
SOCIETE DE NORMALISATION D'EXPERTISE COMPTABLE
ET D'AUDIT
{s}rEc AUerÏ)

Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de {20 000 euros
Siège social : 18 Place Thérèse Léon Blum

lIIOO NARBOITNE
RCS I{ARBONNE 408 77'.1 7il

Société inscrite au tableau de l'Ordre des Experfs Comptables et à la Compagnie des
Commissaires aux Comptes de Montpellier

STATUTS
Adoptés suite à la transformation en date du 31 décembre 2025



ARTICLE 1 . FORME

La société a été consliluée sous la forme de société à responsabilité limitée aux te.mes d'un
acle sous signalure privée en date à NARBONNE du 30.08.1996, enregistré au Se.vice des
lmpôts de NARBONNE PLAINE LE 02.09.1996.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I'associé unique
en date du 31 déc€mbre 2025.

Elle est régie par les lois et règlements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonclionne sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder à une offre au public de ses titres mais peut néanmoins proéder à
des offres réservées à des investisseurs qualifiés ou à un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 . OBJET

La Société continue d'avoir pour obiel, en France et à l,étranger :

Exercice des p.ofêssions d'expert comptable et de commissaire aux comptes, prise
de participation dans des sociétés d,exp€rtise comptable de commissa.:at aux
comptes,

Elle peut réa'iser toutes opérations qui se rapportent à cel ob.,et social et qui sont
compatibles avec celui-ci. dont la détention de particlpalion de toule nature, dans les
condilions fixées par les textes législatifs et réglementaires encadrant I'exercice des
professions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes, notamment leu.s règles de
déontologie respectives. A ce titre, la société s'engage à respecter :- la réglementation liée aux incompatibilitês et aux risques de conflits d'intérêts

propre à chaque profession,
- I'indépendance de l'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

ARTICLE 3 . DÉNOiIINATION

La dénomination de la Société reste

SOCIETE DE NORMALISATION D'EXPERTISE COMPTABL: ET D'AUDIT

Les actes el documenls émananl de la société et deslinés aux tiers, nolamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénominalion sociale des mots « société pâr actions simplifiée » ou des lettres « s.A.s. »
et de l'énonciation du monlant du capital social. mais aussi faire suivre cette dénomination
de la mention « société d'expertise comptable et de commissaires aux comptes » et de
l'indicalion du Tableau de la circonscription de l'odre des expe(s-comptables sur lequel la
société est inscrite et de la compagnie régionale des commissaires aux comptes à :aquelle
la sociétê est.attachée en application de l'article R. 822-39 du code de commerce.

ARTICLE4-SIÈGESOCIAL

Son sigle reste « SNEC AUDIT »

Le siège social est fixé à 18 Ptace Thérèse Léon Btum 11100 NARBONNE
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ll pourra être transféré en tout lieu par décision de l'Associé Unique ou par décision colleclive
exlraordinaire des associés.

ll pourra être transféré en tout aulre endroil du même départemenl ou d'un département
limitrophe par simple dédsion du Présidenl, qui sera habilité à modilîer les statuts en
conséquence. Toutefois, la décisaon du Président devra ôlre ratfiée par la prochaine
décasion de l'Associé Unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTCLE 5. DURÉE

La durée de la Société reste tixée à quatro-vingt-dix-neuf années à compter de ta date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf tes câs de dissolution
anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 . APPORfS

Lors de la constitüion, il a été fait apport d'une somme de 75 000 Francs, représentanl des
apports en numéraire.

Par ailleurc, à litre d'augmentation de capital :

. Suivant AGE en date du 18.10.2000, le capital social a été augmenté d,une somme
de 1 236 914 Francs par incoryoration de réserve, le portant àinsi à la somme de
1 31'l 914 Francs :. Suivant AGE en date du 12.10.2001, le capital social a été augmenté d'une somme
de 262 382.80 Francs par incorporation de réserves, le portanaainsi à la somme de
1 574 296.80 Francs soit ta somme de 240 O0O euros.

suivant AGE en date du 09.1 1 .20'r o, le capital social a été réduit de 240 000 euros à
120 000 euros par voie d'annulation des parls rachetées par la Société à un associé.

ARÏCLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste lixé à la somme de cent vlngt mllle (l2O 000) euros.

ll es1 divisé en 375 actions de 320 euros chacune, enlièrement libérées et de même
catégorie.

Lesdiles âclions âppartiennent toutes à I'associé unique.

La société communique annuellement aux conseils régionaux de l'ordre des experts-
comptables dont elle relève la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée à
cette lisle.

En cas de retrait ou d'entrêe d'associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la société esl tenue de dèmander
au Haut conseil du commissariat aux comptes ou à son délégataire en matière d'inscription
la modification correspondante de son inscription sur la liste dès commissaires aux comptes.
La compagn:e régionale des commissaires aux comptes à laquelle la société est rattachée
est également inlormée de ces modirications
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ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social esl augmenté soit par émission d'aclions ordinaires, soit par majoration du
montanl nominal des titres de capital existanls. ll peut également être augmenté par

I'exercice de droits atlachés à des valeurs mobilières donnant accès au capital, dans les
conditions prévues par la loi.

L'Associé Unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentalion
du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émissaon de valeurs
mobilières donnant acês au capital ou donnant droit à l'attribution de titres de créances,
l'Associé Unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un

droit préférentiel à la Souscription des titres émis. lls peuvent cependant renoncer à titre
individuel à leur droil préfërentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues pâr la loi

Le droit à I'attribution d'actions nouvelles, à la suite de I'incorporation au capital de réserves,

bénéfices ou prirnes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserye des droils de

I'usufruitier.

2 - Réductio n de caoital

Le capital social peut êke réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la

loi et les règlements en vigueur, en ve(u d'une décision de l'Associé Unique ou d'une
décision colleetive exlraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'Associé

Unique ou les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la
réduction de capital.

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les dispositions
légales de détention des droits de vote régissant les professions d'expert-comptable et de
commissaire aux comptes.

ARTICLE 9. LIBÉRAT1ON DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de nunÉraire sont libérées. lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeu. nominale.

Lo.s d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libé.ées, lors de la
souscriplion, d'un quart au moins de leur valeur nominale el, le cas échéant, de la totalité de

la prime d'émission.

La libérataon du surplus doit intervenir en une ou plusieurs tois sur appel du Président, dans
le délai de cinq ans à compter de I'immalriculation au Registre du commerce et des sociêtês
en ce qui conceme le capital initial, et dans le délai de cinq ans à compter du jour ou

l'opération est devenue délnitive en cas d'augmentation de capital.

z. Apposez vos initiales :
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1 - Auomentation de capital

Le capital social peut être augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les règlements en vigueur, en vertu d'une décision de I'Associé Unique ou d'une
décision collective exlraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.
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Les appels de fonds sonl portés à la connaissance du souscripteur quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par leüre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout reta.d dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entralne de plein drôit antérêt au taux lêgal à pa.tir de la date d'e*gibilité, sans préjudice de
l'action personnelle que la Société peut exercer conlre l'associé défaillanl et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 1O . FORME DES ACTIONS

Les actions sont oblagatoirement nominalives. Elles donnent lieu à une inscriplion en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les règlements en
vigueur.

Tout associé peut demander à la Société la dêlivrance d'une attestation d'inscriplion en
compte.

ARTICLE 11 . TRANSi'ISSION DES ACÏONS

1-P été des action

Les actions ne sont négociables qu'âprès l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du câpilal, les actions sont négodables à
compter de la réalisation de celle-ci.

Les acüons demeurenl négociables après la dissolution de la Société et jusqu'à la clôture de
la liquidation.

La propriété des actions résutle de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les reg:stres tenus à cet effet au siège social.

En cas de transmission des actions, le trânsfert de propriété résulte de I'inscription des titres
au compte de l'acheteur à la date fixée par l'accord des parties et notifiée à la Société.

Les aclions résultant d'apporis en industrie sonl atlribuées à titre prsonnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en c:ls de déês de leur titulaire comme en câs de cessation par ledit
titulaire de ses p,eslations à l'issue d'un délai de trente iours suivant mise en demeure, par
letlre recommândée avec demandê d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations
dans les condilions prévues à la convention d'apport.

2 - Cession des actions

Les cess:ons ou transmissions, sous queque forme que ce soil, des actions détenues par
I'Associé Unique sont libres.

En cas de dissolution de l'éventuel:e communauté de biens existant enlre I'Associé Unique,
personne physique, et son conjoin:, la Société continue de plein droit, soil avec un associé
unique si la totalilé des aclions est attribuée à l'un des époux, soit avec les deux assoclés si

les aciions sont partagées entre les époux.

En cas de décès de l'Associé Unique, la Société continue de plein droil entre ses ayants
drolt ou héritiers, et éveniuellement son conjoint survivant.

z. Aaoosez vas initiales :
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La cession de droits d'atlribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réseryes, prlmes d'émission ou bénéfices, esl assimilée à la cession des
aclions gratuites elles-mêmes, et la cession de droits de souscriptaon à une augmentation de
capilal par voie d'apports en numéraire est libre.

3 - Transmission des actions en cas de Dluralité d'associés

Préemption

La cession des actions de la Société à un tiers ou au profit d'associés est soumise au
respect du droit de préemption des associés défini ci-après :

L'associé cédanl doit notifier son projet au Présidenl par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalitê ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siège social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession proietée

Dans un délai de un mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par [ettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai de un mois pour se porter acquéreurs des actions à céder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acqué r, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de un mois, le Présidenl devra faire connaltre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption à l,associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées à la vente, les
actions concernées sont rêparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquéri, au prorata de leur particapation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achal sont infé,ieures au nombre d'aclions proposées à la vente, les droits de
préemplion seront réputés n'avoir jamais été exerés. Dans ce cas, el sous réserye de
I'ag.ément ci-après prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses aclions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Ïoutefois, l'associé cédant peut demander Ie bénéfice de l'exercice du droit de préemption à
concu,rence du rombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et
procéder à la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder. conformément aux
dispositions des staluts.

èrADposez vos initiales :

Lorsque tout ou partie des aclions donl la cession est projetée n'aura pas été préemptée
dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre à la procédure
d'agrémenl suivante :

AgÉmenf des cessiors

La cession de titres de capital et de valeurs mobilières donnant accès au capital à un tiers ou
au profit d'un associé est soumise à l'agrémenl préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notilier par lettre recommandée avec demande d,avis de réceplion une
demande d'agrémenl au Président de la Sociêté en Indiquant les nom, prénoms et adresse
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du cessionna:re, le nombre des latrcs de capilal ou valeurs mobilières donnant âccès au
capital donl la cession est envisagée et le prix offerl. Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant â la majorité des voix des
associés disposant du droil de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas à être motivée. Elle est notifiée au
cédanl par leftre recommandée. A défaut de notificatlon dans les trois mois qui suivent la
demânde d'agrément, l'agrémenl est .éputé acquis.

En câs d'agrément, l'associé cédanl peut réaliser librement la cession aux condilions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de lefus d'agrément, la Société est lenue, dans un délai de trois mois à compter de :a
notification du refus, de laire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilières donnant
accès au capital, soit par un associé ou par un tiers, soil, avec le consenlement du cédant,
par :a Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accod entre les parties, le prix des titres de cap;tal ou valeurs mobilières donnant
accès au capital est déterminé par voie d'exp€rtise, dans les condilions prévues à l'article
'1843-4 du Code clvil.

si les modalités de déterminaüon du prix des tihes de capital ou valeurs mobilières donnant
accès au capilal sont pÉvues dans une convenlion liant les parties à la cession ou au
rachat, l'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux d:sposilions du second
alinéa du I de l'alticle 1843-4 du Code civit.

Le édant peut à tout moment aviser le présldent, par rettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce à la cession de ses tilrcs de capital ou valeurs mobilières
donnant accès au capitâ1.

si, à l'expiraüon du délai de trois mois, I'achal n'est pas réatisé, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut être prolongé par ordonnance de référé du président
du lribunal de commerce ou du tribunal des activités économiques, sans recours possible,
l'âssocié cédant et le cessionnaire dûment appelés.

Les disposlliors qui précedent sont applicables à loutes les cessions, que lesdites cessions
intervlennent en cas de dévolution successorale ou de laquidation d'une communauté de
biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif à ra liquidation d,une
société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société oü par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrernent.

Elles peuvent aussi s'appliquer à lâ cession des droits d'attibution en cas d'augmentation de
cap:tal par incorporation de réserves, primes d,émission ou bénéfces, ainsi qu,en cas de
cession. de droits de souscription à une augrnentation de capital par voie à'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de fersonnes
dénommées.

La.. prêsenle clause d'agrémenl ne peut être supprimée ou modifée que par décision
collective des associés statuant à l'unanimité des voix.

Toute cession .éalisée en üolation de cette clause d,âgrément est nulle.
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Exclusion d'un associé

L'exclusion d'un associé peut être prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis :

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratég,e de la Sociêté ,

- manquements d'un associé à ses obligations ,

- dissolrrlion, redressement ou liquidatio. judiciaires ;

- changement de contrôle au sens de I'aiicle L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une aclivité concurrente à celle de la Société, soit directemenl, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux
exercices consécutifs,

- condamnation pénale proioncée à l'encontre d'un associé personne physique ou
morale (ou à l'encontre de l'un de ses dirigeants) :

- plus génêralement, la condamnation judiciaire prononcée à I'encontre d'un
associé personne physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale,
susceptible de mettre en cause l'image ou la réputation de la société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant à la ma.iorité

des voix des associés, chaque associé ne disposant, pour participer au vote sur cette
décision d'exclusion, que d'une seule voix, quelle que soit sa participation au capital :

l'associé dont I'exclusion est proposée particiPe au vole et sa voix esl prise en compte pour

le calcul de cette majorité-

Les associés sont appelés à se prononcer à I'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués à I'encontre de

I'associé susceptible d'êtae exclu et la dale de réunion des associés devant statuer sur
I'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée quinze jours avant la date de la réunion de la
collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion prêalable

des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent,

en tout état de cause, être mentionnés dans la décision des associés

La décision d'exclusion prend efiet à compter de son prononcé ; elle est notifiée à l'associé
exclu par letlre recommandée avec demande d'avis de réception à l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également staluer Sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions : il est expressément convenu que la cession se,a
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires pré\ales en cas de cession
(agrément, préemption...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit être cédée dans les trente jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des aclions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, à défaut, à
dire d'expert dans les condilions de I'article '1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne §ont pas .éalisés dans
le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle el de nul effel.

A crmpter de la décision d'exclusion, les droits non péflniaires de I'associé exclu seront
suspendus.

!. Apoosez vos iniliales :
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Les dispos'tions du présenl article s'appliquent dans les mêmes conditions à I'associé qui a
acquis cette qualité à la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause d'exclusion ne peut êlre supprimée ou moditiée que par décision
collective des associés staluant à I'unanimité.

La présente clause d'exclusion ne peut êlre annulée ou modifiée qu'à I'unanimité des
associés.

Location des actions

La location des aclions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIOilS ATTÀCHÉS AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices el l'actif social, à une part nette proporfionnelle
à ta quotilé de capital qu'elle représente.

L'Associé Unique ne supporte les pertes qu'à concurrence de ses apports

Les droits et obligalions suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les aclions sont indivisibles à l'égard de la Société.

Si une aclion esl grevée d'un usuftuit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
pa.ticiper aux décisions collectives. lls doivent être convoqués à toutes les assemblées et
disposent du même droit d':nformation.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives à I'affectation
des bénér:ces où il appaîient à I'usufruitier.Toutetois, pour les autres décisions, le nu-
propriétaire et l'usufruitier p€uven1 convenir que le droil de vote sera exeré par I'usufruitaer.

Lorsqu'une action est grevée d'usuftuit, les droits du nu-propdétaire et de l'usufruitier sont,
sauf convenlion contraire des parti€s, répartis de la manière suivanle :

- les dividerdes et le report à nouveau reviennenl à I'usufruitier:
- :e nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves,
l'usufruitier a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la lorme d'un quasi-
usuJruit, à charge pour lui de les restiluer en fin d'usufruit ;

- lors du partage, :e boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restenl soumis à I'usufruil, t'usufruitier pouvant disposer librement des
sommes correspondantes, à charge pour lui de les restiluer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587,
quasi-usufruit).

ARTICLE 13 - CESSATON TETPORAIRE OU DEFINITIVE D'ACTVITE D'UIII
PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d'être inscrit au Tableau de l'Ordre des experts-
comptables intenompt toute activitê d'expertise comptable au nom de la sociétê à compler
de la date à laqudle il cesse d'être inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'être inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
in:enompt toute activitê de commissariat aux comptes au nom de la société à compter de la
date à laquelle il cesse d'être insclit. Lorsque la cessation d'activité du protessionnel
associé, sa radiat:on ou son omission de la liste des cÆmmissaires aux comptes a pour effel
d'abaisser, au-dessous des quotités légales, le pourcenlage des droils de vote délenus par

1ÀBpgseupÿ1ùtEs
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des commissaires aux comptes ou des professionnels régulièrement agréés dans un autre
Etat membre de l'Union européenne pour I'exercice du contrôle légal des comptes, il dispose
d'un délai de six mois à compter du iour où il cesse d'être inscrit sur la liste des
commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses aclions p€rmettant à la société
de respecter ces quotités.

Lo:sque la cessalion d'activilé du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du Tableau de l'Ordre des experts-comptables a pour effet
d'abaisser au-dessous des quotités légales, la part des droits de vote détenus par des
personnes visées au premier alinéa de l'article 7, lde I'Ordonnance du l9 septembre 1945,
la société saisil le Conseil régional de l'Ordre dont elle relève afin que celui-ci lui accorde un
délai, qui ne peut excéde. deux ans, en vue de régulariser sa situation.

Au cas où les stipulations de l'un oü I'autre des deux alinêas préédents ne sont pas
respectées, l'associé esl exclu de plein droit de la société, ses actions élanl, dans un délai
de trois mois suavant l'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas
précédents, rachetées soit par toute pe.sonne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans
ce demier cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé
dans les conditions visées à l'a cle 1843-4 du Code civil.

Toutefois. en cas de décès d'un professionnel commissaire aux comptes n'ayant pas la
qualité d'expert-comptable. ses ayants droit disposenl d'un délai de deux ans pour céder
leurs actions à un autre professionnel commissaire aux comptes.

Tout associé condamné à la sanc{ion disciplinaire de I'interdiction temporaire d'exercer la
profession de commissaire aux comptes pour une durée égale ou supérieure à trois mois,
est contrâint, pa. l'unanimité des autres associés, de se retirer de la société. L,associé
dispose d'un délai de six mois à compter du iour où la décision prononçant son exclusion lui
a été notifiée pour éder ses actions dans la société.

ARTCLE 14 - PRÉSIDET{T DE LA SOCIÉTÉ

La société est représentée à l'égard des tiers par un président personne physique memb.e
de la société, devant répondre aux cond:tions fixêes au I de I'article 7 de l'ordonnance du 1g
septembre 1945, et insc.it sur la liste des commissaires aux comptes ou régulièrement agréé
dans un autre Etat membre de I'Union européenne pour l'exercice du contrôle légal des
comptes.

1 - Désiqnation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'Associé Unique ou la
collectivité des associés, qui fixe son évenluelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée à la représenter en qualité de représentant.

Lo.squ'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mêmes
conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilités ciüle et pénale que s'ils
étâient P,ésident en leur propre nom, sans prêjudice de la .esponsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut
ètre également lié à la Société par un contrat de travail à condition que ce contrat
corresponde à un emploi effectit.
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Le Président est désignê pour une durée délerminée ou non, par l'Associé Unique ou la
collectivité des associés.

l-es fonclions de Présidenl prennent fin soit par le décès, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soil par l'ouverture à l'encontre de c€lui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation jud:ciaires.

Le Présidenl peut démissionner de son mandai à la condition de notifier sa décision à
l'Associé Unique ou à la colleciivité des associés, par lettre recommandée adressée trois
mois avant la dâte d'effet de lâdile décision.

L'Associé Unique ou la collectivilé des associés peut mettre fin à tout moment au mandat du
Président. La décision de révocalion n'a pas à être motivée.

Le Présidenl pourra percevolr urE rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée
et modifiée par décision de l'associé unique ou le cas échéant, de la collectiüté des
associés. E:le pourra être fixe ou proportionnelle ou à la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il serâ remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

5 - Pouvoirs du Président

Le Président d:r:ge la Société el la représente à :'égard des tiers. A ce litre, il est investi des
pouvoirs les ptus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les slatuts à
l'Associé Unique ou à la collectivilé des associés.

La Société esl engagée mèrne par les acles du Président qui ne relèvent pas de l'objet
social, à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet ob,et ou qu'il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, :a seule publication des statuts ne suffisant
pas à constitue. cette preuve.

Le Présidenl peut déléguer à toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certa:ns actes.

ART|CLE 15 . DIRECTEUR(S) GÉilÉRAL(AUX)

L'Associé Unique ou la collectivité des associés peut nommer en qualité de 3:recteur
Général une ou plusieurs personnes physiques, membres de la société, chargées d'assister
:e président et répondant aux conditions du I de l'article 7 de l'Ordonnance du 19 seglembre
1945. Les direcleurs généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits
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sur la liste visée à l'article L.822-1 du code de commerce ou régulièrement agréés dans un
autre Etat membre de l'Union européenne pour l'exercice du contrôle légal des comptes.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si,
lo.s de sa nominalion ou à tout momenl en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée à la reprêsenter en qualité de rep.ésentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Diaecteur Génôral, ses dirigeants sont soumis aux
mêmes conditions et obligations et encourent ,es mêmes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de Ia responsabililé
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut être lié à la Société par un conlrat de travail.

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de
nomination et ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux
conseruent leurs fonctions iusqu'à la nomination du nouveau Président, sauf décision
contraare des associé§.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décès, la démission, la révocation,
l'expi.ation de son mandat, soit par I'ouverture à l'enconlre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat à la condition de
notifier leur décision au Président, par lettre recommandée adressée trois mois avant la date
d'effel de ladite décision.

3 - Révocation

Le ou les Directeurs Généraux peuvent être révoqués à tout moment. sars qu'il so:t besoin
d'un iuste motif. par décision de I'Associé Unique ou de la collectivité des associés, sur la
proposilion du Président. Cette révocation n'ouwe droit à aucune indemnisation.

En oulre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation,
dans les cas suivants :

- interdiction de dirige., gérer, administrer ou contrôler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite peGonnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en ,edressement ou liquidalion judiciaire, interdiction de gestion ou
dissolution du Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Le ou les Directeurs Généraux æuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont
fixées dans la décision de nomination- Elle peut être fixe ou proportionnelle ou à la fois fixe
et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le ou les Di,ec{eurs Généraux sont remboursés de leurs fraas de représentation et
de déplacement sur justificâtifs.

ws initiales :?i Aooosez
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5 - Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mêmes pouvoirs que le Président, sous
réserve des limitations éventuellement fixées par la décis:on de nominalion ou par une
décision ulté.ieure.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société à l'égard des
tiers.

ART|CLE 16. CONVENTIONS RÉGLEMENÉES

Les conventions intervenues direclemenl ou par personnes interposées entre ia société et
son Pésident, l'un de ses dirigeants, son Associé Unique ou, s'il s'âgit d'une société
associée, la société la conlrôlant au sens de l'article L.233-3 du Code de commerce, sont
mentionnées sur le registre des décisions.

Si la Société compoie plusieurs associés, le Prêsident ou le Commissaire aux Comples, s'il
en existe, p.ésente aux associés, en application des dispositions de l'article L.227-10 du
Code de commerce, un rapporl sur les conventions, intervenues direc{ernenl ou par
personne inlerposée enhe la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses
associés disposant d'une fraclion des droils de vote supérieure à dix pour cent ou, s'il s'âgit
d'une sociélé associée, la Société la contrôlanl au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision colleciive staluant sur les comptes
de l'exercice écoulé.

Les d:spositions qui préêdent ne sont pas applicables aux conventions podant sur les
opérations courantes de la Société et conclues à des conditions normales.

Les conventlons non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la
personne intéressée et, évenluellemenl, pour le Président et les autres dirigeants d'en
suppoier les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues à l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions délerminées par cet article, au Président et aux autres didgeants de la Société.

ARTICLE 17. COMTITISSAIRES AUX COIPTES

Cette nominâtion esl obligatoire si la Société dépasse, à la clôture d'un exercice social, les
seuits définis légalement et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nommé pour
un mandat de six exercices el exercera son mandat dans le cadre d'un audlt légal classique.

Si un oll plusieurs associés représentanl au moins le tiers du capital en font la demande, la
Société sera également tenue de désigner un Commissaire aux Comples, pour un mandat
de trois exercices et sera soumise à l'audit légal "petiles entteprises".

En outre, la nominaüon d'un Commissaire aux Comptes poura être demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixième du capital.
La durée de son mandat sera de six exercices.
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L'Associé Unique ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés pourra,
statuant à la majorité des voix des associés, désigner volontairement un Commissaire aux
Comptes dans les conditions prévues à l'article L. 225-228 du Code de commerce. La
Société pourra limiter la durée du mandat à lrois exercices et sera ainsi soumise à l'audit
légal "petites entreprises".

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une
société unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé à remplacer le ou
les titulaires en ces de refus, d'empêchement, de démission du mandat, de retrait de la liste
ou de décès, esl .lommé en même temps que le titulaire pour la même durée.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrôle, conformémenl aux
dispositions légaslatives et .églementaires en vigueur. lls ont nolamment pou. mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la société, de contrôler
la régularitê et la sincéritê des comples sociaux et d'en rendre compte à la Société. lls ne
doivenl en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociêté.

Les Commlssai.es aux Comptes sont invités à participer à toute consultation de la collectivité
des associés, conformément aux disposilions légales et rég,ementaires.

ARTICLE 18 - DÉCISIONS DE L'ASSOCIÉ UNIQUE

L'Associé Unique esl seul compétent pour prendre les décjsions suivantes

approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
modification des statuts, sauf transfel du siège social,
augmentation, amortissemenl ou réduction du capital social,
fusion, scission ou apport partiel d'actif,
transformation en une société d'une autre forme,
dissolrition de la Sociêté,
nom,nation des Commissaires aux Comptes,
nominalion, révocation et rémunération des dirigeants,

L'Associé Unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de lAssocié Unique font I'ob.iet de procès-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relèvent pas de la compélence de I'Associé Unique sont de la
compélence du Président.

ARTCLE 19. DÉCISIONS COLLECTVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus à l'Associé Unique sont
exercés pa. la collectivité des associés.

Décisions collectives oblioatoires

La colleclivité des associês est seule compélente pour prendre les décisions suivantes
- âpprobation des comptes annuels el affeclation des résultats,
- approbation des conventions réglernentêes,
- nomination des Commissaires aux Comples,
- augmentation, amortissernent et réduclion du capital social,
- prorogation de la durée de la Société,
- transfomation de la Sociêté.

2'A1posez vos initiales :

u
Page t,a sur 20



- fusion, scissaon ou apport partiel d,actit
- dissolution et liquidaüon de ta Société,
- augmentation des engâgements des assodés,- agrément des cessions d,actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d'un associê ou cession forcée de ses

aclions,
- nomination, révocation et rêmunération des dirigeânts,- modiTication des statuts, sauf transtert dü siège social,

Toutes autres décisions relèvent de la compétence du président_

Modalilés des décisions collectives

. Apposez ws initiales :

Les décisions colectives sont prises, au choix du président en assembrée générare ourésultent du consentement des associés exprimé dans ,À aà" sors signature [riree. rreipeuvenl égarement faire lobjet d'une consuttation écrite, y compris pr, ,ii. erà.tioriq;". 
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To.,r,associé a.re droit de participer aux décisions colectives, personne|ement ou par
mandalaire, quer que soit re nombre d'actions qu'ir possède. fl doit justifer o" ,on ià"ntiti"tde l'inscription en compte de ses aclions au jod de'ia décÈioÀ colective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générares sont convoquées, so[ par re président, so par un .nandatai.edésigné par re prés:dent du tribunar de iommerce du du triounar oes activries ecàffiid;;;statuant en référé à ra demânde d'un ou prusieurs associéi réunissant.inq pàr, Ën-i *moins du capitat ou à ra demande du comitè sociar et économique en cas d,urgànce, soit par
le Commissaire aux Comptes, s,il en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par te tiquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communicarion écrte, y compris par voieélectronique, quinze jours avant ra datà de la réunion 
"i 

*"nrtnn" re jour, l,heure, re lieu etI'ordre du jo:lr de la réunion.

Toutefo;s, l'Assembrée Générare se réunir varabrement sur convocation verbare et sans déraisi lous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrêté par l,auteur de la convocation.

un ou prusieurs associés représentant 
?y.mojns 35 % du capitar ont ra facurté de requérirlins.cription à r'ordre du jour de |Assembrée.d-e projets dè ieiotutions p", tou" ,àyàÀ'. î"communication écrite. ces demandes.doivent etré reçues au siège sociât huit.iours al moiniavant la dale de ra réunion. Le président accuse récepüoÀ dà ces demandes dans res troisjours de leur réception.

L'Assemblée ne peut déribérer sur une question qui n'est pas à r'ordre du .lour. E[e peut
cependant, en toutes circonsrânces, révoquer te Èrésident, un ou plusieurs oirigeanti,-Àiprocéder à leur remplacemenl.

Les associés peuvent se faire représenter aux déribérations de r,Assembrée par un autreassocié_ou par un tiers justifiant d'un mandat. chaque maldataire peut disposer'd,un nombreillimité de mandats.
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Les mandats peuvent être donnés par tous procédéS de communication éctite, et notamment
par voie électronique.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la sociétê

et remis aux associés qui en font la demande. ll devra compléler le bulletin, en cochant pour

chaque résolution, une case unique coriespondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par le formulaire de vote vaul abstention totale de

I'associé.

Encasdevoteàdistanceaumoyend'unformulai'edevoteélectroniqueoud,unVotepar
t;";À* donné par signature ébctronique, celui-cr s'exe.ce dans les conditions prévues

Lai tà reotementatiôn en-vigueur, soit soui la forme d'une signature éleclronique sêcwisée

Iu.à* Ë, OÀ.ré1ZOttl+iA du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable

d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache'

LorS de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l,identilé de chaque

aisocie, e nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, esl établie. et

ôrrmé" p r" président de séance après avoir été émargé€ par les associés présents et les

,iÀortrit". ie bureau de l'assemblée p€ut annexer à la feuille de présence' le cas

ecnéant, sous format électronique ou numérisê la procuration ou le formulaire de vote pa.

èàrrespondance portant les nom, prénom usuel et domicile de chaque associé mandant ou

uài"ni'pri 
"orr".pondance, 

le nombre d'actions dont it est tituteire et le nombre de voix

attacne a ces aclions. Ioutefois, lorsque l'assemblée se tient exclusivement par un moyen

de télécommunication, l'éma,gement par les associés n'est pas requis'

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siège sociat ou en tout aut.e endroit

indiqué dans la convocation.

L.AssembléeestprésidéeparlePrésidentou,ensonabsenceparunassociédésignépar
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un sec,étaare qui peut être pris en dehors de ses membres-

Rèoles d'adoption des décisions colleclives

Le droit de vote attaché aux âctions est proportionnel à la quotité de capital qu'elles

représentelt. Chaque aclion donne droit à une voix'

2 - Maiorité

Lesdécisionscollec{ivesentraînantmodificationdesstatuts,àl,exceptiondecellespour
l""qr"lË;l;r;r"irite "tt "rigeu 

par la loi, seront prises à la maiorité à I'unanimité Les

auties décisions seront prises à la maiorité des voix des associés'

Procès-verbaux des décisaons colleclives

Les décisions collectives prises en assemblée sonl constatées par des procès-verbaux

,ùre, pâ, t" président et lê secrétaire et étabtis sur un registre spécial, ou sur des Teuillets

môbilei numérotés. Les proês-rærbaux pewent être établis et le registre peut être tenu

sous forme êlectronique.

Les procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et

informations communiqués préalàblement aux associés, un exposé des débats ainsi que le

texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote
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En cas de décision collective résultant du consentem€nl unânime des associés exprimé
dans un acte, cet acle doit mentionner les documents el informat'ons commun:qués
préalablement aux associés. ll esl s:gné par tous les assodés el retranscrit sur le registre
spédal ou les feuillets numérotés.

Les cop:es ou extraits des proês-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifés conformes, y compris de façon éleclronique, par le Présidenl, ou un fondé de
pouvoir habilité à cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consullation, toule décision des associés doit raire l'obiet d'une
informalon préalable comprenanl :'ordre du jou,, le texte des résolutions el tous documenls
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises à leur approbation.

Les rapports établis par le Présadent doivent être communiqrÉs aux trais de la Sociélé aux
associés quinze jours avant la date de la consultâtion, aansi que les comples annuels e:, le
cas échéant, les comptes consolidés du demiêr exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, à toüe époque, consulter au siège social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts à jour de la Société ainsi que, pour les trois demlers exercices, des
registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demaers
exerdces, des comples consolidés, des rapports et documents soumis aux associés à
l'occas:on des décisions collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ,16. jui:let et fnit le
30 juin de l'année suivante.

ARÏCLE 21 .INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

ll est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformémenl à la loi et aux
usages du commerce.

A la clôture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de :,aclif
et du passif existant à cetle date el étabtit les comples annuels comprelant le bilan, le
compte de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformémenl aux lois et règlements en
vigueur.

Le Prés:dent établil, le cas échéant, le rappo.t sur la gestion du groupe et les comptes
prévisiornels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis à la disposition du ou des Commissaires âux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglemenlâires.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas à ta clôture de
l'exercice social deux des seuils fixés par les artacles L.232-1 ,lV du Code de commerce.

L'Associé Unique approuve les comptes annuels, après rapport du Commissaire aux
Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la clôture de l'exercice social, et décide
I'affectalion du résul1a1.
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En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les
six mois de la clôture de l'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L.232-23 du Code de commerce
au greffe du tribunal de commerce ou du tribunal des activités économiques, dans le mois
qui suit l'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 22 . AFFECTATION ET RÉPARTTION DU RÉSULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice falt apparaître par
différence, après déduction des amortissemenls et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfce de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse
d'être obligatoire lorsque le fonds de rêserve atleint le dixième du capllal social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque. la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixième.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exe.cice diminué des pertes
antérieures et des sommes à porter en réserye, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le béné§ce distribuable, il est prélevé tout d'abord loute somme que I'Associé Unique ou
la collectivité des associés décidera de repo.ter à nouveau sur l'exercice suivant ou
d'affecter à tous fonds de réserues générales ou spéciales.

Le surplus est attribué à l'Associé Unique ou réparti ent.e tous les associés au prorata de
Ieurs droits dans le capital social.

De même, l'Associé Unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélèvements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exerciæ.

Hors le cas de réduction du capital, aucune dlstribution ne peul être faite à l'Associé Unique
ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci.
inférieurs au montant du capital augmenlé des réserves que la loi ou les statuts ne
perrnettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. ll peut être
incorporé en tout ou partie au capilal.

Les pertes, s'il en existe, sonl après l'approbation des comptes par I'Associé Unique ou la
collectivité des associés, reportées à nouveau, pour être imputées sur les bénéfices des
exercices ultédeurs iusqu'à extinciion.

ARTICLE 23 . PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOHPTES

Les modalités de mise en paiement des diüdendes en numéraire sont lixées par l'Associé
Unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire
doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois après la clôture de I'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaltre que la Société, depuis la clôture de l'exercice précédent, après
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conslitutior des amortissements el provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsa que des sommes à porter en réserve, en application d€ la loi ou des
staluts, a réalisé un bénéfice, il peul être distribué sur décision du Président des acomples
sur dividende avanl l'approbalion des comptes de l'exercice. Le montant de cÆs acomptes ne
peut excéder :e montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répéütion de dividende ne peul être exigée de I'Associé Unique ou des associés,
sauf lorsque la dislribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la
Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractère inégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvail I'ignorer comple tenu des circonstances. Le
cas échéant, I'action en répétition est prescrile trois ans après la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans :es cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits

ARÏCLE 24. CAP:TAUX PROPRES INFÉRIEURS À LA TOIïÉ DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs à la moitié du cepitâl social, te Présidenl doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayanl fait apparaltre ces pertes, consulter
I'Associé Unique ou la colleclivité des associés, à I'efiet de décider s'il y a lieu à dissolution
anticipée de la Sociélé.

Si la dissolution n'est pas prononée, te capital doit être, dans le détai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal à celui des pertes qui n'ont pu êlre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas élé reconstituês à concurrence d,une valeur au moins
Qgale à la moitié du capital social.
A défaut, si le capital social est supérieur au seuil fixé par la réglementa on, la Société devra
réduire son capital pour le ramener à une valeur inférieure ou égale à ce seuil en disposânt
d'un nouveau délai expirant à la clôture du deuxième exeroce suivant celui fxé pour le leme
du premier dé:ai de régularisation.

Dans lous les cas, la décision de I'Associé unique ou de la collectivité des associés doit êlre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, toul intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Toutefojs, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si. àu jour où
il slalue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ÀRTICLE 25. TRAXSFORTATIOI{ DE LA §OC]ÉTÉ

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'Associé
Unique ou de la collectivilé des associés à lâ condition que la société remplisse les
cond:1ions propres à la nouvelle forme de société.

ARÏICLE 26 . DISSOLUTION . LIQUIDATIOI{

.. ADoosez vos initiales

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lol et, sauf prorogation, à l,expiration du
terme fixé par les statuls ou par décision de l'Associé unique ou de la collectivité des
associés.
un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'Associé unique ou par la collectivité
des associés.

Le liquidateur représente la soclété. ll est investi des pouvoirs les plus étendus pour réal:ser
l'actll même à I'amiable. ll est habilité à pâyer tes créanciers et à répartir te solde disponibte.
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L'Associé Unique ou la collectivité des associés peut l'auloriser à continuer les affaires en
cours ou à en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant après remboursemenl du nominal des actions est partagé également
ent.e toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolütion de la Société
entralne, lorsque l'Associê Unique est une personne morâle, lâ transmission universelle du
patrimoine de la Société entre les mains de l'Associé Unique, sans qu'il y ait lieu à
liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTCLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourra:ent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un assoaé et la Société ou les di.igeants concernant
les afiaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, se.ont soumises à la
procéd ure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre,
de sorte que le collège arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le
Président du tribunal de commerce ou du tribunal des activités économiques du lieu du
siège social, saisi par une des parties ou un arbitre et statuant selon la procédure accélérée
au fond, procédera à cette désignation.

L'instance arbitrale ne prendra pas nn par la révocation, le décès, I'empêchement,
I'abstention ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbilre se.a désigné par ordonnance.
non susæptible de recours du Président du tribunal de commerce ou du tribunal des
activités écoromiques, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suiwe les règles établies par les tribunaux. lls statue,ont
comme amiables compositeurs et en premier ressort. les parties convenant expressément
de ne pas renoncer à la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du tribunal de commerce ou du tribunal des
activités économiques du lieu du siège social, lant pour l'application des dispositions qui
precèdent, que pour le règlement de toutes autres dimcultés.

Statuts adoptés par décision de I'assoclé unlque en date du 31 décembrc 2025

. Léon OHANA
Associé Unique
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