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ARTICLE 1 : FORME

Les aclionnaires désignés dans les présents statuts ont créé une société par actions simplifiée
existant entre eux ef les personnes qui deviendraient actionnaires de ladite SAS,

Cette SAS est régie par les articles L227-1 et suivanis et L244-1 et suivants du Code de
commerce, ainsi que par les présents statuts.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le

seraient ultérisurement,

Elie fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires,
Elle ne peut faire publiquement appel & I'épargne.

ARTICLE 2 : DENOMINATION SOCIALE

La denomination de la Société est : 373 FOOD
Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres set autres documents émanant de la

société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immeédiatement des mots
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital

social.

ARTICLE 3 ; DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années, qui commencaront & courir & compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou

de prorogation.
ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé au 373 RUE D'ABBEVILLE 80 000 AMIENS
It peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en Corse,
par simple decision du Président, ratifiée par les associés.

Le President peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ot le juge
utile.

ARTICLE § : EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence Iz 1er octobre et se termine le 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier exarcice commencera Iz jour de Ilmmatriculation de la saciété au

Registre du Commerce et des sociétés et se terminera le 30 septembre 2020

[t &4
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ARTICLE 6 — OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et a I'étranger, a destination des particuliers et des
professionnels :

Activité de restauration rapide sur place, a emporter et en livraison,
Boulangerie et patisserie,

Traiteur, Epicerie,
Achat et vente de boissons non alcoolisées,

Achat et vente de tous produits alimentaires,
La vente de tous ces produits sur les marchés.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout

objet similaire ou connexe.

ARTICLE 7 : APPORTS

Lars de la constitution, les soussignés ont fait les apports suivants & la société :

Blonsizur LAGRAE Mohamed Ali  souscrit Iz somme en numéraire de 2000 euros »
Monsleur LACHIHEB Farouk souscrit la somme en numéraire de 2000 euros

Total des apports : 4000 euros
Cette somme de 4000 euros a ét&, conformément & Iz loi, déposée par les actionnaires au crédit
d'un compte ouvert au nom de& la société en formation.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de i ivi
_ : quatre mille euros (4 000,00 €), divisé
cents (400) actions de dix euros (10,00 €) chacune, entiérea(rnent Iibéré)as. P

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 9 : MODIFICATION BILI CAPITAL

Le capital peut &tre augmEnié ou réduit par une décision collsctive des associés statuant sur le
rapport du Président.
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numeéraire nouvellement émises. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel &
leur droit préférentie| de souscription. La décision d'augmentation du capital peut également
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales.

Les nouvelles actions souscrites en numeéralre doivent étre inlégralement libréas lors de la
souscription de la quotité du nominat prevue par la loi.

ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des associés sur unregistre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par Iz loi,

ARTICLE 11 : CESSION DES ACTIONS

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cetie opération ne s'effeciue qu'apres justification par le cédant du

respect des dispositions legales et statutaires,
Toute cession effectuée en violation des clauses statufaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : CLAUSES PARTICULIERES RELATIVES AU TRANSFERT DES ACTIONS ET
AGREMENTS

Toute cession d'actions 2 titre gratuit ou onéreuy, & des tiers ou entre actionnaires, doit
préalablement étre agréée dans les conditions ci-aprés.

Le démembrement da propriété, le transfert de propriété des actions par voie de succession, de
liquidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de
patrimaine de l'article 1844-5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision
de justice ou d'attribution est €galement soumis a agrément.

Le projet de cession est notlifié ay Président par acte extrajudiciaire ou par lettre.

It contient l'indication des noms, prenom et adresse du cassionnalre s'il s'agit d'un personne
physique et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siége social, son
Immatriculation au registre du commerce et le ressort du greffe, l'organe qui la représente et son
actionnariat s'il s'agit d'un personne morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée
&t le prix offert. .

Dans le délai de 60 jours a partir de Ia notification, le Président convoque I'assemblée des
actionnaires pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.

Il peut également consulter les actionnaires par ecrit sur |edit projet.

La décision de la société, quin'a pas a étre motivée est notifiés par le Président au cédant par
lettre recommandée avee demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.
En cas d'agrément, Ia cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la

cassion notifiée & la société.
Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de 2 mois & compter de la notification

du projet de cession, 'agrément a la cassion est réputé acquis,

Si la société refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus
qui lui est faite, signifier par Isttre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a
son projet de cession. A défaut de renonciation de sa par, les actionnaires doivent, dans ls délai
de 3 mois & compter du refus d'agrément, acqueérir ou faire acquérir les actions & un prix fixé a dire
d'experts dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du code civil. Ce délai peut étre pralengé
une seule fois, & la demande du Président de Ia société, par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au
prix de [a cession et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.
A défaut d'sccord sur le prix de cession, il est fixé & dire d'expert dans les conditions prévuss 3

|'Ell'ﬁcle 1843"4 du Cﬂd@ chl'il, Paraphe
En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matigre ‘
[ ’\/:“ﬂ'zhed'agrément sont exercees par I'actionnaire Ie plus 3a8, et sile président est I'actionnaire Is plus
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agé, par le second actionnaire le plus 3gé.
RTICLE 13 : DROITS ET OBLIGATIO A HES AUX ACTIONS

Chagque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnslle dla
quantité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux déclsions
collectives.

Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe
Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affgire personnelle du regroupement et, éventuellament, de
F'achat ou de Ia vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard dz la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier 2 la soclété, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, dans le délai de 30 jours & compter de la survenance de l'indivision, lenom du
représentant de l'indivision qui exercara les droits attachés aux actions. Le changement de
représentant dz l'indivision ne sera imposable a la société, qu'a expiration d'un délai de Njours 2
compter de sa notification & la sociétd par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
En cas de démembrement de proprigté, le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats ol il est réservé i
l'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou lusufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut étre aménagée,

ARTICLE 14 : PRESIDENT ET ORGANES DIRIGEANTS
Le Président

La société est représentée 4 I'égard des fiers par un président qui est choisi parmi les actionnaires.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. Adéfaut,
il est désigné pour la durée de la société.

Le Président est révocable & tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité des voix.

La collectivité des actionnaires fixe sa rémunération.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvars les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents

statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir & I'égard des tiers que dans les limites de l'objet sacial. Toutefois |a
societé est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, d molns
qu'elle ne prouve que le tisrs savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette

preuve.
Le président dirige et adminiztre la société.

Le président peut consentir & tout mandataire da son choix toute délégation de pouvoirs qu'i juge paraphe

:Paraphe nécessaire, dans la limite des pouvairs qu'il tient ds la loi et des présents statuts.
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Directeurs péngrauwx

S_ur la proposition du présidant, la collectivité des actionnaires peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux, actionnaires ou non actionnaires, chargés d'assister la président.

Tout directeur général est révocable & tout moment par la collectivité des actionnaires, surla
propostition du président.

En cas de dén-_nissfon ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions
jusqu'a Ia nomination du nouveau président.

Sur proposition du président, la collectivité des actionnaires détermine I'étendue et la durés des
pouvoirs de chaque directeur général. A defaut, il est désigné pour la durée des fonctions du
président restant & courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvolrs que
celui-ci. La collectivité des actionnaires fixe Ia rémunération de chaque directeur général,

ARTICLE 15 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

—Conventions inferdites

A peinz de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur genéraux de confracter,
sous.que!que forme que ce soit, des emprunts auprés de Ia société, de se faire consentir par elle
un decouvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute parsonne interposée.

= Conventions soumises & epprobation

Et soumise 2 'approbation de la collectivité des actionnaires toute convention intarvenue,
directement ou par personne interposée entre la sociéts, son président, I'un de ses directeurs
généraux ou l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 2 10 %
ou, s'il s'agit d'une société actionnalre, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3du code

de commerce,

S'il existe un Commissaire aux Comptes, cette convention doit &tre poriée & sa connaissance dans
le délai d'un mois du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comptes établit un rappor sur les
conventions conclues au cours de l'exercice &coulé. La collectivité des actionnaires statue sur ce
rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme axercice. Toutefols, lorsque la
société ne comprend qu'un seul actionnaire, il est seulement fait mention de la conventionau

ragistre des actionnaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf & la personne intéressée
et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences

dommageables pour la société.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, en cas de plurlité
d'associés, toute convention méme portant sur des opérations courantes et conclues 3 des
conditions normales - a mains qu'elle ne soit significative pour aucune des parties en raisons ds
son objet ou de ses implications financiéres - doit &tre éventusllement communiquée au
commissaire aux comptes par le président. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

= Conventions courantes
:ﬁphe

Les stipulations de I'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des op&rations courantes et conclues & des conditions narmales,
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Toutefois, ces conventions doivent &tre communiquées par I'intéressé au président et
féventuellament au commissaire aux comptes, sauf lorsqu'en raison de leur objat ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associéa le droit
d’en obtenir communication en s'adressant au présidant,

TICLE 16 : DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Les dscisions de la collectivité des actionnaires sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées  Ia majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes |

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- nomination et renouvellement des commissaires auy comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs généraux

OU ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité das deux tiers des voix atiachéss aux
actions composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions

suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fuslon, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation da Ia société,

- toute autre medification des statuts, 2 I'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limiirophe, pour lequel la ratification par une décision de la
collectivité des associés est simplement exigée en vertu de l'article 4 des présents statuts,

- agrément d'un nouvel associé.

Toute autre déclision reléve de |a compétence du présidant,

ARTICLE 17 : PROCES VERBAUX DES DECISIONS D'ASSEMBLEE

Les decisions prises en assemblés doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
etablis sur un registre spécial. Ces demiers doivent &tre signés par le Président et les associés

présents.
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et Ie lieu de la réunion, les noms, prénoms etqualité

du Président de séance, l'identité des assaciés présents ou représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé das débats, ainsi que e texts
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque assacé.

ARTICLE 18 : CONVOCATION ET INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les dacisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
président,

Lorsque a société ne comprend qu'un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 2 la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, les décisions collectives

revétent la forme d'une consultation écrite.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
nécessaires pour lul permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un

jugement sur la gestion et le contréle de la société.
En cas de consultation écrite, le président adresse & chacun des associés, en méme temps que le paraphe
texie des projets de résolution, tous documents d'information nécassaires a la prise des décisions

["Zﬂzh sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication &crite, L'assacié consulté

L3
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répond dans un délai da huit jours & compier da la réception de |a demande de consultation, en
ayant recours & tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans e délai de
huit jours_équivaut a un rejet des projets de résolution. Le commissaire aux comptes est
destingtal*re, &n méme temps que les associés, d'une copie des projets de résolution sounis & la
collectivité des associés et des documents d'information & eux adressés. Il est tenu informé par le
président des décisions prises par la collectivité des associés a lssue de la consultation.

En cas de décisions prises en assembiée, le président adresse cells-ci aux associés partout
procéds de communication écrite huit Jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les
convocations comportent Findication du jour, de I'iaure et du lisu ainsi que l'ordre du jourde la
réunion. La réunion peut étre organisée par visioconférence ou par conférence téléphonique. Dans
le cas ol fous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur

convocation verbsle et sans délai,

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité & certifier conformes les procesverbaux
des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A defaut, l'assemblée élit son président,

ARTICLE 19 : COMPTES ANNUELS ET RESULTATS SOCIAUX

Dans les 6 mois de la cléture de l'exercice social, le Président est tenu de consulter les associés
sur les comptes et l'affectation du résultat de l'exercice social écoulé, Ce délai peut étre prorogé

par décision de justice.

-Inventaire ot comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & |2 [oi.
A la cldture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers &léments de I'actif et du

passif existant 4 catte date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre da fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résuliat récapltulant les produits et les chargss ds
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan etlz

compte de résultat.
Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'sxercice écoulé, son

evolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la
date a laquelle il est &labli, ses activiiés en matigre de recharche et de développement.

-Afiectation des résultats et répartition des bénéfices

La difiérence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortisssments
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de |'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixigme du capital sacial. l reprend son cours lorsque, pour
uns cause quelconqus, la réserve est descendus au-dessous de ce dixigme,

Le bénéfice distribuable est constitug pér le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reparts bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est & Iz disposition de la collectivité des associés qui, sur fa proposition du
président, paut, en tout ou partie, le reporter & nouveau, 'affecter a das fonds de résarve généraux
ou spéciaux, ou le distribuer aux associés 2 titre da dividsndes.

sur les réserves dont elle a Ia disposition : en ce cas, Ia décision indique expressément les postes

En outre, I2 collectivité des associés peut décider la mise en disiribution das sommes prélevées paraphe
de reserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, le dividende est prélevé par ‘

i
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priorité sur le bénéfice distribuable de |'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable : il peut &ire incorparé en tout ou partie au capital,

=Capitaux propres inférieurs 3 la moiiié du capital soclal

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres dzla
societé deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les

qua_trf_- mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparafire ces partes, de soliciter une
décision de la collectivité des associés, & l'efiet de décider sl y a lieu & dissolution anticipée de la

socigté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la loi, éduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si. dans ce déll. les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital soclal.

ARTICLE 20 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants peuvent étre désignés par décision collective des actionnaires pour la durée, dans les
conditions et aux fins d'accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de conltrdler les
comptes de la Sociéte.

La désignation d'un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi

Le ou les commissaires sont nommeés pour une durée de six exercices expirant aprés la réunion
de ['assemblée qui statue sur les comptes du sixidme exercice, 'exercice en cours, lors dz la
nomination, compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nommé en
remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son
prédécesseur. Les commissaires sux comptes peuvant étre relevés de leurs fonctions, encas de
faute ou d'empéchement, par décision de

I' actionnaire unique ou par décision ordinaire des associés,

ARTICLE 21 : COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président au regard des dispositions du Code du travail.

ARTICLE 22 : TRANSFORMATION, PROROGATION. DISSOLU TION ET LIQUIDATION DE LA

SOCIETE

1) La sociéte pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles

résultant de Ia Iégislation alors en vigueur.
La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau,

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision
de la collectivité des associés 2 I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification

des statuts, si la société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des
associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exarcent leurs fonctions conformément 2 Ia loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa dissalution,
pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine 2 I'sssacié
unique personne morale, sans qu'il y ait lisu & liquidation, sous réserve du droit d'opposition des

créanciers sociaux,

:Paraphe
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ARTICLE 23 : CONTESTATIONS

Tous d_it'férgnts susceptibles de surgir pendant fa durée de la société, ou au cours des opéraions
de liquidation, sc_sit entre les associés et les représentants légaux de la société, solt entre les
assoclés eux-mémes, seront jugés conformément & Ia loi et soumisas & la juridiction des tribunaux

compétents dans les conditions du droit commun.

ARTICLE 24 : NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Konsleur LAGRAB Mohamed Ali est nommée président de la société pour une durée ilimités.
Monsieur LAGRAB Mohamed Ali accepts lesdites fonctions et déclare qu'il satisfalt & toutes les
conditions requises par la lof et les réglements pour |'exercice dz ce mandat social.

ARTICLE 25 : NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Monsieur LACHIHEB Farouk est nommé directaur général de la société pour une durée illimitée
Monsiaur LACHIHEB Farouk accepte les fonctions de directeur général et déclare qu'l satisfait &
toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour Fexercice de cette fonction.

RTICLE 26 : FRAIS

Les frais, droits et hanoraires des présents statuts, et ceux qui en serant la suite ou la
conséquence, sont & I charge ds [a société,

ARTICLE 27 : PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou 2 toute parsonne qu'il déciderait d= se substitugr, &
I'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par ia lof en vue de l'immatriculation ou toute

modification de la société au RCS et notamment & l'effet d'insérer I'avis de constitution dans un
journal habilite & publier les annonces légales dans le département du sidge social.

Mobanc | 1l [ACRLE @4

10B00B9B461B451... AG95AFC2EBAAAAF ..

Statuts mis a jour aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire
du 1°" décembre 2026 et signés de maniére électronigue,
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