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« MOSTEAU ET CIE »

S.A.R.L. au capital de 8 000 €uro

6, place de "Europe
44450 SAINT JULIEN DE CONCELLES

337 843 619 R.C.S. NANTES

LE SOUSSIGNE :
Monsieur Jean-Luc MOSTEAU, gérant de sodété, demeurant 5, avenue Schumann a BASSE GOULAINE,

A &tabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la Sodété a Responsabilité Limitée qu'il a dédidé d'instituer sous forme
d'entreprise unipersonnelie.

La société est une Société 3 Responsabllité Limitée, qui sera régie par le Code du Commerce, par toutes autres
dispositions légales et réglementaires en vigueur, par les présents statuts.

Elfe fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société a pour objet :
- LUexploitation d'un fonds de commerce de « SALON DE COIFFURE ».

- la création, l'acquisition, la location, la pise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise 3
bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers se rapportant a
l'une ou Tautre des activités spédifiées ;

- Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec
des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de
titres ou droits sodaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de dation en
focation ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement ;

- Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerdiales, industrielles, immobiliéres et mobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des objets spédifiés ou a tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine sodal.

La société prend la dénomination de :

6 ARTISAN COIFFEUR

Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la s:ociété la
dénomination sodale doit toujours étre précédée ou suivie des mots : "Société 3 Responsabilité Limitée" ou des
initiales "S.A.R.L." et de I'énondiation du capital sodal.



Le siége social est fixé 27 BIS PLACE DE L'EUROPE 44450 ST JULIEN DE CONCELLES

Tl pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple dédision de la gérance et en tout autre
lieu en vertu d'une décision extraordinaire de Passocié unique ou des assodés réunis en Assembiée Générale.

dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant 'expiration de ce délai, le ou les gérants provoqueront une réunion de F'assodé unique ou
collective des assodés, si & I'époque considérée, la sodété comporte plus d'un associé pour décdder, aux
conditions de quorum et de majorité exigées pour les modifications statutaires, si la société doit &tre prorogée
Ou non.

La dédision des assodés sera, dans tous les cas, rendue publique.

mwhmwmwmmrmmmmmmuwh
quotité du capital soclal représentée par lui, pourra, huit jours aprés une mise en demeure de la gérance par
lettre recommandée avec avis de réception demeurfe infructueuse, demander au Président du Tribunal de
mmwm&,hmmmmMM&MBMa
de provoquer une dédsion de leur part sur la question.

Lors de la constitution de la Socété en forme de Sodétd en Nom Coflectif, aux termes d'un acte sous seing
mmmammwmmnmﬂm,mabmdslmdem
NORD EST le 09 Avril 1986, bordereau 185, case numéro 4,

Les assodés fondateurs ont apporté 3 la sodété une somme en numéraires de
TROIS HILLEQ!MRANTEHJFFGUROETQUATREVINGTDD(PMWCENTIMES,
a

304898 €
Aunx termes cus procis-verbal des dédisions de F'associé unique du 29 Mars 2004,
le capital sodal a été augmenté d'une somme de QUATRE MILLE NEUF CENT
CINQUANTE ET UN €URO ET DEUX CENTIMES (4 951,02 €), par compensation
avec des aréances liquides et exigibles détenues par I'associé unique sur la sodété, S
Cluiin e W
Total égal au montant des apports, HUIT MILLE €UROS, d 8 000,00 €

Le 23 mars 2016, une somme de 56 000 euros prélevée sur les autres réserves a été incorporée au capital |

Le 30 décembre 2017, le capital est réduit d’'une somme de 60 000 euros par diminution de la valeur
nominale des parts."

Suivant décision de I'associé unique en date du 27/11/2019, le capital social a été augmenté d'une
somme de 56 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté a 60 000 euros

Suivant la décision de I'associé unique en date du 30/11/2025, le capital social a étéaugmenté d'une
somme de 90 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté 2150 000 euros. "

Article 7 — Capital social.

Le capital social est fixé a cent cinquante mille euros (150 000 euros).

Il est divisé en 200 parts sociales de 750 euros chacune, entierement libérées, attribuées en totalité a
l'associé unique.

Monsieur Frangois SAUVETRE, détenant 200 parts sociales,

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 200 parts



1°) kwuwddméuemnmédemlsmésamtésparhu,mmdmdémmde
associé unique, ou bien par MAssembiée Générale Extraordinaire des associés en cas de pluralité
d'asocns

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts existantes, 3
libérer en numéraire, la décision doit étre prise par f'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise 3
f'agrément comme cessionnaire de parts sodales en vertu de lartide 10, doit ére agréée dans les

Si Faugmentation de capital est réafisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en natute, la
déddmdesasmcésmmhhﬁlaréaﬂsﬁmdel'aummmﬁmdumﬁtddhmodﬁmhonm
des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite
dédision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné en justice sur requéte de
la gérance. Cette formalité sera exécutée chaque fois que cela sera nécessaire en application des artides
L.612-1 3 L.612-4 du Code du Commerce.

2°) fe capital peut également étre réduit en vertu d'une décision de Massodié unique ou bien par une dédision
collective des assodés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque
cause et de quelque maniére que ce Soit, mais en aucun cas, cette réduction ne peut porter atteinte a
I'égalité des assodiés, lorsqu'ils sont plusieurs.

La réduction du capital sodal @ un montant inférieur au minimum prévu par la loi doit étre suivie, dans un
défai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter 2 ce minimum, & moins que, dans le méme
délal, la sodété n'ait été transformée en sodiété d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la soGété, deux mols aprés avoir mis la gérance en demeure, par acte extra-
judidaire, de régulariser la situation.

La dissolution ne peut &tre prononcée si au jour ol le Tribunal statue sur e fond, la régularisation a eu
lieu.

1°) Représentation des parts sodiales

Les parts sodiales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négodables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le
capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

2°) Droits et obligations attachés aux parts sodales
wmmalewﬁreésonpmpﬁétaireundmitégaldamlsb&éﬁosdelasodétéetdanstoutracﬁf

Les apports en industrie donnent lieu a I'attribution de parts ouvrant droit au partage des bénéfices et de l'actif
net, a charge de contribuer aux pertes.

Toute part sodiale donne droit 3 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-3-vis des tiers, pendant dnq ans, en ce qui conceme la valeur
attribuée aux apports en nature, les assodés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports, au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives des
associés.

Les héritiers et les aréandiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. Ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sodaux et aux
dédisions collectives des associés.
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Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la
déliviance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. I en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une dédision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sodales en parts d'un
nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur
nominale minimale fixée par la loi. Les associés sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts
nécessaires 3 l'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

3°) bili ales. Ex des droits x parts

Chaque part est indivisible 3 I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire commun pris
entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce, statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, a la demande de [indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les dédsions
concernant I'affectation des bénéfices oli it est réservé a f'usufruitier.

4°) Associé unique

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une Sodété a Responsabilité Limitée, qui auparav=nt
&aient réparties entre plusieurs associés, les dispositions de ['artide 1844-5 du Code Gvil relatives
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sodales conserve cependant la faculté de
dissoudre la société 3 tout moment par dédaration au Greffe du Tribunal de Commerce du siége sodal.

1°) lorsque la société comporte plus d'un assodié, le projet de cession est notifié a la société et a chacun des
assodiés par lettre recommandée avec demande d'accusé de réception, ou par acte extra-judiciaire ; si la
sodété n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 8 compter de la demiére des
notifications, le consentement est réputé acquis.

2°) toute cession de parts doit &re constatée par un acte notarié ou sous seing privé. Pour étre opposable a la
société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par elle dans un acte notarié. Pour
étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe, en annexe au Registre du
Commerce et des Sociétés.

3°) les parts sodales sont librement cessibles, entre assodés et entre conjoints, ascendants ou descendants,
méme si ke conjoint, ascendant ou descendant du cessionnaire n'est pas assodé.

4°) elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit & des tiers non-associés autres que le conjoint
ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts des parts sodales, cette majorité étant détenminée compte tenu de la personne et
des parts de I'associé cédant.

Ce consentement est sollicité selon la procédure prévue par 1a loi.

Si la sodiété n'a pas fait connaitre sa dédsion, dans le délai de trols mois & compter de la demiére des
notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification
du refus, faite par letire recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts,
moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, 3 défaut d'accord, dans les conditions prévues a
l'artide 1843-4 du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme délai de
réduire son capital du montant de fa valeur nominale desdites parts et de racheter des parts aux prix
déterminés dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, & l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, I'associé peut réaliser
la cession initialement prévue.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir de l'alinéa
précédent.
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mmmmmwmamummmmmmmauﬁmm
paradiﬁmﬂonmbﬁqm,mmmdmdédsbndemmwmwparmdemﬁmw
d'apwtwemautedammmueahmﬁmdmeammété.

Lormparapplkaﬂonderarude1832-2ducOderlLlemjointderundsasmdésmﬁﬁea|a
société son intention d'étre personnellement associé pour la moitié des parts représentant des apports de
biens communs effectués par l'autre époux ou des parts acquises par lui au moyen de deniers communs,
bsdmdag@mméunesmumwunmmsdemmmsmhmtam
wposaﬂswmnmmsquehmﬁﬁcaﬁmsaapostéieueél‘appatwél‘acqudﬁon.

Danslecasu‘:lasodéténecornprendqwunseulassodé,lanoﬁﬁcaﬂmparleconjointdel‘asodéuique
mhmdﬁédesmrﬁrewémﬁnﬁdsapputdeﬁasmmamtedepldn&dtfagr&nent
dudit conjoint.

La société cesse alors d'étre unipersonnelle.

Si 12 SoGiété a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sodales, soit par notification
desdédﬁmérmtéssé,wﬁpardéfaxderépudeEbdaddehuEmﬁémdeeh
Mmmmmdummmmﬁmﬁmmmm
sodalesnmtiesselonlsdispodﬂomderarudezon,arméa1er,duCoderil,émoinsquelasociéténe
wéféte,aaﬁshm,ndwetasamdéldmpartsmmderédirekwpﬂal.

Enmsdedécisderamdémwmdermdsasod&we\asded&duﬁwdewmumté
mmummmmmmammdo«wmderm
Mdmmm“mmmmwaml‘wmdeMWMm
m&&p&hqﬂi&d&oﬁémqﬁﬂyaﬁﬁwél’agr&wtdsiﬂé&ésmrlsmd&
survivants.

Aumdedéos,lesdbhéﬁas,ayan&-«dtetoonjdﬂddmt)sﬁﬁadelemquditédamlestois
moisdudéoésparlaproducﬁonetre:q)édiﬁmd‘unactedenotoﬁétéwdel‘exu'aitd‘minﬁmlé
d'inventaire.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent par acte extra-
Mdakewpamremnmméeavecdananded‘avisdeféwpﬁmébsodété.

Lagérmsthabﬁitéeéuteﬁeéml‘mﬁdedsstaunsrdaﬁfwcap«alsoddél‘ismedetoute
cession et transmission de parts n'impliquant pas le concours de f'assoGé unique, voir fa collectivité des
assodiés lorsque la société comprend plusieurs associés.

Le décts, l'incapadité, linterdiction, la faillite ou fa déconfiture de l'un quelconque des associés, personne
mwmbmtmﬂwbmdaﬁondsm¢mmdémmn'mﬁm
pashdssdﬁmdehsodété,mbﬁfmdeoesévénamﬁssem&mbpasonmdmgémtﬂ
entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

1°) la société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision de I'associé unique ou bien des assodés représentant plus de fa
moitié des parts sodales.

Chaand'emalasignatu'edontilnepeutfaireusagequepourlesaﬁairesdelasodété.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant I'associé unique ou chacun des
assoGiés par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les gérants sont révocables par décision de |'associé ou des associés représentant plus de la moitié des
parts sodales.



006

2°) dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendues pour agir en toute
circonstance au nom de la sodés, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 I'égard des tiers 3 moins
qu'l ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans ses rapports avec l'associé unique ou avec les assodés, le gérant peut faire tous actes de gestion
dans l'intérét de la socété. Toutefois, 3 titre de réglement intérieur et sans que cette dause puisse étre
opposée aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une décision ordinaire des
assodiés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts
pour le compte de la sodété autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur
les iImmeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, ou concourir a la fondation de toute

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, & moins
qu'il ne soit établi quils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, assodés ou non, pour un ou
plusieurs objets déterminés.

3°) en rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque
gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités de paiement
sont déterminés par dédision collective ordinaire des assodés.

Sous réserve des interdictions légales ou de conventions courantes condues a des conditions normales, les
conventions entre la sodété et 'un des associés ou gérants sont soumises aux formalités de controle et de
présentation a I'Assemblée des assodés prescrites par la loi.

L'assodié unique peut nommer un ou plusieurs commissaires au comptes titulaire ou suppléant. En cas de
pluralité d'associés, cette nomination a lieu par décision collective ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, a la déture d'un exercice sodal, la
société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trols critéres suivants : total du bilan, montant hors
taxes du chiffre d"affaires, nombre moyen des salariés au cours de ['exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, fa nomination d'un commissaire aux comptes peut ére demandée en
justice par un ou plusieurs assodiés représentant au moins le dixiéme du capital sodial.

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppiéants, appelés a remplacer les titutaires et
d'empéchement, de démission, de décés ou de relévement sont désignés par dédsion collective ordinaire.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exerdces.
Les commissaires en fonction exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a a loi.

1°) l'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'Assembiée des assodiés par les dispositions de la loi.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses dédisions, prises aux fieu et place de I'Assembiée, sont
répertoriées dans un registre.

2°) la volonté du ou des assocés sexprime par des dédisions unilatérales ou collectives seion le cas.
Lorsqu'elles sont collectives, elles obligent les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces dédisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d'une consultation par
correspondance. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obiigatoire pour statuer sur I'approbation des
comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
sodiales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des assodiés, le quart des parts sociales.



007

39) toutasodéadrdtdeparﬁdperauxdédsias,wdlemesdtWMMeegqudquesdtlemmbrede
s&spa«ts,avecunnombredevoixégalaunombredepadssodalesqu‘ilpossede,sanslinitation.

maﬁodépansemmwpamnmdeénﬂmqnhwdétémmnwmqnlsm
épwaafdlsmﬁ&wtmmededammmdépaﬁsefaimmwwmm
assodé. Dans tous les cas, un assodé peut se faire représenter par un tiers muni d'un pouvoir.

4°) lesprooés—vebamsortétaﬂiswrmregisteoﬁtéetparaphéwwrdesfedl!esmobﬂeségalement
mam,mawu.mmswmmmwm-mmtwwm
certifiés conformes par un gérant.

Sont qualifiées dordinaires, les dédisions des associés ne concemant ni I'agrément de nouveaux assodés, ni des
modifications statutaires.

Chaqueannée,danslessixmoisdeladéuxedere(erdce,Iesasociéssmtrémisparlagéranoe,pourstatuer
sur les comptes dudit exercice et ['affectation du résuttat.

Encasdeplualitéd'assodés,lesdédsiorsddventpmxéh'evalables,ébepﬁsesparmwplusiemsassod‘s
représentantplusdelanwlﬁédespartssodds.ﬁoeﬁemjaitén’&pasobtam,lesdédﬁmssontsur
dewdéme consultation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou fa révocation d'un gérant.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions du ou des associés portant agrément de nouveaux assodiés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Lo:squelasociétécomprendplusieursasodés,Iesdéc‘simsnepeuventétevalablementpﬁsesquesiells
sont adoptées :

- 3 l'unanimité, s'il S'agit de changer la nationalité de la sodiété, d'augmenter les engagements d'un associé
ou de transformer la société en sodiété en nom collectif, en commandite simple, en commandite actions ou
en société dvile.

- 3 la majorité en nombre des assodiés représentant au moins les trois quarts des parts sodales, s'il sagit
d'admettre de nouveaux assodiés.

- par des assodés représentant la majorité des parts sodiales, en cas de transformation en société anonyme
si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent 762.245 €, et en cas de révocation d'un gérant
statutaire.

- par des assodiés représentant au moins les trois quarts des parts sodales, pour toutes les autres décisions
extraordinaires. )

L'année sodale commence le 1% avrit et finit ie 31 Mars.

Le compte de résultat qui récapituie les produits et charges de I'exerdice fait apparaitre par différence, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuvés par I'Assemblée Générale, l'existence d'ur
bénéfice distribuable, celui-Gi est réparti entre tous les associés, proportionnellement au nombre de part:
appartenant a chacun d'eux.

L'Assemblée Générale peut décider ta mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont'elle alk
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectu€s.
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Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de Fexercice.

Hﬁbﬁ&ﬁﬁ&@ﬂdﬂ.mmmmwefmmmmmaﬁmm
WEMNMéhm&md,NMwmmmmmmm
qnhhwlsﬂhﬁmpaﬂm&tpxdeﬁmw.ﬂéﬂtderé@mn‘apasdmllpeut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

desmpﬂmmmmmﬁsmmmwmmmhmmm&wm
pwudﬂmdehg&mmpatUéWwaaﬁedehpmmmmmbé\éﬁcsw
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déterminent 'emploi sl y a lieu.

umgammmawwsmmmwmmwwamw.

Arwmmhmﬂéwmmmmmrmdémw,basédénmdédgon
mﬁm,mkmmmm;dhmmwmm&mmmd&mﬂm
les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

L'mdémwrmu&mwmmmbwmm@wamm
affaires en cours ou 3 en engager de nouvelles, pour les besoins de la liquidation.

umm«hmmaawdmamhmmdsmmwwmhs
encore été remboursé.

mmamarm&mwmmmsm,mmmmmmm
appartenant a chacun d'eux.

Tmtswt&aﬁwsqiwnﬁatsxﬁr,wmmﬁfﬁauéhﬁmwfaéaﬁmdsdaﬂﬁwtdaﬁwt
ammm,mumswmmmahmmhmdebmaéwde
saliqidaﬁm,wtmmpétm

Sont désignés comme co-gérants de la société pour une durée indéterminée :

- Monsieur Jean-Luc MOSTEAU demeurant 13, route de Nantes 4 44430 LE LOROUX BOTTEREAU

- Monsieur Frangois SAUVETRE demeurant 4, rue Michel Strogoff a 44300 NANTES

Monsieur Jean-Luc MOSTEAU et Monsieur Frangois SAUVETRE déclarent accepter les fonctions qui leur sont
confiées et quil nexiste de leur chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire .obstacle a
leur nomination.

WSdeMedeam&,mpNMﬂmmﬂéeG&éah,dmmdmabdrdt
dmmmndsmadsimmm&smummsemm
m&anedecameetdepodermjugemettsulag&ﬁondelasodété.
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Enoutre,étouteépoque,Massodéaledroitdobtemrausiégesoddladéliwancedunecopieoerﬁﬁée
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Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés |3 dbture de I'exercice,
sauf prolongation par dédision de justice.



Tous pouvoirs sont donnés 3 Monsieur Jean-Luc MOSTEAU, Gérant,

prévues par 13 lol, et spécalement pour signer favis
département du sidge sodial.

Les frals, drolts et honoraires des présentes et de leurs suites, sont 3 | charge de la sodété « MOSTEAU ET
CIE », ce qul est accepté par Monsieur Jean-tuc MOSTEAU, es qualités.



