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LES SOUSSIGNES :

Monsieur STOSIC Antony -
Néle 02 Avril 1984 2 BEAUVAIS
. De nationalité francaise

. Demeutant 19 rue de la Serre 60 000 FROCOURT

A decudee de const;tuer ainsi qu ‘il suit les statuts d’une société par action snmphﬁee

: _TITRE |- FORME OBJET DENOMINATION SIEGE SOCIAL DUREE -
EXERCICE SOCIAL o

' ARTICLE 1 - Forme .

it est forme par un assocaee, soussagne, propneta:re des actions ci- apres créées une _
Soc:ete par actions simplifiée régie par les dISpOSItlonS Iegales et reglementalres appllcables -
Et par les présents statuts. , : ,

Elle fonctionne indifféremment sous Ia méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiqguement appe! 3 I épargne sous sa forme actuelle de SAS.

 ARTICLE 2 - Objet
- la Société a 'p'our objet en Fra.nce et i‘ét_rahgér :

- Exp101tant de véhicules de tourisme avec ou sans chauffeur '
- Location de véhicules Léger -
~-Achat et vente de véhicule léger

-Achat et vente de Marchandlses

- TaXI

Elle pourra falre toutes ces operatlons dlrectement ou indirectement tant pour son compte .
- qu'atitre de mandataire, gérant libre, en régle, ainsi qu en assoaatlon ou partlapat[on avec.

toutes personnes phy5|ques ou morales.

. ARTICLE 3 - Denommation
La denommatlon de la Société est:
A S. Chauffeur Prestlge
" Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
‘Sociéte, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits

. Lisiblement « Société par act10ns simplifiée » ou des initiales S. A S et de l'indication du
Montant du cap:tal somal ' -

s



5 ARTICLE 4- Slege socml

19 rue de Ia Serre 60 000 FROCOURT

- I pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
Dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et -
En tout autre heu suwant decas:on de I'associ¢ unique ou decsston collective extraordmawe

Des assoc:es '

' ARTICLE 5 Duree

_ 'La duree de la Socnete est fixée 4 99 ans 3 compter de la date d'immatriculation au registre -
- du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Socnete ou de dissolution antucapee sont pnses"

par décision collective des associés. - :

Un an au moins avant la date d' explratlon de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de V'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider sila Société
-doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de

Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice ayant pour

mission de provoquer la consultatton prévue ci-dessus.

-ARTICLE 6 - Exerclce soclal = _
L'exercice social commence le lerjanwer de chaque annee et se termine Ie 31 decembre de :

- L'année suivante. - -

Par exception, le premier exercice socnal comprendra la perlode courue entre Ie jour de

: L’lmmatrlculatlon dela somete au reglstre du commerce et des soc:etes etle 31 decembre :
_ 2017 : : :

| | ._.TlTRE ll APPORTS CAPITAL SOCIAL
R | ARTICLE 7- Apports
:Les soussugnees
-~ Monsieur STQSIC Antony ........ 1000 euros |

Les Associées fait apport & la société, A savoir la somme en numéraire de 100 euros
- Lesdits apports correspondent & 100 actions de 10 euros, souscrites en totalité et libérées

- ARTICLE 8 - Capital social -

L :' Mons:eur STOSIC Antony...'.....‘...... ........ eeveierneeinan et teeeaneens 100 Actions

As -



oy

Le capltal soc:al est er a 1000 euros, divisé en 100 actions de 10 euros chacune de méme

- categorle

 ARTICLE °- Com'ptes_. courants

. Les assocres peuvent dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la: _
- disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances -

en «Comptes courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées
d'accord commun entre I'associé intéressé et le Presudent Elles sont, le cas echéant

soumises a la procedure d' autorlsatlon et de controle prevue par Ia l0|

ﬁ,ARTICLE 10 - Modlflcatlons du capltal social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la Io: par une
décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordmaires, soit  par

majoration du montant nominal des titres de capital existants.

"Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés 3 des valeurs moblheres

donnant acces au capltal dans les condrtlons prevues parla Ion

Les titres de capltal nouveaux sont emls soit a leur montaht nomina!, soit :‘;1 ce montant

. majoré d' une prime d'émission.

~lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances

Ilqu|des et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de

- réserves, benefces ou prlmes dem|55|on, soit en consequence d'une fusnon ou d'une

scission.:
lIs peuvent aussi étre. Ilberes consecutlvement l'exercice d'un droit attaché 2 des valeurs
mobilieres donnant acceés au capltal comprenant le cas échéant, Ie versement des sommes

~correspondantes.” : : _
- Les associés peuvent deleguer au Président Ies pouvoirs nécessaires 3 Ieffet de reallser ou

de décider, dans les conditions et délais prevus par la loi, I'augmentatlon ou la réduction du

_‘capltaI

Encasd' augmentatlon du capital en numéraire ou d émission de valeurs mob:heres donnant

accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf

“stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
- sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence -

a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre -

~individue! & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital . .
‘peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues parlalol.
‘Les actions nouvelles de numéraire - doivent obligatoirement étre libérées lors de la

souscription de la quotrte du nomma! prévue par la loi et, Ie cas échéant, de la totalrte de Ia _

. prlme d émission.

. TITRE m ACTIONS

ARTICLE 11 Forme des va!eurs mobllleres _ : .
La société ne pouvant farre appel publica }' epargne, les valeurs mobllleres émises par celle-ci -

As

- sont oblrgatmrement nominatives.



ARTICLE 16 - Inaliénabilité des actions

Pendant une durée de 5 ans & compter de la date de création de la société, les associés ne
pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre

~- ayant pour objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit

~quelconque sur tout ou partie du capital et/ou des droits de vote de la Société. :
Par exception a I‘mahenablhte ci- dessus, le Président doit lever linterdiction de cessnon des
actions dans les cas suivants :

-~ exclusion d'un associé dans les conditions fixées a l'article "ﬁ" des statuts;
. - modification dans le contréle d'une société associée dont il résulterait |a suspension de ses
droits de vote et son exclusion dans les condltlons fixées a l'article “;8“ des statuts ;
- revocatton d' un dmgeant associé.

ARTlCLE 17 Préemption
‘A l'expiration de la période d' mahenablhte visée ci- dessus :

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du

droit de préemption conféré aux associés et ce, dans les condltlons ci-aprés.

2. L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandee
~ avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :
~ -le nombre d'actions concernées ; :

- les informations sur le cessionnaire envrsage nom, prénoms, adresse et natronahte ou s'i
s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ; '

- le prix et les conditions de la cession projetée.

“La date de réception de la notification de I'associé Cedant fait courir un de!al de trois (3)

mois, a ['expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur

les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée. "Sous reserve

* de respecter la procédure d' agrement prévue a |'article 'Agrément' des statuts."

3, Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet
de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2)
mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette natification est
effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre
d'actions que chaque associé souhaite acquérir. ;

~ 4, Al'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois
mois fixé au 2 ci- dessus, le Président doit notifier a 'associé Cédant par lettre recomman_dee
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Siles droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est _
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont -
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur partlc:patlon au capltal de la Société et
dans la limite de leurs demandes. . : _

- Si les droits de préemption sont mferleurs au nombre d'actions dont la cession est

" envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé _

Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa -

* notification, sous reserve de respecter la pracedure d'agrément prevue a |'art|c|e

“Agrement ci-apres,



Elles sont mscntes au nom de leur tltulalre dans des comptes tenus par Ia Société ou par un
mandataire desugne a cet effet. : : : :
Tout associé peut demander la dellvrance d une attestation d' mscrlptlon en c0mpte

ARTICLE 12 leeratlon des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la.
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusreurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds -
sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour
chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de receptlon

- Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés. :

2 - A défaut de libération des actions 3 I'expiration du délai fixé par le Pres:dent les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partirde la -
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi. '

; T!TRE IV- CESSION - TRANSMISSION - LOCATI_ON D'ACTIONS
ARTICLE 13 - Transmlss:ons des actions -

La transmission des actions s' opére par virement de compte 3 compte sur mstructlon SIgnee
du Cedant ou de son representant qualifié.” :

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D' ACT[ONS

S ARTICLE 14 - Deflmtlons |

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des deﬁnltlons ci- apres
a) Cession : signifie toute opération A titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
- pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
~“assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantlssement liquidation, transmission
_universelle de patrimoine. :
b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mob1heres émises par Ia Société donnant _
- acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a |'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de.'
souscription et d'attribution attachés 4 ces valeurs mobiliéres. :

) Operatlon de reclassement signifie toute opération de reclassement s;mple des actions de
. la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque
société associée et les sociétés ou entités qu'elle controle dlrectement ou mdlrectement au

sens de [’ ar'tlcle L 233-3 du Code de commerce. :

ARTICLE 15 - Transmnssnon des actlons . :

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un wrement de compte B
- compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur Ie registre
des mouvements coté et paraphé.

Si une clause d'inaliénabilité temporaire est prévue

s



'S, En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra &tre réalisée dans
un délai de 45 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de lI'associé Cédant.

: Agrement pour toutes les cessions

2. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrement prealabler

~ de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit

“de vote ; les actions du Cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.
3. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de -
I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son I'identification compléte {dénomination,
sidge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés. .

" 4. Le Président dispose d'un délai de trois {3) mois 3 compter de la réception de la demande
" d'agrément pour faire connaftre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette

notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A -

défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

5. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. :

6. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions .

“notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les 45 jours de la décision d' agrément : a defaut de réalisation du transfert dans ce

- délai, l‘agrement serait frappé de caducité.

7. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un delai deun (1) mois 3 compter de

la notification du refus d' agrement d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé

cédant par un ou plus:eurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

~ Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d un mois;
_ I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis. :

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois _

3 compterde | acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun

accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera determlne a dire d'expert, dans les

conditrons del' artlcle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Modifications dans le contrdle d'un associé - «

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce” La loi 2005 -
842 du 26 juillet 2005 pour la confiance et la modernisation de I'économie, ajoute un
nouveau cas aux d:fferents cas de controle déja prévus par I'article L 233-3 du Code de
commerce : N T : o
“une société est considérée comme en contrdlant une autre Iorsqu elle est associée ou -
actionnaire de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la majorlte -
des membres des organes d'administration, de direction ou de surveillance de cette Société"

- du contrdle d'une sociéte associée, celle-ci doit en informer la Société par. lettre

recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Décisions de I'associé dans un

-~ délai de 30 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du =

changement de contrble et toutes mformatnons sur le ou les nouveaux controla:res

A |



~ Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié
“pourra étre exclue de la Soaete dans les cond:tlons prévues a l'article "Exclusmn dun
- associé”,

2. Dans le délai de 45 jOUI’S a compter de la receptlon de Ia notlfcatlon du changement de
controfe, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la Société associée dont le contréle a été modifié, telle que prévue
a l'article "Exclusion d'un associé ". Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans
le délai ci-dessus, eI!e sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité_'é la
suite d'une operatlon de fusmn, de scission ou de dlssolutlon.

ARTICLE 19 - Restr:ctlons alalibre transmnss:on des actions _

Les assomes s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou
‘transmettre, sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en plelne propriété, -
" nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient a

" détenir dans la Société, 3 toute personne physique ou morale, exploitant des activités
concurrentes de celles de la Société, ou & une personne physique ou morale, cliente ou
fournisseur de la Société et suscept:ble de mettre en perll les intéréts, Ies activités ou la
situation de la Souete

ARTICLE 20 - Deces d un assome _

‘En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractense la Société
et le regroupement de ses associés en fOl‘ICthI‘I de leurs compétences propres, les actions de

~ I'associé décédé devront donc étre acquises "par les autres associés (ou par toute personne
physique (ou morale) qu'ils se substitueraient tota'leme_nt {ou partiellement), sous réserve du
respect de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts) " au prorata de leur
participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son

- capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du décés.

ARTICLE 21- Exclus:on d un associé
~L'exclusion de plein droit intervient en cas de dlssolut:on de redressement ou de I:qu:datton
judiciaire d'un associé. ' :

L’exclusion d'un associé peut &tre également prononcee dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ; P

- exercice d|rect ou indirect d'une activité concurrente de ceHe exercee par la Sociét

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
.’ condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé,
L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcée part|c1pe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la-
, majorlte
Les associés sont consultés sur I exclusion a Ilnltlatlve du Président ; si le Président ou un
- membre du Comité de direction est lui-méme susceptible d' etre exclu, les associés seront -
consultés a ['initiative de l'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé. Cette décision - doit
- également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément- convenu que la cession sera réalisée

AS



valablement sans appilcatlon des clauses d' agrement et de preemptlon prévues aux présents
statuts, : : _
La décision d' exclusnon est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandee avec demande

“d'avis de réception 3 l'initiative du "Comité de direction". _
L exclu5|on de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononce de la mesure Ia
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

- La totalité des actions de ['associé exclu doit étre cédée dans les 45 jours de la décision
d'exclusion  toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus. S
Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a

défaut, a dire d' expert dans les cond:tlons de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 22 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions . d'actions effectuées en violation des dlsposmons des articles
- "Inaliénabilité des actions a Maodifications dans le controle d'un associé " des présents
statuts sont nulles. : - ' '

Au surplus, une telle cession constitue un juste motlfd exclusion.

* ARTICLE 23 - Location d'actions E | | |

Les actions peuvent étre données en location 3 une personne physique, conformément et

sous les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce. _

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.-

Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que [a location soit opposable 3 la Société, le Contrat de location, établi par acte sous. -

seing privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui

. étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte
authentique. La fin de la Iocatlon doit également étre S|gnn°ee 2la Soc1ete, sous l'une ou

l'autre de ces formes. : _

La délivrance des actions louees est reahsee ala date de la mention de la location et du nom

du Locataire & c6té de celui du Bailleur dans le reglstre des titres nominatifs de la Société.

~ Cette mention doit étre supprlmee du registre des tltres dés que la fin de la location a été

signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblees dellberant sur des

. mod:flcatlons statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les

autres dec:s:ons le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et

notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locatalre, comme s'il était usufruitier

des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes

les informations normalement dues aux aSSOCIES et prévoir sa partlc:patlon et son vote aux

assemblées. : :

- Conformément aux d|5pos:t|ons de I'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le

- titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins

~avant la date de l'insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il. n'en a pas falt la

demande, étre convoqué 3 toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés

des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par -

une personne morale, les actions louees doivent egalement etre évaluées a la fin de chaque

exercice comptable. ‘

AS



Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.
Si la location des actions n'est pas autorisée -

TITREV - ADM!NIS.TRATiON DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 Président de la Somete
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physrque ou
morale, assocre ou non associé dela Socrete

3Desrgnatron :

Le Président est desrgne pour une durée determmee ou non par la co[lectrvrte des associés
qui fi fixe son éventuelle rémunération. :

Lorsque le Président est une personne morale, celle-cr dort obllgatorrement desrgner un
representant permanent personne physrque

Cessation des fonctions ! :

- Le Président peut démissionner sans avoir a jUStI'FEI’ de sa décision a [a condition de notlfler
celle-ci A I'associé unique ou 2 la collectivité des associés, par lettre recommandee adressée
3 mois avant la date de prise d'effet de cette décision. -

La collectivité des associés, peut mettre f:n a tout moment au mandat du Presndent La

'revocatlon n'a pas a étre motivée. '

- Pouvorrs :

Le Pre5|dent dirige la Souete et la represente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de .
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dlsposmons legales et
les présents statuts a I'associe unique ou a la collectivité des associés. :
- Le Président peut, sous sa responsabilité, consentlr toutes délégations de pouvorrs a tout.
- tiers pour un ou p]usreurs objets déterminés.

: ARTICLE 25 - Drrecteur General

Désignation : - :

Le Président peut donner mandat a une personne morale Ou a une personne physuque de

I'assister en qualité de Directeur General :

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, cel!e -ci dout oblrgatmrement desugner
-un représentant permanent personne physique. : : o
"Le Directeur Général personne physrque ne peut beneﬂcrer d'un Contrat de travail au sein de
~ la Société. S -

. Durée des fonctions :

_ La durée des fonctions du Directeur Général est f‘xee dans la decmon de nomlnatlon sans'

que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président. _ :

. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Presrdent La révocation des fonctions de Dlrecteur GeneraL

“n' ouvre drort a aucune indemnité. '
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération ;

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail. _

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 27 des statuts.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait f'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.,

ARTICLE 26 - Représentation sociale
Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 432-6 du Code
du travail auprés du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 - Conventions réglementées

Il est fait mention au registre des décisions des associés des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et le Président.

lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles
mentionnées au dernier alinéa du présent article, entre celui-ci, directement ou par
personnes interposées, et la Société sont soumises a I'approbation de la collectivité des
associés, ainsi que les conventions intervenues avec des associés disposant de 10 % ou plus
du capital et des droits de vote de la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes.

ARTICLE 28 - Commissaires aux comptes

Lorsque les conditions fixées par la loi sont remplies, la collectivité des associés deSIgne
pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Si ces conditions ne sont pas remplies, la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire
et d'un commissaire aux comptes suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des
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assoc:es statuant dans les condltlons requises pour: Ies décisions extraordlnalres qu i
appartlent de procéder a de telles designatlons si elle le juge opportun. o
En outre, 1a nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandee en JUStICE par :
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixigme du capital. -
La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixées par la loi, un ou plusieurs Commlssalres tltulalres et un ou plusieurs Commlssalres aux -
comptes suppleants '

TITRE VII - DECISIONS DES ASSOCIES
~ ARTIGLE 29 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Sous article 29a - Decrsrons collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule competente pour prendre les decnsuons suwantes

. -transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous' réserve des éventuelles délégations
qu ‘elle pourrait consentir, dans les condltlons prévues par Ia lo:), amortissement et
_réduction ;
- fusion, scission, apport part:el d actn‘s,
- dissolution ; '
- nomination des Commlssa[res aux comptes ;
- homination, remuneratlon, révocation Président ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;-
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dlrlgeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ; : :
- nomination du Liquidateur et decusrons relatives aux operatlons de Ilqwdatlon ;
- agrément des cessions d'actions ; _ _
- exclusmn d un assoae et suspension de ses droits de vote.

Sous article 29b - Regles de majonte o L
Décisions prlses a |'unan|mtte t les deusrons collectwes sont prises a l'unanimité des
associés. '

Décisions pnses ‘une majonte Les décisions collectives des associés sont adoptees ala

majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés. ;

e dront de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capltal qu elles
représentent. Chaque action donne droit 3 une voix au moins.-

- Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actlons '
propres qu'elle pourrait détenir. - S
Par exception aux .dispositions qui precedent les décisions collectwes limitativement
énumérées ci- apres dowent etre adoptees Iunammlte des associés dlsposant du droit de
vote : '
- celles prévues par les dispositions Iega!es ; _

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment :
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou prll’nES d' emlssmn (art. L 225-

- 130, al. 2 du Code de commerce) ;-

- la prorogation de la Société ;
- la dissolution de la Société;

C- la transformatlon de la Société en Société d'une autre forme
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~ - la révocation du Président.

Sous article 29¢ - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I'initiative du Président. _
- Eites résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
~ associés. Elles peuvent egalement étre pnses par tous moyens de télécommunication
électronique. : i
Pendant la période de Ilqu1datlon de la Souete, les deasuons collectlves sont prises sur
_convocation ou & l'initiative du Liquidateur.
" Tout associé a le droit de participer aux décisions coIIectlves personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de.son
- identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois
_jours ouvrés au moins avant la réunion de 'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.
Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui
pourront intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lui
soient notifiés:au plus tard la veille de I'assemblée, a 15 heures, Heure de Paris.

Sous article 29d - Assemblées :
Les associés se réunissent en assemblée sur convocatlon du Président au siége soual ouen

‘tout autre lieu mentionné dans la convocation. -
Toutefois, tout associé disposant de plus de 33.33 % du capltal peut demander la

- convocation d'une assemblée.

Selon I'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d entreprtse peut demander en justice
la desrgnatlon d'un mandataire chargé de convoquer Iassemblee generale des associés en

cas d'urgence. :

La convocation est effectuée par tous moyens de commumcatlon ecrlte 15 Jours au moins

avant [a date de la réunion. Elle indique 'ordre du jour, - -

. Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent. :
L'assemblée est premdee par le Président ou, en son absence par un associé désigné par-
I'assemblée. : :

Les associés peuvent se falre representer aux dehberatlons de Iassemblee par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvmrs peuvent étre donnes par tous moyens écrits et
notamment par telecop:e. ' '
En cas de vote a distance au moyen d'un formulalre de vote electronlque ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée
au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procede fiable
d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel el!e se rattache. : _
Le Président de Séance établit un procés-verbal des dellberatlons devant contenir !es
mentions prévues a I’ artucle ci-aprés.

Sous article 29 - Procés-verbaux des décisions collectives _

~ Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
. procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents. '
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et
qualité du Président de Séance, I‘ldentlte des associés presents et représenteés, les
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documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
‘débats, ainsi que le texte des résolutions mlses aux voix et pour chaque resolutlon le sens du'
vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du _consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un. acte, cet acte doit mentlonner les documents et informations
. communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscnt sur
le reglstre 5peCIaI ou sur les feuﬂles mobiles numérotées visés ci-dessus,

Sous artlcle 29f - Information préalable des associés _

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fatt V'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur -
approbation. ' _
Lorsque les décisions collectives doivent étre prlses en appllcatlon de la Io: sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux assocnes 15 jours avant la date d’ tablissement du procés-verbal de la -
décision des associés. '
Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche _
de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois
derniers exercices, des registres soclaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau
des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports
de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes. S
S'agissant de fa décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et le cas echeant des
comptes consolidés du dernler exercice,

ARTICLE 30 - Droit de communication des associés
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et -
*les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi sexercent dans les condtttons_
prévues par les dlsposmons légales et reglementatres '

TITRE VIl - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 31- Comptes annuels

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I' inventaire des divers elements de l'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résultat et I'annexe. & : o -

Il établit également un rapport sur ia gestion de la Société pendant I'exercice ecoule
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- L'associé umque approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes,
dans le délai de six mois a compter de la clture de I'exercice.
En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer. par décision collective sur les
comptes annuels au vu du rapport de gestion et des rapports "du {ou des)" Commlssalre"(s)"
. aux comptes dans les 6 mois de la cldture de I'exercice. :
. Lorsque les comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
- groupe et les rapports du Commlssalre aux comptes, lors de cette décision collective. '

ARTICLE 32- Affectatlon et répartition des resultats .

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme categor:e
dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
I'existence de la Société comme en cas de liquidation. :
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un benefce dlstnbuable,
I'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie,
- ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont il régle I'affectation et I'emploi.

© 3. la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués,
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
La décision de la collectivité des assoues ou, a defaut le Président, fixe les modalités de
. paiement des dwudendes

- TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

. ARTICLE 33 Dissolution - quUIdatlon de la Société S
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dlSSO'UtIOI‘l antncupee

- décidée par décision collective des associés. : :

La décision de la collectivité des associés qui constate ou décide la dlssolutlon nomme un ou.

plusieurs Liquidateurs. : -
- Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plu51eurs, represente la Société. U dlspose des B
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 3 I'amiable. Il est habilité a payer les
- créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.
La collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires souales en
cours et A en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. '
Le produit net de la I1qu1datlon aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions. - '
Le surplus, s'il en existe, est attribué |'associé unique ou est repartl entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.
- Les pertes, s'il en existe, sont supportees par les assocues;usqu 3 concurrence du montant de

leurs apports. ' :

. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entralne, o

lorsque |'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine
- a l'associé -unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
* |'article 1844-5 du Code civil. ' : :
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ARTICLE 34 - Contestations

Conciliation

En vue d'assurer la pérennité de la. Socnete et dans son propre intérét, les Associés ont
décidé de prévoir d'ores et déja par ia présente clause, les modalités propres a prevemr si

" possible, et en tout état de cause, a résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir
“entre eux et susceptibles de porter atteinte 2 l'intérét social, - :

La présente clause vise donc a organiser un processus de concmatlon qUI dewent un élément

~ déterminant des présents statuts.

C'est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant hmpossnblhte d' adopter une
décision collective, ies Associés feront intervenir un Conciliateur deSIgne d'un commun
accord entre les parties. : :

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois a compter de sa nomlnatlon un avis qui.

- est soumis a la ratification d'une décision des Associés,

Les honoraires du Conciliateur sont a la charge de la Société, étant precnse cependant que si
le Conciliateur a été amené & considérer qu'un des Associés était de mauvaise foi, il aurait
alors 3 le notifier a la Société qui pourrait demander a cet Associé de lui rembourser les
honoraires déja versés, ce que les Associés reconnalssen‘t et acceptent expressement et
wrevocablement : :

Rachat des actions de l associé sortant

Dans Ihypothese ol l'avis de conciliation ne serait pas ratlfé chacun des Associés pourra
alors : - : _
- soit offrir aux autres Associés de leur céder | mtegrallte de sa participation dans Ia Société
sur la base d'un prix déterminé comme suit : "valeur réelle des parts” ; _ ‘
- les autres associés disposeront alors d'un délai de un mois 3 compter de la réception de la
lettre pour décider s'ils rachétent ou non les actions de I'associé sortant au prix susvisé ;

S'ils ne racheétent pas lesdites actions, ces associés seront tenus de vendre leur participation,

‘au méme prix, au demandeur qui sera tenu d'acheter ; ces opérations devront etre

effectuées et le prix payé dans le mois suivant ' expiration du delan ci- dessus

E Clause d'arbitrage

Les contestations relatives aux affaires soaales, survenant pendant Ia duree de Ia Socuete ou

au cours de sa liguidation entre les associés ou entre un associé et la Socnete, seront
- soumises a l'arbitrage.

A défaut d'accord sur la désignation d'un arbitré unique, chacune des parties devra nommer,

- _dans les quinze jours de la constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier
~ cette de5|gnat|on par lettre recommandée avec demande d avis de réception aux autres

parties.
Les arbitres ainsi désignés doivent ch015|r un tiers arbitre.
A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d ordennance du

- Président du Tribunal de Commerce du lieu du s:ege social, saisi comme en matiére de refere _
- par une des parties ou un arbitre,

Les arbitres ainsi desngnes statuent "en dr0|t {ou comme amiables composuteurs)
dernler ressort
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Clause de droit commun

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant {a durée de la Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
- soumises au tribunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION '

ARTICLE 35 - Nomination du Président
- La premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est : ' :

Monsieur STOSIC Antony

Né e 02 Avril 1984 A BEAUVAIS

De nationalité frangaise _

Demeurant 19 rue de la Serre 60 000 FROCOURT, Lequel déclare accepter lesdites fonctions et
satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour leur exercice,

ARTICLE 36 - Actes souscrits au nom de la Société en formation

Monsieur STOSIC Antony, associé, a établi un état des actes accomplis & ce jour pour le
compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qu1
en résulteront pour la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein
- droit reprise par la Société desdits actes et engagements. '

En outre, Monsieur STOSIC Antony, Président agira au nom et pour le compte de la
Société en formation, jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
Il passera les actes et prendra les engagements pour le compte de la Société.
L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés comportera reprlse
de ces actes et engagements.

Article 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 2 I'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de
la Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en cing originaux, dont
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