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STATUTS



L'AN DEUX MILLE DIX. LE HUITAVRIL

A TOURLAVTLLE (Manchç). 595 Avenue des Prairies, au siège de l'Office Nota.rial, ci-après nommé,

Maître Christian DELARUE, Notaire soussigné, membre de la Société Civile Professionnelle "SCP Christian JACQUES et Christian
DELARI E, Notaircs Associés", titulaire d'un Oftice Notarial à la résidence de TOURLAVILLE 50110, 595, avenue des Prairies B.P 136,

A reçu le paésent acte contenant :

A la requêÎe de :

Monsieur Guy Pascal Roger DIESNIS, Chcf d'ertreprise, demcurant à CARENTAN, boulevard de Verdun n . 4,
Né à CARENTAN (Manche), le 05 avril 1958
Marié à l8 mairie de CHEUX (14), le 5 juin 1984, sous le égimc de la sépamtion de biens pure et simple, aux termes de son contrat de
mariage reçu par Maîfe NAVET, notaire à CARENTAN, le 28 mai 1982, lequel régime n'a subi aucunc modification Çonventionnelle ou
judiciaire.

Monsieur Jean-François Lucien Pascal DIESNIS, Conducteur dc travaux, demeurant à CARENTAN, boulevard de Verdun n o4,
Né à SAINT-LO (Manche), le 07 août 1986, Célibataire non pacsé.

Monsicur Patrice Georges Jean Guy LEROUX, Cadre d'entrepris€. demeurant à NOTRE DAME DE CENILLY la Chanterie. Né à SAINT-
LO (Manche), le 09 septembre 1959

Monsieur Éric Jean Joèl TROI vE, Directeur Technique du Bâtimen! époux de Madame Maric-Christine LAURENT, secrétaire j uridique.
demeurant à RANVILLE (Calvados), 6 rue du Général Poèt!
Nés : Monsieur à CAEN (Calvados), le 08juin 1964
Madame à CAEN (Calvados), lc 30 novembre 1966
Marié sous le é8ime de la communaulé réduite âux ecquëts, à défaut de contrat de mariage préalable à son union célébée à la mairie de
HEROUVILLE SAINT CLAIR, le 6 aoor 1988, régime non modifié.

at3irl§tt 
oNT, PAR CES PRESENTES' CONSrlruE tNE SOCTETE PARTTCULTERE DANS LES CONDTTTONS QUr VONT



ARI'ICLE I - FORME

Il est formé entr€ les propriétaires des pafis ci-apÈs créécs et celles qui le seraient uhérieüemcn! I-NE SOCIETE CMLE régie par l€s
afiicles l832et suivants du Code Civil, le dccret 78-704 du 3 Juillct 1978, toutes les dispositions légales ou réglementaires modificatives de
ces textes, et par les présefts statuts.

ARTICLE 2 OBJET

La société a pour objct, en Franc€ et dans tous pays :

Acquisition, propriété et gestion dc toùs immcubles en vue de l€ur exploilation, directement ou par filialc ou participalion inûerposée, et
sÉcialcment à I'origine d'un immeuble sis à BrettevilleJ'Orgueilleuse.

Ac{essoirement si néc€ssaire le câutio.nemçnt hypothéceire de tout emprunt souscrit par les associés en vue de permettre la réalisation des
opéralions immobilièrcs relevant de l'objct social, gt notsmment de libérer le mont ût de toute souscription au capital social.

Et d'une façon plus générale, toutes opérations nécessaires à la réalisation de cet objct ou susceptibl€s de favoriser son accomplissement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société pr€nd la dénomination de
2DLT

Cette dénomination doit ligulsr dans tous lcs actes et documents émanant de la sociéré €t destines aux tiers.

Elle doit être Fécédée ou suivie dos mots "SOCIETE CMLE" et de I'indication du capital social.

ARTICLE 4 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

l. La sociélé esl conslituée pour unc durée de QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99) à compter d€ son imma$iculation au Regislre

du
Commercc et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolurion anticipée.

Elle aura lajouissülc.€ de la peEonnalilé morale à comptcr d€ cene immaficulalio[

Jusqu'à l'accomplissement de cÆtte formalité, les rapports enlre lcs associés sont régis par les prés€nts statuts, par la législation cn vigueur et

par les princip€s généraux du droil applicables aux contrats et obligations.

2. L'anné€ socialc commence le lerjanvier et finit lc 3l décembre.

Exceptionnclloment, le prernicr cxercicr socialcomprend letcmpsécoulé dcpuis I'immatriculation de la société au RCSjusqü'au 3l décembre

2010.

En outre les actes accomplis pour son compte pendant la périod€ de constitution el repris par la société seront ranachés à cet exercice, tout
particulièremcnt ceux prévus en Iin des péscntes.

ARTICLE 5. SIEGE SOCIAL

Le siège social cst fixé à :

CÀLENTAN LES MÀRÀIS (50500) - 2 lttposse des Mollesmits - So,ilt llilairc Petityille

Il peut être transfëré en tout endroit par simple décision des associés prise dans les conditions prévues à I'article 15 pour la modification des
slatuts.

ARTICLE 6 . APPORTS

Il a été apponé au capital de la Société les sommes suivantes:
Monsieur Guy Pascal DIESNIS
Monsieur Jean-François DIESNIS
Monsieur Patrice LEROUX :

Monsieur Éric TROUVE :

Total des appons

60.000 €
60.000 €
60.000 €
60.000 €

240.000 €

Aux termes d'une décision dc l'assemblée générale mixte cn date du 15 avril 2022, le capital social a été réduit d,ùn montant de 162.3gg,45euros pour être mmené de 240.000 euros à 77.61l,j5 euros correspondant à la libération'des appons.



ARTICLE ? . CAPITAI SOCIAL

Le capital socialesl fixé à la somme dc SOIXANTE DIX-SEPT MILLE SIX CENT ONZE EUROS CINQUANTE-CINQ (77.61I,55 euros).
tl cst divisé en DEUX MILLE QUATRE CENTS PARTS (2.400) parts, au nominal de TRENTE DEUX EUROS TRENTE QUATRE (32,34
euros), numérotécs I à 2.400, attribuées aux associés en proportion de leurs droi§ savoir :

Monsieur Guy, Pascal DIESNIS à concurence de MILLE DETIX CENTS,
( 1.200) pans numérotées de I à 600, de 1.201 à 1.500 et de 2.101 à 2.400

Monsieur Jean-François DIESNIS à coûcurreoce de MILLE DEIIX CENTS
(1.200) parts numérotées de 601 à 1.200 ct de I .501 à2.100

Total égal au nombre de parts composant le capital social : soit 2.400 parts.

ARTICLE 8. AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAI SOCIAI

l. Le capital social peut être augrnenlé en une ou plusieurs fois, par une décision collective des associés prise dans les conditions pévucs à
I'article 15 pour la modificalion des statuts, en représentation d'apports en nature ou qn numéraire ou par capitalisation de tout ou partie des
bénéfices ou des réserves.

Ces augmentâtions du capital sont réalisées par création de parts sociales nouvelleg ordinaires ou privilégiées ; elles pcuvent l'ê+e aussi par
élévation conélative du montant nominal dgs parts existantes en ces de capitalisation de bénéfices ou de réserves.

Sous rés€rve des dispositions du paragaphe 3 les engagements d'un associé ne peuvent etre augmentés sans son consentement.

La décision collectivc portalt augmentation du capital par apport nouveau peut exiger rme prime dont elle fixe Ie montant et l,affectation

En aucun câs, les parts sociales ne peuvent faire l'objet d'une souscription publique.

Toute personne entrant dsns la société à I'occasion d'une augmentation du capital et qui sc.ait soumise à agrément comme cessionnaire de
parts sociales, en vertu de l'article 12 doit être agréée dans les conditions fixées audit anicle.

2. Le capital social p€ut également être réduit cn vertu d'une décision coll€ctive des associés pris€ dans lcs conditions prévues à I'article l5
pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque manière que ce soil notamment au moyen d'un remboursement aux
associés, d'un rachat de pafls ou d'une rauction du momant nominal ou du nombrc de parts.

3. Toute augmentation du capital par attribution dc parts gratuiûes peut toujours êÛe réaliséc nonobstant I'existence de rompus, les associés
disposant d'un nombre insuflisanl de droits d'attribution pour obt€nir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou c€ssion de droits nécessaires.

Il en scra do memç en cas de éduction du capital par réduction du nombre de parts.

ARTICLE 9 . TITRE D'ASSOCIE. DROITS ET OBLIGATIONS . RXSPONSABILITE . INDIVISIBILITE DE LA PAIIT SOCIALE

l. n n'est créé aucun lite représentatifdes parts sociales.

Il ne peut êtlc émis de titres négociables en représentation des parts sociales.

2. A chaque part sociale sont âttachés lcs droits égaux dans les bénéfices et l'actifsocial. La contribution de I'associé aux pertes se déterminc

égalemelt à proportion dc ses pafis sociales.

3. A l,égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales à prcportion de leurs parts sociales à la date de I'exigibilité ou

aujour de la cessation des paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'apês avoir préalablement et vainemenl poursuivi

la personne morale.

4. Les droits et obligations attachés à chaque part la suivent dans quelques mains qüelle passe'

La propriété d'une part emporte de plein dloit adhésion aux pés€nts statuts et aux décisions prises par la collectivité dos associés

Les héritiers el créanci€rs d,uo associé ne p€uven! sous quelque pétexte que ce soi! requérir I'apposition des scellés sur les biens et

Jocumens dc la société ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration'

I|sdoiven!pourl.exercicedcleulsdrcits,§cnrapportelauxinventaircssociauxelauxdécisionscollective§desassociés.

Lcs hériliels et créancists d'un associé ne peuvcnt, §ous quelqu€ prétexte que co soil, requérir I'apposition des scellés sur les biens et

Jo"r.*t. a" fu .o"ieté ni s'immiscer en aucune manière dans les aclcs dc son administratioÛ'

Le titre et les droits de chaque associé résultent simplement des présents statuts, des modifications qui leur seraient ultérieurement apportées
et des cessions de parts sociales régulièrcmenl consenties.



En câs de désaccord, lc mandalairc est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Grarde Instance statuant en référé, à la demande
de I'indivisâirc le plus diligenr.

Pendanl la durée de I'indivisiorl pour le calcul de la majorité en nombre d'associés lorsqu'elle est requise, chaquc indivisaire compùe comm€
associé Jil n'est pas soumis à agrément par application des dispositions de l'anicle I l.

L'indivisaire par ailleurs propriétair€ de parts sociales lui conférant la qualité d'associé, indépendamment de ses droits dans l'indivision, ne
peut être compté qu'une fois.

Les dispositions dc I'alinéa qui précède sort applicables à chaque nu-propriétaire de parts sociales grevées d'usufruit.

En cas de démembrement de propriété des pans sociales, l'usufruitier et le nu-propriétaire sont convoqués à toutes les assemblées générales

afin d'y participer

En cas de désaccord enrc eux sur Ia désignation, assemblée par assemblée, du titulaire du droit de vote, la société tiendra compte du vote
exprimé par l'usufruitier pour toutes décisions quelle qu'en soit la nature, à l'exception de c€lles qui aurÀient pour objet de decider
l'augmertation. la réduction du capital ou la dissolution de la société pour lesquels il no pourra êtr€ tenu compte du vote du nu-propriétaire.

ARTICLE IO - FORME ET PUBLICITE DES CI.]SSIONS DE PAR1'S SOCIALES

La Çession de parts sociales doit être coûstatée par écrit.

Elle est rendue opposable à Ia société dans les formes prévu€s à I'article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'après accomplissement de ces formalités et sa publicité qui est accomplie par dépô! en anflexe au regis[€
du commerce et dcs sociétés, de deux copi€s authemiques de l'acte de cession, s'il cst notarié, ou de deux originaux, Jil est sous seing privé.

ARTICLE I I TRANSMISSION DES PARTS SOCIAIES CLAUSES D'AGREMENT

I - Cessions entre vifs

Les parts sociales ne peuvcnt eûe cédées même enre associés qu'avec le consentement de la société exprimé dans les conditions de I'article

15. compte non tenu des pans du cédant.

Ces dispositions vis€nt ûoutes tralsmissions à titre onéreux ou gratuit, qu'elles portent sur la pleine propriéte, la nue-propriété ou l'usuftuit

des parts sociales.

Le projet do cession est notilié, avec demande d'agrément, à la société et à chacune des associés.

La gérancc prend toutes dispositions nécessaires pour consulter les associés sur ce proje! selon les formes prévues aux articles 14 et 15 des

statuts.

Si l'agrement est refusé, les associés doivenl acquérir les pans

Lorsque plusieurs d'entre eux veulent acquérir au total un nombre de palts excédant celui des parts à acheter, il est procédé, saufconvention

contraire entl.e les intéressés, à une réduction de leurs demandes ûenallt compte du droit dc chacun d'eux d'acquérir à proportion du nombre

de pafls qu'il détenait antérieurernent par rappon à cÆlui des parts détcnues par l'ersemble des acheteurs.

S'il reste, après cette première opération, des parts non attribuées, celles-ci sont réparties dans la même proportion €ntre les acheteurs dont la

demande n'a pas été entièrement servie.

Ces dispositions s'appliquent à toutes les hypothèses de rachat prévues aux présents statuts.

La société peut faire acquérir par un tiers les parts non acquis€s par les associés, ou procéder au rachat de çes part§ en vue de leur annulation.

Les dispositions des deux premiers alinéas du présônt paragraphe sont applicables à la désignation du riers ac4uércur qui, le cas échéan! doit

être agréé à la majorité des associés autres que le cédant

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l'oflie de rachat par la société, ainsi que le prix offert sont notifiés âu cédant.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert désigné, soit par les pafiies, soit à défaut d'accord entre çlles' par Ordonnanca

du Présidcnt du Tribunal de Grande Instanc€ slatuant en la forme des référés et sans recours possible'

Les frais de l'€xpertis€ sont à la charge de la partie qui I'a demandée.

Ils doiveng pour I'exercicc dc leurs droits, s'en rappofier aux inventaires sociaux ct aux décisions collectives des associés.

5. Chaque part cst indivisible à l'égard de la société.

Les copropriétaires d'un€ part sociale indivise sont représentés auprès de la société par un mandataire unique, choisi par les indivisaires ou
en dehors d'eux.



Saufconvention contmire entre les partieq le prix d'achat ou de rachat est payé compt nt.

Toutes les dispositions qui précèdent s'appliquent sans préjudice du droit du cédant de renoncer à son projet et de conserver ses parts, à
condition que sa renonciation soit signifiée à la société avant I'expiration d'un délai de quinze jours à compter de la date à laquelle il a
notification de toutes les indications prévùes aux alinéas précédens y compris, le cas échéant, le prix déterminé par expenise.

Dans tous les cas où les parts sont acquises soit par des associés, soit par des liers désignés par eux, ou rachetées par la société, si le cédant
refuse de signer l'actede cession après avoir été mis en demeurede le faire, la mutation estrégularisée d'office par la gérançe ou le représ€ntant
de la société, §pécialement habililé à cct effet qui signera en ses lieu et place l'acte de cession.

A cet actc qui rclat€ la procédure suivie, sont annexées toutes piècesjustificatives.

Si I'offre de rachat de la totalité des parts faisant l'objet du projet de c€ssion n'est pas faite au cédant dans un délai de six mois à compter
de la demière dçs notifications dudit projet à la société et à chacune des associés, l'agément à la cession est réputé acquis, à moins que
lcs autres associés ne décident à l'unanimité, dans Ie même délai, la dissolution anticipée de la société.

Dans ce demier cas, le cédant peut rendre caduque cette décision en faisant connailre qu'il renonce à la cession dans le délai d'un mois à
compter de ladite décision.

Ces dispositions se Epportalt à l'absence d'offrc d'achat dans le délai imparti sont applicables au cas où la société a rotifié le refus
d'agrément comme au cas où elle auiait omis de la faire.

2 - Nantiss€mcnt et c.ession forcée de pais sociales

Les parts, sociales po_uvent-f8ir€ l'objet d'un nantissemcnt constaté, soit par acte authcntique, soit par acte sous signaturcs privées signifié à
la société ou acccpté par elle dans url acte authentique.

Ce nantiss€ment donne lieu à une publicité conformc aux dispositions réglementâires en vigueur, qui détermine le iang des créanciers nantis.

Le privilège du céancier gagiste subsiste sur les droits sociaux naftis, par lc seul fait de la publication du nutissement.

La société doit obtenir des autres associés leù consenlemert À un projet de na[tissement dâns les memes conditions que celles prévues au
paragraphe I ci-dessus, pour lcur aglément à une cession de parts.

La société doit notifier la décisioû dçs &ssociés de consentir au projet de nantissement ou de refuser de l,agéeq dans le délai de deux mois à
compter de la dernière des notifications de la demande. Le défaut de réponse dans cc délai es assimilé à in agrémcnt.

Le consentemcnt donné au projet de nantissoment empone agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des pans sociales à la
condition qùe cettc réalisation soit notifiée, un mois avant la vente, aux associés et à Ia société.

Chaque associé peut se substitucr à l'acquéreur dans un délai de cinq joun ftancs à compter de la vcnte.

Si plusieun associés exercent cette faculté el vculent acquérir au total un nombre dc parts excédant celui des parts à acheter, il est procédé
sauf convention contrairc mtres les intéressés à unc réduclion de leun demandes ienant compte rlu droit àe chacun d,eux d'acquérir à
proportion du nombre de pafls qu il détenait antérieureme par rdpport à celui dcs paas détcnucs par I'ensemble des acheteurs.

S'il_ reste, après cette prcmière opération, dcs parts non attribuées, celles-ci sont répanies dans Ia même proçnrtion entre les acheteurs dont
la demande n'a pas été entièrement servie.

Si les a§sociés ne§e substituent pas à I'acquércur pour la totalité des pans faisant I'objet de la vente forcée, Ia société peut procéder au rachat
des parts en vue de leù aonulatio[

La réalisation forcée qui ne procède pas d'un nantissement auquel les aures associés ont donné leur cons€ntement doit pareillement être
notifiée, un mois avant la vcnte, aux associés et à la société.

Les associés peuvent dans ce délai, décider I'acquisition des parts, leur rachat en vue de leur annulation, ou ladissolution de la société dans
les conditions pévues au paragraphe I ci-dessu§.

Si Ia vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exerccr la faculté de substitution qui leur est reconnuc à l alinéa 7 du présent
paragraphe. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de l acquéreur.

3 - Transmission par décès

Les pans sociales sont ûansmis€s par succossion dans les mêmes conditions que pour les cessions enûe vifs.

Tous autres héritiers ou ayants drcit ne deviennsnt associés que s'ils ont reçu l'agrément des associés survivants et le cas échéant, des
héritiers non soumis à I'agément,

Lorsque la succcssion e§t dévolue à une personne morale, celle-ci ne devient également associé que si elle est agréée dans les mêmcs
conditions. Les conditions d'agrérnent sont celles prévues à I'afiicle 15.

Tant que subsiste une indivision successoiale, les pads qui en dép€ndent ne sont priscs en compte pour les décisions collectives que si un
indivisaire au moins n'est pas soumis à agrément.

Ceux des indivisaires qui répondcnt à cette condition ont seuls Ia qualité d'associé.



S'il n'on existe qu'un, il repésente de plein droit l'indivision ; s'il en existe plusieurq la désignation du mandataire commun doit êtle faite
conformément à l'article 9 paragraphe 5.

Tout acte de panage est valablement notifié à la société par le copafiageant le plus diligcnt. Si les droits hérités sont divis, l'héritier ou
l'ayant droit notilié à la société unc demandc d'agrément en justifimt de ses droits et qualités.

Si tous les indivisaires sont soumis à agrémen! la société peul, sans attendre lç partage, statuer sur leur agrément global.

De convention essentielle entre tcs associés, elle peut aussi, à I'expiration d'un délai de six mois à compter du décès, inlenter toute action
appropriée devant la juridiction çompétcntc du lieu du siège social pour obtenir qu'il soil procédé au panage de I'indivision dont le
maintien emÉche lc fonctionnement normal de la société.

Lorsque lcs droits hériÎés sont indivis, la société peut se prononcq sur I'agrément même cn I'abs€nce de demande de l'intércssé.

Les dispositions du pamgraphe I du préscnt article, conccmant la procédure d'agrément et les conséqucnces du refus d'un projet de
cessiol entre vifs, sont applicables, on tânt que de raison, aux mutations par décès.

Toutcfois, dans l'hypothèse où Ie refus d'agreer est signifié pa, la société sans demandc préalable des intéressés accompagnee d'un projet
de partâge, lc délai dc six mois, à l'expiration duqucl I'agrément sst réputé acquis à défaul d'oftc d'8cha! coun à compter de la notification
de ce refus.

La valeur des droits sociaux payée aux héritiers et ayants drait qui ûe deviennent pas associés, soit par les nouveaux titulaires dss part§

sociales soit par la Societc

Si celle-ci les a rattachées pour les a.nulcr, cst détcrmhée au jour du décès.

En cas de contestation, l'évaluatior est faite par un expen désigné, soit par les parties, soit à défaut d'accord entIe elles, par Ordonnance du
Président du Tribunal de Grande Inslrnce statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Lcs héritiers et ayaflts droit non agé€s ne peuv€nt renoncer à leur projet de partage pour écarter ou retarder I'achat ou le rêchat des parts

de leur auteur.

4 - Liquidation d'urlc communaulé de biens enr€ époux

En cas dc dissolution de communauté, les dispositions relatives à I'agrément de nouveaux associés telles que délmies cidessus

s'appliqu€nt, mutatis mutandis, selon que c€tte dissolution intervient du vivant des époux ou pour cause de décès de l'un d'eux.

Toutefois, le conjoint associé bénéficie d'une priorité pour assurer la cons€rvation de la totalité dcs parts inscrites à son nom.

ARTICLE I I BIS . EXCLUSION D'T-IN ASSOCIE PERSONNE PHYSIQUE

Un associé peut êtle exclu dc la présente société par décision unanimc de tous les associés autrcs que lui'même.

Ses pans lui sont alors iachetécs selon une valeur fixée par un expert désigné, soit par accord amiablc, ou à défaut de cet accord par un

expert désigné, par lc Tribunal de Grandc instance du lieu du §iège socisl.

La valeur lixée par cet exp€rt n'cst pas susceptible d'appel'

Le prix en est réglé dans les six mois dujour oir il a été fixé majorer de I'intéret au taux légal entre la date de fixation et la dato du paiement

et les pans de l'associé exclus sont alor§ annulées.

A défaut de règlement dans co délai, il sera appliqué une pénalité supplémentaire de 75 € parjour de rÊtard À titre de clause pénale.

ARTICLE I2 . REGLES PARTICULIERES CONCERNANT LES ASSOCIES PERSONNES MORALES

l. euand elles appaniemsnt à des p€rsonncs morales, les parts socialcs de la pés€nte société nc peuve être détenues que par des sociétés

dc forme civile, en nom colleclifou à responsabilité limitéc.

2. Une copie des statuts àjour et du K Bis desdites penonnes morales doit eÛe communiqu& pour êÎIe en permÜrencc détenue au siège

social de la prés€nte société.

3. Toute adoption do forme sociale prohibée ou toute modificatior dans la répartitiot du câpital social de la persoIlrle mor&le associee' quels

qrù" *i*ii" f"rr" 
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le quantum'fait naître immédiatôment, au profit de là préseûte société, un droit d'exclusion de son a§socié personne

Àorale auquel les parts peuvent être rachaées, soit par les associéi, soit par li société elle-même en réduction de son capital.

La décision d,exclusion doit eEc notifiéc dâns lcs üsis mois du joul où I'informarion a été reçue ; à défaut' la modification dans la sihralion

de l'associé personne morale est considéréc comme agréée.

En cas d,exclusion, la valeur des pafls de l'associé exclu est déterminée, à défaut d'acÆord âmiable' dans lcs conditions fixées à l'srticle 1843-

4 du Code Civil.

Le prix est payé dans les six mois suivanl §a fixation par I'cxpert.

Les ftais d'expenise sont déduits de ce prir.

Toutefois, les dispositions du prés€nt psra$aphe sont inapplicâblgs si la modificalion, au sein de la personne morale associé€ n'intervient

;;;t 
" 
;;;"'r 

"yant 
déjà ia qualitè àË#ie u, r"in aiiu ptet"nt€ société, ou s'il s'agit d'un changement de forme sociale normalement

i.or,ite iuqua fa prêsente iociétè a donné son accord préalable conformément au pat-agraphe 4'



Par ailleun, Ies disposilions dc I'afiicle I I paragraphe I Alinéas 5 et 6 s'appliquen! mutâtis mutandis, au cas d'exclusion vise ci-dessus.

4. Pour évitor de risquor I'exclusion organisée au paragraphe qui prccède, I'associé personne morale p€ut égalcment solliciter I'agément de
la présente société à sa modificalion inteme en projet.

La gérance dispose alors d'un délai d'un mois pour répondre à cette demande.

Le défaut de réponso dans ce délai est assimilé à un agrément.

En cas dc refirs, l'associé pel§onne morale peut bien sfu passer oüh€ et éalis€r son projct mais il s'expos€ alors à I'sxclusion plévue sous
lc paragraphe 3 ci-dessus.

Toutes notifications stipulées aux anicles I I el I 2 ne sont va.lables que si clles sont failes par letûe recommandée avec demandc d'avis de
réception ou par acte extnjudiciaire.

ARTICLE 12 BIS - RETRAIT D'T-IN ASSOCIE

Tout associé peut so retircr de la sociélé pour la prernière fois le ler janvier 2015, e! à compter de cette date, à I'expiralion de chaque
période dc deux années, à condition d'en préven la société et chacun des aufes associés un an avant, par lettre recomrnandée avec demande
d'avis de réception.

Les parts so alors achctées soit par les aufes associés soil par des tiers désignés par eux, ou rachetécs par la société elle-mêmc en rue
de les annuler.

En cas de conteslalioq leur valeur est fixée par un expe( désigné soit par les panies soit, à défaut d'accord enùe elles, par fuonnance
du Président du Tribunal de Grande Instance statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Toul biet apponé par I'associé qui se retûe, se $ouvant e-ncorc en naturc dans I'actif social, lui est attribué sur sa demande et à chsrge de
§oultes'ilyalieu.

Cette facullé s'exerce avant tout autre drcit à une attribution préférentielle.

Si la valeur du bien athibué doDre lieu à contcstation, elle est fixée par expcrtise dans les conditions prévues à lalinéa précédenl

Lcs dispositions de l'alinéa ler ne peuveût ere invoquées que par I'associé qui ente'nd se rctirer de la société pour la totalité de ses drcits.

Elles nc pcuvent en aucune mallière p€rmetre à un associé nc disposant pas d'un acquéreur d'obliger les autres associés ou la société à
acheler ou racheter seulement ur certain nombre do ses parts.

En cas dc démemôrement de propriété des palts sociales, le retrait n'est possible que s'il est demandé conjointement par l,usuauitier et l€
ou les nus propriétaires.

En dehors des époques fixées- au pr€mier alinéâ ci-dessus, un associé peut être autorisé à se rctirer de la société, par décision de justice,
si son rctrail est fondé sur dejustes motifs.

Les dispositions des alinéâs 2 et 3 du présent article sont applicâbles à ce cas de retrait.

La valeur des droit§ sociaux d€ l'associé qui s€ retire esl payable dans le délai de dcux ans du jour de la demalde, et les sommes duesportent intérêt au taux iégal.

Lorsqu'un associé a demandé à se rctirerde,la société conformément aux dispositions cidessus, les autres associés peuvcnt à l,unanimité
décider la dissolulion anticipée de la sociélé

ARTICLE h 3 - ADMINISTRATION DE LÂ SOCIETE

l- La§ociété est gérée.par une ou.plusieurs penonnes. associées ou non. nommées pour une durée limilée ou nor! par décision collective
aoopree par un ou ptusteurs associés rcpr&entant plus de la moitié des pans sociales.

Le ou les premien gérants sont désignés en fin 
^des 

préseDtes sans que ce mode de nomination ait pour efgt de leur rendre inapplicableslcs règles de révocâtion prévues au paragraphe 2 ci-àprès.

Lorsqu'unc peEontrc morale est nommée géranl de la société, la décision qui la nomme indique le nom de ses représentants légaux dontlc changcment ernporte rectilicarion de I'acte dc nomination.

Tout gérant est éputé démissionnairc d,office le joul de son quaùe_vingts deuxième anniversaire (g2)

Il est alors rééligiblc aux conditions ci-dessus mais pour une durée de deux années seulcment, rcnouvelable cnsuite dans les mêmesconditions à la fin de chacun des mandats successifs.

Dans cette situation spéciliquc, le gérant est réélu s€lon un vote cxprimé 'par tête" (utt associé - une voix) et à la majo.ité simple.

2 Tout gérant est révocable par une décision collcctive adoptéc à I'unanimité des associés autres que lui-mêm€.

Si la évocation est décidée sans juste morif, elle peut donner lieu à dommages intérets

La révocation peut également etre prononcée par les Tribunaux pour cause légitime, à Ia demande d€ tout associé.

La révocâtion d'un gérdn! qu'il soit associé ou noD, n,entraîne pas Ia dissolution de la société.



S'il est associé, le gérant révoqué peu! de ce fait, se retirer immédiatement de Ia société et exiger l'achat ou lc rÀchat de ses parts dans les
conditions prévues à l'article 12, saufle droit pour les aubes associés de décider la dissolution anticipée de la société.

3. Tout gérdnl peut résilier ses fonctions à condition de notificr sa décision à tous lcs associés, par lettrc rccommandéc avcc accusé de
réception, trois mois au moins ava[t la prise d'effet de sa démission.

Une démission sansjustç motifpeut donner lieu à des dommages-intérêts si elle caus€ un préjudice à la société.

4. Le gérant qui était associé et vient à pcrdre cettc qualité, soit en cedant Ia totalité de s€s parts, soit en se retirant de la sociélé par applicalion
des dispositions de l'article 12, est réputé démissionnairc d'ofÏice.

5. Si, pour quelque cause que ce soit, la sociéÎé se trouve dépourvuc de gérao! tout associé peut demander au Président du Tribunal statuant
sur requêtc la désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gémnts.

6. Dans les rapports entre associés, le gérant peul accomplir tous lcs actcs de gcstion que dcmande l'intérâ de la société.

ll exerce notünment une mission pemanente de r€présentation dans tes personnes morales oir srexorcent ou s'cxerceront les droits de la
présente société, ct s€ trouve seul investi du droit de vote, tant aux assomblées ordinairos qu'extraordinaires.

S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément cgs pouvoirs, sauf le droit qui appanient à chacun de s'opposer à une opération avant
qu'elle ne soit conclue.

En cÆ qui conceme en outle la représ€ntation de la société dans les penonnes morales dont elle détient des pafis ou aclions, et en cas de
pluralité de gérans, l'assemblée générale désigûe impérativement le représontant unique qu'elle entend hvestir du droit de votc.

7. Dans les rappons aver lcs tiers, le géran engagc la société par les actes entrant dafls l'objet social.

En cas de plurdlité dc gér8nts ceux-ci déliennent séparément les pouvoirs préws à l'alinéa précédent. L'opposition formée par un gérant

aux actes d'un autre gérant est sam effet à l'égard des tiers, à moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

loutefois et à litre de règlc d'ordrc interng tout engagement financier supéricur à 30.000 € doil revetir la signature des deux gérants.

Enfin, ils ne peuvent, sans le consentement de I'assemblée des associés statuant à la majorité des dcux tiers des parts composant le capital
social, décider l'acha! l'apport, l'échange ou la vente d'immcubles ou de tiues de sociétés, les çmprunts avec hypothèque sur les immeubles
sociaux, ou les emprunts avcc ou sans garantie.

8. La nomination et la cessation de fonction des géranls sont publiées conformément à la réglementalion en vigueur.

Ni la société, ni les tiers ne peuven! pour se sousraire à leurs cngagements, s€ prévaloir d'une irrégularité dans la nomination des gérants

ou dans la cessation de leurs fonctions, dès lors que ces décisions ont été régulièrçment publiées.

9. Chaque gérant esl responsable individuellement envers la société ct €nvers lcs tiers, soil des infractions aüx lois et règlement§, soit de la

violation des statuts, soit des fauûes commises dans sâ gestion.

Si plusieurs géra[ts ont participé aux mêmes faits, leur responsabilité est solidaire à l'égard dcs tiers et des associés.

Toutefois, dürs leurs rapporls en!.e eux, le tribunal détcrmine la part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale cxerce la gérance, sôs dirigents sont soumis aux memes condilions e1 obligations cn cncourent les mêmes

responsabilités civilc et pénalc, que s'ils étaiefi gérants en l€ur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.

10. Les gérants peuvent perccvoir une émunéiation de leurs fonctions fixée par une décision collective prise dans les mêmes conditions
que la décision qui lcs nommc.

Ils ont droit, surjustificalion, au remboursement des frais exposés par eux dans l'exercice de leurs fonctions.

ARTICLE I4 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

l. Les décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par les associés €t résultent au choix de la gérance, soit d'une

assemblée générale, soit d'une consultation écrite des associés.

Les décisions peuv€nt encore résulter du consçntement, de tous les associés, exprimé dans un acte

Tout associé a lc droit dc paiicip€r aux décisions collectives et dc se faire rcprésenter à une assemblee pal un autre associé, par son

conjoint ou par un desccndaflL munis de son pouvoir.

La représentation dcs copropriétaires indivis de parts sociales se fail conformément aux dispositions du paragraphe 5 dc I'afiicle 9 qui

régit aussi I'exercice des droits de l'usufiuitier et des nus propriétaires de parts.

La convocation d'une assemblée ou la consultalion écrite des associés sont faites pat la gérance.

Un associé non-gérant peut à tout momen! par lettre recommandée, demander à la gérancc de provoquer une délibération des associés

§ur unc question déterminé€.

Si la gérance fait droit à la dcmande, elle proêd€ à Ia convocation de I'assemblée des associés ou à lew consultation par écrit.



Sauf si la question posée porte sur le retard de la gérance à r«nplir l'une de s€s obligations, la demande est considérée comme satisfaite
lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite à l'ordre dujour de Ia prochaine assemblée ou consultation par écrit.

Si la gérance ÿoppose à la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, à l'cxpiration du délai d'un mois à dat€r de sa demande,
solliciter du hésidert du Tribunal de Gmnde Instance, statuant cn la forme des référés, la désignation d'un mandataire chargé dc provoquer
la délibération des associés.

2. En cas d€ tenuc d'une assemblée celle-ci a lieu aù siège social saüfaccord de la majorité des associés sur un auüc lieu.

Les associés sont convoqués quinzejours au moins avant la éunion, par lettre recommandée.

Cellc-ci indiquc l'ordr€ dujour de telle sorte que lc contenu et la portée dcs questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il
y ait lieu de se reportcr à d'autres documents.

Dès la convocation, le texte des résolutions proposées et tout documcnt nécessaire à l'information dos associés sont tenus à leur disposition
au siège social. oir ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documeûts lcur soient adrcssés soit par lettre simple, soit à leurs frais, pa. lettrc rccommandée.

Lorsque l'ordre dujour de l'asscmblée pone sur la reddition de compte de la gérance, le rapport d'ensemble sur I'activité de la société prévu
à l'article 17, le texte des ésolutions proposées et tous autres documents nécessaires à l'information des associés sont adressés à chacun
d'eux par simplc lcttre, quinzejours au moins avant la réunion de l'assemblée.

Les.mêmes documcnts son! pendant ce délai, lenus au siège social à la disposition des associés qui peuvent en prendre connaissÉnce ou
copre.

L'assemblée est pré§idée par un gérant ou,_ Ie cas échéan! par le mandataire de justice chargé de la coûvoqucr A défaut, elle est présidée par
un associé désigné à la majorité des associés prés€nts ou rspés€ntés.

3 0 En cas de consultation écrite, le textg des résolutions prcposécs accompagné de tous les documeûts nécessaires à I'information des
associés, ainsi qu'un bulletin de vote sur chaque ésolution proposée sont adrèssés à chacun des associés par lcttle r€commandée avec
demande d'avis de réception.

Chaque associé dispose d'un délai de quinzejours à compter de la date de réccption de ccs documents pour émettre son vote p8r écrit. passé
ce délai, les votes ne seront plus reçus.

4. Les dispositions dcs paragraphes 2 et 3 ci-dessus ne sont pas applicables lorsque tous les associés sont gérants.

5. Toute délibération des essociés est colstatée par un procès-verbal indiquant les nom el prénom des associés qui y ont participé, le nombre
de parts détenues par chacun d'eux, les docum€nts et rapports soumis aui associés, le texte des résolutions mises âux viix ct ie résultat des
votes.

S'il s'agit d'une ass€mblée le procès-verbal indique également la date et le licu de la éunion, les nom, prénoms et qualité du président et un
.ésumé des débats.

S'il s'a€it d'une consultation écrite, la justification du resp€ct des formalités prévues au paragraphe I ci-dossus el la réponse de chaque
associé sont annexées au pmcès-verbal.

Les procès-verbsux sont établis et signés par les gérants el, s'il y a licu, par le pésident de l assemblé€.

6. Les procès-verbaux prét'us au paragraptc précédenl sont établis sur un registre spécial teûu au siège de la société, coté et panphé dans la
forme ordinaire et sâns frais par un juge du TribuDal de Commerce ou du Tribunal d'instance, soit par le maire ou un adjoini au maire de la
commune du siège de la société.

Toutefois, les procès-vcrbaux peuvent etre élablis sur des feuilles mobilcs numérotées sans discontinuité, paraphées dans lçs conditions
prévues à l'alinéa précédent et revêtues du sceau de l,autorité qui les a paraphées.

Dès qu'une feuille a été rcmplie, même partiellement, elle doit être jointc à celles précédemment utilisées. Touts addition, suppression,
substitution ou interversion dc feuilles est interdite.

T Lorsque la décision dcs associés résulte de lcur consentement cxprimé dans un acte, cette décision cst mentionnée, à sa datg dans le
registre prévu au paragraphe précédcnt. Cette mention contient obligatoirement l'indication de la fo.me, de la nature, de l,objet et des
signataires de l'acte.

L'acte.lui-mêmc, s'il est sous seing privé, ou sa copie authentique, s'il cst notarié, est conservé par la société de maniàe à permeire sa
consultation en meme temps quc le registre des déliMraûons.

8. L9§ copies ou cxtraits dcs procès-ve.baux des déliErafions des associés sont valablemcnt certifiés conformes par un s€ul gérant. Au cours
de la liquidation de la société, leur cenification est valablsment effectuée par un seul liquidateui.

ARTICLE I5 - CONDITIONS REQUISES POUR L'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES ET DE CELLES QUIMODIFIENT LES STATUTS

Sous.résene d§s dispositions spéciales des pésents statuts fixant dcs conditions particulières de majorité ou exigeant l,unanimité pour
ccrtaines décisions détcrminée§, les décisions colledives, pour être valablement prises, doivent être adoptées par ui ou plusieurs associés



représentant plus de la moitié du capital si elles ne comportent aucune modification des statuts; e! celles qui comportent au contaire une
telle modification sont valablement prises que par un ou plusieurs dos associés représentant au moins les deux tiers àu capital social.

Il en va de même pour les décisions portant agrément d,un nouvel associé.

En aucun cas, la modification des statuts ne peut augmenter les engagements d'un associé sans son conse ement.

ARTICLE I6 - DROIT DE COMMIJNICATION ET D'TNFORMATION DES ASSOCIES

Indépendarnment des communications qui doivçnt lui être faites à l'occasion d'une assemblée ou d'une consuhation écrite, conformément
aux dispositions de l'article 14, tout associé non-gérant a le droit une fois par an, de prendre par lui-même, au siège social, connaissance de
tous les livres et documeûts sociaux, des contrats, factures conespondances, prccès-verbaux et plus généralement de tout document établi
par Ia société ou reçu par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Tout associé non-gérant a aussi le droi! ùne fois par an, de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il doit être réf,ondu
par écrit dans le délai d'un mois.

ARTICLE 17 - REDDITION ANNUELLE PE COMPTES

La gérance doit, au moins une fois dans l'année, rendre compte de sa gestion aux associés.

Cette reddition de compte doit comprendre un rapport écrit d'ensemble sur I'activité do la société au cours de l'exercice écoulé comportant
l'indication des bénéfices réalisés ou pdvisibles et des pertes encourues ou prévues

ARTICLE I8 -A}'FECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les bénéIices nets de la société sont déterminés, pour chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
compris tous amortissemelts et provisionsjugés nécessaires ou utiles par la gérance.

l-es bénéfices distribuables sont constitués par les bénéfices nets de l'exercice, diminués des pertes antérieures et augmentés des reports
hénéficiaires

Ces bénéfices sont à la disposition des associés et répartis à proportion du nombre de parts de chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, affecter tout ou partie de ces bénéfices à tous fo[ds de réserve avec ou sans

destination spéciale, ou aü report à nouveau.

Ils peuvent décider la mise en dist bution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition.

ARTICLE 19 - PROROGATION TRANSFORMATION I.'USION

Les associés peuvent, aux conditions de majorité requises à I'article 15 pour la modification des statuts, décids la prorogation de la dulée de

la société, sa transformation, sâ fusion avec une ou plusieurs auaes sociétés, sa scission, sa dissolution a icipée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent être consultés à I'effet de décider si la société doit ê&e prorogée.

A défaul tout associé peut demandor au président du tribunal de Grdnd€ Instanca, statuant sur requête, la désignation d'un mandataire de

jusice chargé de provoquer cette consultation.

Chaque prorcgation ne peut excéder quatre-vingt-dix-neuf ans.

Quelle que soit la forme socialo nouvelle, la transformation régulière de la société n'cmpofie pa§ Çréation d'un être moral nouveau.

Si la transfomation doit enùaîncf uno aggravation de la responsabilité de certains associés à raison des dettes sociales, elle ne peut être

valablement décidée dans le consentemont de c€s associés.

Il en est de même de la fusion ou de la scission de Ia société.

La fusion peut êtle réalisée soit par absorption de la sociéÎé par une autre soit par la participation de la société à la constitution d'une société

nouvelle.

La transmission du patrimoine social par voie de scission se fait à d€s sociétés existantes ou à des sociéÎés nouvelles.

Cos opérations peuvent intervenir même après la dissolution de la sociéÎé.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION

l. La sociéÎé prend fin :

- par I'expiration du tomps pour lequel elle a été constituée, sauf prorogation effectuée conformémeûÎ à I'articl€ 19,

- Par la réalisation ou l'oxtinction de son objet,
- Par l'annulatioû du contmt de société



- Par la dissolution anticipée prononcée par le Tribunal à la demânde d'un associé pourjustes motifs, notamment en cas d'inexécution de ses

obligations par un associé ou de mésentente entre associés paralysant le fonctionnement de la société,
- Par dissolution anticipée prononcée par le Tribunal à la demande de lout intéressé, lorsque la société est dépou ue de gérant depuis plus
d'un an,
- Par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation des biens de la société.

2. La dissolution anticipée de la société peut toujours être décidée aux conditions de majorité rcquises à l'article 15 poul la modification des

statuts.

L'associé entre les mains duquel sont réunios toutes les parts sociales peut, à tout moment, dissoudre la sociéÎé par déclaration au greffe du
Tribunal de Commerce en vue de la mention de dissolution au R.C.S.

L'appartenance de I'usufruit de toutes l€s parts sociales a la même personne est sans conséquence sur l'existence de la société.

4. Le décès d'un associé n'entralne pas la dissolution de la société qui continue dans les conditions prévues à l'article I l.

5. La déconfiture, la faillite personnelle, la liquidation de biens ou le règlement judiciaire atteignant I'un des associés n'entraîne pas la
dissolution de Ia société.

L'intéressé perd ipso facto, la qualité d'associé €t ses droits sociaux sont achetés ou rachetés pour êtle annulés, leù valeurétant déteminée
en cas de contestation par un expert désigné, à défaut d'accord, par Ordonnance du Président du Tribunal de Grande lnstance statuant en la
forme des réfé.és et sans recours possible.

Toutefois, les autres associés peuvent à l'unanimité, décider la dissolution de la société.

ARTICLE2I LIQUIDATION - PARTACE

t. Hormis les cas de fusion ou de scission, la dissolution de Ia société entraîne sa liquidation.

Elle n'a d'effet à l'égad des tiers qu'après sa publication.

A compter de la dissolution de la société, la mention "société en liquidation" ainsi que Ie nom du ou des liquidat€urs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notarnment sur toutes lettres, factu;es, allnonces et pub-lications
divcrses.

2. La dissolution met fin aux fonctiors d€ gérant.

Le liquidateur est nommé par décision collective adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales_

Si les associés n'ont pu nomme. un liquidateur, celui-ci est désigné, à la demande dq tout ifiéressé, par Ordonnance du président du
Tribunal de Grande Instance statuant sur requête.

Tout ifiéressé peut former opposition à l'ordonnance dans le délai de quinzejours à dater de la publication de la nomination.

Cene opposition est portée devant le Tribunal de Grande Instance. Le tribunal peut désigner un autle liquidateur.

Le liquidateur peut etre révoqué dans les mêmes conditions.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les paxts sociales et qui procède à la dissolution de la société, par déclaration au
grelïe du Tribunal de Commorce, est liquidateur de la société à moins qu'il ne désigne une autre personne pour exercer cette fonclion.

I-1 ltPln[-ration et la révocatioû du liquidareur ne. sont opposables aux tiers qu'à compte de leur publication qui est faite dans uI1 joumal
hatilité à recevoir les annonces légales dans le depanemint du siège social ei doit contenir les inàications fites p* ta .egte-"rtaiio, 

"nvlgueut

Ni la société ni les Ters ne peuven! pour. se soustnire à leurs engagements, se prévaloir d'une i.régula té dans la nomination ou dans la
révocation du liquidateur, dès lors que celle-ci a été régulièrement publiée.

3. Le-liquidateur représenle la société et dispose despouvoirs les_plus étendus pour achever les affaires en cours, réaliser, même à I'amiable.l'actif so.cial, payer le passifexigible et répartir le solde disponiblè, sous réserve des disporitio"i a, p*araprr" i,îüà.'rorr, 
"on""*3,1t 

tu
reprise d'un apport en natures

L'acte de nomination peut apporte. des restrictions à ces pouvoirs sans que celles-ci doivent être adoptées aux conditions requises pour la
modifi cation des statuts.

Elle peut l'être aussi à I'unanimité des associés autres que celui dont le cessionnaire de parts n'a pas été agréé, ou celui qui veut ou doit se

retirer de la société, dans les hypothèses prévues aux articles ll et 12, et au demier paragraphe du présent article, quelle que soit la fraction
du capital représentée pa. ces autres associés.

3. La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entaîne pas la dissolution de plein droit de la société.

Toutefois, si la situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an, tout intércssé peut demallder la dissolutionjùdiciairc de la société.



Ces re§trictions nç sont opposables aux tiers qu'à condition diavoir été publiées en même temps que la nomioation, conformément à Ia
réglemçntation en vigueur

Sauf disposition contraire de l'acte de nomination, si plusieurs liquidateurs ont été nommés, ils peuvent exercer leurs fonctions séparément.

Toutefois les documents soumis aux associés sont établis, et présentés en commun.

Au cours de la liquidation de la société, le liquidaleur accomplit, sous sa responsabilité, les formalités dc publicité incombant aux
représ€ntants légaux de la société.

Notamment, toutc dérision entraînant modification des mentions publiées dans I'avis de nominatioa fait l'objet de la même publication qu€
ces mentions.

4. La rémunéralion des liquidateus est fixée par la décision qui les nomme.

A défaut, elle l'est postérieurement, à la demande du liquidateur, par Ordonnance sur requête du Président du Tribunal de Grande lnstance.

5. La personnalité morale de la société subsiste pour lcs besoins de la liquidationjusqu'à publicâtion de la clôturc de cellc-ci.

Quelle que soit 18 n8ture de I'acte qui les nomme, lcs liquidateurs doivent rendre compte aux associés de l'accomplissement de leur mission,
dans les conditions déterminées, par I'acte dc nomination, oq à défaut, au moins annuellemcnt sous forme d'u; rappon écrit decrivanr les
diligences qu'ils ont effectuées pendant l'annéc écoulée.

La décision de clônus de la liquidarion est prise par les associés, après approbalion des comptes définitifs de la liquidation.

A défaut d'approbation des comptes ou si la consultation des associés s'avère impossible, il çst statué sur les comptes e! le cas échéan!
sur la clôture de la liquidation, par le Tribunal de Grdnde Instance, à la dcmandc du liquidateur ou de lout intéressé.

Les comptes définitifs, la décision des associés e! s'il y a lieu, la decisionjudiciaire prévue à l'alinéa précédent sont déposés au greffe du
Tribunal de Commerce en annexe au R.C.S.

La société est radiée du regisûe du commerce et des sociétés sur j ustification de I'accomplissem€nt des formalités prescrites au présent
paragmphe et de la publication de l'avis de clôture de la liquidation.

Si la clôrure de liquidation n'est pas intervenue dans un délai de ûois mois àcompterde la dissolution, le ministère public ou tout intéressé
peut saisir le tdbunal, qui fait procéder à la liquidation ou, si celle-ci a été commencée, à son achèvement.

6. Après paiement des dettes et remboursement du capital social, l'actif net est partagé entre les associés à proporiion de lcurs pans sociales.

Les êglcs concemant le partage des successions, y compris l'attribution préfércntielle, sont applicables.

Tout bien apponé qui se trouve en nature dans la massc partâgé€ esl attribué, sur sa dcmande, et à çha.ge de soultc s'il y a lieu, à l,associé
qui en avait fait I'apport.

Cette faculté s'exercc avant tout autre doit à une attribution préférentielle.

Tous les associés, ou c€rtains d'entre eux seulemen! p€uvent aussi demeurer dans l'indivision pour tou! ou panie des biens sociaux.

Leurs rdpports sont alors régis, à la clôture de la liquidation, en ce qui concemc ces biens, par lcs dispositions relatives à l'indivision.

ARTICLE 22 . CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, soit entre les associés, les gérants, lcs liquidateurs et la société, soit cntre les
associés eux- mêmes, au sujet des affaires sociales ou relalivement à l'interprétalion ou à l'exécution des claus€s statutaires, sontjugées
conformément à la loi et soumises à lajuridiction compétente du lieu du siègc social.

A cet effet tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du siège social, et toutes assignations et significations sont
valablement faitcs au Parquet de Monsieur lo Procurçur de la République pês le Tribunal de Grande Instance du siège social.

ARTICLE 23 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE IMMÀIRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES
SOCIETES

La sociétéjouira de la personnalité morale à dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les associés approuvent lcs actes accomplis avant ce jour pour le compte de Ia société en formation par la gérance.

Elle est également habilitée à passer les actes suivants pondant cette même période dite « de formalion » :

- Acquisition d'm terrain à BRXTTEVILLE L'ORGUEUILLEUSE (14), pour 83.000,00 €.
- Consùuction d'un local cn vue de sa location.
- Souscription dc ûoù5 emprunts en vue de cette opéralion pour le montant, le taux, la durée et les garanties que les gérants jugeront
convenables.

Ces actes se.ont réputés accomplis et repris par la société du seul fait de l'obtention de son immatricùlation au Registre du Commerce et des
Sociétés de Cherbourg.

Jusqu'à l'immatriculation, les rappons gntre lgs associés sont régis par le présent contEt et par les princip€s généraux du droit applicables
aux contrats et obligations.



ARTICLE 24 - NOMINATION DES GERANTS

Sont nommés premiers gérants sans limitation de duré€ :

Monsicur Guy Pascal DIESNTS ct Éric TROUVE, comparants qui acceptcnt.

Si la gérance devensit vacânte, il serait procédé à la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants par une décision ordinaire des associés
convoqués par l'associé le pius diligent.

ARTICLE 25 - PUBLICTTE _ POUVOIRS

Tous pouvoiN sont donnés à la gérance à l'€fet d'accomplir toutes les formalités de publicité prescrites par la loi, spécialcment à l'effet de
signer l'avis à insérer dans ur joumal habilité à recevoir les annonces légales dans le dfuartement du siège social.


