PROJET DE TRANSFORMATION
TRANSFRONTALIERE DE LA SOCIETE « 1CITY
1PRO »

(Version frangaise)

Projet de transformation transfrontaliere de la
société « 1CITY 1PRO », immatriculée sous le numéro
799 094 719 et ayant son siege social a I'adresse 47
rue des Acacias, 75017 Paris, France (la « Société »),
établi conformément aux articles L.236-50 et suivants
du Code de commerce francais, aux articles R.236-20
et suivants du méme Code, ainsi qu’a la directive
européenne (UE) 2019/2121.

Le présent Projet de transformation transfrontaliere
contient les termes essentiels de la transformation
transfrontaliére de la Société, et notamment le
transfert de son siege social de la France vers la
République de Chypre, sans dissolution ni liquidation,
comme suit :

1. Forme juridique, dénomination et siége social
dans I'Etat membre d’origine :

La société en France est constituée sous la forme
d’une société par actions simplifiée, immatriculée
sous le numéro 799 094 719 sous la dénomination
« 1CITY 1PRO », et ayant son siége social au 47
rue des Acacias, 75017 Paris, France.

Forme juridique, dénomination et siége social
dans I’Etat membre de destination :

Aprés le transfert du siége social de la Société en
République de Chypre, celle-ci adoptera la forme
d’une société a responsabilité limitée de droit
chypriote, sous la dénomination proposée « 1CITY
1PRO Ltd ».

Le siege de la société sera transféré a I'adresse :
Protagora 2, Rikkos Court 1, Flat 202, 8045
Paphos, Chypre.

2. Statuts et acte constitutif aprés la transformation
transfrontaliére :

A la suite de la transformation transfrontaliére et
du transfert du siege social en République de
Chypre, la Société adoptera de nouveaux statuts
et un nouvel acte constitutif conformes aux lois et
réglements chypriotes.

Des copies des projets de nouveaux statuts et de
I'acte constitutif de la Société, en grec et en
anglais, sont jointes en annexes | et Il
respectivement.

PLAN OF CROSS-BORDER CONVERSION OF THE
COMPANY “1CITY 1PRO”

(English version)

Plan of cross-border conversion of the company
“1CITY 1PRO”, registered under registration number
799 094 719 and registered office at 47 rue des
Acacias, 75017, Paris, France (the “Company”), in
accordance with Articles L236-50 et seq. of the
French Commercial Code and Articles R236-20 et seq.
of the same Code, and the EU Directive 2019/2121.

This plan of cross-border conversion contains the
basic terms of the cross-border conversion of the
Company and specifically the re-domiciliation and
transfer of the seat of the Company from France to
the Republic of Cyprus without dissolution or
liquidation, as follows:

1. Legal form, name and registered office of the
Company in the member state of establishment:

The company in France is incorporated as a
simplified joint-stock company under registration
number 799 094 719 with the name “1CITY
1PRO” with registered office at 47 rue des
Acacias, 75017, Paris, France.

Legal form, name and registered office of the
Company in the member state of destination:

Upon re-domiciliation of the Company in the
Republic of Cyprus the company shall be a
limited liability company, with proposed name
“1CITY 1PRO Ltd” and the seat of the company
shall be transferred to Protagora 2, Rikkos Court
1, Flat 202, 8045 Paphos, Cyprus.

2. Memorandum and Articles of Association upon
the cross-border conversion:

Upon the cross-border conversion of the
Company and the re-domiciliation of the
Company to the Republic of Cyprus the Company
shall adopt a new Memorandum and Articles of
Association to comply with the laws and
regulations of the Republic of Cyprus.

Copies of the drafts of the new proposed
Memorandum and Articles of Association of the
Company, in Greek and English, are attached as
Appendix | and Il respectively.



3. Calendrier prévisionnel de réalisation de la

transformation transfrontaliere :

Etape Date (est.)

3. Proposed time frame for the completion of the

cross-border conversion:

Step Date (est.) ‘

La transformation transfrontaliére et le transfert
du siége social de la Société de la France vers la
République de Chypre devraient étre achevés d’ici
Juin 2026.

La date effective de la transformation sera fixée
apres I'immatriculation de la société aupres du
registre compétent (ci-aprées la "Date d'Effet").

Garantie des droits de I’associé :

Les associés de la Société en France sont
Monsieur David Leduc et Monsieur Youssef Tazi,
détenteurs chacun de 200 parts sociales d'une
valeur nominale de 25,00 € chacune. Cet
actionnariat demeurera inchangé, sans aucune
modification de leurs droits, suite au transfert du
siege social de la Société vers la République de
Chypre.

. Avantages au profit du dirigeant / conseil
d’administration :

Aucun avantage ne sera accordé au dirigeant ou
au conseil d’administration de la Société du fait de
la transformation transfrontaliére et du transfert
du siege social en République de Chypre.

Al'issue de la transformation, le dirigeant actuel
continuera a exercer les fonctions de dirigeant de
la Société.

Conséquences éventuelles sur I'emploi et
informations sur les procédures relatives a la
participation des salaries dans la société
résultant de la transformation transfrontaliére:

1. Dépbt du projet de 1. Filing of the cross-border
transformation au greffe du 05/01/2026 conversion plan with the Registry of 05/01/2026
tribunal de commerce de Paris the Paris Commercial Court
2. Publication of the notice in the
2. Publication de I'avis au BODACC . BODACC (Official Bulletin of Civil and January
. ) , Janvier 2026 ) .
et au journal d’annonces légales Commercial Announcements) and in a 2026
legal announcements journal
3. Tenue de I'assemblée appelée a 3. Holding of the general meeting Februar
statuer sur I'opération de Février 2026 convened to approve the cross-border 2026 ¥
transformation transfrontaliére conversion
4. Tra'n§m|55|on' du dossier aux Avril 2026 4. Transmission of the compIeFe. file to April 2026
autorités chypriotes the competent Cypriot authorities
5. Ache de | d 5. Completion of the procedure and
= ¢ eyerlnem \eca;]proce ure et Juin 2026 registration of the company in the June 2026
immatriculation a Chypre Republic of Cyprus

The Cross-Border Conversion of the Company
and the transfer of its seat from France to the
Republic of Cyprus are proposed to be completed
by June 2026. The date of the completion of the
cross-border conversion shall be set after the
completion of the registration of the company to
the relevant registry (hereinafter the "Effective
Date").

Guaranteeing Shareholder’s rights:

The shareholders of the Company in France are
Mr. David Leduc and Mr. Youssef Tazi, each
holder of 200 shares of nominal value €25.00
each and will remain the same, with no
modification of their rights, upon the transfer of
the seat of the Company to the Republic of
Cyprus.

Benefits to the Board of Directors:

No benefit will be given to the board of director
of the Company as a result of the Cross-Border
Conversion of the Company and its re-
domiciliation to the Republic of Cyprus. Upon
completion of the Cross-Border Conversion the
current director will continue to be the director
of the Company.

Possible consequences of the Cross-Border
Conversion on employment and information
regarding the procedures by which
arrangements are established for the
participation of employees:



La Société n’emploie aucun salarié.

En conséquence, la transformation
transfrontaliére de la Société dans I’Etat membre
de destination n’aura aucun effet sur le régime de
I’emploi et, logiquement, aucun dispositif n’est
prévu dans le présent plan concernant la
participation des salariés a la détermination de
leurs droits dans la société transformée.

Effets possibles sur I'emploi :

La Société n’a aucun salarié ; par conséquent,
aucune personne ne sera affectée par la
transformation transfrontaliere et le transfert du
siege social en République de Chypre.

Indemnisation en numéraire de I’associé :

Les associés de la Société ont voté en faveur de
I'approbation du présent Projet de transformation
transfrontaliére ; par conséquent, aucune
indemnisation en numéraire n'est versée aux
associés de la Société.

Garanties envers les créanciers :

La Société n'a pas, a ce jour comme a la Date
d'Effet, d'emprunt obligataire ou bancaire en
cours.

La Société n'a connaissance d'aucun motif de
nature a compromettre la capacité de la Société a
honorer ses engagements vis-a-vis de ses
créanciers non obligataires apres le Transfert.
Aucune garantie particuliere telle que
cautionnement ou gage n'est mis en place par la
Société au profit des créanciers.

L'opposition formée par un créancier n'interdit
pas la poursuite des opérations de Transformation
Transfrontaliére.

Déclaration du dirigeant relative a la situation
financiere actuelle de la Société et aux éventuels
droits spéciaux des membres des organes de
direction, de gestion ou de surveillance :

Le dirigeant a examiné de maniére approfondie
les affaires de la Société et, apres avoir effectué
les vérifications raisonnables, est d'avis que la
Société est solvable, en régle, et qu'elle a rempli
toutes ses obligations Iégales. Il n'a connaissance
d'aucune circonstance de nature a affecter
négativement la solvabilité de la Société ou
susceptible de compromettre sa capacité a
honorer ses engagements a leur échéance.

The Company has no employees. Consequently,
the Cross-Border conversion of the Company in
the destination Member State will have no effect
on the employment regime and, as a logical
result, no provision is made in this Plan regarding
the procedures by which arrangements are
established for the participation of employees in
determining their participation rights in the
converted capital company.

Possible Effects on Employment:

The Company does not have any employees in its
employment, therefore no person may be
affected by the Cross-Border Conversion of the
Company and its re-domiciliation to the Republic
of Cyprus.

Compensation in cash to the shareholder:

The shareholders of the Company have voted in
favor of the approval of the cross-border
conversion plan, therefore there is no
compensation in cash to the shareholders of the
Company.

Securities to the creditors:

As of today and as of the Effective Date, the
Company has no outstanding bond issues or bank
loans.

The Company is not aware of any grounds likely
to jeopardize its ability to meet its commitments
toward its non-bondholders creditors following
the Transfer.

No specific security interests, such as guarantees
or pledges, have been established by the
Company for the benefit of its creditors.

Any objection raised by a creditor shall not
prevent the continuation of the Cross-Border
Conversion process.

Declaration by the Director in relation to the
current financial position of the Company and
any special rights to the members of the board
of directors, or other administrative, managerial
or supervisory bodies of the Company:

The Director has fully examined the Company’s
affairs, and after reasonable enquiries has the
opinion that the Company is solvent and in good
standing and has fulfilled all its legal obligations
and is not aware of any circumstances which
could negatively affect the solvency of the
Company or may affect the ability of the
Company to fulfill its obligations when these may
become demanded.



10. Mesure d'incitation ou subvention au cours des

11.

12.

cinq derniéres années :

La Société n’a regu aucune mesure d'incitation ou
subvention au cours des cing derniéres années.
Aucune procédure administrative ou pénale n’a
été engagée ni n’est en cours a son encontre.
Aucun décret, décision ou résolution n’a ordonné
sa dissolution ou liquidation, et aucun liquidateur,
administrateur ou mandataire judiciaire n’a été
nommeé.

Aucune procédure d’insolvabilité, de sauvegarde
ou de conciliation n’a été ouverte contre la
Société, et aucun plan ou mesure ne limite ou ne
differe les droits d’éventuels créanciers.

Enfin, aucune mesure d’exécution ou procédure
de quelque nature que ce soit n’a été engagée ou
appliquée a I'encontre de la Société ou de ses
biens.

Adresses électroniques de la Société en France et
a Chypre :

France / Chypre : contact@1citylpro.com

Approbation des termes du Projet de
transformation transfrontaliére :

Le dirigeant de la Société déclare avoir approuvé
les termes du présent Projet de transformation
transfrontaliere.

Le 31 décembre 2025,

Le Président de la Société

M.

David Leduc

10. Incentives or notifications during the last 5

11.

12.

years:

The Company has not received any incentives or
notifications during the last five years, and no
administrative or criminal proceedings have been
commenced or are pending against it. No decree,
decision, or resolution has been issued for its
dissolution or liquidation, nor has any liquidator,
administrator, or insolvency practitioner been
appointed. Furthermore, no insolvency or
conciliation procedures have been initiated
against the Company, and no program or order
exists which may limit or postpone the rights of
any creditors. Finally, no decree or other
proceedings of any kind have been enforced or
initiated against the Company or its property.

Email(s) of the Company in France and Cyprus:

France / Cyprus : contact@1citylpro.com

Approval of the terms of the Plan of Cross-
Border Conversion:

It is declared that the terms of the Plan of Cross-
Border Conversion have been approved by the
Director of the Company.

Date: 31/12/2025

The Director of the Company

Mr. David Leduc



Annexe |

LOI SUR LES SOCIETES — CHAPITRE 113
DES LOIS DE LA REPUBLIQUE DE CHYPRE
SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE PAR ACTIONS

ACTE CONSTITUTIF
DE
1CITY 1PRO LTD

O MEPI ETAIPEION NOMOZX KEDQAAAIO 113
TON NOMQN TH2 AHMOKPATIAZ TH2 KYNPOY
IAIQTIKH ETAIPEIA MEPIOPIZMENHZ EYOYNHZ ME METOXEZ

IAPYTIKO EITPA®O
(Memorandum of Association)
THZ
1CITY 1PRO LTD

Le nom de la société (ci-aprés dénommeée la « Société ») est:
1CITY 1PRO LTD

Le siége social de la Société sera situé a Chypre.

Les objets pour lesquels la Société est constituée sont les

suivants :

(1) Continuer les activités et opérations d’une société
commerciale, et plus particulierement, fournir des
services informatiques, incluant notamment les
services web, le développement de logiciels, le
traitement et I'analyse de données ainsi que le conseil
en informatique, ainsi que des conseils, services et
assistance en matiere de gestion, de supervision et
d'administration au profit de, ou en relation avec, toute
société dans laquelle la Société a un intérét ou toute
autre personne;

(2) Continuer toute autre activité légale susceptible d’étre
combinée avec, ou de compléter, les activités
susmentionnées de la Société, ou que la Société estime
nécessaire ou appropriée a ses fins, et qui pourrait
directement ou indirectement bénéficier a la Société.

ET la Société disposera de tous les pouvoirs (les « Pouvoirs
») nécessaires a la réalisation desdits objets (les «
Objets »), ou autrement dans l'intérét de la Société, y
compris le pouvoir de :

(3) Payer toutes dépenses, frais et charges relatifs a la
constitution, la promotion et I'établissement de la
Société, y compris les frais de publicité, commissions de
prise ferme, courtages, impressions et fournitures de
bureau.
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To ovopa tng eTatpeiag (n «Etalpeiar) ivat:
1CITY 1PRO LTD

To Eyyeypaupévo Mpadeio tng Etalpeiag Ba Bpioketal otnv
Kumnpo.

Ol okomotl yla Toug omoioug W6puetal n Etatpeia elvat:

(1) Na Obte€ayel TIC EemelPNOEll KAl 6paoTtnELOTNTEC
EUTIOPIKNG  etalpeiag  (trading  company) Kot
OUYKEKPLUEVA WC ETIXEIpNON TOPOXAC UTNPECLWV
texvohoyiag mAnpodopwwv (information technology
services), CUUMEPNOUPBAVOUEVWY EVOELKTIKA Kal OXL
TLEPLOPLOTLKA, SLaSIKTUAKWY UTINPECLWY (web services),
avamtuéng  Aoylopikol  (software  development),
enefepyaoiag kat avalvong Sedopévwv  (data
processing and analysis), Kkalt OUUBOUAEUTIKWV
unnpectwv mAnpodoptkic (IT consulting), kabwg kot
SlevBuvtikwv (managerial), emomtikwv (supervisory)
kat  Slaxelplotikwv  (administrative)  cupBoulwy,
umnpeowwv kot Ponbelag og, 1 ot oxéon e,
omolodnmote Eumoplkd Opyaviopd otov omoio n
Etalpeio €xel oupdépovta r oe omolodnmote GAAO
MNpoéowro.

(2) No 6ie€ayel omowadnimote AMAN VOULUN €mXeipnon
(business) i 6pactnplotnTa (activity) n omoia Suvatov
va Bswpnbel wavh va ouvbuaotel pe, N va
CUUTANPWOEL, OMOLASATIOTE  aAmo T AVWTIEPW
eruxelproelg  (businesses) Kal  6paotnploTNTES
(activities) Tng Etaipeiag r) tnv omnola n Etalpeio Bewpel
amapaitntn [ katdAAnAn (convenient) va die€ayel kot
n omoia duvatov aupeca n éupeca voa wdeAnoel tnv
Etaipeia,

KAl n Etaupeia Ba €xel OAeg TG e€ouaieg (oL «E€ouaieg») va
mpagel OTL elval amapaitnTo yla, tnv emitevén twv
QVWTEPW OKOTIWV (0L «ZKOoTtol»), N SLadopeTIKA Yo Ta
oupdépovta tnG Etatpeiag, ocupmepAapBavopuEvwy
Twv e€ouoLlwy, va:

(3) mAnpwoel oAa ta €€oda, XPeWOELS KAl SAMAVES TOU
TPOKUTITOUV OE OXE0N WE TN cuotooh, TNV mpowdnon,
KoL tnVv i6puon, tng Etalpeiag, cupneplAapfavopévwy
onowwvénnote €£6dwv Sladnuong, mpounbelag ya
avtacpaiion (underwriting), ueouteiag (brokerage),
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

Page: 2

Acquérir et reprendre tout ou partie de |'entreprise, du
patrimoine ou des dettes de toute personne exergant
une activité susceptible d’étre combinée avec ou de
compléter une activité de la Société, ou de toute
personne détenant des biens adaptés aux objets de la
Société.

Acquérir tout ou partie du capital social ou du capital
d’emprunt de toute entité commerciale (quelle que soit
sa juridiction de constitution), ou tout autre titre émis
par une telle entité.

Acheter, prendre a bail, louer ou autrement acquérir
tout bien meuble ou immeuble, et tout droit ou
privilege jugé approprié aux fins de la Société,
notamment (sans limitation) tout terrain, batiment,
servitude, machine, installation ou stock commercial.

Emettre et attribuer des actions, intégralement ou
partiellement libérées, ou du capital d’emprunt de la
Société, en paiement total ou partiel de tout bien
meuble ou immeuble acquis ou de tout service rendu a
la Société.

Fusionner, s’amalgamer, ou entrer dans toute
association, partenariat, consortium, accord de
financement ou de partage des profits, coopération ou
coentreprise avec toute personne.

Contracter et conclure tout accord ou arrangement
avec toute personne ou autorité compétente, locale,
gouvernementale ou autre, et obtenir de ces entités
tout droit, privilege, licence, contrat ou concession, et
les exécuter et respecter leurs conditions.

Investir tout ou partie des fonds de la Société dans de
tels placements ou autres biens ou actifs, ou que ce
soit, selon ce que la Société jugera approprié, et

(7)

(8)

(10)

€KTUTIWONC Kal ypadLkn UANG.

QIOKTA KAl va  avoAapBdvel OAn 1 HEPOG TNG
enxeilpnong, t™g meplovoiag kKat OAwv 1 HEPOC TWV
UTIOXPEWOEWV, omoloudnmote Npoowrou mou SLe€ayel
omoladnmote emixeipnon n Spactnpldétnta n omnoia
Sduvatov va BewpnBel wavr) va cuvduaotel e, N va
oUUTANpwoeL, omotadnmote eneipnon (business) n
SpaotnplotnTa (activity) ™mg Etaipeiag, 4]
omoloudnnote [PpoOCWTOU TIOU KOTEXEL TEpLOUTLia
KATAAANAN yla Toug okomoug (purposes) tng Etatpeiac.

ONOKTA OAOKANpO 1 HEPOUG TOU METOXWKOU N
Savellopevou kedboahaiou (share or loan capital)
omoloudnmote Epmoplkoly Opyaviopol (omoudnmote

ouotadnke), n AaMwv Ttithwv (securities) o€
omowodnmote Epmopikd  Opyaviopd  (omoudnmote
ouotadnke).

ayopadlel, poBwvel (take on lease), evolkidlel (hire)
SladopeETIKA va  amoKTA OMOLAdAMOTE  KLvNTA Kot
akivntn meplovoia (movable and immovable property)
KoL OTIOLOOATIOTE SIKALWUATA H TIPOVOULA TTou SuvaTtov
va BewpnBouv katdAAnAa yla toug okomoug (purposes)
¢ Etalpeiag, kat ouykekplpéva (xwplg meploplopo)
omowadnmote  yn, Ktnpla, OSwawwpata  Sd6dou
(easements), pnxavrpata (machinery), eykatactaoelg
(plant), kat epmopevpata (stock in trade).

ekbidel kal mapoaywpst (issue and allot) mMAApwg n
pepikwe EodbAnuéveg (fully or partly paid) petoxég oto
kebahato, ) davellopevo kedaAaio (loan capital), tng
Etalpeiag ywa v mAnpwun i HEPOG TNG TANPWUNAG
OMOLOCONTOTE KLVNTAG 1 akivntng meplouciog (movable
or immovable property) mTou ayopdotnke N
Sladopetika amoktnbnke amd tnv Etawpsia n yua
omnoleodnnote unnpeoieg 666nkav otnv Etatpeia.

ouvevwvetal (amalgamate), ocuyxwveletal (merge), n
ELOEPXETOL OFE OTMOLOONTOTE GCUVETALPLOMO 1 O
omotadnmote ouunpaén (consortium) 1 SleuBétnon
(arrangement) ywa ouvelcdopd oto kKepdlalo N
Slapolpacuo ota kEpdn (sharing of funding or profits),
ouvepyacia (co-operation) 1 kowompatia (joint
venture), pe onotodnmnote Npocwro.

ouvaM\dooetal pe (deal with), kol swoépyetal os,
omnotadnmnote cupudwvia  dlteuBETnon e onolodnmote
Mpoowmno f omoladnmote apuodla apxf €LTE TOTKA,
KUBepvnTikn €ite GAAN. kal va AapPBdavel amod TETOLO
Mpoowmo 1 Tétola apxn omoladnmote Slkalwpata
(rights), mpovouwa (privileges), adeleg (licences),
oupPaocelg (contracts) Kal mopoaywpnoeLg (concessions).
Kol va Slekmepalwvel (carry out), ektehetl (perform),
aokel (exercise) kot vo cuppopdwvetal pe (comply
with), avta.

enevblel omoiwadnmote xprpota tng Etalpsiag oe
TéToleg eMevOUOELG KAl GAAN omoladrmote eploucia f
TIEPLOUCLOKA oTolxela (assets) omoubnmote OmMwG n
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(11)

(12) (o)

(13)

(14)

Page: 3

conserver, vendre ou autrement disposer de ces
investissements.

Demander, acquérir ou autrement obtenir et conserver
tout droit de propriété intellectuelle et tout droit ou
privilege connexe, y compris des brevets, droits de
brevet, droits d’auteur, marques, formules, dessins,
droits sur dessins et modeles, plans, licences, savoir-
faire et concessions, susceptibles de servir aux fins de
la Société ou dont I'acquisition pourrait étre bénéfique
a la Société ; et utiliser, exercer, exploiter, développer
ou concéder sous licence lesdits biens, droits et
privileges acquis.

Préter, avancer des fonds ou accorder des crédits
a toute personne, et garantir ou indemniser le
paiement d’'une somme d’argent ou l|'exécution
d’un contrat ou d’une obligation par toute
personne, que cela profite directement ou
indirectement a la Société ou non.

(B) Garantir ou assumer le remboursement des
sommes empruntées ou avancées a toute
personne, ou les obligations souscrites par celle-ci.

(y) Sous réserve de l'article 53 de la Loi sur les
sociétés, fournir de maniere générale toute forme
d’assistance financiere a toute personne.

Accepter ou détenir des hypotheques, privileges et
slretés en garantie du paiement du prix ou du solde du
prix de toute vente effectuée, ou de toute prestation
rendue par la Société, ou de toute somme due a la
Société par toute personne.

Accepter des actions, obligations ou autres valeurs
mobilieres émises par toute entité commerciale, en
reglement total ou partiel de toute prestation rendue,
vente effectuée ou dette due a la Société.

(11)

(12)

(13)

(14)

Etalpeio Suvatd va kpivel okomuo, Kat va Siatnpel
(retain), mnwAet 1 Swadopetikd va  SloBEtel
omoleEadATOTE TETOLEG ETEVOUOELG.

alteltol yla, ayopdlel 1 SLapOPETIKA va omoKTA Kot
Slatnpel (retain) omoladnmote mvevpatiky Sloktnoia
(intellectual property) kol TVEUMOTIKA SIKALWMATA A

npovopta  (intellectual rights or  privileges)
CUUTEPIAOUPBAVOUEVWY  TIPOVOULA EUpPEOLTEXVLOG
(patents), SwouwpaTo COE TPOVOULA EUPECLTEXVIAG

(patent rights), ocuyypadwka Sikawwpata (copyrights),
gEUmoplkd onuata (trade marks), omolouvcdnmote
tonoug  (formulae), «designs», «design rights»,
omoladnmote oxédla (drawings), omolecdnmote ASELEC
(licences), TEXVIKEC YVWOELG (know-how) kot
mapaxwpnoelg  (concessions), Tmou  duvatov  va
Bewpnbolv kavad yla toug okomoug (purpose) NG
Etalpeiag 4 n amoktnon twv omoiwv duvatov va
woelfoouv tnv Etalpeia. kal va xpnotpomolel (use),
ookel (exercise), exteAei (perform), avamtioosl
(develop) A va xopnyet adeleg (grant licences) og oxéon
Me, N Sadopetikd va ekpetaAlevetal (exploit), tnv
neploucia (property), ta Swkawwpata (rights) kat ta
TipovopLa (privileges) mou €xouv amoktnOel.

() OSaveilel, mnpokataBariel xpripata (advance
money) 1 6i6et miotwon (give credit) oe
omowodnmote MNpdowmo, KoL va  gyyvartal

(guarantee), 6ibeL kadAun (give indemnity) yia
™V TANPWMNA  XPNMATWV 1 TNV EKMARPWON
(performance) oupPdcewv 1 UTOXPEWOEWV
(obligations) amo omowodnmote Mpocwmo eite
aUTA Gueoca n éupeca wodehouyv tnv Etalpeia eite
OxL.

(B) eaodalilel (secure) n avalappavel (undertake)
v etodAnon xpnuatwv mou Saveilovral n
nipokataBallovtal og, N TIC UTIOXPEWOELS TIOU
umokeLtal, onolodnmote Npdowro.

(y) (tnpoupévou tou apBpou 53 TOU ETalplkOU
Nopou) vyevikd va mpoodépel  omoladnmote
olkovouik) BonBewa (financial assistance) o€
omnolodnmnote MNpoécwro.

amodéxetal | va Katéxel umoBnkeg (mortgages),
Sikailwpa enioxeong (liens) kat Bapn (charges) ywa tnv
e€aodalion (to secure) MANPWUNG TNG ayopalog TNG,

 omolwodnmote UMOAOUTO TNG ayopaiag TLUAG
omolacénmote  TMwAnong  ylvetay, N umhpeciog
npoodépetal, amd TtV Etawpsia 1 omowadnmote

xpnuata odeilovral otnv Etalpsia amd omolodnmote
MNpbéowro.

amodéxeTaL  PETOXEC, xpeoypada (debentures) 1
aMoug  tithoug  (securities), oto kebahalo
omoloudnnote Eumopikol Opyaviopol wg e€odAnon n
pepwkry  €€6dpAnon  ywa  omoiwadnmote  umnpeocia
npoodEpeTal | TWANoN ylvetal og, 1 XPEOG TOU
odeidetal amd omnowodnmote  TETolo  Epmopiko
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(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)
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Recevoir des dépots, qu’ils portent intérét ou non.

Emprunter et lever des fonds par tout moyen, accorder
des garanties et hypothéquer, grever ou nantir
I'entreprise, les biens, les actifs immobilisés ou
circulants, les droits, revenus et le capital non appelé
de la Société, ainsi que créer ou émettre des
obligations ou autres valeurs mobilieres, a titre de
slreté principale ou accessoire pour toute dette ou
obligation de la Société, de ses filiales ou de sa société
meére, ou de toute autre personne ; émettre des billets,
obligations et autres promesses ou engagements, que
ce soit contre espéces ou en contrepartie de
I'acquisition de biens autres que des espéces ; et
acheter, racheter ou rembourser tout titre, promesse
ou engagement de cette nature.

Distribuer tout actif ou bénéfice de la Société entre ses
membres, sous réserve qu’aucune distribution
équivalant a une réduction de capital ne soit effectuée
sans I'approbation requise par la loi applicable.

Tirer, accepter, endosser, escompter, négocier et
émettre des billets a ordre, lettres de change,
connaissements et autres effets de commerce ou
instruments négociables ou transférables.

Vendre ou aliéner I'entreprise de la Société ou toute
partie de celle-ci, pour toute contrepartie jugée
appropriée, ou sans contrepartie, notamment (sans
limitation) en échange d’actions ou de capital
d’emprunt d’une entité commerciale.

Vendre, convertir, améliorer, gérer, louer, aliéner,
exploiter ou autrement disposer de tout ou partie des
biens de la Société, ainsi que de tout ou partie de ses
droits ou privileges.

Promouvoir toute entité commerciale ayant pour objet

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

Opyaviouo.

ELOTIPATIEL XPHAMATA YLOL KOTABEON HE TOKO N AAWG
TWG.

Saveiletal kal ocuMéyel xpnuoata (raise money) ue
omolodnmote  tPoOmo, Kol va OideL  eyyunoelg
(guarantees) kat va umoBnkevel (mortgage), Bapuvel
(charge) kat va emiBapuvel (encumber) tnv emxeipnon
(business), tnv meploucia (property), Ta MAyLQ Ko
€VEPYNTIKA Teplouotaka otowxeia (fixed and current
assets), ta Swawwpota (rights), ta €0oda (revenues)
KOl TOo pn TPookANBév petoxikd kedalato (uncalled
share capital), tng Etaipeiag kaBwg kat va dnpouvpyei
va ekbibdel xpeodypada (debentures) kat dAAoug TitAoug
(securities) eite wg n kupwa (primary) elte wg
napdAAnAn (collateral) efaoddlion (security) vy
omolodnmnote xp€og (debt) i omoladnmote uMoxpEwaon
(liability) 4 euBlvn (obligation) tng Etalpeiag koai/n
omolaobnmote BuyaTplKAC N UNTPLKAC €TOlpeiag TG
Etapeiag kat/r} omolodrmote dAo MNpdowro, Kol va
ek6i6eL ypappdria (notes), opdloya (bonds) kat dAAeg
UTIOOXE0€LG (promises) kal guBlveg (obligations) eite
yla petpnta (cash) eite wg avrutapoyn (consideration)
yla TNV amoktnon (acquisition) meplouoiag (property)
GAANG amd  petpntd  (cash). kot va  ayopalel,
e€apyupwvel (redeem) ] amOMANPWVEL OMIOLOUCSATIOTE
TETOLOUG TiTAOUG (securities), uTtoox£oeLg (promises) Kot
guBuveg (obligations).

SLavEEL OTOLaSTIOTE TTEPLOUGLAKA OTOLXELA KO KEPSN
¢ Etalpeiag avaueca ota PEAN TNG VOOUMEVOU OTL
kauia Stavoury mou ooduvapel pe pelwon Tou
petoxkol kedalaiouv tng Etalpesiag dev Ba yivetat
XWPLG TNV €yKpLON TIOU QTALTELTOL ATIO TOV £PAPUOCLUO
vouo.

tpaBa (draw), amodéxetai, omoBoypadel (indorse),
npoeodAel (discount), Sdiampayuatevetal (negotiate)
KoL ekOLOEL (issue) UTTOOXETIKA onUELWATA (promissory
notes), ouvaMaypatikég (bills  of  exchange),
doptwtikég (bills of loading) kat aAAa ypappdtia (bills)
Kot Stampaypatevolpa/sunopelowa i petoLBactpa
€yypada (negotiable or transferable instruments).

nwAnoeL | 6tabéoel tnv enxeipnon (undertaking) tng
Etalpeiag 1 omowodnmote MEPOG TNG Yyl TETOLA
avtutapoxn (consideration) onwg Suvatd va KplBel
OKOTILO N yla Kapila avtutapoxn (consideration) kat
OUYKEKPLUEVA (XWPLG TEPLOPLOMO) yla LIETOXEG OTO
kepalato, r OSavewlouevo keddalato (loan capital),
omnoloudnnote Eunopikot Opyaviopou.

MwAel, petatpémnel, PeAtiwvel, OleuBuvel, HOBWVEL,
Slab€tel, ekpeTaleleTal n Sladopetika
ouvaA\dooetol OAn 1} OMOLOSATIOTE  MEPOG  TNG
neplovoiog tnG Etalpeiag kat OAwv 1 omolodrmote
MEPOC TWV SIKALWUATWY I Ttpovouiwv TN Etatpeiag

npowOel omolovérmote Epnopikd Opyaviopuo e GKOTO
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(22)

(23)

(24)

(25)
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d’acquérir ou d’assumer tout ou partie de I'entreprise,
du patrimoine ou des obligations de la Société, ou a
toute autre fin pouvant directement ou indirectement
bénéficier a la Société, et détenir le capital social ou
d’emprunt de toute telle entité.

(a) Constituer ou contribuer au financement
d’associations, fondations, fonds et fiducies au
bénéfice des salariés ou administrateurs actuels
ou anciens de la Société ou de ses filiales, ainsi
gu’au profit des personnes a leur charge.

(B) Accorder des avantages, notamment sous forme
d’indemnités, de pensions ou d’assurances, ou de
toute autre maniére, et contribuer a tout fonds ou
acquitter toute prime nécessaire a la mise en
place de tels avantages.

(y) Soutenir des initiatives ou établissements

d’enseignement.

(6) Souscrire ou garantir des sommes d’argent a des
fins caritatives, ou pour tout événement culturel
ou sportif, spectacle ou exposition.

Instituer et contribuer a tout plan visant a I'acquisition
ou a la souscription, par des fiduciaires, d’actions de la
Société détenues au bénéfice de ses employés ;
consentir des préts a ces employés afin de leur
permettre d’acquérir ou de souscrire des actions de la
Société ; et établir et mettre en ceuvre tout plan de
participation des salariés aux bénéfices de la Société.

Exercer tout ou partie des objets sociaux et/ou de ses
pouvoirs, en tout lieu dans le monde, soit seule, soit
conjointement avec, ou en qualité de fiduciaire ou de
mandataire pour toute personne, et ce, directement ou
par I'intermédiaire de tout fiduciaire ou mandataire.

Accomplir tout autre acte permis par la Loi sur les
sociétés ou par toute autre législation de la République
de Chypre, considéré comme accessoire ou favorable a
la réalisation des objets et a I'exercice des pouvoirs

(22)

(23)

(24)

(25)

(purpose) va amoktrjosl 1 avaAaBel (undertake) 6An n
OTIOLOONTIOTE MEPOG TNG EMLXELPNONG, TNG TIEPLOUCLAG
Kol OAwV 1 HEPOG TWV UTOXPEWOEWY, TNG Etalpeiag A
yla omotoérmote AA\o OKOmo (purpose) o omoiog
Suvatd aueoa f éppeca va woelfosL Ty Etatpeia, kat
VOl KOTEXEL TO PETOXLKO N Savellopevo kebdalato (share
or loan capital) omoiwoudnmote TETolOU EpmoplkoU
Opyaviopou.

() bpleL  va ouvelohépel otnV  UMOOTHAPLEN
ouVOEoUWY (associations), OpupdTWY
(institutions), Tapeiwv (funds) Kol

epruotelparta/dlaxelpiostg (trusts) mpog Odelog
udlotduevoug Kal Tipwnv  epyalopévous N
oupBoUAoug (directors) tng Etawpsiag 1 twv
BUYATPLKWVY ETALPELWV TNG I TOUG €EAPTWLEVOUG
TWV €V AOYW TIPOCWTIWV.

(B) mapéxet wdehfuata (benefits), eite pe v
mMAnpwun  emdoparog (gratuity) n  olvraéng
(pension) eite pe aoddlion (insurance) eite GAAwg
TIWG Kol Vo CUVELODEPEL O omolodnmote Tapeio
(fund) kat MAnpwvel emuicdla (premiums) yia tnv

ayopd 1 TOpoOXH OMOlouSNTIOTE  TETOLOU
woeAnuatog (benefits).
(y) umootnplitel EKTTALOEUTLKEG ETUXELPNOELG

(enterprises) kat 16pUpata (establishments). kat

(6) ouvelodépel (subscribe) i eyyudrtat (guarantee)
xprpata ywa ayabospyol¢ okomolUg Nyl
omolodnmote ToAltlotiko (cultural)  aBAntkd
yeyovog, mapaotacn (performance) n ékBeon
(exhibition).

6pUel Kal ouvelodpépel Ot OMOLOGATOTE OYXESLO
(scheme) yiwa tnv ayopa r} cuvépoun (subscription) amo
gUmLoTELUPOTOS0X0UG (trustees) petoxwv otnv Etalpeia
yla va Katéxovral mpog 0deAog Twv gpyalodeEVWV TG
Etawpelag, kaL va  Saveillel  xpApata  oTOUG
epyalopévoug yla va toug 6idel t Suvatdtnta va
ayopdcouv, n Tmpoeyypadolv yia (subscribe for),
MeToXEG otnv Etatpeia kal va Snpoupynoel kKot GpEpeL
oe edappoyn omowodnmnote oxedlo (scheme) yia to
Slapolpacpd ota képdn tN¢ Etalpelag pe ToOUG
epyalonévoug i OTolouodAIOTE Ao AUTOUC.

Sle€ayel kai/n aokei GAoug 1) OMOLOUCSATIOTE ATO TOUG
JKOMOYZ kat/f 6Aeg i omolecdnmote amod TG EZOYZIES
OE OTIOLOGHTIOTE UEPOG TOU KOOGUOU Kal £(TE POVN TNG
elte amd kowou pe (in conjunction with), eite wg
eumoteupatodoxog (trustee) i avtumpoocwrnog (agent)
yla, omowodnmote MNpOowmo Kal &lte amd N HEOWw
OTolWVONTOTE  EMMIOTEUHOTOSOXWY  (trustees) R
QVTLPOoWTWV (agents). Kait

TPATTEL KAOE TETOLA AAAQ TIPAYLATO OTWE ETILTPEMETAL
and tov Etalpikd NOpo, i amd omolodnmote AGAAo
Béomiopa Twv VoUWV TG Anpokpatiag tTng Kompou ta
omoia duvatov va BewpnBolV CUUMTWHATIKA oTNY, N
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(explicites ou implicites) de la Société.

ET dans le présent article 3, sauf indication contraire du
contexte, toute référence a une « personne » inclut
toute personne physique, société, partenariat, entité
juridique ou tout autre groupement de personnes ou
d’entités. Toute référence a un « organisme
commercial » comprend toute société (autre que la
Société) ou toute personne morale, constituée avec ou
sans responsabilité limitée, en tout lieu dans le monde.
L’expression « Loi sur les sociétés » désigne la Loi
relative aux sociétés (Chapitre 113 des Lois de la
République de Chypre), telle que modifiée ou
remplacée de temps a autre. Les termes au singulier
incluent le pluriel et inversement ; et les termes
désignant un genre incluent tous les genres.

ET les objets et pouvoirs conférés a la Société par chacun
des paragraphes du présent article (les « Paragraphes
») doivent étre interprétés de la maniére la plus large
possible. Sauf disposition expresse contraire, aucun
Paragraphe ni aucun Objet ne sera considéré comme
dépendant ou auxiliaire d’un autre, et la Société
disposera du plein droit et pouvoir d’exercer, isolément
ou conjointement, tout ou partie des Objets et
Pouvoirs énoncés dans chacun des Paragraphes,
interprétés séparément ou conjointement selon ce qui
est nécessaire ou approprié.

La responsabilité des membres de la Société est limitée.

Le capital social (enregistré) de la Société est fixé a 10 000
euros (dix mille euros), divisé en 400 actions ordinaires
d’une valeur nominale de 25,00 euros chacune, la Société
étant autorisée a augmenter ou réduire ledit capital.

Les actions comprises dans le capital social souscrit et non
encore émises peuvent, sous réserve des dispositions du
présent acte constitutif et de la Loi sur les sociétés (Chapitre
113 des Lois de Chypre), étre émises assorties de droits
et/ou de restrictions tels qu’il sera jugé opportun. Les droits

Page: 6

OTL cuvtehoLV Ttpocg TNV, emiteuén twv XKOMNQN kat tThv
aoknon twv EZOYZIQN (eite pntwv (express) eite
gfunakoudpevwy (implied)) Tng Etaupeiag,

KAl oto apbpo 3 autd, eKTOC €dv TO Keipevo emIPAAAeL

SladopeTika, avadopeg oe «Mpoowmo»
ouunepllapfdavouv avadopég oe dtopo, oiko (firm),
OUVETALPLOUO (partnership), Epmopikd Opyaviopd n
aMo mpoéowro f ovrotnta (entity) i ocwpa (body)
TETOLWV TMPOCWTNWYV N ovioTATWY (entities). avadopég
oe  «Eumopikd  Opyaviopo»  cupmeplhapBdavouv
avadopeg oe etalpeia (exktog tng Etalpeiag) n dallo
EUMOpLKO opyavioud (body corporate) pe i xwplc
Teploplopévn eublivn Tou ouotdBnke omoudnmote
oToV KOOWOo. N ékdppaon «Etalpikd Nopo» evvoel tov
Mepl Etoupewwv Nopo, Keddhato 113 twv vOpwv TNG
Anuokpatiag NG Kumpou OMw¢  EKACTOTE
tporornoleital 1 avtikablotdrat. Aé€etg mov umodnAouyv
TOV €eVviKO TmepAapBdvouv  tov  TMANBUVTIKO KoL
avtiotpoda. kat Aé€elg mou umodnlolv omolodnmote
vévog reptAapBdavouv OAa Ta yévn,

KAI oL 2KOMOI kot EZOYZIEZ mou mapéxovtal otnv Etalpeia

and onotadnnote and ta eddadla tou dpbpou 3 autol
(ta «ESAadla») Sev Ba meplopilovral kat Oa TOUG
Sidetal n euplTEPN duvatr EpUNVELA KO EKTOG OTAV TO
keipevo pntd amoattet 6ev Ba meplopilovral amod
avadopeC OTOUG, N CupMEpPAOUATO  amd  TOUG,
JKOMOYZ, tg EZOYZIEZ | TpOVOLEG TIOU TIEPLEXOVTAL
ot GA\a ESadla 1 amdé to oOvopa tng Etaipeiac.
Kavéva amnod ta Edadia kat kavévag IKOMOT dev Oa
Bewpeital  amokAeloTikd  €apTtwHEVOG amo R
BonBntkog yla, kat kapio EZOYZIA dev Ba Bewpeital
QITOKAELOTIKA €€apTweVN amo f Bondntikn yla, toug
JKOMOYZ f 1 EZOYZIEZ mou mapéyxovtal anod ta aAla
ESadla, alda n Etalpsia Ba €xel mAnpeg Sikalwpa Kat
efoucla va TpayupaTOmMoOL)OEL N OTOXEUOEL OTNV
npaypatonoinon OAwv 1 omolwwvenmote amd Toug
ZKOMOYZ kat 0Aeg kol onoleodnmote and tig EZ0OYZIEX
TIou Ttapéxovtal amo ta, Koi/rj StaAhauBdvovial ota,
avtiotolya Edadla kabe €éva amo ta omola mpwta Ba
EPUNVEUTEL XWPLOTA KOl PETA, OMou elval avaykaio n
okomuuo, Ba didetal euplTtepn €pUNVELA OTIG TTPOVOLES
TOU 0€ oUVOUAOUO Ue €va N Tteplocotepa aAAa ESadia.

H guBlvn twv peAwv tnc Etalpelag elval meploplopévn.

To (eyyeypappévo) petoxikd keddaAato tng Etalpeiag ivat
EYPQ 10,000 (Aéka xtALadeg Eupw) Slatpepévo o 400
(Tetpakoola) ouvnBEeLg HETOXEC OVOUOOTIKNG afiag €25.00
(Eikool mévte Eupw) n kaBe pia, pe e€ovoia otnv Etatpeia va
auéAvel N va LELWVEL TO eV AOyw KedpaAalo.

OmoLlecONTIOTE HETOXEC OTO EKAOTOTE EYYEYPUUUEVO
(registered), kat pun ekopévo, HETOXIKO KEDAAALO TNG
Etatpeiag dUvavrtal, TNPOUUEVWY TWV EKACTOTE O LoYU
TIPOVOLWY TOU KATAOTATIKOU Th¢ ETatpeiog kat tou MNept
Etatpewwv Nopou, KedbdAato 113 twv Nopwv tng Kompou, va

Seliba: 6



et restrictions attachés a toute action, ou a toute catégorie
d’actions, du capital social émis peuvent, sous réserve de la
Loi et des statuts, étre modifiés, annulés ou remplacés.

Page: 7

ekbibovtal Y, 1) va £Xouv MPOoAPTNHEVA OE AUTEG, TETOLA
Skowpata kay/n meploplopolg Onwe Suvatod va kpLbet
OKOTILLO. KOlL TOL T(POCAPTNUEVO SIKALWUOTA KAt oL
TIPOOAPTNEVOL TIEPLOPLOKOL OE OTIOLECSATIOTE UETOXECG, 1
OToLACSATIOTE TAENG UETOXWVY, OTO EKACTOTE EKSOUEVO
METOXKO KedaAato tng Etatpeiag Suvavtal, TNPOoUUEVWY
TIAVTOTE TWV TIPOVOLWV TOU €V AGYW KATAOTOTIKOU KOl VOUOU,
Va TPOTIOTIOLOUVTAL, OKUPWVOVTAL 1] avTKaBLoTwvTaL.
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LOI SUR LES SOCIETES — CHAPITRE 113
DE LA REPUBLIQUE DE CHYPRE
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE PAR ACTIONS

STATUTS
DE
1CITY 1PRO LTD

O MEPI ETAIPEION NOMOZX KEDQAAAIO 113
THZ AHMOKPATIAZ THZ KYMNPOY
IAIQTIKH ETAIPEIA MEPIOPIZMENHZ EYOYNHZ ME METOXEZ

KATAZTATIKO
(Articles of Association)
THZ
1CITY 1PRO LTD

EXCLUSION DU « TABLEAU A »

1. Les reglements contenus dans toutes les parties (Partie |,
Partie Il et Partie Ill) du « Tableau A » figurant dans la
premiére annexe de la Loi sur les sociétés, Chapitre 113 des
lois de la République de Chypre, ne s’appliquent pas a la

société.

DEFINITIONS ET INTERPRETATION

2. Sauf disposition contraire du contexte, les termes utilisés
dans les présents statuts ont la signification suivante :

« Actions non émises »

« Vote ordinaire »

« Assemblée générale »

« Secrétaire »

« Par écrit »

« Siége social »

« Ayant droit »

actions faisant partie du capital
autorisé mais non encore émises

vote a main levée lors d’une
assemblée générale

toute assemblée générale (ordinaire,
extraordinaire ou spéciale) des
membres, régulierement convoquée
et tenue conformément aux statuts
toute personne nommée par le conseil
d’administration pour exercer les
fonctions de secrétaire de la société
conformément a I'article 171 de la Loi,
y compris un secrétaire adjoint,
temporaire ou conjoint

tout support écrit ou reproductible de
fagon lisible et durable (photocopie,
PDF, impression, fax, etc.), a
I’exception des courriels

siege statutaire de la société
conformément a I'article 102 de la Loi
toute personne devenant propriétaire
d’une ou plusieurs actions en raison du
déces ou de la faillite d’'un membre

EZAIPEZH TOY NMINAKA A

Ol kavoviopol Ttou eumepLéxovtal o OAa ta Mépn (Mépog |,
Mépog Il kat Mépog IIl) Tou Mivaka A oto Mpwto Mapdptnua
tou Nept Etatpetwv Népou, Kedpdrato 113 twv vOUwY TG
Anuokpatiag tng Kumpou dev edapudlovtal otnv Talpeia

QUTH.

OPIZMOI & EPMHNEIA

2.  Ektdg edv to Keipevo emiBallel StadopeTikd:

«AVEKSOTEG EVVOEL LETOXEG OTO EYYEYPOUULEVO

MeTtoxég» (ovopaotikd/eykekpLuévo) duwg oL
ekbouEVo PETOXIKO Kedahalo TG Etatpeiag:

«ATAn evvoel Pndodopla oe yevikn cuvéleuon n

Wndodopiar» omolia teleltal pe avataon xepLwv:

«Tevikn €vvoel yevikn ouvéleuon (eite etnola site

Juvéleuon» £KTAKTN €lte xwpLotr) Mehwv n omoia
ouykaleital, anaptiletal kot Sie€ayetat
Seoviwe:

«MpoppaTEQGH evvoel onolodnnote Npocwmno Slopiotnke

«YPOTTTWE» N
«eyypadwe»

«Mpadeio»

«ALadoyog»

arnd 1o ZUPPBoUALO yla va ekTeAel, SUVAUEL
Tou apBpou 171 tou Nopou, onoladnmote
arnd Ta KaBrKovTa TOU YPOUMOTEN TG
Etaipeiag nepthappavopévou kool
ypapuatéa (joint secretary), mpoowplvou
ypapuotéa (temporary secretary) } BonBou
ypapuotéa (assistant secretary)-

€VVOEL o€ ox€on e omoladnmote eldomnoinon,
yvwotonoinon f dtaBipaan, éyypadn n
TAPOUCLACLUN e omoladhmote pébodo
avanapaotaong Aé€ewv o euaAVAYVWOTN Kal
pHoviun popdn meplthapfavouévwy
dwroavtiypado, «PDF», ektimwon n
tnAeopolotuno (facsimile) 3 GAAN omtikn
avanapactacn €0LPOUUEVOU TOU
nAektpovikoU Taxudpopeiou (electronic
mail)-

€VVOEL TO eyyeypaupévo ypadeio TG
Etalpeiag Baon tou apBpou 102 tou Nopou-
gvvoel Mpoowro r| Mpdowrna mou
koBiotavrtal Sikatovyol (becoming entitled
to) piag N meplocotepwy METOXWV WG
QMOTEAECHA TOU BaVATOU H TNG TTWYXEVGNG



« Cédant »

« Conseil
d’administration »

« Vote spécial »

« Droit spécial »

« Résolution spéciale »

«Mandataire »

«Résolution
extraordinaire »
«Auditeurs »

« Personne morale »

« Titre au porteur »

« Comité »

« Société »

« Jours »

« Filiale »

« Société privée »

actionnaire souhaitant céder,
transférer ou disposer de tout ou
partie de ses actions

I’ensemble des administrateurs ou le
quorum réuni conformément aux
statuts

vote effectué par scrutin lors d’une
assemblée générale

tout droit préférentiel, différé ou autre
privilege attaché a une action
(dividende, vote, remboursement de
capital, etc.)

telle que définie a I'article 135 de la Loi

représentant diment désigné d’un
membre pour voter en son nom

telle que définie a I'article 135 de la Loi

auditeurs désignés conformément a
Iarticle 153 de la Loi

toute société ou entité constituée
dans n’importe quel pays

titre représentatif d’'une action au
porteur au sens de 'article 81(2) de la
Loi

comité créé par le conseil
conformément au réglement 80

la société objet des présents statuts
jours calendaires, a I'exclusion du jour
d’envoi et du jour de réception d’une
notification

au sens de I'article 148 de la Loi

au sens de I'article 29(1) de la Loi

«AlaBeTng»

«ALOLKNTLKO
JupBoUALO»

«EL8kn
Wnoodopla»
«EL8KO
Awkaiwpa»

«ELd1kd
Wnolopa»
«Ekmpoowmnogy

«ExTakto
Wrolopa»
«EAEYKTECY

«Epmopikog

Opyaviopog»

«EvVTaApa»

«Emutpornn»

«Etatpeia»

«Huépeg»

«OuyatpLkn»

«18lwTKn
Etatpeia»

MéAoug kat «Metoyrn Aladoxou» Kat
«Metoyég Aladoxou» Ba eppnvevovTal wg n
Metoxn A ot MeTOX£G TTOU KATEXOVTAL 1
(av@Aoya pe TRV MepinTwon) mou Katéxovtal
arnd kowoU amnd to ev Aoyw MéNog:

€vvoel Tov Katoxo mou entBupel va mwAnoeL,
petaPiBaoet, 1 Sladpopetikd va Slabéoel, pla
Il TEPLOCOTEPEG ATO TIG METOXEG TOU-

1| evvoel elte 6AoL oL ZUpPBouAOL elTe N
amnoptio Toug «ZUUBOUALO» CUYKEVTPWHLEVOL
o€ OmoLoSNTIOTE TOTO cUUPWVA UE TO
Kataotatiko:

ewoel Yndodopia oe yevikn cuvéleuon n
omola teAeltal pe kKAAnn (vote on poll)-
evvoel Sikaiwpa mpotipnong (preferred
right), avapoAng (deferred rights) r; dAho
£161k0 Sikaiwpa (edv urmtapyxet) kat/n
TEPLOPLOWO (£Gv UTIAPXEL) TTPOCAPTNUEVO
(attached) og Metoxn, | SladopeTikd, Tou
napexetal (conferred) otov Katoxo tng
Metoxng, avadopika ue pépiopa (dividend),
Yndodopia (voting), emotpodn kedpaAaiou
(return of capital) | Stadpopetika kat «ELSKA
Awawwpata» Ba epunvevetal avaloya:
evwoel «el81k6 PrdLopa» 6mwe opiletal anod
To @pBpo 135 tou Nopou:-

evwoel ekmpdowmo (proxy) Méloug §gdvtwe
Sloplopévo kat e€ouclodotnuévo cupdwva
pe To Kataotatiko-

€VVOEL «€kTakTo PrdLopar» onwg opiletal
amnd to apbpo 135 tou Nopou:

€VVOEel TOUG eAeyKTEG TG ETalpeiog
Sloplopévoug Baon tou apbpou 153 tou
Nopou-

niep\apBavel omoladnmote etalpeia n
omoLodnAMoTe AAAOV EUMOPLKO OPYOAVIOUO
(corporation) pe 1 xwplig meploplopévn
guBUlvn mou cuotAdbnke os omolobnmote
UEPOC TOU KOGHOU:

EVVOEL «EVTAALO LETOXWV OTOV KOMLOTA»
(share warrant to bearer) 6nwg opiletal amno
To apBpo 81(2) Tou Nopou kal « Evtaiparta»
Ba eppunvevetal avaioya:

€Vvoel emtpon Baon tou Edadiou a tou
Kavoviopou 80, Sloplopévn amo To
ZupBoUALo kal «Emitponég» Ba eppnveveTaL
avaloya:

evvoel Tnv etatpeia avth (aplBuog eyypadng
H.E. )

EVVOEL TIG NUEPEG TIOU EUTLIITOUV O {La
nieplodo €alpoupévng TG NUEPAG IOV N
eldomolnon amooTEAAETAL KOl TNG NUEPQG
mou n eldomnoinon Bewpeitat 6tL Adappavetal:
€vvoel «Buyatplki» OMw¢ epunveVETAL ATO
To apBpo 148 tou Nopou, tng Etatpeiag:
EVVOEL «LSLWTLKA gTOLpEia» OTwG opileTal
arnd to apbpo 29(1) tou Nopou:



« Taux d’intérét
approprié »

« Statuts »

« Actionnaire »

« Coactionnaire »

« Chypre »
« Membre »

« Action »

« Registre »

« Loi »
« Président »
« Président de

I’'assemblée »
« Personne »

« Actions proposées »

« Actions a vendre »

« Administrateur »

« Associé lié »

« Réunion »

5 % par an ou tout autre taux décidé
par le conseil

les présents statuts, tels que modifiés
conformément a I'article 12 de la Loi

personne inscrite comme titulaire
d’une ou plusieurs actions au registre
des membres

membre détenant conjointement une
ou plusieurs actions avec un autre
membre

la République de Chypre
membre au sens de I'article 27 de la
Loi

action de toute catégorie faisant partie
du capital émis de la société

registre des membres tenu
conformément a I'article 105 de la Loi

la Loi sur les sociétés, Chapitre 113

administrateur nommé président du
conseil selon le réglement 93
personne présidant une assemblée
générale

toute personne physique ou morale, y
compris société, partenariat ou autre
entité

actions non encore émises destinées a
étre émises

actions qu’un cédant souhaite
transférer ou céder

administrateur au sens de |'article 2 de
la Loi

membre de la famille ou entité liée, y
compris toute filiale détenue a 100 %

séance du conseil d’administration

«KataAAnAog
Tokog»

«Kataotatikdo»

«Kdatoxog»

«Kowdg Katoxog»

«Kumpog»

«Mélog»

«Metoxn»

«Mntpwo»

«NOpog»
«Mpdebpog»
«Mpoedpocg ME»

«Mpoowmo»

«MpoTELVOUEVEG
MeToxeg»
«MwAoLueveg
MeToXEG»

«Z0PBouAog»

«Zuvbedeuévogy

«Zuvebplaon»

€VVOEL £TN0LO TOKO TNG TAENG TOU 5% 1) TETOLO
GAAO TOCOOTO OTIWG TO ZUpBOUALO Ba
kaBoplioet

EVVOEL TO KATAOTATLKO AUTO OMWE EKACTOTE
tpomnornoleital cupdwva pe To Apbpo 12 tou
Nopou ovtag oL kavoviouol yia tn Stolknon
¢ Etatpeiag Bdon twv apbpwv 8, 10 kat 11
tou Nopou-

EVVOEL O€ OXEON LLE LA I TIEPLOCOTEPEG
MeTtox£g, To eyyeypappévo Npdowro ato
MnNTpWO WG 0 KATOXOG TNG/TOUG KOl
«Kdatoxow» Ba epunveletal avaioya:

£VVOEL 0€ OXEON LLE LA 1) TIEPLOCOTEPEG
Metoxég, M€AOG To OMoio TNV/TIG KATEXEL artd
kowou (jointly holds) pe GAho Méhog | MéAn
kal «Kowol Katoxow» evvoel pali kabe tétolo
Kowo Kdtoyo-

evwoel tn Anpokpartia tng Kmpou-

£VVOEl «uENOC» OTIWG opiletal amo to apbpo
27 tou Nbpou, ¢ Etatpeia kat «MéAn» Ba
gpUNvevETAL QVAAoyQ:

€VVOEL peTOXN N HETOXN OMoLaoSrToTE
KAQONG OTO EKGOUEVO LETOXLKO KEDAAQLO TNG
Etatpeiag kat «Metoxég» Ba eppnvevetal
avaAoya-

£VWVOEL To uNTpWo MeAwv Tou amatteital va
tnpeitat Suvapel tou apBpou 105 tou
Nopou:-

evvoel tov Nept Etatpewwv Nopo, Kepdalato
113 twv Nopwv tg Kumpou-

evvoel ZUpPPBoulo Sloplopévo, Baon Tou
Kavoviopou 93, wg tov «Mpoedpo»-

€VVOEL TO TPOCWTIO TIOU TIPOESPEVEL YEVIKN
ouvéleuon:

nep\apBAveL ATOUO, 0lKO, CUVETALPLOUO,
Epmopko Opyaviopo r GAAO pOOWTO N
ovtotnta (elte cuotabnke (incorporated) eite
oxL) kal «Mpocwrna» Ba epunveveTal
avaloya-

evvoel AvékboTteg METOYXEC TTOU TIPOKELTAL VOl
ek60BoUV-

gvvoel oL MeToy£g (mou Katéxovtal amno to
AlaB€tn) TIg omoleg o AlaBétng emBupel va
nwAnoel, petapLpacel ) Stadopetikd
SlaB€oel kal «MwAoLpevn Metoyn» Ba
gpunveleTaL avaioya:

evvoel «oUUBouAo» OTwG opileTal oto apbpo
2 tou Nopovu, ¢ Etatpeiag kat «X0pBouloy
Ba eppunveleTal avaioya:

evvoel ouyyevn 1 ouvbebepévo (affiliate) kat
Yl TOUG OKOTIOUG TOU OPLOMOU QUTOU
«ouyyevinc» elvat cLluyog, maldi, eyyovy,
yoviog, abeldog n adeldn, atdpou
(individual) kat «ouvdedepévoc» eival LENOG
1 LETOXOC, avaloya e TNV MePLTTwon, N
100% Buyatpukr, Epnmopiko Opyaviopou:
gvvoel ouvedplaon tou ZupPouliou kat



« Réunion de comité » séance tenue par les membres d’un
comité

« Sceau » sceau officiel de la société
conformément aux articles 15 et 103
de la Loi

« Actions concernées » actions de la méme catégorie ou

assorties des mémes droits que les
actions proposées ou a vendre

« Membre concerné » membre autre que le cédant détenant
des actions concernées

« Prix de transfert » prix convenu par action vendue selon
le reglement 32(1)(b)

« Débenture » au sens de I'article 2 de la Loi

(Et les définitions s’appliquent a toutes les formes grammaticales
correspondantes des mots ou expressions mentionnés.)

3.  Saufindication contraire du contexte, les présents statuts
doivent étre lus, interprétés et appliqués conformément aux
régles suivantes :

(1) Les références a des réglements numérotés renvoient
aux reéglements correspondants des présents statuts.
Les références faites, au sein de ces réglements, a des
paragraphes numérotés renvoient aux paragraphes
correspondants de ces mémes réglements.

(2) Les références a une loi ou disposition législative
comprennent toute référence a cette loi ou disposition
telle qu’amendée ou remplacée a tout moment.

(3) Les mots et expressions au singulier incluent le pluriel,
et inversement.

(4) Les mots et expressions désignant un genre incluent
tous les genres.

(5) Les mots et expressions définis par la Loi sur les
sociétés (Chapitre 113) ont, sauf indication contraire
dans les présents statuts, le méme sens que celui prévu
par ladite Loi.

(6) Lorsqu’'un membre est une personne morale (société
ou organisme commercial), tout dirigeant, représentant

«Zuvebplaoelgy Ba epunveveTal avaioya:

«Zuvebplaon evvoel ouvedplaon twv NMpoowmnwv mou

Emitpornng» arnoteloUv Emutponn Kol «ZUVESPLACELG
Emutponwv» Ba eppnvevetal avaioya:

«Zdpayidar gVVoel tnv Kown adppayida tng Etatpeiag

Baon twv dpBpwv 15 kat 103 tou Népou:-

GZXETIKEG evvoel Metoxég tng idlag kKAdong onwg o, i

MeTtox€g» Tiou pEpouv ) Tapéxouv Ta idla ELdika
Aalwpata O0nwe oL, i dLadopETIKA IOV
KOTATAOOoOVTAL pari passu amo OAeC TLG
andPelg pe Tig, Mpotelvoueveg MeToxEq n
(6mwg edappodletatl) tig NwAoUpEeVES
MeToxEg Kat eQv oL MpoTelVOEVEG METOXEG
Ba anoteAécouv véa kKAdon Metoxwv 1 av
ol MwAoupeveg MeTOXEG ATOTEAOUV OAEG TLG
METOXEG HLoG KAAONG, «ZXETIKEG METOXECY
evvoel Metoxég:

«IXETIKO MéNog»  evvoei Mélog, €atpoupévou tou AlabEtn,
TIOU KOTEXEL JLLOL 1) TIEPLOCOTEPEG IXETLKEC
MEeTOXEG KOl «ZXETIKA MEAN» Ba epunvevEeTaL

avaioya:
«Twn €VVOEL TNV TN ava NwAoluevn Metoxn
MetaBiBaong» onwg oupdwvndnke N kabopiotnke Bdaon Tou
ESadiou 1(B) tou Kavoviouou 32- kat
«Xpedypado» evwvoel og oxéon pe tnv Etatpeia,

«xpeodypado» 6mwe opiletal oto dpbpo 2 Tou
Nopou, kat «Xpedypada» Ba eppunveveTaL
avaioya
(ko oL €vvoleg mou Sidovtal oTig avtioTolyeg AEEELS I EKPPAOELS
Sldovtal Kal yLa TLG MTWOoELS (OVOUOOTIKE, YEVLKI, SOTIKN, ALTLATLKN
KoL KANTLKNA) TwV avtiotolywv AéEewv Kol EKPPACEWV).

3.  EKTOG £av 10 Keipevo dladopetika emiBaiAeL, to Kataotatiko

Ba Stapaletal, epunvevetal kot epapuoletal cuudwva pe

TOUG akOAoUBoUC KaVOVEG epunveiag:

(1) Avadopég oe aplBunuévoug Kavoviopoug adopouv
TOUG apPLOUNEVOUG KOVOVLOHOUG TOU KAtaoTaTikou Kat
avadopeg otoug Kavoviopoug oe aplOunuéva ESadla
adopolv Ta apBunuéva €6ddla TWV OXETIKWV
Kavoviopwv.

(2) Avadopég oe vopoBeola n vopoBetikny Sataén
neptlapPfavouv avadopég o ekeivn tn vopobeoia n
vopoBeTIk Slatafn OmMwe €KAOTOTE TPOTOTMOLE(TAL N
avtikoBiotatal.

(3) Aé€eig kaL exkdpdoelg mou umodnlolv TOV EVIKO
niep\apBavouv Tov mAnBuvTiké Kat avtiotpoda.

(4) Aé€eic kaL ekdpdoelg mou umodnlouv omolodnmote
Yévog meplhappavouv kaBe yEvoc.

(5) Aég€eig kal ekdpaoelg mou opilovral oto Nopo Ba €xouv
(extog eav toug Oibetal OSladopetikry €vvola oOTo
Kataotatiko) tnv idla évvola oto Kataotatiko.

(6) Afwpatovxog 1 Sladopetik@  OTEAEXOC  TOU
KuBepvNTKoL 1 SleuBuvtikol cwpatog¢ MEAoug Ovtag
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légal ou membre du conseil d’administration de cette
entité est réputé représenter ce membre pour
I'application des présents statuts, sauf en ce qui
concerne sa présence et son droit de vote aux
assemblées générales, pour lesquelles s’applique le
réglement 69.

Les présents statuts doivent également étre lus, interprétés

et appliqués en tenant compte du fait que la société est une

société privée.

() Lorsque la société compte deux associés ou plus, toute
disposition incompatible avec la nature juridique d’une
société privée sera adaptée en conséquence ;

(B) Lorsque la société ne compte qu’un seul associé, toute
disposition incompatible avec la nature d’une société
privée unipersonnelle (single-member company) sera
également ajustée en conséquence.

Dans tous les autres cas, les dispositions non compatibles
seront réputées supprimées des statuts et n’auront aucun
effet.

INTRODUCTION

La société est une société privée et, indépendamment de
toute autre disposition des présents statuts, elle est, en
vertu de I'article 29 de la Loi, soumise aux restrictions
suivantes :

(1) Le nombre maximal d’associés (a I'exclusion des
personnes employées par la société, ainsi que des
anciens employés qui étaient membres pendant leur
période d’emploi et qui ont conservé cette qualité
apres la cessation de leur emploi) est limité a cinquante
(50).

Les coassociés, détenant conjointement une ou
plusieurs parts sociales, sont considérés comme un seul
associé pour 'application de cette limite.

(2) Toute offre publique de souscription d’actions du
capital de la société ou de valeurs mobilieres, ainsi que
toute émission de titres au porteur, est interdite.

Tant que la société demeure une société unipersonnelle, les
dispositions suivantes s’appliquent :

(1) L'associé unique exerce toutes les compétences
attribuées a I'assemblée générale par les statuts ou par la
loi et :

(a) toute décision prise ou résolution adoptée par
I'associé unique, et

(B) toute décision écrite ou résolution écrite diment
signée par I'associé unique ou pour son compte,

constitue, sous réserve du paragraphe (2), la décision ou

Eumoptkog Opyaviopog Bo Bswpeital ot elval to
MéENOG TIOU EKTIPOCWTEL Yyl TOUG OKOMOUG TOU
Kataotatikol ektog avadoplkd PE TV Tapoucio Kot
v Yndodopla Tou ot yeviKEG GUVEAEUGOELC yla TLG
omoieg edpapudletal o Kavoviopog 69.

To Kataotatiko Ba mpénel eniong va Stafaletal,
epunvevetal kat epapuoletal otn Baon otL n Etapeia eivat
6wtk Etatpeia kat:

(a) oOtav n Etalpeia €xelt Vo f meplocotepa MEAn,
OTOLEGOATIOTE TIPOVOLEG OL omoieg 6 cuvadouv pe T
dvon g Etapeiag wg 16wtk Etatpela  Oa
npooappolovtal avaloya: Kal

(B) otav n Etaupeia €xel éva MéENOG LOvVO, OMOLECONATIOTE
T(POVOLEG oL omoieg &€ ocuvadouv pe tn duon NG
Etawpeiag wg 18wtk  Etalpeia  ovrog  ISLWTIKNA
povopeAn¢ etalpeia (single-member company) 6a
npooappolovtal avaloya,

Sladopetik@ Ba Bewpouvtal Slaypoppéveg amd  TO
Kataotatiko kat Oa ayvoouvral.

EIZAMQrH

H Etautpeia elval ISlwtikn Etatpeia katl aveéaptnta ano
oténmote oto Kataotatiko eivat, Suvapel tou apbpou 29
Tou NOMOU, UTTOKELEVN 0TOUG aikOAOUB0UG TTEPLOPLONOUG:

(1) O péyotog aplBpudg Mehwv (e€alpoupévwy  TwV
Mpoownwv Tmou elvat otnv umnnpeocia (in  the
employment) tn¢ Etalpeiag kot twv Mpoocwnwv, Tou
NTav TPONYOUUEVWE oTnV Umnpecia tng Etalpelag,
KATA TN SLAPKELA TNG UTINPESLAG Toug NTav MEAn, Kat
€Xouv ouvexloel YeTa Tt AREN TG UMNPEciag Toug va
elvat MéEAn) neplopiletal oe 50. Kowol Kdatoxot Ba
Bewpolvral, yLa Toug oKomoU ¢ TOU MEPLOPLOOU auToU,
w¢ éva MéEAog.

(2) Omoiwadnmote mpockAnon oto Kowod yla eyypadn
(subscription) Metoxwv oto kepdalailo tng Etaipeiag n
Xpeoypadwv kal omoiadnmote £kdoon Xpeoypddwv
OTOV KOULOTH armmayopeUovTal.

Onotednmnote evoow n Etalpeia eival povoueAng eTatpeia

(single-member company) ta akdAouBa Ba tibevtal oe

edappoyn:

(1) To povadikd Méhog Ba aokel OAeg T e€ouaieg mou
6idovtal otn, | ackouvtal anod TN, Fevikn Zuvéleuon
Baon tou Kataotatikol 1 tou NOpou Kat:

() kaBe amodaon mou Aappavetal i Prdlopa mou
gyKplveTal amo to povadikd MeEAog: Kat

(B) «dbe eyypadn amddaon i eyypado YAdopa
Seovtwe umoyeypappévn/o amd TtO povadikod
MéAog 1 ek PEpoug Tou,

Ba ekmpoowrel kal anoteAel, Tnpoupévou tou Edadiou
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la résolution de I'assemblée générale.

(2) Une décision ou résolution de I'associé unique est

réputée dlment prise ou adoptée lorsqu’elle est
consignée dans un procés-verbal signé par l'associé
unique ou son mandataire. Toute décision écrite ou
résolution écrite signée par I'associé unique ou pour son
compte et remise a la société a son siege social est valide
et exécutoire comme si la décision ou la résolution avait
été formellement adoptée a la date de cette remise.

(3) Toute décision ou résolution adoptée par I'assemblée

générale est réputée adoptée a l'unanimité comme «
résolution ordinaire », sauf si les statuts ou la loi exigent
expressément une « résolution spéciale », une «
résolution extraordinaire » ou une autre catégorie de
résolution. Dans ce cas, la décision ou la résolution est
considérée comme adoptée a l'unanimité selon la
catégorie correspondante. L’article 137 de la Loi demeure
applicable et doit étre observé.

(4) Aucun contrat, accord ou arrangement conclu entre la

société et I'associé unique et/ou une personne liée a cet
associé ne produira d’effets juridiques, sauf si

(o) ses termes et conditions sont inclus ou exprimés
dans un protocole d’accord ou dans un contrat écrit
définitif signé et exécuté par toutes les parties, ou

(B) il est conclu sur une base strictement commerciale,
sans lien de dépendance, dans le cadre normal et
légitime des affaires de la société.

(5) Une ou plusieurs actions (y compris des actions d’ayant

droit) peuvent étre transférées a tout moment, et la
société ne peut refuser d’enregistrer un tel transfert.

(6) L'associé unique peut, a tout moment, convoquer (en

respectant un délai de préavis raisonnable) et assister a
toute assemblée générale, réunion du conseil
d’administration ou d’un comité. Le quorum requis pour
toute assemblée générale est constitué de la présence de
I'associé unique, personnellement ou par mandataire.
L'omission de notifier une assemblée a un
administrateur, ou la non-réception de cette notification,
n‘invalide pas les délibérations tenues lors de cette

3)

(4)

2, tTnv anodaon f to Prdlopa tng Mevikng 2uvéleuong.

Anodaon n Pridlopa tou povadikol Méloug Ba eivad,
kat Ba Bewpnbei otL eival, Seovtwg AndOeica n
gykpuévo (avtiotolxa) amd to povadlkd MéNog edv
elval Kataypappévo/n O TPAKTIKA UTIOYEYPOUUEVA
and 1o povadikd Méhog i tov Ekmpdowmo. Eyypadn
arodaon f €yypado Yrdlopa unoyeypappévn/o and
TO Movadko MENOG 1 ek MEPOUC TOU KOl TTAPASOUEVO
otnv Etapela oto lpadelo Ba eivar €ykupo Kot
edapuooTéo waodv n anodacn A to Yrdlopa va Atay,
™V nuepounvia tng mapdadoong, dedviwe AndBeica f
gykpLuévo (avtiotolya) amnod to povadiké MéENog.

Kabe amodoaon mou AapPfdavetal 1 Yrdlopa mou
eykpivetal and tn levikn Zuvéheuon Ba Bewpeital otL
AapPBavetal 1 eykpivetal opoddwva wg «ouvnbeg
PrAdlopa» €KTO¢ €dv pnTwg amatteital Pdaon Ttou
Kataotatikol | tou Nopou Ediko WhRdlopa, Ektakto
Whdlopa 4 GAAo Yndlopa omdte n anddacn A TO
bAdlopa Ba BswpnBel otL AdPOnke 1 eykpibnke
opodwva wg «Edkd WhAdLopa» r «Extakto Wrdlopo»
1 avaioya pe TNV Mepimtwon, avtiotolya. To apbpo
137 tou NOMOU TOPAUEVEL QVEMNPEACTO OMO TO
ESadlo 3 autd kot Ba oakolouBeltal kot tnpeitat
avaioya.

Kapia obupaocn (contract), cupdwvia (agreement) f
SleuBétnon (arrangement) ywopevn HeTOEU NG
Etatpeiag kat tou Movadikol Méloug kat/r Npocwrou
Zuvbebepévou He To povadiko Mélog 6e Ba Snuioupyet
€vvoun oxéon (create legal relation) ektdg eav:

() oL OpoL kAL oL TMPOVOLEG TNG EUMEPLEXOVTAL N
ekdpalovral o€ HVNUOVLO cuudwviag
(memorandum of agreement) 1 og o0pLOTIKN
gyypadn ouvpdwvia 1 mpafn (instrument)
UTIOYEYPOUMEVN KOL EKTEAEOHEVN QMo OAa Ta
HépN TNG A

(B) vyivetaL oe kaBapd eumoplkny Pacn kal Xwplig
OUYYEVIKN oxéon ota mAaicla thg ouvnong kot
owotng Sle€aywyng tng emxeipnong (at arms
length in the ordinary and proper course of
business) Tng Etalpeiag.

Mwa n meploootepeg Metoxég (mepllappavouévwv
Metoxwv Awadoxou) Obuvavtal omotednmote  va
petafiBactolv kat n Etawpeia 6 Ba apvnBel va

eyypaeL tn puetapipaon.

To povadikd Méhog Suvavtal omoTeSAMOTE Vo KAAECEL
(6i6ovtag eVAoyn mpoBeopia eldomoinong) Kat va
TaploTaTaL OF, YEVIKEG CUVEAEVUOELG, OUVESPLACELG TWV
JupBoVAwv kot  ouvedplacelc  Emutpomwv. H
amattolpevn amaptia yio tn Sie€aywyn €pyacilwv o€
VEVIK] ouvéheuon Ba eilval To povadikd MeEhog
TAPLOTAUEVOC QUTOMPOCWIIWG 1 amo Ekmpoowro.
MapdAnyn va 6o6ei edomoinon Yevikng cuvéAeuong
og, 1 n un mapalafn ewdomnoinong amo, TUuBoudo be



assemblée.

(7) U'administrateur unique peut également, conformément
a l'article 171(1) de la Loi, exercer les fonctions de
secrétaire de la société.

(8) Les reglements 10, 31, 32, 34, 38(b), 46, 48, 49, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 61, 63, 64 et 82 ne s’appliquent pas,
sont réputés supprimés des statuts, et ne lient ni
I’associé, ni les administrateurs, ni la société.

CAPITAL SOCIAL

Les actions non émises peuvent, sans porter atteinte aux

droits particuliers conférés aux actionnaires existants, étre

émises :

(a) comme actions assorties de droits particuliers, tels que
déterminés par |'assemblée générale statuant par
résolution ordinaire ; ou

(B) comme actions privilégiées rachetables, assorties de
droits particuliers déterminés par I'assemblée générale
statuant également par résolution ordinaire et, sous
réserve de I'article 57 de la Loi, selon les conditions et
modalités de rachat prévues dans les présents statuts.

Les actions privilégiées rachetables ne peuvent étre
rachetées que conformément au présent réglement 8, sauf
décision contraire de I'assemblée générale (sans porter
atteinte aux droits particuliers des détenteurs d’actions
privilégiées) prise par résolution spéciale :

(1) La société peut, a tout moment, moyennant un préavis
d’au moins cing (5) jours adressé au détenteur
d’actions privilégiées, racheter tout ou partie des
actions privilégiées intégralement libérées détenues
par ce dernier, selon les modalités précisées dans la
notification.

(2) Sauf accord écrit contraire entre la société et le
détenteur d’actions privilégiées, le rachat a lieu au
siege social de la société a midi a la date d’expiration
du préavis.

(3) Les actions privilégiées rachetables sont rachetées :

(a) avec une prime par action privilégiée telle que
fixée par I'assemblée générale dans la résolution
ordinaire approuvant I’émission correspondante,
conformément a I'article 57(1)(c) de la Loi, et
financée:

(i) soit a partir des bénéfices distribuables,
(i)  soit a partir du compte de prime
d’émission,

selon la décision du conseil d’administration prise
avant I’envoi du préavis ;

Ba akupwoel TI¢ Stadikaoieg otn cuvEAELON.

(7) O povadikog zupPBourog Suvatal (Bdaon tou apbpou
171(1) Tou Nopou) emiong va eival o Mpappatéag.

(8) O Kavoviopol 10, 31, 32, 34, 38(B), 46, 48, 49, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 61, 63, 64 kaL 82, 6t Oa
edapudlovral kat Ba Bewpovvtat Slaypappevol and To
Kataotatikd kot &g Ba Seopevouv T0 MENOG, TOUG
ZupBouloug f tnv Etatpeia.

METOXIKO KEDAAAIO

Avékdoteg Metoyxég Suvavtat, aveu BAABNG Twv ElSkwv

AKQLWPATWY TToU TtapEXovTal oToug Katdyoug, va

ekdoBouv:

(a) wg Metoxég pe tétola EWSIKA Akalwpota Omwg n
leviky Juvéheuon Oa kobBoplost pe tnv £€ykplon
ouvnBoug Yndiopartog n

(B) wg efayopdoipeg mpovoploUxeG MEeTOXEG ME TETOLA
EWdika Awawwpota Oonmwg n Tleviky uvéleuon Oa
kaBoplioel pe TNV €ykplon ouviBoug Ynoiouatog Ka,
TNPOUUEVOU Tou GpBpou 57 tou NOUOU, HE TETOLOUG
OpOUC KOl TETOLO TPOTIO e€ayopdG OTWG TPOVOE(TAL OTO
Kataotatiko.

OL e€ayopdaoieg tpovopLoUxeg Metoxég Suvavtal va
e€ayopaoTouVv povo cupdwva e tov Kavoviopuo 8 autov
EKTOG €AV KOl LEXPLG OTOU N Tevikn Zuvéleuaon (Gveu BAABNG
TwV EWSIKWV AKALWUATWY TIOU Ttapexovtal otoug ENM
Katoyouc) dtadopetika Ba kabopioel pe Tnv €ykplon EL6Kov
Wndiopatog:
(1) H Etaupeia duvatal onotednnote, Sidovrag touldayLoto
5 Huépeg slbonoinon oe EM Katoxo, va efayopdoel
OAEG N HEPLKEC TTANPWE TANPwWHEVEG EM MeToyEG mou
KATEXOVTAL MO aUuTovV Omwe n Etalpeia Oa kabopioel
otnv edomoinan.

(2) Ektog eav Sladopetika cupdwvnBel eyypddpws petall
¢ Etatpeiag kat tou EM Katoyou, n E€ayopd Ba Aafet
xwpa oto lpadeio otg 12.00 p.pu. otn AnEn 1INng
Eldonoinong.

(3) OLENK Metoyég Ba e€ayopaotouv:

(a) LE TETOLO UTIEP TO APTLO (premium) avd
ENK Metoyn omwg n levikr Zuvéleuon €xel kabopioel
oTo olvnBeg Pridlopa sykpivovtag tn oxetikn £kdoaon
Twv EMN Metoxwv mou Ba mapaxwpnBdel Suvapel tng
npounoBeaongy, apBpo 57(1) tou Nopou, amo:

(i) todlapetéa kEpdn (divisible profits)-
(i) to amoBepatikd €xkdoong kedalaiou
UTEP TO dpTtLo (share premium account),

™G Etapelag omowodnAmote amd autd TO
AolknTikd  upPoUAlo Ba  kaBoplosl TP TNV



(B) a défaut de prime déterminée, a leur valeur
nominale, telle que fixée par le conseil
d’administration conformément a l'article 57(1)(a)
de la Loi, avant I'envoi du préavis.

Lors du rachat :

() le détenteur d’actions privilégiées remet a la
société, pour annulation, le ou les certificats
correspondant aux actions concernées ;

(B) sous réserve du paragraphe (a) ci-dessus, la
société verse au détenteur :

(i) sous réserve de I'article 57(1)(a) de la Loi, la
prime accumulée relative aux actions
privilégiées rachetées et, sauf si le rachat est
effectué a partir des bénéfices distribuables,
retient la valeur nominale accumulée de ces
actions afin de I'affecter a la libération et au
paiement des actions ordinaires qui seront
émises conformément au paragraphe (y) ci-
dessous ; ou

(ii) sous réserve des articles 57(1)(c) et 57(5) de
la Loi, la prime accumulée relative aux
actions privilégiées rachetées ainsi que leur
valeur nominale, en transférant depuis les
bénéfices  distribuables un  montant
équivalent a la valeur nominale vers le
compte de réserve de rachat de capital
(capital redemption reserve account) pour
libérer et émettre des actions ordinaires
gratuites conformément au paragraphe (y) ;

(y) le conseil d’administration attribue au détenteur
(ou a toute personne désignée par lui) le méme
nombre d’actions non émises que d’actions
privilégiées rachetées, a émettre immédiatement
aprées le rachat a leur valeur nominale, en tant
gu’actions ordinaires entierement libérées de
méme valeur nominale, classées au méme rang
(pari passu) que les actions ordinaires existantes.

Dans le présent réglement 8, sauf indication contraire
du contexte :

« Préavis »  préavis mentionné au paragraphe 1;

montant, le cas échéant, fixé par
I'assemblée générale comme prime
payable lors du rachat. Pour éviter toute
ambiguité, la prime correspond a la
somme excédant la valeur nominale de
I'action privilégiée rachetable ;

« Prime »

(4)

(5)

Elbomoinon.

(B) (edv bev €xeL kaboplotel To UMEP TO
aptio  (premium) Onw¢ mpoavadEpetal)  otNV
OVOMOOTIKA Toug afia (at par) omwg to uppolAlo,
TNPOUMEVNG TNG mpoumdbeong o, apbpo 57(1) tou
Népou, Ba kaBopioel mpwv tnv Eldonoinon.

Katd tnv E€ayopa:

(a) o EN Katoxog 6a mapadwoel otnv
Etapela  yia  aklpwon TO  TUOTOMOWNTIKO N
TILOTOTIOLNTLKA LETOXWV avadopLka pe T EMNK Metoxec:

(B) tpoupévou Ttou Edadiou 4(a), n
Etatpeia Ba mAnpwoet otov EN Kdtoyo:

(i) (tnpwvtag tnv mpoimobeon a, dpOpo
57(1) tou Nopou) to cucowpeupévo YmEp to Aptio
avadoplkd pe TG EMK MeToxég Kal, €KTOG €Av n
E€ayopa Ba yivel amo ta Siaipetéa képdn (divisible
profits), katakpatiost (withhold) tn cucowpeupévn
ovopaotiky ofia twv EMNK Metoxwv yla va tnv
armodwoel otnv mAnpwuf kat g€ddAnon ocuvhRBwv
Metoxwv rou Ba ekdoBolv Bdon tou ESadiou 4(y): i

(i)  (tnpwvtag tnv mpoUmbéBeon y, apbpo
57(1) kot To apBpo 57(5) Tou NOUOU) TO CUCCWPEULEVO
Ynép 1o Aptio avadopikd pe tig EMNK Metoxeg pall pe
TN CUCCWPEUMEVN OVOLLOLOTLIKI TOUG agla Kal petadEépel
arntd to Swapetéa  kEpdn (divisible profits) oto
amoOepatikd KebAAAO ylot AMOMANPWUA UETOXWV
(capital redemption reserve account) moc6 (oo pe ™
OUCOWPEUMEVN OVOUOOTIKN Toug afla yla va anodobel
otnv mMAnpwpn Kot €§6dAnon ouviBwv Metoxwv mou
Ba ekdobouv, w¢ Sla dwpedg HetoxeC, Pacn Tou
ESadiou 4(y):

KalL

(v) TO ALOLKNTIKO JupBouAlo Ba
napaywpnoet (allot) otov EN Katoxo (n onwg duvato
va umodeiel) to 1610 aplBuo Avékdotwv MEeToXwV e
Tov aplOpud twv EMK Metoxwyv, ywa va ekdoBouv
OMEOWC HETA TNV E€ayopd oTNV OVOUAOTIKA TOug agia
(at par) wg MARpw¢ MAnpwWUEVEG ouvnBelg METOXEG TNG
6l ovopaotikng aflag omwg ot EMK Metoxeg,
Kotatacoopueveg (ranking) pari passu amd OAeg TIG
anoeLg e OAEC TG UPLOTAUEVEG (eKOOUEVEG) cUVNDELS
MeToxEG.

Jtov Kovoviopd 8 oautov €KTOC €AV TO Kelpevo
eTuPBAAAeL SladopeTika:

«Eldomoinon» gvvoel mv avadepopevn

eldomnoinon oto ESadio 1

evvoel To TmMood (edv UTIAPXEL) ToU
£€0e0e n levikn Zuvéleuon wg UTEP
TO aptio (premium) MANPWTEDO OTNV
E€ayopa. Na amoduyn audipoliag,
To umép TOo apto (premium)
EKTIPOCWTEL TTOCO TIoU uTepPaivel

«Ymép to ApTio»

8



10.

11.

12.

« Rachat » rachat d’actions privilégiées rachetables ;

« Détenteur d’actions privilégiées » titulaire d’une ou
plusieurs actions privilégiées rachetables ;

« Actions privilégiées » désigne les actions privilégiées
rachetables ; et

« Actions privilégiées rachetables » désigne toutes les
actions privilégiées intégralement libérées du détenteur
visé par le préavis (et non une partie seulement) ; cette
expression s’interprete en conséquence.

(6) Le réglement 9 ne s’applique pas a toute attribution,
émission ou projet d’émission d’actions effectuée
conformément au présent reglement 8.

Les Actions Proposées doivent étre offertes, par notification,
aux Membres concernés, proportionnellement, autant que
possible, au nombre d’Actions Correspondantes qu’ils
détiennent immédiatement avant la notification. Chaque
notification précisera le nombre d’Actions Proposées
offertes a chague Membre ainsi que la période au terme de
laquelle I'offre, si elle n’a pas été acceptée, sera réputée
rejetée. Apreés |’expiration de ladite période, le Conseil
d’administration pourra (mais au plus tard dans les quinze
jours) disposer des Actions Proposées non souscrites de la
maniére qu’il jugera appropriée.

La Société peut exercer les pouvoirs relatifs au paiement de
commissions tels que prévus a I'article 52 de la Loi. Sous
réserve de cet article, ces commissions peuvent étre réglées
soit en numéraire, soit par I'attribution d’Actions
intégralement ou partiellement libérées, soit pour partie en
numeéraire et pour partie en actions.

Aucune personne ne sera reconnue par la Société comme
détenteur légal ou propriétaire bénéficiaire d’Actions en
vertu d’un quelconque trust, et (sauf disposition contraire
des présents statuts ou de la Loi) la Société ne sera pas liée
par, ni ne reconnaitra, un quelconque intérét bénéficiaire,
équitable, éventuel, futur ou partiel dans les Actions, autre
que le droit absolu du titulaire inscrit. En outre (et sans
préjudice de la généralité de ce qui précede), aucune
notification d’un trust, qu’il soit expres, implicite ou réputé,
ne sera inscrite, conformément a I'article 112 de la Loi, au
Registre des Membres.

Les droits particuliers attachés aux actions d’une catégorie
guelconque peuvent, sans préjudice des droits des associés

10.

11.

12.

Vv ovopaotiky aia
MeTtoxng:

¢ EMNK

«E€ayopar» evwvoel e€ayopad Twv EMNK Metoxwv:

evvoel Katoxo piag r meplocodtepwv
EN Metoxwv-

«EN Kdtoxoc»

«EMN Metoyég» eVVOEL €§QYOPACLUEG TIPOVOLLOUXEG

MeTox£g: Kal

«EMK Metoxeg»  evvoel OAeg (KOl OXL LEPLKEG N LEPOG
MOVO amo) TIG MARPWG TIANPWUEVES
EN  Metoxég tou EM Katoxou
kaBoplopéveg otnv Eldomoinon kat
«EMNK Metoxéc» Ba eppnvevovtal

avaAoya.

(6) O Kavoviopog 9 6e Ba epapuoleTal ylo Toug oKomoug
omnolacbnmote mapaxwpnong (allotment) i ékdoong n
npotBépevng mapaxwpnong (allotment) n €xdoong
UETOXWV YEVOUEVN Bdon tou Kavoviopol 8 autol.

Ot MNpotewvdpeveg Metoxég Ba mpoadepBOouv pe eldomoinon
oTo IXETIKA MEAN avtioTolya, avaAoyLKd KATd TpooéyyLon
LE TOV apLBUO TwV IXETIKWY MEeTOXWV TOU avtioTtolya
KATEXOUV apEowG TIPLY TV edomoinon. Kabe eldomoinon Oa
kaBopioel Tov aplBud Twv Mpotelvopevwv MeToxwy Tou
nipoodpEpovtal og kaBe MENog kal tnv epiodo péoa otnv
onola n npoodopd, eav d¢ yivel anodektr, Ba Bewpnbel otL
anoppidpOnKe Kat LETA TNV EKTTVON TNE £V AOYW TIEPLOSOU, TO
AlolknTko ZupBouAio Suvatal (XL OpUWE HUETA addTou
€KTIVEUOOUV 15 nuépeg) va SLabéoel TIg MPOTELVOUEVEC
MeTox£g ou amoppidpOnkav pe TETOLO TPOTIO OTIWG KPLVEL
OKOTILUO.

H Etatpeia duvatal va aoknoeL TG E€0UCLEG TTANPWLAG
TipouNBeLWV Tou mapéxovtal ano To apbpo 52 tou Nopou.
Tnpoupévou Tou apBpou 52 Tou NOpoU TETOLEG TPOUNBELEG
Suvavtal va ekmAnpwBoULV e TNV MANPWUNA LETPNTWV 1 TNV
napaywpnon (allotment) mMARpw¢ A LEPIKWG MANPWUEVWV
METOXWV 1 €V UEPEL LIE TOV VO TPOTIO KOl EV PEPEL LE TOV
aMo.

Kavéva Mpoowmno e Ba avayvwpiletal and tnv Etalpeia wg
0 KaTd vopo katoxog (legal holder), i} o kot wdEAun
KupLotnta loktntng (beneficial owner), Metoxwv duvauet
OMoLloUSATIOTE KOTATLOTEVUATOG (trust) kat (eKTOG av
Sladopetika mpovoeital amno to Kataotatiko ) to Nouo) n
Etalpeia 6 Ba Seopeletal amo, i avayvwploel,
omnolodnnote wohéApo (beneficial)  GAAo SiKaLWUATIKO
(equitable) cupdEpov (interest) | omolodnmote evéexoUEVO
(contingent), peAovtiko (future) | pepiko (partial)
cuudépov (interest), otic MeTOXEG EKTOG TOU AOAUTOU
SIKOULWHOTOG 0TNV OAGTNTA TOU oTov KAtoyo toug Kal
TEPALTEPW (Kal aveu BAABNG TNG YEVIKOTNTAG TWV
T(PONYoUEVWY) Kapla eldomoinon onoloudnmote
KaTamote L UATOG (trust), pntn (expressed), eEumakouopevn
(implied) 1 Tekpunplwpévn (constructive) g Ba katayxwpeltal,
Suvapel tou apBpou 112 tou Népou, oto Mntpwo.

Ta Eldika Alkalwpata otig Metoxeg onolacdnmote KAAong
Suvavtal, aveu BAABNC TWV SIKALWHATWY TwV MeAwv



13.

14.

prévus a |'article 70 de la Loi, étre modifiés ou supprimés
avec le consentement écrit du ou des détenteurs de la
totalité, ou d’au moins 75 % des actions de cette catégorie,
ou encore par résolution extraordinaire adoptée lors d’une
assemblée générale des détenteurs d’actions de ladite
catégorie, et non autrement.

Pour lever toute ambiguité, les droits particuliers attachés
aux actions d’une catégorie donnée ne seront pas réputés
modifiés ou supprimés du seul fait de la création ou de
I’émission d’actions classées pari passu avec celles de cette
catégorie, sauf disposition contraire expresse.

Sous réserve des dispositions de la Loi (notamment des
articles 55, 57, 60 et 64), I'assemblée générale peut :

(o) par résolution ordinaire :

(i) augmenter le capital social autorisé de la société en
créant de nouvelles actions de toute valeur nominale ;

(i) regrouper et diviser tout ou partie du capital social en
actions d’une valeur nominale supérieure a celle des
actions existantes ;

(iii) subdiviser une ou plusieurs actions en actions
d’une valeur nominale inférieure a celle fixée par
I’acte constitutif de la société — la résolution pouvant
alors prévoir que certaines des actions résultant de la
subdivision auront des droits particuliers différents
des autres ;

(iv) réduire le capital social autorisé en annulant les
actions non émises que la société n’a ni attribuées ni
convenu d’attribuer ;

et

(B) par résolution spéciale, réduire le capital social émis, la
réserve de rachat d’actions (capital redemption
reserve), ou tout compte de prime d’émission (share
premium account) de la société.

Lorsque, a la suite d’un regroupement d’actions, certains
associés ont droit a des fractions d’actions, la société peut,
pour leur compte, vendre les actions représentant ces
fractions a toute personne, au meilleur prix raisonnablement
obtenable, et distribuer le produit net de la vente entre les
associés concernés, proportionnellement a leurs droits.

La société peut autoriser une personne a signer |'acte de
transfert des actions au profit de I'acheteur ou selon ses

13.

14.

Suvapuel tou apBpou 70 tou Nopou, va petaBAnbouv
(varied) i katapynBouv (abrogated) e tnv £€yypadn
ouykatdBeon Tou povadikol Katdxou twv, 1 Twv Mehwv
TIOU KOTEXOUV GUVOALKA TOUAAXLOTO TO 75% Twv, Metoxwv
™G KAAoNG 1 pe TNV £ykplon Ektaktou Wndiopatog os
Fevikn Zuvéleuon twv Katoxwv twv Metoxwv tng KAAong,
Kat oxt Stadopetikad. Na anodpuyn audiBoiiag, ta Eldka
Awkalwpata ot MeToxég omolaabnmote KAAONG, EKTOG AV
pNTwg povoouv Sladopetikd, € Ba Bewpeital ot
petaPAnOnkav (varied) i katapyrnOnkav (abrogated) amno t
Snuoupyia r v €KG0CN HETOXWV TTOU KATATACOOVTAL pari
passu pe TG METoXEC TNG KAAONG eKelvng.

Tnpoupévwy Twv Tipovolwy tou Nopou (mepthapBavouévwy
Twv apBpwv 55, 57, 60 kal 64 tou NOpou), n Fevikn
Yuvéleuon Suvatal:

() pe TNV éykplon ouvnBoug Yndiopartog va:

(i) oav€ioet T0 EYVEYPAUUEVO
(ovopooTIKO/eYKEKPLUEVO) UETOXLKO KEDAAALO TNG
Etalpeiag Snuloupywvtag — VEEC LETOXEG

OTIOLO.COATIOTE OVOUAOTIKAG aiag:

(i) evomownoeL (consolidate) kot Siaipécel (divide)
OM0 N MEPOC TOU WETOXLKOU Kedalaiou TNg
ETalpeiag o€ HETOXEG UEYAAUTEPNG OVOUOOTLKNAG
aglag amd v ovopaotikn afia omowwvenmote
MeTtoxwv-

(iii) umoblalpéoel (subdivide) pwa i meplocodTepeg
MeToxég o METOXEG WULKPOTEPNG OVOUOOTIKAG
aglag amd 6on eival oplopévn amo To LOPUTIKO
éyypado tng Etaipeiag 1o 6 Yrdlopa duvartat
va kaBopioel 0TI, petafy Metoxwv Tou Ba
npokUYouv amd tnv unodlaipeon (subdivision),
kamoleg Suvatd va €xouv Oladopetikd Edika
Aolwpata ano AAAeg )

(iv) pewoel TO EYYEYPAUUEVO
(ovopaoTikO/eyKEKPLUEVO) LETOXIKO KEDAAALO TNG
Etalpeiag akupwvovtag AvékSoTeG METOXEG TIG
omole¢ n Etalpeia O6ev  £€xel TopoywpPnoEL
(allotted) oUte €xeL ouPPWVNOEL va TTOPOXWPNOEL
(allot)-

KalL

(B) pe tnv €ykplon Edkou Wnolopatog va HELWOEL TO

€KOOMEVO  UETOXLKO KedAAalo, TO AMOBEUATIKO
KebGAAO ylo  QmOMAnpwMN  Hetoxwv  (capital
redemption reserve), 1 oOmMOLOGNATIOTE QMOOEUATIKO

€kboong kedpalaiou umép to Aptio (share premium
account), tn¢ Etaipeiac.

Onotebnmnote, we anotéAeopa evomnoinong (consolidation)
Metoxwv kamota MéAn Ba Sikalouvtav kAaopata (fractions)
Metoxwyv, n Etalpeia Suvaral, ek pépoug Twv MeAwv
ekelvwv va TWANCEL TIg METOXEC TOU EKTTPOCWTTOVV T
kAdopata (fractions) oe onolodnmote Npocwro otnv
KaAUTePN T ou Suvartal eUAoya va emiteuxBetl kat va
Slavépel TIg kaBapeg elompatelg Tng mMwAnong otn déovoa
avaloyia avapeoa ota MEAN auta, kot n Etalpeia Suvatatl
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15.

16.

17.

18.

instructions.

L’acquéreur n’aura pas a s’enquérir de la répartition du prix
de vente et sa propriété des actions ne sera pas affectée par
toute irrégularité ou nullité dans la procédure de vente.

CERTIFICATS D’ACTIONS

Nonobstant I'article 78 de la Loi, tout associé, des qu’il
devient détenteur d’actions, a droit, sans frais, a la
délivrance d’un certificat pour toutes les actions (et un pour
chaque catégorie d’actions) qu’il détient ; et, des qu’il
transfere une partie de ses actions, a un certificat pour le
solde restant. Il peut également recevoir plusieurs certificats,
chacun couvrant une ou plusieurs actions détenues.

Chaque certificat est revétu du sceau de la société et indique
le nombre, la catégorie et les numéros distinctifs (le cas
échéant) des actions auxquelles il se rapporte, ainsi que le
montant intégral ou partiel libéré de ces actions.

La société n’est pas tenue d’émettre plus d’un certificat pour
des actions détenues conjointement par plusieurs associés,
et la remise d’un certificat a I'un des co-détenteurs vaut
remise a tous en ce qui concerne lesdites actions.

Les certificats d’actions qui sont déformés, détériorés,
perdus ou détruits peuvent étre remplacés aux conditions et
selon les modalités que le conseil d’administration jugera
appropriées.

DROIT DE RETENTION

La société détient un droit de rétention premier et prioritaire
sur toute action partiellement libérée pour toute somme
(gu’elle soit immédiatement exigible ou non) appelée ou
payable a une date fixée a raison de cette action.

La société détient également un droit de rétention premier
et prioritaire sur toute action (qu’elle soit ou non
intégralement libérée) pour toute somme due a la société
par le détenteur de ladite action.

Le conseil d’administration peut, a tout moment, exempter
totalement ou partiellement une ou plusieurs actions de
I'application du présent article.

Le droit de rétention de la société sur des actions s’étend a
toutes les distributions, produits ou biens y afférents.

La société peut vendre, de la maniére qu’elle juge
appropriée, toute action grevée d’un droit de rétention,
lorsque le montant couvert par ce droit est immédiatement
exigible et n’a pas été payé dans un délai de quatorze jours
apres notification au détenteur ou a son ayant droit,
I'invitant a effectuer le paiement et précisant qu’a défaut, les
actions pourront étre vendues.

15.

16.

17.

18.

va e€ouoloboToeL KAmolo NPOocwo va eKTEAECEL TIPAEN
petaBifaonc (instrument of transfer) twv Metoxwv otov, i
cludwva pe TG 0dnyieg tou, ayopaoth. O amodéKTng
(transferee) 6& Ba eivat utoxpeog va evbladepBel yia tnv
anddoon Twv XpnUatwy ayopdg Kat oUTe N L8loktnaoia (title)
Tou otig Metoxég Ba emnpeaotel and onotadnmote
napatumnia (irregularity) n akupdtnta (invalidity) otig
Sladikaoieg avadopikd pe tnv mwAnon.

MIZTONOIHTIKA METOXQN

Mapd to apBpo 78 tou Nopou, kabBe MéNog LOALS kabiotatal
Kdtoxog Ba Sikatoutal xwpilg MANpwr €va TILOTOTIOLNTLKO
ylat OAeG TIc MEeTOXEG (Kl €va Yl OAeG TIC MeToXEG KGOE
KAQoNG) TToU KATEXEL (Kat, LOALG peTaBLBAoEL péPOC TNG
KaToxN G MEeToXWV Tou, £Va TILGTOTIOLNTIKO yLa To UTtOAoLTo
™G ev Adyw katoxng) N Stddopa motonotnTika to Kabe éva
yla pia N meploodtepeg MeToxEG ou KatexeLl. Kabe
TILOTOTONTIKO Ba odppayiletal pe tn Zhpayida kat Ba
avadépel Tov aplBuo, TNV KAACN Kal Toug SLaKPLTKOUG
aplBuolg (av UTtapPXoUV) TwV METOXWV YLA TLG OTIOLEG
oXeTileTOL KOL TO TTOGO YL TO OTol0 A T AVTIoTOLYXa TTOOd yLa
Ta omola ot MeTox£g elval MANPWCE A LEPLKWE TTANPWHEVEC.
H Etatpeia dev Ba eival umoxpewpévn va ekSWOoeL TEpav
amod £va MLOTOTOLNTLKO yla METOXEG TTOU KATEXOVTAL ATIO
Kowoug Katdxoug kat n mapadoon VoG MLOTOTIOLNTIKOU O€
€va Kowo Katoxo Ba elval emapkng napadoacn o€ 6Aoug
aUTOUC avadopkd Pe TG METOXEC EKELVEG.

Miotomotntikd Metoxwv ta onoia mapapopdwvovtal,
$Oeipovtal, xdvovral rj kataotpédovtal Suvatal va
enovekd00oUV e TETOLOUC OPOUG KOl TETOLEG TPOUTIOOE0EL
OTWG TO ALOLKNTIKO ZUUBOUALO KplveL OKOTILUO.

AIKAIQMA ENIZXEZHE (LIEN)

H Etaipeia £XEL TPWTO KL UTIEPTATO SIKALWUO ETLOXEONG
(first and paramount lien) mavw o€ KAOE HEPIKWE TTANPWHEVN
MeTtoxn yla OAa Ta xprpata (gite eival dpeoa mMAnpwtEa
(presently payable) gite 0xL) Ta omola eival mAnpwtéa o€
KaBoplopévo xpovo f kKARBnkav avadoptkd pe tn Metoxn
ekelvn. H Etalpeia €xeL emiong MPWTO KoL UTEPTOTO
Swkaiwpa enioxeong (first and paramount lien) mavw os kaBe
Metoxn (elte eival eite Sev elval mMANpwg MANPwWUEVN) yLa
OAa ta xpnuata (elte elval dpeca MAnpwTEa e(te OxL) TOU
odeilovral otnv Etaipeia ano tov Katoxo tng. To ALOKNTKO
JupBouAlo dUvatal onmotednmote va EaLPECEL OAKWG N
HEPLIKWG HLa ) ePLocOTEPEG MEeTOXEG Ao Tov Kavoviopuo 17
oautov. To Sikaiwpa emioxeonc (lien) tng Etalpeioag mavw oe
Metoxég enekteivetal og OAeG TI¢ Slavopueg (distributions) kat
aAAa xprpata r meplovoio ou anoppeouy (attributable to)
OO QUTEC.

H Etatpela duvatal va mMwARCEL e TETOLO TPOTIO OTWG KPIVEL
OKOTILLO OTtoleaSTIoTE METOXEC MAVW OTLG OTIOLEG EXEL
Swaiwpa enioxeong (lien) edv To moood yLa To onoio To
Swkaiwpa enioxeong (lien) udilotatal eival dpeoca mMANpwWTEO
(presently payable) kat dev mAnpwBel evtog 14 Huepwv peta
Tou €xeL 600l otov Katoxo twv Metoxwv ) oto Aladoxo
Tou, eldomoinon analtwvtog MANpwUn Kot avadEpovtag OTL

11



19.

20.

21.

22.

23.

24,

Pour parfaire la vente visée ci-dessus, la société peut
autoriser une personne a signer un acte de transfert des
actions vendues a I'acheteur ou selon ses instructions.

Le titre de propriété de I'acquéreur sur les actions ne sera
pas affecté par toute irrégularité ou nullité dans la procédure
de vente.

L’acquéreur sera inscrit comme détenteur des actions
transférées (que le certificat d’actions ait été présenté ou
non) et n"aura aucune obligation de vérifier la distribution du
produit de la vente.

Le produit net de cette vente, aprées déduction des frais, sera
appliqué au paiement de la partie du montant couvert par le
droit de rétention qui est immédiatement exigible ; le solde
éventuel sera versé a la personne qui avait droit aux actions
avant la vente, sur remise a la société du certificat d’actions
original pour annulation, et sous réserve du méme droit de
rétention sur ces actions pour toute somme ou obligation
non encore exigible.

APPELS DE FONDS SUR ACTIONS ET CONFISCATION

Sous réserve des conditions de I'attribution (allotment), la
Société peut procéder a des appels de fonds aupres des
Membres concernant toute somme non libérée sur les
actions qu’ils détiennent (que ce soit au titre de la valeur
nominale ou de la prime d’émission), et chaque Membre
(pourvu qu’il regoive un préavis d’au moins quatorze (14)
jours précisant la date et le lieu de paiement) devra verser a
la Société la somme appelée sur ses actions, conformément
a l'avis. La Société peut permettre le paiement de I'appel de
fonds par versements échelonnés (instalments). Elle peut
également révoquer en tout ou en partie tout appel de fonds
avant I'encaissement de la somme due en vertu de celui-ci,
ou en différer le paiement en tout ou en partie. Les
personnes a qui des appels ont été adressés demeurent
tenues de s’en acquitter, méme si les actions concernées
sont ultérieurement transférées.

Un appel de fonds est réputé effectué des I'adoption par le
Conseil d’administration de la résolution I'autorisant.

Les copropriétaires d’actions sont solidairement et
indivisiblement responsables du paiement de tous les appels
de fonds relatifs a leurs actions.

Tout appel de fonds demeurant impayé a la date d’exigibilité
portera intérét au taux approprié sur le montant impayé a
compter de la date d’exigibilité jusqu’a son paiement, mais la
Société peut renoncer au paiement de tout ou partie des
intéréts dus.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

gav 6g cuppopPwOel oL MeToxEg SUvavtal va twAnBouv.
Mo va oAokAnpwOei n mwAnon nou avadépetat oTov
Kavovioud 18, n Etatpeia Suvatal va eéouclodotriost
KAmoLo MpoowTo yla va ekteAéosl mpdén petaBifaong
(instrument of transfer) twv Metoxwv nou Ba mwAnBolv
otov, N cUPdwva pe TG 0dnyleg Tou, ayopaotr). O TitAog Tou
anobéktn (transferee) otig Metoyég 6€ Ba emnpeaotel and
onotadnmote napaturia (irregularity)  akupdtnTa
(invalidity) otic Sladikaoieg avadopikd e tnv nwAnon. O
anobéktng Ba eyypadei wg o Katoxog Twv MeToxwv mou
gumintouv otnv npadén petaBipaong (instrument of transfer)
(elte €xel eite Sev €XEL MAPOUCLAOTEL TLOTOMOLNTIKO UETOXWV
oe oxéon He auTéGg) Kat 6e Oa eivat urtoxpeog va evbladepOetl
yla TV anddoon Twv XpnUATwy ayopag.

Ta kaBapd €é006a TNG €V AOyW TWANGCNG, LETA TNV TIANPWHN
Twv danavwy, Ba kataBAnBolv yla Thv TANPWH TOOOU
pépouc Tou tocoU yLa To omnoio n enioxeon (lien) udiotarat
000 eival dpeca MANPWTEO Kal TO UTIOAOLTTO (EAV UTIAPXEL)
Ba mAnpwOsi (ue TNV mapddoon otnv Etatpeia yla akUpwon
ToU apxLkoU TiLoTomoLnTkoL Twv MEeToXWwV Tou MwARBnkav
KalL TNPoupEvou Tou t&ilou Sikalwpatog entioxeong (lien)
OMwG udioTatal mAvw oTLg METOXEG TIPLV TNV €V AOYW
TIWANGCN yLa OTOLASTIOTE XPHATA 1) UTIOXPEWOELG TTOU SV
elval Gueoa mAnpwtéa/g) oto Mpodowo To omnoio
Swatoutatl Ti¢ MeToOXEC QECWC TTPLV TNV TWANGN.

KAHZEIZ NANQ ZE METOXEZ & KATAZXEZH

Tnpouuévwy Twv 6pwv mapaxwpnong (allotment), n
Etatpeia Suvartal va Kavel KAAOeLg tpog ta MEAn avadopLkd
LE OTtOLASATIOTE AMARPWTA XPHUATA TTAVW 0TI METOXEC TTOU
Katéxouv (elte avadopikd pe tnv ovopaotikn afla (nominal
value) eite Tnv afla unép to aptio (premium)) kot KaBe
MéAog (vooupévou otL Aappavel touldxilotov 14 Huepwv
eldonoinon kabopilovtag note kot oL yivetal N MANpwHH)
Ba mMAnpwoel otnv Etatpeia cuppwvweg OMwe amatteltal anod
TNV el6omnoinon To mooo mou KARBnKe mavw otig MeToXEG
tou. H Etatpeia duvartal va emiBalel Tnv MANPWLN KANGNG UE
6060¢Lg (instalments). H Etatpeia duvatal va avakoAEcEL
(revoke) 6An TNV KARON 1 LEPOG TNG TIPLV VA ELOTIPAEEL
omoLodnmoTte Moo odeiletal BAacn TG KARoNG KAl emiong
Suvatat va avaBaAel TV MANPWUNA OANG 1 LEPOUG TNG
KAnong. Ta MNpoocwmna ota onoia €yvav KARoeLg Oa
TIAPAUELVOUV UTIOXPEQ VLA TIG KANOELG TIOU TOUG EyLVOV
avefaptnta €av oL MeToXEG avadopiKa LLE TIG OTOLEG EyLvay
oL KANoelg akoAoUBwe petaBLpactouv.

KAnon Ba BewpnBel OTL €xel yivel 6tav AdOnke to YRdlopa
Tou AlolknTtikol ZupPouliou mou e€ouclodotel TV KARoN.
O Kolvol Katoxot Ba elvat amd kowvou Kol XwpLoTd UTIOXPEOL
(jointly and severally liable) va mAnpwoouv OAeg TLg KANOELG
oavadoplka He TIg METOXEC TOUC.

KArjon n omoia mopapével amAnpwTtn HETA Tou kabiotatal
odelAopEVN KaL TTANPWTEX UTTOKELTAL oTtov KataAAnAo Toko
TIAVW OTO ANMANPWTO OGO Ao TNV NUEPA Tou kabiotatal
TIANPWTEOD HEXPL TNV TTANPWI TOU, OUWG N Etatpeia Suvartatl
va aVaKaA£oeL (waive) TNV TANPWHI Tou TOKoU oAOKAnpou
HEPOUC TOou.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

Toute somme exigible a I'occasion de I'attribution
(allotment) d’'une ou plusieurs actions, ou a toute date
déterminée, que ce soit au titre de la valeur nominale, de la
prime d’émission ou d’un versement échelonné (instalment),
sera considérée comme un appel de fonds ; et, si elle n’est
pas payée, les dispositions du présent reglement
s’appligueront comme si ladite somme était devenue
exigible en vertu d’un appel de fonds.

Lorsqu’un appel de fonds reste impayé apres son exigibilité,
la Société peut adresser a la personne débitrice un préavis
d’au moins quatorze (14) jours exigeant le paiement de la
somme due, majorée des intéréts échus le cas échéant.
L’avis précisera le lieu de paiement et indiquera qu’a défaut
de paiement dans le délai imparti, les actions concernées
seront susceptibles de confiscation (forfeiture).

Si le préavis mentionné a I'article précédent n’est pas
respecté, les actions visées peuvent, avant le paiement
exigé, étre confisquées (forfeited). La confiscation emporte
également la perte de tout dividende, distribution ou droit
patrimonial afférent aux actions confisquées et non encore
versé ou distribué au moment de la confiscation.

Les actions confisquées peuvent étre vendues, réattribuées
(re-allotted) ou autrement cédées dans les conditions et de
la maniere que la Société juge appropriées, soit a I'ancien
titulaire, soit a toute autre personne. La Société peut, avant
toute vente, réattribution ou autre disposition, annuler la
confiscation selon les conditions qu’elle estime appropriées.
Pour les besoins de cette disposition, la Société peut
autoriser toute personne a signer les instruments de
transfert nécessaires.

Les personnes dont les actions ont été confisquées cessent
d’étre Membres pour ces actions et doivent remettre a la
Société, pour annulation, les certificats correspondants. Elles
demeurent néanmoins débitrices envers la Société de toutes
les sommes immédiatement exigibles a la date de la
confiscation, majorées de I'intérét applicable jusqu’au
paiement intégral. La Société peut toutefois renoncer en
tout ou partie a ces sommes ou en exiger le paiement sans
tenir compte de la valeur des actions confisquées ni du
produit éventuel de leur cession.

Une déclaration officielle (statutory declaration) faite par un

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Mood avadopikd pe pia n meplocotepeg MeToXEC TOU €ival
TAnpwtéo (payable) pe tnv mapayxwpnon (allotment) i oe
omoladnmote kabBoplopévn nUepopunvia eite avadopkd pe
Vv ovopaoTiki agla f tnv atia unép to dptio (premium)
eite wg 860on (instalment) kKAfong, Ba Bewpeital wg kKARon
Ka edv 6ev mAnpw0Oel, oL mpovoleg tou Kataotatikol Ba
€dapOCTOUV WOAV TO TOCO Va elXE Kataotel opeNOEVO
KaL TANPWTEO SUVAEL KARONG.

‘Otav KAjon TOPOUEVEL ATANPWTN LETA TTOU €XEL KATOOTEL
odel\dpevn kal mMAnpwtéa n Etalpeia Suvatal va SwoelL oTo
MNpoéowmo amnd to onoio eival odel\dpevn Touldyloto 14
Huépec eldomoinaon pe tnv omoia va amattiosl TnV mANpwHn
Tou amAnpwWToU moooU pali pe omolodnmote opelAOUEVO
TOKOo Tou Suvato va éxel mpokUPeL. H eldonoinon Ba
KaBoploeL ToV TOTO OTIOU MPEMEL VAL YIVEL N TTANpWH Kat Ba
avadépel OtL v n ldomoinon Sev tnpnBel oL MeToxEG yLa
TG omoieg €ylve n kKARon Ba UTTOKELVTAL OE KOTAOXED
(forfeiture).

Edv 8ev tnpnBei n eldomoinon mou avadEépetal otov
Kavovioud 26 ot Metox£¢ avadopikd He TG omoleg n
eldonoinon 666nke Suvavrtal, TP Yivel N MANPWUNA Tou
amnatteital and tnv eldonoinon, va kataoxebouv (forfeited)
Kal n katdoxeon (forfeiture) Ba mephapBavel OAeg Tig
Slavopég (distributions) kot GAAQ xprjpoTa i MEpPLOUTLA TTOU
aroppEouy armno (attributable to) kataoxopeveg Metoxég mou
Sev €ywvav n mAnpwOnkav mpLv Tnv Katdoxeon (forfeiture)
TOUG.

Kataoyxopeveg Metoyég (forfeited Shares) Suvavtal va
nwAnBouv, ava-mapaxwpnbouv (re-allotted) n Stadopetika
va 5LaTeOOUV LIE TETOLOUG OPOUG KaL TETOLO TPOTIO OTWG N
Etaipeia kpivel okomipo eite oto Mpoowmo To onoio NTav o
Kartoyog mpwv tnv katacyeon (forfeiture) eite oe
omnolodnmnote dAAo MpOCWITO KOl OTOTESHTIOTE TIPLV TV
nwAnon, mapaywpnon (re-allotment) n aAAn 61aBeon, n
katdaoyeon (forfeiture) Suvatal va akupwOel pe TEToloug
Opoug onwg n Etatpeia kpivel okémipo. Omou yla toug
okomoU¢ 5LaBeong oL kataoyopeveg Metoxéc (forfeited
Shares) Ba petafiBactolv oe éva | eplocotepa Mpoowna
n Etalpeia duvatal va e€ouclodotrost kamoto MNpodécwrno va
ekteléoel mpatelg petaPifaong (instruments of transfer)
Metoxwv mpog ta Npoowmna ekeiva.

Mpoowna twv omoiwv ot MeToxEg £xouv kataoxeOel
(forfeited) Ba mavoouv va eivat MéAn avadoplkd LE TIg
MeTox£g ekelveg kal Oa mapadwoouv otnv Etalpeia yla
0KUPWON Ta TLOTOMOLNTKA TWV METOXWV MOV KataoxEBnkav
(forfeited) 6pw¢ Ba mapapeivouv avtiotoLyo UTIOXPEOL
(liable) otnv Etalpeia yla 0Aa to xprjpota ta onola eivat thv
nuepounvia tng kataoyeong (forfeiture) dpueoca mMAnpwtéa
(presently payable) amnoé autolg otnv Etapeia avadoplkd pe
TG MeToxEG ekeiveg pall pe Tov mAnpwtéo KatdAAnAo Toko
amnod tnv nuepopnvia tng kataoxeong (forfeiture) puéxpt
e€odAnong, n Etapeia 0pwg duvatal va avakaléoel (waive)
0AOKANPN TNV MANPWHA N LEPOC TNG N va emLBAAeL (enforce)
™V mMAnpwun xwpic va AdBeL unmoyn (allowance) tnv afia
TwV MEeTo)XWV KATA ToV XpOvo tn¢ Kataoxeong (forfeiture) n
OTOLASATIOTE AVTLITAPOX ELOTIPAXTNKE oo TN Slabeon touc.
@eouikn 6nAwon (statutory declaration) amd Z0uBoulo f to
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31.

32.

administrateur ou le secrétaire de la Société attestant que
des actions ont été confisquées a une date déterminée
constituera une preuve concluante des faits qui y sont
mentionnés a I'encontre de toute personne revendiquant un
droit sur lesdites actions. La déclaration (lorsqu’un
instrument de transfert est requis) conférera un titre de
propriété valable sur ces actions, et le bénéficiaire ne sera
pas tenu de s’assurer de la régularité de la contrepartie ni ne
verra son titre affecté par toute irrégularité ou nullité dans la
procédure de confiscation ou de cession.

TRANSFERT D’ACTIONS

Sauf stipulation contraire prévue par les Droits Spéciaux, une

ou plusieurs actions peuvent étre transférées a tout moment

a une ou plusieurs :

(a) personnes, avec le consentement écrit de tous les
Membres (a I'exclusion du Cédant) ; ou

(B) personnes liées (Personnes Affiliées) au Titulaire de
ladite ou desdites actions.

Sauf stipulation contraire prévue par les Droits Spéciaux et
sauf disposition expresse du Réglement 31, le droit de
transférer des actions est soumis aux dispositions de
préemption suivantes :

(1) Le Cédant devra d’abord offrir a la vente les Actions
Cédées :

(a) aux Membres concernés, dans les proportions
convenues entre eux ou, a défaut d’accord dans le
délai fixé par le Cédant (ce délai ne pouvant étre
inférieur a sept (7) jours ni supérieur a quatorze (14)
jours a compter de la date de l'offre), dans des
proportions approximativement équivalentes au
nombre d’actions respectivement détenues par ces
Membres ; et

(B) a un prix par action cédée qui sera convenu entre le
Cédant et les Membres concernés ou, a défaut
d’accord dans le délai fixé par le Cédant (ce délai ne
pouvant étre inférieur a quatorze (14) jours ni
supérieur a vingt-huit (28) jours a compter de la
date de [I'offre), sera déterminé par Iles
Commissaires aux comptes (ou par tout autre expert
désigné par eux) comme représentant la juste
valeur marchande des actions cédées, calculée sur
la base d’une transaction commerciale conclue a
des conditions normales de marché (« arms length
transaction ») entre un vendeur et un acheteur
indépendants. La juste valeur de chaque action
cédée sera déterminée au prorata de la valeur
totale de I'ensemble des actions émises, sans

31.

32.

Mpappoatéa 0t Metoxeg €xouv kataoyebel (forfeited) oe
kaBoplopévn nuepopnvia Ba eival emapkng paptupia
(conclusive evidence) Twv yeyovotwy mou Ba avadépovtal
otn dnAwon évavtl OAwv Twv MNpocwnwy mou Loxupilovtal
(claiming) otL SikaoUvtal tig MetoxEg Kal n SHAwaon
(vooupévou otL Ba exteeital mpdén petaBifaong
(instrument of transfer) 6mou eival anapaitnto) Ba kablota
nipaypatikn tdloktnota (good title) otig Metox£g kal to
Mpdowmno oto onoio oL Metoyég StatiBevtal g Ba eival
uToxpeo va evbladepBei yla tnv amddoon g avIumapoxng
(consideration), eav umdpyxel, oUte Kal n WLoktnoia (title)
Tou otic Metoxég Ba emnpeaoctel ano onoladrnote
napaturia (irregularity) n akupdtnta (invalidity) otig
Sladikaoieg avadopikd tnv katdaoxeon (forfeiture) iy tnv
61dBeon (disposal) twv Metoxwv.

METABIBAZH METOXQN

EKTOC Omwg StadopeTikd mpovoeitat Baon tTwv Edikwy

AKALWHPATWY pLa i mepLloodtepeg MetToxég Suvavtal

omotednmote va petafLBaoctolv oe éva N MEPLOCOTEPA:

(a) Npéowmna pe tnv €yypadn ocuykatdbeon OAwv Twv
MeAwv (e€atpoupévou tou AtaBétn)-

(B) Npoéowma >uvdebepéva pe tov Kdatoxo tng ev Aoyw
MeToxnG 1 Twv eV Adyw MeToxwv.

EKTOC Omwg StadopeTikd mpovoeitat Baon tTwv Edikwy

AKALWPATWY KaL OTWE pNTWE ETULTPENETAL BAON TOU

Kavoviopou 31 to Sikailwpa petaBifaocng Metoxwv

UTIOKELTOL OTLC aikOAoUBeC tpovoLeg Tipo-ayopdg (pre-

emption provisions):

(1) O Awbétng Ba mpoodepBel mpwta va MWARCEL TIG
MwAoUueveg MeToxEG:

() ota Zxetkd MéEAn oe Tétoleg avaloyieg Omwe ta
IXeTKA MéEAn Ba oupdwvnoouv 1, edav Oev
oUUbWVAOOUV €VTOG TNG KaBoplopévng amo To
AlaBétn neplodou (tétola mepiodog va unv sivatl
ULKpOTEPN TWV 7 Huepwy ouTe peyaAltepn Twy 14
Huepwv amd tnv nuepopnvia tng mpoodopdg),
otlg (6le¢ avaloyleg Katd TPooEyylon LE TOV
0pOUo TwV ZXETIKWV MeToxwv TOU avtioTola
KATEXOUV: KOl

(B) oe TR ava MNwAolpevn Metoxp mou 6Oa
ouudwvnBel petafl ToUu AlaBETN KAl TwV
IXETKWV MeAwv 1), gav 8 cupPwWVHoOUV eVIOG
™¢ kobBoplopévng amd to Awabétn mepldédou
(tétola mepiodog va punv eival pikpotepn twv 14
Huepwv oute peyaAltepn Twv 28 Huepwv amd
™V nUepounvia tng mpoodopdg), Ba kaboplotel
arnd toug EAeykTtég (1 GAAOUG €AEYKTEG OTWG OL
EAeyktég Suvatd va opioouv (nominate)) wg tn
Sikatn afla twv NwAovpevwv Metoxwv otn Baon
koBapa epmoplkng (xwplg ouyyevikry oxéon)
ouvaMayng (on the basis of an arms length
transaction) petafl mpotOéuevou mMwANT Kal
TipoTIOEuEVOU ayopaotr], Kat otL n Sikawn afia
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33.

34.

35.

36.

37.

décote ni majoration liée au nombre d’actions
cédées.

(2) Si I'offre portant sur tout ou partie des actions cédées
n’est pas acceptée dans les quinze (15) jours suivant la
fixation ou I'accord sur le Prix de Transfert, le Cédant
sera libre de vendre, transférer ou autrement disposer
des actions non acceptées a toute personne de son
choix dans un délai supplémentaire de quatre-vingt-dix
(90) jours (la « période libre »). Toutefois, la vente ne
pourra se faire a un prix par action inférieur au Prix de
Transfert convenu. A I'expiration de ladite période
libre, le droit de transférer les actions invendues sera a
nouveau soumis aux dispositions de préemption du
présent Reglement 32 au bénéfice des Membres
concernés.

Sous réserve de I'article 73 de la Loi, I'acte de transfert
d’actions (instrument of transfer) sera établi soit sous la
forme usuelle, soit sous toute autre forme approuvée par le
Conseil d’administration. Il devra étre signé par le cédant
(transferor) ou en son nom, et par le cessionnaire
(transferee) ou en son nom, et déposé au siege de la Société
accompagné du ou des certificats d’actions correspondants,
ou de toute autre preuve que le Conseil pourra
raisonnablement exiger pour établir le droit du cédant a
procéder au transfert.

L’inscription d’un transfert d’actions (autre que ceux
effectués en vertu du Réglement 32 ou du Réglement 38)
peut, sous réserve de I'article 110 de la Loi, étre suspendue
aussi souvent et pour les périodes que le Conseil
d’administration jugera appropriées.

La Société est en droit de conserver tout acte de transfert
(instrument of transfer) qu’elle enregistre et ne percevra
aucun droit ni frais a raison de I'enregistrement de tout
transfert affectant la propriété (title) de quelque action que
ce soit.

Tout transfert ou projet de transfert d’actions effectué en
violation des dispositions des présents statuts sera nul et
sans effet a I’égard de la Société. Pour lever toute
incertitude, ni la Société ni le Conseil d’administration ne
seront tenus de le reconnaitre.

TRANSMISSION DES ACTIONS

En cas de décés d’un associé, le ou les survivants, lorsque le
membre décédé était un copropriétaire en indivision, et sous
réserve de |'article 80 de la Loi, les représentants personnels

33.

34.

35.

36.

37.

kaBe MwAoupevng Metoxng Ba sival n afla tng
w¢ mooooTialag avaloyiag (rateable proportion)
™G ouvolkng oaflag OAwv Twv (ekSopévwv)
Metoxwv kat &g Ba umotiunBei (discounted) oute
uneptiunBel (enhanced) amd to cuvoAikd aplBuod
Twv MwAoUpevwv MeToxwv.

(2) Eav n mpoodopd pepkwv N OAwv Twv MwAoUuevwv
Metoxwv 6¢ yivel amodektr evtog 15 nuepwv and tnv
oupdwvnuévn n kaboplopevn T MetaBifaong tote
0 Awbétng Oa eival eAelBepog va TwWAARCEL
petaPiBdacet n Sladopetikd va Slabéosl TIC N
anodektég MwAolpeveg MEeTOXEC O OMOLOVOATOTE
emBbupel evtog twv  oakOGAouBwv 90 nuepwv (N
«eAevBepn mepiobog») OpWG OXL OE TR avA METOXN
XOunAdteEPN amo tnv Ty MetaBifacng vooupévou
TMAVTOTE OTL OTo TEAOG KABe TtEétolag €AelBepng
neplodou to Sikaiwpa tng petaPifacng Metoxwv
avadoplkd pe TIC armoVAnTec MeToxEC UTIOKeLTaL Eova
OTLC TPOVOLEG TTIPOayopacC (pre-emption provisions) tou
KavoviopoU 32 autol yla o O0deAoC TwV IYETIKWY
MeAwv.

Tnpoupévou tou apbpou 73 Tou Nopou, n mpagn
petaBifaonc (instrument of transfer) Metoxwv Ba eival eite
otnv onotadnnote cuvnOLouévn popdn eite o onoladnmnote
AGAAN popdr TNV omoia to Atotkntiko SupBouAio Ba eykpivel
Kal Oa ekteleitat amd to Slabétn (transferor) A ek pépoug
Tou Kat ard tov amodéktn (transferee) f ek pépoug Tou Kot
Ba napadidetal otnv Etailpeia oto Mpadeio pall e to
TILOTOTIOLNTIKO LETOXWYV TwV METOXWV yLa TLG OTOLEG
oxetiletal 1 tétola AAAn paptupia (evidence) 6mwg To
JupBoUuAlo Suvato evAoya va amalthosL yia va davel to
Skaiwpa tou dlabetn (transferor) va mpofel otn
petaBipaon.

H eyypadn tng petafifaong Metoxwv (e€atpoupévwy Twv
eyypadwv mou yivovtal Bacn tou Kavoviopou 32 1| tou
Kavoviopou 38) Suvavtal, Tnpoupévou tou apBpou 110 tou
Nopou, va avaotaloUyv (suspended) tooeg popég doeg Kat
yla TETOLEG TIEPLOSOUC OTIWG, TO ALOLKNTIKO ZUMBOUALO Kpivel
OKOTILUO.

H Etaipeia SikatoUTtal va KATakpaThoeL KaBes mpagn
petaBipaong (instrument of transfer) tnv onola eyypadel
Kol 6€ Ba xpewvel Kaveva TEAOC yLa TNV eyypadn
omnolacdnmnote petapifacng mou adopa, f emnpedlel, Tov
Tit)o (title) o omoleabnmote MetoyEg.

Omnoladnmnote petaBipfaon n mpotiBéuevn petapipacn
Metoxwv Tou yivetat SladopeTikd and O,TL Tpovoeital oto
Kataotatiko Ba eival akupn (void) kot xwplic epapuoyn
(effect) évavtl tng Etatpeiag kat yla anoduyn audiBoliog
oUte n Etatpeia oUte Kol To AlolknTiko XupBouAlo Ba eivat
6éopot (bound) va tnv avayvwpicouv.

AIABIBAZH METOXQN

Eav Méhog amoBLwaoet o emi{wvtag | oL eMIWVTEG OTIOU TO
anoBuwoavta MéAog eivat Kowvdg Katoxog Kat TnpouEVoU
10 GpBpou 80 tou NOpOoU, OL VOULUOL TIPOCWTILKOL
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38.

39.

40.

41.

42.

43,

légaux (legal personal representatives), lorsqu’il s’agit d’un
associé unique, seront les seules personnes reconnues par la
Société comme ayant la propriété (title) de I'intérét
(interest) du défunt dans les Actions de Succession ;
toutefois, aucune disposition des présents statuts ne libérera
la succession du copropriétaire décédé de toute obligation
afférente aux actions qu’il détenait conjointement.

L’ayant droit (le successeur) peut, aprées avoir produit les
preuves (evidence) que le Conseil d’administration pourra
raisonnablement exiger (sous réserve de |'article 80 de la
Loi):

() notifier ou remettre a la Société, a son sieége, un avis
sollicitant a étre inscrit comme titulaire de tout ou
partie des Actions de Succession mentionnées dans
ladite notification ; et/ou

(B) vendre ou autrement disposer de tout ou partie de ces
Actions de Succession, sous réserve toutefois du
Reéglement 32, lequel s’appliquera mutatis mutandis
comme si le successeur était le cédant (disposant) et
que le déces ou la faillite du membre n’était pas
survenu.

Le successeur bénéficiera des droits attachés a la qualité
d’actionnaire des Actions de Succession, sauf qu’il ne pourra,
avant d’étre effectivement inscrit comme actionnaire de ces
actions, assister ni voter aux assemblées générales de la
Société ou aux assemblées distinctes des titulaires d’'une
catégorie d’actions.

ASSEMBLEES GENERALES

Toute assemblée générale autre que celle désignée comme «
assemblée générale annuelle » au sens de I'article 125 de la
Loi sera appelée « assemblée générale extraordinaire ».

Le Conseil d’administration ou tout administrateur peut
convoquer a tout moment une assemblée générale
extraordinaire et, nonobstant I'article 126 de la Loi, le
Conseil doit convoquer une telle assemblée sur demande
écrite (requisition) de tout associé ou de tout groupe
d’associés ayant le droit d’y assister et de voter. Toute
demande doit préciser I'objet de I'assemblée et étre remise
a la Société a son siege.

Si le Conseil d’administration ne convoque pas I'assemblée
générale extraordinaire dans les 21 jours suivant la réception
par la Société de la demande conformément au Reglement
41, un ou plusieurs associés peuvent convoquer eux-mémes
ladite assemblée a tout endroit et a I'heure qu’ils jugeront
opportuns, sous réserve toutefois des dispositions
applicables relatives a la notification des convocations.

NOTIFICATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Toute assemblée générale extraordinaire convoquée pour

38.

39.

40.

41.

42.

43,

avtinpoowrol (legal personal representatives) émou sivat

povog (single) Katoxog, Ba eivat ta pova Npdowmna mou

avayvwpilovtal amno tnv Etatpeio mwg £xouv kupLotnta

(title) oto cupdEpov (interest) Tou otig Metoxég Aladoou-

OuWG tirmota oto Kataotatiko g Ba anaAAdcoeL TNV

neplovoia (estate) amoflwoavta Kool Katoxou ano

omoLadnMmote UTtoxXpEwaon avadopLkd pe TG METOXEG oL
omoleg KaTEYOVTaAL ard QUTOV OO Kowou.

O Auadoxog duvartat, adol MPooKouioeL TEToL papTupia

(evidence) 6mwc¢ to AlotknTikd TuppouALo Suvartal

(tnpoupévou tou apBpou 80 Tou Nopou) kabBwaomnpemnel va

QAT OEL:

(a) pe edomoinon mou 600l N mapadobei otnv Etalpsia
oto padeio, va yivel o Katoxog OAwv Twv, N LEPLKWV
povo, Metoxwv Awadoxou oOnwg kaboplotel otnv
gwdonoinon- kay/n

(B) vomwAnoel, i Stadopetikd va SLaBL0eL OAEG, 1] UEPLKEC
Uovo amod TG Metoxég Aladdyou TNPOUUEVOU WOTOGO
Tou KavoviopoU 32 o omoiog Ba oyVel kal Ba tebel ot
edapuoyr, mutatis mutandis, wodv o Alddoxoc va
ntav o AlaBEtng kat o OAvarog | n MTIWXEUON TOU
MéMNoug bev eixe oupPel.

O Aladoxog Ba €xel Ta Sikatwpota tou Katdyou twv
MeTtoxwv Aladdxou ektog amnod to OTL o Aladoxog 6 Ba
Swatoutat avadoplkd Pe UTEG, TPLY va. eyypadel mpdypatt
WG o Katoyog twv Metoxwv Aladdyou, va MopaoTel Kot va
Unodloet oTig yevikég ouveleVoeLg TG ETatpeiog A xwpLoTég
ouveAeUOELG TwV Katoxwv kKAaong Metoxwv.

FENIKEZ ZYNEAEYZEIZ

KaBe yevikn cuvéleuon n omola Sev lval n amokaAoUpevn
«ETNOLA YEVIKI oUVEAEUan» Bdon Tou apbpou 125 Tou
Nopou, Ba amokaAeital wg «EKTAKTN YEVIKH) CUVEAEUGN ».
To AlolknTiko ZupPBoulio kat kaBe TUpBoulog Suvavtal
OTIOTESNTIOTE VO CUYKAAECOUV EKTOKTN YEVLKN) CUVEAEUON
KoL Ttapd to apBbpo 126 tou Nopou, To ZupBouAlo Ba
OUYKOAECEL EKTOKTN YEVLKI) CUVEAEUGN WE TNV Eyypadn
aitnon (requisition) omolouénmnote MéAoug i onolwvénmote
MeAwv mou €xet/ouv To Sikaiwpa va rapactei/ovv i
Pndios/ouvv ekel. Omowadnmote aitnon Ba SlaTunwveL To
OKOTIO TNG oUVEAEUONG Kal Ba mapadidetal otnv Etalpeia
oto Mpadeio.

Edv To ALolknTikO upBouAio Sev mpofel otn clykAnon
£KTOKTNG YEVIKAG CUVEAELONG EVTOC 21 NUEPWV QIO TNV
napalafr) anod tnv Etalpeia tng aitnong (requisition) Baon
Tou KavoviopoU 41 £éva omolodnmote N meplocotepa MEAN
SUvavtal va UYKAAETEL/OUV EKTAKTN YEVIKI GUVEAEUOH yLa
va TeEAeoTel o€ omoLo&ToTe BOALKO TOTO Kol O TETOLO WP
onwg to MéAog 1 MéAn mou cuykalei/oUv Tn cuvéleuon Ba
kaBopioel/ouv TNPOUUEVWY WOTOOO OMOLWVEATIOTE
edappootéwv Kavoviopuwv adopouv thv enidoon
€l60TOLNOEWV.

EIAOMOIHZH FENIKQN ZYNEAEYZEQN
KaBe £ktaktn yevikr cuvéleuaon yla tnv €ykplon Eldikou
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44,

45.

46.

47.

48.

I’adoption d’une résolution spéciale, ainsi que toute
assemblée générale annuelle, sera convoquée moyennant
un préavis d’au moins vingt et un (21) jours. Toutes les
autres assemblées générales seront convoquées avec un
préavis d’au moins quatorze (14) jours. Nonobstant ce qui
précede (et sans préjudice de I'article 127 de la Loi), une
assemblée générale peut étre convoquée avec un préavis
plus court si tous les membres habilités a y assister et a voter
y consentent.

Toute convocation d’assemblée générale doit indiquer le
lieu, la date et I’heure de la réunion, ainsi que la nature
générale des affaires a traiter ; dans le cas d’'une assemblée
générale annuelle, elle doit étre expressément désignée
comme telle. La convocation doit également rappeler le droit
de tout membre habilité a assister et voter, de désigner,
conformément a I'article 130 de la Loi, un mandataire
(proxy), lequel n’a pas besoin d’étre membre, pour le
représenter et voter en son nom.

Sous réserve des Droits Spéciaux, la convocation d’une
assemblée générale sera adressée a tout membre ayant
droit d’y assister et de voter, ainsi qu’a chaque
administrateur ; et, dans la mesure requise par les articles
153 et 154 de la Loi, un tel avis sera également transmis aux
Commissaires aux comptes.

L’omission de notifier une convocation d’assemblée générale
a toute personne habilitée a la recevoir entrainera la nullité
des délibérations tenues a ladite assemblée ; toutefois, la
non-réception effective de I'avis par cette personne ne
rendra pas nulles les délibérations de I'assemblée.

PROCEDURES DES ASSEMBLEES GENERALES

Toutes les affaires traitées lors d’'une assemblée générale
seront considérées comme des affaires spéciales, a
I’exception des suivantes lorsqu’elles sont examinées lors
d’une assemblée générale annuelle :

(a) l'approbation de la distribution des dividendes ;

(B) la présentation des rapports des administrateurs et des
commissaires aux comptes ;

(y) l'examen des états financiers (y compris de tout
document y annexé) ;

(6) la nomination des administrateurs ou des commissaires
aux comptes (et la reconduction des commissaires
sortants) ; et

(e) la fixation de la rémunération des administrateurs et
des commissaires aux comptes.

Aucune délibération ne pourra avoir lieu a une assemblée
générale sans quorum. Le quorum sera constitué d’au moins
deux membres présents en personne ou représentés par
mandataire (proxy) détenant ou représentant ensemble plus
de 50 % des actions donnant droit de vote sur les affaires
soumises a I'assemblée.

44,

45.

46.

47.

48.

Wndilopatog kat kabe eTAoLa yeVIK cUVEAELGN Ba
ouykalouvtal e Touldaxloto 21 Huépeg eldomoinon. OAeg ot
AAAEG yevikég ouveleloelg Ba ouykaloUvTal e TOUAGXLOTO
14 Huépeg eldomoinon. Napd ta mponyouueva (OpUwg aveu
BAaBnG tou apbpou 127 tou NOpou) omoladATOTE YEVIKA
ouvéleuon Suvatal va cuykAnBel pe cuvtopdtepn
eldonoinon and oon kabopiletal av OVTwG cupdwvnOel
armno oAa ta MéAn mou €Xouv To SiKalwia va TopaoTouV Kot
va Ynoioouv otn yevikrn cuvéleuon.

KaBe elbomoinon cUykAnong yevikig cuvéleuong Ba
kaBopilel mou kat dte n cuvéleuon Oa AdBeL xwpa Kot Th
Yevikn duon tng epyaciag mou Ba Sie€axOei ekel kaL otnv
TeplmTwon g TR oLOC YeVIKNG ouvéleuong Ba kaBopilel tn
ouVEAevon wg «Etrola Fevikn Zuvélevon». H eldomnoinon Oa
avadépel eniong o dikaiwpa tou Méloug ou Sikatoutat
va apaotel kat va PnoloeL otn yeviki cuvéAeuon va
Slopioel, Suvapel tou apBpou 130 tou Nopou, Ekmpdowrmo
miou SUvartal va pnv givat Mélog va mapaotei kot va
Undloel otn B£on tou.

Tnpoupévwy Twv ESIkwy Alkalwpdtwy, eldomoinon
oUYKANONG YeVIKNG cuvéleuaong Ba didetal og kaBs MéAog
niou Sikatoutal va mapactel kat va Pndioet ekel kal o kAOe
JUMBoUAO, Kal oTnV €KTacn (extent) mou amnatteltal Baon
Twv apBpwv 153 kat 154 Tou Nopou, tétola eldonoinon Ba
Sidetal emiong otoug EAeyKTEG.

MNapdAnyn va 600¢i elbomoinon cUyKANGNG YEVLKAG
ouvéleuang os onolodnmote MNpdowmo mou Sikaloutal va
AaBeL tnv eldomoinon Ba akupwoeL TIg Sladlkacieg otn
OUVEAELON OUWG N KN TtapaAafr) amno Tétolo NMPOowWTo TG
ev AOyw eLdomoinong &€ Ba akupwoel Tig Stadikaoieg tng

AIAAIKAZIEZ TENIKQN ZYNEAEYZEQN

'O\eg ol epyaoieg mou Sie€dyovtal o yevikr ouvéleuon Ba
Bewpouvral el8IKEG epyaoieg pe e€aipeon:

(a) TNV éykplon SLavoung LepLOPATWY:
(B) Tic ekBEoeLC TwV ZUPBOUAWY Kal TwV EAeykTwv:

(v) 1™ MEAETN  TWV ~ OLKOVOUIKWY  KATOOTACEWV
(mephapBavopévwv omolwvénmote gyypadwv
ETILOUVNUUEVWV OTLG OLKOVOULKEG KOTAOTAOELG):

(6) TtO Sloplopd Twv ZupPoUAwv | Twv EAeyktwv (Kal o
enavodLopLoPOG amepXOUeEVWY EAeykTwv)- Kat

(e) o kaBoplopdg tN¢ apolBnc tTwv JUUPOUAWV Kal TwvV
EAeyktwy,

otav Sle€dyovtal Og £TMOLA YEVIKI) GUVEAEUON.

Kapla epyaocia 6 Ba Sie€axbel o kapla yevikn cuvéheuon
€KTOC €AV UTIAPXEL amaptia. Touldxloto Uo MéEAn
TIOPLOTAWEVA ELTE AUTOTIPOOWNWG £ite amod Ekmpdowmo mou
KATEXOUV i} AVTUTPOoWIEVOUV pall tépav Tou 50% Twv
Metoxwv mou apéxouv to Sikaiwpa Pridou oTLg epyacisg
miou Ba Ste€axBolv otn yevikr cuvéleuan, Ba cuvioTolv
amnaptia.
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Si le quorum n’est pas réuni dans la demi-heure suivant
I’heure fixée pour I'ouverture de 'assemblée générale, ou si
le quorum cesse d’exister au cours de la séance, I'assemblée
sera ajournée au méme jour de la semaine suivante, a la
méme heure et au méme endroit, sauf décision contraire du
président de I'lassemblée. Si, a cette assemblée ajournée, le
quorum n’est toujours pas atteint dans la demi-heure
suivant I’heure prévue, les membres présents en personne
ou représentés et habilités a voter constitueront (et seront
réputés constituer) le quorum.

Le président (s'il en a été nommé un) présidera toute
assemblée générale a laquelle il est présent. Si aucun
président n’a été diment désigné, ou s’il est absent quinze
minutes apres I’heure fixée pour I'ouverture de la séance, ou
s’il refuse de présider, les administrateurs présents pourront
désigner I'un d’entre eux, s’il accepte, pour présider
I'assemblée.

Si aucun administrateur n’est présent ou disposé a présider
dans les quinze minutes suivant I’heure fixée, les membres
présents ou leurs mandataires désigneront parmi eux un
membre ou mandataire volontaire pour présider
I'assemblée.

Tout administrateur, qu’il soit ou non membre de la Société,
a le droit d’assister et de prendre la parole aux assemblées
générales.

Le président de I'assemblée peut, avec le consentement des
membres présents (en personne ou par mandataire),
ajourner la séance a une autre date et en un autre lieu, mais
aucune affaire ne peut étre examinée lors d’une assemblée
ajournée, sauf celles qui n’ont pu étre terminées a la séance
initiale.

Toute résolution soumise au vote d’'une assemblée générale

sera décidée a main levée (vote ordinaire), sauf si un scrutin

(vote spécial) est diment demandé (avant ou

immédiatement aprées la proclamation du résultat du vote

ordinaire) par tout membre présent en personne ou par

mandataire et ayant le droit de voter, ou par le président de

I'assemblée.

Sauf si un vote spécial est diment demandé :

(a) la déclaration du président de I'assemblée indiquant
gu’une résolution a été adoptée a main levée, qu’elle
I'a été a I'unanimité ou par une majorité donnée, ou
gu’elle a été rejetée ; et

(B) la consignation de ce résultat dans le proces-verbal de

I'assemblée générale,

constitueront une preuve concluante du résultat, sans qu'il
soit nécessaire d’en établir le nombre ou la proportion des
Voix exprimées pour ou contre la résolution.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Edv 6ev untapéel amaptio EVTOC ULOHG WPAC Ao TOV
KaBopLopEVO XpOvo Sleaywyng YEVIKNG CUVEAEUONG I €AV
KATA TN SLAPKELA YEVIKAG CUVEAEUONG N amapTio MAUoEL va
umapxel, n cuvéleuon Ba avaPAnBei yia tnv idla nuépa tng
eMOpeVNG eBSopadag, Tnv dLa wpa Kal tov (6lo Tomo 1 onwg
o Mpoedpog 'z Stadopetika Oa kabopioel. Eav oe €€
avoBoAng yevikn ouvéleuon Sev umapéeL anaptia evtog
MLONG wpag amno Tov kaboplopévo xpovo Steaywyng tng
OUVEAELONG, To. MEAN TIOU TAPLOTAVTAL AUTOTIPOCWTIWG N
arnd Eknpoowo kat Sikatovvrat va Pndicouvv Ba (kat Ba
BewpnBel 6t1) anmotehovv anaptia.

O MNpobebpog (av kamolog Slopiotnke) Ba mpoebpelel oe
KABe yevikn cuvéleuon napiotatal. Edv kavévag Mpoedpog
b€ elval 6eovtwg Sloplopévog n eav o Npdedpog dev
Tioplotatol otnv yevik cuvéheuon eviog 15 Aemtwy and tov
KaBopLoUEVO XPOVO Evaping tng cuvEAEuanG N edv Sev elvat
TpOBuOG va tpoebpelOEL OTN GUVEAEUGN, OL TTOPOVTES
SOpuBoulot Suvavtal va Slopicouv omotodrmote SUpBoulo
Toplotatoal Kal TpoBULOTIOLELTAL VOL EVEPYNOEL, YLa VOl
nipoedpeloeL oTn cuvEAeUaDn.

EAv o€ yevikn cuvéleuon kavévag ZUBouAog Sev eival
NpOBu oG va tpoeSpeloEL OTN CUVEAEUGON N EQV KAVEVOG
JUpBoulog Sev mapilotatal oTn CUVEAEUGN €VTOG 15 AemTwv
arnod tov Kaboplopévo Xpovo Sle€aywyrg Tng cUVEAEUONG, TA
napovra MéAn Ba emihé€ouv omolodrmote MéAog 1
Eknpoowro mopiotatal kat tpoBbupomnoleital va evepyroeL,
yla va poedpeloeL 0T GUVEAEUON.

KaBe Zupupoulog elte MEAog eite OxL, £xeL Sikailwpa va
naplotatatl kat va (IAQ OTLG YEVLKEG CUVEAEVTELG,.

O MNpobebpog I'Z duvatal, Pe tn cuykatdbeon twv MeAwv mou
napilotavral (QUTOMPOCoWNWE N oo EKMpOcWIo) otn
ouvéheuon, va avafalet (adjourn) tn cuvéleuon yla AAAn
nuepounvia kat aAAo tono, OpwE Kapia epyacia 6 Ba
Sle€ayBel o €€’ avaBoArg cuvEAEUaN eKTOG Ao TV gpyacia
TIOU £UELVE ATEAELWTN OTN CUVEAEUCH QMo TV omola n
avapoAn (adjournment) é\afe xwpa.

KaBe Ynolopa (resolution) mou tibetat yia Yndodopia ot

YevIkN ouvéleuon Ba anodaciletal pe AmAr) Wndodopia

€KTOG eav amattnBel EWdikr) Wndodopia (mpLv, N apéowg

META, TN SRAWON Tou amoTeAéoUaToC TG ATTANG

Wndododopiag) anod onolodrmote MéNog mou mapiotatat

QUTOTPOCWNWG N ard EKMpoowmo Kat SikatolTal va

PndloeL i anod tov Npoedpo I2.

EkTOC edv amaltnBel EWSkn Wndodopia Sedviwg:

(a) SnAwon amnd tov Mpodedpo 2 ot pe A Wnododopia
ynolopa eykpivetar (is carried), n eykpivetar (is
carried) opodwva (unanimously) 1 He CUYKEKPLUEVN
mAsoPndia (particular majority), n amoppintetal
(lost)- kot

(B) n katoaxwpnon (entry) Tou AMOTEAECUATOG EKELVOU OTO
BPBAlo mou TMeEPLEXEL TA TPAKTIKA (minutes) Ttwv
SLadLKACLWY TNG YEVLKNG CUVEAEUONG,

Ba amoteAoUv (constitute) pali emapkn paptupia (conclusive
evidence) Tou yeyovoto¢ xwpi¢ amodeln (proof) tou
oplBuoul i tng avaloyiag twv Yndwv unép n evavtiov tou
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56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

Une demande de vote spécial peut étre retirée avant la
proclamation de son résultat, mais seulement avec le
consentement du président de I'assemblée. Le retrait d’une
telle demande ne rend pas nul le résultat du vote ordinaire
proclamé avant que la demande de vote spécial n’ait été
formulée. Le résultat du vote spécial sera réputé déclaré lors
de I'assemblée générale au cours de laquelle il a été
demandé.

Le vote spécial sera organisé immédiatement apres avoir été
diment demandé. Si un vote spécial est demandé puis
valablement retiré avant la proclamation du résultat du vote
ordinaire, I'assemblée poursuivra ses travaux comme si la
demande n’avait pas été formulée.

Une résolution écrite signée par ou au nom de chaque
membre ayant, a la date concernée, le droit de recevoir la
convocation, d’assister et de voter a une assemblée générale
a son sujet, sera valide et aura le méme effet que si elle avait
été adoptée en assemblée générale a la date de sa remise au
siege de la Société. Elle peut étre constituée de plusieurs
documents de méme teneur, chacun signé par un ou
plusieurs membres ou pour leur compte.

Sous réserve des Droits Spéciaux, les procédures applicables
aux assemblées générales distinctes des titulaires d’une
catégorie d’actions seront, mutatis mutandis, les mémes que
celles régissant les assemblées générales de la Société.

DROITS DE VOTE DES MEMBRES

Sous réserve des Droits Spéciaux, lors d’un vote a main
levée, chague membre présent en personne ou représenté
dispose d’une voix ; lors d’un scrutin (vote spécial), chaque
membre dispose d’une voix pour chaque action dont il est
titulaire.

En cas de copropriété d’actions (détention conjointe), seul le
vote du copropriétaire le plus ancien exprimé, soit en
personne soit par mandataire, sera pris en compte, a
I’exclusion des votes des autres copropriétaires.
L’ancienneté sera déterminée d’apres I'ordre dans lequel les
noms des copropriétaires figurent au Registre des Membres.

Tout membre faisant I'objet d’une décision judiciaire (rendue
a Chypre ou a I'étranger) relative a un trouble mental peut
voter, soit a main levée soit par scrutin, par I'intermédiaire
de son curateur, administrateur judiciaire ou toute autre
personne diment autorisée et désignée a cet effet par ledit
tribunal.

Cette personne peut exercer le droit de vote par mandataire.
La preuve de son autorisation devra étre déposée au siege
de la Société au moins vingt-quatre (24) heures avant I'heure
fixée pour la tenue de I'assemblée générale (ou de son
éventuel ajournement) au cours de laquelle le droit de vote
doit étre exercé, ou remise au président de I'assemblée
générale. A défaut, le droit de vote ne pourra étre exercé.
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ynoioparoc.

H amaitnon ywa EWikn Wndodopia Suvaral, mpv th SnAwon
TOU aMOTEAECGUATOC TG, va amocupBei (withdrawn) opwcg
HOVO e TN ouykataBeaon tou Mpoédpou IE. H amaitnon mou
arnoocupBnke (withdrawn) 6 Ba akupwoel To anotédeopa
™¢ AmAng Wnoododopiag mou dnAwbnke mptv n amnaitnon ya
Ewdkn Wnooodopia va €yive. To anmotéAeopa tng ELSIKAG
Wndodopiag Ba Bewpeital 6Tt SnNAwOnKe oTn YeVIKN
ouvéleuon otnv omnola arattOnke n Ewdikn Wndodopia.

H EWdiky Wndodopia Ba Sie€ayetal apéowg adol amaltnOel
Seovtwe. Eav mptv tn SnAwaon tou anoteAéopatog ATANG
Wnoodopiag amaitnBei Edkn Wndodopia kat avakinbel
8e06VTWG, N YeViKkn ouvéleuon Ba ouvexioel wodv n amaitnon
Va 1NV €YLVE.

‘Eyypado Yndiopa (written resolution) umoyeypappévo ano

KABe MENOG 1] €K LEPOUG TOU TIOU KATA TO XPOVO EKELVO EXEL
1o Sikaiwpa va AdBeL eldomoinon, mapaotei kat Pndioet
avadoplkd pe autd o yevik ouvéleuon, Ba eival éykupo
Kal edpapUooTED WOAV To PrAdLopa va eykpiOnke amo tn
F'evikf Zuvéleuon tv nuepopnvia mou mapadddnke oto
Ipadeio- kat Suvatal va anoteAeital anod diadopa eyypada
otnv i6la popodr to KABe Eva UTIOYEYPAUUEVO ATTO £va I
neplocotepa MeEAN 1 ek LEPOUC TOU/TOUG.

Tnpoupévwy Twv Edikwy Alkalwpdtwy, ol Stadlkaoieg o
XWPLOTEG YEVIKEG CUVEAEVOELG TwV KaTtoxwv omolacdnmote
kAdong Metoxwv Ba teloUvtal mutatis mutandis cUppwva
e Toug Kavoviopoug mou SLEmouv TiG SLadikaoieg Twv
YEVIKWV ouveAeloewV TG Etatpeiag.

WHOOI MEAQN

Tnpoupévwy Twv EBIKWY AlLKALWUATWY, o€ ATTAn
Wnoodopia kabBe MENoG OV MAPIOTATAL AUTOTPOCWTIWG I
amnod Eknpoowno Ba éxet pia Yrdo kat og EWdk Wndodopia
KaBe Mélog Ba €xeL pia Yrdo yia kabe Metoyxr Tng omolag
to Mé£Aog eival o Katoyoc.

Jtnv nepimtwon Kowwv Katoxwv n Yrdog tou o apyaiou
nou pintel Prido eite autonpoownwg eite ano Eknpoowrno
Ba yivel amodektn amokAgiovtag tig Yridoug mou pimtovral
arnod toug AAAoug Kowvoug Katdyoug: kal apyxalotnta 6a
kaBoplletal amno Tn oelpd MPOTEPALOTNTAG 0TV omola Ta
ovopata Twv Kowwv Katodxwv mou maploTavtal ot YeVIKN
oUVEAeLoN, epndavilovral mpwta oto MnTpwo.

MéAog yLa To omoio £xel ekboBel Stataypa and onolodnmnote
opuodlo dikaotnplo (eite otnv Kumpo eite oto e€wteplkod)
yla {ntiuata ou adopolv Puxikn dtatapoyn (mental
disorder) duvatat va Pndioel, eite oe AnAn Wnoodopla site
oe Eldkn Wndodopia, and tov mapaAnmtn tou (receiver),
curator bonis i d\Ao MNpdowmo e€ouaclodotnuévo Kal
SLOPLOUEVO YL TO GKOTIO AUTO Ao To eV Adyw SlKaoTrpLo,
KoL 0 mapaAnmINnG (receiver), curator bonis r} to aAAo
MNpoéowmno Suvatal va Pndiost péow Ekmpoowrnou. H
poptupia (evidence) tng e€ouclodotnong tou MNpoowrmou
Tou Loyupiletal (claim) to Sikaiwpa va Pndilosl Oa
katateBel otnv Etalpeia oto Mpadeio 24 wpeg mpLv and tov
KaBoplopévo xpovo Sle€aywyng tTng YeVLKN G cuvéleuang (A
€€ avaBoAng ocuvéleuaong) otnv omola to Sikalwua va
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63.

64.

65.

66.

Aucun membre ne peut voter, en personne ou par
mandataire, relativement a des actions qu’il détient, a moins
que toutes les sommes et autres dettes exigibles envers la
Société au titre d’appels de fonds sur ces actions n’aient été
intégralement payées.

Aucune contestation relative a la qualité pour voter ou a la
capacité d’un votant a assister a une assemblée générale ne
pourra étre soulevée, sauf pendant I'assemblée en question.
Tout vote qui naura pas été invalidé pendant la séance sera
réputé valable.

Toute contestation soulevée en temps utile sera soumise au
président de I'assemblée générale, dont la décision sera
finale et sans appel.

Tout membre peut nommer un mandataire (proxy) pour le
représenter et voter en son nom, tant lors des votes a main
levée que lors des scrutins, a toute assemblée générale de la
Société, ainsi qu’aux assemblées générales distinctes des
titulaires d’une catégorie d’actions, le cas échéant.

La désignation d’un mandataire doit étre faite par écrit et
signée par la personne qui le nomme ou en son nom. Cette
désignation pourra étre effectuée soit au moyen d’une
procuration notariée, soit au moyen d’un instrument rédigé
selon le modeéle suivant, selon le cas :

(1) Lorsque le mandataire d’un

discrétionnaire :
«[e]

Je/Nous, [¢], de [¢], membre de la société
susnommée, nomme/nommons par la
présente [¢], de [e], ou, en cas
d’empéchement, [¢], de [e], en qualité de
mandataire pour me/nous représenter a
I'assemblée générale [annuelle/extraordinaire]
de ladite société devant se tenir le [*] [mois]
20[e], ainsi qu’a toute assemblée ajournée.
Fait le [¢] [mois] 20[].»

dispose pouvoir

(2) Lorsque le mandataire n’a pas de

discrétionnaire:
«[e]

Je/Nous, [*], de [¢], membre de la société

pouvoir

susnommée, nomme/nommons par la
présente [¢], de [e], ou, en cas
d’empéchement, [¢], de [¢], comme

mandataire pour me/nous représenter a
I'assemblée générale [annuelle/extraordinaire]
de ladite société devant se tenir le [¢] [mois]
20[e], ainsi qu’a toute assemblée ajournée.
Le présent formulaire devra étre utilisé pour
voter sur les résolutions suivantes, comme

63.

64.

65.

66.

Pnoioel mpokettal va aoknBei ) Ba moapadobel otov
Mpoedpo 2 Tng ouvéleuong Kal av mapaAeleL, To
Swaiwpa Prdou ¢ Ba eivat e€aockolpevo.
Kavéva Mélog 6¢ Ba Ynodioel eite avtonpoownwc site ano
Eknpoowro avadoplkd e onolecdrmote MeTtoxEg
KATEXOVTOL QTG AUTO EKTOG EQV OAQL TOL XPALATA KOL OL GAAEG
odelAég mou elvat dpeoa mMAnpwtéa/eg otnv Etatpeia
avadopLka e KANOELG TAVW OTLG METOXEG EKELVEG £XOUV
TAnpwOeL.
Kapla évotaon yla t Suvatdtnrta (qualification)
omnoloudnnote Yndoddpou va Pnoicst kat/n va mapaotsl
o€ YevIKA ocuvéleuon &g Ba eyeipeTal EKTOG OTN YEVIKA
ouvéAleuan otnv omoia o ev Adyw Yndodopoc Ba mapaotel
kat kaBe Pridog n omola Sev anokAeietal otn cuvéleuon Ba
elvat éykupn. KaBe évotaon mou ylvetal Eykatpa Ba
Tapanéunetat otov MNpodedpo 2 Tou omoiou n anopacn Ba
eivat tehikn (final) kat optotikn (conclusive).
Mélog Suvartal va Slopioet éva Ekmpdowmo yla va mopaoTel
kat va Pnoioel oe AnAéc Wndodopieg dnwg emiong oe
ElSikég Wndodopieg oe yevikég cuveleVoelg Tng Etatpeiag
Kall (OToU LoXUEL) XWPLOTEG YEVIKEG CUVEAEUOELG TWV
Katoxwv kAaong Metoxwv.
O 8lopLopog kabe ekmpoowrou (proxy) Ba yivetal eyypadwg
kal Ba ekteAeitat and to MNpdowmo mou to Slopilel ) ek
pépoucg tou. Kabe Sloplopodg Ba yivetal site pe
TILOTOTMOLNEVO Ao miotomolouvta UTtAAANAo (certified
notarially) mAnpe€ololo éyypado (power of attorney) ite pe
npagn (instrument) 660 MANCLECTEPA TO ETLTPETIOUV OL
TIEPLOTAOELG, UE Ta akOAouOa:
(1) ©Omou emBupeitat va mapaywpnbel Siakpiong otov
EKTIPOOWTIO (proxy):

«[*] LIMITED

Eyw [/Epeic], amd [¢] puéA[og/n] tng mo mavw
ovopalopevng etalpeiag, dla Tou TAPOVIOG
Slopif[w/oupe] [¢] and [¢], ) edv aduvare, []
ar6d [e], wg [tov/tnv] ekmpoowmo (proxy)
[uou/pag] otnv  [etiowa/éktaktn]  yeVIKNA
OUVEAELON TNG eTaLpElaG n omola mpoKeLTaL va
teleotel ™(v) [*] nuépa Tou [e], 20[*] kalL ot
kaBe €€ avaBoAng cuvéleuon.

Yrnoypadtnke tn(v) [*] nuépa tou [e], 20[].».

(2) 'Omou emiBupeital va pnv napaxwpnbet dtakplong otov
EKTIPOOWTTO (proxy):

«[*] LIMITED

Eyw [/Epeic [*] amo [¢] péA[og/n] Tng o mavw
ovopalopevng etalpeiag, dla Tou TAPOVIOG
Slopiffw/oupe] [¢] anod [], A edv aduvatei, [¢]
arnd [*], wg [tov/tnv] ekmpoowmo (proxy)
[uou/pac] otnv  [ethola/éktaktn]  yevikA
OUVEAELON TNG eTaLpElaG N omola mpoKeLTaL va
teleotel (v) [*] nuépa tou [e], 20[] kalL ot
KaBe €€ avaPolng cuvéheuon.

To €vtumo autd Ba xpnolpomolnBel oe oxéon
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68.
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71.

72.

indiqué ci-dessous :

Résolution n°1 - *pour / *contre
Résolution n°2 — *pour / *contre (*rayer la
mention inutile).

Sauf indication contraire, le mandataire pourra
voter comme il I'estimera approprié ou
s’abstenir.

Fait le [¢] [mois] 20[e].»

La procuration devra étre déposée au siege de la Société au
moins vingt-quatre (24) heures avant I'heure fixée pour la
tenue de I'assemblée générale (ou de toute assemblée
ajournée) a laquelle le mandataire doit assister, ou remise au
président de I'assemblée générale.

Toute procuration non faite ou remise conformément aux
formes et délais prévus sera nulle.

Tout vote exprimé ou scrutin demandé par une personne
agissant en qualité de mandataire sera valable, méme si la
procuration a été révoquée, sauf si la Société a recu
notification écrite de cette révocation avant que le vote n’ait
été émis ou que le scrutin n’ait été demandé.

Nonobstant I'article 133 de la Loi, toute personne morale
membre de la Société ou agissant comme mandataire peut,
par résolution de son conseil d’administration, de son organe
directeur ou de toute autre autorité compétente, autoriser
une personne physique a agir en qualité de représentant a
toute assemblée générale ou assemblée distincte des
titulaires d’une catégorie d’actions.

La personne ainsi autorisée disposera, pour le compte de la
personne morale, des mémes pouvoirs que celle-ci aurait pu
exercer si elle avait été une personne physique.

NOMBRE DES ADMINISTRATEURS

Le nombre minimum d’administrateurs est, conformément a
I'article 170 de la Loi, d’un (1) administrateur, et sauf
décision contraire de I’Assemblée générale adoptée par
résolution ordinaire, le nombre maximum d’administrateurs
n’est pas limité.

ADMINISTRATEURS SUPPLEANTS

Tout administrateur (a I'exclusion d’un administrateur
suppléant) peut nommer toute personne, qu’elle soit ou non
administrateur, disposée a agir en qualité d’administrateur
suppléant, et peut a tout moment le révoquer.

L’administrateur suppléant a droit de recevoir avis de toutes
les réunions du Conseil d’administration et des comités dont
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pe ta Pndiopata mov avadpEpovial KATWTEPW
WG akoAoLBwG:

Wnowopa No. 1 *unép / evavtiov

Wnowopa No. 2 *unép / evavtiov. *Alaypaete
otL dev embBupeite.

EKTOC €Gv  €xel OLADOPETIKEG EVIOAEG, O
EKTIPOOWTOG (proxy) Suvatal eite va Pnoilel
onwg Ba kplvel okOMLUO €lTe va amEXEL ATO TNV
bndodopia.

Yrnioypadtnke t(v) [¢] nuépa tou [e], 20[e].».

O 810pLopog ekmpoowou (proxy) eite Oa katateBel otnV
Etalpeia oto Mpadeio 24 wpeg npLv tov KaBopLoPEVo Xpovo
SLe€aywyng NG Yevikng ouvéleuaonc (1 €€ avaBolnig
OUVEAELONG) oTNV omoia o Ekmpdowmog mpoKeLtalL va
napaotel eite Oa mapadobel otov Mpodedpo ' tng
ouvéleuong. O 8LopLoUOG EKTTPOCWTTOU (proxy) mou &e
yivetal fj 6idetal pe toug avtiotolyoug mpoavopepOUEVOUC
ETITPEMOUEVOUC TPOTIOUG, Ba elval dkupoc.

Wndog rou pidhOnke 1 Edkr Wndodopia mouv anattrBnke
arné MNpoéowmo mou evepyel w¢ Ekmpoowmog Oa givat €éykupn
avefaptnta Av i OxL 0 SLOPLOPOG ToU WG EKMpoowTog el
T(PONYOULEVOG TEPUATLOTEL EKTOG €AV N ETalpela
eldomoBnke eyypadwg £yKapa yLo Tov eV AOyw
TEPUATIONO TIPLY N ev Aoyw Yrdog pidBei A n ev Adyw ELdikn
Wnoodopia anattndet.

MNapd and to dpbpo 133 tou Nopou, Epmoptkdg Opyaviopdg
Tou elvat MéAog 1) Ekmpoowrtog Suvartal pe Prdilopa tou
Slokntikol cupPBouliou tou, SteuBuvtikou cupBouliou Tou
1 @GAAOU KUBEPVNTLKOU CWHATOG, AvAAoya LE TNV
neplmtwon, va e€ouclodoTroeL omolodNoTE AToUo
(individual) va evepynoel (act) wg o EKMPOOWTOG TOU OE
YEVLKI OUVEAEUON ] XWPLOTH YEVLKA CUVEAELGN TwV Katdywv
KAGonG Metoxwv Kal To mMpOowo mou e¢ouclodoteital Ba
SkaoUTaL va aokrnoeL K LEPOUG TOU Epmopikou
OpyaviopoU Tig i6Leg e€ovaieg mou o Eumoptkdg Opyaviopog
Ba umopouoe va acknoeL €AV TO 6Lo NTAV ATOUO
(individual).

APIOMOZ TQN ZYMBOYAQN

O g\ayLoTog aplOpog Twy ZupBolAwy eival (Baon tou
apBpou 170 tou Nopou) évag ZUUPBoUAOG Kal, EKTOG €AV
Sladopetikd kaBopLotel amo tn Mevikr ZUVEAEUON LUE TNV
€ykplon cuvnBouc Pndiopatog, o HéyLotog aplBuog Twv
JupBoLAwv dev meplopiletal.

ANANAHPQTEZ 2YMBOYAOI

JUpPBoulog (e€atpoupévou avanminpwtn cupBouAou)
Suvartal va Slopioel onolobnmnote MNpodowrno (eite ZUpBouAo
elte Ox1) mpoBupo va evepynoel, wg avanmAnpwty cuuBouAo
KOl OTIOTESATIOTE VA TOV AMOUAKPUVEL (remove) amod to
aflwpa

O avarmAnpwtng cuPBoulog Ba Sikatoutat va Aapupavet
elbomnoinon (eite amouoldlel ite OxL amo tnv Kumpo) yla
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

fait partie I'administrateur qui I'a nommé (qu’il soit ou non
présent a Chypre) et peut y assister et voter en I'absence de
celui-ci.

L’administrateur suppléant cesse d’exercer ses fonctions si
I'administrateur qui I’'a nommé cesse, pour quelque raison
gue ce soit, d’étre administrateur.

La nomination ou la révocation d’un administrateur
suppléant se fait par notification signée par I'administrateur
procédant a ladite nomination ou la révoquant, remise a la
société a son siege. L'administrateur suppléant peut a tout
moment démissionner par notification adressée a la société
a son siege.

Sauf disposition contraire des statuts, un administrateur
suppléant est réputé administrateur et n’est responsable
que de ses propres actes, omissions ou négligences. Il n’est
pas considéré comme le mandataire de I'administrateur qui
I'a nommé.

POUVOIRS DES ADMINISTRATEURS

Aucun administrateur (autre que I'administrateur unique,
lequel, pour éviter toute ambiguité, peut exercer tous les
pouvoirs, attributions et prérogatives conférés au Conseil
d’administration par les statuts ou par la Loi) ni aucun autre
dirigeant ou personne n’a le pouvoir, expreés, implicite ou
apparent, d’exécuter ou de signer un document ou
instrument au nom de la Société, ni d’agir ou de I'engager
d’une quelconque maniere, sauf autorisation expresse
donnée par résolution du Conseil d’administration ou d’un
comité diment habilité par celui-ci.

Sous réserve des dispositions de la Loi, de I'acte constitutif,
des statuts et de toute directive donnée par I’Assemblée
générale par résolution ordinaire, les affaires et activités de
la Société sont gérées par le Conseil d’administration, qui
peut exercer tous les pouvoirs de la Société.

Aucune modification de I'acte constitutif ou des statuts, ni
aucune directive de I’Assemblée générale, n’annulera un
acte antérieur du Conseil ou d’un administrateur qui aurait
été valide en I'absence d’une telle modification ou directive.
Les pouvoirs conférés par le présent réeglement ne limitent
pas les pouvoirs particuliers pouvant étre conférés au
Conseil ou aux administrateurs par les statuts, et tout comité
diment constitué peut exercer les pouvoirs du Conseil
d’administration.

Le Conseil d’administration peut exercer tous les pouvoirs de
la Société pour contracter des emprunts, lever des fonds,
accorder des garanties, hypothéquer, grever ou nantir
I'entreprise, les biens, actifs immobilisés et circulants, droits,

73.

74.

75.

76.

77.

78.

OAEC TIC OUVESPLACELC TWV ZUMPBOUAWY Kal TwVv Emttponwv
Twv omolwv o ZUpPBouAog mou To Slopilel elval pPéNog, Kal va
napiotatatl kat va Pndilel otig cuveSpLACEL AUTEC OTAV O
JUpuBoulog Ttou to Slopilel amouaotdlel.

AvamAnpwtrg cUpBoudog Ba mavoeL va KATEXEL TO aiwpa
€av o ZUpBoulog Ttou to Slopilel mavoel (yia onolodnmote
Adyo) va elvat ZUpBouAoG.

O 8lopLlopog n n mavon avamAnpwth cupBoluAou Ba yivetal
pe eldomoinon unoyeypappévn and to ZUPBouAo mou
nipoBaivel ato, N avakahei (revoking) to, Sloplopo kat Ba
napadobei otnv Etatpeia oto MNpadeio. O avamAnpwtng
oLUPBouAog SUvatal va omotedrmote va mapaltn Ol pe
eldonoinon otnv Etatpeia oto Mpadeio.

EKTOC OMwG SLadopeTikd povoeitat 0To KataoTtatiko,
avarmAnpwtng cUPBoulog Ba Bewpeital wg ZUUPBoUAOC Kat
Ba elval povog Tou UTELBUVOG YLaL TLG SLKEG TOU EVEPYELEG
(acts), mapaheielc (omissions) kat apéleleg (defaults) kot
6e Ba Bewpeital we o aviumpoownog (agent) tou TupBouiou
Ttou to SlopileL.

EZOYZIEZ TON 2YMBOYAQN

Kavévag ZUpBoulog (ektdg tou povadikol TupupolAou o
ormolog, yla aroduyr audLBoriog, Suvatal va ooKel OAEC TIg
S600EVEG 0TO ALOLKNTLKO ZUPBOUALO amd To KataoTatko n
To Nopo efouoieg (powers), e§oualodotroelg (authorities)
ka Slakploelg) p aAAog aflwpatolxog tng Etalpeia oute
omnolodnmnote aAAo Npoowro b Ba £xeL omoladrmote
e€ouolodotnon (site pntn (express) site e€umakovopevn
(implied) eite dawvopevikn (ostensible)) va exkteldéoeL
unoypayet onolodrmote éyypado r paén (instrument) ek
MEpou¢ TG Etatpeiag, ) va evepynoel (act) ek pépoug tngn
Sladopetikd va deopelioel Thv Etalpela pe omolovénmote
TPOTO €KTOG Qv e€ouolodotnBel pntwg and YridLopa tou
JupBouliou f Emtponig dedvtwe e€ouactlodotnévng amo To
JupBouAlo.

Tnpoupévwy Twv povolwv Tou Nopou, Tou LEpUTIKoU
gyypadou tng Etapeiag, tou Kataotatikou Kot Twv
ornolwvénmote odnywwv 60600V ano tn Mevikr) Zuvéleuon He
™V €ykplon cuvnBoug Ynoiopartog, ol epyaocieg (business)
Kkal oxéoelg (affairs) tng Etalpelag Ba dteuBuvovtal amno to
AlolknTKO ZupPBoUAio to omolo Suvatal va aokel OAEG TLG
e€ovoieg tng Etaupeiag. Kapia tpomonoinon tou t&putikov
gyypadou n tou Kataotatikou kat Kapio odnyla tng Mevikng
Juvéleuong be Ba aKUpWVEL OTIOLASHTIOTE TIPONYOUEVN
evépyela (act) tou ZupBouliou ) omoloudnmote Zupupoulou
n omola Ba Atav éykupn £dv n tpomonoinon 6¢ Ba ixe yivel
I n odnyia 6¢ Ba eixe 606el. OL Soouéveg e€ouaieg amnod tov
Kavovioud 77 autov, & Ba meplopilovral ano onoladnmnote
e16kn e€ouaia 6ibetat oto ZupPoUALo i} oTtoug ZupBolAoug
amno 1o Kataotatiko kat Zuvedplaon Suvartal va aoknoeL
OAec TIC €€oUOieC TTOU aoKOUVTAL ATt TO ALOLKNTIKO
JupBouAlo.

To AlolknTko ZupPBouAio duvatal va ackroel OAEG TIG
e€ovolieg TN Etatpeiag yla va SaveloTel, CUYKEVTPWOEL
Xpripata (raise money), Swoel eyyunoelg (guarantees) Kot va
unoBnkeloel (mortgage), Bapuvel (charge) kat va
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79.

80.

81.

revenus ou capital non appelé de la Société, et émettre ou
créer des titres de créance ou autres valeurs mobiliéres, que
ce soit a titre principal ou accessoire, pour garantir toute
dette ou obligation de la Société, de ses filiales ou de toute
autre personne.

Il peut également émettre des billets a ordre, obligations ou
autres engagements, en contrepartie d’especes ou d’autres
biens.

DELEGATION DES POUVOIRS DU CONSEIL

La Société peut, par acte de procuration revétu du sceau
social ou signé par I'administrateur unique, deux
administrateurs, ou un administrateur et le secrétaire,
nommer toute personne comme mandataire ou
représentant de la Société a des fins déterminées, selon des
modalités et conditions jugées appropriées, avec les
pouvoirs (dans les limites de ceux conférés au Conseil par les
statuts) que le Conseil estime nécessaires, y compris le
pouvoir de subdéléguer tout ou partie des pouvoirs ainsi
conférés.

Le Conseil d’administration peut déléguer :

(a) a des comités composés d’au moins deux personnes
(dont au moins un administrateur), tels que désignés
par le Conseil (« le Comité ») ; et

(B) a un ou plusieurs administrateurs, conjointement ou
séparément,

tout ou partie de ses pouvoirs qu’il juge opportun de
déléguer.

Ces délégations peuvent étre assorties des conditions fixées
par le Conseil, étre cumulatives ou exclusives de ses propres
pouvoirs, et peuvent étre révoquées ou modifiées a tout
moment.

Sauf décision contraire du Conseil, les reglements régissant
les réunions du Conseil s’appliquent mutatis mutandis aux
réunions des Comités.

NOMINATION ET REVOCATION DES ADMINISTRATEURS

L’Assemblée générale peut :
(a) Par résolution ordinaire, nommer toute personne
(désireuse d’agir) au poste d’administrateur, soit pour

emBaplvel (encumber) tnv eniyeipnon (undertaking), Tnv
Tieplouoia (property), Ta AyLA KAL EVEPYNTIKA TIEPLOUCLOKA
otolxela (fixed and current assets), ta Sikawwpata (rights),
ta €008a (revenues) Kal TO KN TPOCKANBOEV LETOXLKO
kedahato (uncalled share capital), Tng Etatpeiag kat va
SnpoupynoeL f va ekdwoel Xpedypada kat adAAoug tithoug
(securities) elte wg n kUpLa (primary) gite wg MapPAAANAn
(collateral) e€aodalion (security) yla onolodrmote xpéog
(debt) ; omoladnmote unoxpéwoan (liability) i euBuvn
(obligation) tng Etaipeiag, omolacdnmote Ouyatplkng n
omnoloudnmote dAAou Npoowrou, Kal va EKSWOEL YpaUUATLO
(notes), opoloya (bonds) kat dA\ec utoox€celg (promises)
Kal euBUveg (obligations) eite yla petpnta (cash) eite wg
avtutapoxn (consideration) yia tnv anoktnon (acquisition)
neplovoiag (property) AAAnG amo petpntd (cash).

MAPAXQPHZH (DELEGATION) TQN EZOYZIQN TOY 2YMBOYAIOY

79.

80.

81.

H Etatpeia duvaral, pe minpefouato £yypado (power of
attorney) dépovtag tnv Zdpayida rj StadopeTika,
UTIOYEYPOUHEVO amtd TO povadiko ZUpPBoulo ) 6Uo
JupBouloug ) amno éva UpPBoulo kat to Mpappotéa, va
Slopioel omolodnmote Npdowro wg mAnpefoualo f
avTLTpOowo TG Etatpeiag yLa t€toloug okomoug, e
TETOLOUG OPOUG KaL TTPpoUTIOBECELS KO |LE TETOLEG e€ounieg
(xwplc va untepBaivouv tig, Suvapel Tou Kataotatikou,
Soopéveg (vested) oto, 1 AoKOUUEVEG altd TO, ALOLKNTLKO
JupBoulio e€ouaieg (powers)) OGTWG KPIVEL GKOTILUO,
nephapBavopévng tng e€ouaiag va mapaywpnost (delegate)
OAn tnv £€ouclodotnon, ] OOLOSATIOTE UEPOC TNG
g€ouoloddtnong, mou xopnynonke (granted) os tétolo
MNpoowmo.

To AlolknTiko ZupPBouAlo duvatal va mapaxwprnoeL

(delegate) oe:

(a) emtponég amoteloUpeveg amd TouAdywoto Suo
Mpéowna (anmd ta omoia TouAdyxloto €vag Ba eival
JOpBoulog) onwg Ttou fupPouAlo Ba Sloploel (n
«Emutpomn »)- kat

(B) ZVuuBouloug (amd kowol (jointly) kai/p xwplotd

(severally)),

TETOLEG Ao TLG e€0UOieG TOU ZUPBOoUAiou Omwe To ZUMPBOUALO
kpivel okomipo. O mapaywpnoels (delegations) Suvavtal va
UTIOKEWVTOL Ot omoleadnmote mpoUmoBéoel duvato va
emPBalel o JupPouAlo kot va eival elte MApAAANAEG PE TIG
SKEC Tou efouoieg eite oL SikéG Tou e€ouaieg va efatpolvtal
omo TIG TOPOXWPNUEVEG Kol Suvavtal va avakAnBouv n
tpormomolnBolv  amoé autd. Ektdég edv  SladopeTika
kaBoplotel and To ZuppoUALo, ot Kavoviouol mou SLEMouV Tig
Sladikaoieg twv ZupPoUlwv Ba edpapuolovtal mutatis
mutandis ot dtadikaoieg Emitponwy.

AIOPIZMOZ & ANOMAKPYNZH TQN ZYMBOYAQN
H Fevikn 2uvéleuon Suvartal:

(a) pe tnv €ykplon ouvrBoug Yndiopatog va Sloploel
omnotodnnote MNpoowrno (nMpoBupo va evepyroel) oto
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82.

83.

pourvoir un poste vacant, soit en qualité
d’administrateur  supplémentaire, a condition
gu’aucune nomination n’ait pour effet de porter le
nombre total des administrateurs au-dela du nombre
maximum autorisé en vertu ou en application du
Réglement 70 ; et

(B) Sous réserve des articles 136 et 178 de la Loi, révoquer
tout administrateur de ses fonctions par résolution
ordinaire.

Nonobstant toute autre disposition des présents
Statuts, tant que I'un des deux membres fondateurs et
signataires des présents Statuts (les "Cofondateurs")
demeure membre de la société et détient au moins une
action, ce Cofondateur dispose du droit absolu de
révoquer tout Administrateur de ses fonctions par
notification écrite adressée au siege social de la Société.
La révocation prend effet immédiatement deés la remise
de ladite notification, sans préjudice des obligations
procédurales impératives prévues par la Loi.

Nonobstant le Réglement 81, le Conseil d’administration
peut a tout moment nommer toute personne (désireuse
d’agir) au poste d’administrateur, soit pour pourvoir un
poste vacant, soit en qualité d’administrateur
supplémentaire, a condition qu’aucune nomination n’ait
pour effet de porter le nombre total des administrateurs au-
dela du maximum autorisé en vertu ou en application du
Réglement 70. Tout administrateur nommé en vertu du
présent Réglement 82 ne restera en fonctions que jusqu’a
I'assemblée générale annuelle suivante, au cours de laquelle
(s’il consent a servir) il pourra étre réélu conformément au
Réglement 81 ; a défaut, il restera en fonctions jusqu’a la
cloture de ladite assemblée.

CESSATION DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

Le mandat d’un administrateur devient vacant si la personne

concernée :

(a) Est frappée d’une interdiction légale d’exercer les
fonctions d’administrateur ou d’un autre dirigeant de
société (y compris en vertu de I'article 180 de la Loi) ;
ou

(B) Est déclarée en faillite ou conclut tout accord ou
arrangement avec ses créanciers en général ; ou

(y) Est déclarée démente ou inapte en vertu de toute
législation relative a la santé mentale, et si le Conseil
d’administration décide par résolution que son mandat
est vacant ; ou

(6) Démissionne de ses fonctions par notification remise a
la Société a son siége social ou présentée en réunion du
Conseil.

82.

83.

aflwpa upBovlou eite yia va mAnpwOetl (fill) kevn
Béon elte wg emutpocBeto ZUPPBoUAO vooupévou OTL
Kaveévag Sloplopdc 6 Ba mpokaléael Tov aplOud twv
JupBoUAWV va umepPel TO UEYLOTO EMUTPEMOUEVO
aplBuo Baon 1 duvauet tou Kavoviopol 70- kalt

(B) Ttnpoupévwv tTwv apbpwv 136 kat 178 tou Nopou, Ue
v éykplon ouvnBoug Yndiopatog va amopakpuvel
(remove) omotovénmote ZUPBoUAO ano To aiwpa.

Avefaptntwg onolacdnmote GAANG Statagng oto mapov
Kataotatiko, ylo 600 Xpovikd SLAoTnua omolodnmote
arntd ta SU0 L6pUTIKA MEAN Kal UTIOYpAdOoVTEC TOou
napovtog Kataotoatikol (ot «ZuviSpuTég») TaPapEVEL
HENOG TNG etalpeiog KoTEXOVTAG TOUAQXLOTOV Mia
METOXN, O &v AOyw Zuvibputng Oa €xeL to AmMOAUTO
Swkalwpa va mavel omolovénmote ZUUPBouAo amod to
aflwpd tou pe ypantni elbomnoinon nou Ba mapadibetal
oto Eyyeypaupévo Mpadeio ¢ Etalpeiag. H mavon Ba
TiBetal oe oYU AUEOWG HETA TNV Mapddoon, HE TV
empVAAln  TWV  UTIOXPEWTIKWYV  SLASIKACTIKWV
amatthoswv tou Nopou.

Mapa tov Kavoviouo 81, to Alolkntiko ZupBouito duvatat
onotednmnote dloploel onolodnmnote Npdowro (mpobupo va
evepynoel) oto aflwpa ZupPoulou eite yia va Anpwoet (fill)
Kevr) B€on eite wg emutpocBeto ZUUBOUAO VOOUEVOU OTL
Kavévag S1opLopog e Ba mpokaA£oeL Tov apLlOPO Twy
JupBoUAwv va urtepPel to péyloto emitpenduevo aplBuo
Baon n duvauel tou Kavoviopou 70. KaBe s0pBoulog
Sloplopévog Baon tou Kavoviopou 82 autol Oa Katéxel To
alwpa LOVOo HEXPL TNV AUECWC EMOMEVN ETAOLA YEVLKN
ouVEAeuon Tou akoAouBel otnv omola (edv eivat mpoBupog
va evepynoel) Suvatal va avadloplotel (reappointed) Bdaon
tou Kavoviopou 81 kat edv oxL, Oa mapapeivel oto aflwua
MEXPL TNV Kal Ba adpuUTNPETAOEL OTNV, ATTOMEPATWON TNG
OUVEAEUONG.

ANOKAEIZMOZz TQON 2YMBOYAQN

To atlwpa tou ZupPourou Ba ekkevwOel (vacated) eav to

MPOOWTO TOU TO KATEXEL:

(a) Ttou amayopevetal and to Nopo (meplhapBavouévou
Tou GapBpou 180 tou Nopou) va eival cupPourog
AAAOG afLwpaToUXO0G ETALPELAg: 1

(B) knplooetal TTwyevoag n TpoPel o omoladnmote

SlevBétnon (arrangement), n omnolovénnote
Slakavoviopo (composition), He TOUG TULOTWTEG TOU
VEVIKG: 1

(v) knplooetal ¢pevomabrc (unsound mind) n aocBevig
yla omolwoénmote okomd Oeomiopatog (statute)
OXETIWIOMEVO WE TIVEUMATLKN UYelot Kal TO ALOLKNTLKO
JupBoUAlo Yndiocel 6tL To aflwua TOu EKKEVWONKE
(vacated)- n

eldomnoinon
lpadeio n

(6) mopatteital TOU AfLWUATOC TOU WE
napadopévn otnv  Etalpsia  oto
unoBaM\opevn og Zuvedplaon.
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84.

85.

86.

87.

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

Sous réserve de I'article 181 de la Loi, chaque administrateur
a droit, pour ses services en tant que tel ou pour des services
rendus en dehors du cadre ordinaire de ses fonctions, a une
rémunération fixée par résolution ordinaire de I’Assemblée
générale. Sauf disposition contraire dans la résolution, cette
rémunération sera réputée due au jour le jour.

Chaque administrateur a droit au remboursement par la
Société de toutes les dépenses raisonnablement engagées
dans I'exercice de ses fonctions ou responsabilités
d’administrateur, y compris les frais de déplacement,
d’hébergement (en hoétel ou ailleurs) et autres frais liés a sa
présence aux réunions du Conseil ou aux assemblées
générales.

NOMINATIONS ET INTERETS DES ADMINISTRATEURS

Le Conseil d’administration peut nommer un ou plusieurs
administrateurs au poste de directeur général (« managing
director ») ou a toute autre fonction exécutive, pour la durée
et selon les conditions qu’il juge appropriées. Sauf
stipulation contraire, toute telle nomination prend fin
lorsque la personne cesse d’étre administrateur.

Sous réserve des articles 183 a 186 inclus et de I'article 191

de la Loi, un administrateur peut, sans que cela constitue

une violation de ses fonctions :

(a) Participer ou avoir un intérét dans toute transaction ou
arrangement avec la Société ou dans laquelle la Société
aunintérét; et

(B) Etre administrateur, dirigeant, employé ou partie a
toute transaction ou arrangement avec toute
entreprise promue par la Société ou dans laquelle celle-
ciaunintérét

En conséquence, I'administrateur ne sera pas tenu de rendre
compte a la Société de tout bénéfice qu’il pourrait tirer de
cette fonction, de cet emploi, de cette transaction, de cet
arrangement ou de cet intérét, et aucune telle opération ne
pourra étre annulée pour ce motif, a condition toutefois que
I'administrateur ait divulgué a la Société la nature et
I’étendue de son intérét.

84.

85.

86.

87.

AMOIBH TQN 2YMBOYAQN

Tnpoupévou tou apbpou 181 tou Nopou, kaBe ZUBouUAOG
Ba Sikatoutal yLa Tig Kab’ autég untnpeaoieg Tou 1 yla
UTnpPeoieg eKTOG ToU MAALGiou Twv cuvRBwV KaBnKOVTwY
Twv cupBoUVAwWY, oe Tétola apoLpr) onwg n Mevikq Tuvéleuon
Ba eykpivel pe tnv €ykplon cuviBoug Yndiopatog Kat eKTOG
gav to Prdlopa npovoel Sladopetikd, n apolpn Ba
Bewpeital 6Tl odeiletal anod pépa os pépa.

KaBe Zupupoulog Ba Sikatovtal va mAnpwOet and tnv
Etalpeia 0Aa ta eUAoya €€06a Tou 0pOA UTIECTN OXETLKA LE
TNV EKTEAEON TWV KAONKOVTWV Kot EUBUVWV TOU WG
JUpuBoulog OMwG eMiong TV POV LA TOU OE CUVESPLACELG
Twv ZUPPOVAWYV Kat OE YeVIKEG ouVeEAEVOELS TG ETatpeiag
niephapPBavopévwy e€68wv Slakivnong kat Stapovng (oe
Eevoboyxeia j aAAoU) kot GAAwY €68wV.

AIOPIZMOI & ZYMOEPONTA ZYMBOYAQN

To Alolkntiko upBoulio duvatal va Slopiost éva i
TIEPLOCOTEPOUG ZUMPBOUAOUG oTo afiwpa Tou SteuBuvovta
oupBoUAou (managing director) tng Etaupeiag i oe
omolodnmote aAAo ekteAeoTIkO afiwpa (executive office) yia
TETOLA TEPL0S 0 KAl PUE TETOLOUG OPOUG OTIWG KPLVEL OKOTILUO.
Omnoloodnmote TETolog SLoplopdc (EKTOC GV OL 6POL TOU
Tipovoouv StadopeTikd) Oa Teppatiotei 6tav o TUUBoUAOC
mou Slopiotnke Ba mavosl va givat SUpBoulog.

SOpBoulog mapd to agiwpa tou Suvatal, dveu BAGBNG Twv

apBpwv 183 £wg 186 (kaL twv SV0 cupmepAapBAVOUEVWY)

kat 191 tou Nopou:

(a) va AdPet pépog 1 Sladopetikd va €xel cupdEpov
(interest), oe omolwadnmote cuvaAlayn (transaction) n
6leuBétnon (arrangement) pe tv Etalpsia n otnv
ormola n Etalpeia €xel  Sladopetika cupdépov
(interest)- ko

(B) va yivel oUpPBourog 1 aMhog alwpatolxog o, 1 va
anaoyxoAnBei (employed) amo, n va AdPel pépog oe
omoladnmote cuvaAlayn (transaction) r SieuBétnon
(arrangement) pe, i Sladopetika va €xel cupdEpov
(interest) og, omolovénmote Eumopikd Opyaviopod
npowBoupevo amd tnv Etalpeia 1 otov omoio n
Etalpeia £xel Stadopetika cupdEpov (interest),

KOl EMOUEVWG 0 ZUUPBoUAOG ¢ Ba elval, Adyw Tou afLwpatog
Tou w¢ 2UPPouAog, umoloyog (accountable) otnv Etatpeia
ylwa omolodnnote 6delog to omoio Suvatrd va AdBel amod
omolodnmote  Tétolo  aflwpa, omowadnmote  TETOLA
anacxoAnon (employment), ocuvoaAAayn (transaction) n
SlevBétnon (arrangement) 1 and omowodnmote cuppEpov
(interest) Suvatd va £xel oe omolodnmote TETolo Eumoplkod
Opyaviopd kat kopia tétola ouvaAAayn (transaction) n
SleuBétnon (arrangement) e Ba UTIOKELTAL O MOPAUEPLOUO
Baolopévo mavw o omoloSATOTE TETOLo cUpdEPOV (interest)
N o0delog (benefit) vooupévou mdvtote o6t 0 ZUUPoUAOG
amokaAUeL (discloses) otnv Etalpeia tn ¢uon kot thv
£KTaon Tou cupdépovtog (interest) Tou.
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88.

89.

90.

91.

92.

93.

Aux fins du Reglement 87, un avis général adressé a la
Société ou présenté en réunion, indiquant qu’un
administrateur est réputé avoir un intérét, de la nature et de
I’étendue spécifiées, dans toute transaction ou arrangement
dans lequel une personne ou une catégorie de personnes
déterminée a un intérét, vaudra déclaration que
I"'administrateur détient un tel intérét. Toutefois, un intérét
dont I'administrateur n’a pas connaissance, et qu’il ne serait
pas raisonnable d’attendre qu’il connaisse, ne sera pas
considéré comme étant le sien.

PROCEDURES DES CONSEILS

Sous réserve des Statuts, les Administrateurs peuvent régler
les modalités de leurs réunions comme ils le jugent
approprié.

Un Administrateur peut, et le Secrétaire doit sur instruction
d’un Administrateur, convoquer une réunion du Conseil.

Un avis de réunion du Conseil doit étre donné a chaque
Administrateur, qu’il soit ou non présent a Chypre.

Chaque Administrateur dispose d’une voix, et toute question
soulevée lors d’une réunion est décidée par résolution ;
aucune résolution n’est valide a moins qu’elle ne soit
approuvée par la majorité des voix des Administrateurs
présents, votant et habilités a voter.

En cas d’égalité des voix, le Président dispose d’une voix
prépondérante.

Un Administrateur agissant également en qualité
d’administrateur suppléant a droit, outre sa propre voix, a
une voix distincte pour I’Administrateur qui I'a nommé, en
I’'absence de celui-ci.

Un Administrateur, apres avoir fait la déclaration requise
conformément a la Loi et aux Statuts, peut voter sur toute
question dans laquelle il a un intérét direct ou indirect.

S’il vote, son vote est compté, et il est pris en compte pour le
quorum lorsque cette question est soumise au Conseil.

Le quorum requis pour que le Conseil puisse valablement
délibérer est constitué d’au moins la majorité des
Administrateurs présents pendant toute la réunion.

Une personne n’agissant qu’en qualité d’administrateur
suppléant compte pour le quorum uniquement lorsque
I’Administrateur qu’il remplace est absent.

Les Administrateurs présents a une réunion ou le quorum
n’est pas atteint, ou cesse de I'étre, ne peuvent agir que
pour convoquer une assemblée générale, et a aucune autre
fin.

Le Conseil peut nommer un Administrateur comme
Président, et le révoquer a tout moment.
Le Président préside toute réunion du Conseil a laquelle il

88.
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90.

91.

92.

93.

la toug okomoU¢ Tou Kavoviouou 87, yevikn elbomoinon
Sdoopévn otnv Etatpeia ) untoBaAAopevn os Zuvedpilaon nwg
JUUBoUAOG ekTIHATOL TTWG £XEL CUMDEPOV (interest) TG
dUoNn¢ Kat éktaong mou Kaboplotei otnv eldomnoinon oe
omoladnmote cuvaAlayn (transaction)  StevBétnon
(arrangement) otnv onola kaBoplopévo Mpoowmo f KAaong
Mpoocwnwv €xeL cupdépov (interest) Ba Bewpeital
anokdAuyn (disclosure) 6tL o ZUUBoUAOG £xeL oupdEPOV
(interest) otnv ev Adyw cuvaAlayn (transaction)
SleuBétnon (arrangement) tng dUONG KOl TNG EKTAGNG TTOU
kaBopiotnke. Napd ta mponyouueva, cupudEpov yLa To
omolo ZUpuPBoulog Sev €xel yvwaon Kal ylo To omoio eival
TIPGAOYO VA AVOUEVETAL ATIO AUTOV Va £XEL yvwan bg Ba
Bewpeital wg ko tou cupdEpov (interest).

AIAAIKAZIEZ TON ZYMBOYAQN

Tnpoupévou tou Kataotatikou, ot ZUBouAoL Suvavtal va
pubuifouv tig Stadikaoieg Zuvedplacewy OMwWG Kpivouv
OKOTILUO. ZUMBoUAOG SUvavtal va, Kot o FpappaTEAG KOTOTLY
Twv 0dnywwv ZuppolAou Ba, cuykaléael ouvedpiaon Twv
JupBouAwv. Eldomoinon ouvedpiaong twv ZupBolAwv Ba
Sidetal og kKGO TUPPOUAO eite amoucLAleL elte OXL ATIO TNV
Kompo. KaBe s0puBoulog €xet pa Prdo kat kabe epyacia
Tlou eyeipetal og Zuvebpiaon Oa anodaciletal and
Yndlopa kat kavéva Pripiopa € Ba LoxUEL EKTOG €AV
eykpiBnke amd touldyioto tnv mAsloPndia twv Ynodwv twv
JupBouAwv mou mapiotavtal otn cuvedplaon, Yndicouv kat
Swatovvrat va Pnoicouv. Itnv nepintwon wooPndiag o
MNpoedpocg Ba €xel vikwoa (casting) Yrdo. S0uBouioc o
omolog evepyel eniong w¢ avamAnpwtng cUuBouiog Oa
Swkatoltal, emumpooBeta amo tn dikn tou Yndo, otnv
amnoucia Tou ZupBouAou Tou to SLopLos, Eexwploth Yrido
Tou ZupBouAou mou To SLdpLok.

JUpPBoulog, adou yivel amokaiun (disclosure) cupudwva pe
to Nopo kat to Kataotatiko, duvatal va Pndiosl wg
JUpPBoulog os Yndodopia avadoplkd pe onolodrmote BEpa
oTOo omolo €xeL Apeoa ) Eupeca cupdEpov (interest) kat eav
Ba Yndioe, n Pridog tou Ba umoAoyiletal kat o iSlog Ba
umoAoyiletal otnv anattoupevn anaptia étav n Yndodopia
ekelvn ) To Bépa ekeivo TiBeTaL EVWTTLOV TOU ALOLKNTIKOU
JupBouliou.

H amattolpevn amoptia yLa Th TEAECN TG EpYAciog Twv
JupBolAwv Ba eivat Touldyloto n MAsloPndia Twv
JupBolAwv maplotdpevol kab’ 6An tn SLAPKELD TNG
ouvedplaonc. MpOowTo To omoio KATEXEL Oflwa LOVO WG
avarmAnpwtng cUPBoulog Ba untoloyiletal otnv anapTtia
otav o 2UPBoulog Ttou To SLOpLOE AMoUGCLAlEL.

OL ZUpBouAoL tou mapicTavtal oe cuvedpilacn Twv
JupBoVAwv otnv omoia gv UAPXEL AmapTia 1) o
Juvedplacon otnv omnoia mavoeL va UTIAPXEL amaptia
Suvavtal va evepyrjoouv (act) pévo yla To oKomo cUYKANGNG
YEVLKNG GUVEAEUONG KAL YLt KOWVEVA GAAO GKOTIO.

To AlolknTiko ZupPBoulio Suvatal va Slopioel éva ZUpBoulo
w¢ tov «Mpoedpo» Kol OMOTESHTIOTE VAl TOV AMOUAKPUVEL
(remove) amno to afiwpa auto. O Mpoedpog Ba mpoedpevel
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95.

96.

97.

assiste.

S’il n’y a pas de Président nommé, ou si celui-ci n’est pas
disposé a présider ou ne se présente pas dans les quinze
minutes suivant I’'heure prévue, les Administrateurs présents
peuvent, a la majorité, désigner I'un d’eux (disposé a agir)
pour présider la réunion.

Nonobstant I'article 174 de la Loi, tous les actes du Conseil
ou de ses Comités demeurent valides, méme s’il est
ultérieurement découvert qu’il y a eu une irrégularité dans la
nomination d’un ou plusieurs Administrateurs, ou qu’un ou
plusieurs étaient frappés d’inéligibilité, avaient quitté leurs
fonctions, ou n’étaient pas habilités a voter.

Une résolution écrite signée par tous les Administrateurs, ou
par tous les membres d’un Comité, est aussi valide et
exécutoire que si elle avait été adoptée en réunion diiment
convoquée et tenue a la date ou elle a été déposée au siege
social.

Une telle résolution peut étre composée de plusieurs
documents identiques chacun signé par un ou plusieurs
Administrateurs.

Si la résolution est signée par un Administrateur nommé en
tant que suppléant, la signature du suppléant en cette
qualité n’est pas requise.

Une réunion du Conseil peut étre tenue sous forme de
conférence, lorsque les Administrateurs, certains ou tous, se
trouvent en des lieux différents, pourvu que chacun puisse
entendre et s’adresser simultanément a tous les autres
participants, par téléphone ou tout autre moyen de
communication.

Le quorum est réputé constitué si les conditions relatives au
nombre minimum d’Administrateurs exigé par le Reglement
91 sont remplies.

SECRETAIRE

Sous réserve des articles 171 et 172 de la Loi, le Secrétaire
est nommé par le Conseil d’administration pour la durée,
avec la rémunération, et selon les conditions que le Conseil
juge appropriées.

Tout Secrétaire nommé peut étre révoqué a tout moment
par le Conseil, sans préjudice de toute demande
d’indemnisation pour rupture de contrat que le Secrétaire
pourrait avoir contre la Société.

94.

95.

96.

97.

oe kaBe Tuvedpiacon mou napiotatal. EGv Sev £xeL Sloplotel
Mpoebdpog, N eav o Npdedpog dev eivat mpobupog va
nipoedpevioel 1] Sev mapoucLlacTtel evtog 15 AemTwv amno tnv
kaBoplopévn évapén tg ouvedplaong, oL TOPEUPLOKOUEVOL
SUpuBoulol SUvavtal va dlopioouv pe mMhetoPndia éva and
auTouC (mpdBupo va evepynoel) yla va mpoedpeloeL 0T
Juvedpiaon.

Mapd to apBpo 174 tou NOpou, OAeG oL evEpYELEG (acts) Tou
ArowkntikoU ZupBouliou 1 Twv Emitponwy, mapd tnv €k Twv
votépwy anokaAun nwg umnpée kamola atélela (defect)
010 S10pLOWO EVOC N EPLOCOTEPWV ZUMBOUAWY 1) TTWCE €vag N
nieplocotepol TUpPBoulot Atav anokAelopévol (disqualified)
va KOTEXOULV To aflwpa f ekkévwoay (vacated) to aiwpa n
Sev elyav dikailwpa va Ynoioouy, Ba ivat Eykupeg wodv
KAdBe té€tolo Npdowro va eixe Seoviwg Sloplotel kat Sev eixe
anokAelotel (disqualified) katl ouvéxioe va sival ZUpBouliog
Kal eixe Sikaiwpa va Pndioet.

‘Eyypado Pridlopa umoysypappuévo ano 6Aoug Tou
SupBouloug ) og oxéon ue Emtporn amd oAa ta péAn g,
Ba eilval éykupo Kal epapuooTED WoAv va eykpiOnke oe
Juvebplaon, n (avaAoya pe Thv mepimtwon) Zuvedplaon
Emutpomnrg, mou ouyKARONKe, anaptiotnke Kot Ste€axOnke
Se06VTWG TNV nuepopnvia mov mapadobnke oto MNpadeio- kat
SdUvatal va antoteAeitat and Stadopa Eyypada tng idlag
pHopdn¢ to KAOE £va UTIOYEYPAUUEVO QIO €Va 1) TIEPLOGOTEPQ
MNpoéowma- Kat €dv To éyypado Pridlopa sivat
umoyeypaupévo amd TUUBouAo o omoiog ival SLopLopévog
avarmAnpPwTnG cUUPBouAog, e xpeLaletal va umoypadtel and
ToV avanmAnpwtr cUUPBOUAO HE TNV LOLOTNTA EKELVN.
Juvebplaon ZupBouAwy Suvatal va yivetal pe cuoken
(conference) petafl ZupBoUAwy KATIOLOL i OAOL ATTO TOUG
ornoloug va eival oe SLapopeTIKOUE TOTTOUC VOOUEVOU OTL
KABe ZUUPBOUAOC TTOU CUUHETEXEL SUvaTaL va aKOUEL KABe
GAAo cuppeTéxovta ZUUBoUAO ou aneuBUvVETaAL 0T
ouvedplaon kal va aneuBuvetal o€ GAouG Toug AAAOUC
OUMUETEXOVTEC ZUMPBOUAOUG TaUTOXpOVa, elTe ameubeiag
elte anod tAédwvo eite and onolodnmote AANO HECW N
OUOKEUT €MIKoWVwViag eite pe oUVSUAOUO TWV EV AOYW
péowv Kot/ cuokevwv. Artaptia Oa OswpnOei OTL UTLAPXEL
€Av MAnpouvtal ol TpoUToB£0ELG O OXEON |LE TOUAAXLOTO
ToV apLBuo Twv TUUPBoVUAWY TTOU amalteltal yLa va
oxnuatiotel n anaptia duvapetl tou Kavoviopou 91.
Juvebplaon ZupBouAwy n onola thpel tov Kavoviopuo 96
autdv Ba BswpnBel Tuvedplaon n onola EAafe xwpa oto
Mpadeio.

TPAMMATEAZ

Tnpoupévwy Twv apbpwv 171 kat 172 tou Nopou, o
Mpappatéag Oa Slopiletal amo to AloKNTKO ZUPBOUALD yla
TETola MEPL0B0, e TETOLO QLOLPI KOL E TETOLOUG OPOUG Kall
TEToLeG MPpoUTI0OE0ELg OTWC TO ZUUPBOUALO Kplvel oKOTILUO:
Kol ortoloodnmnote MNpappatéag dtopiotnke Suvatat
omnotednmnote (aveu BAABNG omolacdnmote anaitnongn
aglwong duvatd va éxel ylo anolnUwoeLS yla mapapoacn
oLuBacong amnd tnv Etatpeia) va anopakpuvOet (removed)
arod to ZupBouAto.
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99.

100.

101.

102.

Dans la mesure permise par I'article 173 de la Loi, toute
disposition Iégale ou statutaire exigeant ou autorisant qu’un
acte soit accompli par ou a un Administrateur et au
Secrétaire est réputée satisfaite lorsque cet acte est
accompli par ou a la méme personne agissant a la fois
comme Administrateur et comme Secrétaire, ou en tenant
lieu de I'un ou de I'autre.

PROCES-VERBAUX (MINUTES)

Les Administrateurs doivent veiller, conformément aux
articles 139 et 140 de la Loi, a ce gu'il soit tenu dans des
registres prévus a cet effet des procés-verbaux de :

(o) toutesles nominations des dirigeants de la Société ;

(B)

toutes les résolutions, décisions et procédures des
assemblées générales, des réunions du Conseil, des
comités et des assemblées des porteurs de titres ; et

(v) les noms des Administrateurs, dirigeants, Membres,
porteurs de titres et autres personnes, selon le cas,
présents a ces réunions.

LE SCEAU (SEAL)

Le sceau de la Société ne peut étre utilisé que sur
autorisation du Conseil d’administration ou d’un Comité
diment habilité par celui-ci.

Le Conseil peut déterminer qui doit signer I'acte ou le
document sur lequel le sceau est apposé, et, sauf décision
contraire, cet acte est signé par deux Administrateurs ou par
un Administrateur et le Secrétaire.

La Société peut exercer tous les pouvoirs conférés par
I'article 36 de la Loi concernant 'usage d’un sceau officiel a
I’étranger, ces pouvoirs étant dévolus au Conseil
d’administration.

DIVIDENDES

L’Assemblée générale peut, par résolution ordinaire,
déclarer des dividendes ou des dividendes intérimaires ;
toutefois, aucun dividende ne peut excéder le montant
proposé par le Conseil.

Le Conseil peut également déclarer des dividendes
intérimaires, sous réserve que :

(1)

Aucun dividende, qu’il soit final ou intérimaire, ne soit
versé autrement que sur les bénéfices distribuables.

Aucun dividende intérimaire ne soit versé sur des
actions conférant des droits différés ou non privilégiés
en matiére de dividendes, si, au moment du paiement,

(2)

98.
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100.
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Jtnv éktaon (extent) mou emitpénetal amno to apbpo 173 tou
Nopou, onoladnmote nmpdvola 6to NOpo 1 oto Kataotatiko
Tlou amolttel i e€ovolodotel KATL va yivel amod r og Z0UBouAo
Kal oto Mpappatéa Ba LkavormolnOei dtav yivetal anod r oto
1610 Npdowrmo mou evepyel (acting) kat wg ZVPUBOUAOG KAl WG
Mpappatéag i otn B€on Tou.

MPAKTIKA (MINUTES)

OL Z0pBouAot Ba mpokaAoUV PAKTLIKA cUMbWVA LIE T
apBpa 139 kat 140 tou Nopou, os BLBAla tou puldccovtal
YLl TO OKOTIO QUTO OAWV TWV:

(a) Sloplopwv aflwpotouxwy tng Etalpsiag:

(B)

Unolopdtwy, anodpdcewv Kal SLadSLKACLWV O YEVIKES
ouveleloelg, ouvedplaoelg TupBolAWY, cuvedplLACELG
SlevBuvtwy, Tuvedpldoelc EMITPOMWY Kal CUVEAEVGCELG
KaTOXWV Xpeoypadwv: Kat

TWV ovouaTwv upBoUAwv, SlevBuvtwy, Melwv,
Katoxwv Xpeoypddwv kot aAwv MNMpocwnwv avaioya
ME TNV TEPUTTWON TOU TAPLOTAVIAL OE TETOLEG
GUVOVTHOELG.

H SMPATIAA (SEAL)

H Idpayida Ba xpnoipomoleital pévo amo tnv
g€ouclo66tnon tou Alolkntikol TupBouAiou A Emitpormig
Seovtwe e€ouolodotnuévng amo to SupPBoulio. To
JupBouAio Suvartal va kabopioet tolog Ba umoypddet Thv
npagn (instrument) ) to €yypado oto onoio Ba epappootel
n Zdppayida kat ektdg edv Ba kabopioel StadopeTika, Ba
unoypadetat and 2 TuppouAoug 1 anod UUPBoulo Kal To
lpoppatéa.

H Etaipeia dSuvatal va aokel 0Aeg Tig e€ouaieg ou Sidovtal
arno 1o apBpo 36 tou Nopou avadoplkd pe enionun
odpayida (official seal) tn¢ Eratpeiag ya xprion oto
€€WTEPLKO, KL TETOLEG €0UTIEG ElvaL IPOCAPTNEVEG
(vested) oto AlolknTikd ZupBoUALo.

MEPIZMATA

H Fevikr Zuvéheuon Suvaral Pe Thv €ykplon ocuvrBoug
Pndloparog va SnAwoel peplopata kat evélapeoa
peplopata (interim dividends) 6pwg kavéva péplopa
evblapeco péplopa (interim dividend) &g Ba uneppel to
TIOOO TIOU TIPOTABNKE o TO ALOLKNTIKO ZUMBOUALO KalL TO
JupBoUALo duvartal emiong va SnAwoel evélapeoa
peplopata (interim dividends):

NOEITAI OTI:

(1) Kavéva péplopga 1n  evlldpeco péplopa  (interim
dividend) 6 Ba mAnpwBel ektog amd ta Slapetéa

k€poN (divisible profits).
(2)

Kavéva evlilapeco péplopa e Ba mAnpwBel mavw os
Metoxéc mou mapéxouv, avadoplkd HE HEPLOUQ,

Sikawwpota  avoPoing (deferred rights) 1 un
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103.

104.

des dividendes préférentiels demeurent impayés.

(3) Tout dividende payable a taux fixe peut étre versé a
intervalles réguliers, lorsque les bénéfices disponibles

le justifient.

(4) Sous réserve des droits particuliers attachés aux
actions, tous les dividendes sont déclarés et payés
proportionnellement aux sommes effectivement
libérées sur les actions concernées. Si des actions ont
été émises avec des conditions précisant qu’elles
porteront dividende a partir d’'une date donnée ou
dans une mesure déterminée, elles participeront au

dividende en conséquence.

Le paiement d’un dividende, final ou intérimaire, peut —
dans la mesure autorisée par I’Assemblée générale au
moyen d’une résolution spéciale — étre effectué en tout ou
partie par distribution d’actifs autres qu’en espéces.

En cas de difficulté dans cette distribution, le Conseil peut,
par résolution, la résoudre, notamment en émettant des
certificats fractionnaires, en fixant la valeur des biens
distribués, en prévoyant le paiement d’un complément en
espéeces, et en transférant des actifs a des fiduciaires.

Les dividendes, dividendes intérimaires ou autres sommes
payables en especes au titre des actions peuvent étre réglés
par virement bancaire, prélevement automatique, cheque
ou mandat, envoyés par la poste a I'adresse figurant au
registre des Membres ou a celle indiquée par écrit par les
titulaires conjoints ou leurs ayants droit.

103.

104.

npovouolyxa Sikawwpata (non-preferred rights) eav,
KOTA TO XPOVO TNG MANPWHNAG, (TPOVORLOKA) LEPLOpATA
navw oe Metoy£g (preferred dividends on shares) mou
mapexouv, avadoplkd HE HUEPLOUO, TIPOVOULAKA
Swalwpoarta, eivat og ekKpeUOTNTA.

Omnoloénmote péplopa mayla mAnpwtéo (payable at a
fixed rate) SUvatal va mMAnpwBel oe Saotipata (at
intervals) eav gudaivetal (appears) ot ta Stabéoiua
k€pdN yla Stavour SikatoAoyoUlv TV MANPWH.

Tnpoupévwyv Twv EWBKWY AlKalwpdtwy, OAa  Ta
pepiopata  kat  evllapeca  pepiopata  (interim
dividends) 6a 6nAwBolv katl Ba mAnpwBolv cuuPwva
UE To TTAnpWwEVA TTIOoA TTAVW oTIC MeTox£g (paid up on
the shares) otig omoieg oxetilovral ta avtiotoyxa
peplopata f evbidueca péplopa (interim dividends).
OAa ta peplopato Kol Ta €vOlAMECA UEPLOMATA
(interim dividends) Ba katavepunBouv (apportioned) kat
Ba mAnpwOolv avaloylkd pe Tt TANPWHEVA TIOCA
Tavw ot MeToxEg Katd To omolodnAmote Uepidlo 1 ta
omoladnmote pepidla tng mepLodou avadopikd pe TtV
omoian Ta avtiotowa peplopota 1 evllapeoca
pepiopata (interim dividends) mAnpwvovtat: €av OpWC,
omolecdnmote Metoxég ekboBouv e OGpoug ToU
TmpovooUv OTL Ba KATATACOOVTAL ylo HEPLOMA QTO
OUYKEKPLUEVN NUEPOUNVIO I O CUYKEKPLUEVN £KTAoN
(extent), oL Metoxéc ekeiveg Ba Katatdooovtal yla
uUéplopa avaloya.

H mAnpwpr peplopatog r evbilapeoou pepioparog (interim
dividend) duvartat, otnv éktacn (extent) (edv kaBoAou)
e€oucolodotnBel amd tn M'evikn ZUVEAEUDN WE TNV £YKPLON
ElSikol Wnoiopatog, va tkavormotnBet e€oAokAnpou 1
MEPLKWE Ao TN Slavoun TIEPLOUCLOKWY OTOLXELwV (assets)
EKTOG Mo petpntd (cash) kat omou epdaviletal SuckoAia
avadopikd pe ) Slavoun, n Etalpeia duvartal, anod
YnRdLopa tou Atotkntikol ZupPouliou, va eMAUCEL T
SuokoALa Kal cUYKeKPLUEVA SUvaTal va eKSWoEL
MEPLOMATIKA TILoToToNTIKA (fractional certificates) kot B€oel
(fix) Tnv alo yLa dlavopr) omolwvSHIOTE MEPLOUCLAKWY
otolxelwy (assets) kat Suvatal va kabBopioel OtL Ba
TANpwOBouvV petpntd (cash) oto Méhog otn Baon tng afiag
TIoU T€BNKe Kot Suvartal eniong va petaPifacel (vest)
OToLadNTIOTE EPLOUCLAKA oTolXEla (assets) oe
Katamotevpatodoxoug (trustees).

Meplopata, evélapueoa pepiopata (interim dividends) f
OA\a xprHaTa TANPWTEN O UETPNTA MAVW OF, i avadopLKa
pe, Metoxég Suvavtatl va mAnpwBoulv amno ansubeiog
xp€won (direct debit), tpamnelikn petadopa (bank transfer) n
OAAO QUTOUATOTOLNUEVO CUOTNUA TPATElLKAG LeTadOpAg,
erutayn (cheque) f évtaApa (warrant) kot auta Suvavtal va
anootaAoUv and tayxudpopelo atn StevBuvon Tou Méhoug
(R, avaloya pe tnv mepintwon, tou Ataddxou tou) Omwg
daivetal oto Mntpwo 1, €dv SVo N neplocdtepa Npoowna
elval eyypappéva wg Kool Katoxot Metoxwv rj Stkatouvtal
MeTtox£¢ w¢ Aladoxol, 0 OMOLOVSHTIOTE Ao AUTA T
Mpoowna ) og Tétolo dAAo Mpoowro kat Tétola StelBuvon
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106.

107.

Sauf stipulation contraire des droits particuliers, aucun
dividende, dividende intérimaire ou autre somme payable au
titre des actions ne portera intérét a la charge de la Société.

Tout dividende ou dividende intérimaire non réclamé
pendant cing ans a compter de la date a laquelle il est
devenu exigible peut, sur décision du Conseil
d’administration, étre confisqué et cessera d’étre di par la
Société.

CAPITALISATION DES PROFITS

Le Conseil d’administration peut, dans la mesure ou il y est
autorisé (le cas échéant) par I’Assemblée générale au moyen
d’une résolution ordinaire :

(a) capitaliser, sous réserve des dispositions suivantes et
des articles 55(2) et 57(5) de la Loi, tout bénéfice non
distribué de la Société, non requis pour le paiement de
dividendes préférentiels (qu’il soit ou non disponible
pour distribution), ou toute somme créditée au compte
de prime d’émission (share premium account) ou au
compte de réserve de rachat d’actions (capital
redemption reserve) de la Société ;

(B)

affecter le montant ainsi capitalisé aux Membres qui y
auraient droit si ce montant avait été distribué sous
forme de dividende, et dans les mémes proportions,
I'appliquer, pour leur compte, soit a la libération des
sommes non encore libérées sur les actions qu’ils
détiennent respectivement, soit a la libération intégrale
d’actions ou d’obligations non encore émises d’une
valeur nominale équivalente, qui seront attribuées et
émises  auxdits Membres, créditées comme
entierement libérées, ou de toute autre maniére que le
Conseil jugera appropriée, en tout ou en partie selon
ces modes ; toutefois, le compte de prime d’émission,
la réserve de rachat d’actions et tout bénéfice non
distribuable ne peuvent, aux fins du présent article,
étre utilisés que pour I'émission d’actions gratuites
(bonus shares) entierement libérées.

(y) prévoir, dans le cas d’actions ou de titres émis en vertu
du présent article qui comporteraient des fractions,
toute disposition nécessaire au moyen de certificats
fractionnaires et/ou de paiements en espéces ou
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107.

OMw¢ Ta ev Aoyw Mpoowrna Suvatd va unodeifouy
eyypadwe.

EKTOC €dv SlapopETIKA TTpovoEiTal pnTwe amnod ta Elsika
AkalwpaTa, KoOvEva LEPLOUA, EVOLAUECO HEPLoUA (interim
dividend) i} GAAa mAnpwTtéa xprnuota mavw og, | avadopLkd
pe, Metoxég &g Ba emipEpouv TOKo o€ Bapog Tng Etatpeiag.
Méplopa ry evdidpeoo péptopa (interim dividend) to onoio
éxeL mapapeivel adlekdiknto yla 5 €tn and v nuepopnvia
Tiou kaBiotato opelhdpevo yla mMAnpwin Ba kataoyebel
(forfeited), eav to Alolkntikd ZuppouAio Pndioel, kat Ba
nadoel va odeiletal amo tnv Etatpeia.

KEDAAAIOMNOIHZH KEPAQN (BONUS ISSUE)

To Alolkntiko ZupPBoulio Suvartal, otnv €ktacn (extent) mou
g€ovolodotnOel (edv kaBdAou) amo tn Mevikr Zuvéleuon Ue
v €ykplon cuvhBoug Ynoiopatog:

(a) va kedohalomoloel, TNPOUMEVWY TwWV akOAoUBwv
ESadiwv kat twv apBpwv 55(2) kat 57(5) Tou Nopou,
omowadnmote adiaipeta  (undivided) képbn NG
Etawpeiag mou &ev amattovvral yla va mAnpwBouv
OmoLOSNATIOTE TPOoVoULlaKd uepiopata  (preferential
dividends) (eite eival eite dev elval Slabéopa yla
Slavoun) n omowodnmote moc6d PBploketal MOTWUEVO
oto anoBepatikd €kdoong kepalaiou umép To ApTLO
(share premium account), 1 oto0 QnMOBepATIKO
keboAalou yla amomAnpwun  MeToXxwv  (capital
redemption reserve), Tng Etatpeiag:

va KOTaoxEoel (appropriate) to moco mou amoddolos
va kedalatomolnosl ota MEAn mou Ba to Sikatovvtav
€4V QUTO OlaVEHOTOV WG HEPLOMA, KOL OTIC (8LEC
avaloyieg va anodwoel To TOCO EKEIVO €K LEPOUG TOUG
elte otnv, N mpog TNV (towards), MAnpwun TwWv
AMANPWIWY, €AV  UTAPXOUV, TIOOWV TAVW OF
omolecdnmote MeToxéG KatéxovtaL amo ta MéEAn
avtiotolya, eite otnv mANpn TANPwn AvékSoTwv
Metoxwv | avékdotwy Xpeoypddwyv oVOUAOTIKNG aflag
long pe to ev Aoyw moocd mou Ba mapoaywpnBouv
(allotted) kaL ekboBouv (issued) ota MEAN ekeiva
Tuotwpéveg/a WG TANPWS TIAnpwuéveg/a MeToxeg n
Xpeoypada 1n Onwg Oladopetikd UTOSElEEL TO
JupBoUALo, oTic avaloyieg ekelveg, eite ev puépeL e TO
£€V0L TPOTIO KOl €V UEPEL UE TOV AANO TPOTO: OPWG TO
anoBepatikd €kdoong kedbaAaiov UTEP To ApTLo (share
premium account), to amoBepatikd kedalaiov yla
anonAnpwun Hetoxwv (capital redemption reserve) kat
omoladnmote kEpSN ta omoia Sev eival StabEoipa yla
Stavoun duvavtal, yla Toug okomoug tou Kavoviouou
107 autou, povo va amobdoBolv otnv mMAnpwun S
Swpedg petoxwv (unissued bonus shares) mou Ba
napaxwpnBouv (allot) kot ek6oBouv (issue) ota MEAn
TUOTWHEVWY WE TIANPWG MANPWHEVWV.

(y) va mpoPei, otnv mepimtwon petoxwv N Xpeoypadwv
mou Ba SlavepnBolv Suvauel tou Kavoviouol 107
autoU oe KAAoPATA, O TETOLA TIPOVOLA UE TV £kSoon
peplopatikwy Totonowntikwy (fractional certificates)
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108.

109.

110.

111.

112.

113.

autrement, selon ce que le Conseil estimera approprié ;

(6) autoriser toute personne a conclure, au nom de tous
les Membres concernés, une convention avec la Société
prévoyant I'attribution auxdits Membres des actions ou
titres auxquels ils ont droit au titre de ladite
capitalisation, crédités comme entiérement libérés.
Tout accord conclu en vertu d’une telle autorisation lie

I’ensemble des Membres concernés.

COMPTES

Nonobstant les droits reconnus aux Membres par la Loi (y
compris les articles 140, 187 et 192 de la Loi), chaque
Membre et son représentant diiment autorisé auront, a ce
titre, le droit, a toute heure ouvrable, d’inspecter les
registres comptables et financiers ainsi que tout autre livre,
document ou dossier (financier ou non), y compris tous les
registres de la Société.

Les Administrateurs se conformeront et veilleront a ce que la
Société se conforme aux dispositions de la Loi relatives aux
états financiers et aux comptes (y compris les articles 141,
142, 143, 151, 152 et 152A de la Loi), dans la mesure ou ces
dispositions s’appliquent a la Société ou la concernent.

NOTIFICATIONS

Toute notification adressée a ou émise par une personne en
vertu des présents statuts doit étre faite par écrit et
transmise soit en main propre, soit par courrier affranchi,
courrier électronique (e-mail) ou télécopie, a I'adresse
postale, électronique ou au numéro de fax (selon le cas) du
destinataire. En cas de copropriété d’actions, toutes les
notifications sont adressées au premier copropriétaire
figurant au registre, ce qui constitue notification valable a
I’égard de tous les copropriétaires.

Tout Membre présent, personnellement ou par mandataire,
a une assemblée générale sera réputé avoir diment regu
notification de ladite assemblée et de son ordre du jour.

Tout ayant droit (successeur) est lié par toute notification
relative aux actions du défunt ou failli, dés lors qu’elle a été
valablement adressée au titulaire initial.

Une notification peut étre adressée par la Société a un ayant
droit en la lui envoyant ou en la lui remettant, selon tout
mode autorisé par les statuts, a son nom ou en sa qualité, a
I'adresse (le cas échéant) communiquée par lui a la Société a
cette fin. Tant qu’aucune adresse n’aura été fournie, la

108.

109.

110.

111.

112.

113.

Kay/qj HE TNV TANpwur o petpntd (cash) n
Sladopetikd, O6nwg to ZupBouAlo Ba kpivel okOTLUO:
Kt

va e€ouolodotroel omolodnmote Npoowro va sloENDEL
€K HEPOUC OAwV Twv evlladepduevwy (concerned)
MeAwv og oupdwvia pe TV Etalpeia mou mpovoel yla
v mopaxwpnon (allotment) ota MéAn ekelva
avtiotowya, Metoxwv i Xpeoypadwy, mou Sikatouvrat
ME TETOla KepaAalomoinon, TUOTWHUEVWY WG TARPELS
TMAnpwuUEVWY. Omotadnmote cupdwvia yivel Suvauel
tétolag e€ouoloddtnong elval SEOUEVTIKA TTAVW O OAaL
ta evéladepopeva MEAn.

NOTAPIAZMOI

Mapd ta Sikalwpata mou tapéxovral ota MéEAn ano to
Nopo (mepthappavouévwy twv apBpwv 140, 187 kat 192
Tou Nopou), kaBe MENog kat o Sedviwg e€oualoboTnEVOG
EKTIPOOWTTOC TOou Ba €xouv (w¢ TEToLoL) To Skalwua
omotedNMoTE £V WPEG ypadeiov va embewprioouv Ta
AOYLOTIKA KOl XPNMOTOOLKOVOULKA apXela kat Ao BLBALa,
gyypada ) apyeia (gite YpnUATOOLKOVOULKA E(TE OXL),
niep\apBavopévwy OAWY TWV UNTpWwWV, TnG ETatpeiag.

OL 20uBoulot Ba cuppopdwvovtal kat Oa ppovtilouv n
Etalpeia vo cuppopdwVETAL LE TIG TPOVOLEG Tou NOUOU Tou
adopouV TG XPNHATOOLKOVORLKEG KATAOTAOELG KAL TOUG
Aoyaplaopoug (mepthappavopévwy Twyv apbpwy 141, 142,
143, 151, 152 kat 152A tou Nopou) otnv €ktaon (extent) mou
TETOLEG TIPOVOLEG edapuolovtal otny, | adopolv Tny,
Etatpsia.

EIAONOIHZEIZ

Onowadnmnote elbomnoinon Ba 606l os ) anod onolodnnote
MNpoowmno Suvapel Tou Kataotatikol Ba ival Eyypadn Kat
Ba 600¢l eite mpoowrkd eite oTtalel Ao MPOMANPWUEVO
taxudpopeio (prepaid post) ) nAektpovikd TaxuSpopelo (e-
mail) | and tnAeopolotuno (facsimile), otn Taxudpoukn n
nAektpovikn StevBuvon n apBuo fax (avtiotolya, avaioya
LE TNV Tepinmtwon) tou ansvBuvopevou (addressee). Itnv
nepintwon Kowwv Katoxwv 0Aeg ot eldomnotroslg Ba
6idovtal otov Kowvo Katoxo tou omoilou to évoua
eudaviletal mpwTto oto MNTPWOo avadopLKa LE TIG KOLVEG
MeTox£g, omote kal Ba eival emapkng eldomoinon og 6Aoug
Toug Kowvoug Katdxoug Twv MeToxwyv ekeivwv.

Mé£Aog To omolo mapioTatal £ite AUTOMPOCWNWG ELTE ATO
EKMpOowTo oe onmoladnTOoTe YeVIKN cuvéleuon Ba BewpnBel
OTL £XeL 8e6VTWC AdPeL eldomoinon Tng cUVEAEUONG KAL TWV
OKOTIWV YLa TOUG omoloug cuyKANONKe.

O Awadoxog Ba Seopevetal amnod kabe eldonoinon avodpopLka
pe Metoxég Atadoyou n omoia £xel Seovtwe 600el otov
Katoxo twv Metoxwv Aladdyou.

Eldomoinon Suvartal va 600et anod tnv Etailpeia oto Aladoyo
anootéAAovtag ) mapadidovtag tnv, L OTOLOSATIOTE TPOTIO
ETUTPEMETAL Mo To KOTAoTATIKO, ameuBuvouevn oto
Alaboxo e o Gvopa f TNV Lotnta tou otn dtevBuvon (av
UTapyxel) mou edpodlaotnke n Etalpeia anod to Aadoyo yia to
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114.

115.

116.

notification pourra étre donnée de la méme maniére que si
le déces ou la faillite du titulaire n’étaient pas survenus.

Toute notification transmise par télécopie ou par courrier
électronique est réputée regue vingt-quatre heures apres
son envoi, et toute notification expédiée par courrier
affranchi quarante-huit heures aprés sa mise a la poste. La
preuve de la notification est établie par la démonstration
que, dans le cas du courrier, 'enveloppe a été diment
adressée, affranchie et postée ; dans le cas d’une remise en
main propre, qu’elle a été livrée a I'adresse du destinataire ;
et, dans le cas d’un e-mail ou fax, que le message a été
envoyé a la bonne adresse électronique ou au bon numéro
de télécopie.

DISSOLUTION (LIQUIDATION)

En cas de dissolution de la Société, le liquidateur peut, avec
I’approbation d’une résolution extraordinaire et toute autre
autorisation requise par la Loi, répartir entre les Membres,
en nature ou autrement, tout ou partie des actifs de la
Société, et, a cette fin, évaluer tout actif et déterminer la
maniére dont la répartition sera effectuée entre les
Membres ou entre les différentes catégories d’entre eux. Le
liquidateur peut également, avec la méme autorisation,
transférer tout ou partie des actifs de la Société a des
fiduciaires (trustees) aux conditions déterminées pour le
bénéfice des Membres, étant entendu qu’aucun Membre ne
peut étre contraint d’accepter un actif comportant une
obligation ou une charge.

INDEMNISATION

Sous réserve de I'article 197 de la Loi et sans préjudice de
tout autre droit a indemnisation dont un Administrateur ou
ancien Administrateur pourrait autrement bénéficier,
chaque Administrateur, ancien Administrateur, dirigeant ou
ancien dirigeant de la Société sera indemnisé sur les actifs de
la Société a raison de toute responsabilité encourue dans la
défense d’une procédure intentée contre lui, civile ou
pénale, dans laquelle un jugement a été rendu en sa faveur,
ou dans laquelle il a été acquitté, ou dans le cadre d’une
demande fondée sur I'article 383 de la Loi, ou il a obtenu du

114.

115.

116.

okoTo auTto. MExpL n Etatpeia edpoblaotel pe Tétola
StevBuvon, n eldomnoinon duvatal va §00¢l e Tov Tpomo
miou Suvartal va didetal edv o BAvatog A N MTWXEUGN TOU
Katoxou twv Metoxwv AtkatoUxou 8ev £xel cUUPEL.
Omnoladnmnote eldomoinon oTdABnke amnd tNAEOUOLOTUTIO
(facsimile) | nAextpoviko Ttaxudpopeio (e-mail) Ba BewpnBetl
OTL EMLOOONKE 24 WPEG LETA TNV ATOOTOAN TNG KaL
omoLadnmote eLdonoinon oTAABNKE amod MPOMANPWEVO
taxudpopeio (prepaid post) Ba BswpnBel OTL eLEOONKE 48
WPEC HETA TNV TaXUSPOUNoN t™G. MNa va Tekunplwbel n
emniboon tn¢ eldomoinong Ba sival emopkég va amodeLytel
OTL, TNV Mepinmtwon mpomAnpwpévou Taxudpopeiou
(prepaid post) dpdakelog (envelope) mou mepleixe tv
edomnoinon aneuBUvOnke, mpormAnpwOnKe Kot
TaxudpouNOnKe KABWOTIPETEL, OTNV MEPIMTWON TIPOCWTILKNG
napadoong otL mapadodnke n adebnke otn dtevBuvon Tou
Mpoocwrou Tou ansuBuveTal n eldomoinon Kat, otnv
niepimtwon nAektpovikol taxudpopsiou (e-mail) f
tAeopoLotunou (facsimile) 6t to nAektpovikd Taxudpopeio
(e-mail) A tnAeopotlotumtia (fax) mou mepleixe Tnv eldomoinon
oTaABnke Se6VTWG otV nAektpovikr SleuBuvon f otov
apBuo fax Tou Npoowrmou oto omoio ansuBuvetal n
eldonoinon.

AIAAYZH (WINDING UP)

Eav n Etatpeia Stalvetal (is being wound up) o
ekkaBaplotig (liquidator) Suvaral, pe tnv £ykpLon EKTOKTOU
Wnoiopatog kat omotadnmote dAAn €ykplon amatteitot amnd
1o Nopo, va Slapolpdosl eite ot €ibog eite in specie
avapeoa ota MEAn 6Aa ta meploucLakd otolxeia (assets) TN
Etalpelag 1] omolodnmote HéPOG Toug Kal Suvatal yLo To
OKOTIO QUTO, VO EKTIUNOEL (value) omoladAMOTE EPLOUGLOKA
otolxela (assets) kat va kaBopioel Tov TpoMo TTou Ba
Sle€ayBel o Slapolpacpog Letall twv MeAwy 1 Twv
Sladopwv kKAacewv touc. O ekkaBaplotnic (liquidator)
Suvartal pe Tnv €ykplon Extaktou Wnolopartocg, va
mapaywpnoel (vest) OAa ta meplovolakd otolxeia (assets)
¢ Etalpeiag f onolodnmnote HEPOG TOUG o€

KaTamoteu patodoxous (trustees) mavw oe TETOLOUG OPOUG
(upon such trusts) yLa to 6dpelog Twv MeAwv 6mwg kabopioet
He TNV (6la €ykplon, Opwe kavéva MENog 6e Ba avaykaotel
va anodextel omoladnmote nmeplouctakd otolxeia (assets)
TIavw ota omola untdpxel uroxpéwon (liability) n GAAn
emBapuvon (encumbrance).

KAAYWH (INDEMNITY)

Tnpoupévou Tou apBbpou 197 tou Nopou, aveu BAABNC
omnolacdnmnote kaluPng (indemnity) otnv onoia 20pBoulAog
N mpwnv ZUuBouAog Suvatdv StadopeTika va £xel Sikaiwpa,
KABe ZUUBouAOG Kal tpwnVv ZUPPBoUVAOC Kat GAAOG
aflwpatovyog (officer) kat mpwnv aflwpatovuyog (officer),
™G Etaipeiag Ba anolnuuwdet (indemnified) amno ta
TIEPLOUCLOKA oTolxela (assets) Tng ETalpeiag Evavtl
omnolacdnmnote unoxpewong (liability) umootet
unepaonilovrag onoladnnote Stadikacia evavtiov tou, gite
OlOTLKI) ELTE TTOLVIKI], OTNV omoia SIKAOTIKA armodaon
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tribunal une exonération de responsabilité pour négligence,
manguement, violation de devoir ou abus de confiance
concernant les affaires de la Société.

(judgment) 668nke uTEP TOU 1) oTNV Oomola aBwwOnKe | ot
oX€on Ue omotadnmote aitnon Bdaon tou apbpou 383 tou
Nopou otny omolia tou amoveundnke amaAlayn amno to
Swaotnplo and euBuvn (liability) yia apélela (negligence),
napaAewdn (default), mapdBaocn kabrkovtog (breach of
duty) rj katdyxpnon epniotoovvng (breach of trust)
avadoplka Le TG oxéoelg (affairs) tng Etaipeiag.
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Annexe Il

LOI SUR LES SOCIETES — CHAPITRE 113
DES LOIS DE LA REPUBLIQUE DE CHYPRE

SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE PAR ACTIONS

ACTE CONSTITUTIF
DE
1CITY 1PRO LTD

THE COMPANIES LAW CHAPTER 113
OF THE LAWS OF THE REPUBLIC OF CYPRUS
PRIVATE COMPANY LIMITED BY SHARES

MEMORANDUM OF ASSOCIATION
OF
1CITY 1PRO LTD

1. Le nom de la société (ci-aprés dénommeée la « Société ») est:
1CITY 1PRO LTD

2.  Lesiége social de la Société sera situé a Chypre.

3.  Lesobjets pour lesquels la Société est constituée sont les
suivants :

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Continuer les activités et opérations d’une société
commerciale, et plus particulierement, fournir des
services informatiques, incluant notamment les
services web, le développement de logiciels, le
traitement et I'analyse de données ainsi que le conseil
en informatique, ainsi que des conseils, services et
assistance en matiere de gestion, de supervision et
d'administration au profit de, ou en relation avec, toute
société dans laquelle la Société a un intérét ou toute
autre personne;

Continuer toute autre activité légale susceptible d’étre
combinée avec, ou de compléter, les activités
susmentionnées de la Société, ou que la Société estime
nécessaire ou appropriée a ses fins, et qui pourrait
directement ou indirectement bénéficier a la Société.

la Société disposera de tous les pouvoirs (les « Pouvoirs
») nécessaires a la réalisation desdits objets (les «
Objets »), ou autrement dans l'intérét de la Société, y
compris le pouvoir de :

Payer toutes dépenses, frais et charges relatifs a la
constitution, la promotion et I'établissement de la
Société, y compris les frais de publicité, commissions de
prise ferme, courtages, impressions et fournitures de
bureau.

Acquérir et reprendre tout ou partie de I'entreprise, du
patrimoine ou des dettes de toute personne exergant
une activité susceptible d’étre combinée avec ou de
compléter une activité de la Société, ou de toute
personne détenant des biens adaptés aux objets de la
Société.

Acquérir tout ou partie du capital social ou du capital
d’emprunt de toute entité commerciale (quelle que soit
sa juridiction de constitution), ou tout autre titre émis
par une telle entité.

The name of the company (the ‘Company’) is:
1CITY 1PRO LTD

The Registered Office of the Company will be situated in
Cyprus.

The objects for which the Company is established are:

(1)

>
P4
lw)

To carry on the businesses and activities of a trading
company, and in particular as providers of information
technology services, including but not limited to, web
services, software development, data processing and
analysis, and IT consulting, together with managerial,
supervisory, and administrative advices, service and
assistance for, or in relation to, any Corporation in
which the Company is interested or any other Person;

To carry on any other lawful business or activity which
may seem capable of being combined with or of
complementing all or any of the above businesses and
activities or which the Company deems necessary or
convenient to carry on and which may directly or
indirectly benefit the Company,

the Company shall have all the powers (the ‘POWERS’)
to do whatever is necessary to the attainment of the
above objects (the ‘OBJECTS’) or otherwise for the
interests of the Company, including the powers to:

pay all costs, charges and expenses incurred in
connection with the incorporation, promotion and
establishment of the Company, including any costs of
advertising, commissions for underwriting, brokerage,
printing and stationery;

acquire and undertake all or any part of the business,
property and liabilities of any Person carrying on any
business or activity which may seem capable of being
combined with or of complementing any business or
activity of the Company, or of any Person possessed of
property suitable for the purposes of the Company;

acquire all or any part of the share or loan capital of, or
other securities in, any Corporation;
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(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

Acheter, prendre a bail, louer ou autrement acquérir
tout bien meuble ou immeuble, et tout droit ou
privilege jugé approprié aux fins de la Société,
notamment (sans limitation) tout terrain, batiment,
servitude, machine, installation ou stock commercial.

Emettre et attribuer des actions, intégralement ou
partiellement libérées, ou du capital d’emprunt de la
Société, en paiement total ou partiel de tout bien
meuble ou immeuble acquis ou de tout service rendu a
la Société.

Fusionner, s’amalgamer, ou entrer dans toute
association, partenariat, consortium, accord de
financement ou de partage des profits, coopération ou
coentreprise avec toute personne.

Contracter et conclure tout accord ou arrangement
avec toute personne ou autorité compétente, locale,
gouvernementale ou autre, et obtenir de ces entités
tout droit, privilege, licence, contrat ou concession, et
les exécuter et respecter leurs conditions.

Investir tout ou partie des fonds de la Société dans de
tels placements ou autres biens ou actifs, ou que ce
soit, selon ce que la Société jugera approprié, et
conserver, vendre ou autrement disposer de ces
investissements.

Demander, acquérir ou autrement obtenir et conserver
tout droit de propriété intellectuelle et tout droit ou
privilege connexe, y compris des brevets, droits de
brevet, droits d’auteur, marques, formules, dessins,
droits sur dessins et modeles, plans, licences, savoir-
faire et concessions, susceptibles de servir aux fins de
la Société ou dont I'acquisition pourrait étre bénéfique
a la Société ; et utiliser, exercer, exploiter, développer
ou concéder sous licence lesdits biens, droits et
priviléges acquis.

(a) Préter, avancer des fonds ou accorder des crédits
a toute personne, et garantir ou indemniser le
paiement d’'une somme d’argent ou I|'exécution
d’un contrat ou d’une obligation par toute
personne, que cela profite directement ou
indirectement a la Société ou non.

(b) Garantir ou assumer le remboursement des
sommes empruntées ou avancées a toute
personne, ou les obligations souscrites par celle-ci.

(c) Sous réserve de larticle 53 de la Loi sur les
sociétés, fournir de maniére générale toute forme
d’assistance financiére a toute personne.

Accepter ou détenir des hypotheques, privileges et
slretés en garantie du paiement du prix ou du solde du
prix de toute vente effectuée, ou de toute prestation

(6)

(7)

(10)

(11)

(12)

(13)

purchase, take on lease, hire or otherwise acquire any
movable and immovable property, and any rights or
privileges which may be seen appropriate for the
purposes of the Company, and in particular (without
limitation) any land, buildings, easements, machinery,
plant and stock in trade;

issue and allot fully or partly paid shares in the capital,
or loan capital, of the Company in payment or part
payment for any movable or immovable property
purchased or otherwise acquired by the Company or
for any services rendered to the Company;

amalgamate, merge or enter into any partnership or
into any consortium or arrangement for sharing of
funding or profits, co-operation or joint venture with
any Person;

deal with, and enter into any agreements or
arrangements with, any Person or any competent
authority whether local, governmental or otherwise;
and to obtain from such Person or authority any rights,
privileges, licences, contracts and concessions; and to
carry out, perform, exercise and comply with them;

invest any money of the Company in such investments
and other property or assets whatever and wherever as
the Company may think fit, and to retain, sell or
otherwise dispose of any such investments;

apply for, purchase or otherwise acquire and retain any
intellectual property and intellectual rights or privileges
including patents, patent rights, copyrights, trade
marks, formulae, designs, design rights, drawings,
licences, know-how, and concessions which may seem
capable of being used for the purposes of the Company,
or the acquisition of which may benefit the Company;
and to use, exercise, perform, develop or grant licences
in respect of, or otherwise to exploit, and to sell or
otherwise dispose of, the property, rights and privileges
so acquired;

(a) lend and advance money or give credit to any
Person, and to guarantee and give indemnity, for
the payment of money or the performance of
contracts or obligations by any Person whether or
not the same directly or indirectly benefit the
Company;

(b) secure or undertake the repayment of money lent
or advanced to, or the liabilities incurred, by any
Person; and

(c) (subject to section 53 of the Companies Law)
generally to provide financial assistance to any
Person;

accept or hold mortgages, liens, and charges to secure
payment of the purchase price, or any unpaid balance
of the purchase price of any sale made, or services
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(14)

(15)
(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

rendue par la Société, ou de toute somme due a la
Société par toute personne.

Accepter des actions, obligations ou autres valeurs
mobilieres émises par toute entité commerciale, en
reglement total ou partiel de toute prestation rendue,
vente effectuée ou dette due a la Société.

Recevoir des dépots, qu’ils portent intérét ou non.

Emprunter et lever des fonds par tout moyen, accorder
des garanties et hypothéquer, grever ou nantir
I'entreprise, les biens, les actifs immobilisés ou
circulants, les droits, revenus et le capital non appelé
de la Société, ainsi que créer ou émettre des
obligations ou autres valeurs mobilieres, a titre de
slreté principale ou accessoire pour toute dette ou
obligation de la Société, de ses filiales ou de sa société
mére, ou de toute autre personne ; émettre des billets,
obligations et autres promesses ou engagements, que
ce soit contre espéces ou en contrepartie de
I'acquisition de biens autres que des espéces ; et
acheter, racheter ou rembourser tout titre, promesse
ou engagement de cette nature.

Distribuer tout actif ou bénéfice de la Société entre ses
membres, sous réserve qu’aucune distribution
équivalant a une réduction de capital ne soit effectuée
sans I'approbation requise par la loi applicable.

Tirer, accepter, endosser, escompter, négocier et
émettre des billets a ordre, lettres de change,
connaissements et autres effets de commerce ou
instruments négociables ou transférables.

Vendre ou aliéner I'entreprise de la Société ou toute
partie de celle-ci, pour toute contrepartie jugée
appropriée, ou sans contrepartie, notamment (sans
limitation) en échange d’actions ou de capital
d’emprunt d’une entité commerciale.

Vendre, convertir, améliorer, gérer, louer, aliéner,
exploiter ou autrement disposer de tout ou partie des
biens de la Société, ainsi que de tout ou partie de ses
droits ou privileges.

Promouvoir toute entité commerciale ayant pour objet
d’acquérir ou d’assumer tout ou partie de I'entreprise,
du patrimoine ou des obligations de la Société, ou a
toute autre fin pouvant directement ou indirectement
bénéficier a la Société, et détenir le capital social ou
d’emprunt de toute telle entité.

(a) Constituer ou contribuer au financement
d’associations, fondations, fonds et fiducies au
bénéfice des salariés ou administrateurs actuels
ou anciens de la Société ou de ses filiales, ainsi
gu’au profit des personnes a leur charge.

(b) Accorder des avantages, notamment sous forme
d’indemnités, de pensions ou d’assurances, ou de

(14)

(15)
(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

rendered, by the Company or any money due to the
Company from any Person;

accept shares in, or debentures or other securities in
the capital of, any Corporation in payment or part
payment for any services rendered to or sale made to,
or debt owing from, any such Corporation;

receive money on deposit at interest or otherwise;

borrow and raise money in any manner and to give
guarantee and to mortgage, charge and encumber the
business, property, assets (fixed and current), rights,
revenues and uncalled share capital, of the Company
and to create or issue debentures and other securities,
whether as primary or collateral security for any debt,
liability or obligation of the Company and/or any
subsidiary or holding company of the Company or any
other Person, and to issue notes, bonds and other
promises and obligations of the Company, either for
cash or as consideration for the acquisition of property
other than cash; and to purchase, redeem or pay off
any such securities, promises and obligations;

distribute any of the assets and profits of the Company
among its members provided that no distribution
amounting to a reduction of the share capital of the
Company shall be made out without the sanction
required by the applicable law;

draw, accept, indorse, discount, negotiate and issue
promissory notes, bills of exchange, bills of loading, and
other bills and negotiable or transferable instruments;

sell or dispose of the undertaking of the Company or
any part of it for such consideration as may be thought
fit or for no consideration, and in particular (without
limitation) for shares in the capital, or loan capital, of
any Corporation;

sell, alter, improve, manage, develop, lease, dispose of,
exploit or otherwise deal with all or any part of the
property, rights and privileges of the Company;

promote any Corporation for the purpose of acquiring
or undertaking all or any part of the business, property
and liabilities of the Company, or for any other purpose
which may directly or indirectly benefit the Company,
and to hold the share or loan capital of any such
Corporation;

(a) establish or contribute to the support of
associations, institutions, funds and trusts to
benefit present or former employees or directors
of the Company or of its subsidiaries or the
dependants of any such persons;

(b) provide benefits, whether by the payment of
gratuities or pensions or by insurance or
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(23)

(24)

(25)

toute autre maniere, et contribuer a tout fonds ou
acquitter toute prime nécessaire a la mise en
place de tels avantages.

(c) Soutenir des initiatives ou établissements

d’enseignement.

(d) Souscrire ou garantir des sommes d’argent a des
fins caritatives, ou pour tout événement culturel
ou sportif, spectacle ou exposition.

Instituer et contribuer a tout plan visant a I'acquisition
ou a la souscription, par des fiduciaires, d’actions de la
Société détenues au bénéfice de ses employés ;
consentir des préts a ces employés afin de leur
permettre d’acquérir ou de souscrire des actions de la
Société ; et établir et mettre en ceuvre tout plan de
participation des salariés aux bénéfices de la Société.

Exercer tout ou partie des objets sociaux et/ou de ses
pouvoirs, en tout lieu dans le monde, soit seule, soit
conjointement avec, ou en qualité de fiduciaire ou de
mandataire pour toute personne, et ce, directement ou
par I'intermédiaire de tout fiduciaire ou mandataire.

Accomplir tout autre acte permis par la Loi sur les
sociétés ou par toute autre législation de la République
de Chypre, considéré comme accessoire ou favorable a
la réalisation des objets et a I'exercice des pouvoirs
(explicites ou implicites) de la Société.

dans le présent article 3, sauf indication contraire du
contexte, toute référence a une « personne » inclut
toute personne physique, société, partenariat, entité
juridique ou tout autre groupement de personnes ou
d’entités. Toute référence a un « organisme
commercial » comprend toute société (autre que la
Société) ou toute personne morale, constituée avec ou
sans responsabilité limitée, en tout lieu dans le monde.
L'expression « Loi sur les sociétés » désigne la Loi
relative aux sociétés (Chapitre 113 des Lois de la
République de Chypre), telle que modifiée ou
remplacée de temps a autre. Les termes au singulier
incluent le pluriel et inversement ; et les termes
désignant un genre incluent tous les genres.

(23)

(24)

(25)

otherwise, and to contribute to any fund and pay
premiums for the purchase or provision of any
such benefit;

(c) support educational
establishments; and

enterprises and

(d) subscribe or guarantee money for charitable
objects, or for any cultural or sporting event,
performance or exhibition;

establish and contribute to any scheme for the
purchase or subscription by trustees of shares in the
Company to be held for the benefit of the Company’s
employees, and to lend money to the Company’s
employees, to enable them to purchase or subscribe for
shares in the Company and to create and carry into
effect any scheme for sharing the profits of the
Company with employees or any of them;

carry on and/or exercise all or any of the Objects and
the Powers in any part of the world and either alone, or
in conjunction with, or as trustee or agent for, any
Person, and either by or through any trustees or
agents; and

do all such other things as it is allowed by the
Companies Law, or by any other statute, of the laws of
the Republic of Cyprus which may seem incidental or
conducive to the attainment of the Objects and the
exercise of the powers (whether express or implied) of
the Company,

AND in this clause 3, unless the context otherwise requires,

references to a ‘Person’ include references to an
individual, a firm, a partnership, a Corporation or other
person or entity or body of such persons or entities;
references to a ‘Corporation’ include any company
(other than the Company) or other body corporate with
or without limited liability incorporated in any part of
the world; the expression ‘Companies Law’ means the
Companies Law, Chapter 113 of the laws of the
Republic of Cyprus as from time to time amended or
replaced; words importing the singular include the
plural and vice versa; and words importing any gender
include all the genders,
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ET les objets et pouvoirs conférés a la Société par chacun
des paragraphes du présent article (les « Paragraphes
») doivent étre interprétés de la maniere la plus large
possible. Sauf disposition expresse contraire, aucun
Paragraphe ni aucun Objet ne sera considéré comme
dépendant ou auxiliaire d’'un autre, et la Société
disposera du plein droit et pouvoir d’exercer, isolément
ou conjointement, tout ou partie des Objets et
Pouvoirs énoncés dans chacun des Paragraphes,
interprétés séparément ou conjointement selon ce qui
est nécessaire ou approprié.

La responsabilité des membres de la Société est limitée.

Le capital social (enregistré) de la Société est fixé a 10 000
euros (dix mille euros), divisé en 400 actions ordinaires
d’une valeur nominale de 25,00 euros chacune, la Société
étant autorisée a augmenter ou réduire ledit capital.

Les actions comprises dans le capital social souscrit et non
encore émises peuvent, sous réserve des dispositions du
présent acte constitutif et de la Loi sur les sociétés (Chapitre
113 des Lois de Chypre), étre émises assorties de droits
et/ou de restrictions tels qu’il sera jugé opportun. Les droits
et restrictions attachés a toute action, ou a toute catégorie
d’actions, du capital social émis peuvent, sous réserve de la
Loi et des statuts, étre modifiés, annulés ou remplacés.

AND the objects and powers conferred on the Company by
any of the paragraphs of this clause 3 (the
‘Paragraphs’), shall not be restricted but shall be given
the widest possible interpretation and, shall, not except
when the context expressly so requires, be limited by
references to, or inferences from, the Objects, Powers
or provisions contained in other Paragraphs, or by the
name of the Company. None of the Paragraphs, and
none of the Objects and the Powers, shall be deemed
subsidiary or auxiliary to the Objects or Powers
conferred by the other Paragraphs, but the Company
shall have full right and power to realise or aim in
realising all or any of the Objects and Powers conferred
by and/or contained in the respective Paragraphs each
of which shall be firstly construed independently and
then, where necessary or expedient, be given a wider
interpretation to its provisions in combination with any
one or more other Paragraphs.

The liability of the members is limited.

The (registered) share capital of the Company is EURO
10,000 (Ten Thousand) divided into 400 (Four Hundred)
shares of nominal value EURO €25.00 (Twenty-Five) each
with power of the Company to increase or reduce the said
capital.

Any shares in the registered but unissued share capital from
time to time of the Company may, subject to the provisions
from time to time in force of the articles of association of the
Company and of the Companies Law Chapter 113 of the laws
of the Republic of Cyprus, be issued with or have attached to
them such rights and/or restrictions as may be thought fit.
and the rights and restrictions attached to any shares or any
class shares in the issued share capital from time to time of
the Company may, subject always to the provisions of the
said articles and law, be varied, cancelled, or replaced.
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LOI SUR LES SOCIETES — CHAPITRE 113

DE LA REPUBLIQUE DE CHYPRE

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE PAR ACTIONS

STATUTS
DE

1CITY 1PRO LTD

THE COMPANIES LAW CHAPTER 113
OF THE LAWS OF THE REPUBLIC OF CYPRUS
PRIVATE COMPANY LIMITED BY SHARES

ARTICLES OF ASSOCIATION

OF
1CITY 1PRO LTD

EXCLUSION DU « TABLEAU A »

1. Les reglements contenus dans toutes les parties (Partie |,
Partie Il et Partie Ill) du « Tableau A » figurant dans la
premiére annexe de la Loi sur les sociétés, Chapitre 113 des
lois de la République de Chypre, ne s’appliquent pas a la

société.

DEFINITIONS ET INTERPRETATION

2. Sauf disposition contraire du contexte, les termes utilisés
dans les présents statuts ont la signification suivante :

« Taux d’intérét
approprié »

« Statuts »

«Auditeurs »

« Conseil
d’administration »

« Réunion »
« Président »
« Président de

I'assemblée »
« Comité »

« Réunion de comité »

« Société »
« Associé lié »

« Personne morale »

5 % par an ou tout autre taux décidé
par le conseil

les présents statuts, tels que modifiés
conformément a I'article 12 de la Loi

auditeurs désignés conformément a
I'article 153 de la Loi

I’ensemble des administrateurs ou le
quorum réuni conformément aux
statuts

séance du conseil d’administration

administrateur nommé président du
conseil selon le réglement 93
personne présidant une assemblée
générale

comité créé par le conseil
conformément au réglement 80

séance tenue par les membres d’un
comité

la société objet des présents statuts
membre de la famille ou entité liée, y
compris toute filiale détenue a 100 %

toute société ou entité constituée
dans n’importe quel pays

TABLE A EXCLUDED

1.  Theregulations contained in all Parts (Part I, Part Il and Part
I1) of the Table A in the First Schedule to the Companies Law,
Chapter 113 of the statute laws of the Republic of Cyprus do
not apply to this company.

DEFINITIONS & INTERPRETATION

2. Unless the context otherwise requires:

‘Appropriate
Interest’

‘Articles’

‘Auditors’

‘Board of
Directors’ or
‘Board’

‘Board Meeting’
‘Chairperson’
‘Chairperson GM’
‘Committee’
‘Committee

Meeting’

‘Company’
‘Connected’

‘Corporation’

means an interest per annum at the rate of
5% or such other rate as the Board shall
determine;

means these articles of association as from
time to time altered in accordance with
section 12 of the Law being the regulations
for the management of the Company under
sections 8, 10 and 11 of the Law;

means the auditors of the Company
appointed under section 153 of the Law;
means either all the Directors, or a quorum of
them, assembled at any place in accordance
with the Articles;

means a meeting of the Board and ‘Board
Meetings’ shall be construed accordingly;
means the Director appointed, under
Regulation 93, as the “Chairperson”;

means the person presiding a general
meeting;

means a committee under Paragraph a of
Regulation 80 appointed by the Board and
‘Committees’ shall be construed accordingly;
means a meeting of the Persons who
constitute a Committee and ‘Committee
Meetings’ shall be construed accordingly;
means this company.

means a relative or an affiliate and for the
purposes of this definition a ‘relative’ is a
spouse, child, grandchild, parent, brother or
sister of an individual and an ‘affiliate’ is a
member or shareholder, as the case may be,
or a 100% subsidiary of a Corporation;
includes any company or other body
corporate with or without limited liability




« Chypre »
« Jours »

« Débenture »

« Administrateur »

« Résolution spéciale »

« Assemblée générale »

« Actionnaire »

« Coactionnaire »

« Loi »

« Membre »

« Siege social »

« Personne »

« Société privée »
« Actions proposées »

«Mandataire »

« Registre »

« Membre concerné »

« Actions concernées »

la République de Chypre

jours calendaires, a I’exclusion du jour
d’envoi et du jour de réception d’une
notification

au sens de l'article 2 de la Loi

administrateur au sens de I'article 2 de
la Loi

telle que définie a I'article 135 de la Loi

toute assemblée générale (ordinaire,
extraordinaire ou spéciale) des
membres, régulierement convoquée
et tenue conformément aux statuts
personne inscrite comme titulaire
d’une ou plusieurs actions au registre
des membres

membre détenant conjointement une
ou plusieurs actions avec un autre
membre

la Loi sur les sociétés, Chapitre 113

membre au sens de l'article 27 de la
Loi

siege statutaire de la société
conformément a I'article 102 de la Loi
toute personne physique ou morale, y
compris société, partenariat ou autre
entité

au sens de I'article 29(1) de la Loi

actions non encore émises destinées a
étre émises

représentant diment désigné d’un
membre pour voter en son nom

registre des membres tenu
conformément a I'article 105 de la Loi
membre autre que le cédant détenant
des actions concernées

actions de la méme catégorie ou
assorties des mémes droits que les
actions proposées ou a vendre

‘Cyprus’
‘Days’

‘Debenture’

‘Director’

‘Extraordinary
Resolution’
‘General Meeting’

‘Holder’

‘Joint Holder’

‘Law’

‘Member’

‘Office’

‘Person’

‘Private Company’
‘Proposed Shares’
‘Proxy’

‘Register’
‘Relevant

Member’

‘Relevant Shares’

incorporated in any part of the world;

means the Republic of Cyprus;

means the days comprised in a period
excluding the day on which the notice is sent
and the day on which the notice is deemed
given;

means in relation to the Company, a
“debenture” as defined in section 2 of the
Law, and ‘Debentures’ shall be construed
accordingly;

means a “director” as defined in section 2 of
the Law, of the Company and ‘Directors’ shall
be construed accordingly;

means “extraordinary resolution” as defined
by section 135 of the Law;

means a general meeting (whether annual or
extraordinary or separate) of Members which
is duly convened, constituted and transacted;

means in relation to one or more Shares, the
Person registered in the Register as the
holder thereof, and ‘Holders’ shall be
construed accordingly;

means in relation to one or more Shares, a
Member who jointly holds the same with
another Member or Members and ‘Joint
Holders’ means together each such Joint
Holder;

means the Companies Law, Chapter 113 of
the laws of Cyprus;

means a “member” as defined by section 27
of the Law, of the Company and ‘Members’
shall be construed accordingly;

means the registered office of the Company
under section 102 of the Law;

includes an individual, a firm, a partnership, a
Corporation or other person or entity
(whether or not incorporated) and ‘Persons’
shall be construed accordingly;

means a “private company” as defined by
section 29(1) of the Law;

means Unissued Shares proposed to be
issued;

means a representative (proxy) of a Member
duly appointed and authorised in accordance
with the Articles;

means the register of Members required to
be kept pursuant to section 105 of the Law;
means a Member, excluding the Transferor,
holding one or more Relevant Shares and
‘Relevant Members’ shall be construed
accordingly;

means Shares of the same class as, or
carrying or conferring the same Special Rights
as, or otherwise ranking pari passu in all
respects with, the Proposed Shares or (where
applicable) the Sale Shares and if the



« Actions a vendre »

« Sceau »

« Secrétaire »

« Action »

« Droit spécial »

« Titre au porteur »

« Vote ordinaire »
«Résolution
extraordinaire »

« Vote spécial »

« Filiale »

« Ayant droit »

« Prix de transfert »

« Cédant »

« Actions non émises »

actions qu’un cédant souhaite
transférer ou céder

sceau officiel de la société
conformément aux articles 15 et 103
de la Loi

toute personne nommée par le conseil
d’administration pour exercer les
fonctions de secrétaire de la société
conformément a I'article 171 de la Loi,
y compris un secrétaire adjoint,
temporaire ou conjoint

action de toute catégorie faisant partie
du capital émis de la société

tout droit préférentiel, différé ou autre
privilége attaché a une action
(dividende, vote, remboursement de
capital, etc.)

titre représentatif d’'une action au
porteur au sens de I'article 81(2) de la
Loi

vote a main levée lors d’une
assemblée générale

telle que définie a I'article 135 de la Loi

vote effectué par scrutin lors d’une
assemblée générale
au sens de I'article 148 de la Loi

toute personne devenant propriétaire
d’une ou plusieurs actions en raison du
déces ou de la faillite d’'un membre

prix convenu par action vendue selon
le reglement 32(1)(b)

actionnaire souhaitant céder,
transférer ou disposer de tout ou
partie de ses actions

actions faisant partie du capital
autorisé mais non encore émises

‘Sale Shares’

‘Seal’

‘Secretary’

‘Share’

‘Special Right’

‘Share Warrant’

‘Simple Vote’
‘Special
Resolution’
‘Special Vote’

‘Subsidiary’

‘Successor’

‘Transfer Price’

‘Transferor’

‘Unissued Shares’

Proposed Shares shall constitute new class of
Shares or if the Sale Shares constitute all of
the Shares of a class, ‘Relevant Shares’ means
Shares;

means the Shares (held by the Transferor)
which the Transferor desires to sell, transfer
or otherwise dispose of and ‘Sale Share’ shall
be construed accordingly;

means the common seal of the Company
under sections 15 and 103 of the Law;

means any Person appointed by the Board to
perform, pursuant to section 171 of the Law,
any of the duties of the secretary of the
Company including a joint secretary,
temporary secretary or assistant secretary;

means a share or share of a class in the issued
share capital of the Company and ‘Shares’
shall be construed accordingly;

means a preferred, deferred or other special
right (if any) or restriction (if any), attached to
a Share, or otherwise conferred on the
Holder of the Share, with regard to dividend,
voting, return of capital or otherwise and
‘Special Rights’ shall be construed
accordingly;

means a “share warrant to bearer” as defined
by section 81(2) of the Law and ‘Share
Warrants’ shall be construed accordingly;
means a vote at a general meeting which is
held on a show of hands;

means a “special resolution” as defined by
section 135 of the Law;

means a vote at a general meeting which is
held on poll;

means a “subsidiary” as defined by section
148 of the Law, of the Company;

means a Person or the Persons becoming
entitled to one or more Shares in
consequence of the death or bankruptcy of a
Member and ‘Successor Share’ and
‘Successor Shares’ shall be construed as the
Share or Shares held or (as the case may be)
jointly held by that Member;

means the price per Sale Share as agreed or
determined under Paragraph 1(b) of
Regulation 32;

means the Holder wishing to sell, transfer, or
otherwise dispose of, one or more of his
Shares;

means shares in the registered (authorised)
but not issued share capital of the Company;
and



« Par écrit »

tout support écrit ou reproductible de
fagon lisible et durable (photocopie,
PDF, impression, fax, etc.), a
I’exception des courriels

Sauf indication contraire du contexte, les présents statuts

doivent étre lus, interprétés et appliqués conformément aux

regles suivantes :

(1) Les références a des réglements numérotés renvoient
aux réglements correspondants des présents statuts.
Les références faites, au sein de ces réglements, a des
paragraphes numérotés renvoient aux paragraphes
correspondants de ces mémes réglements.

(2) Les références a une loi ou disposition législative
comprennent toute référence a cette loi ou disposition
telle qu’amendée ou remplacée a tout moment.

(3) Les mots et expressions au singulier incluent le pluriel,
et inversement.

(4) Les mots et expressions désignant un genre incluent
tous les genres.

(5) Les mots et expressions définis par la Loi sur les
sociétés (Chapitre 113) ont, sauf indication contraire
dans les présents statuts, le méme sens que celui prévu
par ladite Loi.

(6) Lorsqu’'un membre est une personne morale (société
ou organisme commercial), tout dirigeant, représentant
légal ou membre du conseil d’administration de cette
entité est réputé représenter ce membre pour
I'application des présents statuts, sauf en ce qui
concerne sa présence et son droit de vote aux
assemblées générales, pour lesquelles s’applique le
reglement 69.

Les présents statuts doivent également étre lus, interprétés

et appliqués en tenant compte du fait que la société est une

société privée.

(a) Lorsque la société compte deux associés ou plus, toute
disposition incompatible avec la nature juridique d’une
société privée sera adaptée en conséquence ;

(b) Lorsque la société ne compte qu’un seul associé, toute
disposition incompatible avec la nature d’une société
privée unipersonnelle (single-member company) sera
également ajustée en conséquence.

Dans tous les autres cas, les dispositions non compatibles
seront réputées supprimées des statuts et n’auront aucun
effet.

INTRODUCTION

La société est une société privée et, indépendamment de
toute autre disposition des présents statuts, elle est, en

‘written’ or ‘in
writing’ or transmission, written or produced by any

means in relation to any notice, notification

method of representing words in legible and
permanent form including photocopy, “PDF”,
printing or facsimile or other visual
representation excluding electronic mail.

Unless the context otherwise requires, the Articles shall be
read, interpreted and applied in accordance with the
following principles of interpretation:

(1) References to numbered Regulations relate to the
numbered regulations of the Articles and references in
the Regulations to numbered Paragraphs relate to the
numbered paragraphs of the relevant Regulations.

(2) References to a statute or statutory provision include
references to that statute or statutory provision as
amended or replaced from time to time.

(3) Words and expressions importing the singular include
the plural and vice-versa.

(4) Words and expressions importing any gender include
every gender.

(5) Words and expressions defined in or by the Law shall
(unless defined otherwise in the Articles) bear the same
meaning in the Articles.

(6) An officer or otherwise a member of the governing or
management body of a Member being a Corporation
shall be deemed to be the Member he represents for
the purposes of the Articles except in respect of
attending and voting at general meetings for which
Regulation 69 applies.

The Articles must also be read, interpreted and applied on
the basis that, the Company is a Private Company and:

(a) when the Company has two or more Members, any
provisions that are inconsistent with the nature of the
Company as a Private Company shall be adapted
accordingly; and

(b) when the Company has one Member only, any
provisions that are inconsistent with the nature of the
Company as a Private Company being a private single-
member company shall be adapted accordingly,

otherwise they shall be deemed deleted from the Articles
and shall be ignored.

INTRODUCTION

The Company is a Private Company and notwithstanding
anything in the Articles it is, pursuant to section 29 of the



vertu de I'article 29 de la Loi, soumise aux restrictions
suivantes :

(1)

(2)

Le nombre maximal d’associés (a I’exclusion des
personnes employées par la société, ainsi que des
anciens employés qui étaient membres pendant leur
période d’emploi et qui ont conservé cette qualité
apres la cessation de leur emploi) est limité a cinquante
(50).

Les coassociés, détenant conjointement une ou
plusieurs parts sociales, sont considérés comme un seul
associé pour I'application de cette limite.

Toute offre publique de souscription d’actions du
capital de la société ou de valeurs mobilieres, ainsi que
toute émission de titres au porteur, est interdite.

Tant que la société demeure une société unipersonnelle, les
dispositions suivantes s’appliquent :

(1) L'associé

uniqgue exerce toutes les compétences
attribuées a I'assemblée générale par les statuts ou par la
loi et :

(a) toute décision prise ou résolution adoptée par
I'associé unique, et

(b) toute décision écrite ou résolution écrite diment
signée par I'associé unique ou pour son compte,

constitue, sous réserve du paragraphe (2), la décision ou
la résolution de I'assemblée générale.

(2) Une décision ou résolution de I'associé unique est

réputée diment prise ou adoptée lorsqu’elle est
consignée dans un procés-verbal signé par I'associé
unique ou son mandataire. Toute décision écrite ou
résolution écrite signée par I'associé unique ou pour son
compte et remise a la société a son siége social est valide
et exécutoire comme si la décision ou la résolution avait
été formellement adoptée a la date de cette remise.

(3) Toute décision ou résolution adoptée par I'assemblée

générale est réputée adoptée a l'unanimité comme «
résolution ordinaire », sauf si les statuts ou la loi exigent
expressément une « résolution spéciale », une «
résolution extraordinaire » ou une autre catégorie de
résolution. Dans ce cas, la décision ou la résolution est
considérée comme adoptée a l'unanimité selon la
catégorie correspondante. L’article 137 de la Loi demeure
applicable et doit étre observé.

(4) Aucun contrat, accord ou arrangement conclu entre la

société et I'associé unique et/ou une personne liée a cet
associé ne produira d’effets juridiques, sauf si

(a) ses termes et conditions sont inclus ou exprimés
dans un protocole d’accord ou dans un contrat écrit

Law, subject to the following restrictions:

(1)

()

The maximum number of Members (exclusive of
Persons who are in the employment of the Company
and of Persons who, having been formerly in the
employment of the Company, were while in their
employment Members, and have continued after the
determination of their employment to be Members) is
limited to 50. Joint Holders shall be treated, for the
purposes of this restriction, as a single Member.

Any invitation to the public for subscription of shares in
the capital of the Company or Debentures and any
issue of Debentures to bearer or Share Warrants are
prohibited.

At any time during which the Company is a single-member
company the following shall take effect:

(1) The sole Member shall exercise all the powers given to,

or exercisable by, the General Meeting under the Articles
or the Law and:

(a) every decision passed, or resolution sanctioned, by
the sole Member; and

(b) every written decision or resolution duly signed by,
or on behalf of, the sole Member,

shall, subject to Paragraph 2, represent and constitute
the decision or resolution of the General Meeting.

(2) A decision or resolution of the sole Member shall be, and

shall be deemed to be, duly passed or sanctioned
(respectively) by the sole Member if it is recorded in
minutes signed by the sole Member or the Proxy. A
written decision or resolution signed by, or on behalf of,
the sole Member and delivered to the Company at the
Office shall be valid and effectual as if the decision or
resolution were, on the delivery date, duly passed or
sanctioned (respectively) by the sole Member.

(3) Every decision passed or resolution sanctioned by the

General Meeting shall be deemed unanimously passed or
sanctioned as an “ordinary resolution” unless a Special
Resolution, an Extraordinary Resolution or other
resolution is expressly required under the Articles or the
Law in which case the decision or resolution shall be
deemed unanimously passed or sanctioned as “Special
Resolution” or “Extraordinary Resolution” or as the case
may be, respectively. Section 137 of the Law remains
unaffected by this Paragraph 3 and shall be followed and
complied with accordingly.

(4) No contract, agreement or arrangement made between

the Company and the sole Member and/or a Person
Connected with the sole Member shall create legal
relations unless:

(a) its terms and provisions are contained or expressed
in a memorandum of agreement, or a definitive



définitif signé et exécuté par toutes les parties, ou

(b) il est conclu sur une base strictement commerciale,
sans lien de dépendance, dans le cadre normal et
légitime des affaires de la société.

(5) Une ou plusieurs actions (y compris des actions d’ayant
droit) peuvent étre transférées a tout moment, et la
société ne peut refuser d’enregistrer un tel transfert.

(6) L'associé unique peut, a tout moment, convoquer (en
respectant un délai de préavis raisonnable) et assister a
toute assemblée générale, réunion du conseil
d’administration ou d’un comité. Le quorum requis pour
toute assemblée générale est constitué de la présence de
I'associé unique, personnellement ou par mandataire.
L'omission de notifier une assemblée a un
administrateur, ou la non-réception de cette notification,
n‘invalide pas les délibérations tenues lors de cette
assemblée.

(7) 'administrateur unique peut également, conformément
a l'article 171(1) de la Loi, exercer les fonctions de
secrétaire de la société.

(8) Les reglements 10, 31, 32, 34, 38(b), 46, 48, 49, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 61, 63, 64 et 82 ne s’appliquent pas,
sont réputés supprimés des statuts, et ne lient ni
I’'associé, ni les administrateurs, ni la société.

CAPITAL SOCIAL

Les actions non émises peuvent, sans porter atteinte aux

droits particuliers conférés aux actionnaires existants, étre

émises :

(a) comme actions assorties de droits particuliers, tels que
déterminés par |'assemblée générale statuant par
résolution ordinaire ; ou

(b) comme actions privilégiées rachetables, assorties de
droits particuliers déterminés par I'assemblée générale
statuant également par résolution ordinaire et, sous
réserve de I'article 57 de la Loi, selon les conditions et
modalités de rachat prévues dans les présents statuts.

Les actions privilégiées rachetables ne peuvent étre
rachetées que conformément au présent reglement 8, sauf
décision contraire de I'assemblée générale (sans porter
atteinte aux droits particuliers des détenteurs d’actions
privilégiées) prise par résolution spéciale :

(1) La société peut, a tout moment, moyennant un préavis
d’au moins cing (5) jours adressé au détenteur
d’actions privilégiées, racheter tout ou partie des
actions privilégiées intégralement libérées détenues
par ce dernier, selon les modalités précisées dans la
notification.

(2) Sauf accord écrit contraire entre la société et le
détenteur d’actions privilégiées, le rachat a lieu au
siege social de la société a midi a la date d’expiration

written agreement or instrument, duly signed and
executed by, or on behalf of, all the parties to it; Or

(b) itis made at arms length in the ordinary and proper
course of the business of the Company.

(5) One or more Shares (including Successor Shares) may at
any time be transferred and the Company shall not refuse
to register the transfer.

(6) The sole Member may at any time call (by giving
reasonable period of notice) and attend to, general
meetings, meetings of Directors and meetings of
Committees. The required quorum for the transaction of
business at a general meeting shall be the sole Member
present in person or by Proxy. An omission to give notice
of a general meeting to, or the non-receipt of a notice of
a general meeting by, a Director shall not invalidate the
proceedings at the meeting.

(7) The sole Director may (under section 171(1) of the Law)
also be the Secretary.

(8) Regulations 10, 31, 32, 34, 38(b), 46, 48, 49, 54, 55, 56,
57, 58, 59, 60, 61, 63, 64 and 82, shall not apply and shall
be deemed deleted from the Articles and shall not bind
the Member, the Directors or the Company.

SHARE CAPITAL

Unissued Shares may, without prejudice to the Special Rights
conferred on the Holders, be issued:

(a) as Shares with such Special Rights as the General
Meeting shall determine with the sanction of an
ordinary resolution; or

(b) as redeemable preference Shares with such Special
Rights as the General Meeting shall determine with the
sanction of an ordinary resolution and, subject to
section 57 of the Law, with such terms and manner of
redemption as provided in the Articles.

The redeemable preference Shares may only be redeemed in
accordance with this Regulation 8 unless or until the General
Meeting shall (without prejudice to the Special Rights
conferred on the RP Holders) otherwise determine with the
sanction of a Special Resolution:

(1) The Company may at any time, by giving at least 5 Days’
notice to an RP Holder, redeem all or some of the fully
paid up RP Shares held by him as the Company shall
specify in the notice.

(2) Unless otherwise agreed in writing between the
Company and the RP Holder, the Redemption shall take
place at the Office at 12.00 p.m. on the expiration of

6



(3)

(4)

(5)

du

préavis.

Les actions privilégiées rachetables sont rachetées :

(a) avec une prime par action privilégiée telle que
fixée par I'assemblée générale dans la résolution
ordinaire approuvant I’émission correspondante,
conformément a l'article 57(1)(c) de la Loi, et
financée:

(i) soit a partir des bénéfices distribuables,
(i) soit a partir du compte de prime
d’émission,

selon la décision du conseil d’administration prise
avant I’envoi du préavis ;

(b) a défaut de prime déterminée, a leur valeur
nominale, telle que fixée par le conseil
d’administration conformément a l'article 57(1)(a)
de la Loi, avant I'envoi du préavis.

Lors du rachat :

(a)

(b)

le détenteur d’actions privilégiées remet a la
société, pour annulation, le ou les certificats
correspondant aux actions concernées ;

sous réserve du paragraphe (a) ci-dessus, la
société verse au détenteur :

(i)  sous réserve de I'article 57(1)(a) de la Loi, la
prime accumulée relative aux actions
privilégiées rachetées et, sauf si le rachat est
effectué a partir des bénéfices distribuables,
retient la valeur nominale accumulée de ces
actions afin de I'affecter a la libération et au
paiement des actions ordinaires qui seront
émises conformément au paragraphe (c) ci-
dessous ; ou

(ii) sous réserve des articles 57(1)(c) et 57(5) de
la Loi, la prime accumulée relative aux
actions privilégiées rachetées ainsi que leur
valeur nominale, en transférant depuis les
bénéfices  distribuables un  montant
équivalent a la valeur nominale vers le
compte de réserve de rachat de capital
(capital redemption reserve account) pour
libérer et émettre des actions ordinaires
gratuites conformément au paragraphe (c) ;

le conseil d’administration attribue au détenteur
(ou a toute personne désignée par lui) le méme
nombre d’actions non émises que d’actions
privilégiées rachetées, a émettre immédiatement
aprées le rachat a leur valeur nominale, en tant
gu’actions ordinaires entierement libérées de
méme valeur nominale, classées au méme rang
(pari passu) que les actions ordinaires existantes.

Dans le présent reglement 8, sauf indication contraire

the Notice.
(3) The RPH Shares shall be redeemed:

(a) at such premium per RPH Share as the General
Meeting has specified in the ordinary resolution
sanctioning the relevant issue of RP Shares, to be
provided, pursuant to proviso c, section 57(1) of the
Law, out of:

(i)  the divisible profits; or

(i)  the share premium account,

of the Company whichever the Board of Directors
shall determine prior to the Notice; or

(b) (if no Premium has been specified as aforesaid)
at par as the Board shall, subject to provison a,
section 57(1) of the Law, determine prior to the
Notice.

(4) At Redemption:

(a) the RP Holder shall deliver up to the Company for
cancellation the share certificate or certificates in
respect of the RPH Shares;

(b) subject to Paragraph 4(a), the Company shall pay to
the RP Holder:

(i) (in compliance with proviso a, section 57(1) of
the Law) the aggregate Premium in respect of
the RPH Shares and, unless the Redemption shall
be made out of divisible profits, withhold the
aggregate nominal value of the RPH Shares to be
applied in paying up in full the ordinary Shares to
be issued under Paragraph 4(c); Or

(i) (in compliance with proviso ¢, section 57(1) and
section 57(5) of the Law) the aggregate Premium
in respect of the RPH Shares together with their
aggregate nominal value and transfer out of the
divisible profits into the Company’s capital
redemption reserve account a sum equal to their
aggregate nominal value to be applied in paying
up in full the ordinary Shares to be issued, as
bonus shares, under Paragraph 4(c);

and

(c) the Board of Directors shall allot to the RP Holder
(or as he may direct) the same number of Unissued
Shares as the number of RPH Shares to be issued
immediately after the Redemption at par and as
fully paid up ordinary Shares of the same nominal
value as the RPH Shares, ranking pari passu in all
respects with all existing (issued) ordinary Shares.

(5) In this Regulation 8 unless the context otherwise
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11.

12.

du contexte :

« Préavis »  préavis mentionné au paragraphe 1;

« Prime » montant, le cas échéant, fixé par
I'assemblée générale comme prime
payable lors du rachat. Pour éviter toute
ambiguité, la prime correspond a la
somme excédant la valeur nominale de
I'action privilégiée rachetable ;

« Rachat » rachat d’actions privilégiées rachetables ;

« Détenteur d’actions privilégiées » titulaire d’une ou
plusieurs actions privilégiées rachetables ;

« Actions privilégiées » désigne les actions privilégiées
rachetables ; et

« Actions privilégiées rachetables » désigne toutes les
actions privilégiées intégralement libérées du détenteur
visé par le préavis (et non une partie seulement) ; cette
expression s’interprete en conséquence.

(6) Le reglement 9 ne s’applique pas a toute attribution,
émission ou projet d’émission d’actions effectuée
conformément au présent reglement 8.

Les Actions Proposées doivent étre offertes, par notification,
aux Membres concernés, proportionnellement, autant que
possible, au nombre d’Actions Correspondantes qu’ils
détiennent immédiatement avant la notification. Chaque
notification précisera le nombre d’Actions Proposées offertes
a chaque Membre ainsi que la période au terme de laquelle
I'offre, si elle n’a pas été acceptée, sera réputée rejetée.
Aprés |'expiration de ladite période, le Conseil
d’administration pourra (mais au plus tard dans les quinze
jours) disposer des Actions Proposées non souscrites de la
maniére qu’il jugera appropriée.

La Société peut exercer les pouvoirs relatifs au paiement de
commissions tels que prévus a I'article 52 de la Loi. Sous
réserve de cet article, ces commissions peuvent étre réglées
soit en numéraire, soit par I'attribution d’Actions
intégralement ou partiellement libérées, soit pour partie en
numeéraire et pour partie en actions.

Aucune personne ne sera reconnue par la Société comme
détenteur légal ou propriétaire bénéficiaire d’Actions en
vertu d’un quelconque trust, et (sauf disposition contraire
des présents statuts ou de la Loi) la Société ne sera pas liée
par, ni ne reconnaitra, un quelconque intérét bénéficiaire,
équitable, éventuel, futur ou partiel dans les Actions, autre
que le droit absolu du titulaire inscrit. En outre (et sans
préjudice de la généralité de ce qui précede), aucune
notification d’un trust, qu’il soit expres, implicite ou réputé,
ne sera inscrite, conformément a 'article 112 de la Loi, au
Registre des Membres.

Les droits particuliers attachés aux actions d’une catégorie
quelconque peuvent, sans préjudice des droits des associés
prévus a l'article 70 de la Loi, étre modifiés ou supprimés

10.
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requires:

‘Notice’ means the notice referred to in
Paragraph 1;

‘Premium’ means the sum (if any) fixed by the

General Meeting as the premium per
RPH Share payable on Redemption. For
avoidance of doubt the premium
represents the sum in excess of the
nominal value of the RPH Share;

‘Redemption’ means redemption of the RPH Shares;

‘RP Holder’ means Holder of one or more RP
Shares;
‘RP Shares’ means redeemable preference Shares;

and

‘RPH Shares’ means all (but not some or part only of)
the fully paid up RP Shares of the RP
Holder specified in the Notice and the
expression ‘RPH Share’ and shall be

construed accordingly.

(6) Regulation 9 shall not apply for the purposes of any
allotment or issue or proposed allotment or issue of
shares made under this Regulation 8.

The Proposed Shares shall be offered by notice to the
Relevant Members respectively in proportion, as nearly as
possible, to the number of Relevant Shares they respectively
hold immediately prior to the notice. Each notice shall
specify the number of Proposed Shares offered to each
Relevant Member and the period within which the offer, if
not accepted, shall be deemed to be declined and after the
expiration of the said period, the Board of Directors may (but
not so after the expiration of 15 days thereafter) dispose of
the Proposed Shares so declined in such manner as it thinks
fit.

The Company may exercise the powers of paying
commissions conferred by section 52 of the Law. Subject to
section 52 of the Law such commissions may be satisfied by
the payment of cash or by the allotment of fully or partly
paid Shares or partly in one way and partly in the other.

No Person shall be recognised by the Company as the legal
holder, or beneficial owner, of Shares upon any trust and
(except as otherwise provided by the Articles or by the Law)
the Company shall not be bound by, or recognise, any
beneficial or other equitable interest, or any contingent,
future or partial interest, in Shares except the absolute right
to the entirety of the Shares in their Holder and further (and
without prejudice to the generality of the forgoing) no notice
of any trust, expressed, implied or constructive shall,
pursuant to section 112 of the Law, be entered on the
Register.

The Special Rights to the Shares of any class may, without
prejudice to the rights of the Members pursuant to section
70 of the Law, be varied or abrogated with the written
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15.

avec le consentement écrit du ou des détenteurs de la
totalité, ou d’au moins 75 % des actions de cette catégorie,
ou encore par résolution extraordinaire adoptée lors d’une
assemblée générale des détenteurs d’actions de ladite
catégorie, et non autrement.

Pour lever toute ambiguité, les droits particuliers attachés
aux actions d’une catégorie donnée ne seront pas réputés
modifiés ou supprimés du seul fait de la création ou de
I’émission d’actions classées pari passu avec celles de cette
catégorie, sauf disposition contraire expresse.

Sous réserve des dispositions de la Loi (notamment des
articles 55, 57, 60 et 64), 'assemblée générale peut :

(a) par résolution ordinaire :

(i) augmenter le capital social autorisé de la société en
créant de nouvelles actions de toute valeur nominale ;

(i) regrouper et diviser tout ou partie du capital social en
actions d’une valeur nominale supérieure a celle des
actions existantes ;

subdiviser une ou plusieurs actions en actions d’une
valeur nominale inférieure a celle fixée par l'acte
constitutif de la société — la résolution pouvant alors
prévoir que certaines des actions résultant de la
subdivision auront des droits particuliers différents
des autres ;

réduire le capital social autorisé en annulant les
actions non émises que la société n’a ni attribuées ni
convenu d’attribuer ;

(iv)

et

(b) par résolution spéciale, réduire le capital social émis, la
réserve de vrachat d’actions (capital redemption
reserve), ou tout compte de prime d’émission (share
premium account) de la société.

Lorsque, a la suite d’un regroupement d’actions, certains
associés ont droit a des fractions d’actions, la société peut,
pour leur compte, vendre les actions représentant ces
fractions a toute personne, au meilleur prix raisonnablement
obtenable, et distribuer le produit net de la vente entre les
associés concernés, proportionnellement a leurs droits.

La société peut autoriser une personne a signer I'acte de
transfert des actions au profit de I'acheteur ou selon ses
instructions.

L'acquéreur n’aura pas a s’enquérir de la répartition du prix
de vente et sa propriété des actions ne sera pas affectée par
toute irrégularité ou nullité dans la procédure de vente.

CERTIFICATS D’ACTIONS

Nonobstant I'article 78 de la Loi, tout associé, des qu'’il
devient détenteur d’actions, a droit, sans frais, a la
délivrance d’un certificat pour toutes les actions (et un pour
chaque catégorie d’actions) qu’il détient ; et, des qu’il
transfere une partie de ses actions, a un certificat pour le
solde restant. Il peut également recevoir plusieurs certificats,

13.

14.

15.

consent of the sole Holder of, or the Members holding in
aggregate at least 75% of, the Shares of the class or with the
sanction of an Extraordinary Resolution at a General Meeting
of the Holders of Shares of the class, but not otherwise. For
avoidance of doubt, the Special Rights to the Shares of any
class shall not, unless they expressly provide otherwise, be
deemed to be varied or abrogated by the creation or issue of
further shares ranking pari passu with the Shares of that
class.

Subject to the provisions of the Law (including sections 55,
57, 60 and 64 of the Law), the General Meeting may:
(a) with the sanction of an ordinary resolution:

(i) increase the registered (authorised) share capital of
the Company by creating new shares of any nominal
value;

(ii) consolidate and divide all or part of the share capital
of the Company into shares of larger nominal value
than the nominal value of any Shares;

subdivide one or more Shares into Shares of smaller
nominal value than is fixed by the Company’s
memorandum of association; the resolution may
determine that, as between the Shares resulting from
the subdivision some of them may have different
Special Rights than others; or

(iii)

reduce the registered (authorised) share capital of the
Company by cancelling Unissued Shares which the
Company has not allotted or agreed to allot;

(iv)

and

(b) with the sanction of a Special Resolution, reduce the
issued share capital, the capital redemption reserve, or
any share premium account, of the Company.

Whenever as a result of a consolidation of Shares any
Members would become entitled to fractions of Shares, the
Company may, on behalf of those Members, sell the Shares
representing the fractions to any Person for the best price
reasonably obtainable and distribute the net proceeds of sale
in due proportion among those Members, and the Company
may authorise some Person to execute an instrument of
transfer of the Shares to, or in accordance with the directions
of, the purchaser. The transferee shall not be bound to see to
the application of the purchase money nor shall his title to
the Shares be affected by any irregularity in or invalidity of
the proceedings in reference to the sale.

SHARE CERTIFICATES

Notwithstanding section 78 of the Law, every Member, upon
becoming a Holder shall be entitled without payment to one
certificate for all the Shares (and one for all the Shares of
each class) held by him (and, upon transferring part of his
holding of Shares, to a certificate for the balance of such
holding) or several certificates each for one or more of the
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chacun couvrant une ou plusieurs actions détenues.

Chaque certificat est revétu du sceau de la société et indique
le nombre, la catégorie et les numéros distinctifs (le cas
échéant) des actions auxquelles il se rapporte, ainsi que le
montant intégral ou partiel libéré de ces actions.

La société n’est pas tenue d’émettre plus d’un certificat pour
des actions détenues conjointement par plusieurs associés,
et la remise d’un certificat a I'un des co-détenteurs vaut
remise a tous en ce qui concerne lesdites actions.

Les certificats d’actions qui sont déformés, détériorés,
perdus ou détruits peuvent étre remplacés aux conditions et
selon les modalités que le conseil d’administration jugera
appropriées.

DROIT DE RETENTION

La société détient un droit de rétention premier et prioritaire
sur toute action partiellement libérée pour toute somme
(qu’elle soit immédiatement exigible ou non) appelée ou
payable a une date fixée a raison de cette action.

La société détient également un droit de rétention premier
et prioritaire sur toute action (qu’elle soit ou non
intégralement libérée) pour toute somme due a la société
par le détenteur de ladite action.

Le conseil d’administration peut, a tout moment, exempter
totalement ou partiellement une ou plusieurs actions de
I'application du présent article.

Le droit de rétention de la société sur des actions s’étend a
toutes les distributions, produits ou biens y afférents.

La société peut vendre, de la maniere qu’elle juge
appropriée, toute action grevée d’un droit de rétention,
lorsque le montant couvert par ce droit est immédiatement
exigible et n’a pas été payé dans un délai de quatorze jours
apres notification au détenteur ou a son ayant droit,
I'invitant a effectuer le paiement et précisant qu’a défaut, les
actions pourront étre vendues.

Pour parfaire la vente visée ci-dessus, la société peut
autoriser une personne a signer un acte de transfert des
actions vendues a I'acheteur ou selon ses instructions.

Le titre de propriété de I'acquéreur sur les actions ne sera
pas affecté par toute irrégularité ou nullité dans la procédure
de vente.

L’acquéreur sera inscrit comme détenteur des actions
transférées (que le certificat d’actions ait été présenté ou
non) et n"aura aucune obligation de vérifier la distribution du
produit de la vente.

Le produit net de cette vente, aprés déduction des frais, sera
appliqué au paiement de la partie du montant couvert par le
droit de rétention qui est immédiatement exigible ; le solde
éventuel sera versé a la personne qui avait droit aux actions
avant la vente, sur remise a la société du certificat d’actions
original pour annulation, et sous réserve du méme droit de
rétention sur ces actions pour toute somme ou obligation
non encore exigible.

APPELS DE FONDS SUR ACTIONS ET CONFISCATION
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Shares held by him. Every certificate shall be sealed with the
Seal and shall specify the number, class and distinguishing
numbers (if any) of the Shares to which it relates and the
amount or respective amounts the Shares are fully or partly
paid up. The Company shall not be bound to issue more than
one certificate for Shares held by Joint Holders and delivery
of a certificate to one Joint Holder shall be a sufficient
delivery to all of them in respect of those Shares.

Share certificates which are defaced, worn-out, lost or
destroyed, may be reissued on such terms and conditions (if
any) as the Board of Directors thinks fit.

LIEN

The Company has a first and paramount lien on every partly
paid Share for all moneys (whether presently payable or not)
payable at a fixed time or called in respect of that Share. The
Company has also a first and paramount lien on every Share
(whether or not being fully paid up) for all the moneys
(whether presently payable or not) due to the Company by
its Holder. The Board of Directors may at any time exempt
wholly or in part one or more Shares from this Regulation 17.
The Company’s lien on Shares extends to all dividends and
other distributions payable by the Company in respect of
them.

The Company may sell in such manner as it thinks fit any
Shares on which it has a lien if a sum in respect of which the
lien exists is presently payable and is not paid within 14 Days
after notice has been given to the Holder of the Shares or to
his Successor, demanding payment and stating that if the
notice is not complied with, the Shares may be sold.

To give effect to the sale referred to in Regulation 18, the
Company may authorise some Person to execute an
instrument of transfer of the Shares to be sold to, or in
accordance with the directions of, the purchaser. The title of
the transferee to the Shares shall not be affected by any
irregularity in or invalidity of the proceedings in reference to
the sale. The transferee shall be registered as the Holder of
the Shares comprised in the instrument of transfer (whether
or not the share certificates in respect of them have been
produced) and he shall not be bound to see to the
application of the purchase money.

The net proceeds of the said sale, after payment of the costs,
shall be applied in payment of so much of the sum for which
the lien exists as is presently payable, and the residue (if any)
shall (upon surrender to the Company for cancellation of the
certificate for the Shares sold and subject to a like lien for
any moneys or debts not presently payable as existed upon
the Shares before the sale) be paid to the Person entitled to
the Shares immediately prior to the sale.

CALLS ON SHARES & FORFEITURE

10



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Sous réserve des conditions de I'attribution (allotment), la
Société peut procéder a des appels de fonds auprées des
Membres concernant toute somme non libérée sur les
actions qu’ils détiennent (que ce soit au titre de la valeur
nominale ou de la prime d’émission), et chaque Membre
(pourvu qu’il regoive un préavis d’au moins quatorze (14)
jours précisant la date et le lieu de paiement) devra verser a
la Société la somme appelée sur ses actions, conformément
a l'avis. La Société peut permettre le paiement de I'appel de
fonds par versements échelonnés (instalments). Elle peut
également révoquer en tout ou en partie tout appel de fonds
avant I'encaissement de la somme due en vertu de celui-ci,
ou en différer le paiement en tout ou en partie. Les
personnes a qui des appels ont été adressés demeurent
tenues de s’en acquitter, méme si les actions concernées
sont ultérieurement transférées.

Un appel de fonds est réputé effectué des I'adoption par le
Conseil d’administration de la résolution I'autorisant.

Les copropriétaires d’actions sont solidairement et
indivisiblement responsables du paiement de tous les appels
de fonds relatifs a leurs actions.

Tout appel de fonds demeurant impayé a la date d’exigibilité
portera intérét au taux approprié sur le montant impayé a
compter de la date d’exigibilité jusqu’a son paiement, mais la
Société peut renoncer au paiement de tout ou partie des
intéréts dus.

Toute somme exigible a I'occasion de I'attribution
(allotment) d’une ou plusieurs actions, ou a toute date
déterminée, que ce soit au titre de la valeur nominale, de la
prime d’émission ou d’un versement échelonné (instalment),
sera considérée comme un appel de fonds ; et, si elle n’est
pas payée, les dispositions du présent reglement
s’appliqueront comme si ladite somme était devenue
exigible en vertu d’un appel de fonds.

Lorsqu’un appel de fonds reste impayé aprés son exigibilité,
la Société peut adresser a la personne débitrice un préavis
d’au moins quatorze (14) jours exigeant le paiement de la
somme due, majorée des intéréts échus le cas échéant.
L’avis précisera le lieu de paiement et indiquera qu’a défaut
de paiement dans le délai imparti, les actions concernées
seront susceptibles de confiscation (forfeiture).

Si le préavis mentionné a I’article précédent n’est pas
respecté, les actions visées peuvent, avant le paiement exigé,
étre confisquées (forfeited). La confiscation emporte
également la perte de tout dividende, distribution ou droit
patrimonial afférent aux actions confisquées et non encore
versé ou distribué au moment de la confiscation.

Les actions confisquées peuvent étre vendues, réattribuées
(re-allotted) ou autrement cédées dans les conditions et de
la maniere que la Société juge appropriées, soit a I'ancien
titulaire, soit a toute autre personne. La Société peut, avant
toute vente, réattribution ou autre disposition, annuler la
confiscation selon les conditions qu’elle estime appropriées.
Pour les besoins de cette disposition, la Société peut

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Subject to the terms of allotment, the Company may make
calls upon the Members in respect of any moneys unpaid on
the Shares they hold (whether in respect of nominal value or
premium) and each Member shall (subject to receiving at
least 14 Days’ notice specifying when and where payment is
to be made) pay to the Company as required by the notice
the amount called on his Shares. The Company may require
the payment of a call by instalments. The Company may
revoke a call in whole or in part before it receives any sum
under the call and it may also postpone the payment of a call
in whole or in part. The Persons to whom calls are made shall
remain liable for the calls made to them notwithstanding the
subsequent transfer of the Shares in respect to which the
calls were made.

A call shall be deemed to have been made at the time when
the resolution of the Board of Directors authorising the call
was passed.

The Joint Holders shall be jointly and severally liable to pay
all calls in respect of their Shares.

A call which remains unpaid after it has become due and
payable is subject to the Appropriate Interest on the amount
unpaid from the day it became payable until it is paid but the
Company may waive payment of the interest wholly or in
part.

An amount in respect of one or more Shares payable on
allotment or at any fixed date, whether in respect of nominal
value or premium or as an instalment of a call, shall be
deemed to be a call and if it is not paid the provisions of the
Articles shall apply as if that amount had become due and
payable by virtue of a call.

When a call remains unpaid after it has become due and
payable the Company may give to the Person from whom it
is due not less than 14 Days’ notice requiring payment of the
unpaid amount together with any interest which may have
accrued. The notice shall specify the place where payment is
to be made and shall state that if the notice is not complied
with the Shares in respect of which the call was made shall
be liable to be forfeited.

If the notice referred to in Regulation 26 is not complied
with, the Shares in respect of which it was given may, before
the payment required by the notice has been made, be
forfeited and the forfeiture shall include all dividends and
other distributions payable by the Company in respect of the
forfeited Shares which were not made or paid before the
forfeiture.

Forfeited Shares may be sold, re-allotted or otherwise
disposed of on such terms and in such manner as the
Company thinks fit either to the Person who was before the
forfeiture the Holder or to any other Person and at any time
before sale, re-allotment or other disposition, the forfeiture
may be cancelled on such terms as the Company thinks fit.
Where for the purposes of disposal forfeited Shares are to be

11



29.

30.

31.

32.

autoriser toute personne a signer les instruments de
transfert nécessaires.

Les personnes dont les actions ont été confisquées cessent
d’étre Membres pour ces actions et doivent remettre a la
Société, pour annulation, les certificats correspondants. Elles
demeurent néanmoins débitrices envers la Société de toutes
les sommes immédiatement exigibles a la date de la
confiscation, majorées de I'intérét applicable jusqu’au
paiement intégral. La Société peut toutefois renoncer en tout
ou partie a ces sommes ou en exiger le paiement sans tenir
compte de la valeur des actions confisquées ni du produit
éventuel de leur cession.

Une déclaration officielle (statutory declaration) faite par un
administrateur ou le secrétaire de la Société attestant que
des actions ont été confisquées a une date déterminée
constituera une preuve concluante des faits qui y sont
mentionnés a I'encontre de toute personne revendiquant un
droit sur lesdites actions. La déclaration (lorsqu’un
instrument de transfert est requis) conférera un titre de
propriété valable sur ces actions, et le bénéficiaire ne sera
pas tenu de s’assurer de la régularité de la contrepartie ni ne
verra son titre affecté par toute irrégularité ou nullité dans la
procédure de confiscation ou de cession.

TRANSFERT D’ACTIONS

Sauf stipulation contraire prévue par les Droits Spéciaux, une

ou plusieurs actions peuvent étre transférées a tout moment

a une ou plusieurs :

(a) personnes, avec le consentement écrit de tous les
Membres (a I’'exclusion du Cédant) ; ou

(b) personnes liées (Personnes Affiliées) au Titulaire de
ladite ou desdites actions.

Sauf stipulation contraire prévue par les Droits Spéciaux et

sauf disposition expresse du Réglement 31, le droit de

transférer des actions est soumis aux dispositions de

préemption suivantes :

(1) Le Cédant devra d’abord offrir a la vente les Actions
Cédées :

(a) aux Membres concernés, dans les proportions
convenues entre eux ou, a défaut d’accord dans le
délai fixé par le Cédant (ce délai ne pouvant étre
inférieur a sept (7) jours ni supérieur a quatorze (14)
jours a compter de la date de l'offre), dans des
proportions approximativement équivalentes au
nombre d’actions respectivement détenues par ces
Membres ; et

(b) a un prix par action cédée qui sera convenu entre le
Cédant et les Membres concernés ou, a défaut
d’accord dans le délai fixé par le Cédant (ce délai ne
pouvant étre inférieur a quatorze (14) jours ni
supérieur a vingt-huit (28) jours a compter de la
date de [I'offre), sera déterminé par les

29.

30.

31.

32.

transferred to any one or more Persons the Company may
authorise some Person to execute instruments of transfer of
Shares to those Persons.

Persons whose Shares have been forfeited shall cease to be
Members in respect of those Shares and shall surrender to
the Company for cancellation the certificates for the Shares
forfeited but shall respectively remain liable to the Company
for all moneys which at the date of forfeiture were presently
payable by them to the Company in respect of those Shares
together with the payable Appropriate Interest from the date
of forfeiture until payment but the Company may waive
payment wholly or in part or enforce payment without any
allowance for the value of the Shares at the time of forfeiture
or for any consideration received on their disposal.

A statutory declaration by a Director or the Secretary that
Shares have been forfeited on a specified date shall be
conclusive evidence of the facts stated in it as against all
Persons claiming to be entitled to the Shares and the
declaration shall (subject to the execution of an instrument
of transfer if necessary) constitute a good title to the Shares
and the Person to whom the Shares are disposed of shall not
be bound to see to the application of the consideration, if
any, nor shall his title to the Shares be affected by any
irregularity in or invalidity of the proceedings in reference to
the forfeiture or disposal of the Shares.

TRANSFER OF SHARES

Except as otherwise provided under the Special Rights one or
more Shares may at any time be transferred to one or more:

(a) Persons with the written consent of all the Members
(excluding the Transferor); or

(b) Persons Connected with the Holder of the said Share or
Shares.

Except as otherwise provided under the Special Rights and as
expressly permitted under Regulation 31 the right to transfer
Shares is subject to the following pre-emption provisions:

(1) The Transferor shall first offer to sell the Sale Shares:

(a) to the Relevant Members in such proportions as
the Relevant Members shall agree or, failing
agreement within the period specified by the
Transferor (such period not to be less than 7 Days
and not more than 14 Days from the date of the
offer), in the same proportions as nearly as may be
to the number of Relevant Shares they
respectively hold; and

(b) at a price per Sale Share to be agreed between the
Transferor and the Relevant Members or, failing
agreement within a period specified by the
Transferor (such period not to be less than 14 Days
and not more than 28 Days from the date of the
offer), to be determined by the Auditors (or other
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33.

34.

35.

36.

Commissaires aux comptes (ou par tout autre expert
désigné par eux) comme représentant la juste
valeur marchande des actions cédées, calculée sur
la base d’une transaction commerciale conclue a
des conditions normales de marché (« arms length
transaction ») entre un vendeur et un acheteur
indépendants. La juste valeur de chaque action
cédée sera déterminée au prorata de la valeur
totale de l'ensemble des actions émises, sans
décote ni majoration liée au nombre d’actions
cédées.

(2) Si I'offre portant sur tout ou partie des actions cédées
n’est pas acceptée dans les quinze (15) jours suivant la
fixation ou I'accord sur le Prix de Transfert, le Cédant
sera libre de vendre, transférer ou autrement disposer
des actions non acceptées a toute personne de son
choix dans un délai supplémentaire de quatre-vingt-dix
(90) jours (la « période libre »). Toutefois, la vente ne
pourra se faire a un prix par action inférieur au Prix de
Transfert convenu. A I'expiration de ladite période
libre, le droit de transférer les actions invendues sera a
nouveau soumis aux dispositions de préemption du
présent Reglement 32 au bénéfice des Membres
concernés.

Sous réserve de I'article 73 de la Loi, I’acte de transfert
d’actions (instrument of transfer) sera établi soit sous la
forme usuelle, soit sous toute autre forme approuvée par le
Conseil d’administration. Il devra étre signé par le cédant
(transferor) ou en son nom, et par le cessionnaire
(transferee) ou en son nom, et déposé au sieége de la Société
accompagné du ou des certificats d’actions correspondants,
ou de toute autre preuve que le Conseil pourra
raisonnablement exiger pour établir le droit du cédant a
procéder au transfert.

L’inscription d’un transfert d’actions (autre que ceux
effectués en vertu du Reglement 32 ou du Réglement 38)
peut, sous réserve de I'article 110 de la Loi, étre suspendue
aussi souvent et pour les périodes que le Conseil
d’administration jugera appropriées.

La Société est en droit de conserver tout acte de transfert
(instrument of transfer) qu’elle enregistre et ne percevra
aucun droit ni frais a raison de I'enregistrement de tout
transfert affectant la propriété (title) de quelque action que
ce soit.

Tout transfert ou projet de transfert d’actions effectué en
violation des dispositions des présents statuts sera nul et
sans effet a I’égard de la Société. Pour lever toute
incertitude, ni la Société ni le Conseil d’administration ne
seront tenus de le reconnaitre.

TRANSMISSION DES ACTIONS

33.

34.

35.

36.

auditors as the Auditors may nominate) as a fair
value of the Sale Shares on the basis of an arms
length transaction as between a willing seller and
a willing purchaser, and that the fair value of each
Sale Share shall be its value as a rateable
proportion of the total value of all the (issued)
Shares and shall not be discounted or enhanced by
reference to the aggregate number of the Sale
Shares.

(2) If the offer of some or all of the Sale Shares is not
accepted within 15 days of the Transfer Price being
agreed or determined then the Transferor shall be free
to sell, transfer or otherwise dispose of the unaccepted
Sale Shares to whomsoever he desires within the
following 90 days (the ‘free period’) but not at a price
per share lower than the Transfer Price provided always
that at the end of such free period the right to transfer
Shares in respect of the unsold Sale Shares becomes
subject again to the pre-emption provisions of this
Regulation 32 for the benefit of the Relevant Members.

Subject to section 73 of the Law, the instrument of transfer
of Shares shall be either in any usual form or in any other
form which the Board of Directors shall approve and shall be
executed by, or on behalf of, the transferor and by, or on
behalf of, the transferee and delivered to the Company at
the Office together with the share certificate for the Shares
to which it relates or such other evidence as the Board may
reasonably require to show the right of the transferor to
make the transfer.

The registration of transfers of Shares (excluding
registrations made under Regulation 32 or Regulation 38)
may, subject to section 110 of the Law, be suspended at such
times and for such periods (not exceeding 30 days in any
year) as the Board of Directors thinks fit.

The Company is entitled to retain every instrument of
transfer which is registered and shall not charge any fee for
the registration of any transfer relating to, or affecting, the
title to any Shares. If the Board of Directors refuses to
register the transfer of any Shares, it shall, notwithstanding
section 76 of the Law, within 30 days after the date on which
the instrument transfer is lodged with, or delivered to, the
Company, send to the transferee notice of the said refusal
together with the relevant instrument of transfer.

Any transfer or purported transfer of Shares made otherwise
than as provided in the Articles shall be void and of no effect
as against the Company and for avoidance of doubt neither
the Company nor the Board of Directors shall be bound to
recognise it.

TRANSMISSION OF SHARES
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43,

En cas de déces d’un associé, le ou les survivants, lorsque le

membre décédé était un copropriétaire en indivision, et sous

réserve de |'article 80 de la Loi, les représentants personnels
légaux (legal personal representatives), lorsqu’il s’agit d’un
associé unique, seront les seules personnes reconnues par la

Société comme ayant la propriété (title) de I'intérét

(interest) du défunt dans les Actions de Succession ;

toutefois, aucune disposition des présents statuts ne libérera

la succession du copropriétaire décédé de toute obligation
afférente aux actions qu’il détenait conjointement.

L’ayant droit (le successeur) peut, apres avoir produit les

preuves (evidence) que le Conseil d’administration pourra

raisonnablement exiger (sous réserve de |'article 80 de la

Loi):

(@) notifier ou remettre a la Société, a son siege, un avis
sollicitant a étre inscrit comme titulaire de tout ou
partie des Actions de Succession mentionnées dans
ladite notification ; et/ou

(b) vendre ou autrement disposer de tout ou partie de ces
Actions de Succession, sous réserve toutefois du
Réglement 32, lequel s’appliquera mutatis mutandis
comme si le successeur était le cédant (disposant) et
que le déces ou la faillite du membre n’était pas
survenu.

Le successeur bénéficiera des droits attachés a la qualité
d’actionnaire des Actions de Succession, sauf qu’il ne pourra,
avant d’étre effectivement inscrit comme actionnaire de ces
actions, assister ni voter aux assemblées générales de la
Société ou aux assemblées distinctes des titulaires d’'une
catégorie d’actions.

ASSEMBLEES GENERALES

Toute assemblée générale autre que celle désignée comme «
assemblée générale annuelle » au sens de I'article 125 de la
Loi sera appelée « assemblée générale extraordinaire ».

Le Conseil d’administration ou tout administrateur peut
convoquer a tout moment une assemblée générale
extraordinaire et, nonobstant I'article 126 de la Loi, le
Conseil doit convoquer une telle assemblée sur demande
écrite (requisition) de tout associé ou de tout groupe
d’associés ayant le droit d’y assister et de voter. Toute
demande doit préciser I'objet de I'assemblée et étre remise
a la Société a son siege.

Si le Conseil d’administration ne convoque pas I'assemblée
générale extraordinaire dans les 21 jours suivant la réception
par la Société de la demande conformément au Reglement
41, un ou plusieurs associés peuvent convoquer eux-mémes
ladite assemblée a tout endroit et a I'heure qu’ils jugeront
opportuns, sous réserve toutefois des dispositions
applicables relatives a la notification des convocations.

NOTIFICATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Toute assemblée générale extraordinaire convoquée pour
I’adoption d’une résolution spéciale, ainsi que toute

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43,

If a Member dies the survivor or survivors where the
deceased Member is a Joint Holder and subject to section 80
of the Law, his legal personal representatives where he is a
single Holder, shall be the only Persons recognised by the
Company as having title to his interest in the Successor
Shares; but nothing in the Articles shall release the estate of
a deceased Joint Holder from any liability in respect of the
Shares which are jointly held by him.

The Successor may, upon such evidence being produced as
the Board of Directors may (subject to section 80 of the Law)
properly require:

(a) by notice sent or delivered to the Company at the
Office, become the Holder of all, or some only, of the
Successor Shares as specified in the notice; and/or

(b) sell, or otherwise dispose of, all, or some only, of the
Successor Shares subject nevertheless to Regulation 32
which shall apply and take effect, mutatis mutandis, as
if the Successor were the Transferor and the death or
bankruptcy of the Member had not occurred.

The Successor shall have the rights of the Holder of the
Successor Shares except that the Successor shall not, before
being actually registered as the Holder of the Successor
Shares, be entitled in respect of them to attend and vote at
the general meetings of the Company or separate meetings
of the Holders of class Shares.

GENERAL MEETINGS

Every general meeting which is not, under section 125 of the
Law, the so called “annual general meeting” shall be called as
“extraordinary general meeting”.

The Board of Directors and each Director may at any time
convene an extraordinary general meeting and
notwithstanding section 126 of the Law, the Board shall
convene an extraordinary general meeting upon the
requisition in writing of any Member or Members who have
the right to attend or vote thereat. Any such requisition shall
express the object of the meeting and shall be delivered to
the Company.

If the Board of Directors does not proceed to convene a
general meeting within 21 days from receipt by the Company
of the requisition under Regulation 41 any one or more
Members may convene an extraordinary general meeting to
be held at any convenient place and at such time as the
Member or Members convening the meeting shall determine
subject nevertheless to any applicable Regulations relating to
the giving of notices.

NOTICE OF GENERAL MEETINGS

Every extraordinary general meeting for sanctioning a Special
Resolution and every annual general meeting shall be
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44.

45.

46.

47.

48.

49,

assemblée générale annuelle, sera convoquée moyennant
un préavis d’au moins vingt et un (21) jours. Toutes les
autres assemblées générales seront convoquées avec un
préavis d’au moins quatorze (14) jours. Nonobstant ce qui
précede (et sans préjudice de I'article 127 de la Loi), une
assemblée générale peut étre convoquée avec un préavis
plus court si tous les membres habilités a y assister et a voter
y consentent.

Toute convocation d’assemblée générale doit indiquer le
lieu, la date et I’heure de la réunion, ainsi que la nature
générale des affaires a traiter ; dans le cas d’'une assemblée
générale annuelle, elle doit étre expressément désignée
comme telle. La convocation doit également rappeler le droit
de tout membre habilité a assister et voter, de désigner,
conformément a I'article 130 de la Loi, un mandataire
(proxy), lequel n’a pas besoin d’étre membre, pour le
représenter et voter en son nom.

Sous réserve des Droits Spéciaux, la convocation d’une
assemblée générale sera adressée a tout membre ayant
droit d’y assister et de voter, ainsi qu’a chaque
administrateur ; et, dans la mesure requise par les articles
153 et 154 de la Loi, un tel avis sera également transmis aux
Commissaires aux comptes.

L’omission de notifier une convocation d’assemblée générale
a toute personne habilitée a la recevoir entrainera la nullité
des délibérations tenues a ladite assemblée ; toutefois, la
non-réception effective de I'avis par cette personne ne
rendra pas nulles les délibérations de I'assemblée.

PROCEDURES DES ASSEMBLEES GENERALES

Toutes les affaires traitées lors d’une assemblée générale
seront considérées comme des affaires spéciales, a
I’exception des suivantes lorsqu’elles sont examinées lors
d’une assemblée générale annuelle :

(a) l'approbation de la distribution des dividendes ;

(b) la présentation des rapports des administrateurs et des
commissaires aux comptes ;

(c) l'examen des états financiers (y compris de tout
document y annexé) ;

(d) la nomination des administrateurs ou des commissaires
aux comptes (et la reconduction des commissaires
sortants) ; et

(e) la fixation de la rémunération des administrateurs et
des commissaires aux comptes.

Aucune délibération ne pourra avoir lieu a une assemblée
générale sans quorum. Le quorum sera constitué d’au moins
deux membres présents en personne ou représentés par
mandataire (proxy) détenant ou représentant ensemble plus
de 50 % des actions donnant droit de vote sur les affaires
soumises a I'assemblée.

Si le quorum n’est pas réuni dans la demi-heure suivant
I’heure fixée pour I'ouverture de I'assemblée générale, ou si
le quorum cesse d’exister au cours de la séance, I'assemblée
sera ajournée au méme jour de la semaine suivante, a la

44.

45.

46.

47.

48.

49.

convened by at least 21 Days’ notice. All other general
meetings shall be convened by at least 14 Days’ notice.
Notwithstanding the foregoing (but without prejudice to
section 127 of the Law) any general meeting may be
convened by shorter notice than the specified if it is so
agreed by all the Members who have the right to attend and
vote at the general meeting.

Every notice convening a general meeting shall specify where
and when the meeting shall take place and the general
nature of the business to be transacted thereat and in the
case of an annual general meeting it shall specify the
meeting as “Annual General Meeting”. The notice shall also
refer to the right of the Member entitled to attend and vote
at the general meeting to appoint, pursuant to section 130 of
the Law, a Proxy who may not be a Member to attend and
vote in his place.

Subject to the Special Rights, notice convening a general
meeting shall be given to every Member entitled to attend
and vote thereat and to every Director and, to the extent
required under sections 153 and 154 of the Law, such notice
shall also be given to the Auditors.

An omission to give notice convening a general meeting to
any Person entitled to receive the notice shall invalidate the
proceedings at that meeting but the non-receipt by such
Person of the said notice shall not invalidate its proceedings.

PROCEEDINGS AT GENERAL MEETINGS

All business transacted at a general meeting shall be deemed
special business with exception of:

(a) the sanctioning of distribution of dividends;
(b) the reports of the Directors and of the Auditors;

(c) the consideration of the financial statements (including
any documents annexed to the financial statements);

(d) the appointment of Directors or the Auditors (and re-
appointment of retiring Auditors); and

(e) the fixing of the remuneration of the Directors and the
Auditors,

transacted at an annual general meeting.

No business shall be transacted at any general meeting
unless a quorum is present. At least two Members present
either in person or by Proxy together holding or representing
over 50% of the Shares conferring the right to vote upon the
business to be transacted at the general meeting, shall be a
quorum.

If a quorum is not present within half an hour from the time
appointed for holding a general meeting, or if during a
general meeting a quorum ceases to be present, the meeting
shall stand adjourned to the same day in the next week at
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méme heure et au méme endroit, sauf décision contraire du
président de I'lassemblée. Si, a cette assemblée ajournée, le
quorum n’est toujours pas atteint dans la demi-heure
suivant I’heure prévue, les membres présents en personne
ou représentés et habilités a voter constitueront (et seront
réputés constituer) le quorum.

Le président (s’il en a été nommé un) présidera toute
assemblée générale a laquelle il est présent. Si aucun
président n’a été diment désigné, ou s’il est absent quinze
minutes apres I’heure fixée pour I'ouverture de la séance, ou
s’il refuse de présider, les administrateurs présents pourront
désigner I'un d’entre eux, s’il accepte, pour présider
I'assemblée.

Si aucun administrateur n’est présent ou disposé a présider
dans les quinze minutes suivant I’heure fixée, les membres
présents ou leurs mandataires désigneront parmi eux un
membre ou mandataire volontaire pour présider
I'assemblée.

Tout administrateur, qu’il soit ou non membre de la Société,
a le droit d’assister et de prendre la parole aux assemblées
générales.

Le président de I'assemblée peut, avec le consentement des
membres présents (en personne ou par mandataire),
ajourner la séance a une autre date et en un autre lieu, mais
aucune affaire ne peut étre examinée lors d’une assemblée
ajournée, sauf celles qui n’ont pu étre terminées a la séance
initiale.

Toute résolution soumise au vote d’une assemblée générale
sera décidée a main levée (vote ordinaire), sauf si un scrutin
(vote spécial) est diment demandé (avant ou
immédiatement aprées la proclamation du résultat du vote
ordinaire) par tout membre présent en personne ou par
mandataire et ayant le droit de voter, ou par le président de
I’'assemblée.

Sauf si un vote spécial est diment demandé :

(a) la déclaration du président de I'assemblée indiquant
gu’une résolution a été adoptée a main levée, qu’elle
I'a été a I'unanimité ou par une majorité donnée, ou
qgu’elle a été rejetée ; et

(b) la consignation de ce résultat dans le proces-verbal de
I'assemblée générale,

constitueront une preuve concluante du résultat, sans qu’il
soit nécessaire d’en établir le nombre ou la proportion des
voix exprimées pour ou contre la résolution.

Une demande de vote spécial peut étre retirée avant la
proclamation de son résultat, mais seulement avec le
consentement du président de I'assemblée. Le retrait d’une
telle demande ne rend pas nul le résultat du vote ordinaire
proclamé avant que la demande de vote spécial nait été
formulée. Le résultat du vote spécial sera réputé déclaré lors
de I'assemblée générale au cours de laquelle il a été
demandé.

Le vote spécial sera organisé immédiatement apres avoir été
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the same time and place or as the Chairman GM shall
otherwise determine. If at an adjourned general meeting, a
quorum is not present within half an hour from the time
appointed for holding the meeting, the Members present in
person or by Proxy and entitled to vote shall (and shall be
deemed to) constitute a quorum.

The Chairperson (if any appointed) shall preside at every
general meeting he attends. If no Chairperson is duly
appointed or if the Chairperson is not present at the general
meeting within 15 minutes from the time appointed for
holding the meeting or if he is not willing to preside at the
meeting, the Directors present may appoint any Director
present and willing to act, to preside at the meeting.

If at a general meeting no Director is willing to preside at the
meeting or if no Director is present at the meeting within 15
minutes from the time appointed for holding the meeting,
the Members present shall choose any Member or Proxy
present and willing to act, to preside at the meeting.

Every Director whether a Member or not, is entitled to
attend and speak at general meetings.

The Chairperson GM may, with the consent of all the
Members present (in person or by Proxy) at the meeting,
adjourn the meeting for another date and place, but no
business shall be transacted at an adjourned meeting other
than the business left unfinished at the meeting from which
the adjournment took place. When a general meeting is
adjourned notice of the adjourned meeting shall be given as
in the case of an original general meeting.

Every resolution put to the vote of general meeting shall be
decided on a Simple Vote unless a Special Vote is demanded
(before, or immediately after, the declaration of the result of
the Simple Vote) by any Member present in person or by
Proxy and entitled to vote or by the Chairperson GM.

Unless a Special Vote is duly demanded:

(a) a declaration by the Chairperson GM that a resolution
is on a Simple Vote carried or carried unanimously or by
a particular majority, or lost; and

(b) an entry to that effect in the book containing the
minutes of the proceedings of the general meeting,

shall together constitute conclusive evidence of the fact
without proof of the number or proportion of the votes
recorded in favour of or against the resolution.

The demand for Special Vote may, before the declaration of
its result, be withdrawn but only with the consent of the
Chairperson GM. A demand so withdrawn shall not invalidate
the result of a Simple Vote declared before the demand for
Special Vote was made. The result of a Special Vote shall,
without prejudice to section 138 of the Law, be deemed
declared at the general meeting at which the Special Vote
was demanded.

A Special Vote shall be taken immediately after it is duly
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diment demandé. Si un vote spécial est demandé puis
valablement retiré avant la proclamation du résultat du vote
ordinaire, I'assemblée poursuivra ses travaux comme si la
demande n’avait pas été formulée.

Une résolution écrite signée par ou au nom de chaque
membre ayant, a la date concernée, le droit de recevoir la
convocation, d’assister et de voter a une assemblée générale
a son sujet, sera valide et aura le méme effet que si elle avait
été adoptée en assemblée générale a la date de sa remise au
siege de la Société. Elle peut étre constituée de plusieurs
documents de méme teneur, chacun signé par un ou
plusieurs membres ou pour leur compte.

Sous réserve des Droits Spéciaux, les procédures applicables
aux assemblées générales distinctes des titulaires d’une
catégorie d’actions seront, mutatis mutandis, les mémes que
celles régissant les assemblées générales de la Société.

DROITS DE VOTE DES MEMBRES

Sous réserve des Droits Spéciaux, lors d’un vote a main
levée, chague membre présent en personne ou représenté
dispose d’une voix ; lors d’un scrutin (vote spécial), chaque
membre dispose d’une voix pour chaque action dont il est
titulaire.

En cas de copropriété d’actions (détention conjointe), seul le
vote du copropriétaire le plus ancien exprimé, soit en
personne soit par mandataire, sera pris en compte, a
I’exclusion des votes des autres copropriétaires.
L’ancienneté sera déterminée d’apres I'ordre dans lequel les
noms des copropriétaires figurent au Registre des Membres.
Tout membre faisant I'objet d’une décision judiciaire (rendue
a Chypre ou a I'étranger) relative a un trouble mental peut
voter, soit a main levée soit par scrutin, par I'intermédiaire
de son curateur, administrateur judiciaire ou toute autre
personne diment autorisée et désignée a cet effet par ledit
tribunal.

Cette personne peut exercer le droit de vote par mandataire.
La preuve de son autorisation devra étre déposée au siege
de la Société au moins vingt-quatre (24) heures avant I'heure
fixée pour la tenue de I'assemblée générale (ou de son
éventuel ajournement) au cours de laquelle le droit de vote
doit étre exercé, ou remise au président de I'assemblée
générale. A défaut, le droit de vote ne pourra &tre exercé.
Aucun membre ne peut voter, en personne ou par
mandataire, relativement a des actions qu’il détient, a moins
que toutes les sommes et autres dettes exigibles envers la
Société au titre d’appels de fonds sur ces actions n’aient été
intégralement payées.

Aucune contestation relative a la qualité pour voterou a la
capacité d’un votant a assister a une assemblée générale ne
pourra étre soulevée, sauf pendant I’'assemblée en question.
Tout vote qui naura pas été invalidé pendant la séance sera
réputé valable.

Toute contestation soulevée en temps utile sera soumise au
président de I'assemblée générale, dont la décision sera
finale et sans appel.
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demanded. If prior to the declaration of the result of a
Simple Vote a Special Vote is demanded but duly withdrawn
the general meeting shall continue as if the demand was not
made.

A written resolution signed by, or on behalf of, every
Member who at that time has the right to receive notice,
attend and vote in respect of it at a general meeting, shall be
valid and effectual as if the resolution is sanctioned by the
General Meeting on the date it is delivered at the Office; and
it may consist of several documents in the like form each
signed by, or on behalf of, one or more Members.

Subject to the Special Rights, the proceedings at separate
general meetings of the Holders of class Shares shall be held
in accordance with the Regulations governing the
proceedings of the general meetings of the Company so far
as they are capable of applying.

VOTES OF MEMBERS

Subject to the Special Rights, on a Simple Vote every
Member present in person or by Proxy shall have one vote
and on Special Vote every Member shall have one vote for
every Share of which the Member is the Holder.

In the case of Joint Holders the vote of the most senior who
casts a vote whether in person or by proxy shall be accepted
to the exclusion of the votes cast by the other joint Holders;
and seniority shall be determined by the order in which the
names of the Joint Holders present at the general meeting,
first appear in the Register.

A Member in respect of whom an order has been made by
any court (whether in Cyprus or elsewhere) in competent
matters concerning mental disorder may vote, whether on a
Simple Vote or on a Special Vote, by his receiver, curator
bonis or other Person authorised and appointed for that
purpose by the said court, and the receiver, curator bonis or
the other person may vote by Proxy. Evidence of the
authority of the Person claiming to exercise the right to vote
shall be deposited with the Company at the Office 24 hours
before the time appointed for holding the general meeting
(or adjourned meeting) at which the right to vote is to be
exercised or delivered to the Chairperson GM of the meeting
and in default the right to vote shall not be exercisable.

No Member shall vote either in person or by Proxy in respect
of any Shares held by him unless all moneys or other
payments presently payable to the Company in respect of
calls on those Shares have been paid.

No objection as to the qualification of any voter to vote at
and/or attend a general meeting shall be raised except at the
general meeting at which the said voter shall be present and
every vote which is not disallowed at the meeting shall be
valid. Every objection made in due time shall be referred to
the Chairperson GM whose decision shall be final and
conclusive.
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Tout membre peut nommer un mandataire (proxy) pour le
représenter et voter en son nom, tant lors des votes a main
levée que lors des scrutins, a toute assemblée générale de la
Société, ainsi qu’aux assemblées générales distinctes des
titulaires d’une catégorie d’actions, le cas échéant.
La désignation d’un mandataire doit étre faite par écrit et
signée par la personne qui le nomme ou en son nom. Cette
désignation pourra étre effectuée soit au moyen d’une
procuration notariée, soit au moyen d’un instrument rédigé
selon le modeéle suivant, selon le cas :
(1) Lorsque le mandataire dispose
discrétionnaire :

«[e]

Je/Nous, [¢], de [¢], membre de la société
susnommée, nomme/nommons par la
présente [¢], de [e], ou, en cas
d’empéchement, [e¢], de [e], en qualité de
mandataire pour me/nous représenter a
I'assemblée générale [annuelle/extraordinaire]
de ladite société devant se tenir le [*] [mois]
20[e], ainsi qu’a toute assemblée ajournée.
Fait le [¢] [mois] 20[e].»

d’un  pouvoir

(2) Lorsque le mandataire n’a

discrétionnaire:
«[e]

Je/Nous, [e], de [¢], membre de la société

pas de pouvoir

susnommée, nomme/nommons par la
présente [¢], de [e], ou, en cas
d’empéchement, [¢], de [¢], comme

mandataire pour me/nous représenter a
I'assemblée générale [annuelle/extraordinaire]
de ladite société devant se tenir le [*] [mois]
20[e], ainsi qu’a toute assemblée ajournée.
Le présent formulaire devra étre utilisé pour
voter sur les résolutions suivantes, comme
indiqué ci-dessous :

Résolution n°1 - *pour / *contre
Résolution n°2 — *pour / *contre (*rayer la
mention inutile).

Sauf indication contraire, le mandataire pourra
voter comme il I'estimera approprié ou
s’abstenir.

Fait le [¢] [mois] 20[].»

La procuration devra étre déposée au siege de la Société au
moins vingt-quatre (24) heures avant I'heure fixée pour la
tenue de I'assemblée générale (ou de toute assemblée
ajournée) a laquelle le mandataire doit assister, ou remise au
président de I'assemblée générale.

Toute procuration non faite ou remise conformément aux
formes et délais prévus sera nulle.

Tout vote exprimé ou scrutin demandé par une personne
agissant en qualité de mandataire sera valable, méme sila
procuration a été révoquée, sauf si la Société a regu
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A Member may appoint one Proxy to attend and vote on
Simple Votes as well as on Special Votes at general meetings
of the Company and (where applicable) separate general
meetings of the Holders of class Shares.

The appointment of every proxy shall be made in writing and
be executed by or behalf of the Person appointing him. Every
appointment shall be made either by a power of attorney
certified notarially or by an instrument as near as the
circumstances permit, to the following:

(1) Where it is desired to confer discretion to the proxy:

“[e] LIMITED

| [/ We], [*] of [¢] a member[s] of the above-named
company, hereby appoint [¢] of [¢], or failing him, [e] of
[*], as my[/our] proxy to vote in my[/our] namel[s] and
on my[/our] behalf at the annual[/extraordinary]
general meeting of the company to be held on the [e]
day of [e], 20[e], and at any adjournment of the
meeting.

Signed on the [¢] day of [e], 20[e]. ”.

(2) Where it is desired not to confer discretion to the
proxy:

“[e] LIMITED

I [/ Wel, [*] of [*] a member[s] of the above-named
company, hereby appoint [e] of [], or failing him, [¢] of
[*], as my[/our] proxy to vote in my[/our] name][s] and
on my[/our] behalf at the annual[/extraordinary]
general meeting of the said company to be held on the
[¢] day of [e], 20[¢], and at any adjournment of the
meeting.

This form is to be used in respect of the resolutions
mentioned below as follows:

Resolution No. 1 *for / *against

Resolution No. 2 *for / *against.

Resolution No. 3 *for / *against.

[etc.,] *Strike out whichever is not desired.

Subject to the above, the proxy may vote as he thinks
fit or abstain from voting.

Signed on the [¢] day of [¢], 20[e]. ”.

The appointment of a proxy shall either be deposited with
the Company at the Office 24 hours prior to the time
appointed for holding the general meeting (or adjourned
meeting) at which the Proxy is to attend or be delivered to
the Chairperson GM of the meeting. An appointment of
proxy which is not delivered in the aforesaid permitted
manner shall be invalid.

A vote cast or Special Vote demanded by a Person acting as
Proxy shall be valid notwithstanding whether or not his
appointment as Proxy has previously been terminated unless
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notification écrite de cette révocation avant que le vote n’ait
été émis ou que le scrutin n’ait été demandé.

Nonobstant I'article 133 de la Loi, toute personne morale
membre de la Société ou agissant comme mandataire peut,
par résolution de son conseil d’administration, de son organe
directeur ou de toute autre autorité compétente, autoriser
une personne physique a agir en qualité de représentant a
toute assemblée générale ou assemblée distincte des
titulaires d’une catégorie d’actions.

La personne ainsi autorisée disposera, pour le compte de la
personne morale, des mémes pouvoirs que celle-ci aurait pu
exercer si elle avait été une personne physique.

NOMBRE DES ADMINISTRATEURS

Le nombre minimum d’administrateurs est, conformément a
I'article 170 de la Loi, d’un (1) administrateur, et sauf
décision contraire de I’Assemblée générale adoptée par
résolution ordinaire, le nombre maximum d’administrateurs
n’est pas limité.

ADMINISTRATEURS SUPPLEANTS

Tout administrateur (a I'exclusion d’un administrateur
suppléant) peut nommer toute personne, qu’elle soit ou non
administrateur, disposée a agir en qualité d’administrateur
suppléant, et peut a tout moment le révoquer.
L’administrateur suppléant a droit de recevoir avis de toutes
les réunions du Conseil d’administration et des comités dont
fait partie I'administrateur qui I'a nommé (qu’il soit ou non
présent a Chypre) et peut y assister et voter en I'absence de
celui-ci.

L’administrateur suppléant cesse d’exercer ses fonctions si
I’'administrateur qui I'a nommé cesse, pour quelque raison
que ce soit, d’étre administrateur.

La nomination ou la révocation d’un administrateur
suppléant se fait par notification signée par I'administrateur
procédant a ladite nomination ou la révoquant, remise a la
société a son siege. L'administrateur suppléant peut a tout
moment démissionner par notification adressée a la société
a son siege.

Sauf disposition contraire des statuts, un administrateur
suppléant est réputé administrateur et n’est responsable
que de ses propres actes, omissions ou négligences. Il n’est
pas considéré comme le mandataire de I'administrateur qui
I'a nommé.

POUVOIRS DES ADMINISTRATEURS

Aucun administrateur (autre que I'administrateur unique,
lequel, pour éviter toute ambiguité, peut exercer tous les
pouvoirs, attributions et prérogatives conférés au Conseil
d’administration par les statuts ou par la Loi) ni aucun autre
dirigeant ou personne n’a le pouvoir, exprés, implicite ou
apparent, d’exécuter ou de signer un document ou
instrument au nom de la Société, ni d’agir ou de I'engager
d’une quelconque maniere, sauf autorisation expresse
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the Company is promptly notified in writing of the said
termination prior to the said vote being cast or to the said
Special Vote being demanded.

Notwithstanding section 133 of the Law, a Corporation which
is a Member or a Proxy may by a resolution of its board of
directors, management board or other governing body, as
the case may be, authorise any individual to act as its
representative at a general meeting or separate general
meeting of class Holders and the person so authorised shall
be entitled to exercise on behalf of the Corporation the same
powers that the Member or Proxy could exercise if it were
itself an individual.

NUMBER OF DIRECTORS

The minimum number of Directors is (under section 170 of
the Law) one Director and, unless otherwise determined by
the General Meeting with the sanction of an ordinary
resolution, the maximum number of Directors is not
restricted.

ALTERNATE DIRECTORS

A Director (excluding an alternate director) may appoint any
individual (whether a Director or not) willing to act, as an
alternate director and at any time remove him from the
office.

An alternate director shall be entitled to receive notice
(whether or not he is absent from Cyprus) of all meetings of
Directors and of Committees of which the Director
appointing him is a member, and to attend and vote at these
meetings when the Director appointing him is absent.

An alternate director shall cease to hold the office if the
Director appointing him ceases (for any reason) to be
Director.

The appointment or removal of an alternate director shall be
made by notice signed by the Director making or revoking
the appointment and delivered to the Company at the Office.
An alternate director may resign at any time by notice
delivered to the Company at the Office.

Save as otherwise provided in the Articles, an alternate
director shall be deemed to be a Director and shall alone be
responsible for his own acts, omissions and defaults and he
shall not be deemed to be the agent of the Director
appointing him.

POWERS OF DIRECTORS

No Director (except the sole Director who, for avoidance of
doubt, may exercise all the powers, authorities and
discretions given by the Articles or the Law to the Board of
Directors) or other officer of the Company nor any other
Person shall have any authority (whether express or implied
or ostensible) to execute or sign any document or instrument
on behalf of the Company, or act on its behalf or otherwise
bind the Company in any way unless expressly authorised by
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77.

78.

79.

80.

donnée par résolution du Conseil d’administration ou d’un
comité diment habilité par celui-ci.

Sous réserve des dispositions de la Loi, de I'acte constitutif,
des statuts et de toute directive donnée par I'’Assemblée
générale par résolution ordinaire, les affaires et activités de
la Société sont gérées par le Conseil d’administration, qui
peut exercer tous les pouvoirs de la Société.

Aucune modification de I'acte constitutif ou des statuts, ni
aucune directive de I’Assemblée générale, n"annulera un
acte antérieur du Conseil ou d’un administrateur qui aurait
été valide en I'absence d’une telle modification ou directive.
Les pouvoirs conférés par le présent reglement ne limitent
pas les pouvoirs particuliers pouvant étre conférés au
Conseil ou aux administrateurs par les statuts, et tout comité
diment constitué peut exercer les pouvoirs du Conseil
d’administration.

Le Conseil d’administration peut exercer tous les pouvoirs de
la Société pour contracter des emprunts, lever des fonds,
accorder des garanties, hypothéquer, grever ou nantir
I’entreprise, les biens, actifs immobilisés et circulants, droits,
revenus ou capital non appelé de la Société, et émettre ou
créer des titres de créance ou autres valeurs mobiliéres, que
ce soit a titre principal ou accessoire, pour garantir toute
dette ou obligation de la Société, de ses filiales ou de toute
autre personne.

Il peut également émettre des billets a ordre, obligations ou
autres engagements, en contrepartie d’especes ou d’autres
biens.

DELEGATION DES POUVOIRS DU CONSEIL

La Société peut, par acte de procuration revétu du sceau

social ou signé par I'administrateur unique, deux

administrateurs, ou un administrateur et le secrétaire,

nommer toute personne comme mandataire ou

représentant de la Société a des fins déterminées, selon des

modalités et conditions jugées appropriées, avec les

pouvoirs (dans les limites de ceux conférés au Conseil par les

statuts) que le Conseil estime nécessaires, y compris le

pouvoir de subdéléguer tout ou partie des pouvoirs ainsi

conférés.

Le Conseil d’administration peut déléguer :

(a) a des comités composés d’au moins deux personnes
(dont au moins un administrateur), tels que désignés
par le Conseil (« le Comité ») ; et

(b) a un ou plusieurs administrateurs, conjointement ou
séparément,

tout ou partie de ses pouvoirs qu’il juge opportun de
déléguer.

Ces délégations peuvent étre assorties des conditions fixées
par le Conseil, étre cumulatives ou exclusives de ses propres
pouvoirs, et peuvent étre révoquées ou modifiées a tout
moment. Sauf décision contraire du Conseil, les reéglements
régissant les réunions du Conseil s’appliquent mutatis
mutandis aux réunions des Comités.
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a resolution of the Board or of a Committee duly authorised
by the Board.

Subject to the provisions of the Law, the memorandum of
association of the Company, the Articles and to any
directions given by the General Meeting with the sanction of
an ordinary resolution, the business and affairs of the
Company shall be managed by the Board of Directors which
may exercise all the powers of the Company. No alteration of
the memorandum of association or the Articles and no
direction of the General Meeting shall invalidate any prior
act of the Board or any Director which would have been valid
if that alteration had not been made or that direction had
not been given. The powers given by this Regulation 77 shall
not be limited by any special power given to the Board or the
Directors by the Articles and a Board Meeting may exercise
all powers exercisable by the Board of Directors.

The Board of Directors may exercise all the powers of the
Company to borrow, raise money, give guarantee and to
mortgage, charge and encumber the undertaking, property,
assets (fixed and current), rights, revenues and uncalled
share capital, of the Company and to create or issue
Debentures and other securities, whether as primary or
collateral security for any debt, liability or obligation of the
Company, any Subsidiary or any other Person, and to issue
notes, bonds and other promises and obligations of the
Company, either for cash or as consideration for the
acquisition of property other than cash.

DELEGATION OF THE BOARD’S POWERS

The Company may, by power of attorney under the Seal or
otherwise signed by the sole Director or two Directors or a
Director and the Secretary, appoint any Person as attorney
or agent of the Company for such purposes, on such terms
and conditions and with such powers (not exceeding the
powers vested in, or exercisable by, the Board of Directors
under the Articles) as the Board thinks fit, including the
power to delegate all or any part of the authority granted to
such Person.

The Board of Directors may delegate to:

(a) committees consisting of at least two Persons (of whom
at least one shall be a Director) as the Board shall
appoint (the ‘Committee’); and

(b) Directors (jointly and/or severally),

such of the Board’s powers as the Board thinks fit. The
delegations may be made subject to any conditions the
Board may impose and either collaterally with or to the
exclusion of its own powers and may be revoked or altered
by it. Unless otherwise determined by the Board the
proceedings of every Committee shall be governed by the
Regulations regulating to the proceedings of the Directors so
far as they are capable of applying.
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NOMINATION ET REVOCATION DES ADMINISTRATEURS
L’Assemblée générale peut :

(@) Par résolution ordinaire, nommer toute personne
(désireuse d’agir) au poste d’administrateur, soit pour
pourvoir un poste vacant, soit en qualité
d’administrateur  supplémentaire, a condition
gu’aucune nomination n’ait pour effet de porter le
nombre total des administrateurs au-dela du nombre
maximum autorisé en vertu ou en application du
Réglement 70 ; et

(b) Sous réserve des articles 136 et 178 de la Loi, révoquer
tout administrateur de ses fonctions par résolution
ordinaire.

Nonobstant toute autre disposition des présents
Statuts, tant que l'un des deux membres fondateurs et
signataires des présents Statuts (les "Cofondateurs")
demeure membre de la société et détient au moins une
action, ce Cofondateur dispose du droit absolu de
révoquer tout Administrateur de ses fonctions par
notification écrite adressée au siege social de la Société.
La révocation prend effet immédiatement deés la remise
de ladite notification, sans préjudice des obligations
procédurales impératives prévues par la Loi.

Nonobstant le Réglement 81, le Conseil d’administration
peut a tout moment nommer toute personne (désireuse
d’agir) au poste d’administrateur, soit pour pourvoir un
poste vacant, soit en qualité d’administrateur
supplémentaire, a condition qu’aucune nomination n’ait
pour effet de porter le nombre total des administrateurs au-
dela du maximum autorisé en vertu ou en application du
Réglement 70. Tout administrateur nommé en vertu du
présent Réglement 82 ne restera en fonctions que jusqu’a
I'assemblée générale annuelle suivante, au cours de laquelle
(s’il consent a servir) il pourra étre réélu conformément au
Réglement 81 ; a défaut, il restera en fonctions jusqu’a la
cloture de ladite assemblée.

CESSATION DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

Le mandat d’un administrateur devient vacant si la personne
concernée :

(@) Est frappée d’une interdiction légale d’exercer les
fonctions d’administrateur ou d’un autre dirigeant de
société (y compris en vertu de I'article 180 de la Loi) ;
ou

(b) Est déclarée en faillite ou conclut tout accord ou
arrangement avec ses créanciers en général ; ou

(c) Est déclarée démente ou inapte en vertu de toute
législation relative a la santé mentale, et si le Conseil
d’administration décide par résolution que son mandat
est vacant ; ou
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APPOINTMENT & REMOVAL OF DIRECTORS
The General Meeting may:

(a) with the sanction of an ordinary resolution appoint any
Person (willing to act) to the office of Director either to
fill a vacancy or as an additional Director provided that
no appointment shall cause the number of the
Directors to exceed the maximum number permitted
under or pursuant to Regulation 70; And

(b) subject to sections 136 and 178 of the Law, with the
sanction of an ordinary resolution remove any Director
from office.

Notwithstanding any other provision in these Articles,
for so long as any of the two founding members and
subscribers to these Articles (the "Co-Founders")
remains a member of the company holding at least one
share, such Co-Founder shall have the absolute right to
remove any Director from office by written notice
delivered to the Company's Office. The removal shall
take effect immediately upon delivery, without
prejudice to the mandatory procedural requirements of
the Law.

Notwithstanding the provisions of Regulation 81 the Board of
Directors may at any time appoint any Person (willing to act)
to the office of Director either to fill a vacancy or as an
additional Director provided that no appointment shall cause
the number of the Directors to exceed the maximum number
permitted under Regulation 70. Every Director appointed
under or pursuant to this Regulation 82 shall hold office only
until the next following annual general meeting at which he
(if willing to act) may be re-appointed under Regulation 81
and if not, he shall remain in office until and shall retire from
office at the conclusion of the meeting.

DISQUALIFICATION OF DIRECTORS

The office of Director shall be vacated if the Person who
holds it:

(a) becomes prohibited by law (including section 180 of the
Law) from being a director or other officer of a
company; Or

(b) becomes bankrupt or makes any arrangement or
composition with his creditors generally; or

(c) becomes of unsound mind or patient for any purpose of
a statute relating to mental health and the Board of
Directors resolves that his office is vacated; Or
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(d) Démissionne de ses fonctions par notification remise a
la Société a son sieége social ou présentée en réunion du
Conseil.

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

Sous réserve de I'article 181 de la Loi, chaque administrateur
a droit, pour ses services en tant que tel ou pour des services
rendus en dehors du cadre ordinaire de ses fonctions, a une
rémunération fixée par résolution ordinaire de I’Assemblée
générale. Sauf disposition contraire dans la résolution, cette
rémunération sera réputée due au jour le jour.

Chaque administrateur a droit au remboursement par la
Société de toutes les dépenses raisonnablement engagées
dans I'exercice de ses fonctions ou responsabilités
d’administrateur, y compris les frais de déplacement,
d’hébergement (en hdtel ou ailleurs) et autres frais liés a sa
présence aux réunions du Conseil ou aux assemblées
générales.

NOMINATIONS ET INTERETS DES ADMINISTRATEURS

Le Conseil d’administration peut nommer un ou plusieurs
administrateurs au poste de directeur général (« managing
director ») ou a toute autre fonction exécutive, pour la durée
et selon les conditions qu’il juge appropriées. Sauf
stipulation contraire, toute telle nomination prend fin
lorsque la personne cesse d’étre administrateur.
Sous réserve des articles 183 a 186 inclus et de I'article 191
de la Loi, un administrateur peut, sans que cela constitue
une violation de ses fonctions :
(a) Participer ou avoir un intérét dans toute transaction ou
arrangement avec la Société ou dans laquelle la Société
aunintérét; et

(b) Etre administrateur, dirigeant, employé ou partie a
toute transaction ou arrangement avec toute
entreprise promue par la Société ou dans laquelle celle-
ciaunintérét

En conséquence, I'administrateur ne sera pas tenu de rendre
compte a la Société de tout bénéfice qu’il pourrait tirer de
cette fonction, de cet emploi, de cette transaction, de cet
arrangement ou de cet intérét, et aucune telle opération ne
pourra étre annulée pour ce motif, a condition toutefois que
I'administrateur ait divulgué a la Société la nature et
I’étendue de son intérét.

Aux fins du Réglement 87, un avis général adressé a la
Société ou présenté en réunion, indiquant qu’un
administrateur est réputé avoir un intérét, de la nature et de
I’étendue spécifiées, dans toute transaction ou arrangement
dans lequel une personne ou une catégorie de personnes
déterminée a un intérét, vaudra déclaration que
I’administrateur détient un tel intérét. Toutefois, un intérét
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(d) resigns his office by notice delivered to the Company at
the Office or tendered at a Board Meeting.

REMUNERATION OF DIRECTORS

Subject to section 181 of the Law, every Director shall be
entitled for his services as such or for services outside the
scope of the ordinary duties of directors, to such
remuneration as the General Meeting shall approve with the
sanction of an ordinary resolution and unless the resolution
provides otherwise, the remuneration shall be deemed to
accrue from day to day.

Every Director shall be entitled to be paid by the Company all
reasonable travelling, hotel, and other expenses properly
incurred by him in connection with the discharge of his
duties and obligations as a Director as well as his attendance
to meetings of the Directors and general meetings of the
Company including travelling expenses and accommodation
(to hotels or elsewhere) and other expenses.

DIRECTORS’ APPOINTMENTS & INTERESTS

The Board of Directors may appoint one or more Directors to
the office of managing director or to any other executive
office under the Company for such period and on such terms
as it thinks fit. Any such appointment shall (unless its the
terms provide otherwise) terminate when the Director so
appointed shall cease to be a Director.

A Director notwithstanding his office may, without prejudice
to sections 183 to 186 (both inclusive) and 191 of the Law:

(a) become a party to, or otherwise be interested in, any
transaction or arrangement with the Company or in
which the Company is otherwise interested; and

(b) become a director or other officer of, or be employed
by, or become a party to any transaction or
arrangement with, or otherwise be interested in, any
Corporation promoted by the Company or in which the
Company is otherwise interested,

and accordingly the Director shall not, by reason of his office,
be accountable to the Company for any benefit which he
may derive from any such office or employment or from any
such transaction or arrangement or from any interest he may
have in any such Corporation and no such transaction or
arrangement shall be liable to be avoided on the ground of
any such interest or benefit provided always that the
Director discloses to the Company the nature and extent of
his interest.

For the purposes of Regulation 87, a general notice given to
the Company or tendered at a Board Meeting that a Director
is to be regarded as having an interest of the nature and
extent specified in the notice in any transaction or
arrangement in which a specified Person or class of Persons
is interested shall be deemed to be a disclosure that the
Director has an interest in the said transaction or
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dont I'administrateur n’a pas connaissance, et qu’il ne serait
pas raisonnable d’attendre qu’il connaisse, ne sera pas
considéré comme étant le sien.

PROCEDURES DES CONSEILS

Sous réserve des Statuts, les Administrateurs peuvent régler
les modalités de leurs réunions comme ils le jugent
approprié.

Un Administrateur peut, et le Secrétaire doit sur instruction
d’un Administrateur, convoquer une réunion du Conseil.

Un avis de réunion du Conseil doit étre donné a chaque
Administrateur, qu’il soit ou non présent a Chypre.

Chaque Administrateur dispose d’une voix, et toute question
soulevée lors d’une réunion est décidée par résolution ;
aucune résolution n’est valide a moins qu’elle ne soit
approuvée par la majorité des voix des Administrateurs
présents, votant et habilités a voter.

En cas d’égalité des voix, le Président dispose d’une voix
prépondérante.

Un Administrateur agissant également en qualité
d’administrateur suppléant a droit, outre sa propre voix, a
une voix distincte pour I’Administrateur qui 'a nommé, en
I"'absence de celui-ci.

Un Administrateur, apres avoir fait la déclaration requise
conformément a la Loi et aux Statuts, peut voter sur toute
question dans laquelle il a un intérét direct ou indirect.

S’il vote, son vote est compté, et il est pris en compte pour le
quorum lorsque cette question est soumise au Conseil.

Le quorum requis pour que le Conseil puisse valablement
délibérer est constitué d’au moins la majorité des
Administrateurs présents pendant toute la réunion.

Une personne n’agissant qu’en qualité d’administrateur
suppléant compte pour le quorum uniquement lorsque
I’Administrateur qu’il remplace est absent.

Les Administrateurs présents a une réunion ou le quorum
n’est pas atteint, ou cesse de I'étre, ne peuvent agir que
pour convoquer une assemblée générale, et a aucune autre
fin.

Le Conseil peut nommer un Administrateur comme
Président, et le révoquer a tout moment.

Le Président préside toute réunion du Conseil a laquelle il
assiste.

S’il n’y a pas de Président nommé, ou si celui-ci n’est pas
disposé a présider ou ne se présente pas dans les quinze
minutes suivant I’heure prévue, les Administrateurs présents
peuvent, a la majorité, désigner I'un d’eux (disposé a agir)
pour présider la réunion.

Nonobstant I'article 174 de la Loi, tous les actes du Conseil
ou de ses Comités demeurent valides, méme s'il est
ultérieurement découvert qu’il y a eu une irrégularité dans la
nomination d’un ou plusieurs Administrateurs, ou qu’un ou
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arrangement of the nature and extent so specified.
Notwithstanding the forgoing, an interest of which a Director
has no knowledge and of which it is unreasonable to expect
him to have knowledge shall not be treated as an interest of
his.

PROCEEDINGS OF DIRECTORS

Subject to the Articles, the Directors may regulate the
proceedings of Board Meetings as they think fit. A Director
may, and the Secretary at the direction of a Director shall,
call a meeting of the Directors. Notice of a meeting of
Directors shall be given to each Director whether or not
absent from Cyprus. Every Director has one vote and all
business arising at every Board Meeting shall be decided by a
resolution and no resolution shall be effective unless
sanctioned by at least a majority of votes of the Directors
present at the meeting, voting and entitled to vote. In the
case of an equality of votes, the Chairperson shall have a
casting vote. A Director who is also an alternate director
shall, in addition to his own vote, be entitled, in the absence
of the Director appointed him, to a separate vote of the
Director appointed him.

A Director may, subject to disclosure being made in
accordance with the Law and the Articles, vote as a Director
on a resolution concerning any matter in which he has,
directly or indirectly, an interest or duty and, if he votes, his
vote shall be counted and he shall be counted in the required
quorum when that resolution or matter is put before the
Board of Directors.

The required quorum for the transaction of the business of
the Directors shall be at least the majority of the Directors
present throughout the meeting. A person, who holds office
only as an alternate director shall, if the Director appointed
him is absent, be counted in the quorum.

The Directors who are present at a meeting of the Directors
at which there is no quorum or at a Board Meeting at which
the quorum ceases to be present may act only for the
purpose of calling a general meeting and for no other
purpose.

The Board of Directors may appoint one Director as the
“Chairperson” and may at any time remove him from that
office. The Chairperson shall preside at every Board Meeting
he attends. If there is no Chairperson appointed or if the
Chairperson is unwilling to preside or is not present within 15
minutes after the time appointed for holding the meeting,
the Directors present may by majority appoint one of them
to preside at the Board Meeting.

Notwithstanding section 174 of the Law, all acts done by the
Board of Directors and by Committees shall, notwithstanding
that it be discovered afterwards that there was some defect

in the appointment of one or more Directors or that one or
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plusieurs étaient frappés d’inéligibilité, avaient quitté leurs
fonctions, ou n’étaient pas habilités a voter.

Une résolution écrite signée par tous les Administrateurs, ou
par tous les membres d’'un Comité, est aussi valide et
exécutoire que si elle avait été adoptée en réunion diiment
convoquée et tenue a la date ou elle a été déposée au siege
social.

Une telle résolution peut étre composée de plusieurs
documents identiques chacun signé par un ou plusieurs
Administrateurs.

Si la résolution est signée par un Administrateur nommé en
tant que suppléant, la signature du suppléant en cette
qualité n’est pas requise.

Une réunion du Conseil peut étre tenue sous forme de
conférence, lorsque les Administrateurs, certains ou tous, se
trouvent en des lieux différents, pourvu que chacun puisse
entendre et s’adresser simultanément a tous les autres
participants, par téléphone ou tout autre moyen de
communication.

Le quorum est réputé constitué si les conditions relatives au
nombre minimum d’Administrateurs exigé par le Reglement
91 sont remplies.

SECRETAIRE

Sous réserve des articles 171 et 172 de la Loi, le Secrétaire
est nommé par le Conseil d’administration pour la durée,
avec la rémunération, et selon les conditions que le Conseil
juge appropriées.

Tout Secrétaire nommé peut étre révoqué a tout moment
par le Conseil, sans préjudice de toute demande
d’indemnisation pour rupture de contrat que le Secrétaire
pourrait avoir contre la Société.

Dans la mesure permise par I'article 173 de la Loi, toute
disposition légale ou statutaire exigeant ou autorisant qu’un
acte soit accompli par ou a un Administrateur et au
Secrétaire est réputée satisfaite lorsque cet acte est
accompli par ou a la méme personne agissant a la fois
comme Administrateur et comme Secrétaire, ou en tenant
lieu de I'un ou de I'autre.

PROCES-VERBAUX (MINUTES)

Les Administrateurs doivent veiller, conformément aux
articles 139 et 140 de la Loi, a ce qu’il soit tenu dans des
registres prévus a cet effet des procés-verbaux de :

(a) toutesles nominations des dirigeants de la Société ;

(b) toutes les résolutions, décisions et procédures des
assemblées générales, des réunions du Conseil, des
comités et des assemblées des porteurs de titres ; et
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more Directors were disqualified from holding office, or had
vacated office, or were not entitled to vote, be as valid as if
every such person had been duly appointed as Director and
was not disqualified and had continued to be a Director and
had been entitled to vote.

A written resolution signed by all the Directors or in relation
to a Committee by all its members, shall be as valid and
effectual as if it is sanctioned at a Board Meeting, or (as the
case may be) a Committee Meeting, duly convened,
constituted and transacted on the date it is delivered at the
Office; and it may consist of several documents in the like
form each signed by one or more persons; and, if a written
resolution is signed by a Director who is also appointed an
alternate director, it need not be signed by the alternate
director in that capacity.

A meeting of the Board may consist of a conference between
Directors some or all of whom are in different places
provided that each Director who participates is able to hear
each other participating Director addressing the meeting and
to address all of the other participating Directors
simultaneously, whether directly, by conference telephone
or by any other means of, or equipment for, communications
or by a combination of the said means or equipment. A
quorum shall be deemed to be present if those conditions
are satisfied in respect of at least the number of Directors
required to form a quorum under Regulation 91. A meeting
of the Board which complies with this Regulation 96 shall be
deemed to be a Board Meeting that took place at the Office.

SECRETARY

Subject to sections 171 and 172 of the Law, the Secretary
shall be appointed by the Board of Directors for such term, at
such remuneration and upon such terms and conditions as
the Board thinks fit; and any Secretary so appointed may at
any time (without prejudice to any claim for damages he may
have for breach of contract by the Company) be removed by
the Board.

To the extent permitted by section 173 of the Law any
provision in the Law or the Articles requiring or authorising a
thing to be done by or to a Director and the Secretary shall
be satisfied by its being done by or to the same Person acting
both as Director and as, or in place of, the Secretary.

MINUTES

The Directors shall cause minutes to be made in accordance
with sections 139 and 140 of the Law in books kept for the
purpose of:

(a) all appointments of officers of the Company;

(b) all resolutions, decisions and proceedings at general
meetings, meetings of Directors, meetings of managers,
Committee Meetings and meetings of Debenture
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(c) les noms des Administrateurs, dirigeants, Membres,
porteurs de titres et autres personnes, selon le cas,
présents a ces réunions.

LE SCEAU (SEAL)

Le sceau de la Société ne peut étre utilisé que sur
autorisation du Conseil d’administration ou d’un Comité
diment habilité par celui-ci.

Le Conseil peut déterminer qui doit signer I'acte ou le
document sur lequel le sceau est apposé, et, sauf décision
contraire, cet acte est signé par deux Administrateurs ou par
un Administrateur et le Secrétaire.

La Société peut exercer tous les pouvoirs conférés par
I'article 36 de la Loi concernant 'usage d’un sceau officiel a
I’étranger, ces pouvoirs étant dévolus au Conseil
d’administration.

DIVIDENDES

L’Assemblée générale peut, par résolution ordinaire,
déclarer des dividendes ou des dividendes intérimaires ;
toutefois, aucun dividende ne peut excéder le montant
proposé par le Conseil.

Le Conseil peut également déclarer des dividendes
intérimaires, sous réserve que :

(1)

Aucun dividende, qu’il soit final ou intérimaire, ne soit
versé autrement que sur les bénéfices distribuables.

Aucun dividende intérimaire ne soit versé sur des
actions conférant des droits différés ou non privilégiés
en matiére de dividendes, si, au moment du paiement,
des dividendes préférentiels demeurent impayés.

(2)

(3) Tout dividende payable a taux fixe peut étre versé a
intervalles réguliers, lorsque les bénéfices disponibles

le justifient.

(4) Sous réserve des droits particuliers attachés aux
actions, tous les dividendes sont déclarés et payés
proportionnellement aux sommes effectivement
libérées sur les actions concernées. Si des actions ont
été émises avec des conditions précisant qu’elles
porteront dividende a partir d’'une date donnée ou
dans une mesure déterminée, elles participeront au

dividende en conséquence.

Le paiement d’un dividende, final ou intérimaire, peut —
dans la mesure autorisée par I’Assemblée générale au
moyen d’une résolution spéciale — étre effectué en tout ou
partie par distribution d’actifs autres qu’en espeéces.

En cas de difficulté dans cette distribution, le Conseil peut,
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holders; and

(c) all the names of Directors, managers, Members,
Debenture holders and other Persons, as the case may
be, present at such meetings.

SEAL

The Seal shall only be used by the authority of the Board of
Directors or of a Committee duly authorised by the Board.
The Board may determine who shall sign the instrument or
document to which the Seal is to be affixed and unless it
determines otherwise it shall be signed by two Directors or
by a Director and the Secretary.

The Company may exercise all the powers given by section
36 of the Law with regard to an official seal of the Company
for use abroad, and such powers is vested in the Board of
Directors.

DIVIDENDS

The General Meeting may with the sanction of an ordinary
resolution declare dividends and interim dividends but no
dividend or interim dividend shall exceed the amount
recommended by the Board of Directors and the Board may
also declare interim dividends:

Provided That:

(1)

No dividend or interim dividend shall be paid otherwise
than out of divisible profits.

(2) No interim dividend shall be paid on Shares which
confer, with regard to dividend, deferred or non-
preferred rights if, at the time of payment,
(preferential) dividends on Shares which confer, with

regard to dividend, preferential rights, are in arrears.

Any dividend payable at a fixed rate may be paid at
intervals if it appears that the profits available for
distribution justify the payment.

Subject to the Special Rights, all dividends and interim
dividends shall be declared and paid according to the
amounts paid up on the Shares on which the respective
dividends or interim dividends relate. All dividends and
interim dividends shall be apportioned and paid
proportionately to the amounts paid up on the Shares
during any portion or portions of the period in respect
of which the respective dividends or interims dividend
are paid; but, if any Shares are issued on terms
providing that they shall rank for dividend as from a
particular date or to a particular extent, those shares
shall rank for dividend accordingly.

The payment of a dividend or interim dividend may be
satisfied, to the extent (if at all) authorised by the General
Meeting with the sanction of a Special Resolution, wholly or
partly by the distribution of assets other than cash and
where any difficulty arises in regard to the distribution, the
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par résolution, la résoudre, notamment en émettant des
certificats fractionnaires, en fixant la valeur des biens
distribués, en prévoyant le paiement d’un complément en
espéeces, et en transférant des actifs a des fiduciaires.

Les dividendes, dividendes intérimaires ou autres sommes
payables en espéces au titre des actions peuvent étre réglés
par virement bancaire, préléevement automatique, cheque
ou mandat, envoyés par la poste a I'adresse figurant au
registre des Membres ou a celle indiquée par écrit par les
titulaires conjoints ou leurs ayants droit.

Sauf stipulation contraire des droits particuliers, aucun
dividende, dividende intérimaire ou autre somme payable au
titre des actions ne portera intérét a la charge de la Société.
Tout dividende ou dividende intérimaire non réclamé
pendant cing ans a compter de la date a laquelle il est
devenu exigible peut, sur décision du Conseil
d’administration, étre confisqué et cessera d’étre di par la
Société.

CAPITALISATION DES PROFITS

Le Conseil d’administration peut, dans la mesure ou il y est
autorisé (le cas échéant) par I’Assemblée générale au moyen
d’une résolution ordinaire :

(a) capitaliser, sous réserve des dispositions suivantes et
des articles 55(2) et 57(5) de la Loi, tout bénéfice non
distribué de la Société, non requis pour le paiement de
dividendes préférentiels (qu’il soit ou non disponible
pour distribution), ou toute somme créditée au compte
de prime d’émission (share premium account) ou au
compte de réserve de rachat d’actions (capital

redemption reserve) de la Société ;

(b) affecter le montant ainsi capitalisé aux Membres qui y
auraient droit si ce montant avait été distribué sous
forme de dividende, et dans les mémes proportions,
I'appliquer, pour leur compte, soit a la libération des
sommes non encore libérées sur les actions qu'ils
détiennent respectivement, soit a la libération intégrale
d’actions ou d’obligations non encore émises d’une
valeur nominale équivalente, qui seront attribuées et
émises  auxdits Membres, créditées comme
entierement libérées, ou de toute autre maniéere que le
Conseil jugera appropriée, en tout ou en partie selon
ces modes ; toutefois, le compte de prime d’émission,
la réserve de rachat d’actions et tout bénéfice non
distribuable ne peuvent, aux fins du présent article,
étre utilisés que pour I'émission d’actions gratuites
(bonus shares) entierement libérées.

(c) prévoir, dans le cas d’actions ou de titres émis en vertu
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Company may, by resolution of the Board of Directors, settle
the difficulty and in particular it may issue fractional
certificates and fix the value for distribution of any assets
and may determine that cash shall be paid to a Member
upon the footing of the value so fixed and may also vest any
assets in trustees.

Dividends, interim dividends or other money payable in cash
on, or in respect of, Shares may be paid by direct debit, bank
transfer or other automated system of bank transfer, cheque
or warrant, and the same may be sent by post to the address
of the Member (or, as the case may be, to his Successor) as
shown in the Register or, if two or more Persons are
registered as Joint Holders of Shares or are entitled to Shares
as Successors, to any one of such Persons or to such other
Person and such address as the said Persons may direct in
writing.

Unless otherwise expressly provided by the Special Rights, no
dividend, interim dividend or other money payable on or in
respect of, Shares shall bear interest against the Company.
Any dividend or interim dividend which has remained
unclaimed for 5 years from the date when it became due for
payment shall, if the Board of Directors so resolves, be
forfeited and cease to remain owing by the Company.

CAPITALISATION OF PROFITS (BONUS ISSUE)

The Board of Directors may, to the extent (if at all)
authorised by the General Meeting with the sanction of an
ordinary resolution:

(a) capitalise, subject to the following Paragraphs and
sections 55(2) and 57(5) of the Law, any undivided
profits of the Company not required for paying any
preferential dividend (whether or not they are available
for distribution) or any sum standing to the credit of
the share premium account, or capital redemption

reserve, of the Company;

appropriate the sum resolved to be capitalised to the
Members who would be entitled to it if it were
distributed as dividend and in the same proportions
apply such sum on their behalf either in or towards
paying up the amounts, if any, for the time being
unpaid on any Shares held by the Members
respectively, or in paying up in full Unissued Shares or
unissued Debentures of a nominal value equal to the
said sum, to be allotted and issued to those Members
credited as fully paid up Shares or Debentures, or as the
Board may direct, in those proportions, or partly in one
way and partly in the other; but the share premium
account, the capital redemption reserve, and any
profits which are not available for distribution may, for
the purposes of this Regulation 107, only be applied in
paying up bonus shares to be allotted and issued to the
said Members credited as fully paid;

(c) in the case of shares or Debentures becoming
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du présent article qui comporteraient des fractions,
toute disposition nécessaire au moyen de certificats
fractionnaires et/ou de paiements en espéces ou
autrement, selon ce que le Conseil estimera approprié ;

(d) autoriser toute personne a conclure, au nom de tous
les Membres concernés, une convention avec la Société
prévoyant I'attribution auxdits Membres des actions ou
titres auxquels ils ont droit au titre de ladite
capitalisation, crédités comme entiérement libérés.
Tout accord conclu en vertu d’une telle autorisation lie

I’ensemble des Membres concernés.

COMPTES

Nonobstant les droits reconnus aux Membres par la Loi (y
compris les articles 140, 187 et 192 de la Loi), chaque
Membre et son représentant diiment autorisé auront, a ce
titre, le droit, a toute heure ouvrable, d’inspecter les
registres comptables et financiers ainsi que tout autre livre,
document ou dossier (financier ou non), y compris tous les
registres de la Société.

Les Administrateurs se conformeront et veilleront a ce que la
Société se conforme aux dispositions de la Loi relatives aux
états financiers et aux comptes (y compris les articles 141,
142, 143, 151, 152 et 152A de la Loi), dans la mesure ou ces
dispositions s’appliquent a la Société ou la concernent.

NOTIFICATIONS

Toute notification adressée a ou émise par une personne en
vertu des présents statuts doit étre faite par écrit et
transmise soit en main propre, soit par courrier affranchi,
courrier électronique (e-mail) ou télécopie, a I’adresse
postale, électronique ou au numéro de fax (selon le cas) du
destinataire. En cas de copropriété d’actions, toutes les
notifications sont adressées au premier copropriétaire
figurant au registre, ce qui constitue notification valable a
I’égard de tous les copropriétaires.

Tout Membre présent, personnellement ou par mandataire,
a une assemblée générale sera réputé avoir diment recu
notification de ladite assemblée et de son ordre du jour.

Tout ayant droit (successeur) est lié par toute notification
relative aux actions du défunt ou failli, dés lors qu’elle a été
valablement adressée au titulaire initial.

Une notification peut étre adressée par la Société a un ayant
droit en la lui envoyant ou en la lui remettant, selon tout
mode autorisé par les statuts, a son nom ou en sa qualité, a
I’adresse (le cas échéant) communiquée par lui a la Société a
cette fin. Tant qu’aucune adresse n’aura été fournie, la
notification pourra étre donnée de la méme maniére que si
le décés ou la faillite du titulaire n’étaient pas survenus.

Toute notification transmise par télécopie ou par courrier
électronique est réputée recue vingt-quatre heures apres
son envoi, et toute notification expédiée par courrier
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distributable under this Regulation 107, make such
provision by the issue of fractional certificates and/or
by payment in cash or otherwise, as the Board shall
determine; and

authorise any Person to enter on behalf of all the
Members concerned into an agreement with the
Company providing for the allotment to those
Members respectively, credited as fully paid, of Shares
or Debentures to which they are entitled upon such
capitalisation. Any agreement made under such

authority is binding on all the Members concerned.

ACCOUNTS

Notwithstanding the rights conferred to the Members by the
Law (including sections 140, 187 and 192 of the Law), every
Member and his duly authorised representative shall (as
such) at any time during office hours have the right of
inspecting the accounting and financial records and other
books, documents and records (whether financial or not),
including all the registers, of the Company.

The Directors shall comply with, and shall procure
compliance by the Company of, the provisions of the Law
relating to the financial statements and accounts (including
sections 141, 142, 143, 149, 151, 152 and 152A of the Law) to
the extent that such provisions apply or relate to the
Company.

NOTICES

Any notice to be given to or by any Person pursuant to the
Articles shall be in writing and given either personally or sent
by prepaid post or electronic mail or facsimile to the postal
or electronic address or fax number (respectively, as the case
may be), of the addressee. In the case of Joint Holders all
notices shall be given to the Joint Holder whose name stands
first in the Register in respect of the joint Shares in which
case it shall be sufficient notice to all the Joint Holders of
those Shares.

A Member who is present either in person or by proxy at any
general meeting shall be deemed to have duly received
notice of the meeting and of the purposes for which it was
called.

The Successor shall be bound by every notice in respect of
Successor Shares which has been duly given to the Holder of
the Successor Shares.

A notice may be given by the Company to the Successor by
sending or delivering the notice, in any manner permitted by
the Articles, addressed to the Successor by name, or by its
capacity at the address (if any) supplied by the Successor to
the Company for that purpose. Until such an address is
supplied to the Company, a notice may be given in the
manner in which it may be given if the death or bankruptcy
of Holder of the Successor Shares has not occurred.

Any notice sent by facsimile, or electronic mail shall be
deemed served 24 hours after despatched and any notice
sent by prepaid post shall be deemed served 48 hours after
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affranchi quarante-huit heures apres sa mise a la poste. La
preuve de la notification est établie par la démonstration
que, dans le cas du courrier, I'enveloppe a été diment
adressée, affranchie et postée ; dans le cas d’une remise en
main propre, qu’elle a été livrée a I'adresse du destinataire ;
et, dans le cas d’'un e-mail ou fax, que le message a été
envoyé a la bonne adresse électronique ou au bon numéro
de télécopie.

DISSOLUTION (LIQUIDATION)

En cas de dissolution de la Société, le liquidateur peut, avec
I'approbation d’une résolution extraordinaire et toute autre
autorisation requise par la Loi, répartir entre les Membres,
en nature ou autrement, tout ou partie des actifs de la
Société, et, a cette fin, évaluer tout actif et déterminer la
maniére dont la répartition sera effectuée entre les
Membres ou entre les différentes catégories d’entre eux. Le
liquidateur peut également, avec la méme autorisation,
transférer tout ou partie des actifs de la Société a des
fiduciaires (trustees) aux conditions déterminées pour le
bénéfice des Membres, étant entendu qu’aucun Membre ne
peut étre contraint d’accepter un actif comportant une
obligation ou une charge.

INDEMNISATION

Sous réserve de l'article 197 de la Loi et sans préjudice de
tout autre droit a indemnisation dont un Administrateur ou
ancien Administrateur pourrait autrement bénéficier, chaque
Administrateur, ancien Administrateur, dirigeant ou ancien
dirigeant de la Société sera indemnisé sur les actifs de la
Société a raison de toute responsabilité encourue dans la
défense d’'une procédure intentée contre lui, civile ou
pénale, dans laquelle un jugement a été rendu en sa faveur,
ou dans laquelle il a été acquitté, ou dans le cadre d’une
demande fondée sur I'article 383 de la Loi, ou il a obtenu du
tribunal une exonération de responsabilité pour négligence,
manquement, violation de devoir ou abus de confiance
concernant les affaires de la Société.
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posting. In proving the giving of a notice it shall be sufficient,
in the case of posting, to prove that an envelope containing a
notice was properly addressed, prepaid and posted, in the
case of personal delivery that it was delivered or left at the
address of the Person to which the notice is addressed and,
in the case of a electronic mail or facsimile, that the
electronic mail or fax containing the notice was duly
despatched to the e-mail address or fax number of the
Person to which the notice is addressed.

WINDING UP

If the Company is being wound up, the liquidator may, with
the sanction of an Extraordinary Resolution and any other
sanction required by the Law, divide among the Members
either in kind or in specie the whole or any part of the assets
of the Company and may for that purpose, value any assets
and determine how the division shall be carried out as
between the Members or their different classes. The
liguidator may with the sanction of an Extraordinary
Resolution, vest the whole or any part of the assets of the
Company in trustees upon such trusts for the benefit of the
Members as he with the like sanction determines, but no
Member shall be compelled to accept any assets upon which
there is a liability or other encumbrance.

INDEMNITY

Subject to section 197 of the Law, without prejudice to any
indemnity to which a Director or former Director may
otherwise be entitled, every Director and former Director
and other officer, and former officer, of the Company shall
be indemnified out of the assets of the Company against any
liability incurred by him in defending any proceedings against
him, whether civil or criminal, in which judgment is given in
his favour or in which he is acquitted or in connection with
any application under section 383 of the Law in which relief
is granted to him by the court from liability for negligence,
default, breach of duty or breach of trust in respect of the
affairs of the Company.
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