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LE SOUSSIGNE :

TIPIE S.A. nu capital de 168 DOO curcs, ayant son siége social 38.46, rue Calmetic et
Guérin - Z.1. du Prunay 78500 SARTROUVILLE, idenlifiée sous le numéro unique
428969 612 R.C.S. VERSAILLES,

représentée par Monsicur Patrick AIMON agissant ¢s qualité de Président du Conseil
d'Administration, Directeur Geénéral, ayunt tous pouvoirs i cel cffet

et par Monstcur Pierre PERIN, agissant s qualiié de Direcleur Géndral délégué

A adopté, ainsi qu'il suit, fes slatuts de la Sociélé LG FROLD lors de sa transfaonation
en socitté par actions simplifiée.

ARTICLE 1 - FORME

La Socitlé a ¢té constituée sous la forme de Sociélé @ Responsabilité Limitéc aux
tertnes d'un acte sous seing prive cn date du 14 Janvier 2000 & PARIS, enregistré a
LEVALLOIS PERRET le 2 février 2000.

Elle a été transformée en Société par Action Simplifiée suivant décision de 1'associe
unique du 27 juin 2008.

I est formé par 1'associc¢ unique sus-dénommé unc sociélé par actions simplifiée régie
par les lois et réglement en virueur et particuliérement les dispositions suivantes :
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- les dispositicns des articles L. 227-1 & L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
commerce;

-dans la mesure ou clles sont compalibles avec les dispositions particuliéres aux
sociélés par aclions simplifiées, les dispositions relatives aux sociélés anonymes, a
l'exception des orticles L. 225-17 & L. 225-126 du Code de commerce el les
dispositions générales relalives a toute société des articles 1832 4 1844-17 du Code

civil;
- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la mémc forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objel, en France el 4 I'étranger :

- l'achat, la vente, Ie négoce, V'installation, 1a réparation, l'entreticn, Ia maintenance ¢t la
location de matériel thermodynamique, électrique, aéraulique et de fagon pénérale tout
maléricl destiné it 1a production du froid, au chauffage ¢t i la climatisation.

- Tous travaux d'étudcs et d'ingénierie.

- La créalion, V'acquisition, la location, la prise ¢n location-gérance de tous fonds de
commerce, Ja prise 4 boil, Vinstallation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, atcliers, se rapportant a ['une ou l'autre de ces activités.

- Ln prise, l'acquisition, I'cxploitation ou la ccssion de tous procédés et brevels
conecrnant ces nclivités.

- La participation direcic ou indirecte de la Société dans toules opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher i l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

En vertu des dispositions de l'article L. 227-2 du Codc de commerce, s société ne
pourra faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

Elle a pour dénomination sociale : « 3 DEGRES FARENEIT ».

La Société a pour nom commercial : « LG - SIEMAC ».

N
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Dans tous les actes et documents émanani de la sociélé el deslinés aux licrs, la
dénomination sera précédée ou suivie immédintement des mols dents lisiblemen!
"Société par actions simplifiée” ou des initinles "S.A.S.", de I'énonciation du montant du
capital social, ainsi que du numéro d'identification SIREN ct de la mention RCS suivie
du nom de la villc ofl sc trouve le greffe ot clle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL

Le sigpe social cst fixé @ SARTROUVILLE (Yvelines) 38-46, Ruc Calmetie ct
Guérin - Z.. du Prunay, situé dans le ressort du Tribunal de commerce de
VERSAILLES, licu de sun immatriculation au Registre du commerce cl des sacictés.

Le transfert du sidge social en toul cndroit du méme département ou dans un
dépariement limitrophe, la ceéation, le déplacement, la fermeture des succursales,
agences el dépots situés en tous licux, en France ou i |'étranger, interviennent sur simple
décision du président. Le président est dans cc cas autoris¢ & modifier les stotuts.

Le transfert du siége social en lous avires lieux que ceux visés i P'alinéa précédent, en
France ou 4 I'éranger, interviennent sur décision de l'associé unigue ou sur décision de
Ia collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions

extraordinaires.

ARTICLES - DUREE

La durée de la société resle fixée i quatre vingt dix neurl (99) années & compter du 9
février 2000, date de son immatriculation au Registre du Commerce cl des Sociélés,
sauf les cas de prorogation ou de dissolulion anticipce.

Cette durée peut, par décision de I'nssocié unique ou de la collectivilé des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions cxtraordinaires, étre prorogie
une ou plusicurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an ou moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provogquer une
délibération de 1'associé unique ou de Ia collectivité des associés & l'effel de décider si ln
société doit élre prorogée. En cas de pluralité d'associés, la prorogation dc la socitté est
décidée aux conditions de quorum et de majorité des décisions extroordinaires.
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En cos de carence du président, lout associé, aprés avoir mis en demeure le Présideni de

le faire par lettre recommandée avee accusé de réception, peul provoquer une

délibération de la collectivité des associés sur cette prorogation, L'associé unique peut
’ toujours décider de cette prorogation.

ARTICLE 6 ~ APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la Société, il a été apporié en numérnire
Ja sommec de huit mille euros, ci.......... presrorerenes I A treversinann.. €. 8 000,00

Aux lermes d'une décision de 'associé unique en date du

27 juin 2008, le capital social a 6té sugmenté d'unc

somme de quatre-vingl-douze mille Curos, Cluuvre i i iriraeieennnn, €. 92 000,00
Prélevée sur le report & nouveau, pour étre porté & cent mille curos.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & cont mille euros (100 000 curos). Il cst divisé en cing mille
{5 ©00 ) actions de vingt curos (20 €) chacune, de méme cotéporie, enlicrement

libérees.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capitel social peot &tre augmenté par tous procédés et selon touies modalités
prévus par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de 'nssocié

unique.

En cas de pluralité d'sssociés, la collectivité des ossociés, sur le ropport du président,
sera seule compétenle pour décider unc augmentation de capital.

Les essociés onl, proportionnellement au nombre de leurs actions, un drait de préférence
a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de

capital.

La collectivité des associés qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, lotalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusicurs
associés dénommeés, dans le respect des conditions prévues par Ia loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce
droit préférenticl de souscription.

Le droit a F'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital dc
réserves, beénéfices ou primes d'émission appartient su nu-propriélaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier,
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2 - Le capita) social peut €ire rédutt par tous procédés et selon tourles modalilés prévues
par a loi et Jes réglements en vigueur, en vertu d'unc décision de lassocié unique.

‘ En cas de pluralit¢ d'assocics, la collectivilé des associés, sur lc rapport du président,
sera seule compélente pour décider une réduction de capiial.

Elle pourra sveir liew notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou
de rachat particls des ections, de réduciion de lcur nombre ou de leur valeur nominale,
lc tout dans Jes Jimites ot sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction
de capital ne peut porter alleinle i 1'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal nc peut étre décidéc
que gous la condition sugpensive d'une nugmentation de capital destinée 4 amener celui-
ci au moins nu minimum 1égal, & moins que fa soci¢i¢ ne se transforme en société d'unc
autre forme n'exigeant pas un capital supéricur su capiial social pprés sa réduction.

A défaul, tout inléresse peut demander en justice Ya dissolution de 1a société. Celie-ci ne
peul étre prononcée si au jour olt le tribunal statue sur le fond, a régularisation o eu licw.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'unc augmentation de capiial, les actions de numéraire sont libérées, lors de Ja
souscription, d'uvn quard sy moins de leur valeur nominale ef, lc cas échéant, de la

totaiité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en unc ou plusicurs {ois sur appel du président,
dans lc défai de cing ans & compter du jour ob {augmentalion de capital est devenue

définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissunce du ou des souscripleurs guinze jours
au moins avant Ja date fixée pour chague verscment, par lettre recommandde avee
accusé de réception, adressée 4 chaque actionnaire.

Tout retard dans e versemcnt des sommes ducs sur be montant non hbéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux 1égal & parlir de Ia date d'exigibilité, sans préjudice
de U'action personnelle que ia société peut exercer contre 'actionnaire défaillant et des

mesures d'exécution foreée prévucs par la loi,

Conformément aux dispositions de l'articie 1843-3 du Code civil, forsqu'il n's pas étc
procédé dans un délai iégal aux appels de fonds pour réaliser Is libérstion intégrale du
capital, tout inléressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soil
d'enjoindre sous astreinte aux administratcurs, géronls et dirigeants de procéder 3 ces
appels de fonds, soit de désignes un mandataire chargé de procéder a cette formaliiés.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par lo société ont obligatoirement la forme nominative,

Elles donnenl lieu & une inscription cn comples “nominatifs purs” ou “nominatifs
administrés” sclon les modalités prévues par le "cahier des charges des émettewrs -
teneurs de comples de valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM® approuvé par ia
Direction du Trésor, par la sociéié au nom de chaque associé dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur sur les sociétés
commerciales pour les sociélés mnonymes.

A 2 demande d'ur associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la sociélé,

ARTICLE i1 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droil a une part nette proportionnelle & la quotité de capital qu'elle
représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartifion, su cours de la vie de In société, comme en cas de
liquidation, ccci dans les conditions ¢l modalités par ailleurs stipulées dans les présents

statuis.

Le cas échéant, cf pour parvenir & ce résultal, il cst fait masse de toutes exonéralions
fiscales comme de toules taxalions pouvant élre prises en charge par la société
suxquelles ces distributions, amortissemenls ou répartitions pourraient donner lieu,

Tout associ€ dispose nolamment des droits suivants 4 exercer dans les conditions ct sous
les éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscriplion
avx augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions,
droit & linformation permanentc ou préslable sux consullations collectives ou
assembiées générales, droit de poser des guestions ¢cries avanl toule consultolion
collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la continuité de
I'exploitation, droit de récuser tes commissaires aux comptes,

Chaque action donne ea outre le droil au vole e & la représentation dans les
consulialions collectives ou assemblées généralcs.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a coneurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quelie qu'en soit le iitulaire.

La propriété d'unc aclion comporte de plein droil adhésion aux statuts de le société et
aux décisions de 'Assemblée Générale.
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ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles o I'égard de la suciéte,

Gn cas de pluralité d'nssocigs, les propnélaires indivis d'actions sonl tenus de se faire
représenter auprés de la société par un scul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire vu par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandaiaire unique
peui étre désigné 4 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre nolifiée a la sociélé dans le mois
de la survenance de V'indivision. Toute modification dans {a personne du représentant de
Iindivision n'aura d'efTel, vis-A-vis de ba société, qu'd l'expiration d'un délai d'un mois 4
compler de sa notification a la sociélé, justifiant de la régulanté de Ja modification
infervenue.

Le droit de vole est exercé par |e proprndétaire des tilres remis en gage.

ARTICLE 13- NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Le droit de votc nppartient & lI'usufruiticr dans Jes asscmblées générales ordinaires ef au
nu-propriétaire dans les assemblées générales cxtraordinaires.

Cependant, les nssociés concernés peuvent convenir de toule autre répartition du droit
de voic aux consultations collcctives, La convention est aolifiée par Jettre recommandée
i la soci¢lé, qui sera tcnue d'nppliquer celle convention pour toute consultation
collective qui aurait licu aprés lexpiration d'on délai d'un mois suivant Venvoi de cete

leltre.

Toutefois, dans tous les cas, fc nu-propriétaire avra e droit de participer aux assemblées
générales.

Le droit de Vactionnaire d'obtenir communicalion de documenis sociaux ou de les
consulter peut également Elre exercé par chacun des copropri¢taires d'actions indivises,
par l'usufruiticr et lc nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
Passocié unigue soni libres,

En cas de pluralit¢ d'associés, les cessions d'actions seronl soumises aux dispositions
relatées aux rubriques « droit de préemption » et « procédure d’agrément » ci-apres.
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récmption :

Toutes les cessions d'actions, sauf cntre assocics, sont soumises au respect du droit de
préemption suivant :

Lorsqu'un associé cnvisage Ia ccssion de ses actions, il doit notifier son projet par lattre
recommandée avec nccusé de réceplion, au président de la société en indiguant lidentité
de I'acquéreur, le nombre d'actions dont 1a cession est envisagée, le prix par action cl les
conditioas dc la cession.

Dans le délai de quinze jours de ladite notification, le président de la société doit notifier
par lettre recommandée avec accusé de réceplion le projet de cession & lous les associés
de la saciété autres que }¢ cédant.

A compter dc la réception de cetle letire, chaque associé non cédant devra faire
connaitre sa décision d'ecquérir dans lc délai d*un mois.

En oulre, la cession éventuelle des octions & un tiers ne pourra intervenir avant
Vexpiration d'un délai supplémentaire d’un mois permcltant aux associés non cédanls
d'exercer leurs draits de préemption i titre réductible.

Si l'exercice des droils de préemption ne permet pas l'acquisition de la totalité des
aclions mises en vente par I'associé cédant, el sauf voloni¢ contraire de cel associé, les
droits dc préemption scront répulés n'evoir jamais été cxercés, Dans ce cas, ¢t sous
réscrve de l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourro céder scs ociions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Toulcfois, l'associ¢ cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de
préemption 4 concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notiié par les
autres associés cl procéder & la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder,

conformément aux dispositions des slaluts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession es| projetée n'sura pas €1é préemptéc
dans les conditians ci-dessus prévues, associé cédant devra, si le cessionnaire est non
associé¢, sc soumeltre a la procédure d'agrément prévue aux présents statuls pour les
cessions d'actions & des non associés.

Proeédure d'agré :
Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés, sont soumises a4 Ja procédure
d'agrément suivante :

Le président de la société doit, dans un délsi de trois mois & compter de la réccption de
la notification du projet de cession, et aprés consultation de la collectivité des assocics
sur ce projet et I'agrément du cessionnaire, notifier par lettre recommandée avec accusé
de réception, 2 I'associé cédant 1o décision d'agrément ou de refus d'agrément.

-
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Celte décision doit éire prise dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires et doit étre adopliée par un ou plusicurs associés représentant au moins la
majorilé des trois guarts des actions composani Je capital el délibérant dans les délais
prévus par Yarticle L. 228-24 du Code de commerce, L'nssocié qui projelie de céder ses
aclions peut participer aux délibérations ct su vole concernant cet agrément cl ses
aclions sonl prises ¢n compte pour ie caleul de celte majorité.

A défaut de réponse dans Je délai ci-dessus, Pagrénient scra réputé accepte.
La décision d'agrément ou de rcfus d'agrément n'a pas i étre molivée.

En cas d'sgrément, l'associé cédant peut céder librement e nombre d'actions indiqué
dans la notification de la décision d'agrément aux conditions prévucs et 4 l'acquéreur
mentionné dans ladite notification.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant doit, dans un délai d’un mois 3 compler de
la notification de lu décision de refus d'agrément, indiquer 4 la société av moyen d'unc
lettre recommandée avee accusé de réceplion, sl entend renoncer & son projot de
cession,

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la socidié doil dans un délai de trois mots &
compter de fa notification de la décision de refus d'agrément ;@

- Soit faire racheter les actions domt la cession élait cavisagée por un ou plusieurs
associets ;

- Soit procéder ellc-méme & ce rachat ; dans ce cas elle doit dans fes six mois de ce
ruchat céder ces actions ou les annuler dans e cadre d'une réduction de son capital

social,

Le pnx de rachat des aclions de 'associé cédant est fixé d'un commun accord. En cas de
désaccord, ic pax de rachat est déterminé dans les conditions prévues a Particle 1843-4

du Code civil.

Si, & l'expiration dudit délai de trois mois, le rachat w'est pas réalisé, Fagrémen! est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peul élre prolongé par ordannance du
Président du Tribunal de commerce statuant cn fa forme des réfercs.

La cession au nom du ou des scquéreurs est régularisée par un ordre de vircmenl signé
du cédant, de son mandataire ou, & défaut, du président de Ia société, qui le notificra au
cédant, dans les huit jours de sa dale, avee invitation @ se présenter au siége social pour
recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intérets.

Toute cession dactions inlervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle,
En outre, I'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un

mois a compter de fa révélalion a lu sociélé de l'infraction et ses droits non pécuniaires
seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait procédé a ladite cession.
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Ces dispositions sont égajement applicables en cas de transmission & titre grotuit, &
quelque litre el de quelgye maniére que ce soit, d'appont en socidle, d'apport particl
d'actif, de fusion ou dc scigsion,

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des drojts d'attribution en cas d'augmentation
de capilal par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas
de cession de droits de souscription & unc augmentalion de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renoncition individuelle au droit de souseription en faveur de

personnes dénomm ées,

La clause d'agrémenl, objét du présent article, est applicable & toute cession et & toul
nantissemeni de valeurs mobilicres émiscs par la société, ainsi qu'a loule opération
donnant vocation ou pouvgnt donner vocation & recevoir 4 tout moment ou & {erme des

actions de la socidté.

La présente clause d'ngrén"cnl ne peut €lre supprimée ou modifiée qu'a V'unanimité dos
associés,

ARTICLE 15 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE
ASSOCIEE

En cas de pluralité d'ussoclés, toule sociéte associce doit notifier A fa société la lisic de
scs propres associés cf laf répartition entre eux de son capital social, Lorsqu'un ou
plusieurs de ces associés gonl cux-mémes des personnes morales, la notification doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales cf indication de la ou des
personnes ayant Ic controlefultime de Ja sociélé associée.

Toul changement relatif 3 ges informations doit étre nolifié 4 {a société dans un délai de
quinze jours de sa prise d'effet & 1'égard des tiers. Toules ces nolifications intervicnnent

par leitre recommandée avee accusé de réception.

En cas de modification du jcontréle d'une sociélé associéc au sens de l'article L. 233-3
du Code de commerce, I'exercice de ses droits non pécuninires est de plein droit
suspendu & compter de la date de la modification.

Dans le mois suivant la [notification de la modification, le président consulte la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur les consfquences  tirer de cette modification.

A la majorilé de trois quast Jdes actions, la collectivité des associds agrée 1a modification
ou impartit 3 la société associée intéressée un délai d'un mois pour régulariser sa

situation,

10
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A défout de régularisation dans fe délai imparti, la sociéié intéressée sera exclue de la
socitté dans bes conditions ci-aprés prévues. Si, au terme de la procédure d'exclusion,
celle-ci n'est pas pronencée, la suspension des droits non pdcuaiaires  cesse
immediatement.

La presente clause ne peut édre annulée ou modifiée qu'a Punanimité des associes,

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

En cus de pluralité d’associés, I"exclusion de plein droit d'un associé intervient en cas
de dissolution, de redressement ou de tiquidation judicisire d'on associé.

L'exclusion d'un associé peut &re également prononcée dans Jes cos suivants |
- violation des dispositions des presents siatuts |

- excrcice dircet ou indirect d'unc activité concurrente de celle exercée par la Sociélé;

- révocation d'un associé de scs fonctions de mandataire social- condamnalion pénalc
proponcée A I'encontre d'un vssocié.

prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des trois

L’exclusion est
quaris des associés presents ou représentés.

Les associés sont consultés sur P'exclusion @ Vinitiative du Président. Si le President est
lui-mnéme susceplible d'dtre exclu, fes assocics scront consuliés a Iinitiative de Passocié

Je plus diligent.

La décision d'exclusicn ne peut intervenir gue sous réserve du respect des formalites
suivantes :

1§ est notifié @ Fassecié concemé par leitre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée quinze jours avant fa date prévue pour la réunion de la collectiviie
des associés, de la mesure d'exclusion envisgpée, des motifs de celte mesure el de la
date de la réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification doit également étre

adressée A tous les gutres associés.

La décision d'exclusion, gui peut élre prise tant en présence gu'en I'absence de i'associé
concemé, prend effel i compter de son prononcé. Cetle décision doit également staluer
sur Ie rachnt des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces aclions
. il est expressément convenu que la cession scra réalisée valublement sans application
des clauses d'egrément ¢l de préemplion prévucs  aux présents  statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & l'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'nvis de réception & Finitiative du Président.

11
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L'exclusion de picin droit et l'exclusion facultative entrainent dés ie prononcé de la
mesure la suspension des droils non pécuniotres ottachés 4 la tolalité des actions de
l'associé exclu.

La to1alité des aclions de l'essocié exclu doit étre cédée dans les soixante jours de la
decision d'exclusion i foutc personne désignée comme il esl prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu esl délerminé d'un commun occord ou &
défaut, o dire d'expert dans les condilions de l'article 1843-4 du Codc civil.

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE

17.1. Président :

La sociéle est représentée a I'égard des tiers par un président qui cst soit unc personne
physique salariée ou non, associée ou non de la société, soil une personne morale
associ¢e ou non dc la société.

Lo personne morale président est représeniée par son représentant Iégal sauf si, lors de
sa nominalion ou & tout moment cn cours de mandat, clle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représcntant.

Lorsqu'urie personne morale cst nommeée président, ses dirigeanls sont soumis aux
mémcs condilions et abligations et ¢encourent Jes mémes responsobilités civile et pénale
que s'ils élaient président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent,

Les régles fixant la responsabililé des membres du conseil d'administration des socictés
anonymes sont applicables av président de la société par actions simplifiée,

a) Nomination du président.
Le présidenl cst nomme par ['associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, une

décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaircs et prise & la majorit¢ plus de la moitié des actions composant le

capital social.

b) Purée du mandat.

La durée du mandat du présideni est fixée par la décision qui le nomme. Elle peut étre
déterminée ou indélerminée.

Le mandat du président est renouvelable sass limitation.

12
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c) Démission - Révoration,

- Les fonctions de président prennent fin soil par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mondat, soit par l'ouverture & son cnconire d'unc procédure de
redressement ou de liguidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
trois mois, lequel pourra étre réduil par associé unique ouw, en cos de pluralité
d'associés, par la colleclivité des associés qui oura 3 statuer sur le remplacement du
président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si clle cst adressée b I'associé unique ou a
chacun des assocics par lettre recommandée,

Le président personne physique scra considéré comme démissionnaire a la date ol il
aura atteint I'age de soixanle dix (70) ans révolus.

Le président personne morale associée sera démissionnaire d'office au jour de
l'ouverture d'une procédure de redressement ou de liquidalion judiciaires.

Le president cst révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou de la
colleelivité des associés délibéranl dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires ¢t prise a la majorité de plus de la moitié des aclions composant le capilal.

La décision de révocation du président peot ne pas étre motivée,

En outre, lc president est révocable par ic Tribunal de commerce pour causc légitime, 2
la demande de toul nssocié.

d} Rémunération,

Lc président pcut recevoir une rémunéralion en compensation de la responsabilité et de
Ja charge altachées a ses fonctions dont les modalités de {ixation ¢l de réglement sont
déterminées por ['associé unigee ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Cetle rémunération peut consister ¢n un troitement fixe ou proportionnel ou 2 la fois
fixe ct proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le président est remboursé de ses [rais de représentation ct de déplacement sur
justification.
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Cette rémunération et ces frais sont complabilisés en frais généraux de la sociéte,

5 Le président, personne physique, ou le représentant de la pcrsonne morale président,
peul &tre également lié & la société par un contrat do travail a condition gue ce contrat

corresponde a un emploi effeclif,
e) Pouvoirs du président,

Dans les rapports avee les tiers, le président représente la sociélé et est investi desg
pouvoirs les plus étendus pour agir cn toute eirconstance au nom de Ia sociétd dans les

limiles de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables
DuUxX tters,

La sociélé esl engagée méme par les ucles du président qui ne relévent pas de F'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'ncte dépassait cet objet ou qu'il
nc pouvail l'ignorer comple tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne
suffisant pas & constituer cetle prevve,

Dans les rapports entre assocics, le président peul accomplir lous acles de direction, de
gestion ct d'administration de la sociélé, dans Iz limite de I'objet social.

Toutefois, et sauf lorsque le président est 1"associ¢ unique, le président ne peut sans
I'nccord préalable de I'assacié unique ou de la collectivité dos associés délibérant dans
fes conditions prévues pour les décisions ordinaires, effectuer les opérations sujvantes ;

- Acquisition ou cession d'actifs immobilicrs assortic ou non de contrat de crédit-bail M

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales ;

- Modification de la participation dc la société dans ses filiaics ;

- Acquisilion ou cession de participation dans toutes sociélés, enlreprises ou
groupements quelcanques ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;
- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme supérieure 3 trenie mille euras
(30 009 €.) par opération ;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un monltant supédeur & trente mille euros
{30 000 €.) par engagement ;

14
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- Cautions, avals ou garaniies, hypothéques ou naniissements & donner par fa sociélé ;
- Credits consentis par la sociclé hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion & un groupement d'intérét ¢conomique et 4 toule forme de société ou
d'mssocialion pouvant entrainer lo responsabilité solidaire ou indéfinic de la sacidlé,

Par application des disposiiions de Marticle L. 227-9 du Code de commerce ef comme i
scra ci-aprés refaté, toules déeistons en matiére d'sugmentalion, d'amortissement ou de
réduction du capital de ia sociéié, de Fusion, de scission, de dissotution, de nomination
dc commissaires aux comptes, de romples annuels el de bénéfices relévent de [a
compeience exclusive de i'associé unigue ou de la collectivite des assocics,

Duns les rapports cnlre {a société ci son comilt d'entreprise, le président constitue
l'organc social auprés duquel les délegucs dudil comitc excercent les droits définis par
Yarticle 432-6 du Code du travail.

Le présiden! peut délégucr a toute personne de son chaix certains de ses pouvoirs pour
lexercice de fonctions spécifiques ou Faccomplissement de cerfuins acles.

17.2 Dircctevsr géntral :

Le président peut, sur su proposition, éire assisté d'un directeur géndral ou de piusieurs
dircclcurs généraux, gui sont soil unc personnc morale associée ou non, Soit unc
personnic physique salariée ou non, essociéc ou non.

La personne moraie direcleur général est représentée par son représentant Iégal sauf si,
lors de sa nemination ou & tout momenlt en cours de mandat, elle désigne une personnc
spétcialement habilitée & ln représenter en qualité de seprésentant.

Lorsqu'une personne morale st nommeée directeor général, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions el obligalions ¢t encourent les mimes responsabililés civile el
pénale que s'ils étzienl directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de fa petsonne moerale quiils dingent,

Les régles fixant la responsabililé des membres du conseil d'administration des sacicies
anonymes sont applicables au direcieur général de la société par actions simplifice,

n) Naminotion du direeteur pénéral.

Le directeur général est nommé par une décision de l'associé unique ou de la collectivité
des associés détibérant dans Jes conditions prévues pour les décisions ordinaires et ptisc
& la majorité de plus de |2 moiii¢ des actions composant Je capiial .
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b) Durée du mandat.

La durée du mandat du directeur général est fixée par la décision qui le nomme ; ellc ne
peut excéder celle du mandat du président.

Le mandal du directeur général est renouvelable sans limitation,
c) Démission - Révocation,

Les fonctions de directeur pénéral prennent fin soit par le décés, la démission, ia
révocation, I'expiration de son mandal, soit par louverture a {'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires,

Le directeur général peut démissionner de son mandai sous réserve de respecter un
préavis de trois mois, lequel pourra élre réduit par I'associé unique ou, en cas de
plurniité d'essociés, par la collectivité des associts qui sura & statuer sur le
remplacement du dirceteur pénéral démissionnaire.

Le directeur général personne physique sern considéré comme démissionnaire a 1a date
ott il aura attcint I'ige de soixantc dix ans révolus.

Le dirccteur général est révocable & 1out moment par décision de I'associé unique ou de
In collectivité des nssociés délibérant dans les conditions prévues pour fes décisions
ordinaires et prise & lo majorité de plus de 1a moiti¢ des actions composant le capital.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas &tre motiviée,

En outre, le directeur général csl révacable por le Tribunal de commerce pour causc
légilime, a la demande de toul associé.

d) Rémunération,

Le dirccteur genéral peut recevoir une rémunération en compensation de Ia
responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et
de réglement sont déterminées par l'associé unique ou par Ja collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois
fixe ct proportionnel au bénéfice ou au chifive d'alfaires.

En outre, le dirccteur général sera remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Cette sémunération ¢t ces frais sont comptabilisés en frals généraux de la société.
Le directeur général, personnc physique, ou le représentant de la personne morale

directcur général, powrra étre également lié & ln saciété par un contrat de travail &
condition que ce contrat corresponde 4 un ernploi effectif.
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¢) Pouvoirs du Directeur Général

Le Dirceteur Général assisic le Président dans ses fonctions. ! a un réle dauxiliaire
du Président auguel il reste subordonné.

Les pouvoirs du direcleur général sont fixés  par ["associ¢ unique ou la collectivité
des associts cn accord avee i président lors de la décision de sa nomination; ils ne
peuvent étre modiliés que dans les mémes conditions.

Il dispose des mémies pouvoirs de représcntation de fa Socicié vis-a-vis des ticrs que
e President.

I:n cas de décés, démission ou empéchement du Prasident, le Directeur Général
conscrve ses  fonclions et assume fa direction de t socield jusqu’d in nomination

d'un nouveau Président

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU
SES ASSOCIE

En application des dispositians de Farticle L. 227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celies poriant sur des oplrations couranics conclies & des
conditions hormales, intervenues dircctement ou par porsonne Inkerposée endre la socicté
et son présizdenl, Yun de ses didgeants, Furi de ses actionnaires dispesant d'une [raction
des deoits de vole suplricure & 10 % ou, st s'ugit d'une sociéi¢ actionnatre, la société Iz
contrdlant au sens de Particle L. 233-3 dudit code, daivenl &uc portées 4 fa connaissance
du commissaire aux comptes dans e delai d'un mois du jour de sa concluston.

Lc commissaire aux comptes élablit un rapport sur fes conventions conclues au cours de
Pexercice écould : fu colleclivite des assocics statue chaque annle sur cc rapport, dans
les conditions de quorum et de majorit¢ prévuoe pour les décisions ordinaires, lors de sz
consultation annuelic sur les comptes socisux dudit exercice ceoulé, Lassocié intéressé
peut participer sux délibérations ¢t av vote pyanl pous objet 12 convention le cancermant,
el ses aclions sont prises en compte pour le coaleu) du quorum et de la majorité.

Les conventions non approusées produisent néanmoins Jeurs cffeis & charge pour la
personne iniéressee ct éventucllement pour o président el Jes aulres dingeants d'en
supporter {es conséquences dommageables pour du soviefe.

En application des dispositions de Varticle L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions poriant sur les opéralions eouranies of conclues & des conditions normales
sonl communiquées ay commisszire aux comples. Towl associé a le droit d'en oblenir
communicaijon,

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mealion au
registre des convenlions inlervenues diseclement ou par personies interposées entre [a
sociélé et son dirigeant
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A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants personne physique, leurs
conjoints, ascendants ct descendants einsi qu'a toule personne interposée, de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir
par ellc un découvert, en comple courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Toutefois si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction
ne s'applique pas sux apérations couranies de ce commerce conclues 4 des conditions

normales.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

19.1 Nature - Majorité.

L'associ¢ vnique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés. Il ne peut
déléguer ses pouvoirs,

Scs décisions sont constalées par des procés-verbaux signés par lui et réperioriés dans
un registre coté et paraphé comime les regisires d'assemblées,

En cas de pluralité d'associés, les décisions colleclives sont prises, au choix de la
présidence, soit en ossemblée générale, soit par consultation par comrespondance, seit
par (éléconférence téléphonigue ou audiovisuelle. Elles peuvent oussi s'exprimer dans
un acle authentique ou sous seings privés, Tous moyens de télécommunication peuvent
étre utilisés dans l'cxpression des décisions.

Toutefois, les décisions collcctives suivantes ne pourront ére prises qu'en assemblée
générale:

- epprobation annuelle des comptes annuels et affectation des bénéfices ;
- exclusion d'un associé ;

- fusion, scission, apports parliels d'actif soumis au régime des scissions ;
- transformation en une société d'une autre forme ;

- dissolution.

Les consullations de la colieclivilé des associés, sont provoquées par le président, un gu
plusieurs associés détenant ensemble plus de 10 % des actions composanl le capital
social, tout commissaire aux comptes ou par un mandataire désigné en justice.

Lorsque l'initiateur de la consultation n'est pas le président, la décision collective est
alors impérativement prise en assemblée générale, & I'exclusion de toute putre forme de

consuliation,
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Chaque ossocié a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre
de voix ¢égal 3 celui des aclions qu'il possede.

Les décisions colleclives des assocics sont difes ordinaires ou extraordinaires.
a) Sont de nature ordinaire, toules les décisions qui ne modifient pas les statuts,

Relévent ainsi exclusivement d'une décision ordinaire des assocics, sans que la liste ci-
aprés soit limitative

- l'approbation annucllc des compies ¢t 'affectation des béntéfices;
- le quilus donné aux dirigeants de ia sociéte;
- 12 nomination des commissaires gux comptes,

L'assembléc pénéraie ordinnire ne délibere valablement, sur premiére consulialion, que
si les associés présenls ou représemids possédent au moins la moitié des actions
composant fe capital el ayant Ie droil de vote.

Sur deuxiéme consultation concemant le méme ordre du jour, aucup guorum n'est
requis,

Ellc siatuc 4 Ja majorité de plus de la moitié des actions composant Ic capital.

b) Sont de¢ nature extraordinaire, toules les décisions emportant modification dirccte
ou indirecte des statuls ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément
gu'elles revétent une tetle nature.

Relevent ainsi exclusivemeni dune décision extraordinaire des associés, sans que {a
tistc ci-apres soit limitative :

- l'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capila) social;

- toute opéralion de fusion, scission, apports particls d'actif soumis zu régime des
scissions;

-la Jissolution de Ia société.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation,
que si les associds présents ou représenlés possédent au moins la moitié des actions
composant le capital et oyant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation concernant le méme ordre du jour, aucun quorum n'esl

requis.

~/



Docusign Envelope ID: F63539C3-D6DB-4D3B-8212-E7A526360662

Elie statue 2 la majorité d’au moins les (rois guart des actions ayanit droit de vole.

c) Par dérogation aux dispositions qui précédent, }adoption ou la modification des
¢ventuclles clauses statutaires relatives & I'inaliénabilité temporaire des actions, aux
droits de préemplion des associés en cas de cession d'actions, 8 la procédure d'agrément
des cessions d'aclions, au changement de contréle d'une personne morale associde ou &
la procédure d'exclusion des associés requiérent une décision unanime des nssacids.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenier les
engagements d'un ou plusicurs associés ne peut étre prise qu'a 'unanimité d'entre cux.

Les décistons collectives des associés, quel qu'en soil lcur mode, sont conslatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.
Ce registre ou ces feuillels mobiles sont tenus au siége de In société. Iis sont signés par
le présidenl de séance.

Les procés-verbaux devront indiguer l¢ mode, le lieu ef la date de la consulation,
l'idenlit¢ des associés on mandalaires ayant pas part & la consullalion, le¢ nombrc
d'sctions détenucs par chacun, les documents et rapports soumis & discussion, un exposé
des débats ainsi guc le texte des résalulions et sous chague résolution le résultat du vole.

Les copies ou extraits des proeés-verbaux des décisions collectives sonl valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvair hobilité o cet cffet.

19.2. Modalités.

a} Assemblées.

La convocation est failc par tous procédés de communication écrite huit {8) jours avant
1a dale de la réunion ¢t mentionne le jour, I'heurc, Ic lieu et l'ordre du jour de la réunion.

L'ordre du jour est arrélé par 'auteur de la convocalion,

Dés la convocation, le texte du projet des résolutions proposées et tous documents
nécessaires a I'informalion des associés sont tenus & jeur disposition au si¢ge social on
ils peuvent en prendre connaissance ou capie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés par simple lettre,
soit & feurs frais par lettre recommandée.

Lorsque l'ordre du jour porte sur Ia reddition des comptes, doivent &lre joints i la
convocation le rapport de la présidence contenant un exposé sommaire de la situation de
12 société pu cours de l'exercice écoulé ainsi que le rapport du ou des commissaires aux

comptes.
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Les réunions des assembiées pénérales ont fiew nu siége social ou en toul autre endroil
indique dans fa convocation.

L'assembliée cst présidée par le président ; 5 défout, I'assemblée ¢lit son présiden! de
scance.

A chagquc assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérntions de 'assemblée par un autre
associé. Chaque mundataire peut disposer d'un nombre illimilé de mandals. Les mandats
peuvent étre donnés par tous procédes de communication écrite,

En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve tncombe
a cclui qui se prévaut de l'irrégulariié du mandat.

b} Consultations écrites.

En cas de consultation cerite, le président doit adresser a chacun des associés par
courriecr recommandé avec accusé de réceplion, un builclin de vole, en deux
exemplaires, portont les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux assocics ;

-La dale 3 laquelie la société devia avoir regu les bulletins de vole. A défaut
d'indication do celle date, e delai maximol de réception des bulictins sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du bulletin de vale ;

- Lz lisle des documents joinls el nécessaires a fa prise de décision ;

- Le texie des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des
options dec délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre relournés les bulietins.

Chaque associ¢ devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
unc case unique correspondant au sens de son vote. Si avcune ou plus d'une case ant é1é
cochées pour une méme résojution, fe vote sera répuic étre un vole de rejet.

Chaque associé doit retoumer un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété,
doté ct signé, a I'adresse indiquéce, et, 4 défaut, au si¢ge social. Le défaut de réponse d'un
associé dans Jc délai indiqué vaut abstention totale de Fessocié concerné,

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du demier bulletin dc vote et au plus tard

le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, lc
président étoblit, date et signe le procés-verbal des délibérations,
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Les bulletins de vote, fes preuves d'envoi de ces bulletins ct je procés-verbal des
délibérations sonl conservés au siége social,

¢) Téléconférences.

En cas de consuliation de Ia coliectivité des associés par voic de téléconférence, le
président, dans la jounée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du
procés-verbal des délibérations de la séance portanl :

- L'identiftcation des associés ayant volé ;
- Celie des nssaciés n'ayant pas participe aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chague résolution, Iidentification des ossociés nvec le sens de eurs
voles respectifs (adoption ou rejet).

Lc président en adresse immédiatement un cxemplaire par télécopie ou tout aulre
procédé de communicalion éerite i chacun des associés. Les associés confirment leur
voic cn relournant une copic au président, lc jour méme, aprés signature, par télécopic
ou tout autre procédé de communication écrite,

En cas dc délépalions de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée
au président par le méme mayen.

Les preuves d'envai du proces-verbal aux associés ct Jes copies en refour signées des
représentants des nssocics sont conservées au siége social.

RTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Tout associé a le droit, 2 toute époque, de prendre connaissance ou copic, au siége
social, des statuis & jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concemnant les

trois demnicrs exercices sociaux ;

-En cas dc pluralité d'associés, la liste des associés evec le nombre d'actions dont
chacun d'eux est titulaire et, le cas échéanl, lc nombre de droits de vole attachés & ces

actions ;
- Les comples annuels comprenant lc bilan, le compte de résultat cf l'annexe ;
- Les inventaires ;
- Les rapports et documents soumis aux associés 2 I'occasion des décisions collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des assaciés représentés.
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En spplication des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé
a Je droit d'oblenis communication des conventions poriant sur les epérotions courantes
el conchues a des condilions normales.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de fa société est excrcé par un ou plusieurs commissaires aux comples
titulnires exergant beur mission conformément 4 fa foi.

Un ou plusicurs comimissaires aux comptes suppléanmis appelés a remplacer e ou les
titulaires en cas de refos, dempéchement, de démission ou de décés, sonl nommds en
méme temps que be ou les tiulaires pour la méme durée.

Les commissaires sux comples sont nommeés pour six cxereices sociaux; leurs
fonctions expirent 3 lissuc de la consultation annuclle de ta collectivité des nssocics
appelée A staluer sur fes compies du sixieéme exercice social de leur mandat,

Les cammissaires nux comptes sont nommés par décision de ['associé unique ou, en cas
de pluralilé d'associds, par la collectivité des associts délibérant dans fes conditions
prévues pour les décisions ordinaires et prise & ls majorité de plus de la moiti¢ des
aclions composanl Ic copita! social.

En cas de pluralité d'assocics, s'il devenail nécessaire de procéder 8 Ia nomination d'un
ou plusicurs commissaires aux comples et si Ia collectivilé des associés négligeait de le
fairc, lout assoeié pourrait demander au Président du Tribunal de commerce, stoluant cn
refere, la désignation d'un commissoire dux compies.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires @ I'égard de la socice el de ses
dirigeants, toule nomination de commissaire oux comples est soumisc aox régles
dlincompatibiiité ¢diciées par les dispositions de !'article L. 225-224 du Code de
commerce,

Lcs commissaires aux comples sont investis des fonctions et des pouvoirs que ler
conferent les articles L, 225-218 4 L. 225-242 du Code de commerce.

En cas de pluralité d'assocics, les commissaires aux comples sont appelés 4 J'occasion
de toute consuliation de fa collectivité des associés.

Les commissaires aux comples sont indéfiniment récligibles. Leur renouvellement doit
&re décidé par l'associé unique ou Ja collectivilé des assocics délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires, la reconduction tacite dans Jeurs

fonctions ¢tant inopérante.

Les commissaires sux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour
simple convenance personnelie, & condition de ne pas exercer cc droit d'une maniére

préjudiciable a la société,
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En cas de démission du commissaire titulaire, le commissaire sux comptes suppléant
accéde de plein droit aux fonctions de cc demier pour la durée restant & courir du
mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés
de feurs fonctions avant l'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de

justice,
La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée
- Par ie président de la sociélé ;

- Par I'ossocié unique ow, en cas de pluralité d'associés, par In collectivité des nssocids
ou par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social ;

- Par le comité d'entreprise ;
- Par le Ministére public.

La demandc de révocation du commissaire aux comptes doit élrc présentée devani le
Président du Tribunal de commerce qui statue en 13 forme des référés,

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social & une durée d'une année, qui commence le 1 janvier cl finit le
31 décembre.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tents une comptabililé régulitre des opérations sociales, conformément 4 la Joi.

A la cléture de chaque excrcice, le président dresse Pinventaire des divers éiéments de
l'actif et du passif existant & celte dalc.

I} dresse également le bilan décrivant les éiéments actifs el passifs et faisant apparaitre
de fagon distincie Jcs capitaux propres, le compie de résullat récapitulant les produits et
les charges de Mexercice, ninsi que l'anncxe complétant ¢t commentant l'information
donnde par le bilan et le compte de résuliat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amorlissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a Ja suile du bilan,

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant Vexercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
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cloture de 'exercice el ia dolc & lequelle il cst élabli, ses activités co maliere de
recherche ot de développement,

En application des dispositions de Vanicle L. 225-184 du Code de commerce, lv
président élablit un rapport spécial qui informe chague année l'assemblée penérale
ordinairc des opérations réalisées dans e cadre des oplions de souscription ou d'achai
d'sctions consentics par la société a chocun des marndataires sociaux.

Taous ces documents sonl mis a la disposition du commissaire oux comptes de la société
dans les conditions légales.

En vertu des dispositions de Particle L. 227-9 du Code de commerce, Fassocié unigue
doit approuver les comptes, aprés rapport du commissaire aux comples, dans ic délai de
six mois 4 compter de Ja cldture de J'exercice.

En cas de pluralité d'ossociés, la collectivité dus associés, délibérant dans les conditions
fixées pour les décisions ordinaires, doil slatwer sur les comptes de Fexercice écoulé
dans les six motis de la cldture de V'excreice ou, eneas de prolongalion, dans le délai {ixé
var décision de justice,

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comple de résultat qui récapitulc les produits et charges de Vexercice fail appanitre
par différence, aprés déduction des amoriissemenis et des provisions, Ie bénéfice ou ia

perie de Fexereice clos

Sur le bénéfice de Vexercice diminué, le cas échéanl, des pertes antéricures, i est
prélevé cing pour cent nu moins pour conslituer ¢ fonds de réserve fégale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque Je fonds de résene atteint le dixi¢me du
capital sociol ; il reprend son cours lorsque, pour unc cause quelconque, la réserve
Jegale st descendue ou-dessous de cc dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de T'exercice diminué des pertes
antéricures el des sommes & porter en réserve, en applicaiion de la foi ef des statuts, ci
angmenté du report bénéficiaire.

Sur ce beénéfice, 1'associé unique ou la coliectivité des associés peul prélever toutes
sommes qu'il ou qu'eile juge & propos d'affecter 4 1a dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou cxtraordinaires, ou de reporter & nouveau,

Le solde, s'il cn existe, est attribué a ['associé unigue ou, en cas de pluralité d'associés,
réparti par décision de la collectivité des associés proportionncilement au nombre
d'nctions appartenant a chacun d'cux.

L
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En outre, I'associé unique ou la collectivilé des assocics peut décider Jo mise en
distribution de sommes prélevées sur Jes réserves dont la sociélé a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
cffectuds. Toutefois, les dividendes sonl prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite A 'associé
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraicnt a Ia suite de
celle-ci, inféricurs au montant du capital avgmenié des réserves que la loi ou les statuls
ne permeltent pas de distribuer, L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, I peul ére

incorporé cn toul ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comples par l'associé unigue ou la
collectivité des nssociés, reportées & nouveau, pour élre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou @ Iz fin de I'exercice et certjfié par un commissaire
aux comples fail apparaitre que la société, depuis la cléture de Fexercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires el déduction fite s ya
lieu des pertes antéricures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application de Ia
loi ou des slatuts, o réalisé un bénéfice, i) peul ére distribué sur décision de Passocié
unique ou de la collectivité des associés statuant dans les conditions des décisions
ordinnires, des acomptes sur dividende avant 'approbation des comples de V'exercice. Le
montant de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sonl fixces par décision
de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibéranl dans les conditions

fixées pour les décisions ordinaires ov & défaut par le président,

Lo misc en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai moximal
de neuf mois aprés la clature de 'exercice, sauf prolongution de ce délai par oulorisation

de justice.

En cas de pluralité d'associés, la colleclivité des associés starant sur les comptes de
P'exercice clos a la faculté d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomples sur dividende, une oplion entre le paiement du

dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque
associé. Le prix des aclions ainsi ¢mises, qui ne peut étre inféricur au montant nominal,
est fixé dans les conditions visées a Farticle L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque
fc montant des dividendes auquel il a droit ne comespond pas A un nombre entier
d'actions, ['associé peut obtenir le nombre d'aclions immédiatement supérieur en versant
dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inféricur complélé d'une soulte en numéraire,
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La demande de paiement du dividende cn netions doit intervenir dans un délai fixé par
la collectivité des associés, sans qu'il puisse élre supéncur  trois mois & compler de Ja
décision ; l'augmenlation de capital de la sociéié esl réalisée du seul fait de ceue
demande et ne donne pas liew aux formalités prévues oux articles L. 225-142, L. 225-
144 el L. 225146 du Code de commeree,

Aucune répétition de dividende ne peut élre exigée de 'associé unigue ou des associés
sauf lorsque la distribution a été effeciuée en violation des dispositions Jégales el gue la
sociélé ctablit que le ou les bénéficiaires avaicnt connaissance du caractére imégulier de
celle distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient Fignorer comple fenu des
circonstances, Le cas échéant, 'action en répétition est prescrile trois ans aprés 1o mise
en paiement de ces dividendes,

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise cn paicment sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU

CAPITAL SOCIAL

81, du foit des pertes conslaiées dans les documentis comptables, les capituux propres de
fa sociéié deviennient inféricurs 4 la moili¢ du capital social, le président doit, dans lcs
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes uyamt fait apparaiire ces pertes,
consulter I'ossocié unique ou, en cas de pluralité d'assocics, la caliectivité des associés,
slatuant gux conditions de quorum et de majorité des décisions cxtraordinaire, a I'effed
de décider 5'1l y a lieu a dissolution anticipée de la sociélé,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capitet doit étre réduit d'un montant égal 4 la
perte constatée au plus tord lors de li clture du sceond exercice social suivant celui au
cours dugeel les peries portan aticinte au eapital ont &é constatées,

Dans tous les cas, la décision de Yassocié vnique ou de la collectivité des associés doit
éire publiée dans jcs conditions 1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, fout intéressé peut demander en justice fa
dissolution dc ia sociélé,

Toutelois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispgsitions de Tarticle L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas
licu & dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent 2 étre reconstitués pour une valewr supérieure @ la moitié du
capital social.



Docusign Envelope ID: F63539C3-D6DB-4D3B-8212-E7A526360662

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme,

La décision de transformation est prise soit par I'nssocié unique, soit en cas de pluralité
d'associés, colleclivemenl par lesdits assocics, sur Je rapport du commissaire aux
comples de la sociélé, lequel doit allester que les capitaux propres sonl au moins égaux
au capital social,

Le transformation en société en nom collectif nécessite Vaccord de chacun des associds.
En cc cas, les candifions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par aclions cst décidée dans Jes
conditions prévues pour la modification des statuts el avec I'accord de chacun des
ussociés qui occeptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et

indéhnie des deites sociales.

Dans le cas d'une transformalion cn société commandite par actions, un commissaire &
Ja transformation doil ére nommé dans les conditions relatées 4 l'article 1., 224-3 du

Code de commerce.

Lo transformation cn sociéié & responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour ia modification des statuls des sociclés de cette forme,

La transformation en sociélé anonyme cst prise sur le rapport du commissnire alicstant
que les capitaux propres sonl au moins égaux ou copital social.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a I'expimtion du (erme fixé par les slatuts, sauf prorogation, ou
par décision de l'ussocié unique ou des associés délibérant collectivement dans jes

conditions fixées pour les décisions extraordinaires,

Les dispositions du premier alinéa de I'article 1844-5 du Code civil relatives 2 la
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La dissolution de la société en présence d'un ossocié unique entraine la transmjssion
universelie du patrimoine 4 ce dernier, sans qu'i) y ait liew a liquidation mais les
créanciers peuvent faire opposition 3 cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa

de I'article 1844-5 précité.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque lassocié unigue est une personne
physique.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant coilectiverment réglent le mode de
liquidalion et nomment un ou plusieurs liguidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et
qui exercent leurs fonctions conformément 4 [a législation en vigueur.,
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La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation Jusqu'd Ja
cidture de celle-ci, mais se dénomination devra éire svivie de Ja mention “sociélé on
liquidation” ainsi que du nom du liguidateur sur tous les actes el documents émanant de
fa sociéte et destings aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de fa liquidalion.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant lo durée de la socidié ou lors de
sa liquidation cntre la sociélé, l'associé uniguc ou les associés concernant les olfaires
sociales, l'interprétation ou V'exéeution des présents statuls, serom jugées conformément
{13 loi el soumises 4 la juridiction des tribunoux compétenls.
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