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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des partapces créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité leniégie par les lois et reglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous:pay

- Toutes activités de prestations de service afféseau matériel de Travaux Publics, de levage
et de batiment notamment la représentation comalerda location, I'assistance commerciale,
technique marketing.

- Tous investissements et prises de participatéors de capital de toutes sociétés francaises ou
étrangeres constituées ou a constituer quelquielagorme et I'objet, par achat, souscription,
échange, fusion, alliance ou autrement.

- La réalisation de toutes études et prestatiorsedaces se rapportant aux activités précitées
et susceptibles de développer les services génétaaghniques.

La participation directe ou indirecte de la Soce&téutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financieres, mobilieres ou immek#$ en France ou a I'étranger, sous
guelques formes que ce soit ; dés lors que cegitastiou opérations peuvent se rattacher
directement ou indirectement a I'objet social ouoas objets similaires, connexes ou
complémentaires.

Et plus généralement toutes opérations de quelgledes soient, juridiques, économiques,
financiéres, civiles et commerciales se rattachalibjet sus indiqué ou a tous autres objets
similaires ou connexes de nature a favoriser direent ou indirectement le but poursuivi par
la Société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
SARL A.V.L.O.

Dans tous les actes et documents émanant de lét&ole dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "so@igggponsabilité limitée" ou des initiales
"SARL" et de I'énonciation du montant du capitatiab

En outre, la Société doit indiquer en téte de sesufes, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes spordances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le sagdribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des saciétéde numéro d'immatriculation qu'elle
arecgu.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

1 rue Michel Royer
45100 ORLEANS

Le déplacement du siege social est décidé par ylusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Le siege social peuercdgnt étre transféré en tout endroit du
territoire francais par une simple décision de daagce, sous réserve de ratification par la
prochaine décision d'un ou plusieurs associés septant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingiraiif années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et deséségi sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les parts sociales d'origine représentesitagports en numeéraire et sont libérées a
hauteur de la totalité de leur valeur nominale.

Il a été apporté en numéraire :

par Monsieur Sylvain BASSAISTEGUY, la somme de 5 0RO francs
par Monsieur Guillaume BASSAISTEGUY, la somme de 25 000 francs
Soit ensemble la somme totale de 50 000 francs, ci 50 000 francs

cette somme a été, dés avant ce jour, déposée BDICKEOMMERCIALE DE FRANCE, sis
10 place du Martroi a ORLEANS (45000), a un compiwert au nom de la société en
formation.

Aux termes d'une assemblée générale extraordianidate du 20 décembre 2012, le capital
social a été augmenté d'une somme de 4 910 008 euétevée sur le compte « autres
réserves » pour étre porté de 90 000 euros a B@DA'euros par élévation du montant nominal
de chaque part.

Aux termes d'une assemblée générale extraordiraiate du 3 décembre 2021, le capital
social a été augmenté d'une somme de 5 000 00§ pairancorporation de réserves et élévation
du montant nominal de chaque patrt.
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Aux termes d'une décision de [I'Assemblée Geénéraidra@rdinaire en date du
21 novembre 2025, le capital social a été réduited'somme de 1 526 000 euros, pour étre
ramené de 10 000 000 euros a 8 474 000 eurosgatret annulation de 763 parts sociales.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Gdméfaxtraordinaire en date du

21 novembre 2025, le capital social a été augmdhiée somme de 1526 000 euros par
incorporation de réserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a DIX MILLIONS D’EUROS3(Q 000 000 €), divisé en 4 237 parts de
2 360 euros chacune, entierement libérées et deerétégorie.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et répartiesneosuit :

|. Originairement :

- A Monsieur Sylvain BASSAISTEGUY
a concurrence de 2.550 parts sociales en pleineigté
NUMEroOtEes de 1 & 2.550, Cl ..uvvvvrreeeres s eeeeeeeeeeeeeeeeaaeeaaaaaaenans 2.550tsar

- A Monsieur Guillaume BASSAISTEGUY
a concurrence de 2.450 parts sociales en pleineigté
numérotées de 2.551 & 5.000, Ci ...ccevvvrieeeeeemmiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeens 2.450 parts

Total égal au nombre de parts composant le capitabcial ......... 5.000 parts
[I. Aux termes d’'un acte recu par Maitre MarcealEBMON, Notaire a PARIS, le 5 février

2022, contenant donation-partage consentie par ionSylvain BASSAISTEGUY au profit
de ses enfants, le capital social était répartimerauit :

- A Monsieur Sylvain BASSAISTEGUY
a concurrence de 2.450 parts sociales en pleineigté
NUMErOtEES de 1 & 2.450, Cl ..vvvvvreeeeees s veeeeeeeeeeeeeaeaaaeaaaaeaenans 2.450tsar

- A Madame Sidonie BASSAISTEGUY
a concurrence de 50 parts sociales en pleine gtépri
numérotées de 2.451 & 2.500, Ci ....cevvvvieeeeemeeiiiiiiiiieeeeeee e 50 parts

- A Madame Suzanne BASSAISTEGUY
a concurrence de 50 parts sociales en pleine gtépri
numérotées de 2.501 & 2.550, Ci ....cevvvvieeemmeeeiiiiiiiiiieieeee e 50 parts
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- A Monsieur Guillaume BASSAISTEGUY
a concurrence de 2.450 parts sociales en pleineigté
numerotées de 2.551 & 5.000, Ci v.ccvvvvrrrmrrrreeeeerriiiiiiineeeeeeeeeeeeeeen 2.450 parts

Total égal au nombre de parts composant le capitabcial .......... 5.000 parts
lll. Aux termes d’un acte recu Maitre Marceau CLEBNI, Notaire a PARIS, le 30 avril 2022,

contenant donation-partage par Monsieur GuillauneSBAISTEGUY, au profit de ses
enfants, le capital social est désormais répanime suit :

- A Monsieur Sylvain BASSAISTEGUY
a concurrence de 2.450 parts sociales en pleineigté
NUMETrOLEES de 1 A 2.450, Ci ..cccevvveeeees e e e eeeeeaavansannnnen e e e e 2.450tsar

- A Madame Sidonie BASSAISTEGUY
a concurrence de 50 parts sociales en pleine gtépri
numerotée de 2.451 @ 2.500, Cl ..o s eeeeeeeeeeeeee e 50 mart

- A Madame Suzanne BASSAISTEGUY
a concurrence de 50 parts sociales en pleine gtépri
numerotée de 2.501 @ 2.550, Cl ......cccee s e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeenn s 50 mart

- A Madame Pauline BASSAISTEGUY
a concurrence de 30 parts sociales en pleine gtépri
numerotée de 2.551 @ 2.580, Cl ..........es s e oo e e e eeeeeeee e 30 mart

- A Madame Camille BASSAISTEGUY
a concurrence de 30 parts sociales en pleine gtépri
numerotée de 2.581 @ 2.610, Cl ..o s e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeenes 30 mart

- A Monsieur Clément BASSAISTEGUY
a concurrence de 30 parts sociales en pleine gtépri
numerotée de 2.611 @ 2.640, Cl ......ceeees s e oo e e e e e e e e e e eeeeeeeeennes 30 mart

- A Monsieur Guillaume BASSAISTEGUY

a concurrence de 2.360 parts sociales en pleineigté

numerotées de 2.641 & 5.000, Ci v.ccvvvvrrrerrreeeeerniiiiiiineeeeeeeeeeeeeeen 2.360 parts
Total égal au nombre de parts composant le capitabcial .......... 5.000 parts

IV. Aux termes des décisions de I'Assemblée GépérBktiraordinaire en date du
21 novembre 2025, le capital social est désorné@iarti comme suit :

- A Monsieur Sylvain BASSAISTEGUY,
A concurrence de 1 687 parts sociales en pleingrigté
Numeérotées de 764 & 2 450, Ci ......cccueer s eennnvvvnnnnnnneeeennen... 1 687 parts
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- A Madame Sidonie BASSAISTEGUY,
A concurrence de 50 parts sociales en pleine pt#pri
Numeérotées de 2 451 @ 2 500, Ci ....oooeee s e e 50 parts

- A Madame Suzanne BASSAISTEGUY,
A concurrence de 50 parts sociales en pleine ptEpri
Numeérotées de 2 501 @ 2 550, Cluoovuevvrrmmmmemmneeeeeeeeeeeeeeaeeeeeaaeaeeanns 50 parts

- A Madame Pauline BASSAISTEGUY,
A concurrence de 30 parts sociales en pleine p@tEpri
Numeérotées de 2 551 @ 2 580, Cl..coouvvvvvrmemmmmmmereeeeeeeeeeeeeeaeeeaaeeeannns 30 parts

- A Madame Camille BASSAISTEGUY,
A concurrence de 30 parts sociales en pleine @tEpri
Numeérotées de 2 581 @ 2 610, Cl..oooueeevrwemmmmmmeeeeeeereeeeeeeeaeeaaaeeenanns 30 parts

- A Monsieur Clément BASSAISTEGUY,

A concurrence de 30 parts sociales en pleine ptEpri

Numeérotées de 2 611 @ 2 640, Cl.oooueeeerwemmemmmeeeeeeeeeeeeeeeaeeeaaaeeeeens 30 parts
- A Monsieur Guillaume BASSAISTEGUY,

A concurrence de 2 360 parts sociales en pleingrigté
Numeérotées de 2 641 a5 000, Ci.....ooouvvmemeemmeveneereeeeiirieeeeeeaeens 2 360 parts

Total égal au nombre de parts composant le capitabcial 4 237 parts.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

La Société peut recevoir de ses associés des éandépot, sous forme d'avances en compte
courant. Ces sommes sont inscrites au crédit dmpte ouvert au nom de l'associé.

Les conditions de fonctionnement de ces comptefsxdéion des intéréts, le délai de préavis

pour le retrait des sommes et toutes autres médalécessaires au fonctionnement des comptes
courants sont arrétés dans chaque cas par acdoedaegérance et les intéresseés.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, soit pzatmn de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parts existantes, en véunediécision collective extraordinaire des
associes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au paveuprime ; dans ce cas, la décision collective
détermine le montant et I'affectation de la prime.

Les parts représentatives d'apports en numéraivertddétre libérées, lors de la souscription,
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d'un quart au moins de leur valeur nominale. Larikion du surplus doit intervenir, en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing ans a comgitiejour ou l'augmentation du capital est
devenue définitive.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soibtaiite, soit en partie, par des apports en nature
la décision des associés relative a I'augmentdgarapital doit contenir I'évaluation de chaque

apport en nature, au vu d'un rapport annexé a détision et établi sous sa responsabilité par
un Commissaire aux apports, désigné a l'unaninegéadsociés ou, a défaut, par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce statuantesjuéte d'un associé ou de la gérance.

2. Le capital peut également étre réduit en verneddécision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque mapiéree soit, mais en aucun cas elle ne peut
porter atteinte a I'égalité des associés.

3. Si 'augmentation ou la réduction du capital &piparaitre des rompus, les associés devront

faire leur affaire personnelle de toute acquisibornde toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir l'attribution diambre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Si la Société a désigné un Commissaire aux Congitgsie les comptes des trois derniers
exercices de douze mois ont été régulierement apfso par les associés, elle peut,
conformément a L. 223-11 du Code de commerce, Bamdds obligations nominatives a

condition de ne pas procéder a une offre au puddices obligations. Ce sont des titres
négociables qui, dans une méme émission, confeennémes droits de créance pour une
méme valeur nominale.

L'émission d'obligations nominatives est décidéel'pasemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les déassordinaires.

Lors de chaque émission d'obligations, la Sociéierdettre a la disposition des souscripteurs
une notice relative aux conditions de I'émissionretiocument d'information, conformes aux
dispositions des articles R. 223-7 et R. 223-9 ddedde commerce.

Le prix d'émission est payable en totalité a lasssgption, en numéraire ou par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur laéBncilans les conditions déterminées par
'assemblée générale des associés.

Les droits des titulaires sont représentés palnswiption en compte dans les registres de la
Société. La Société tient a jour la liste des pares titulaires d'obligations nominatives, avec
I'indication du domicile déclaré par chacune d&lle

Les obligataires sont groupés, dans les condifizéss par la loi, en une masse jouissant de la
personnalité morale. A l'issue de la souscriptilese réuniront en assemblée générale distincte
de celle des associés de la Société, a la diligeeda gérance, aux fins de désigner, dans le
respect des regles fixées par les articles L. B8t4_. 228-49 du Code de commerce, leurs

représentants qui ne pourront en aucun cas exttégereEn cas d'urgence, les représentants de
la masse peuvent étre désignés par décision degjdsta demande de tout intéressé.
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ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION LIBERATION ET REPRESENTAT ION DES
PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalitéegaassociés. Elles sont intégralement libérées
lorsqu’elles représentent des apports en natusepams représentant des apports en numeéraire
sont libérées d'au moins un cinquiéme de leur nmbnka libération du surplus intervient en
une ou plusieurs fois sur décision de la géranars din délai qui ne peut excéder cing ans a
compter de I'immatriculation de la société au Regidu commerce et des sociétés.

La Société peut émettre des parts sociales en énation d'apports en industrie. Ces parts sont
émises sans valeur nominale et ne sont pas prisesmpte pour la formation du capital social.

Elles sont attribuées a titre personnel et ne pdldtee cédées. En cas de déces de leur titulaire
ou en cas de cessation par celui-ci de ses pastatlles sont annulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital satoél étre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a libémaruméraire, a peine de nullité de I'opération.

Les parts représentatives d'apports en numéraiverdcitre libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale. Lérkion du surplus doit intervenir, en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing ans a comgitejour ou l'augmentation du capital est
devenue définitive.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre repgesepar des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des pgeéstatuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions etkaitions qui seraient régulierement réalisées.

Tout défaut de paiement des sommes dues sur leantorin libéré des parts sociales entraine
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procé&dene formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux légal a partir de la date d'exigéyisans préjudice des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans ki tidal aux appels de fonds pour réaliser la

libération intégrale du capital, tout intéressétgkmander au président du tribunal statuant en
référé, soit d'enjoindre sous astreinte a la géralecprocéder a des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a oettalité.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PAR TS
SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaireroih égal dans les bénéfices de la Société,
dans la propriété de I'actif social et dans le lliquidation. Elle donne également droit a
une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiersaucarrence du montant de leur apport.
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Toutefois, ils sont solidairement responsable®gatd des tiers, pendant cing ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la cotistitwle la Société, lorsqu'il n'y a pas eu de
commissaire aux apports ou lorsque la valeur reteyst différente de celle proposée par le
commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adi® aux statuts et aux résolutions
régulierement prises par les associés.

Les héritiers, créanciers, représentants d'un @sse@euvent, SOus aucun prétexte que ce soit,
requérir I'apposition des scellés sur les biendoeuments de la Société, ni s'immiscer en
aucune maniéere dans les actes de son administration

lIs doivent pour I'exercice de leurs droits, s@pporter aux inventaires sociaux et aux déecisions
collectives des associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égarchd&dciété qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de dési¢jnard'entre eux pour les représenter aupres
de la Société ; a défaut d'entente, il appartidhibdivisaire le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de legsepter, conformément aux dispositions de
l'article 1844 du Code civil.

Si une part est grevée d'un usufruit, le nu-pragiré et I'usufruitier ont le droit de participer
aux deécisions collectives, quel que soit le tirdalu droit de vote. lls doivent étre convoqués
a toutes les assemblées et disposent du mémaeal@néormation.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufeuitroit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant l'affectation lEnéfices pour lesquelles il appartient a
['usufruitier.

ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS
SOCIALES

1 - Cession entre vifs.
Toute cession de parts doit étre constatée pacternatarié ou sous signature privée.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lai gfynifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié. La significationt xe remplacée par le dép6ét d'un original de
I'acte de cession au siege social contre remiske ggirant d'une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accompiiesé de ces formalités et, en outre, apres
publication des statuts modifiés au Registre dumernue et des sociétés ; ce dépot peut étre
effectué par voie électronique.
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Les parts sociales sont librement cessibles es@cés, entre conjoints, entre ascendants ou
descendants des associés, méme si le conjoinhidestteou descendant n'est pas associé.

Elles ne peuvent étre cédées a tout autre tieaagdr a la Société qu'avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moirtiesquarts des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associéoletde cession est notifié a la Société et a
chacun des associés par acte d'huissier ou per tettommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours a comptesette notification, la gérance doit convoquer
l'assemblée des associés pour qu'elle déliberée qunojet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n‘a pas a étre metiest notifiee par la gérance au cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de récaptibn est remise contre émargement ou
récéepisse.

Sila Sociétéia pas fait connaitre sa décision dans le délabpgernois a compter de la derniére
des notifications du projet de cession, le conseete a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir a la cessisnagsociés sont tenus, dans le délai de trois
mois a compter du refus d'agrément, d'acquérirediaide acquérir les parts a un prix fixé d'un
commun accord entre les parties ou en cas de tatives a dire d'expert dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil, les fidiexpertise étant a la charge de la Société.

Si les modalités de détermination du prix des psotg prévues dans une convention liant les
parties a la cession ou au rachat, I'expert désigreetenu de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du | de I'article3t84ilu Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois @eatprolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte, gamsette prolongation puisse excéder six
mois.

En cas de désaccord sur le prix fixé par I'expertédant peut renoncer a la cession de ses
parts, dans les quinze jours de la notificationitjuak, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

La Société peut également, avec le consentemdiatsdecié cédant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de lawaleminale des parts du cédant et de racheter
les parts au prix déterminé dans les conditionsys® ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peut, sur justificatédre accordé a la Société par le Président du
Tribunal de commerce, statuant par ordonnancefdetrd_es sommes dues portent intérét au
taux Iégal en matiere commerciale.

Si, a I'expiration du délai imparti, aucune desisohs prévues n'est intervenue, I'associé peut
réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, l'associé qui avait proposé de cédepads a une personne non associée, ne peut,
en cas de non-agréement, exiger le rachat de a@l&8-n'en est propriétaire depuis deux ans
au moins, sauf le cas ou il les aurait recueip@ssuccession, liquidation de communauté entre
époux ou donation du conjoint, d'un ascendant wu déscendant.



Docusign Envelope ID: BOF99D9D-31EA-4580-8810-8B5EC26929FB

2 - Revendication par le conjoint de la qualitéssieié.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint camemu biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds commumstsie a la Société son intention d'étre
personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de I'appmrtde I'acquisition, I'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoxdrce son droit de revendication
postérieurement a la réalisation de la souscrigiode I'acquisition, il devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cesdiepsarts sociales. I'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prisesrapte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée auotainflans les deux mois de sa demande ; a
défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas de tehgrément régulierement notifié, I'époux

associé le reste pour la totalité des parts detamunauté. Les notifications susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avisception.

3 - Transmission par déces.

En cas de déces d’un associé, la Société contirite les associés survivants et ses héritiers
ou ayants droit qui ne sont pas soumis a agrénesnassociés survivants.

Dans les cas prévus ci-dessus, la valeur des drodiaux est déterminée au jour du décés
conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

Pour exercer les droits attachés aux parts sodi@d'mssocié décédé, les héritiers ou ayants
droit, doivent justifier de leur état civil et deukrs qualités héréditaires aupres de la gérance qui
peut toujours requérir de tout notaire la déliveakexpéditions ou d'extraits de tous actes

établissant lesdites qualités.

4. Dissolution de communauté ou de Pacs du vivatiadsocié.

En cas de liquidation de communauté légale ou atireelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, l'attribution de parts mmmes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associé est soumise a l'agrément dameéeses conditions que celles prévues pour
'agrément d'un tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidatiopatts indivises sera effectuée par application
des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 &tBBCode civil, avec possibilité d'attribution
préférentielle des parts a l'autre partenaire par e partage, a charge de soulte s’il y a lieu.
5 - Location des parts sociales.

La location des parts sociales est interdite.
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ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASS OCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, bitteon de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieursggrpersonnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sontm&srpar décision d'un ou plusieurs associées
représentant au moins les trois-quarts des pastales. Si cette majorité n'est pas obtenue, une
seconde consultation ne pourra avoir lieu.

Les gérants peuvent recevoir une rémunérationegufixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursendmtses frais de déplacement et de
représentation engagés dans lintérét de la Socsgté présentation de toutes pieces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirsuddies gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, samesvee des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du ggnane¢ relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait qued'dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seuldigation des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'treaérant est sans effet a I'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi que ces derniers @rearconnaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant owcltlss gérants a tous les pouvoirs nécessaires
pour faire, dans l'intérét de la Société, toussadie gestion, sauf le droit pour chacun des
gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a tpéetion avant qu'elle soit conclue.

Toutefois, a titre de reglement intérieur et sams ces limitations soient opposables aux tiers,
il est convenu que le gérant ne peut sans y at@iaétorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, contracter des empruisception des découverts normaux en banque
et des préts ou dépbts consentis par des assoeadiser des achats, échanges et ventes
d'établissements commerciaux, fonds de commerdéromeubles, consentir des hypotheques
ou nantissements, fonder des sociétés et réatigerdpports a des sociétés constituées ou a
constituer, ainsi que la réalisation de toute pilisgérét dans ces sociétés.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps soli@s nécessaires aux affaires sociales.
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Le gérant peut mettre les statuts de la Sociéteaanonie avec les dispositions impératives de
la loi et des réglements, sous réserve de raiificgtar les associés statuant dans les conditions
requises pour les décisions extraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommeé dans les sw@tuen dehors deux, est révocable par
décision des associés représentant au moins igsjtrarts parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, une seconde consultation ne pournali@uo

Si la révocation est décidée sans juste motif,pal& donner lieu a des dommages-intéréts.

En outre, le gérant est révocable par décisionrthuial de commerce pour cause légitime, a
la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions &ehmour lui d'informer chacun des associés
au moins trois mois a l'avance, par lettre recontt@éaravec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n‘entraine pds$alution de la Sociéteé.

Si, pour quelque cause que ce soit, la Sociétéoged dépourvue de gérant et notamment en
cas de déces, de démission, de révocation, owsateqaacement sous tutelle du gérant unique,
tout associé ou le Commissaire aux Comptes dedetéaconvoque I'assemblée des associés,
a seule fin de procéder, le cas échéant, a laafeocdu gérant unique et, dans tous les cas, a
la désignation d'un ou de plusieurs gérants. Lralke sera convoquée dans les conditions de
forme et de délai précisées par les dispositiogeméentaires en vigueur. En cas de déces du
gérant unique, le délai de convocation de l'asséenfpénérale est réduit de quinze a huit jours.

En cas de cessation des fonctions du gérant palegicause que ce soit, la mention de son
nom dans les statuts peut étre supprimée a la idagimple des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellemensaligdairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractiaxsdispositions |égislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limgéi,des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faitsplunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pffet @'éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans tirgassement de leur mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle Iégal de la Société est effectué papwrplusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires désignés par décision collective des@sés, en application des articles L. 223-35 et
L. 823-1 du Code de commerce.
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Si la Société dépasse, a la cloture d’'un exerdcmk les seuils définis Iégalement et fixés par
décret, cette désignation est obligatoire. Elleégalement obligatoire si un ou plusieurs
associeés représentant au moins le tiers du capitidnt la demande.

La collectivité des associés pourra désigner vaiosinent un Commissaire aux Comptes dans
les conditions prévues a l'article L. 223-29 du €dd commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné@respersonne physigue ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission décds, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptairra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins lendéxdu capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur misdmncontréle, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en etgu lls ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documamtgptables de la Société, de contrdler la
régularité et la sincérité des comptes sociauxeet ikndre compte a la Société. lls ne doivent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de lat8ocié

Les Commissaires aux Comptes sont invités a paetié toute consultation de la collectivité
des associés, conformément aux dispositions |eégaléglementaires.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou le Commissaire aux Comptes, s’ikestiee présente a 'Assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de tadiosulécrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et I'upedegérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit confesimentions suivantes :

- I'’énumération des conventions soumises a l'apporbdeé I'assemblée des associés ;

- le nom des gérants ou associés intéresseés ;

- la nature et I'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventionsyymoéat 'indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consertéss délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des slretés conférées et, |édasant, toutes autres indications permettant
aux associés d’'apprécier l'intérét qui s’attachait conclusion des conventions analysées ;

- 'importance des fournitures livrées ou des prestatde services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au coursmier gxercice.

Le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas @readr au vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux fies) les conventions conclues par un gérant
non associé sont soumises a l'approbation préaledldssemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanrmirseffets, a charge pour le gérant, et
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s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de sutgpondividuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciabdeSociété.

Ces dispositions s'étendent aux conventions pas®@es une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administratauecteur général, membre du directoire ou du
conseil de surveillance, est simultanément géranassocié de la société a responsabilité
limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux ctionsrportant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit ag&rants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que tedssiemprunts aupres de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en comptgrart ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagemensre les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des géardssociés ainsi qu’a toute personne
interposée et aux représentants légaux des pessororales associees.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1- Les décisions collectives des associés soregen assemblée, ou par voie de consultation
écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résulter du consentementudeds associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d’'une assemblée est obligatpour statuer sur l'approbation annuelle
des comptes sociaux et pour toutes autres décigiosss sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts socialeétenaht, s'ils représentent au moins le dixieme
des associés, le dixieme des sociales.

2 - Les associés sont convoqués aux assembléksgiance, ou a défaut, par le commissaire
aux Comptes, s'il en existe, ou encore a défaut,upamandataire désigné en justice a la
demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des paciales ou détenant, s'ils représentent au
moins le dixieme des associés, le dixieme des paciales, peuvent demander la réunion d'une
assemblée.

L'assemblée ne peut se tenir avant I'expiratiomléai de communication aux associés des
documents prévus par les dispositions Iégislatiteéglementaires.

En cas de décés du gérant unigue, le Commissair€@mptes, $l en existe, ou tout associé
convoque l'assemblée des associés a seule fimdédar a son remplacement, dans les normes
et délais prévus par les dispositions réglemerstaire

La convocation est faite par lettre recommandéesadie aux assoCi€s quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient I'ordrejalu de I'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toutefois, lorsque I'assemblée estaquée, en raison du déces du gérant unique,
par le Commissaire aux Comptes, s'il en existejroassocié, le délai est réduit a huit jours.
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La Société peut également recourir & la commuwicaélectronique pour convoquer les

associés et leur communiquer les documents dirdbom préalable aux assemblés en
soumettant la proposition aux associés soit par postale, soit par voie électronique, au plus
tard vingt jours avant la date de la prochaine rab#&e des associés. En cas d'accord, la
convocation et les documents et renseignements tememis a | ' adresse indiquée par

'associé. En I'absence d'accord de I'associgydees a recours a un envoi postal.

Les associés qui ont consenti a l'utilisation dedi électronique peuvent, par cette voie ou
par lettre recommandée, demander le retour a umi postal vingt jours au moins avant la date
de l'assemblée suivante.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peutaéimalée. Toutefois, I'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associéstapaisents ou représentés.

Chaque associé a le droit de participer aux déwsiollectives et dispose d'un nombre de voix
€gal a celui des parts qu'il possede.

Les associés sont autorisés a participer aux assesngenéerales par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant lifiestion des participants et garantissant
leur participation effective, conformément a laleégentation en vigueur.

Les associés participant ainsi a distance a l'dsdgensont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Chaque associé peut se faire représenter par s@irtaa moins que la Société ne comprenne
gue les deux époux. Sauf si les associés sont abreode deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé.

L'assemblée des associés se réunit au siege saciah tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant sudes gérants ou, si aucun d'eux n'est associé
ou en cas de déces de l'associé-gérant uniquiagsocié présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts socli@eux associés possédant ou représentant
le méme nombre de parts sont acceptants, la pnesidie I'assemblée est assurée par le plus
ageé.

Toute délibération de I'assemblée des associ€éwerstatée par un proces-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par lesgérants, et le cas échéant, par le président
de séance. S'il n‘a pas été établi de feuille ésgnce, le procés-verbal doit étre signé par tous
les associés présents et par les mandataires steséssreprésentés.

3 - En cas de consultation écrite, la gérance adr@ghaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que lesndents nécessaires a l'information des
associes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jocosn@ter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérpacdettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considdénégne s'étant abstenu. Chaque associé
dispose d'un nombre de voix égal a celui des pariispossede.
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4 - Les procés-verbaux sont établis sur un registté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
€galement cotées et paraphées, dans les condiiglesnentaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des asesrsont valablement certifiées conformes
par un seul gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions descds ne concernant ni les modifications
statutaires ni 'agrément de cession ou mutatianparts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.

Les associés sont réunis en assemblée pour ssatdes comptes dudit exercice et I'affectation
des résultats dans les six mois de la cléture dgushexercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par ordonnance du président du tribunabdemerce, statuant sur requéte.

Les décisions collectives ordinaires sont adopgtéesin ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premi@msudtation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et lesid@gisont prises a la majorité des votes
eémis, quel que soit le nombre des votants, a laiton expresse de ne porter que sur les
guestions ayant fait I'objet de la premiéere coasiait.

Toutefois la majorité représentant au moins lesoarts des parts sociales reste toujours
requise s'il s'agit de statuer sur la nominatiodaorévocation d'un gérant associé ou non, la
modification corrélative de l'article des statuts f@urerait son nom étant réalisée dans les
mémes conditions.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisionsnaymur objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts secatgits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablemes¢pque si elles ont été adoptées :

- a l'unanimité, en cas de changement de natiéndkt la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation 8edi&té en société en nom collectif, en

société en commandite simple ou par actions, eigétgopar actions simplifiée ou en société

civile,

- a la majorité en nombre des associés représeaianbins les trois-quarts des parts sociales,
en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'atitmmise nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la ndeisigparts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de ré&serv

Pour toutes les autres modifications statutailes,nhodifications sont décidées les associés
représentant au moins les trois-quarts du camtahk
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ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DINFORMATION E T DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d’'un droit de communicatioinpeent dont I'étendue et les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositiogleméentaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite,9e8e@es ont le droit d'obtenir communication
de documents et d'informations qui leur sont aéiessi qui sont mis a leur disposition dans
les conditions fixées par les dispositions légistat et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par arergue écrit des questions a la gérance sur
tout fait de nature a compromettre la continuit@€adeloitation. La réponse écrite de la gérance
doit intervenir dans le délai d'un mois et est camiguée au Commissaire aux Comptes, s'il
en existe.

Un ou plusieurs associés représentant au moinsieénmte du capital social peuvent, soit

individuellement, soit en se groupant sous quefqguae que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés ésepter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nooimat de l'exercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une annéeoqunence le etjanvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencerailiede I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se tearBieiécembre 1999.

A la cl6ture de chaque exercice, la gérance dnasseventaire de I'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, modgrésultat et le cas échéant, annexe).

Le montant des engagements cautionneés, avalisgarantis par la Société est annexeé a la
suite du bilan, ainsi qu'un état des s(retés coiesgpar elle.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque@xeston les mémes formes et les mémes
meéthodes d'évaluation que les années précédeatdssisun changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procede, méme en cas d'absence oufisenrste du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si a la cl6ture de I'exercice, la Société réepofdrades criteres définis par décret, la gérance
est tenue d'établir une situation de I'actif rédilis et disponible, valeurs d'exploitation exclues,
et du passif exigible, un compte de résultat prénigel, un tableau de financement en méme
temps que le bilan annuel et un plan de financemevisionnel, dans les conditions et selon
la périodicité prévues par les dispositions légateagglementaires.
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Les comptes annuels, le rapport de gestion eixte ties résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes, s'il eatexun mois au moins avant la convocation
de l'assemblée. Ces mémes documents, et le ragypd@ommissaire aux Comptes, s'il en
existe, sont adressés aux associés quinze joun®iag avant la date de I'assemblée appelée a
statuer sur les comptes.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTA TS

Le bénéfice distribuable est constitué par le héeéfle I'exercice, diminué des pertes
antérieures et de la dotation a la réserve légaeigmenté des reports bénéficiaires, est a la
disposition de l'assemblée, qui sur la propositieda gérance, peut, en tout ou en partie, le
reporter a nouveau, l'affecter a des fonds devésgenéraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
associes a titre de dividendes proportionnelleragrtparts.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pari&sieures, sont prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, etatiqulier a peine de nullité de toute délibération
contraire, une somme correspondant a un vingtiésae gonstituer le fonds de réserve légale.
Ce préelévement cesse d’étre obligatoire lorsqéends de réserve atteint le dixieme du capital
social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le héeétle I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve l@atpp de la loi et des statuts, et augmentée
du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distributiersaimmes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressémentpestes de réserves sur lesquels les
préléevements ont été effectués. Toutefois, lesddiviles sont prélevés par priorité sur le

bénéfice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation edésttnce de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribué&eaasociés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au reddbparts appartenant a chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendés ypar 'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dandalai maximum de neuf mois apres la cléture
de I'exercice, sauf prolongation de ce délai parsittn de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsquedapitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du cagitajmenté des réserves que la loi ne permet pas
de distribuer.

L'Assemblée Générale peut également décider daffiss sommes distribuables aux réserves
et au report & nouveau, en totalité ou en partie.
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ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de laégada gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés a |'effet de décitkns les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doi¢ gtrorogée.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITI E DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les docuncentptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capitaial, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant faiaegitre cette perte, consulter les associés
afin de décider, s'il y a lieu a dissolution aqtéz de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capadlétre, dans le délai fixé par la loi, réduitrd'u
montant égal a celui des peltes qui n‘ont pu éputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moing @ja moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée @Généoit étre publiée dans les conditions
Iégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, totéréssé peut demander en justice la
dissolution de la Société, Il en est de méme siskinblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une sociétéedautre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité pedpaer la modification des statuts. Toutefois,
la transformation de la Société en société en noitedtif, en commandite simple, en
commandite par actions, en société par actionslisiégpou en société civile exige I'accord
unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidaenaajorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut étre décidéel@aiassociés représentant la majorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant au debilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonymerogociété par actions simplifiée est
précédée du rapport d’'un Commissaire aux Compsesiirsur la situation de la Société, et du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la tramsfon désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés dapprsous leur responsabilité la valeur des
biens composant I'actif social et les avantagegiqudiers. Le ou les Commissaires a la
transformation peuvent étre chargés de I'établisaénu rapport sur la situation de la Société.
Dans ce cas, il n‘est rédigé qu’un seul rapporCammissaire aux Comptes de la Société peut
étre nommé Commissaire a la transformation.

Les associés statuent sur I'évaluation des biemposant I'actif social et I'octroi des avantages
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particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'adhimité. A défaut d'approbation expresse des
associés mentionnée au procés-verbal, |la transfiamest nulle.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme, gaofogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judicigioair justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a taunent par décision collective extraordinaire
des associés.

La Société est en liquidation dés l'instant deissotution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, fEsubesoins de la liquidation, jusqu'a la
cloéture de celle-ci. La dissolution de la Sociegepnoduit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiéeegidte du commerce et des sociétés.

La mention "société en liquidation”, ainsi que tamdu ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Société.

Les fonctions de la gérance prennent fin par laadigion de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le motiguildation ; elle nomme a la majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, ce@armi ou en dehors des associés, et détermine
leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée confément a la loi.

Apres remboursement du montant des parts socialbeni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de appartenantarct&ux.

En cas de réunion de toutes les parts en une &t la dissolution pouvant, le cas échéant,

en résulter entraine la transmission universellgadtimoine social a I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne spat applicables si I'associé unique est une
personne physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les cotit@ssaqui pourraient surgir pendant la durée de

la Société ou lors de sa liquidation entre les @8soou entre la Société et les associés,

relativement aux affaires sociales ou a I'exécuties présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

Adoptés par 'Assemblée Générale Extraordinairdae du 21 Novembre 2025

CERTIFIES CONFORMES
Sylvain BASSAITEGUY Guillaume BASSAISTEGUY

9 Sybuain. BASSUITECLY 9 Gullaune BASSUSTECVY
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