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LES SOCIETES : 
 
 

 
La Société AB POST 

 
Société par actions simplifiée au capital de 30.000 €, dont le siège social est sis à Le Mottet 50300 
AVRANCHES, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de COUTANCES sous le numéro 
499 091 551 

 
Représentée par son Président, la société PMG HOLDING, elle-même représentée par son Gérant, 
Monsieur Eddie LEMAITRE 

 
Ci-après désignée la « Société Absorbante » 

 
 

ET 
 
 

 

La Société CAP 270 HOLDING 

Société à Responsabilité limitée au capital de 800.000 €, dont le siège social est sis à Le Mottet 50300 
AVRANCHES, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de COUTANCES sous le numéro 
539 595 025 

Représentée par ses cogérants, Monsieur Eddie LEMAITRE et Monsieur Raphaël ROUSSEL-JEANNE 
 

Ci-après désignée la « Société Absorbée » 
 

Ci-après collectivement désignées sous le terme générique de « Parties » 

 

 
Ont établi comme suit le traité de fusion aux termes duquel la société CAP 270 HOLDING doit 
transmettre son patrimoine à la société AB POST. 
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Les stipulations prévues à cet effet sont réunies sous 14 articles : 

 
1. CARACTERISTIQUES DES SOCIETES PARTICIPANTES 

 
2. REGIME JURIDIQUE DE L’OPERATION 

 
3. MOTIFS ET BUTS DE LA FUSION 

 
4. COMPTES DE REFERENCE 

 
5. RAPPORT D’ECHANGE DES DROITS SOCIAUX 

 
6. EFFETS DE LA FUSION 

 
7. MODE D’EVALUATION DU PATRIMOINE A TRANSMETTRE 

 
8. DESIGNATION ET EVALUATION DES ACTIFS ET DES PASSIFS A TRANSMETTRE 

 
9. DECLARATIONS ET STIPULATIONS RELATIVES AU PATRIMOINE A TRANSMETTRE 

 
10. COMPTABILISATION DU BONI DE FUSION 

 
11. DECLARATIONS FISCALES 

 
12. INFORMATION-CONSULTATION DU CSE 

 
13. REALISATION DE LA FUSION 

 
14. STIPULATIONS DIVERSES 

 
15. ANNEXES 
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1. PRESENTATION ET CARACTERISTIQUES DES SOCIETES PARTICIPANTES 

 
1.1. CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE ABSORBANTE 

 
La société AB POST est une société par actions simplifiée créée le 22 juin 2007 qui a pour objet : 

 
- l’achat, la vente, et le négoce en France et dans tous pays, de fournitures industrielles et 

administratives, d’équipements de bureaux et matériels informatiques, ainsi que l’achat, la 
vente, et la location de l’ensemble des biens d’équipements et de prestations nécessaires à 
ces domaines,  

- la création, l’acquisition, la location, la prise en location gérance de tous fonds de commerce, 
la prise à bail, l’installation, l’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, 
usines, ateliers, se rapportant à l’une ou l’autre des activité spécifiées,  

- la participation directe ou indirecte dans toutes opérations commerciales ou autres pouvant 
se rattacher aux opérations précitées par voie de sociétés nouvelles, d’apports, commandite, 
souscription ou achat de titres ou de droits sociaux, fusion, alliance ou association en 
participation ou groupement d’intérêt économique, et généralement, toutes opérations 
industrielles, commerciales, financières, civiles, mobilières ou immobilières, pouvant se 
rattacher directement ou indirectement à l’objet social visé ci-dessus ou à tous objets 
similaires ou connexes. 

 
Son siège est fixé à Le Mottet 50300 AVRANCHES. 
 
Son capital social s’élève actuellement à 30.000 €. Il est divisé en 1.000 actions ordinaires d’un montant 
nominal de 30 € chacune, entièrement libérées et attribuées en intégralité à la Société Absorbée qui 
détient donc 100 % du capital et des droits de vote de la Société Absorbante. 
 
Son exercice social commence le 1er juillet et s’achève le 30 juin de chaque année. 
 
La durée de la Société est de 99 ans à compter de son immatriculation au Registre du Commerce et 
des Sociétés intervenue le 17 juillet 2007. 
 
La société est dirigée par la société PMG HOLDING, elle-même représentée par son Gérant, Monsieur 
Eddie LEMAITRE. 
 
La société est soumise à l’impôt sur les sociétés. 
 
Hormis les actions ordinaires composant son capital, la société n’a émis aucune autre valeur mobilière 
ni consenti aucune option de souscription ou d’achat d’actions ni attribué aucune action gratuite dans 
les conditions prévues par l’article L 225-197-1 du Code de commerce. 
 
Les titres de capital ne sont pas négociés sur un marché réglementé. 
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La société emploie 14 salariés. Il existe un Comité Social et Economique, composé d’un titulaire et d’un 
suppléant, élus le 5 janvier 2024. 
 
 

1.2. CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE ABSORBEE 
 

La société CAP 270 HOLDING est une société à responsabilité limitée créée le 28 janvier 2012 qui a pour 
objet : 

 
- La prise de participation dans le capital de toutes sociétés, cotées ou non, de quelque forme 

que ce soit, l’exercice des droits d’associé ou d’actionnaire, la gestion et la cession de tous 
titres, parts sociales ou autres valeurs mobilières, de toutes sociétés françaises et/ou 
étrangères, la direction de groupe(s) de sociétés et les services divers à celles-ci, leurs filiales, 
leurs partenaires ; 

- Et plus généralement, la réalisation de toutes opérations se rattachant directement ou 
indirectement à cet objet ou susceptibles de contribuer à son extension ou son 
développement. 

 
Son capital social s’élève actuellement à 800.000 €. Il est divisé en 184.000 parts sociales numérotées 
de 1 à 184.000, d’un montant nominal de 4,35 € chacune, entièrement libérées et attribuées comme 
suit :  
 

- PMG HOLDING : 128.000 parts sociales numérotées de 1 à 700 et de 11.001 à 139.100 
- MARVIC : 55.200 parts sociales numérotées de 701 à 11.000 et de 139.101 à 184.000 

 
Son exercice social commence le 1er juillet et s’achève le 30 juin de chaque année. 
 
La durée de la Société est de 99 ans à compter de son immatriculation au Registre du Commerce et 
des Sociétés intervenue le 1er février 2012. 
 
La société est dirigée par ses Cogérants, Monsieur Eddie LEMAITRE et Monsieur Raphaël ROUSSEL-
JEANNE. 
 
La société est soumise à l’impôt sur les sociétés. 
 
La société emploie 6 salariés. Elle n’est pas assujettie à l’obligation de mettre en place le Comité Social 
et Economique compte tenu de l’effectif salarié. 
 

1.3. LIENS DE CAPITAL ENTRE LES SOCIETES PARTICIPANTES 

 
La Société Absorbante ne détient aucun titre de capital de la Société Absorbée. 
 
La Société Absorbée détient, à ce jour, 100 % du capital et des droits de vote de la Société Absorbante.  
 
La Société Absorbée ne détient aucune de ses propres actions. 
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2. REGIME JURIDIQUE DE L’OPERATION 

 
L’opération projetée est soumise au régime juridique des fusions défini par les articles L. 236-1 
et R.236-1 et suivants du Code de commerce. 

 
La Société Absorbée apporte à la Société Absorbante, sous réserve de la réalisation définitive de la 
fusion, l’universalité de son patrimoine sous les conditions décrites aux présentes. 
 
Il y aura donc lieu de procéder à une augmentation du capital social de la Société Absorbante du fait 
de la fusion. 
 
La Société Absorbée détenant 100% du capital de la Société Absorbante, il conviendra ensuite de 
réduire le capital social de la Société Absorbante par annulation des titres de la Société Absorbante 
transmis dans le cadre de la fusion, cette dernière n’ayant pas vocation à auto-détenir ses propres 
titres. 

 
Au plan comptable, l’opération est soumise au règlement n°2023-08 du 22 novembre 2023, modifiant 
le règlement ANC n°2014-03 du 5 juin 2014. Les apports ont été retenus à leur valeur nette comptable. 

 
Au plan fiscal, elle est placée sous le régime défini à l’article 11. 

 
3. MOTIFS ET BUTS DE LA FUSION 

 
La Société Absorbante ne détient aucun titre de la Société Absorbée.  
 
A l’inverse, la Société Absorbée détient 100 % du capital et des droits de vote de la Société Absorbante. 

 
La fusion envisagée s’inscrit dans le cadre d’une restructuration interne du groupe dans un but de 
rationalisation et de simplification de la structure juridique, administrative et financière existante. La 
gestion du groupe en serait facilitée et les coûts réduits corrélativement. 
 

 
4. COMPTES DE REFERENCE 

 
Les conditions de la fusion projetée ont été établies par les sociétés participantes sur la base des 
comptes annuels de la Société Absorbée et de la Société Absorbante arrêtés au 30 juin 2025. 
 
Les bilans, comptes de résultat et annexes de la Société Absorbée et de la Société Absorbante figurent en 
Annexe 4 (Ci-après ensemble les « Comptes de référence »).  
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5. VALORISATION DES SOCIETES PARTICIPANTES - RAPPORT D’ECHANGE  

 
Dans le cadre de la fusion, la parité d’échange a été déterminée en considération de la valeur 
économique réelle de la Société Absorbée et de la Société Absorbante. 

D’un commun accord entre les Parties :  
 

i. La valeur économique de la Société Absorbante est retenue pour un montant de 
3.130.536,73 €. 
Rapporté au nombre de titres composant le capital social de la Société Absorbée, la valeur 
intrinsèque d’1 part de la société Absorbée est égale à 3.130,54 €. 

 
ii. La valeur économique de la Société Absorbée est retenue pour un montant de 

5.905.903,58 €. 
Rapporté au nombre de titres composant le capital social de la Société Absorbée, la valeur 
intrinsèque d’1 action de la société Absorbante est égale à 32,10 €. 

 
Ainsi, le rapport d’échange au résultat de la formule de rapport des valeurs économiques des sociétés 
parties à la présente fusion rapportée aux nombres de titres composant le capital social de chacune 
des Parties s’établit à 0,01025 parts sociales de la Société Absorbée soit échangée contre 1 action de 
la Société Absorbante. 
 
Conformément au règlement n°2023-08 du 22 novembre 2023, modifiant le règlement ANC n°2014-03 
du 5 juin 2014, la valorisation des apports est quant à elle retenue sur la base de la valeur nette 
comptable des éléments apportés. 
 
 

6. EFFETS DE LA FUSION 

 
6.1. DISSOLUTION ET TRANSMISSION DU PATRIMOINE DE LA SOCIETE ABSORBEE 

 
La fusion entraînera la dissolution sans liquidation de la Société Absorbée et la transmission universelle 
de son patrimoine à la Société Absorbante, dans l'état où celui-ci se trouvera à la date de réalisation 
définitive de la fusion. 

 
A ce titre, l’opération emportera transmission au profit de la Société Absorbante de tous les droits, biens 
et obligations de la Société Absorbée. 

 
Si la transmission de certains biens se heurte à un défaut d’agrément de la Société Absorbante ou à 
l’exercice d’un droit de préemption, elle portera sur les créances substituées ou sur le prix de rachat des 
biens préemptés. 
  



PROJET TRAITE DE FUSION – AB POST – CAP 270 
 

 

 

 
6.2. AUGMENTATION DU CAPITAL DE LA SOCIETE ABSORBANTE – REMISE ET DROITS DES ACTIONS NOUVELLES A CREER PAR 

LA SOCIETE ABSORBANTE 

 
En rémunération des apports réalisés à titre de fusion par la Société Absorbée, la Société Absorbante 
augmentera son capital social d’un montant de 56.610 € par émission de 1.887 actions nouvelles de 
30 € de valeur nominale chacune auquel s’ajoute une prime de fusion globale de 4.361.463 € 
correspondant à la différence entre l’actif net comptable apporté et l’augmentation de capital en 
nominal à réaliser.  
 
Le capital de la Société Absorbante sera ainsi porté de 30.000 € à 86.610 € divisé en 2.887 actions 
ordinaires de 30 € chacune de valeur nominale. 

 
Les actions nouvelles émises par la Société Absorbante seront inscrites en compte et attribuées en 
intégralité aux associés de la Société Absorbée au prorata de leur participation au capital social de 
celle-ci. 

 
Elles auront droit, pour la première fois, aux dividendes qui seront mis en paiement à compter de 
l’exercice en cours, ouvert le 1er juillet 2025. 
 
Pour le reste, elles seront, dès leur création, assimilées aux actions ordinaires anciennes et soumises à 
toutes les dispositions statutaires. 
 

6.3. SORT DES DETTES, DROITS ET OBLIGATIONS DE LA SOCIETE ABSORBEE 
 

La Société Absorbante sera débitrice de tous les créanciers de la Société Absorbée en leurs lieu et place 
et sera subrogée dans tous leurs droits et obligations. 

 
Elle prendra en charge les engagements donnés par la Société Absorbée et elle bénéficiera des 
engagements reçus par elle, tels qu’ils figurent hors bilan dans ses comptes et ce, le cas échéant, dans 
les limitées fixées par le droit positif. 

 
6.4. DATE D’EFFET DE LA FUSION DU POINT DE VUE COMPTABLE ET FISCAL 

 
Les sociétés ont entendu conférer un effet rétroactif à la fusion au 1er juillet 2025 de sorte que les 
opérations de la Société Absorbée seront, du point de vue comptable et fiscal, considérées comme 
accomplies par la Société Absorbante à compter du 1er juillet 2025. 
 

6.5. SORT DES PROPRES ACTIONS DE LA SOCIETE ABSORBANTE A RECEVOIR AU TITRE DE LA FUSION - REDUCTION DE CAPITAL 

 
La Société Absorbée détient 100 % du capital et des droits de vote de la Société Absorbante. Ainsi, 
dans le patrimoine de la Société Absorbée figure à ce jour 1.000 actions ordinaires de la Société 
Absorbante. 
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Ainsi, si la fusion se réalisait, la Société Absorbante recevrait la totalité de ses propres actions détenues 
par la Société Absorbée, soit 1.000 titres.  
 
Or, la réglementation en vigueur ne permet à une Société d’être propriétaire de ses propres titres que 
dans des hypothèses déterminées. Aussi, la Société Absorbante proposera d’annuler par voie de 
réduction de capital ces 1.000 titres qu’elle recevra dans le patrimoine transmis par la Société 
Absorbée. 
 
Le capital porté de 30.000 € à 86.610 € à la suite de la fusion, serait ainsi réduit de 30.000 € (1.000 
actions x 30 €). 

 
Il serait ainsi ramené de 86.610 € à 56.610 € et divisé en 1.887 actions d’une valeur nominale de 30 € 
chacune. 

 
La différence entre le montant nominal des titres annulés, soit 30.000 € et leur valeur comptable 
d’apport chez la Société Absorbée, soit 1.574.000 €, s’élevant à 1.544.000 €, viendra s’imputer sur le 
compte « primes d’émission, de fusion », dans les comptes de la Société Absorbante qui serait ainsi 
diminué de pareil montant. 
 
La fusion aura donc pour conséquence d’augmenter le montant des capitaux propres de la Société 
Absorbante d’un montant global (capital social + prime de fusion) de 4.418.074 € pour le porter de 
829.027 € à 5.247.101 €. 
 
Toutefois, après réduction du capital par annulation des 1.000 titres auto-détenus, le montant des 
capitaux propres sera diminué d’un montant de 1.574.000 € et s’élèvera ainsi à 3.673.101 €.  
 

6.6. COMPTABILISATION DES TITRES DES ASSOCIES DE LA SOCIETE ABSORBEE 

 
Les sociétés PMG HOLDING et MARVIC, associées de CAP 270 HOLDING, détiendront par l’effet de la 
fusion des titres dans la société AB POST. 
 
Les titres de CAP 270 HOLDING sont comptabilisés à une valeur vénale de 2.254.000 € dans les comptes 
de PMG HOLDING et de 966.000 € dans ceux de MARVIC.  
 
La valeur vénale des titres dans la Société Absorbée étant supérieure, l’écart constaté devra être 
enregistré en produits financiers au sein des sociétés PMG HOLDING et MARVIC. 
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6.7. SORT DES CONTRATS DE TRAVAIL 

 

En application de l’article L. 1224-1 du code du travail : « Lorsque survient une modification dans la 

situation juridique de l'employeur notamment par succession, vente, fusion, transformation du fonds, 

mise en société de l'entreprise, tous les contrats de travail en cours au jour de la modification subsistent 

entre le nouvel employeur et le personnel de l'entreprise ».  

 

La fusion projetée a pour objet l’absorption de la société mère actuellement à la tête du groupe, 
laquelle exerce une activité de gestion, de coordination et de direction de ses filiales, consistant 
notamment à assurer, pour leur compte, des prestations techniques et support dans les domaines 
administratif, financier, social, commercial et informatique, grâce à des moyens corporels, incorporels 
et de personnel spécifiquement affectés à cette activité. 
 
A l’issue de la fusion, la Société Absorbante se substituera de plein droit à la Société Absorbée dans 
l’exercice de cette activité pour le compte des filiales. 
 
En conséquence, les contrats de travail en cours au sein de la Société Absorbée seront transférés de 
plein droit à la Société Absorbante en application de l’article L. 1224-1 du code du travail. 
 

1. DESIGNATION ET EVALUATION DES ACTIFS ET DES PASSIFS A TRANSMETTRE 
 

Au regard du règlement n°2023-08 du 22 novembre 2023, modifiant le règlement ANC n°2014-03 du 
5 juin 2014 relatif au plan comptable général, le projet implique des sociétés sous contrôle commun, 
la Société Absorbante contrôlant la Société Absorbée. 

 
En conséquence, les actifs et passifs composant le patrimoine de la Société Absorbée seront transmis 
à la Société Absorbante et donc comptabilisés par elle selon leurs valeurs comptables. 

 
2. DESIGNATION ET EVALUATION DES ACTIFS ET DES PASSIFS A TRANSMETTRE 

 
Les actifs et passifs de la Société Absorbée dont la transmission à la Société Absorbante est projetée 
comprenaient au 30 juin 2025, les éléments suivants estimés à leurs valeurs comptables, comme il est 
indiqué à l’article 7. 
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8.1 ACTIF 

 
ACTIF 

 
brut 

Amortissements 
ou provision 

Net 

Actif immobilisé 

Concessions, brevets et droits 
similaires 

39.163 € 39.163 € 0 € 

Autres immobilisations 
incorporelles 

- - - 

Immobilisations corporelles 31.774 € 19.407 € 12.367 € 

Immobilisations financières 4.719.309 € 388.823 € 4.330.486 € 
 sous-total 4.790.246 € 447.393 € 4.342.853 € 

Actif circulant 

Clients et comptes rattachés 70.920 € - 70.920 € 

Autres créances 905.806 € 5.000 € 900.806 € 

Disponibilités 54.115 € - 54.115 € 
 

Charges constatées d’avance  11.785 € - 11.785 € 

sous-total 1.042.626 € 5.000 € 1.037.626 € 

TOTAL DE L’ACTIF 5.832.872 € 452.393 € 5.380.479 € 

 
8.2 PASSIF 

 
PASSIF 

DETTES  

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit 155.163 € 

Emprunts et dettes financières 619.921 € 

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 38.437 € 

Dettes sociales et fiscales 91.367 € 

Autres dettes 57.517 € 

TOTAL DU PASSIF 962.406 € 

 

 
8.3. ACTIF NET A TRANSMETTRE  

- les actifs s’élevant à  5.380.479 €
- les passifs s’élevant à  962.406 €

______________

L’actif net apporté s’élève au 30 juin 2025 à : 
 

4.418.073 €
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9.1. DECLARATIONS ET STIPULATIONS PARTICULIERES 
 

 
(i) Concernant les droits de propriété intellectuelle 

 
La Société Absorbée à la date de réalisation de la fusion, n’est titulaire d’aucune marque déposée 
auprès de l’INPI. 

 
(ii) Concernant les contrats intuitu personae 

 
La Société Absorbante reprendra l’intégralité des contrats conclus intuitu personae par la Société 
Absorbée. La Société Absorbante déclare en faire son affaire personnelle sans recours contre la Société 
Absorbée. 

 
(iii) Concernant les titres de participations 

 
La Société Absorbée détient : 
 

 1.000 actions (100 %) de la Société Absorbante,  
 90 actions (2,826%) dans la société BRASSERIES DE BOURBON, société anonyme au 

capital de 3.822.000 € dont le siège social est sis à ZI BAS DE LA RIVIERE, 60 Quai Ouest, 
97400 SAINT-DENIS et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de SAINT-
DENIS-DE-LA-REUNION sous le numéro 310 864 012, 

 600 actions (100%) dans la société LEGALDOC société par actions simplifiée au capital 
de 30.000 € dont le siège social est sis 12, rue des Quatre Vents  ZA du V 50220 
PONTAUBAULT et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de 
COUTANCES sous le numéro 524 167 012, 

 12 parts sociales (6%) dans la société SCI LR INVEST société civile au capital de 2.000 € 
dont le siège social est sis ZA du V 50220 PONTAUBAULT et immatriculée au Registre du 
Commerce et des Sociétés de COUTANCES sous le numéro 791 464 613, 

 200 actions (0,40%) dans la société SEAVER société par actions simplifiée au capital de 
50.614 € dont le siège social est sis 17, rue Claude Bloch 14000 CAEN et immatriculée 
au Registre du Commerce et des Sociétés de CAEN sous le numéro 820 207 637, 

 200 actions (0,40%) dans la société IPHINITY société par actions simplifiée au capital de 
411.765 € dont le siège social est sis 66, avenue des Champs-Elysées 75008 PARIS et 
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 
842 015 844. 

 
 
En conséquence, la Société Absorbante reprendra l’intégralité des titres de participations de la Société 
Absorbée à l’exception des titres détenus dans la société BRASSERIES DE BOURBON qui feront l’objet 
d’une cession au profit de la société PMG HOLDING dans les conditions de l’article 9.2 ci-dessous. 
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9.2. DECLARATIONS ET STIPULATIONS RELATIVES A LA PERIODE INTERCALAIRE 

 
La Société Absorbée déclare que depuis le 1er Juillet 2025, elle n’a réalisé aucune opération significative 
sortant du cadre de la gestion courante. 

 
La Société Absorbée déclare cependant qu’avec l’accord de la Société Absorbante, elle a obtenu 
l’agrément de la part de la SA Brasserie de Bourbon afin de céder ses titres pour une valeur de 
1 155 000€ à la société PMG Holding, cession à intervenir avant la date de constatation de la fusion. 
 
Cette cession n’entrainant pas de perte de rétroactivité, la moins-value sera comptabilisée dans la 
Société Absorbante à l’issue de la fusion. 
 
La Société Absorbée s’interdit jusqu’à la réalisation définitive de la fusion, si ce n’est avec l’accord de 
la Société Absorbante, d’accomplir d’autres actes ou opérations de cette nature. 
 

Elle précise en outre que, depuis le 1er juillet 2025, aucun dividende n’a été mis en distribution. 
 

 
10. COMPTABILISATION DU BONI DE FUSION 

 
L’écart positif constaté entre : 

 
- l’actif net à transmettre 4.418.073 € 

 
- et le montant nominal des actions 

à créer par la Société Absorbante, soit 56.610 € 
           _______________ 

s’élevant par conséquent à 4.361.463 € 
constitue un boni de fusion 

 
Ce boni de fusion sera comptabilisé comme tel par la Société Absorbante. 
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11. DECLARATIONS FISCALES 

 
11.1. IMPOT SUR LES SOCIETES 

 
En tant que de besoin et ainsi qu’il résulte des clauses ci-avant, il est rappelé que la fusion aura un effet 
rétroactif au 1er juillet 2025. En conséquence, toutes les opérations intervenues dans la Société 
Absorbée depuis cette date seront comprises dans le résultat imposable de la Société Absorbante et 
réputées avoir été effectuées par celle-ci. 

 
En matière d'impôt sur les sociétés, les parties déclarent que la fusion est expressément placée sous 
le bénéfice des dispositions des articles 210 A et suivants du Code Général des Impôts. 

 
En conséquence, la Société Absorbante s’engage expressément à respecter les prescriptions légales y 
afférentes et notamment : 

 
- à reprendre à son passif, le cas échéant, (i) les provisions de la Société Absorbée dont 

l'imposition est différée, (ii) la réserve spéciale où la Société Absorbée a porté les plus-
values à long terme soumises antérieurement au taux réduit de 10%, de 15%, de 18%, de 
19% ou de 25% ainsi que la réserve où ont été portées les provisions pour fluctuation des 
cours en application du 6ème alinéa du 5° du 1 de l’article 39 ; 

 
- à se substituer à la Société Absorbée pour la réintégration des résultats dont la prise en 

compte avait été différée pour l’imposition de cette dernière ; 
 

- à calculer les plus-values réalisées ultérieurement à l'occasion de la cession des 
immobilisations non amortissables qui lui sont apportées d'après la valeur qu'elles avaient 
du point de vue fiscal dans les écritures de la Société Absorbée à la date de prise d'effet de 
la fusion, 

 
- à réintégrer dans ses bénéfices imposables dans les délais et conditions fixés par l'alinéa 3-

d de l'article 210 A du Code Général des Impôts, les plus-values éventuellement dégagées 
sur les biens amortissables qui lui sont apportés, 

 
- à inscrire à son bilan les éléments autres que les immobilisations pour la valeur qu’ils 

avaient du point de vue fiscal dans les écritures de la Société Absorbée ; à défaut, à 
comprendre dans ses résultats de l’exercice au cours duquel intervient l’opération, le profit 
correspondant à la différence entre la nouvelle valeur de ces éléments et la valeur qu’ils 
avaient, du point de vue fiscal, dans les écritures de la Société Absorbée. 
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Les biens et valeurs étant transmis en valeurs nettes comptables, la Société Absorbante reprendra à son 
bilan, conformément aux dispositions du Bulletin Officiel des Finances Publiques sous la référence BOI- 
IS-FUS-10-20-40-20, les écritures comptables de la société dissoute (valeurs d'origine, amortissements, 
provisions pour dépréciation) et elle continuera à calculer les dotations aux amortissements à partir 
de la valeur d'origine qu'avaient les biens dans les écritures de la Société Absorbée. 

La Société Absorbante s’engage à reprendre dans ses écritures chacun des composants des biens reçus 
que la Société Absorbée a identifiés, pour la valeur pour laquelle ces composants figurent dans les 
comptes de la Société Absorbée. 

La Société Absorbante s’engage également à poursuivre les corrections auxquelles la Société Absorbée 
était tenue. 

En outre, la Société Absorbante se substituera à tous les engagements qu'aurait pu prendre la Société 
Absorbée, à l'occasion d'opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou d'apport, soumis ou non au 
régime prévu aux articles 210.A, 210.B, 151 octies ou tout autre régime particulier du Code Général des 
Impôts et qui se rapporteraient à des éléments transmis au titre de la présente fusion (reprise des 
engagements, reports ou sursis d’imposition). 

Les sociétés s'engagent à respecter le formalisme prévu à l'article 54 septies du Code Général des Impôts 
et à joindre à leur déclaration de résultat un état conforme au modèle fourni par l’administration (« état 
de suivi des plus-values ») faisant apparaître, pour chaque nature d’élément, les renseignements 
nécessaires au calcul du résultat imposable de la cession ultérieure des éléments considérés, et 
contenant les mentions précisées par l’article 38 quindecies de l’Annexe III au Code général des impôts. 

11.2. T.V.A. 

En application des dispositions de l'article 257 Bis du Code Général des impôts et du Bulletin Officiel des 
Finances Publiques sous la référence BOI-TVA-CHAMP-10-10-50-10, le présent apport présentant 
transmission d'une universalité de biens est dispensée de la TVA, l'opération s'effectuant entre 
assujettis. 

Le bénéficiaire de la transmission est réputé continuer la personne de l'apporteur. Il sera tenu, s'il y a 
lieu, d'opérer les régularisations de droit à déduction et les taxations de cessions ou de livraisons à soi- 
même qui deviendraient exigibles postérieurement à la transmission d'universalité et qui auraient 
incombé à la Société Absorbée si elle avait continué elle-même l'exploitation. 

Le montant total hors taxe de la transmission sera mentionné sur la déclaration de chiffre d‘affaires 
CA3 de la Société Absorbante et de la société Absorbée souscrite au titre du mois de réalisation effective 
de la fusion, sur la ligne 05 « Autres opérations non imposables ». 
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La société Absorbée transférera, le cas échéant, à la société Absorbante le crédit de TVA dont elle 
disposera à la date de réalisation de l’opération. Le montant du crédit transféré devra être déclaré en 
double exemplaire au Centre des Impôts dont dépend la Société Absorbante. Enfin, cette dernière devra 
être en mesure de fournir la justification dudit crédit. 

 
11.3. TAXE D’APPRENTISSAGE 

 
La Société Absorbante s'engage à prendre, le cas échéant, à sa charge, la totalité du paiement de la 
taxe d'apprentissage et de la participation au financement de la formation professionnelle continue 
pouvant rester due par la Société Absorbée. 

 
11.4. DISPOSITIONS RELATIVES A LA PARTICIPATION DES EMPLOYEURS A L’EFFORT DE CONSTRUCTION 

 
Conformément aux dispositions relatives à la participation des employeurs à l'effort de construction 
du Code Général des Impôts, la Société Absorbante s'engage à prendre, le cas échéant, en charge la 
totalité des obligations relatives à la participation des employeurs à l'effort de construction relatives 
aux salaires versés par la Société Absorbée. 

 
11.5. ENREGISTREMENT 

 
La fusion intervenant entre deux personnes morales passibles de l’impôt sur les sociétés, bénéficiera, 
de plein droit, des dispositions de l’article 816 du Code Général des Impôts. 
 
La formalité d’enregistrement sera réalisée gratuitement conformément à l’article 816 du Code 
général des impôts. 
 

 
12. INFORMATION-CONSULTATION DU CSE  

 
Au sein de la Société Absorbante, l’information-consultation du Comité Social et Economique n’est pas 
obligatoire. 
 
 

13. REALISATION DE LA FUSION 
 
La fusion projetée est subordonnée à la réalisation des conditions suspensives suivantes : 

 
- approbation de l’opération par l’associé unique de la Société Absorbante ; 
- approbation de l’opération par l’assemblée générale des associés de la Société Absorbée ; 
- Obtention des agréments auprès des organes compétents des sociétés dans lesquelles la 

Société Absorbée détient des participations. 
 
La fusion deviendra définitive à l’issue de ces assemblées prévues au plus tard le 31 mars 2026. 

 
A défaut de réalisation de l’opération, le 31 mars 2026 au plus tard, le présent projet sera considéré 
comme nul et de nul effet, sans indemnité de part ni d’autre 
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14. STIPULATIONS DIVERSES 

 
14.1. POUVOIRS POUR LES FORMALITES 

 

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour 
effectuer tous dépôts, mentions ou publications où besoin sera, ainsi que, plus généralement, pour 
effectuer toutes formalités qui s'avéreraient nécessaires dans le cadre de la réalisation de la fusion et, 
notamment, les dépôts au Greffe du Tribunal de Commerce. 
 
Les sociétés participantes s'engagent à donner les signatures nécessaires à l'accomplissement de 
toutes formalités relatives à l'opération projetée. 
 

14.2. FRAIS ET DROITS 
 

Les frais, droits et honoraires occasionnés par la fusion seront supportés par la Société Absorbante. 
 

 
15. ANNEXES 

 

Annexe 1.1 Kbis et statuts de la Société Absorbante 

Annexe 1.2 Kbis et statuts de la Société Absorbée 

Annexe 4  Comptes annuels clos le 30 juin 2025 

 

Signé par voie électronique au moyen de la Solution DocuSign 

Le 19 décembre 2025 

 

 
 

La Société Absorbée La Société Absorbante 
La société CAP 270 HOLDING La société AB POST 

Représentée par ses cogérants, M. Eddie LEMAITRE 
et M. Raphaël ROUSSEL-JEANNE 

Représentée par son Président, la société PMG 
HOLDING, elle-même représentée par son 

Président, M. Eddie LEMAITRE 
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