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LES SOUSSIGNES :

» Monsieur Francois, Marie, Benoit de MASCUREAU

Né¢ le 3 Mars 1973 a L'UNION (31240)

Epoux de Madame Véronique VAN CAENEGHEM, mariés sous le régime de la séparation
de biens

Demeurant ensemble 3 Rue Claude Groulard - 76000 ROUEN

De nationalité frangaise.

» Madame Véronique, Catherine, Maria de MASCUREAU
Née VAN CAENEGHEM le 23 Avril 1973 a4 SAINT CLOUD (92210)

Epouse de Monsieur Frangois de MASCUREAU, mariés sous le régime de la séparation de

biens
Demeurant ensemble 3 Rue Claude Groulard - 76000 ROUEN
De nationalité francaise.

Lesquels ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société a responsabilité limitée devant exister entre

cux.

ARTICLE PREMIER - FORME

La société a été constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitée suivant acte sous seing
privé a Rouen en date du 9 décembre 2011, enregistrée au SIE DE ROUEN EST le 13 décembre 2011
Bordereau 2011/1 964 Case n°23.

Elle est régie par la loi, I'ordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 relative a I'exercice de la
profession d'expert-comptable, ainsi que par les textes propres a l'exercice de la profession de
commissaire aux comptes et les dispositions réglementaires en vigueur ainsi que par les présents

statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

(4 A

L'exercice de la profession d'expert-comptable et de commissaire aux comptes.

La réalisation de toutes opérations qui se rapportent & cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs ct réglementaires.

La détention et la prise de participation dans des entreprises de toute nature, sous le controle du
Conseil régionale de I'Ordre et dans les conditions fixées par le réglement intérieur de I'ordre des
experts comptables, la gestion financiére de ses filiales, 'acquisition et la gestion d'immeubles,
de tous biens mobiliers et valeurs mobilieres.

Toutes prestations administratives, comptables, informatiques, commerciales et techniques au

profit des sociétés filiales et des participations.



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : MPG.

La société sera inscrite au tableau de 'Ordre des experts comptables et sur la liste des Commissaires
aux comptes sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annornces et publications diverses, doivent non seulement indiquer la dénomination sociale, précedee ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société d responsabilité limitée» ou des initiales«
SARL», de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que de l'indication du lieu et du numéro
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés et enfin du lieu du siége social, mais aussi
faire suivre cette dénomination de la mention

« société d'expertise comptable et de commissaires aux comptes » et de l'indication du tableau de la
circonscription de I'Ordre des experts comptables oul la société est inscrite. La dénomination devra
également étre suivie de la mention de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes dont la
société est membre.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 ROUEN (76000) - 3 Rue Claude Groulard.

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe,
par simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par les associés et, en tout autre
département, en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années, & compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

ARTICLE 6 : FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits 4 la constitution de la société d'un montant de 2.000 euros et formant le capital
d'origine ont tous été des apports de numéraire.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 30 décembre 2019, le capital social a éte
augmenté d'une somme de 348.000 euros, pour le porter de 2.000 euros a 350.000 euros, par

prélévement sur le poste « Autres réserves ».

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 12 novembre 2025, le capital social a
été augmenté d'une somme de 250.000 euros, pour le porter de 350.000 euros a 600.000 euros, par

prélévement sur le poste « Autres réserves ».

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SIX CENTS MILLE (600.000) euros et divisé en DEUX
MILLE (2.000) parts sociales égales de TROIS CENTS (300) euros chacune, libérées intégralement,
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numérotées de 1 a 2.000, souscrites en totalité par les associés et attribuées aux associés en proportion
de leurs apports respectifs, de la maniére suivante :

- A Monsieur Frangois de MASCUREAU,
a concurrence de MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF

parts sociales, portant les n° 1 21.999, Ci.....cocevviiiiiiiiieiiniic e, 1.999 parts
-A Madame Véronique de MASCUREAU,

aconcurrence de UNE part sociale, portant len® 2000, €1 .......ooooiviiiiiii i, 1 part
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 2.000 parts

La Société communique annuellement aux conseils de 1'Ordre dont elle reléve la liste de ses associés
ainsi que toute modification apportée a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés ou de membres des organes de gestion, de direction et
d'administration, la société est tenue de demander a la Commission régionale d'inscription dont elle
reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les régles de quotités de parts
sociales que doivent détenir les professionnels experts comptables. Les modifications devront
également étre compatibles avec I'objet de la société et la majorité des parts sociales détenues par les
Commissaires aux Comptes, en application de l'article L821-16 du Code de commerce.

1)  Le capital social peut &tre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés, sous réserve de la libération intégrale du capital
social.

En cas d'augmentation de capital réalisé par voie d'élévation du montant nominal des parts existantes,
alibérer en numéraire, la décision doit étre prise par I'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise 4 agrément comme cessionnaire de parts sociales, en vertu de l'article 10 ci-apreés, doit étre
agréée dans les conditions fixées audit article.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la
décision des associés, constatant la réalisation de l'augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts, doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport
annexé 3 ladite décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné par
ordonnance du président du tribunal de commerce, a la requéte de la gérance.

2) Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision de l'assemblée des associés,
statnant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de
quelque maniére que ce soit, mais, en aucun cas, cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des
associés.

La réduction du capital, & un montant inférieur au minimum prévu par les statuts ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce
minimum, 4 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme. En cas
d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander au tribunal la dissolution de la
société.
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La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond en premicre
instance, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIJALES

1) Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au
porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier
le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

2) Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices et dans tout T'actif
social. Elle donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire, vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, en ce qui concerne la
valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
appotts ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives
des associés.
Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des

scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer, en aucune maniére, dans les actes de son
administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions collectives des associés.

Une décision collective extraordinaire peut imposer le regroupement des parts sociales en parts d'un nominal
plus élevé, ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur nominale
minimum fixée parla loi. Les associés sont tenus, dans ce cas, de céder ou d'acheter les parts nécessaires a
l'attribution d'un nombre entier de parts du nouveau nominal.

3)  Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire commun,
pris entre eux ou en dehors d'eux ; 2 défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du président du tribunal
de commerce, statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus
diligent.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient & I'usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires pour l'affectation des bénéfices uniquement et au nu -propriétaire pour toutes les autres
résolutions en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire.

En toute hypothése, I'usufruitier continuera a &tre convoqué a toutes les assemblées générales, méme a celles
dans lesquelles le droit de vote est exercé par le nu-propriétaire. Il pourra y participer avec voix consultative.
L'usufruitier bénéficie du droit a l'information et du droit de communication des documents sociaux.

4) Laréunion detoutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas, de plein droit, la dissolution de
la société, tout intéressé pouvant seulement demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée
dans le délai d'un an.

Le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation. Il ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS

1) Les cessions de parts sociales se font par acte notarié ou sous seing privé. Pour étre opposables a la
société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d'huissier de justice ou étre acceptées par elle dans unacte
notarié. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d'une copie authentique de l'acte de
cession au siége social contre remise par la gérance d'une attestation de dépot. Pour étre opposables aux tiers,
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elles doivent, en outre, avoir fait I'objet du dépot au greffe du tribunal de commerce, en annexe au registre du
commerce et des sociétés, de deux copies authentiques ou de deux originaux de l'acte de cession.

Les parts ne peuvent &tre cédées a titre onéreux ou gratuit, & quelque titre et & quelque personne que ce soit,
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales.

Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession doit étre notifi¢ a la société et a chacun
des associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, ou par acte extrajudiciaire. Sila
société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois, 4 compter de la derni¢re des
notifications, le consentement est réputé acquis.

Si 1a société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification du
refus, faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les
parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, & défaut d'accord, dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil.

La société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider, dans le méme délai, de réduire
son capital du montant de la valeur nominale <lesdites parts et de racheter ces parts, au prix déterminé dans
les conditions prévues ci-dessus.

Si, a I'expiration du délai imparti, la société n'a pasracheté ou fait racheter les parts, l'associé peut réaliser la
cession initialement prévue.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des alinéas
précédents.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 tous les cas de cession, alors méme qu'elles auraient licu
par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport,
ou encore 3 titre d'attribution en nature lors de la liquidation d'une société.

Si la société a donné son consentement 4 un projet de nantissement des parts sociales, soit par notification de
sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois, & compter de la demande faite
par acte extrajudiciaire ou par letire recommandée avec demande d'avis de réception, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire, en cas de réalisation forcée desparts sociales, selon les dispositions de
I'article 2078, alinéa 1er, duCode civil, 4 moins que la société ne préfére, apreés la cession, racheter sans délai
les parts, en vue de réduire le capital.

2) En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société continue entre
les associés survivants et les héritiers ou ayants droit de I'associé décédé agréés comme indiqué ci-dessus.

Au cas de décés, les héritiers, ayants droit et conjoint survivant doivent justifier de leur qualité dans les trois
mois du décés, par la production d'une copie authentique d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulé
d'inventaire.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifi¢ par I'époux le plus diligent, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée, avec demande d'avis de réception, a la société.

ARTICLE 11 DECES. LIQUIDATION JUDICIAIRE. FAILLITE OU INTERDICTION DE
GERER D'UN_ASSOCIE

Le décés, la liquidation judiciaire, la faillite personnelle, l'interdiction de gérer prévue par le Code de
commerce ou une mesure d'interdiction prononcée a I'égard de I'un des associés n'entraine pas la dissolution
de la société, mais si I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de
ses fonctions de gérant.

ARTICLE 12 - CESSATION D'ACTI ITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au tableau de I'Ordre des Experts Comptables interrompt
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toute activité au nom de la société a la date a compter de laquelle il cesse d'étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt toute
activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la date a laquelle il cesse d'étre
inscrit.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou son
omission du tableau de I'Ordre des Experts Comptables a pour effet d'abaisser la part du capital social
détenue par des experts comptables au-dessous des quotités légales, la société saisit le conseil régional de
l'ordre dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un délai en vue de régulariser sa situation.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou son
omission de la liste des commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser la part du capital social détenue par
des commissaires aux comptes au-dessous des quotités 1égales, il dispose d'un délai de six mois & compter du
jour ot il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder la partie de ses parts
sociales permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ol les dispositions de I'un ou I'autre des deux alinéa précédents ne sont plus respectées, l'associé est
exclu de la société, ses parts sociales étant dans un délai de trois mois suivant l'expiration des délais
mentionnés aux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celleci.
Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les
conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d'un professionnel, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder
leurs parts sociales & un autre professionnel.

ARTICLE 13 - GERANCE

1)  Lasociété est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat, choisis pammi les associés inscrits 4 I'Ordre des Experts Comptables et
4 la Compagnie des Commissaires aux Comptes.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Au cours de la vie sociale, les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitie
des parts sociales.

Chacun des gérants a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la société.

2) Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sanseffet a I'égard des tiers, & moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou non, pour un ou
plusieurs objets déterminés.

1ls peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 4 un ou plusieurs directeurs, associés ou
non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la soci¢té, et passer avec ce ou
ces directeurs des traités déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs
fonctions et l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels.

3) Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par acte postérieur, est révocable par
décision ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales sur
premiére convocation.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement 2 la cléture d'un exercice, en prévenant les
associés six mois 3 l'avance, par lettre recommandée, sauf accord contraire de la collectivité des
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associés, pris a la majorité ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants, pour un motif quelconque, la gérance reste assurée
par le ou les autres gérants.

Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés devra nommer un ou plusieurs
autres gérants, a la diligence de I'un des associés et aux conditions de majorité prévues a l'article 15 ci-
apreés.

4)  En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 4 la gestion,
chaque gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte, dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas. En
dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre décidée par
décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

1) La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit d'une consultation
par cotrespondance, soit d'un acte notarié ou sous seing privé ; toutefois, la réunion d'une assemblée est
obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou
plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart
des associés, le quart des parts sociales.

2) Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou, & défaut, par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, ou encore,  défaut, par un mandataire désigné par le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé, ala demande de tout associé.

En cas de décés du gérant unique, le commissaire aux comptes ou tout associ€¢ convoque l'assemblée
générale a seule fin de procéder au remplacement du gérant décédé dans les conditions fixées par la
réglementation.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée, adressée a chacun des associés, a son
demier domicile connu, quinze jours francs au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de l'assemblée, arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi et
signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le procés- verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & 'ordre du jour.
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3)  En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, a son demier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours, & compter de la date de réception du projet de
résolution, pour émetire leur vote par &crit, le vote ¢tant, pour chaque résolution, formulé par le mot
« oui » ou «non ».

La réponse est adressée par letire recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

4)  Les décisions collectives peuvent ¢galement résulter du consentement de tous les associés
exprimeé dans un acte sous seing privé ou notarié.

5) Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, et dispose d'un nombre de voix ¢gal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associ€ peut se faire représenter par son conjoint, a moins que la société ne comprenne que les deux
époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associé.

6) Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des fenilles mobiles
¢galement cotées et paraphées, conformément 2 la loi. Les copies ou extraits de ces procés- verbaux

sont valablement certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions ordinaires sont celles ne concernant pas des modifications statutaires, sous réserve des
exceptions prévues par la loi, 4 savoir notamment : transformation en société anonyme si les capitaux
propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 €.

Chaque année, dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés sont réunis par la gérance, pour
statuer sur le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels établis par elle. Les décisions
collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un nombre de voix représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation,
prises 4 la majorité des votes émis (soit la majorité relative), quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives 4 la révocation des gérants doivent étre prises & la majorité absolue, sans
que la décision puisse faire I'objet d'une seconde consultation 2 Ia majorité relative.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
afl ot 17 - PELISIUNS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les décisions extraordinaires sont celles portant modifications des statuts, sous réserve des exceptions
prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications permises par la
loi, aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a 'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de Ia société, d'augmenter les engagements d'un associé ou
de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple ou par actions, ou en société
civile ;

- par un vote des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales pour toutes les autres
decisions extraordinaires avec un quorum du quart sur premiere convocation et du cinquiéme sur deuxiéme
convocation (possibilité de prévoir une majorité et des quorums plus €élevée sans pour autant exiger

l'unanimité (C. corn., art. L. 223-30)), la décision d'augmenter le capital par incorporation de bénéfice ou de
réserves pouvant toutefois étre prise par un vote des associés représentant au moins la moiitié des parts
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sociales.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a le droit
d'obtenir communication des documents et informations nécessaires, pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi.

En outre, 4 toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au sicge social la délivrance d'une copie certifi¢e
conforme des statuts, en vigueur au jour de la demande, dans les conditions prévues par la loi ; & ce
document, doit &tre annexée la liste des gérants, et le cas échéant, des commissaires aux comptes en exercice.

ARTICLE 18 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions entre la société et I'un de ses associés ou gérants sont soumises aux formalités de
contrdle et de présentation a l'assemblée des associés, prescrites par la loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la présente sociéte.

ARTICLE 20 - COMPTES COURANTS

Chaque associé peut, avec le consentement de la gérance, verser ou laisser en compte courant, dans la
caisse de la société, des sommes nécessaires 2 celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
gérance. Ces intéréts sont portés en frais géncraux et peuvent étre révisés chaque année.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois 4 l'avance, a conditiol1- que les remboursements se fassent
d'abord sur le compte courant le plus élevé ou, en cas d'égalité, s'opérent également sur chaque compte.

Les dép6ts en compte courant sont des conventions soumises aux dispositions de l'article 18 ci-dessus.

Aucun associé ne peut effectuer de retrait sur les sommes ainsi déposées sans en avoir averti au
préalable la gérance.

ARTICLE 21 - ANNEE SOCIALE - COMPTES ANNUELS

L'année sociale commence le PREMIER JANVIER et finit le TRENTE ET UN DECEMBRE de
chaque année.

Par exception, le premier exercice comprendra le temps écoulé entre la date de constitution de la société
etle 31 décembre 2012.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire, constatant I'existence et la valeur des
&léments actifs et passifs du patrimoine de la soci€té, et les comptes annuels, et établit un rapport de
gestion écrit.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que le texte des résolutions proposées, les comptes
consolidés, le rapport sur la gestion du groupe et les rapports annuels du commissaire aux comptes
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doivent étre adressés aux associés quinze Jjours au moins avant la date de 'assemblée appelée a statuer
sur ¢es comptes.

A compter de cette communication, tout intéressé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu, au siége social, 3 la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, 4 toute époque, de prendre connaissance, par lui-méme et au siége social, des
bilans, comptes de résultats annexes, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux des

assemblées concernant les trois derniers exercices.
A cette fin, il peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et tribunaux.

ARTICLE 22 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice net de chaque exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord
prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque
ce fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque,
la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes & porter en réserve en application de la loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Apres approbation des comptes annuels et constatation de I'existence de sommes distribuables, la
collectivité des associés peut prélever les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous
fonds de réserves facultatives ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

L'excédent disponible est réparti, entre tous les associés, sous forme de dividendes, proportionnellement
au nombre de parts appartenant a chacun d'eux, les modalités de mise en paiement des dividendes étant
fixées par la gérance et la mise en paiement devant avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés
la cloture de l'exercice, sauf prolongation du délai par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte, a la demande de la gérance.

La collectivité des associés peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes revenant aux associés
doivent étre prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital, augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés doivent, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est tenue,
au plus tard 4 la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les résetves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social. La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal
doit étre suivie d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci au moins 4 ce montant minimum dans
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les conditions visées a l'article 8, 2), ci-dessus.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal habilité a recevoir les
annonces légales dans le département du siége social, déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du
siége social et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés n'ont pu
valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution de la société. Il
en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci- dessus n'ont pas ét€ appliquées. Dans tous les cas, le
tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation, il ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux sociétés en redressement judiciaire.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en société civile, en nom collectif, en commandite simple ouen commandite
par actions, exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme peut étre décidée, a la majorité requise pour la modification des
statuts. Toutefois, 1a transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés représentant la
majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 €.

Toute décision de transformation doit &tre précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit, sur la
situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires 4 la transformation
chargés d'apprécier, sous leur responsabilité, la valeur des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers, sont désignés, sauf accord unanime des associés, par le président du tribunal de commerce
statuant sur requéte a la demande des dirigeants sociaux ou de I'un d'eux ; ils peuvent &tre chargés de
l'établissement du rapport sur la situation de la société mentionne a l'alinéa précédent. Dans ce cas, il n'est
rédigé qu'un seul rapport. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues a l'article L. 822-1 du
Code de commerce. Le commissaire aux comptes de la société peut étre nommé commissaire a la
transformation, soit par décision de justice, soit par décision unanime des associés.

Le rapport doit attester que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social. Il doit étre
tenu au siége social, 4 la disposition des associés, huit jours au moins avant la date de I'assemblée appelée a
statuer sur la transformation. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit étre adressé a chacun des
associés et joint au texte des résolutions proposées.

En outre, le rapport doit &tre déposé en double exemplaire au greffe du tribunal de commerce, huit jours au
moins avant la date de I'assemblée ou, en cas de consultation écrite, huit jours au moins avant la date limite
pour la réponse des associés.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens, et I'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les
réduire qu'a I'unanimité. A peine de nullité de la transformation, l'approbation expresse des associés doit étre
mentionnée au proces-verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme, dans le délai d'un an, si elle vient a comprendre
plus de cent associés. A défaut, elle est dissoute, 4 moins que, pendant ledit délai, le nombre des associés ne
soit devenu égal ou inférieur a cent.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1)  Unan aumoins avant la date d'expiration de la durée de la société, la gérance doit provoquer une
décision collective extraordinaire des associés, a l'effet de décider si la société doit étre ou non prorogée.

Faute par la gérance d'avoir provoqué la décision collective, tout associé, aprés une mise en demeure par
lettre recommandée restée infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce, statuant sur
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requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la décision collective des associ€s,
appelée a décider si la société sera ou non prorogee.

2)  Alexpirationde la société, ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, la société est en
liquidation, sauf dans le cas prévu au troisiéme alinéa de I'article 1844-5 du Code civil de dissolution de

société dont les parts sociales sont réunies en une seule main.

Cette dissolution ne produit ses cffets, a I'égard des tiers, qu'a compter du jour ou elle a été publice au
registre du commerce et des sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cloture de celle-ci.

La mention « Société en liguidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite parun ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité en capital des associés, pris
parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation, ou capitaux propres, est employé en premier lieu a rembourser le montant
des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata

de leur participation au capital social.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever, pendant la durée dela société ou de sa liquidation, concernant
I'interprétation ou l'exécution des statuts, ou relativement aux affaires sociales, entre les associés, ou entre les
associés et la société, seront soumises aux tribunaux competents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Monsieur Frangois d¢ MASCUREAU demeurant 3 Rue Claude Groulard - 76000 ROUEN, est nommé
premier Gérant de la société, pour une durée illimitée.

11 déclare accepter ces fonctions, ajoutant qu'il n'existe, de son chef, aucune incompatibilité ni aucune
interdiction pouvant faire obstacle & sa nomination.

ARTICLE 28 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION
AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés. Jusqu'a l'immatriculation, les rapports entre les associés sont régis par le présent contrat de société
et par les principes généraux du droit applicable aux contrats et obligations.

Les associés donnent tous pouvoirs & Monsieur Frangois de MASCUREAU, Gérant, a I'effet d'accomplir les
actes suivants :

- démarches pour constituer la sociéte,

- ouverture d'un compte bancaire,

- souscrire tous abonnements, contrats, procurations, pouvoirs auprés des PTT, EDF, ..

- signature d'un titre d'occupation des locaux.
Les associés seront alors tenus des obligations nées des actes ainsi accomplis sans solidarité et ce jusqu'a
immatriculation de la société.

Par le seul fait de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, ces opérations et les
engagements en résultant seront réputés avoir ét¢ faits et souscrits dés l'origine par la société qui les
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reprendra a son compte.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes pour
effectuer I'ensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la Société et notamment :

Procéder a l'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

Signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département
du siége social ;

Effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés ;

A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner & la Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi et parvenir 4 I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 29 - FRAIS

Les frais, droits et émoluments des présentes et de leurs suites seront pris en charge par la société, qui
devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

Fait 4 ROUEN
Le 12 novembre 2025.

En quatre exemplai
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