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STATUTS




L.es soussignés

Madame Claudia PATRICIO PIRES
Demeurant
Née le 24/08/4986 4 Macedo De Cavaleiros- (Poriugal)

De nationalité Poriugaise, mariée sous la communauié légale réduite aux acquéts
Expert-complabie

A décidé de constituer une société par actions simplifiée et ont adopté les staluts établis ci-aprés :

Arlicle 1er- Forme

Il exisle sntre tes propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui ie seraient ultérieurement, une société par actions
simplifie régie par le livre Il et le titre I du livre VIl du Code de commerce, vordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 ainsi que par
les présents statuls el les textes légaux el régiementaires qui lui seraient applicables ullérieurement,

Article 2- Dénomination sociale
La dénomination est : A A Com'Audit

La socidté sera inscrite au tableau de YOrdre des experis-comptablas sous sa dénomination sociale ainsi que sur la liste des commissaires
aux comptes.

Les acles et documents émanant de 1a société et destinés aux tiers, nctamment les lettres, faciures, annonces et publications diverses,
davront non saulement faire précader ou suivre la dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lefires « S.AS,
» et de Pénonciafion du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention « société d'expertise
comptable el de commissaires aux comptes » et de lindication du Tableau de la circonscription de 'Ordre des experts-compiables sur
lequel la sociéié est inscrite et de la Compagrie régionale des commissaires aux comptes & laguelle la société est rattachée en application
de l'article R. §22-38 du code de commerce.

Article 3 - Objet social

La société a pour objet :

- lexercice de la profession d'expert-complable dés son inscription au Tableau de 'Ordre des experts-comptables

- I'exercice de la professicn de commissaire aux comptes dés son inscripfion sur |a liste des commissaires aux comples.

Elle peus réaliser toutes opérations qui se rapportent & cet phjet social et qui sont compatibles aves celui-ci, dont la détention de
participation de toute nature, dans es condilions fixées par les textes Iégislatifs et réglementaires encadrant l'exercice des professions
d'expert-complable et de commissaire aux comptes, notamment 'eurs régles de déontalogie respectives. A ce litre, la scciété s'engage |

respecler :

0 La régiemeniation liée aux incompatibilités ot awx risques de conflits d'intéréls propre & chague profession,
Ll LUlindépendance de l'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé a
1 Bis faubourg d'Orléans 45300 PITRIVIERS

{| peurra Btre transféré sur fe territoire frangais par simple décision du présicent, qui, dans ce cas, est auterisé & modifier en conséquence
les slaluis de ia société, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la coliectivité des associés.



Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée & quatre-vingt dix neuf (98) années & compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuls.

Article 6 - Apports- Formation du capitat
Les 100 actions d'origine représentent :

- aconcurrence de 100 actions, des apports en numéraire,

1. Une scmme totale versée par les associés de 1 000 euros correspandant 4 100 actions, entiérement souscrites et intégralement
libérées est déposée, & un comple cuvert au nem de la société en formation, & fa banque Société générale & Fontainebleau,

- Auterme des décisions da 'assccige unique en dafe du 10 décembre 2025, le capital social a &6 augmenté d'une somme de 19 000
auros par prélévement sur le report 4 nouveau.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé 4 Ja somme de 20 0006 euros. Il est divisé en 100 actions, souscrites en totalité par les associés et attribuges a
chacun d'eux, en proportion de leurs apporls respeclifs.

Total du nombre d'actions semposant le capital social - 100 aclions, soit cent actions,

La société communigue annuellement aux consails régionaux de 'Ordre des experts-comptables dont elie reléve la lisle de ses associés
ainsi que toute modification apportée A cefte liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de gestion, de direction, d'administration ou de
surveillance, ia socitté est tenue de demander au Haut Conseil du commissariat aux compies ou & son délégataire en matiére d'inscription
ta modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes. La compagnie régionale des commissaires
aux comptes 4 laguelie [a société est rattachée est également informée de ces modificalions.

Article 9 - Modifications du capital social
Le capital social peut &lre augmenté, réduit cu amorii conformérment aux iois ef raglements an vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président, est seule
compétente pour décider d'augmenter, de réduire ou d'amorir le capital,

Les associés ont, propertionnellement au nembre de leurs acfions, un dreit de préférence 4 la souscription des actions de numéraire
émises pour rézfiser une augmentation de capital. La collectivité des associés qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscrintion, fotalement ou partieflement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des conditions
prévues par les dispositions légales. Les associés pauvent aussi renoncer & titre individuet & leur droit préférential.

Dang tous les cas, |a réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les dispositions legates de détention des droits de vote régissant
les professions d'expert-comptable ef de commissaire aux comples.
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Article 10 - Libération des actions

En cas d'augmentation de capital, les actions d'apports en nature doivent élre intégralement libérées ; les actions souscrites en numeraire
sonit abligatairement tibérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominalg et, |8 cas échéant, de la totalit de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le délai de cing ans & compter du jour ol
l'opération esi devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & ia connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement,
par lettre recommandée avec accusé de réceplion, adressée & chague associé.

A défaul par les associés d'effecluer 3 ieur échéance, 'es versements exigibles, ils sont passibles, sans qu'il soit bescin de mise en
demeure, d'un intérét de retard fixé par le président en fonction des taux couramment prafiqués sur le marché, & compter du jour de
lexigibilité, sans préjudice de I'action personnelie que la société peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par ka loi.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions
1.Droiés des associes

Chaque associé, en l'absence de catégories d'actions donnant des droits différents, a droit 4 une part des bénéfices, de I'actif social et du
bon: de liquidation, proportionnelie au nombre d'actions qu'il détient.

Chague associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire, choisi parmi les autres associés. A
chague action est atiachée une voix. Les droits de vote de chague assacié sont proportionnels au nombre d'aclions qu'il détient,

Chague aclion donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société ef d'obtenir communication de certains dacuments
soclaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Chaque fois qu'il sera néeessaire de posséder ur: certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, les proprietaires gui ne
possédent pas ce nombre auront 4 faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de fa vente du nombre
d'actions nécessaires.

2.0bligations des associés

Les associés ne sont lenus du passif social el ne supportent les perles que jusqu'a concurrence de leurs apports,
La propriéié d'une action emporte de plein droit adhésion aux sialuts de la société et aux décisions de la collectivité des associes.

Les associés s'informent matuellement de leur activité au sein de la société, La communication de ces informations entre associés ne
constitue pas une vickation du secret professicnnel.

3.Engagement de non-scilicitation

Toui associé exercant ou ayant exercé, au sein de la société, & queique titre que ce soit, toute activité visée aux articles 2 et 22 de
l'erdennance n°45-2138 du 18 septembre 1945 s'interdit de démarcher ou de solliciter, de quelque maniére que ce soif, les clients de la
sociétd. i s'interdit pareillement d'ascomplir & leur profit toule prestation de méme nature, & quelque titre que ce soit.

Par client de la sociélé, on entend touie personne, physique ou morale, au profit de laguelle la sociéié & accompli une ou plusieurs
prestations entrant dans son ohjel & 'épogque ol l'associé exercall son aclivité au sein de la socigté.



Article 12 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1.Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par ta société au nom de 'associé dans les
cenditions et sefon les modalités prévues par ia loi et les réglements en vigueur.

2.Les actions ne sont négociables qu'aprés Yimmatriculation de la sociélé au regisire du commerce et des sociétés ou apres la réalisation
définitive de 'augmentation de capital si elies résultent d'une augmentation da capital,

3.Les actions sont indivisibles & I'égard de la société ; tous les professionnels copropriétaires indivis d'aclions sont tenus de se faire
représenter auprés de Ja société par un professionnel, mandataire unique, désigné d'accord enire eux ou a défaut en justice 4 la requéte
du copropriétaire le plus diligent.

4.1 'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont e droit de participer & toutes les décisions de la collectivité des associés. Toulefois, te droit
de vote appartient & l'usufruitier dans les décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

Le bailleur &t le locataire d'actions ort le droil de participer & toutes les décisions de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote
appartient au bailleur lorsqu'i s'agil de modifier les statuts ou de changer Iz nationalité de Ja société et au ocataire pour toutes les autres
décisions de la collectivité des associés. Pour [1exarcice des autres droits attachés a 'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire at
le locataire a l'usufruitier,

Article 13 - Transmission des actions

Toute cession d'actions ayant pour effet I'admission d'un nouve! associé est subordonnés & 'agrément résuliant d'une décision
extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession il faut entendre toute opération, & titre onéreux ou 4 titre gratuit, emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris
par l'effet d'une transmission universelle de patrimoine,

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile cu du sigge et forme juridique du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetée et, le cas échéant, e prix offeri. Elle est notifiée & la sociéié par lettre
racommandée avec demande d'avis de réceplion.

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par letire recommandée avec demande d1avis de réceplion ou par exploit d'huissier.
L'agrément peul aussi résuiter du défaut de réponse dans le délai de treis mois & compter de la date portée sur l'avis de réception de lz
letire recommandée emportant demande d'agrément.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois mois 4 compter de la notification de a date
portée sur 'avis de réception de fa letire recommandée emportant refus d'agrément, de faire acquérir les aclions soit par un associé ou par
un tiers, diiment agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la scciété en vue d'une réduction de capital.

Si, & lexpiration de ce délai, Machat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par
décision de iustice 4 la demande de |z société. L'achat ne peut étre considérd comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions n'ont
pas &té inscrites au compte de l'acheteur,

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert, selon les modalités définies & arlicle 1843-4
du Code civit.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, 3 tout moment, renoncer 4 la cession, méme aprés la fixation du prix par expert.

De méme est soumise 4 agrément, dans les mémes condiions, foute cession de valeurs mobiligres, de droits préférentiels de
sousciiption, de droits d'attribution et de tous autres droits négociables émis par la sociéié.



Article 14 - Cessation temporaire ou définitive dactivité d'un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au Tableau de I'Ordre des experls-comptables interrompt toute activité d'expertise
comptable au nom de la société & compter de la dale & laquelle il cesse d'étre inscrit.

Le professionnel assccié qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comples interrompt foute activité de commissarial aux
comptes au nom de Ia sociélé & compler de la dale & laquelle il cesse d'élre inscrit. Lorsque la cessation d'activité du professionnal
associé, sa radiztion ou son omigsion de ia liste des commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser, au-desscus des quotités iégales,
le pourcantage des droits de vote délenus par des commissaires aux comptes ou des professicnnels réguiiérement agréés dans un autre
Etal membre de 'Unicn européenne pour l'exercice du contrdle légal des comptes, il dispose d'un délai de six mois & compter du jour ol il
cesse d'Blre inscrit sur |z liste des commissaires aux comples, pour céder tout ou partie de ses actions permettant 4 la société de
respecter ces quolités.

Lorsque 1a cessation d'activité du professionnel assccié, pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou son omission du Tableau de
I'Crdre des experts-comptables & pour effet d'abaisser au-dessous des quolités |1égales, fa part des droils de vote détenus par des
perzonnes visées au premier alinéa de 'article 7, 1 de 'Ordonnance du 19 septembre 1845, la société saisit le Consell régionat de 'Ordre
dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un délai, qui ne peut excéder deux ans, en vue de régulariser sa situation.

Au cas ol les stipulations de I'un ou 'awtre das deux alinéas précédents ne sont pas respectées, 'associé est exclu de plein droit de la
société, ses actions stant, dans un délai de trois mois suivant 'expiration du pius court des délais mentionnés aux deux alinéas
précédents, rachetées soil par toute personne désignée ar la seciété, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut
d'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d'un professionnet commissaire aux comptes n'ayant pas la qualité d'expert-comptable, ses ayants droit
disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions & un avire professionnal commissaire aux comptes.

Article 15 - Président

La société est représentén 4 fégard des tiers par un président personne physigue membre de la société, devani répondre aux conditions
fixées au | de l'article 7 de l'ordonnance du 16 septembre 1945, et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement
agréé dans un autre Etat membre de I'Union européenne pour 'exercice du contréle légal des comptes.

Le président est nommé et peut &tre révaqué & tout moment par une décision erdinaire de la coliectivité des associés. Il peut élre révogueé
sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans gue sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, i doit &tre invité &
présenter ses chservations avant que la collectivilé des associés ne stafue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée céterminée précisée dans 'acte de nomination. A défaut, il est désigné pour ia durée de la
sociéte. Les fonctions du président prennent fin 4 I'expiration de la durée de son mandat.

Elies cessent également par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement ou liquidation judiciaire ouvert & son encontre,
révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physigue ou mentale.

Le président agsume, sous sa responsabilité, la direction générale de la saciété.

Dans les rapporis entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de gestion et d'administration de la
société, dans la limite de [objet sccial et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi ou les statuls aux associés.

Dans les rapporis avec les tiers, le président représente la société el estinvesti des pouvairs les plus élendus pour agir en toute
circonstance au nom de s société. Les stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inoppesables aux fiers.

Le président ne peul agir 4 '6gard des tiers que dans les limites de Pebjet social. Toutefols, la société est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve gue le tiers savait que 'acle dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuls ne suffisant pas & constituer cette preuve,

Le présidant peut déléguer ses pouvoirs dans les conditions pravues par la loi et les siatus,

Le président a droil en rémunération de ses fonctions a un {raitement fixe {ou: proporicnnel cu & Ia fois: fixe et proportionnel aux bénéfices
iou au chiffre d'affaires]). Le montant et les modalités de réglement de celte rémunération seront fixés par décision collective des associés,
En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification,

Le prasident est rasponsable envers 1a sociélé ou envers les fiers, soit des infractions aux dispasitions légales ou réglementaires régissant
fes sociétés par actions simptifiées, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises par ui dans sa gestion,



Article 16 - Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la coliectivité des associés peut nammer un ou plusieurs dirscteurs généraux personnes physigues,
membres de la société, chargés d'assister le président et répondant aux conditions du | de l'article 7 de "Ordonnance du 1% seplembre
1945, Les directeurs généraux sord désignés parmi les commissaires aux comptes inserits sur [a iste visée a l'article L. 822-1 du code de
commerce ot régulidremant agréés dans un auire Etat membre de PUnion européenne pour I'exercice du conltréle légal des compies.

Tout diresteur général est révocable 4 tout moment par la collectivité des associés, sur la proposition du président. Il peut éire revoqué
sans indernité, ni préavis, ni précision de molbifs &t sans gue sa révocation soit portée & 'ordre du jour, Toutefois, il doit &tre invité &
présentsr ses obsarvations avant que la coliectivité des associés ne status sur sa révocation. En cas de démission cu de révocation du
présidant, il conserve ses fonctions et ses athibutions jusqu'a la nomination du ncuveau président.

Ses fonctions cessent également par son décds, interdiction, faillite persennelle, redressement ou liquidation judiciaire ouvert & son
encontre, révocation ot démission, cu encore par survenance dincapacité physique ou mentale.

Chague direcleur général est désigné pour la durée des fonctions du président resta nt a courir et exerce, a I'égard des liers, les mémes
pouvoirs gue celui-ci, Sa rémunération est fixée par la colleclivité des assotiés.

Les stipulations des quatrisme et cinquigme alinéas de I'arlicle 15 des présenls statuts sont applicables au directeur général,

Article 17- Conventions interdites

A peing de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de contracter, scus quelque forme que ce soif, des
emprunts auprés de |a société, de se faire consentir par elle un découverl en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elie leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjeints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi gu'a toute personne inlerposée.

Article 18 - Conventions soumises & approbation

Est soumise & l'apprabation de fa collectivité des associés toule conventicn intervenue, directement ou par personne inferposée entre la
société, son président, l'un de ses directeurs généraux ou Fun de ses associés dispesant dune fraction des droits de vote supérieure & 10
% ou, s'fl s'agit d'une société associée, 1a société 1a contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

Celle convention doit &tre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois 8 compler du jour de sa conclusion. Le président
établit un rapport sur ies conventions conclues au cours de l'exercice écoulé.

La colieclivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercica, Toutefois, lorsque ta
société ne comprend qu'un seul associé, 1 est seutement fait mention de Ja convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf 4 la personne inféressée el, le cas échéant, au président et aux
autres dirigeants d'en supporter les conséguences dommageables pour la société.

Article 19 - Cenventions courantes

Les stipulations de l'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant sur des cpérations courantes et
conclues & des conditions normales.



Article 20 - Modalités de la consultation des associés
Le président sollisite toute décision coliective sur un ordre du jour qu'il fixe,
Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du président,

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 4 la cellectivité das associés par la ot ou les
présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont réperioriées dans un registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires pour ki permettre de se prenencer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la société.

En cas de consultation écrite, le président adresse & chacun des associés, en méme femps que le texte des projets de résolution, tous
documents dinformation nécessaires a la prise des décisions saliicitées. A cel effet, il peul utiliser lous procédés de communication écrite.
L'associé consufté répand dans un délai de huit jours & compter de la réception de la demande de consultation, en ayant recours a tous
procédés de communication écrite. Sor défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut & un rejet ces projets de résoiution. Le
commissaire aux comples est destinataire, en méme temps que les associés, d'une copie des projets de résolufion scurmis & la collectivité
des associés et des documerts dinformation 8 eux adressés. li est ferw informé par le président des décisions prises par la collectivité des
associés a l'issue de la consultalion.

En cas de décisions prises en assemblée, le président convoque les associés par fout procédé de communicalion écrite huit jours au
moins avant la date fixée pour la réunion. Les convocations comportent lindication du jour, de I'heure et du lieu ainsi gue l'ordre du jour de
la réunicn. La réunion peut élre organisée par visiceonférence ou par conférence téléphonique. Dans le cas ol tous les associés sont
présenis ou représentés, I'assembiée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par fe président, qui est habilité  cerfifier conformes les procés-verbaux des assemblées et peut déléguer ce
pouvoir, A défaut, Fassembiée élit son président.

Article 21 - Décisions collectives
Les décisions de la colleclivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinairas sont adoptées & la majorité simple des voix attachées aux actions exislantes. Constiluent des décisions
ordinairas les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux ;
- approbation des comptes et répartition du résultat ;
- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses direcleurs généraux ou ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoplées & la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions existanies. Constituent des
décisions extraordinaires les décisions suivantes :

-~ augmentation, réduction et amortissement du capital social ;

- fusion, scission ou apport pariiel d'actif soumis au régime des scissions;

- dissolution, prorogation, transformation de la société;

- toute autre modification des statuts, a l'exception du transfert du sidge sacial dans le méme département ou dans un déparlement
limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de |a collectivité des associés est simplement exigée en vertu de farlicle 4 des
présents statuts ;

- agrément d'un nouvel ss0cié.

Toule autre décision reléve de la compétence du président,



Article 22 - Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de fa réunion, signé par le président de
séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indique la date et le lie de fa réunion, les nom, prénom ef qualité du président de séance, les noms el prénoms des
associés présents ou représentés avec lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'sxercice de lour
droit de vote, les documents et rapports soumis 4 'agsemblée, un résumé des débals, les textes des résoluticns mises aux voix et le
résultat des voles.

Pour chaque consultation écrite, cefui qui a sollicité la censultation consigne le rasuliat de celle-ci dans un proces-verbal, qu'il signe et
auquel est annexée la réponse de chague associé,

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux dispositions légaies en vigueur, a la
diligence du président de ia société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le président de la société. Au cours de la
liquidation de la sociétd, leur certification est valablermnent effectuée par un seul liquidateur,

Article 23 - Exercice social
L'exercice social commence le 01/07 et finit le 30/06.

Exceptionneliement, i premier exercice social comprendra le temps écouié depuis l'immatriculation de 1a société au registre du commerce
e des sociétés jusqu'au 30/06/2018.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la péricde de constitution: ef repris par celle-ci seront rattachés & cet
Bxercice.

Article 24- Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi.
A la cléture de chague exercice, le président dresse I'nventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant 4 cette date.

Il dresse dgalement le biian décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaltre de fagon distincte les capitaux propres, le comple
de résultat récapitulant les produits et ies charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par le
bilan et le compte de résultat,

Le président tabiit le rapport de gestion sur |a situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, ies événements
importants survenus entre Ia date de cldture ce I'exercice et la date & laguelle il est établi, ses astivités en matiére de recherche et de
développement.

Article 25 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de 'exercice, aprés déduction des amoriissements et des provisions, constitue le bénéfice
ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfica diminué, le cas échéant, des perles antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer le fends de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'dtre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital socil. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuabla est constitué par le bénéfice de Fexercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et
augmenté des reports hénéficiaires.

Le bénéfice disponible est 4 la cisposition de la collectivité des associés qui, sur la proposition du président, peut, en tout ou partie, le
reporter & nouveal, | taffecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés 4 fitre de dividendes.



En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effeclués. Toutefols, la dividende
est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorperé en tout ou partie au capital,

Ariicle 26 - Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital social

Si, du fait des pertes conslatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la sociéié deviennent inférieurs & la moitié du
capial social, |e président est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbaticn des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lisu & dissolution anticipée de la socigie.

Si la dissolution n'est pas proncncée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions iégales relatives au capital minimum dans les
sociétés par actions et dans le délai fixé par la fof, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui nont pu &tre imputées sur les réserves
si, dans ca délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital soctal.

Article 27 -Transformation, prorogation, dissolution et liguidation de la société

1. Lascciété pourra se fransformer en sociélé de toute autre forme, conformément aux régles résuliant de la légistation alors en
vigueur,

2. latransformation réguliére de la sociélé n'enlraine pas la création d'une personne morale nouvelle,

3. Lasociété prend fin a l'expiralion du temps pour leguel elle a été constituée. Toutefois, fa dissclution anticipée peut éire décidée par
les trois quarts au moins des associés disposant ensemble des trois quarts des voix.

4. Unanau moins avant la date d'expiration de fa sociéié, le président doit solliciter une décision de la collectivité des associés a l'efiet
de décider, dans fes conditions requises pour fa modification des statuts, si la sociélé doit &ire prorogée.

5. Alexpiration du terme fixé par ta société ou en cas de dissolution anticipée, la coliectivité des associés regle les modalités de la
liquidation el nomme un ou piusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformeément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en una seule main, l'expiration de la sociélé ou sa dissolution, pour guelque cause que ce soit, entraine
la fransmission universelie du patrimoine & l'associé urigue personne morale, sans gulil y aitlieu & liquidation, sous réserve du droit
d'opposition des créanciers sociaux,

Article 28 - Nomination du premier président
Mme Claudia PATRICIO PIRES est nommée présidenie de |a société pour une durée indéferminée.

Mme Claugia PATRICIO PIRES accepie lesdites fonctions et déclare gu'elle safisfait & toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour Fexercice de ce mandat social.

Article 28 - Jouissance de la personnalité morale et engagements de la péricde de formation

La société jouira de fa personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés,

L'état des acles accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun d'eux de fengagement qui en résulte pour ia
sociélé, est annexé aux présents staluts dont a signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au regisire du commerce et des sociélés.

Les associés deanent mandat & Mme PATRICIO PIRES Claudia de prendre pour le compte e la société les engagements suivants :
Signature du bait dérogatoire, pour I'adresse sis 1bis rue faubourg d'Osléans 45300 PITHIVIERS

Ces engagements seront repris par le société du fait de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

K



Article 30 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés & Mme Claudia PATRICIO PIRES, pour effectuer les formalités de publicité prescrites par la loi et les
réglements et notamment pour signer I'avis & insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du
sigge social,

Article 31- Frais

Tous les frais, droits ef honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la société lorsqu'elie aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait & PHITIVIERS
le 10/12/2025

Claudia PATRICIO PIRES

-



