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Les soussignées,

Patricia PHAM NGOC THANH

née le 9 septembre 1956 a Saint-Raphaél (Var)

de nationalité frangaise

demeurant 493 Chemin de Jeantic, 40140 Magescq

et

Garance ACCARIAS

née le 19 juin 1982 a Pithiviers (Loiret)

de nationalité frangaise

demeurant 493 Chemin de Jeantic, 40140 Magescq
et

Vanessa ACCARIAS

née le 29 novembre 1983 i Pithiviers (Loiret)

de nationalité frangaise

demeurant 493 Chemin de Jeantic, 40140 Magescq
et

Soléne ACCARIAS

née le 29 novembre 1987 2 Pithiviers (Loiret)

de nationalité frangaise

demeurant 493 Chemin de Jeantic, 40140 Magescq

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société & Responsabilité Limitée devant exister entre eux et toute
autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - EXERCICE SOCIAL - DUREE

Article | - Forme

Il est formé entre les soussignés une société a responsabilité limitée régie par les lois en vigueur,
notamment la loi n°66-537 du 24 juillet 1966, par le décret n° 67-236 du 23 mars 1967, les articles L223-1
du code de commerce et leurs textes modificatifs ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet social

La société a pour objet, en France et 4 I'étranger, la création, la fabrication, I'importation, 'exportation, la
distribution, le négoce, I'achat et la vente en gros et au détail de produits cosmétiques et de tous
accessoires de beauté.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise
en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, |'acquisition, I'exploitation ou
la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a |'objet social ou 4 tout objet similaire ou
connexe.

Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : 3 Fées

Tous les actes et les documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales
"Sarl" et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siege social est fixé a Magescq, au 493 Chemin de Jeantic.
Il pourra &tre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par simple
décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de I'assemblée des associés.

Article 5 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler janvier et finit le 3|1décembre de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de I'immatriculation
de la société et le 3|1 décembre 2009.



Article 6 - Durée

La société est constituée pour une durée de quatre vingt dix neuf années a compter de son enregistrement
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au moins avant le terme prévu par les présents statuts, les associés devront &tre consultés sur la
prorogation de la société. A défaut, tout associé peut solliciter par voie de requéte au Président du tribunal
de Commerce la désignation d’'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation ci-dessus
mentionnée.

TITRE 1l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - Apports
Les associés apportent a la société la somme de 3 000 euros (trois mille euros).

Sur ces apports en numéraire, Patricia PHAM-NGOC-THANH apporte la somme de | 650 Euros,
Vanessa ACCARIAS apporte la somme de 450 Euros,
Soléne ACCARIAS apporte la somme de 450 Euros,
Garance ACCARIAS apporte la somme de 300 Euros,
Erik VAULOUP apporte la somme de 150 Euros

La totalité de ces apports en especes, soit la somme de 3 000 Euros, a été déposée au crédit du compte

n°20004546151 ouvert au nom de la société en formation auprés du Crédit Agricole Toulouse et Midi-
Toulousain.

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce attestant
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 3 000 Euros.

Il est divisé en 300 parts de |0 Euros chacune, entiérement libérées, souscrites en totalité par les associés
et attribuées a chacun d’entre eux en proportion de leurs apports respectifs, & savoir :

a Patricia PHAM-NGOC-THANH |65 parts numérotées de | a 165

a Vanessa ACCARIAS 45 parts numérotées de 166 a 210
a Solene ACCARIAS 45 parts numérotées de 211 a 255
a Garance ACCARIAS 30 parts numérotées de 256 a 285
a Erik VAULOUP I5 parts numérotées de 286 a 300

A la suite d’'une cession des |5 parts en pleine propriété détenues par I'indivision Erik Vauloup en date du 9
mai 2023 a Garance Accarias, unique cessionnaire desdites parts, la répartition du capital est la suivante a
compter du jour de la cession:

Patricia PHAM-NGOC-THANH 165 parts numérotées de | a 165
Vanessa ACCARIAS 45 parts numérotées de 166 a 210
Solene ACCARIAS 45 parts numérotées de 211 a 255
Garance ACCARIAS 45 parts numérotées de 256 a 300
Total des parts formant le capital social 300 parts.

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans la
proportion sus-indiquée.

Article 9 - Augmentation ou réduction de capital

Le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois en vertu d’une décision prise par les
associés, notamment par création de parts nouvelles attribuées en représentation d’apports en nature ou
d’apports en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société ; les attributaires des parts nouvelles, s'ils ne sont pas déja associés, doivent étre
formellement agréés par les associés.

Le capital pourra étre réduit par retrait d'apports soit par remboursements égaux sur toutes les parts, ou
par achat et annulation de part, le tout par décision collective des associés.



TITRE II

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

Article 10 - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part donne droit dans la propriété de I'actif social, dans la répartition des bénéfices et dans le boni
de liquidation, proportionnellement au nombre de parts. Les pertes ou le mali de liquidation, s'il en existe,
sont supportés dans les mémes conditions.

Elle donne également droit de participer aux décisions collectives des associés et d’y voter.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelque main qu’elle passe.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives
des associés ou de la gérance régulierement prises.

Article || - Indivisibilité des parts

Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par un seul d’entre eux ou par mandataire commun pris parmi les associés.
En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice a la demande du plus diligent.

Lorsque les parts sociales font I'objet d’'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour
les décisions concernant l'affectation des bénéfices ou il est réservé a l'usufruitier.

Article 12 - Scellés

Les héritiers ou ayants droit ou créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir 'apposition des scellés sur les biens et droits de la société, ou demander le partage ou la licitation,
ni s'immiscer d’aucune maniére dans les actes de son administration.

Article 13 - Responsabilité des associés

Les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de leur part dans le capital social & la
date de I'exigibilité ou au jour de la cessation de paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu’apreés avoir
préalablement vainement poursuivi la personne morale.

Article 14 - Forme des cessions de parts

La cession des parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la société qu'aprés avoir
été signifiée a cette derniére au moyen du dépdt d'un original au siége social contre remise par le gérant
d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire I'objet d'un dépét au greffe du Tribunal de
Commerce.

Article 15 - Cession des parts

[/ Toute cession de parts doit étre constatée par un écrit. Pour étre opposable a la société, elle doit soit lui
étre signifiée par exploit d’huissier ou étre acceptée par elle dans le cadre d’un acte notarié. Elle n’est
opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette formalité et aprés publication conformément 2 la
loi.

2/ Les cessions de parts entre associés, la cession de parts entre ascendants et descendants, les cessions de
parts entre conjoints, interviennent librement ; toutes les autres cessions n’interviennent qu'aprés agrément
du cessionnaire proposé par les associés se pronongant a I'unanimité.

3/ Afin d’obtenir cet agrément, I'associé qui projette de céder tout ou partie de ses parts doit en faire la
notification a la société et a chacun des coassociés par lettre recommandée avec avis de réception indiquant
le nombre de parts a céder, les noms, prénoms, nationalité, profession et domicile du cessionnaire proposé
afin de demander I'agrément du cessionnaire.

Dans le mois de la réception de cette lettre par la société, la société doit convoquer les associés en
assemblée ou faire procéder a une consultation écrite des associés afin qu'ils se prononcent sur cet
agrément.

Lorsqu'ils refusent le cessionnaire proposé, les associés se portent acquéreurs des parts. Si plusieurs
d’entre eux décident d’acquérir des parts, ils sont réputés acquéreurs a proportion des parts qu'ils
détenaient antérieurement. Si aucun associé ne se porte acquéreur ou si les offres des associés portent sur
un nombre de parts inférieur a celui que le cédant entend céder, la société peut faire acquérir tout ou
partie des parts par un tiers ou les acquérir elle méme en vue de leur annulation.

Les offres d’achat sont notifiées au cédant par la gérance par lettre recommandée avec avis de réception
indiquant les noms des acquéreurs proposés ou I'offre de rachat par la société ainsi que le prix offert. En
cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément a I'article 1843-4 du code civil, sans préjudice
du droit du cédant de conserver ses parts.



Si aucune offre d’achat n’est faite au cédant dans le délai de six mois & compter de la derniére des
notifications faites par lui a la société et a ses coassociés en vue de I'agrément du cessionnaire, 'agrément
est réputé acquis.

Lorsque I'agrément est acquis, la cession projetée doit étre régularisée dans le délai de deux mois, passé ce
délai, le cédant est réputé avoir renoncé a la cession.

Article 16 - Transmission par décés ou suite de liquidation de communauté

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession au profit des héritiers en ligne
directe du titulaire, lesquels devront dans les plus courts délais justifier & la société de leur état civil, de leur
qualité et de la propriété divise des parts sociales du défunt par la production d’un certificat de propriété.
Toute transmission de parts sociales par voie de succession ou suite a une liquidation de communauté
entre époux au profit de personnes autres que les héritiers en ligne directe du défunt, ne pourra avoir lieu
qu'avec 'agrément des associés de pronongant a |'unanimité.

Les conjoints survivants et les héritiers autres que les héritiers en ligne directe qui devront présenter
toutes indications et justifications utiles sur leur état civil et leurs qualités, sollicitent cet agrément de la
maniére prévue a larticle précédant.

A défaut d’agrément et conformément a l'article 1870-1 du code civil, les intéressés sont seulement
créanciers de la société et n'ont droit qu'a la valeur des droits sociaux de leur auteur ou a leur part dans
ces droits déterminée dans les conditions fixées par l'article 1843-4 du code civil.

Article 17 - Epoux communs en_biens

L’époux commun en biens qui apporte a la société un bien commun doit justifier de I'avis donné a son
conjoint, un mois a I'avance, par lettre recommandée avec avis de réception. Seul aura la qualité d’associé
I'époux qui effectue I'apport.

Toutefois, la qualité d’associé pour la moitié des parts souscrites est également reconnue au conjoint de
I'apporteur si celui-ci signifie a la société sa volonté d'étre personnellement associé.

Si cette volonté est manifestée lors de I'apport, I'acceptation ou I'agrément de la société vaut pour les deux
époux : dans les autres cas, il sera fait application de I'article 15 des présents statuts.

Article 18 - Retrait d’un associé

Tout associé peut se retirer totalement ou partiellement de la société avec I'accord unanime des associés
ou par décision du Président du Tribunal de Grande Instance en référé et autorisant le retrait pour justes
motifs.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts au jour du retrait. La valeur des
parts est déterminée par accord entre les associés ou 2 défaut a dire d’expert en application des
dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Article 19 - Réunion de toutes les parts en une seule main

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution
de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les pouvoirs dévolus a
I'Assemblée des associés.

TITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 20 - Gérance

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi les associés ou
en dehors d'eux.

Article 21 - Durée d’exercice des fonctions de gérant

Les gérants sont nommés pour une durée illimitée.

Les fonctions de gérant cessent par le déceés, I'interdiction, la déconfiture, la faillite, la révocation ou la
démission. Le déces ou la cessation des fonctions d’un gérant, pour quelque motif que ce soit, n’entraine ni
la dissolution de la société ni ouverture d’un droit de retrait pour |'associé gérant.

Les gérant sont révocables par décision ordinaire des associés méme lorsque leur nom figure dans les
statuts. Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu a dommages-intéréts.

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de tout associé.
En rémunération de leurs fonctions, les gérants peuvent recevoir un salaire annuel dont le montant et les
modalités sont fixées par les associés.

Article 22 - Pouvoirs et responsabilité de la gérance

2 ¢k

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans I'objet social. Ses
pouvoirs peuvent étre limités dans |'acte de nomination.



Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui ne
relevent pas de |'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers, sans
I'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers & moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou envers les tiers,
soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité
limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Article 23 - Commissaire aux comptes

La société doit désigner un commissaire aux comptes titulaire et un suppléant, chaque fois que les critéres
légaux lui imposant de le faire seront remplis.

TITREV

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Article 24 - Conventions soumises a l'approbation de |'assemblée

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la société et I'un de ses gérants ou
associés, doit étre soumise au contréle de |'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales.

Article 25 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales
associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées a
I'article 17.

Article 26 - Comptes courants d'associés

Chaque associé peut consentir des avances a la société. Les conditions de rémunération et de retrait sur
ces comptes courants sont fixés par acte séparé entre les intéressés et la gérance. Ces comptes courants
ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

Avrticle 27 - Décisions collectives

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assemblée. Toutes
les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance, du Commissaire aux comptes ou d'un
mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de la gérance, sont prises
soit par consultation écrite des associés, soit par acte exprimant le consentement de tous les associés, soit
en Assemblée, au choix de |'organe de la société ayant provoqué la décision.

Les proces verbaux d’assemblées générales sont répertoriés dans un registre.
En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus  |'assemblée des associés par la loi. Il ne peut
déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lieu et place de I'assemblée, sont répertoriées

dans un registre.

En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer I'assemblée générale afin de procéder a la
nomination d’'un nouveau gérant.



Article 28 - Participation des associés aux décisions

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal & celui
des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux Assemblées par un autre
associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne comprend que
les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenter par toute personne de
son choix.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne sont
pas eux-mémes associés.

Article 29 - Approbation des comptes

Chaque année, il doit &tre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une Assemblée Générale
appelée a statuer sur les comptes de |'exercice écoulé.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.

Article 30 - Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de nouveaux associés, ni
des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, &tre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur
deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du gérant.

Article 31 - Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les statuts, sous réserve des
exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si les associés présents ou représentés possédent au moins :

- sur premiére convocation, le quart des parts,

- sur seconde convocation, le cinquiéme de celles-ci.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre convoquée a une date postérieure ne pouvant
excéder deux mois a compter de la date initialement prévue.

Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des deux tiers des parts
détenues par les associés présents ou représentés.

Le changement de nationalité de la société ne peut étre décidé qu'a I'unanimité des associés.

Article 32 - Consultations écrites - Décisions par acte

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent étre
prises par consultation écrite des associés a l'initiative des gérants ou de I'un d'eux. Les décisions résultent
d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du Commissaire
aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou les gérants
sans pouvoir étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adressé sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les associés
peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les articles
23 et 24 des présents statuts selon 'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. La
réunion d'une assemblée peut cependant &tre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales, soit seulement la moitié
des parts sociales.
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TITRE VI

AFFECTATION DES RESULTATS

Article 33 - Affectation des résultats

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une fois prélevé

5 % pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Générale détermine, sur proposition de la
gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice pour étre reportées a
nouveau sur |'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves facultatifs ordinaires ou
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle |'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

Le prélevement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital social.
L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves ;

Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

Article 34 - Transformation

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette opération
n'entraine la création d'un &tre moral nouveau.

Article 35 - Dissolution
A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée, une décision des

associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément a la loi.

Article 36 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non 2 dissolution anticipée de la
société.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal au montant des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a un montant au moins égal a la moitié du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
socieété.

Article 37 - Contestations

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et la

société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'application des
statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels est établi le siége social de



TITRE IX
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Article 38 - Jouissance de la personnalité morale

La société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation.
Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés |'origine par la société
qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et I'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a souscrire tous engagements entrant dans
I'objet social et conformes aux intérét de la société.

Ces engagements seront réputés avoir été dés |'origine souscrits par la société aprés vérification et

approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard lors de I'approbation des
comptes du premier exercice social.

Article 39 - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou a son mandataire a |'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Article 40 - Nomination de la | ére gérante

Est nommée premiére gérante de la société, Mme Patricia PHAM-NGOC-THANH, née le 9 septembre 1956 4
Saint-Raphaél (Var), pour une durée indéterminée.

Mme Patricia PHAM NGOC THANH déclare accepter les fonctions qui viennent de lui &tre ainsi conférées, et
qu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle & se nomination.

Fait a Magescq, le 27 octobre 2025

En cing exemplaires originaux

Patricia PHAM NGOC THANH

Vanessa ACCARIAS%
Soléne ACCARIAS %Q’

Garance ACCARIAS



