3B CONCEPT
Société coopérative de production & forme anonyme au capital variable
Siége sodial : 4 impasse lean Perrin - ZA La Vialetie, 81150 MARSSAC SUR TARN
940 587 975 R(S ALBI

STATUTS

Statuts mis  jour le 1* octobre 2025
Suite au transfert de siége (art 5) et le changement de la date de cléture du 1*" exercice social (art 34)

Cople certifiée con
La Présidente,/du rActoir
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LES SOUSSIGNES

- Monsleur Christophe ADAMI, demeurant 25 Allée du Gelf — RIVIERES {81500}, né le
15/13/1970 & { ANAUR-. (81), de nationalité Frangalse ;

- Mongleur Stbastien ANGLADE, demeurant 28 Chemin Fort Esquin—REALMONT {81120), né le
11/04/1975 3 ALBI {81), de natlonalité Frangalse ;

- Madame Séverine ANGLADE MALAVELLE demeurant 6 {impasse Bols Grand — PUYGOUZON
(81950}, née le 03/05/1971 & ALBI (B1), de nationallté Frangilse ;

- Monsteur Rodrigue CASSILDE, demeurant 72 Rue Louls Jouvet -ALB{  ({81000), né le
29/06/1971.3 LE LAMENTIN {97), de natlonallté Frangalse ; .

- Mansleor Maxime CAVAILLES, demeurant ¥6 crexun arQazel - URHEDE. RN S
AR A e IAIOZUE . BSERBAWLE. B de. solendRl Jwongise

- Mademe Flora DIOGO, demeurant 52 Allde des Jongullles ~ GAILLAC (81600), née le
- 23/06/1984 3 ALB! {81}, de natlonalité Frangalse ;-

- Monsieur Francisco DOS SANTOS, demeurantAS sol & R 4\@{1{6&%}& fe
02/06/1967 au Portugal [99), de nationalité Portugaise ;

- Monsleur Amilcar DOS SANTOS, demeurant 115 Route de Moulayrés — GRAULHET (81300), né
le 28/08/1974 3 GRAULHET (81}, de natlonalité Frangalse ;

- Monsieur Jean-Christophe DUMONT demeurant 81 Chemin de la Tour-lincarque —
CESTEYROLS {81150), né le 19/06/1972 & ALBi (81}, de nationalité Frangalsa ;

- Monsteur Joil GIMBREDE, demeurant Mowlens - SAINT JEAN DE MARCEL {82.350), né le
01/12/1968 & ALB} (81), de nationallté Frangalse ;

- Monsleur Jean-Plerre GUITARD, demeurant 175 Chemin Sayrague — BRENS (81600), né ]
31/03/1966 & ALBI (81}, de natlonalité Frangalse ;

- Monsieur Erlc KAYZAKIAN, demeurant 7 Rue des Ecoles - MARSSAC SUR TARN (81150), né le
16/07/1963 & ARLES {A3), de nationalité Frangaise ;

- Monsleur Alban LOOTVOET, demeurant 97 Avenue de Rosiares — CARMAUX (81400), né le
25/09/1977 & MONT SAINT AIGNAN {76}, de natlonalité Frangalse ;

- Monstaur Maxime LOOTVOET, demeurant 97 Avenue de Rosiéres — CARMAUKX (81400}, né fe
23/12/1975 A MONT SAINT AIGNAN (76), de aatlonalité Frangalse ;

- Monsleur E 1 MOREL d & auac & b Tovquidn, - (A%
gﬂnﬁ?ﬁa@ﬁfm -5"&88'2&1 -th- E RENNE (92), % mhm%,{mgm

«  Monsleur Jacques SERRES, demetrent Labesstre Candell - LABESSIERE CANDEIL {81400), né
le 05/12/1970 4 LAVAUR (81), de nationalité Frangalse ;

- Monsleur Jonathan TENZA, demeurant 11 Rue 5t Exupéry - MARSSAC SUR YARN (81150), né
la 2571171986 & CARMAUX (81}, de nationalité Frangalse ;
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= La EURL ADN PATRIMOINE dont e slége saclal est sls 2 impasse André Lartigue - TOULOUSE
{31500) ; Immatriculée su RCS de Toulouse sous le nuiméro 502 678 816, raprésentée par M,
Tean MACAUD en sa gualitd de gérant ;

ONT ETABLI AINSE QU'IL SUIT LES STATUTS D’UNE SCOP SA A DIRECTOIRE EY CONSEIL DE
SURVEILLANCE DEVANT EXISTER ENTRE EUX ETTOUTE PERSONNE QUI VIENDRAIT ULTERIEUREMENT
A ACQUERIR LA QUALITE D'ASSOCIE,
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Préambute !

Le cholx da la forme de soclétd conpérative de productfon constitue une adhéslon 3 des valetrs
coopératives fondamentales ¢
= laprééminence de fa personne humaine ;
- ladémocratie; )
= lasolldarité et le partage,
En complément de ces valeurs fondamentales ou découlant de celles-ci, {ldentité caopérative se
définit par:
- lareconnalssance de |a dignléd du teavall ;
- ledroithla formation ;
= ledroit & la créatlvité et 3 inftiative ;
- laresponsabifité dans un projet partagé ;
- latransparence etia {égitimité du pouvolr;
«  lapérennitd de lentreprise fondée sur des réserves ;
- [Pouverture du monde extérleur,
Ce cholx de soctétd, au plaln sens du terme, suppose la mise en pratique des 5 principes sulvants.

- - der princlper :
Notre société coopérative est composde en prlorité de coopérateurs salarlés qul développent en
commun feurs activltds professionnelles et feur indépendance économique.

28me princlpe
L'organisation et le fonctionnement da notre soclété coopérative assurent la démocratle dans
I'entreprise et la transparencea de sa gestlon.

aame principe
Pour notre soudété coopérative, la recherche du profit dconomidque reste subordonnée & la promotion
et & 'dpanotlssement da ses coopérateurs salarlés.
Le partage du résultat de notre société coopérative assure une répartition dquitable entre 1a part
revenent aux salarlés, 1a part revenant au capital soclal et la part revenant aux réserves de 'entreprise.

Aime principe
Le patrimolne commun de notre société coopérative est constltwé de réserves impartageables
permettant I'Indépendance de Ventreprise et sa transmissien solldalre entre générations de
coopérateurs.

S&me principe

U’adhéslon de coopérateurs salarlés 3 notre soclété coopérative les rend solidalrement membres du
mouvement des soclétés coopératives de production.

A8
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| Titre l. Forme —dénomination - durde — objet~sldépe sacta! j

Artide 1 Forme
Pour 'exercice en commun des professions des assoclés, It est créé entre les soussignéds et 1) existe
entre eux, et ceux qul devlendront par I sulte assodés, une socléts coopérative de production
anonyme, 3 capital varieble régle par :
- lesprésentsstatuts;
la lol n"78-763 du 19 julllet 1978 portant statut des sociétés coopératives ouvritres de
production et ses décrets dapplication ;
- lalef n®47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la caapération ;
- lelivre If du Code de commerce et plus particullérement par les artlcles £..225-1 & 1.225.
270 et k2251 A R.225-172 et 1.231-1 et R.210-1 et sulvants ! )
- laloin°204 856 du 31 Julilat 2014 relative  'économle soclale ot solidaire alnsi que

ses décrats d'applcation,

Article2  Dénomination

Ea dénomination da {a Société est : 3B CONCEPT

Tous actes et documents émanant de la soctété et destinds aux ters, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent Indiquer la dénomination sociale, précédée ou sulvie
Immédiatement et lislblement des mots « Soclété conpérative de production anonyme A directolre et
consell de survelllance, & capltel variahle » au Scop $A 3 directolve et 4 consel] de survelllanca 3 capital

varlable,

Article 3 Durée
La durée de la socité est fixée & quatre-vingt-dix-neuf ans & compter du Jour de son Immstriculation
au registre du commerce et des soclétés, sauf dissolution anticlpée ou prorogation.

Artlicle 4 Objet
La coopérative a pour objet :

- a fahrication, le négoce de tous composants et élémants, préfabriqués et accessoiras destings 3

Yindustrie du bitiment ;
- I'ebtention l'acquisition et l'exploltation de tous brevets et procédés concernant isdite ackivité ;

achat et concesslun des licences y relatives ;
- I'adhésion et la particlpation aux outlls flnanclers et aux structures du Motvemant Scop.

Et toutes activités annexes, connexes ou complémentalres s' rattachant directement oy

Indirectement, alnsl que toutes opérations clviles, commerclales, industrielles, mobilidres,
ImmobHitres, de crédit, utiles directement ou indlractemant & ta rézlisation de {'objet social,

Avticla5  Sldge soclol

Le sidge de fa Société est fixé ; 4 impasse fean Perrin - ZA La Vialette, 51150 MARSSAC SUR TARN
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Il pourra 8tre transféné allleurs, dans le méme département ou dans un département itmltrophe, par
déclslon du consell de survelllance sous réserve de ratification par {assemblée générale ordinaire, et
dans tout autre département pat décislon de 'assemblée générale extraordinaire,

I Titre It Capital soclal

"Article 6 Copital soclaf initial et apports
Le caplital socla) Inltlal a été find & 19,400 € divisé en 388 parts de 50 € chacune,

Les soussignés dont les noms sulvant, premfers associds, apportent 3 ls socltéd: -

Assoclbs :::;lctfl‘t % capital{Nbre pants (:;:1 ;:Zl
Assooidle)s salarléfe)s
ADAMI Christophe GO0E | A% 12 1508
ANGLADE S€hastien 1600€ 8% az 400€
ANGLADE MALAVEL Séverine 22008 | 11% 44 BS0E
CASSlLDERﬂdrIg_ue 860 & a% 12 160€
CAVAILLES Maxime G00€ 3% 12 150€
DIGGO Flosa 6008 3% 12 160€
DOSSANTOS Franclsco 6008 3% 12 1608
DS SANTOS Amilcar 6008 2% 12 160€
DUMONT Jean-Christophe 6006 | 3% 12 1508
GIMBREDE JoBl anne| 3% 12 150€
GUITARD Jean-Plerre 1600&] B% 32 4006
KAYZAKIAN Etlc 160DE€[ B 32 400€
LOOTVOET Alhan 600 E 3% 12 1508
LOOTYQET Maxime aone 3% 12 160&
MOREL Emmanttel B00E ] 3% 12 160
SERAES Jacques gupeEl 3% 12 1506
TENZA Jonathan gonel 3% 12 1506
Assaclds entdrleurs
Sosléts ADN PATRIMOINE 46006 | 24% 92 11606

JOTAL 19400€& | 100% 380 4850€

Solt un total de 19 40D €,

la somme de 4 850 € représentant {e montant souscrit et libéré des parts & hauteur de 25%, a été
régultérement déposée le 30 Janvier 2025 & un compte ouvert au nom de a soclété en formation a la
banque Crédit coopératif alnsi qu'tl en est justifié au moyen du récépissé dtabll par fa bangue
dépositaire,

L2 libération du surplus, pour tine somme de 14 550 € Internviendra en une ou plusteurs fois sur déclslon
du directolre dans un délal qui ne pourra excéider trols ans 8 compter de Fimmatriculation de la soclété
au registre du commerce et des soclétés,
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Artlcle 7  Vorlabified du caphtal

Le capitat est varfable. il peut augmenter & tout moment, solt au moyen de souscriptions nouvelles
effactuées parles associs, soit par Fadmisslon de nouveauy assoclés.

Hpeut diminuer 3 Jasulte de démissions, excluslons ou décés, ou remboursements dans les cas prévus
par la lof et les statuts et sous réserve des limites et conditions prévues ¢l-apras,

Par application da 'srticle 7 de la lof du 10 septembre 1947, [es coopératives constitudes sous forme
de soclétés & capital variable régies par fes articies L. 231-1 et sulvants du code de commerce he sont
pas tenues de flker dans leuss statuts le montant maximal que peut attelndre leur capital.

Article 8 Capltal minlmtim
Le capital ne peut &tre Inférieur 3 18 500 €.

(I ne peut 8tra rédult, du fait de remboursements, 3 molns du quart du capital le plus élevé attelnt
depuls la constitution de la Scap,

Les associés extérleurs tels que définls ultérieurement ne pauvent détentr plus de 45 % du cepital
soclal.

Titreilf. Parts soclales et souscription su capits) ]

Artlcle 8 Parls soclales
Les parts soclales sont nominatives et indivisibles. Ls caopérative ne reconnalt qu'un propriétalre pour
chacune d'elles, Leur valeur est uniforme,

Aucun associéd n'est tenu de souscrire et ithérer plus d'une seule part lors de son admission.
Les cesslons de parts soclales entre associés sont soumises & P'agrément préalable du directolre,

Les cesslons de parts soclales et Fadmisslon au soclétarlak du cessionnaire non assoclé sont soumises
& {'agrément de I'assemblée générale des associés statuant 2 la majorité ordinalre sous réserve du

respect des disposions iégatas et statutalres.

La cesslon ne peut avoir pour effet de rédulre le nombre de parts détenties par un assoclé en dessous
dir nombra résultant des engagements auxquels !l peut &tre tenu du falt des présents statuts.

Touta souscription de parts denne lfeu & la signature d'un bulletin de souscription par l'assodlé et ah
remise & celul-cl d'un certificat de parts.

La responsabilité de chaque assoclé ou détenteur de parts est imitde & Ia valeur des parts quil a
souscrites ou acqulses,

Aucun assoclé ne peut détenlr plus de 50 % des parts sociales.
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Artldad0  Engagement de souscription des assoclés solarlés

51 Passoclé est l18 3 la coopérative par Un contrat de travall ou par un mandat soclal rémunéré, |
s'engage & souscrre et libdrer, & chague exerdice, des parts pour un montant égal 4 3 % de la
rémunération brate pergue de la Soclété nu cours de Vexerclce,

Toutefols, le directolre peut, aprds avls cenforme du consel de survelllance 5l y a un directeur générat
unique pris au détut de Pexercice secial, flker les engagements prévus a 'allnéa ler 3 un montant
Inférfeur. ) :

L'engagement de scuscriptlon prend effet & la date d'admission au sociétariat,

L’engagement'de souscription de 'assodé satarlé prend fin lorsque celul-ci a souscsit neuf mals de
salalres,
En cas d'augmentation de la rémunération brute de ‘assoclé salarié, Pobligation de souscription

reprend & due proportion.
L'engegement de souscription entre en viguaur 3 compter du 2% Janvier 2026.

&n cis d'ouverture d'une procédure de sauvegarde et redressement Judiclalre, Jusgirau Jugement
d'adoption du plan, ou liguldation amlable ou judiclalre de la Spclété, les assaclés ne sont plus tenus
de souscrire de nouvelles parts & compter du falt générateur.

De la m&me manidre, en cas de de démisslon, exclusion ou déchs d'un assoclé, celul-cf ou ses ayants
droit ne sont plus tenus de souscrire de nouvelles parts & compter du falt générateur,

Article 11 Fxdcution des engagements de souscription

Paur 'exécution des engagements prévus & l'articla ol-dessus, il est pratiqué sur le salalre versé a tout
assaclé par la soclétd, ou sur Ja rémundération du mandatalre sociat, une retenue égele au pourcentsge
fixé par les statuts ou décidd chaque annde.

Alz fin de chacgue exerclce, Fassoclé souserlt des parts pour unh montant dgal aux retanuss opérées qul
sont affectées A la libération Intégrale des parts alnst souscrites. Catte souscription est constatée par
la slgnature d'un bulletlh de souscription,

I'assoclé pourra également réaliser son engagement da souscription par rachat de parts seclales 3 un
assncké, dansles conditions prévues par les statuts pour les cassfons de parts saclales, ou par tout autre
moyen.

Article 12 Autres souscriptions

123  Souscriptions complémentaires effectudes par les assoeiés employés dans Ia coopérative,

Ces sauscriptions dolvent 8tre libérées, solt par emplo} de lstrs drolts sur Ja répartition des bénéficas
{libération au moins du quart) ou réstltant d'un sccord de partidpation prévayant Ja possibllité
d'affectation des drolts en parts soclales, solt par fe déblocage anticipé de tout oupartle de leurs droits
4 participation {llbération Immédiate), sokk par I'affectation & Ia création de nouvelles parts soctalss,
décldées par 'assemblée géndrale ordinalre, des répartitions de hénéfices revenant aux assoclés
{libération au moins du quart).
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122 Souscription & une émisslon de parts socfales réservée aux salarlds,

Ces souscriptlons sont décldées par Vassemblée générale ordineire qul fixe, ou chavge le directolre
d'en fixer les conditions, notamment d'anclenneté des souscripteurs, de délals de libération et, le cas

échéant, de versements complémentalres de Ja Société,

Un salarié ne peut, au cours de la méme année civile, souscrire & Pémission réservée que dans la limite
d’un montant correspondant 4 Ja moltié du plafond annuel de la sécurité sociale,

123 Adhéslon at souscription & un plan d’8pargne d’entreprlse

Les souscriptions complémentalres petvent Intervenir dans le cadre d'une adhéslon ou d'une
sousctiption & un plan d*épargne entreprise, larsyue fes avolrs, y comprls cau résultant du placement
des dralts & participation peuvent &tre Investis an parts sociales de la Soclété.

124 Toute souscription effectuée par fes associés employés ou non dans ia Sozldté

Les autves souscriptions sont celles effectudes par les asseclés employés ou non dans ka Sociéts, apras
autorlsation du directoire dunnée sur avis conforme du censell de survelllance s'll v a un directeur

général unlque,

Article 13 Annulaton des poris soclalzs

Les parts des associés démisslonnaires, exclus, décédds, ou 3 qul i} 2 6t& décldé de falre perdre la
qualité d'assoclés, et celles détenues par des assoclés au-deld des plafonds prévus par les présents

statuts sont annuldes,

Sauf le cas prévu & larticle 18.5 et nonubstant les modalitds de remboursement, les parts sent
annulées au jour de la perta de Ja quallté d'assaclé ou de la demande de remboursement partial,

Les sommes qu'elles représentent sont assimiléas 4 des créances ordinalres et remboursées dans les
conditions prévites par les présents statuts,

{ Titre IV, Assoclés - acquisition et perte de 1a qualité d'assoclé ]

Articla 14 -Assocfds |

Les assoclds sont divisés en deux catégaries:
« les assoclds employés dans la Société ou considérds comme tels;

- les assoclés non employds dans la Soclétd,

14-1 La Soclété doit comprendre de fagon permanente au minimum sept asseclds en activité dans
'entreprise.

14-2 Les assoclés employés dolvent détenir 51.% du capital soctal, Les assocléds concernés sont

= les assoclés salardés en activité ;
les assoclés salarlés mis & la retralte, licenciés pour motif économique ou gour Inaptitude

auxquels la rupture du contrat de travall ne falt pas automatiquement perdre la qualité

d’assocls,
148 Les associés emp X\ s dolvent détenir 65 9 des drolts de vote, Les assoclés concemés sont:

ies assoclés salarlds en activité;
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- tousles anclens salarlés assoclés, quel que soltle motlf defa rupture de leur contrat de travall,
qu'lls solant restés assoclés ou alent été réadmis au soclétariat.

14-4 Qutre ses salarlds ou anclens salaiés, la Sociéts peut admettre comme assoclés des personnes
physlgques non employées et des personnes morsles,

Ces assoclés extérieurs, c'est-h-dire, ceux qul ne sont pas visés par I'article 14.3, ne peuvent détenir
plus de 35 % des drolts de vote. Toutefols, lorsqu’ay nombre de ces assoclés figurent des soclétés
coopératives, Ia limite d-dessus est portée & 49 % sans que les drolts des assaclés, autres que les
co'upérath:es pulssent excéder la limite de 35 %.

Artidle 15 Caondidature et admisslon au soclétariat

Toute personna soflicitant son admission comme assacdé doit présenter sa candidature au directolre.

151  Candidats employés dans Ja Soclété

Les contrats de travall conclus par Ja Sodété dolvent élre écrits et prévolr que tout travailleur devra
présenter sa candldature comme assoclé au terme d'un délai de deux années aprés son entrée en
fonciton. ; ’ )

Le candidat est considéré comme associé & la date de la plus prochaine assemblée générale sulvantia
date de dépét de la candidature auprés du directoire, sauf sl ladite assemblée des assorlds appelée 3
statuar sur cette candidature, fa refette, Le rejet de la candidature deit avolr §té mis & I'ordre du Jour.
La majorité requise pour le rajet de candidature est [a majorité requise pour la modification des statuts.

S! la candidature n'a pas été présentée au terme du délal chdessus, lintéressé est réputé
démisslonnalre de son emplol trols mols aprés mise en demeure restée infructyeuse du directolre.

Tout nouveau salasié devra obligatoirement étre avert! da ces dispositions. Ees skatuts {ul seront
communlqués et tiendront lfeu d'annexe au contrat de travail qui devra y faire référence.

Le salarlé qui présente sa candidature avant le terme du délal prescrit entre dans le cedre de ia
candidature volgntalre et las dispositions ¢i-aprés sont applicables ;

= Sllecandidat est employé dans Ia Soclété depiids molns d'un an 4 [a date de sa candidature, Jo
directolre peut, spras avis conforme du consell de surveillance s'lf v a un directeur général
unique, agréer ou rejeter la demande. ¥l Vagrée, If la soumet & la prochaine assemblée
générale ordinalre qul statue & la majorité ordinaire ;

- S5t le candidat est employd dans la Société depuls plus d'un an, sa cendidature est
obligatoirement soumise par le divectolre  la prochalne assemblée générale ardinalre gul
statue 2 fa majorité ordinalre.

15.2  Candidats non employéds dans la Soclétd

Lorsque le candidat n'est pas employé dans [a Soclété, sa candldature est obligatoirement soumise au
directolre qui peut I'agrder ou Iz rejeter aprds avls conforme du consell da survelllance, s'iy a un
directeur général unigue. En cas d'agrément, la candidature est soumise 3 la prochaine assemblée
générale ordinalre,

45,3  Souscription de parls soclales rézervée aux salarlds et admlsslon au soclétarfat

Si i’a;.sernblée générale ordlnalg'e déclde une émisslon de parts sociales destinfes 3 tre souscrites
exclusivement par Jes satarids, ceux d’entre eux qui n'étalent pas encore assoclds et qul souscrivent &

SIS S0P SA A directolra akd conseltdo survelllanca 38 CONCERT C 0‘{" (“ Bage 12surB3
' Eoor

® o e 9F LM AL e o S .
33 IS 007 G en T A

F
3
:
|
E
:
§
z
s
E
|
|



titre individutel des parts sociales dans les conditions fixées par assemblée, sont admis de pleln drolt
comme assoclés, Leur admission prend effet & fa date de leur souscription,

Avlicle 16 - Perte de lu quoliié d'assocld
La qualfté d'assocld se perd :

16,1  Parla démisslon de cette qualité, notifiée par éerit au Président du directolre.

Cette démission prend effet immédiatement. S elle est donnée par un assoclé employé dans la
coopérative, celul-cl est rdputé démisslonnalre de son contrat de travall dds notification de sa

démisston.

16.2  Par lafin du contrat da travall, & ¥exclusion des medes de rupture expressément énumérds
el-aprés qui ne font pas perdre la qualité d'assocld,

La porte de ta qualité d'assoclé interviant dés la notificatlon de la rupture par fa partle guf en a pris
VInitiative (daté de premidre présentation de la Jattre racommandée ou de la remise 2n main propre
contre décharge) et sf la rupture Intervlent par accord des parties, & la date de prise d'effet de fa

rupture,

Dans le cas ot 'assocld salarlé a falt part au directolre de sa demande de conserver la qualité d'assolg,
le directolre devra étre converué avant la fin du préavis de I'assoclé salarlé. Si le directolre, aprés avis
conforme du consell de'survelilance, refuse le malntien de [a qualité d'associé, ce darnier sara réputé
avolr perdu catte qualité 3 la date de notification de la rupture de son contrat de travall o, le cas
échéant, de la prise d'effet de la ruptare intervente d’un commun accord,

de tire du cantrat de travall ne falsant bas 2 [a quallté d'assorlé :

~ Lamise dla retraite,
Le [lcenclement pour motif économlque et Iinvaliditd randant l'intéressé inapte au travall,

Tous les autres modes de rupture du contrat de travall font perdre {a aualité d’assoclé,

Les anclens salariés deviennent alors des assoclés non employés ou extérieurs atnquels 1l est possihia
de falre perdre la quallté d'assoclé, sur déclslon du directoire, aprés avis confdrme du eonssil de

survelilance s'lf v a un directeur général unigue.

26,3  Parle décds de I'associé

164  Parladécision, prise parle divactolre

Le directolre, aprés avis conforme du consell de survelilance s'l ¥ a un directeur général unigue, peut
décider de falre perdre la quallté d"assoclé & un assoclé qui n’est pas employs dans la Soclétd, Cette
déciston peut s'applinuer & un anclen salarié restd assoclé mals qut n'occupe prus d'emplol dahs la

Socléré.

165  Pariexchision
{'assembléa générale statuant dans les conditions de mejorité prévues pour les décisions
extreordinalres peut toujowrs exclure un assecld qul atra causé un préjudice matériel ou moral & la

Socléts,
i.e falt qui entraine l'exclusion est constaté par fa directaira dont le Présldent est habllité & demander

toutes juseifications & i'Intéressé,
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Une convocation spéclale de Passembide dojt 8tre adressée & celul-cl pour quil pulsse présenter sa
défense. L'assemblde apprécle llbrement I'existence du préjudice causé 4 la Société,

la perte de In quallté d'assoclé Intervient dans ce cas 3 la date da 'assemblée qul a prononcé
'exciustian.

166 Parlanon-réaifsation da Pengagement de souseription

L'assoclé qui, de son falt, est en retard de plus de six mols dans f'exécution de ['engagement de
souscription statutalre, et de la signature du bulletin de souscription correspondant, est considéré de
pleln droit comme démisslonnalve du sociétaﬂat, trols mols aprés avolr &té invité par le directofre dse
mettre en régle per lettre recommandée avec accusé de réception, s'i n'a pas régularisé dans ce délal.

Lo démisslon prend effet automatiguement trols mols aprds 'envol de la Jettre, Si elle Intéresse un
assoclé employé dans Ia Soclété, celul-cl doit 8tre Informé dans fa lettre de mise en demeure, qu'a
défaut de régularisation, Il sera également réputé démissionnalre de son contrat de travafl de pleln
droft.

Avtide 17  Assoclés non employés

Le directolre, aprés avis conforme du consell de survelliance s'ify a un directeur généra] unfque, peut
décider, 4 tout moment, de Faire pardre la qualité d'assaclé 3 un associé non employé dans fa Saclété,
Ses parts sociales sont slors annulées et rembowrsées dans les condltions fixdes par les présents
statuts,

Artlcle 18 Remboursement portiels demandés por les associés

La demande de remboursement partlel est falte auprgs du directolre par lettre recommandée avec
accusé de réception ou remise en maln propre contre décharge,

Les remboursements partlels sont soumls & autorisation préalable du directolre, aprés avis conforme
du consell da survelilance, s'lt y a un directeur, général unique.

lls ne peuvent concerner que la part de capital excédant Pengagement statutalre de souscription
lorsqu'll est prévu par les statuts.

Les parts soclales souscrites dans le cadre de I'dpargne salariale sont remboursables, dans les
cenditions légales sur simple demande, salon les modalités cf-aprés,

Article 19 Modalitds de remboursement des parts sodales

19.1  Montant des sommes & rembourser

Date d’évaluatian

Le montant du capltal & rembourser est arrété & la date de cibture de I'exerclee au cours duquel la
perte de fa gualité d'assodé estintervenue ot 2u cours duquet Yasscclé a demandé un remboursement
partiel de son capital sodal,

Velewr de remboursement

Les assocdés nont drolt gu'au remboursement du montant nominal de lewrs patts soclales, sous
déduction des pertes dventuelles apparalssant 3 la cldtura de l'exercice.
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Caleul de lavaleur de remboursement en cas de pertes
Pour le cafcul de la valeur de remboursement de la part soclale, il est convenu que les pertes qul
apparalssent & la clbture de 'exercice sYmputent pour partle sur fes réserves statutalres et pour parte

iy [e capltal. Uimputation str la réserve lgale est interdite,
Les réserves statutalres sont principalement constitudes par le fonds de développement.

Le mantant des pertes & Imputer sur le capital se caleule selon la formule sulvante §

Perte x (ca?ltal / capital + réserves statutsires).
- le capital & ratenir est celuf du deraler Jour de 'exerclce duquel 3 6té réIntégré le montant du

capltal qui étalt détenu par les assotiés sortants ;
- lesréserves statutaires sont celles inscrltes au bilan au dernter jour de Pexerclee,

19,2 Perles survenant dans un délal da cing ans

§'ll survenalt, dans un délal de dng anndes suivant fa perte de la quallté d'assoclé, des pertes se
rapportant aux exercices durant lesquels I'intéressé appartenalt 3 la Soclété, Ia valeur du capital &
rembotyser seralt diminuée proportionnellement & ves pertes,

Au cas olt tout ou partle des'parts de I'anclen assocld aaraient d4j3 6t& remboursées, ta Soclété seralt
en drolt d'exlger la reversement du trop-pergu.

19.3  Ordre chronalogique

les remboursements ont fleu dans Fordre chronologigue oii ont 4té enraglstrdes les pertes de la
qualité d'associé ou les demandés de remboursement partlel, Il ne peut &tre dérogé & lordre
chronologiqie, méme en cas de rernboursement anticips,

19.4  Suspension des remboursements

Les remboursements ne peuvent avolr pour effet de rédulre fe capltal  un montant Inférfeur au quart
du capital meximum atteint depyls la constitutlon de la Soclété. Dans ce cas, l'annulation et le
remboursement deé parts soclales ne sont effectuds qu' concurrence de sousciiptions nouvelles
permettant de maintenlr le capital au moins & ce mindmum,

L'anclen assoclé dont fes parts soclales ne peuvent pas 8re anntdées, devient détenteur de capltal
sans drolt de vote, il ne partitlpe pas aux assemblées dassoclés. La valeur de remboursement de la
part socfale est calculée d Ia cléture de 'exerclce au cours dugue! fes parts soclales sont annulées,

19.5  Délal de remboursement

Les anclens assoclés ouf [es assackés ayant demandé un remboursement partiel ne peuient exfger,
avant un délai de cing ans, le réglement des sommes qul leur sont dues, saiif décision de
ramboursement anticlpé priss par le directolre aprs avis conforme du consell de survelllance s'lf ya

un directeur général unique.
Le délal est décompté & compter de la date de la perte de la quatité dassoclé ou de la demande de

remboursement partiel.
Le montant df aux anclens assoclés ou abx assoclés ayant demandé un retralt partie) porte intérét 3

un taux fixé par le directolre qul ne peut Stra infériaur au tauk du llvret A de la Calsse d'Epargne au3i
décembre de l'exerclce précédent.

19.6  Héritlers at ayants drolt :
Les dispositlons du présent article sont applicables aux héritlers et ayants drolt de Fassocié décéds,

e ) rasnn
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Fitre V. Administration et contedle

il

Article 20 Directolre

1a Société est dirlgée par un divectoire qui exercera ses fonctions sous le contrble du Consell de
swvelllance, conformément &1a lo! et aux stipufations statutaires ¢}-aprés exposées,

Artlele 21 Gomposition et nomination du directoire

Le directolre est formé de personnes physlques nommées parml les assoclés pour ine durée de trols
ans par le consell de survelliance.

Le nombre maximum des membres du directoire est de cing.
Deux tiers des membres du directolre dalvent &tre des assoclés salarlés,

St le capital soclel est inférleur & 150 000 €, un d!recteur général unigque peut &ire nommé, 1l sera
obligatairement assoclé-salarlé.

Le consell de survelllance confdre la qualitd de Président 3 Fun des membres du directolre,

La nomination en qualité de directeur ne fait pas perdre le hénéfice di contrat de travall cancly, le cas
échéant, entre la Société et I"associé. La cossation des fonctlons de directeur ne porte pas atteinte aut
contrat de travalf gl 8 pu étre conclu par{'intéressd avacla Soclété,

En cas de vacance, le consell de survelilance dolt pourvelr dans un délal de deux mols su maximum au
remplacement du poste vacant, pour le temps gui reste & couwrlr Jusgu'au renouvellement du
directolre.

12 limite d'8pe pour les fonctions de mambres du directolre est fixée 3 solxante-dix ans. Lorsqu'un
membre du directofre au le directeur général unique attefnt cette limite d’ige, it est réputé
démissionnalre d'offlce.

Le membre du Directaire ou le Directeur général unfgue placé en tutelle est réputé démissionnalre
d'office.

Les directaurs sont rééligibles. lis sont révocables & tout moment par e consell da survelifance, méme
sl cette question n'a pas &té Inscrite 4 Pordre du jour.

Article 22 Fonctlonnement du directolre

22,3 Peésident du divectolre

le consell de survelifance désigne un président du directolre qul assure la représentation de la soclété,
Lorsaue le directolre n'est composé gue d'un membre, I porte le ttre de directeur général unigue.

222 Réunlons du directolre
Le directolre sa réunlt auss] souvent que Fintérét de la Soclété Vexlge, sur fa convocation de son

Président faite par tout moyen, méme verbalement, au sidge sm:lal ou en fout autre llau indlqué dans '

falettre de vonvocation,
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Chacun des membres du directolre peut, en Indlguant Pordre du Jeur de la séance, convaquer je
directolre si colul-cf ne s'est pas réun} depuls plus de deuk mols.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la maltlé au molns des directeurs ost
nécessalre, Sous cette réserve, un directeur peut se falre feprésenter par un autre mun] d'un pouvoly
spéclal écrit. Aucun direckeur ne peut détentr plus d'us pouvolr. .

Les décislons sont prises ¥ fa majorité des volk des directaurs présents ou représentés, chaque
directeur disposant d'une volx. En cas de partege des volx, i volx du président du directolre est
prépondérante, ' ’ '

Il est tenut un reglstre de présence qui est signé par les directeurs partlcipant 3 [a séance du directalve.

Les délibérations du directotre sont constatées par des procds-verbaux portés dans un registre spéclal
coté et paraphé,

Article 28 Pouvoirs et obfigations du directoire

23.1 Pouvolrs

Le directolre est Invest] des pouvoirs les plus &tendus pour aglr en toute clrconstance dans Iintérat de
ta société, dans la limite de Pobjet soclal etsous réserve des pouvolls expressément attribués par la (ol
au consell de survelflanca et & I'assemblée des associds.

Notamment:
- larréte les dtats de situatlon, les Inventaires, le bilan et les comptes qui dolvent 8tve soumis

& "assemblde géndrale ordinalre ;
- lconvogire et fixe 'ordre du Jour de I'assemblée géndrale ;
- Hdécida la pré-—répartition des excédents nets de gestion qul sera soumise A ratification de

Jassemblée pénérale ;
~ U décide des dmisslons de Htres perticipatifs.

Toutefols, sont nécessalrement soum’s & auterisation du consel) de survelllance :
«  L'octrol des cattlons, avals et garanties,
La convention entre un membre di directolre oy du consell de survelilance et la Sociéeé.

23,2 Qbligations du divectolre
tedirectolre présenteau consell de survelllance un rapport trimestrisl gul retrace les princlpaux actas
ou faits intervenus dans la gestion de fa Soclété,

Aprs la cléture de chaque exercice et dans un délal de trols mols, le directoire présente au consell de
survelllance aux fins de vérification et de contréle les comptes annuals, alnsi que son rapport desting
3 I'assemblée générale annuelle des assoclés, .

Cette présentation dolt avolr fieu ay molns quinze jours avant fa publication ou I'envol de I'avis de

convocatlon de Fassemblde,
Le conseil de survelllance présente 4 Vassemblée ses observations sur le rapport du directolre alnsi

tjue sur les comptes de l'exercice,

Article 24 Le consell de survelllance
Le consell de survelilance assura le contrle de la gestion de 2 coopérative assurée parle directolre.
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244, Composition et nomination du conseli de survelliance

1e consefl de survellfanca est composé de trols 3 divhult membres, déslgnés sous le terme de
conselllers,

Les conselllers sont nommes au bulletin secret & fa majorité des suffrages par I'assemblée générale.

L.e8 conselilers pauvent Btre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce demler cas,
la personne morale est tenue de déslgner un représentant permanent qul est soumls aux mémes
conditions et obligations et qul encourt les mémes responsabiliités civile et pénale que s'il étalt
consellier en son nom propre, sans préjudice de la responsabliitd solidalre de 1a personne morale qu'il
représente.

Les deux tiers au molns des conselllers doivent 8tre employés de la Sodété.

Le nombre das consellters ayant dépassé 'dge de sohante-dix ans na peut &tre supérleur au ters du
nombre total des conseillers. Les représentants permanents des personnes morales sont pris en
compte dans ce quota, ST cette limite est dépassée, le conselller le plus §gé sera réputé démissionnalre
. d'office, : - - :

Tout membre du Conseit de survelllance placé sous tutelle est réputé démisslonnaire d'office.

H est Interdit aux mambres du directolre asl qu'aux commissaires aux comptes anclens ou actuels et
4 leurs parents et afliés dans les conditlons fixéas par Iz lo} d’8tre désignés membres du consell de
survelilanice,

La nomination en qualité de conseilfer ne fajt pas perdre le bénéfice du contrat de travall condly, le cas
&chéant, entre la coopérative et i'assoclé, La cessation des forctions de conselller ne porte pas atteinte
au eontrat de travall yui a pu étre conclu par Vintéressé avec la Soclété,

Lorsqu'un conselller vient A démissionner ou & décéder en cours de fonctlans, Il peut &8tre remplacé
par caoptation dis lors que le nombre des conselllers restant en exerclee n'est pas dgal ou supérleur
a douze en application dés dispositions du présent article.

Les neminations effectuées par le eonsefi, en vertu de ces dispositions, sont soumises 4 la ratification
de la prochalne assemblée générale ordinalre.

Lorsque fe noembre des conselllers est devenu Inférleur 3 trols, le directolre dolt convogquer
tmmédiatement ['assemblée générale ordinaire en vue de compléter Veffectf du consell de
survelllance,

24,2 Durée des fonctlons

La durée des fanctions des conselilers ast de skx ans.

Leur mandat prendra fin & I'lssue de FAssemblée générale ardinalve ayant statué sur les comptes de
Pexercice se clBturant ls 31/12/2029,

Las premlers conselilers dans les statuts sont :

= M. Christaphe ADAM| {salarlg),

| - {vi. Sébastien Anplade (salarid),

| - M. Maxime CAVAILLES [salarlé),
-~ Mme,Flora DIOGO (salariée),
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= WM. Francisco DOS SANTOS {salarié),

- M. Emmanue! MOREL (salarid),

- M. Frangols CASTRO,

= Soclétd ADN PATRIMOINE, reprdsentée par V.. Jean MACAUD,

Les conselllers sont rééifglbles. Ils sont révocables & tout moment par 'assemblér générale, méme si
celte guastion ne figure pas & Vordre du jour,

24.3 Rennuual]ement des foncttons
Le consell est renouvelable par moltlé ‘tous les trols ans,

L'ordre da sortle est déterminé par tirage su sort effectué 3 Yoccaslon du premler renouvellement du
consell,

Une fols établl, le renouvellement a lieu par ordre d'anclennatd de nomination.
Par exiception, les mandats des conselilars désignds statutalrement viendront & explration & (ssue du

- délol de trols ans sans gu'il y alt, dans ce cas, de renouvellement partiel,

Articla 25 Fonctlonnement du consell de survelllonce

75,1  Prdsident—Vice-Président
Le consall &lit un président, personne physique, chols! parm! ses membres et dontla durée du mandat
ast allgnde sur celle de son mandat de consellter,

Le président est chargé de convoquer le consell et d’en diriger les déhats.

La consall peut Siire dans las m8mes conditlons un vice-présldent pour une méme durde et qul remplit
les mémes fonctions que e président et Joult des mémes prérogatives en cas dempéchement du
président ou lorsque celul-ci lul déldgue temporalrament ses potwolrs,

252 Réunlons du consell
Le président réunit le consell de survelllance ausst souvent qu’tl est nécessalre et au molns une fols
chague trimestre dans les quinze Jours gul sulvent la remise du rapport périodigue du directolre.

Le président doit réunir le conseil 51 un membre du directolre ou au malns un tiers des membres da
conseH Iyl en ont falt la demande. ') ne satisfalt pas i cette demande dans un délal da quinze Jours,
les auteurs de la demande peuvent procéder & |a convacation en Indiguant ordre du Jour.

La convocation des conselilers est fzite par tout moyen,

Un conseiller peut se falre représenter par Un autre conselller, Le nombre de pouve!r pouvant 8tre
détenu par un conselller est limité 4 un.

Un conselller ne peut pas se falre représenter.

La présence de la moitié au molns des membres du consell est nécessaire pour la valldité de ses
délbératioris. Les conselllers représentés ne sont pas pris en compte pour e caleul du quorum.

La séance est présidée par le président.du consell de surveilfance, En cas d’empBchement, elle est
présidéa par le conseflier e plus 8pé.

t
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les déllbérations sont prises s la majorité des membres présents oo représentds (unlquement st
pobvolr possible), En cas de partage des volx, celle du président de séance est prépondérante,

Lorsque la société emplole au molns 50 satarlés au sens de Vatticle 1.1113-2 du Code du travall, deux
membres du comité soclal et &conomique délégués par ce comitd et appartenant, Fun & la catégorie
des cadres, Pautre, 4 la catégorle des employés et ouvrlars assistent avec volix cansultative, 3 toutes
les séances du consell de survelliance,

S1 trols colléges électorauk sant constituds ay sein de la sociétd, la délégation du personnel au consell
de survelilance est portée 3 quatra membres, Deux de ces membres appartiennent 3 fa catégorle des
cuvriers et employés, le wolsiéme & |a catégorie de In maitrise et le quatritme 3 la catégorie des
Ingénleurs, chefs de service et cadres adminlstratifs, commerclaux ou techniues assimilés sur fe plan
de fa classification. : ' ’

{l est tenu un repistre de présence qul est signd par les conselilers participant & la séance du consell,

Chaque séante donna lleu 3 la rédactlion d'un procés-verbal qul indiqua fe nom des consedllers, excusés
ol absents,

Le procds-verbal est signé par le président de séance et tous |és conselllers présents,

Les procis-verbaux sont conservés et tenus sur un reglstre spéelal, coté et paraphé,

te président ne pourra tenlr des consells par des moyans de télé transmisslon, y cemprls par
audloconférence et visio-conférence, que sl un régleraent Intérieur définlssant les modalitds de
racours & cas moyens, qui dojvent permettre Ildentification des conselllars, est mis en place parle
consell de survelllance.

Option : Consultation écrite

Dans les conditions de Forticle 1.225-82 du Code de commerce, le Consell de survellfonce peut statuer
par vole de consultation Scrite sur les pofnts sulvants :
~  Nomlnation provisoire de membres du canseil en cas de vacance ¢'un siége.
- . Autorisation des cautions, avals e} garantles donnés par lo Société,
- Déclslon prise sur délégation de F'assemblée générale extraordinalre de modifier les
statuls pour les mettre en conformité avec les dispositions légisiatives et réglementaires.
- Convecation de l'assemblée générale,
-~ Transfert du slége social dans e mBme département.

Les membres du Consell de Survelllance sont appelés, por le Président dy Consell, & se prononcer sur fo
décislon & prendre au moins 15 fours & J'avance par tous moyens, A défaut d'avoir répondu & fa
consultation dans ce délal, ils seront rdputds absents et pe pas avoir porticlpé & fa déciston,

Les membres du Comité soclal et économique dolvent Btre consultés sefon fes mEmes modalltss que fes
membres du Conseil de survelllance.

La déclsion ne peut Bire adoptée que sTla moltlé au molns des conselilers ont particips & la consultation
dcrlte, et & fa mojoritd des membres purticlpant & cette consultation,

En cas de partage des volx, to volx du Président de Séonce est prépondéronte,

Une réunfon physique se tlendra obligatolrement pouria vérification et le contréle des comptes
annuels et des comptes consolidés.
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Article 26  Pouvolrs du consell de survelflance
Le consell de survelllance nomme fes membres du directoire et le président du directoire.

Le consell de survelllance sssure en permanence et par tous les moyens appropriés le contrble de la
gestlon effectude par le directolre,

En avcun cas, cette survelllance ne peut donner & flen & Faccompllssement d'actes de gestlon
directement ou Indirectement effectués par le consell ou ses membres, nf 8tre affectuée dans des
conditfons qul rendent impossibla fa gestion par les directeurs.

Le président du consell peuta tout moment prendre connaissance et cople des documents comptables
et le directeur général est tenu de donner les ordres néccssalres 4exerclce de ces prérogatives,

En outre, Je cansell de survelllance donne son autorisation préalable aux opérations qul le requidrent
en verty d’une disposition lgislative, réglementalre ou statutalre,

Le consell peut décider la création en son sein de commisslons dont if fixe la compasition et les
attributions et qui exercent leur activité sous sa responsablilité, sans que lesdites attributions pulssent
avolr pour objet de déléguer & une commission les pouvolrs qul sont attribuds au consell de
survelllance lul-m8me par lalol ou les statuts ni pour effet de rédulre ou de limiter les pauvolis do

diractolre,

Le consell de survelllance peut conférer 2 un ou plusieurs de ses membres tous mandats spéclaux pour
un ou plusleurs objets déterminés.

Bien quela convocation des assemblées relive du peuvolr du directolre, le consell de survalllance peut
exercer cette faculté qul lui est donnée par'article L 225-103 Iii du Code de commerce,

'assembiée générale ordinaire ne peut ailouer aux conselllers qu'une Indermnité forfaitalre destinge
 couvrir feur frals,

Toutefols, Il peut étre décldé une rémunération exéeptlunneile pour une mission ou un mandat
pacticuller confld & un conselller.

| Titra Vi Commissaires auk coimptes - Rduislon coopérative

Article 27 Commissuires aux comptes

S4{a soclstd dépasse,.d la clOture d'un exerclees social, deux des trols seulls visés par Particle L.225-218
du code de commerce, 'assemblée générale erdinatre désfgne un commissaire aux.comptes titulalre,

torsque le commissaire aux comptes alnsi désigné est une parsonne physique ou une soclété
unipersonnelie, tn ou plusteurs commissaites aux comptes suppléants, appolés A remplacer fes
titulalres en cas de refus, d'empBchement, de démission ou de décis, sont déslimés dans les mAmes

vonditions.

Les assoclés peuvent dgafement décider de nommer un ou plusleurs commissalre{s) aux compies
méme & [a Soclété ne remplit pas lesdits critdres.
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Laur nomination Intervlent dans les conditions de Particle L.225-228 du Code de commerce,
La durée des fonctions des commissalres est de shx exercices. Elles sont renouvalables,

Lorsqu'ils ont été déslgnds, les commissalres aux comptas sont Investls des fonctlons et des pouvolrs
qua leur conférant tes artlcles .225-218 3 1.225-235 du code de commerce.

Le cas échéant, ils sont convoqués 3 toutes les réunions du directoire qui arritent (es comptes annuels
ot intermédlatres ninsl gu'd toutes les assemblées d'assoclés.

La convecation est falte par lettre recommandée avec avis de réceptian,

Artlcle 28 Révlslon coopérative

28,1  Périadlcité

1a Soclété fera procéder tous les cing ans 4 la révision coopérative prévue par larticle 54 bis de la lol
n°78-763 du 19 juillat 1978 portant statut des soclétés coopératives de production, par le décret
n°2015-706 du 22 juln 2015 et le décret 2015-806 du ler juilfet 2015, Le réviseur devra procéder
épalement A V'examen analytique de I sttuatlon finencldre, de la gestion et des compétences
collectives dela socidté.

Afin de faciliter cet exercice, la révislon sera réalisée partlellement chague annde, de sorte gtrune
révislon complite sera réalisée 4 Iissue d’une période de cing ans

En autre, la révision coopérative devra intervenir sans délai st :

«  trols exerclces conséeutifs font epparaitre des pertes comptables ;

- les pertes d'un exercice s'élavent & la molti& au molns dit montant Iz plus élevé atteint parle
capital ;

- elleest demandée par le diviéme des assoclés ;

- elle est demandd par un tiers des membres du consell de survelifance ;

- elle est demandée par Fautorité habliitée & délivrer 'agrément :

- elle est demandée par le ministre chargé de Yéconomle sociale et solidatre ou tout ministre
compétent & P'égard de la coopérative en question.

28.2  Rapport de rdvislon

Le rapport établi par {e réviseur coopératif sera tenu & la disposition des assaclés quinze jours avantia
date de l'assemblée géndrale ordinalre, Le réviseur est convoqué & Fassemblée générale dans les
mBmes conditions que les assotlés, Le rapport sera lu & I'assemblée générale ordinalre ou 3 une
assemblée géndrale ordinalre réunta 2 titre extraordinaire, soit par le réviseur s'll est présent, solt par
le Président de séance. L'assemblée générale en prendra acte dans une sésolution,

28,3 Révision & la demande d'assoclés

§i l'opération de réviston est déclenchée 3 la demande du dixléme des assaciés, une assemblée
génévale ordinalre réunie 3 titre extracrdinaire sera réunle dans les trente jours qul sulvront Ja date 3
laguelle le réviseur aura remis son rapport § la soct&ts,

Dans ce cas, je directolre présente obligetolrement un rapport sur [a situation de I'entreprise.
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l TitreVil,  Assemblées générales ]

Article 29 Dispositions communes aux différentes ossemblées

{es assoclés sont réunls en assemblées pour prendre des déclslons.,
les assemblées générales sont ordlngire annuelle, ordinaire réunle extracrdinzirement ou

extraordinalre.

291 Composition
L'assemblée générate se compose de tous las associds y compits ceux admls au soctétarlat au cours de
Fassemblée dis quils auront 656 admis 3 participer au vote,

La liste des assoclés est arrétée parla directolre le selriéme Jour qui précéde fa réunion de Passembiée,

Dans les soclétds d’au molns cinquante salarlés, deux membres du comité soctal et Geonomigue,
désignés par Iz comlté et appartenant 'in & |a eatégorie des cadres tachnlclens et agents de maitrise,
l’autre # la catégorie dos emplnyés et auvrlers peuvent asslster atm assemblées géndrales.

29.2 Convocation

Les assoctds sont converués par le président du directolre, ou par toute personne habliltée.

La premitre convocation de toute assembléa générale est falte par courrder postal (lettre simple) ou
électronlque adressé aux assaclés quinze jours au molns avant la date de Fassemblée. Un délal de dix

jours s"applique sur convocation sufvante,

La convocation électronique est subordornée 3 'accord préalable des assoclés et & la communication
da leur adresse dlactroniqua, il est posslble de revenir 3 tout moment sur cet accord et en Informant
le directolre et fe président du conseil de survelllance par lettre recommandée avec accusé de

réception.

Sous la condition d'adresser & la soclété les frals de recommandation, les assoclés peuvent demander
4 étre convogués par courrier postal recommanté,

1a lettre de convocation mentionna expressément la possibilité de voter a distance.
A défaut d'étre convoquée par le présidentdu directolre, assemblée peut également &tre convoquée
par:

- le conseil do survelllance ;

- lacommissaire aux comptes ;
un mandatalye de justice désigné par ie tribunzl de commerca statuant en réfénd, & la

demande, solt de tout Intéressé, en ¢as d'urgence, solt d'un ou de plusleurs assoclés
réunissant au molns 5 % des drolts de vote pouvant s'exarcer  I'assemblée ;

- unadminlstrateur provisolre ;

- laiiquidateur.

-

29,3  Lleude réunion

Les convocations dolvent mentlonner le Han de réunlon de {'assemblée,
Celul-cl peut étre le slége de la société ou tout autre loral situé dans lz méme ville, ou encore tout

autre {fev approprié pour catte réunlon,
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29,4 Ordre du Jour
Hardre du Jour est arr8té par 'auteur de la convocation.

Toutefals, un ou plusleurs assoclés représentant au molns 5 % des dreits de vote ou le comité soclal et
économligque ont fa faculté de requérir par lettre recommandée avec avis de réception, adressée au
sléjge sodal, Finscription & Yordre dy Jour de prajets de résolutlon,

line peut dtre délibéré que sur les questions portées 4 l'ordre du jour.,

Néanmolns, 'assemblée peut, 3 tout momens, révoguer un ou plusleurs membres du consell de
surveiflance et procdder & leur remplacement, mame si la question n'est pas Inscrite & Vordre du]_our.

29,5  Faeullle de présence

Il est tenu une feullle de présence comportant les nom, prénom et domiclle des assoclés, e nombre
de parts saclates dont chacun d'eun est propriétaire et le hombre de volx dont ils disposent.

Elle est signée par tous les assocléds présents, tant pour eux-mémes que pour ceux quiils peuvent
représentar, .

Elle est certifiée par le bureau de I'assemblée, déposée au sidge soclsl, et communiquée & tont
requérant,

23.6 Bureau

L'assemblée est prdsidée par le président du consefl de survatllance ou, & défaut, par le conseiller le
plus 8gé,

En cas de convecation par un commissalre auX comptes, par un mandetalre de Justice ou par les
liquidateurs, 'assemblée est présidée par celul ou par I'un de ceux gul Yont convoguée,

Le bureat est composé du président et de deux scrutateurs assoclés acceptant cette fonction.
Le bureau désigne le secrétalre qui peut 8tra cholsl en dehors des associds.

29,7  Prochs-verbaux

Les délibdrations des assemblées générales sont constatées par des procds-verbaux établis par les
membres du bureau et signés par eux,

its sont portés sur un registre spéckal tenu zu siége soclal dans tes conditions de Particle R,225-105 du
code de commerce,

51, & défaut de quorum requis, une assembléa ne peut délibérer régulidrement, Il en est dressé procés-
verbal par le bureau de ladite assemblée.

29,8  Effet das délibérations

| U'assemblée générale régulldrement convoquée et constitude représente Funtversalité des assaclés,
; et ses décislons obligent méme les absents ou ceux guT ontvotd contre les résclutions adoptées.
3

Artlcle 30 Vote

301 Droltdevole

Chaque assocléd a drolt de vote dans toutes les assemblées avec une voix,
Le droit de vote de tout assocl en retard dans les versements statualres de fibération de ses parts
soclales, ou quf n'avralt pas rempll son engogement de souscription au capital, sl les statuts le
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prévolent, est suspendu 30 jours aprés mise en demeure par le directolre et ne reprend que lorsque
les versements statutalres sont & four.

302  Vate par anticipation & distance

A rompter de la convocation de Passemblée, un formulaire de vote et ses annexes sont remls oy
adressés, aux frals de la saclété, 3 tout assoclé qul en falt Is demande par lettre recommandée avec
demande d'avls de réception.

Lasociété dolt falre droit & toute demande déposée ou repue au slége soclal au plus tard shxjours avant
la date de réunion. Le formulaire de vote & distance doit comporter certalnes indications fixdes parles

articles R,225-76 et sulvants du code de commerce.

W dolt informer Passoclé de fagon trds apparente que toute abstantion axprimée dans le formulaire ou
résultent de I'sbsence d’Indication de vote ne sera pas considérée comme tn vote exprimé ot sera
donc exclue pour le calcut da Ia majorité. Le formuTaire peut, le cas échéant, figurer sur le niéme
document gue fa farmule de procuration.

Le formulalre de vote & distance adressé & V'assemblée pour une assemblée vaut pour toutes les

essemblées successives convaguées avec le mame ordre du Jour,
Les formulalras de vote 3 dlstapca dojvent 8treregus par la soclsté trols jours avant la réunion,

Optlon : Vote par g atio Istance dlectronlgue
Le dlrectolre, aprés avis conforme du consell de survallionce, peut décider de mettre en place levote &

distence par vole électronlgue,
Dans ce cas, e conteny du formulalre de vote & distance électronlque est Identique au formulalre de

vole papler. Les m8mes apnexes dolvent y étre fointes.

Les formuloires électronlques de vote & distonce peuvent 8tre regus par I socléts Jusqur'd lor vellle de fn
réunlon de Fassemblée av plus tard & 15 heures, heure de Porls (Art R225-77 C.Com.)

En cos de retour de la formule de procuration et dy formulaire de vote & distance, Io formule de
procuration est prise en consldération, sous réserve des votes exprimés dans je formulalre de vote &

distance,
Les formulalres de vate & distance électronlgue sont transmis & Fassoclé, puls & la sociéts, via un site

Internet exclisivement dédié & cette fin en application de Fartlcle R.225-75 du Code de commerce.

30.3 Modalités duyvote

La déslgnation des membres du consell de survelllance est effectude & bulleting secrets,

Pour toutes les autres quastions, Il est procédé & des votes & maln levde, sauf sf le bureau de
l'assemblée ou fa majorlté de celle-¢} décide qu'lly 8 lteu de voter & bulletins secrats.

30.4 Partlcipation et vote en séance par vole électronigue

Les assoclés qul participent et votent & 'assemblée par vole &lectronlque sont réputés présents pour
le caleul du quorum et de la majoritd.

Paur Je caleu! du quorum, a participation des assoclds par vola électronlgue est assurée par des

moyens permettant ['ldentification des participants et garantissant leur portidpation effective. Ces
moyens transmettent au molns [a volx des participants et satisfont 3 des caractéristiques techniques

permettant la retransmisston continue et simultande des défib&rations.

Pour le caleul de la majorité, le vote en séanca par des moyans électronigues de télécommunication
dolt 2tre effectué via un slte exclusivement consacré 2 cette fin en application de Fartice R.225-61 du
Code de commerce, Les membres ne peuvent gcodder & ce site qu'aprds s'8tre identifids 2u moyen
d'vn code fourni préalablement. fa tenute de l'assemblée. . .
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30.5 Pouvolrs

Un assoclé empéché de participer personnellement & 'assemblée pénérale ne peut se falre
représenter que par un autre assoclé,
Les riigles suivantes dolvent étre respectées ;
- Sila Scop comprend molns de 20 assoclés : un assoclé na peut disposer que ¢'un pouvolr;
= SilaScop comprend au molns 20 assockés : un assocld ne peutdisposer, en plus de sa propre
voly, d'en nombre de volx excédant Ie vingtitme des assoclés.
Cette lImitatlon ne s"appligue pas aux peuvolrs sans désignation de mandataires.

Les imuvolrs adressés & la Société sans désignation d'un mandatalre sont complés comme exprimant

un vote favorabla & 'adoption des saules résolutions présentées au soutenues par le dicectolre ou le
consell de survelllance et défavoreble & I'adoption des autves projats de résolutions.

Article 81 Assemblée générale ordinaire annuelle

U'assemblée générale ordinalre annuelle se tient dans les slx mois de la citure de 'exercice,

311 Quorum et majorité
Quorum $
- Surpremidre commcation, les assaclés représentant ensemble au molns un quart des drolts
da vote pouvant s'exercer & I'assemblde dolvent Btre présents ot représentds ;
= Sur deuxléme convocation, aucun quorum n'est requis, L'assembléa dé)ibére valablement,
quel qua soit le nombre d'assoclés présents ou représentds, mals seulementsur leméme ordre
du Jour,
Wiajorité
Les délibérations sont prises & la majoritd des volx exprimées par les assoclés présents ou représentds,
Les abstentions, les bulletins blancs ou nuls ne sont pas comptablilsés parm1 les volx exprimées et sont
donc exclus pour le calcul de la majorité,

81.2  Rbla et compétence de Passemblée pénédrale ordinalre annuelie

L'assemblée générale annuetie approuve les comptes et répartit e résultat, prend toutes les décislons
autres que celles qul sont réservées 3 la compétence de I'assemblée générate extraordinaire par la lol
et les présents statuts,
Elle exerce les pouvelrs gul lul sont conférés par la lof et notamment :
~ approuve oy redresse fes comptes ;
- ratifle la répartition des bénéfices sl une pré-répartition a &té décidéa par le directolre ;
- fixe les orlentatlons générales de la Soclétd ;
- élltles membres du consell de survelllance, peut les révoquer et contréle leur gestion ;
- statue sur le rapport du commissaire aux comptes concernant fes conventions intervenues
antre 1a soclété et ses dirigeants et autorlsées par fe consell de survellfance ;
- déslane les commissalres aux comptes s'il yalieu;
- désigne te réviseur et e réviseur suppléant;
~  peut déclder [a converslon en parts soclales des répartitions de bénéfice revenant aux
assoclés ;
- décide {'dmisslan de parts soctales dont la souscription est réservée aux salarids, et fixe, ou
charge le directolre de fixer les conditions et modalités de catte souseription ;
- autorise Pacqulsition &'un blen appartenant 3 un assoclé. Sf cette acquisition a lieu dans fas
deuy ans sulvant ¥immatriculation et sl ca blen a une valeur égale 21 a4 motns 3 un dixléme
du capltal soclal dans les conditions fixdes parlalot,
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Article 32  Assemblde géndrale ordinaire réunie extraordinalrement

L'assemhlée générale ordinalre est réunie en séance extraordinalre pout examiner les questions qui
ne refévent pas de la compétence d'une assemblée géndrale extraordinalre et qui ne souffrent pas

d'attendre la prochaine assemblée générale annuelle,

Elle est convoquée dans les conditions précédemment énoncées. Les conditions de guorum et de
majorité sont celles de {assemblée générale ordinalre annuelle.

Arlicle 33 Aséemb!ée géndrale extmord!.:wlre

33,1 Quorum et majorité
Quorum :

«  Surpremidre canvecation, les assoclds, représentant ensemble au molns {e tiers des drolts de
vote pouvant s'exercer & I'assemblée, dolvent 8tre présents ou représentés ;
Sur deuxidme convacation, [es assoclés, représentant ensemble au molns le quaert des drolts
de vote pouvent s'exercer 3 'assemblée, dolvent Btre présents ou reprdsentds
A défaut de ce dernler quorum, ladeuxizme assemblée peut 8tre prorogéa & une date postérieure de
detex mols au plus 3 calle 3 laguelle afle svait ét& convoguée.

WMajorité
Les défibérations sont prises & la majorité des deux tlers des voix exprimées par les assoclés présents

ou représentés, Les abstentions, les bulteting blancs ou nuls na sont pas comptabllisés parm les voix

exprimées et sont done exclus pour la caleul de la majorité,
Uassemblée des assoclés a compétence poyur modifier [es statuts, mals na peut augmenter les
engagements des assoclés sens leur accord unanlme, sauf le cas particuller de Fengagement de

souseription au capital expressément prévupar la lof du 19 Julllet 1978,

33.2 Réls et compétence da ["assamblée générale extraordinalre

L’assemblée géridrale est saule habllitée & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, Elle ne
peut pas augmenter les engagements des assoclés sans feur accord unanime, saufle cas particuller de
Pengagement de souscription au capltal expressément prévu par 1a fol du 19 julifet 2978,

£He peut notamment, déelder au auteriser, sans que 'énumération alt un caractire limitatlf :
- Vexcluslon d’itn assoclé qul auralt causé un préfudice matérle] ou moral & la coppérative ;

- 1a modification de {a ténomination soclale ;
- La prorogation ou la dissclution anticipée de la soclété ;

- tafusion dela soclété,

TiraVill,  Comptes soclaux - répartition des bénéfices |

Article 34 Exercice soclal
"année sociale commence la 1% Janvier et finit le 31 décambra,

Par exception, fe premier exercice commencera & dater de immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2025.

|
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Aviile35  Documents saclaux

Le bilan, le compte de résultat et Fannexe de la Socléeé sont établls par le directolre et sourmls 3
P'assemblée générale ordinaire.

Article 36 Excddents nets

36.1 Textesapplicables

L'ensemble des lols commerdales et comptables s'appiiquent, en particuller les articles 1.123-12 &
L.123-24 et R.123-172 4 R.128-208 du code de commerce.

% . 36.2  Résultat . . :
5 | Le résultat est constitud par les prodults de Pexercice, y comprls [es prodults exceptionnels et sur
% exercices antérieurs et diminués des charges, amortissements, pravisions, pertes exceptionnallas,
| pertes suy exerclees antérieurs et impits,

1

36,3 Excédents de gestion

> - Pour déterminer les excédents nets de gestlon & partlr du compte résultat, il convient :

: - de déduire fes reports déficitalres antérleurs ;

- dedédulre le montant dela provislon pour Investissement définitivement Iibérée a Fexplration
du défal visé 3 ['article 13824-10 du code du travall ou rapportée au bénéfice Imposable, Cette
provision est alors affectée 3 un compte de réserves exceptionnelles.

36,4 Pluswalues de cession on d'apport

Les plus-values constatdes & I'occasion de la cession de titres de participation, de la cesslon au de
"apport en soclété de blens immoblifers, de branches d'activité ou de fonds de commerce, hie peuvent
falre Vobjet d'sucune distiibution aux safartis ou d'aucun versement d'intérét aux parts et sont
affectées & la réserve légale et au fonds de développement.

36,5 Rédvaluation de bllan

E€n cas de réévaluation pratiquée sur les actifs immabllisés, '"écart enreglstré n'entre ni dans le compte
de résultat, n! dans les excédents nets de gestion.

Artlcle 37  Réporiftion des excédents nets

La décision de répartition est prise par [e directolre avant {a clfture de 'exercice, Elie est ratifide par
assemblée générale ordinalre appeiée 2 statuer sur les comptes de Fexerclea. Le directolre et
I'assemblée sont tenus de respacter les régles sulvantes :

871 Réserve légale

15 % sont affectés 3 la réserve légate qui regolt cette dotation fusqu'a ce qu'elfe solt égale au montant
le plus qui élevd atteint par{e capltal,
Ce montant attelnt, catte dotation est affectée au fonds de développement,

372 Fonds da développement
Le fonds de développement dolt &tre doté chaque année.
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37.3 Parttravall ]
Isera attiibué & tous les travallleurs associds au non, employés dans fa Suclété et comptant 3 I clbture
de l'exerclce, solt trols mols de présence dans Vexerclce, solt six mols d'anclennetd dans ls Société, un

pourcentage des excédents nets au molns égal 3 25 %.
Les drolts des bénéficialres sur cette répartition sont &lahlis 3 50% au prorata du temps de travall et 3

50% au prorata des rémunérations,

87.4  IntérBts aux parts soclales
Il pourra étre attrlbitd un IntérBt aux parts sociales entiérement llbérdes. Le total das intérots ne peyt
chaque année étre supérieur, nl au tota! de la réparlition aux travallleurs cl-dessus définte, nl au
montant affecté aux réserves {réserve l6gale et fonds de développement).

Les parts sotlales ouvrant drolt & réminération sont celles qui existalent au jour de fa clbture de
Vexerclce et existent toufours 4 ka date de fassemblée générale ordinaire. .

En cas de cession, sauf disposition cantralre prévue dans l'acte de cesslon, cest e détenteur des parts
sociales au jour de 'assemblée générale ordinalre qui a drojt A la rémunération,

Le tauk d'intérét est le meme pour toutes les parts sociales,

Le versement des intéréts aux parts soclales a lleu, sauf affectation 3 la création de notvelles parts
sociales, au plus tard neuf mols aprés la cléture de I'exercice,

Avlcle38 Accord de participation
S'il 2 &t conclu un accord pour la participation des salariés sux résuitats de l'entreprise ;
F'attribution aux travallleurs peut, selon les termes de cet accord, 8tre affectée en teut ou
partle & la réserve spécinte de participation des salarlés ;
les dotations faltes sur les résultats d'un exerclce, 3 Is réserve légale et au fonds de
développement, peuvent tenlr lieu de provislon pour Investissement (PP1) que la Soclétépeut
constituer & hauteur de la participation revenant aux salariés sur les résultats du méme

exercice,

Artlcle 38 Affechotion des répartitions d fo création de nouvelles ports et compensotion

L'assemblée des associés, dans les condltions prévues paur fes déclsions ordinalres, peut déclder gue
les répartitions au capital et au travail ravenant aux assoclés qul n'auront pas &6 affectées selon le
cas, & exécutlon des engagements statufalres de souscription qui peuvent étre prévus per les présents
statuts, sont employées, en tout ou partle, 3 la création de nouvelles parts soctates.

Article 40  Impartugeabilité des réserves

Quelle que soitlaur origine ou leur dénomination, les réserves ne peuvent Jamels nl tre Incorporées
au capltal et donner lfeu & la création de nouvejles parts ou 3 Pélévation de la valeur nominale des
parts, m &tre utilisées pour Nbérer les parts souscrites, nf 8tre distribuées, directement ou
indlrectement, pendant le cours ou au terme de la Soclété, aux assoclds ou travalileurs de celle-clou 3

leurs héritlers et ayants droit.
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Tlive I, Dissolution — [lquldation ~ Contestations

Artide 81 Perte de la moltié dut capltal

Si, dufalt des pertes constatées dans les documents comptables, V'actif net devient mfeneur alamoitié
du capltal social, le directolre dolt convotuer assemblée générale & foffet de déclder s'il y a lleu de
prononcer la dissolution de Ia Soclété ou d'an poursuivre activité,

Artlcle 42 Explration de la Société — disselution

A P'explratlon de la Soclété ou en cas de dissolutfon anticlpée décidée, I'assemblée géndrale régle la
liguidation conformément i Ia lol.et nomme un ou plusteurs quldateurs.

Aprés extinctlon du passif et palement des frals de liguidation et, s'il v a llau, des répart!tlnns différées,
les assoclés n'ont droit qu'au remboursement de la valeur nominale de leurs parts, sous déductlon, le
cas échéant, de fa pertie non fibérée de celle-cl.

Article 43 Adhédslon & la Confédération générale des Scop -

La soclété adhira A la Confédération Générale des Scop, assoclation régle par ia lol du 3 Julllet 1901

dont le slége est4 Parls 37&me, 30 rue des Epinettes, chargée de représenter le Mouvement Coopératif
et de la défense de ses intéréts, 4 Plfnion Réglonale des Scop territorialement compétente et & la
Fédération professionnelle dant la soclété reléve.

Article 44 Arbltrage

Toutes les contestations qui pourratent s'élever au caurs de 1a vie de fa Soclété ou de sa llquidation
seront soumises & 1a Commission d’arbltrage de la Confédération générale des Scap.

Les contestations concernées sont celles pouvant s'élever :
~ entre In soclété et ses assprfds ou anclens assoclés, alnsi qu'entre les assoclés au anclens
associés eux-mEmes, au sulet des affalres sociales, notemment de Tapplication des
présents statuts et tout ce qul en découls, alnsi qu'au sufet de toutes les affaives traitées
entra la Soclété et ses assoclds ou anclens assodés ;
~  entre [a Soctété et une autre Soclétd, solt au sulet des affalres sociales ou de toute autre
affalre traftée.

La présente clause vaut compromis d'arbitrage.
Le réglement d'arbitrage est remis aux parties lors de 'ouverture de la procédure.

Les sentences arbitrates sont exécutolres at susceptibles d'appe! devant ta Cour d'Appel de Parls.

Article 45 Bonl de llquidation

Le boni de liquidation sera attiibud & I"'Unlon réglonale des Scop Occltanle Pyréndes, & la Confédération -

Générale des Socjétés Coopératives de Praduction oy, sur proposition de celle-cl, 3 une ou plusieurs
coopératives de production, 3 une unton ou fédération de coopératives de production ou A une
callectivité tarritorfale,
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Titre X, Parsonnaflté morale et actes accomplls antériauremant 2 la constitution ou a
Pimmatelculation da la socléts

Article 46 Jowlssonce de lu personnalité morale
Conformément la lol, la Soclété ne Jouira de la personnalitd morale qu's dater de son Immatriculation
al registre du commerce et des soglétés, -

Le directoire de Ia Soclété est tenu, dés & présent, de remplir toutes les formalleés nécessaires pour
que cette immatricutation soit accomplie dans les plus courts détals.

Artitle 47  Actes accomplls pour le compte de fa société en formotion
il a 616 accompli, dds avant ca Jour, par Mme Séverine ANGLADE MALAVELLE, pour le compte de la
Soclété en formation les actes énoncés dansun état annexs aux présentes Indiguant pour checun d'eux
l'engagement qul en résultera pour la Soclété (Annexe ).

Las sousslgnés déclarent approuver ces engagements et la slanature des statuts emportera pour fa
Soclété reprise des engagemants.

Les sousslgnés conviennent que, Jusqu'd ce que fa Soclété alt acquis |3 joulssance de la personnalité
morale, les actes et engagements entrant dans I'ohjet seclal seront accomplis ou souscrits par Mme
Séverine ANGLADE MALAVELLE appealé & exercer la direction générale.

St cette conditon est remplle, alle emportera de plein drolt reprise par la Socléts, lersqu'elle aura &té
immatriculée au reglstre du commerce, desdits actes ou engagements quil seront réputés avolr 6té
spuscrits dés l'origine de la Société,

Article 48 Mandat pour les actes & accomplir pour le compte de o soclSté en cours
d'immatriculation

Dés 3 présent, les soussignés décldent la réallsation Immédiate, pour 12 compte de [a Soclétd, de
différents actes et engagements.

Les pouvalrs A cet effet font I'objet d'une annexe aux présentes {Annexe Il).

Artlcle 49 Frals
Tous les frals, drofts et honoraires entrainés par la présent acte et ses sultes Incomtberont
conjointement et solidalrement aux soussignés, au prorata de leurs apports, fusqu'a ce que la Soclété
soltimmatriculée au reglstre du commerce at des sociétés, .

A compter de son immatriculation, Us seront entfdrement pris en charge par la Soclété qul devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans le délal de cing an.
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Falt a PUYGOUZON, le 3 fdvrier 2025, en autani d'exemplatres qua requls para fol.

Signatures des assoclés

Signaturle des membrés du consell de survelllance précédd]de fa mention « bon pour acceptation du
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Annexe |
Etat des actes accomplis pout le compte de la société en cours de formation

Par Mme Séverine ANGLADE, appelé 3 exercer ba divection générale :

- Signatute d'une conventlon d'accompagnement 4 la création avec PURSCOP Occltanle POle Pyrénfes
fe 13/12/2024 pour un montant de 2,000 €HT

Annexe I

Mandat pour les actes & accomplir pour le compte
- de [a soclété en cours d'immatriculation

- Ouverture d’un compte séquestre auprds du Crédit coopératif - agence de Toulouse
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