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TITRE I
OBJET — DENOMINATION — SIEGE — DUREE
Article 1°*" - FORME

La société qui était sous forme de société anonyme, a été transformée en société a responsabilité
limitée par une assemblée générale extraordinaire du 23 février 1996.

Elle est désormais régie par la réglementation en vigueur concernant les sociétés a responsabilité
limitée et les présents statuts et leurs éventuelles modifications, étant rappelé que cette société
comprend et devra continuer & comprendre au moins un commissaire aux comptes inscrit a la
Compagnie.

Article 2 - OBIET

La Société a pour objet, directement ou indirectement en France ou hors de France :

L'exercice de la profession de commissaire aux comptes telle qu’elle est définie par la loi
modifiée du 24 juillet 1966 et telle qu’elle pourrait I'étre par tous textes égislatifs ultérieurs. Elle
peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participation financiére dans des entreprises de toute nature, a
Fexception de celles qui ont pour seul objet de faciliter 'exercice de I'activité professionnelle et
libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte,
d’aucune personne ou d’aucun groupe d’intéréts.

Article 3 - DENOMINATION
La société a la dénomination de :
BREMOND AUDIT

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société  Responsabilité limitée »,
ou des initiales « S.A.R.L », de I'énonciation du montant du capital social et du numéro
d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Parc Valmy — Le Quatuor — 3G Rue Jeanne Barret — 21000 DIJON.

It pourra étre transféré en tout autre lieu par décision collective des associés prise 2 la majorité
prévue pour les décisions extraordinaires et dans le méme département ou les départements

limitrophes par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine
assemblée générale.

14



Article 5 - DUREE

La durée de la société n’est pas modifiée. Elle reste fixée a 99 ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus ci-aprés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la gérance sera tenue de provoquer une
décision collective des associés pour décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société sera prorogée ou non.

La décision des associés, sera dans tous les cas, rendue publiques. Faute par la gérance d’avoir
provoqué cette décision, tout associé, quelle que soit la quotité du capital social représentée par
lui, pourra, huit jours aprés une mise en demeure adressée a la gérance, par lettre recommandée
avec avis de réception demeurée infructueuse, demander au Présidence du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de Justice chargé de consulter
les associés ou de provoquer une décision de leur part sur la question.

Titre 1l
APPORT - CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES

Article 6 — APPORTS
| — APPORTS EN NUMERAIRE

il 2 été apporté a la Société :

a) - Lors de sa constitution (acte du 2 février 1986) uniquement des apports en numéraire
pour un montant de 250.000 Francs.

b) — Lors de I"'augmentation de capital du 23 février 1996 (acte contenant transformation
en société a responsabilité limitée) une somme de 230 000 francs par prélévement sur
les réserves pour incorporation au capital.

¢) —Lors de I'augmentation de capital du 28 décembre 2001 (acte transformant le capital
en euros) une somme de 483 935,50 francs par prélévement sur les réserves pour
incorporation au capital. Dés lors, le nouveau capital s’éléve a 150 000 euros.

Aux termes d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire en date du 26
novembre 2025, le capital social a été réduit de 142 500 euros pour étre ramené a 7 500
euros, par voie de diminution de 57 euros de la valeur nominale de chaque part sociale.

Il — APPORTS EN NATURE
Il n’a pas été fait a la présente société d’apport en nature.
11l - APPORTS EN INDUSTRIE

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut exceptionnellement émettre des
parts sociales sans valeur nominale, en rémunération des apports en industrie qui lui sont faits.
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Ces parts sont attribuées a titre strictement personnel. Elles ne sont pas dans le commerce et
sont annulées en cas de déces, comme en cas de cessation définitive des prestations dues par
leur titulaire.

Les droits attachés aux parts d’industrie sont définis lors de leur création.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a SEPT MILLE CINQ CENT Euros (7 500 €).

Il est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS (2 500) parts sociales de TROIS Euros (3 €) chacune,
numeérotées de 1 & 2 500, libérées et intégralement détenues par la société AUDIT CONSEIL
COMPTABILITE.

Article 8 - DEPOT DES FONDS EN COMPTE COURANT PAR LES ASSOCIES

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale en compte courant libre, au-del3, de sa mise
sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par la gérance pour les besoins de la société.

Les conditions d’intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
déterminées par convention directement intervenue entre la gérance et le déposant, et
soumises ultérieurement a I'approbation de I’Assemblée Générale, des associés, conformément
aux dispositions de I'article 31 ci-aprés.

Article 9 — AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

| — Le capital social pourra, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés, étre
augmenté en une ou plusieurs fois par la création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou
privilégiées, attribuées en représentation d’apports en nature ou en numéraire, ou par voie de
capitalisation de tout ou partie des bénéfices et des réserves, sous forme de création de parts
sociales nouvelles, ou élévation corrélative du montant nominal des parts existantes.

La décision d’augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

La décision collective portant augmentation de capital pourra décider que celle-ci aura lieu par
la création de parts assorties d’une prime dont elle fixera le montant et I'affectation.

La décision collective portant augmentation de capital en numéraire, pourra l'assortir d’un droit
de préférence au profit des associés.

Les parts qui n"auraient pas été souscrites par les associés ne pourront étre attribuées qu’a des
personnes agréées aux conditions fixées sous I'article 12 ci-aprés pour les cessions de parts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte, les parts nouvelles
doivent étre entierement libérées et réparties dés leur création.



Il - Le capital socigl peut également é&ire réduit en vertu d'une décision collective
exiraordingire des associés, pour felle cause et de telle maniére que ce soif, nofamment par
voie de remboursement ou de rachat parfiel des parts, de réduction de leur nombre ou de
leur valeur nominale,

En aucun cas, it ne peut éfre porté atteinte & I'égalité des associés.

En cas de décision de réduction de capital non motivée par des peries, les créanciers de la
société dont la créance est antérieure & la date du dépdt au Greffe du procés-verbal ou de
I'acte constatant cette décision, peuvent former opposition & la réduction dans le délai fixé
par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Les opérations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition, ni, le cas
échéant, avant qu'il git été statué en premiére instance sur cette opposition. Si le Tribunal
accueille I'opposition, les oppositions seront interrompues jusqu'd la constitution de goranties
ou jusqu'au remboursement.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut éfre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmeniation ayant pour effet de le porter au moins
a ce montant minimum, G moins que la Société ne soit transformée en Société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital minimum. A défaut, fout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société.

llt - Le capital social peut également, en vertu d'une décision collective exiraordinaire des
associés, &tre amorti en totdlité ou partiellement au moyen des sammes distribuables. Les
parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, & due concurrence, leur

droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles conservent tous leurs autres droits.

IV - Toute augmentation de capital pourra éire réalisee nonobstant I'existence de rompus, et
les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour
obtenir la délivrance d'un nombre enfier de parts sociales nouvelles, devront {qire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droifs nécessaires. |l en sera de méme en cas
de réduction de capital, les associés étant tenus de faire leur affaire personnelle de ifout
achat ou cession de parts anciennes nécessaires pour permetire I'opération.

V- Les parts sociales doivent étre de valeur nominale égate, sans valeur minimale.

Article 10 - NOMBRE DES ASSOCIES

Conformément & la loi, le nombre des associés ne peut étre supérieur & CINQUANTE.

Si la présente Société vient & comprendre plus de cinquante associés, elle devra, dans le
délai de deux ans, &fre transformée en Société Anonyme, & moins que pendant ledit délai, le

nombre des associés ne soit devenu égal ou intérieur & cinquante.

Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, celle-ci est dénommée "associé
unique”.

Une SARL ne peut avoir pour associé unique une autre SARL composée d'une seule

personne, En cas de violation des dispositions du présent paragraphe, tout intéressé peut
demander la dissolution de la société dans tes conditions prévues par la réglementation en

vigueur.



La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la société.

Article 11 - DROIT ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans la propriété de I'actif social, d une fraction proportionnelle
au nombre de parts existantes ; notamment, foute part donne droit, en cours de société
comme en cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette pour toute répartition
ou tout remboursement de sorte qu'il serq, le cas échéant, fait masse enire toutes les parts
indistinctement de toutes exonérations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la Société, et auxquels ce remboursement ou cette répartifion
pourrait donner lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais &ire représentées par des fitres négociables, mais il peut
étre délivré aux associés des cerlificats nominatifs de parts exiraits de registres. Le fitre de
chaque associé résultera seulement des présentes, des actes qui pourront augmenter le
capital social, ou modifier les présents statuts et des cessions ou mutations qui seraient
vttérieurement et réguliérement consenties.

Une copie ou un exirait de ces actes et piéces poura &tre délivié & chaque associé sur sa
demande et a ses trars,

Les parts d'industrie étant sans valeur nominale, aucun remboursement du nominal ne peut
leur &fre consenti. Sous cette réserve, elles participent dans les conditions dites & I'arficle 32
ci-dessous aux répartitions de bénéfices ou de boni de liquidation.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

| - Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous seings
privés.

Elle n'est opposable & la société gqu'aprés qu'elle i il élé signiliée ou qu'elle I'ail acceplee
dans un acte authentique, conformément a. I'article 1690 du Code Civil. La signification peut
éfre remplacée par un dépdt d'un original de I'acte de cession au siege social, conire
remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissesment de ces formalités et, en ouire,
aprés dépdt, en annexe au registre du commerce, de deux expéditions ou de deux originaux
dudit acte de cession.

il - Les cessions sont libres enfre associés. Toute cession de parts au profit d'une personne
autre qu'un associé, ne peut intervenir qu'avec le consentement de la maijorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cetfe majorité étant déterminge
compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

A l'effet d'obtenir ce consentement, le projet de cession est nofifié & la société et & chacun

des associés. Si la société n'a pas fait connditre sa décision dans le délai de trois mois &
compter de la demiére des nofifications, le consentement & la cession est réputé acquis.
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Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai de {rois
mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé dans les
conditions prévues & l'arficle 1843 alinéa 4 du Code Civil. A la demande de la gérance, ce
délai peut éire prolongé une seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation
puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consenfement de l'associé cédant, décider, dans le
méme délai, de réduire son capital du montont de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces paris au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un
délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé a la
société par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au taux |égal en matiére
commerciale,

Si, @ l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux dlinéas qui
précédent n'est intervenue, I'associé peut réaliser la cession initiclement prévue, & la
condition foutefois qu'il posséde les parts qui en font I'objet depuis au moins deux ans, &
moins qu'il ne les qit recueillies en suite de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de donation par son conjoint ou par un ascendant ou descendant.

Si cette condition n'est pas remplie, I'associé cédant ne pourra se prévaloir des dispositions
prévues ci-dessus concernent le rachat de ses parts etf, en cas de refus d'agrément, il restera
propriéfaire des parts, objets de la cession projetée.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes cessions ou fransmissions entre vifs, &
fitre gratuit ou onéreux, amiablement ou sur vente forcée, a toutes adjudications publiques
en vertu de décisions de justice ou aufrement.

Elles jouent également vis-G-vis du conjoint commun en biens, qui fercif connaftre son
intention de devenir associé ou revendiquerait cette qualité.

Il - Toutes fransmissions au profit de personnes non associées, par voie de succession, de legs,
de liquidation de communauté de biens entre époux, par suite de déces, de liquidation
d'une personne morale associée, seront soumises & agrément et éventueliement au droit de
rachat des associés ou de la société, le tout dans les conditions et selon les modalités
prévues sous le paragraphe |l ci-dessus.

En cas de transmission des parts & couse de mort, le droit de vote attaché aux paris de
'associé décédé ne pourra éire exercé que par un mandataire désigné en justice &. la
demande du ou des héritiers ou [égataires ou d'un gérant.

Si & défaut d'agrément, aucune solution de rachat n'est intervenue dans le délai imparti, le
consentement & la transmission des parts sera répuié acquis.

IV - Les notifications et demandes prévues au présent article. & 'exception de la signification
prévue sous le paragraphe |, seront valablement faites soit par acte extra judiciaire, soit par
lettre recommandée avec avis de réception.

V - Les parts d'industriie sont atiibuées a filre strictement personnel, Elles ne sont pas dans le

commerce et ne peuvent éire cédées, Elles sont annulées en cas de décés, comme en cas
de cessation définitive des prestations dues par leurs titulaires.
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Vi - En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de biens
communs, le conjoint de I'apporteur ou de I'acquéreur peut noftifier son intention de devenir
associé pour la moitié des paris souscrites ou acquises.

$'il e fait lors de I'apport ou de 'acquisition, I'agrément des associés vaut pour les deux
EpOoUX.

S'il te fait aprés, il doit ére agréé dans les conditions et selon la procédure prévue au
paragraphe It ci-dessus, étant précisé que I'époux associé ne prend pas part au vote et qu'il
n'est pas fenu compte de ses parts pour le calcul du quorum et de ia majorité.

Article 13 - DECES, FAILLITE OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le décés de 'un des associés, sa failite ou son
incapacité.

En cas de décés de I'un des associés ses héritiers et ayants cause conserveront la propriété
des parts sociales de leur auteur et lui succéderont comme associés, sous réserve toutefois
de I'application des stipulations de i*article 12 ci-dessus.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES DROITS DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les co-propriétaires indivis de parts sont tenus pour I'exercice de leurs droils, de se faire
représenter aupres de la société par un seul d'enfre-eux, ou par un mandaiaire commun pris
parmi les autres associés.,

A défaut d'entente, il sera pourvu par Justice & la désignation d'un mandataire commun pris
méme en dehors des associés, a la requéte de I'indivisaire le plus diligent. Pour le calcul de la
majorité en nombre, les co-propriétaires indivis de parts sociales, lorsque la co-propriété a la
méme origine, ne comptent que pour un associé.

Si des parts viennent & étre grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant I'affectation des résuliats oU il est réservé & I'usufruitier.

Pour le calcul de la majorité en nombre, |'usufruitier et le nu-propriétaire ne comptent que
Pour un associé.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelgues mains qu’elle
passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, a leurs
modifications ultérieures et & toutes les décisions des associés.

Les héritiers, représentants ou créanciers d'un associé ne peuvent, sous aucun prétexte,
provoquer I'apposition de scellés sur les biens et papiers de la société, en demander la
licitation et le partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans son administration.

lls doivent, pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter exclusivement aux inventaires
annuels et aux décisions de la gérance et des associés.
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Article 15 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions l&égales rendant dans cerfains cas les associés ou certains
d'enire-eux solidairement responsables pendant cing ans de la valeur atlribuée aux apports
en nature, les associés ne sont responsables que jusqu'd concumence de leurs apports. Au-
deld, tout appel de fonds est inferdit.

TITRE 1

GERANCE

Arficle 14 - GERANCE

I - La Société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, inscrites sur
la liste des commissaires aux comptes, associées ou non, nommeées par les associés dans les
statufs, ou par un acte postérieur, & la majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou
sans limifation de durée.

Il - Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants, est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des
pouvoirs que la loi atiribue expressérent aux associés statuant par décision collective dans
les conditions énoncées ci-aprés sous les articles 20. 21 et 22.

La Sociéte est engagée méme par les actes de la gérance qui ne relévent pas de I'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que e tiers intéressé savait que I'acte dépassait cet objet.

L'opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet & I'égard des
fiers & moins qu'il ne soit établi gu'ils en ont eu connaissance.

Le gérant unique, ou chaque gérant s'ils sont plusieurs, n'est tenu de consacrer aux affaires
sociales que le temps et les soins nécessaires.

Le ou les géranfs peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et & condition que cefte
delégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout mandataire
de son choix ou de leur choix.

Article 17 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iégales régissant les Sociétés &
Responsabilité Limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion,

Aucune déecision collective des associés ne peut avoir pouwr effet d’éteindre une action en

responsabilité contre le ou les gérants pour faute commise dans I'accomplissement de leur
mandat.
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Article 18 - REVOCATION, DEMISSION, DECES OU RETRAITE D'UN GERANT

| - Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par
décision des associés représentant plus de ko moitié des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu @ dommages et intéréfs.

En outre, le gérant est révocable par les Tribunaux pour cause légitime & la demande de tout
intéressé,

It - Tout gérant aura le droit de renoncer & ses fonctions & charge pour lui d'informer ses co-
associés de sa décision par un préavis de trois mois, donné par letire recommandée avec
accusé de réception.

Il - Le gérant démissionnaire doit, s'it n'y a pas de cogérant, provoquer une décision
collective en vue de son remplacement, préalablement a la prise d'effet de sa démission.

IV - En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivants,
mais tout associé pourra provoguer une décision collective des associés a I'effet de nommer
un nouveau gérant.

En cas de décés du gérant unigue, le commissaire aux comptes, si la Société en est pourvue,
convoque et réunit dans le mois une assemblée des associés & l'effet de délibérer & la
majorité prévue G l'arlicle 16-1 ci-dessus sur la nomination d'un ou plusieurs nouveaux
gérants. En ’absence de commissaire et a défaut par les associés de s'étre entendus dans le
méme délai d'un mois sur la nomination nécessaire par décision collecltive prise a
'unanimité, tout associé pourra demander en Justice la désignation d'un administrateur
provisoire dont la mission sera d'assurer la marche courante des affaires, puis de convoquer
et réunir, dans le mois de sa désignation, une assemblée des associés & I'effet de délibérer &
la majorité prévue & I'article 144 ci-dessus sur la nomination d'un ou plusieurs nouvequx
gérants

A défaut par Ies associés d'avoir, dans le délai de frois mois du déces, nommé un nouveau
gérant, tout associé pourra demander la dissolufion judiciaire de [a sociéte.

Durant la période intermédiaire, les mandataires du gérant décédé, en fonctions au jour de
son décés, continueront & exercer leurs pouvoirs pour assurer la marche courante des
affaires, sauf décision coniraire de ia collectivité des associés prise & la majorité ordinaire.

L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité physique le mettant dans l'impossibiliié
de remplir ses fonctions sont assimilées au cas de son décés et enfrainent en consequence la
cessation de ses fonctions qui doit &tre constatée par décision des associés régulierement
publiée, prise & la majorité prévue au paragraphe | du présent article.

Arlicle 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE
Chacun des gérants recevra a titre de rémunération de son travail et en compensation de la
responsabilité attachée & la gestion, un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et

proportionnel dont le montant et les modalités de paiement seront déterminés par décision
collective ordingire des associés, Cette rémunération figurera dans les frais généraux.
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En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 - NATURE DES DECISIONS

La volonté des associés dans I'exercice des pouvoirs qui leur sont accordés par la loi
s'exprime par des décisions collectives.

Ces décisions collectives sont quatifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

Les décisions collectives de toule nature peuvent élre prises & toute époque, mais les
associés doivent éire obligatoirement consultés une fois par an, dans les six mois qui suivent la
cldture de chaque exercice social, pour en approuver les comptes.

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus ci-aprés collectivement aux associés, en cas de
pluralité d'associés. Dans ce cas, le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels
sont établis par le gérant. L ‘associé unique approuve les comptes, apres rapport du ou des
commissaires aux comptes, le cas échéant, dans les é mois de la cléture de I'exercice.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont franscrites sur le registre
prévu par la réglementation en vigueur, dans les condifions prévues par cette
réglementation.

Arlicle 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

| - Les décisions collectives ordindgires ont notamment pour objet de donner d la gérance les
autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont éte
conférés sous l'article 16 - I ci-dessus, de statuer sur les comptes d'un exercice et sur
I'affectation et la répartition des bénéfices, de nommer ef révoquer les gérants, de nommer,
le cas échéant, le ou les Commissaires aux comptes, tous liquidateurs et contrdleurs et d'une
maniére générale de se prononcer sur toutes les questions qui ne comportent pas,
directement ou indirectement, modification des statuts,

Il - Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'aufant qu'elles ont été
adoptées par un ou des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si ce
chiffre n'est pas atteint & la premiére consultation, les associés sont réunis ou consultés une
seconde fois et les décisions sont alors valablement prises & la majorité des votes émis, quel
que soit le nombre de votants, & ta condition expresse de ne porter que sur les questions
ayant fait I'objet de la premiére consuliation.



12

Article 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

| - Les décisions collectives exiraordinaires sont celles appelées & se prononcer sur toutes
questions comportant modification des statuts ou approbation de cession de parts
conformément & I'arlicle 12 ci-dessus.

Il - les décisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts ne sont
valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant au
moins les frois quarts des parts sociales.

Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la Société ou de transformation de
la Société en Société en nom collectif, en commandite simple ou commandite par actions,
ainsi que celles réduisant les évaluations faites par le Commissaire en cas de fransformation
en société anonyme, exigent I'accord unanime des associés, et, en aucun cas, la majorité
ne peut obliger un associé & augmenter son engagement social.

La transformation en société anonyme est décidée & la maijorité requise pour la modification
des statuts.

Toutefois, cette modification peut étre décidée par des associés représentant la majorité des
parts sociales si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent le montant fixé par la
Loi.

En cas de fransformation en société anonyme, un ou plusieurs commissaires & la
fransformation chargés d'apprécier la valeur des biens composant 1'aciif social et les
avantages particuliers sont désignés, sauf accord unanime des associés, par décision de
justice sur demande d'un dirigeant social, Le Commissaire aux comptes de la société peut
&tre nommé commissaire a la transformation.

Le commissaire & la transformation peut étre chargé d'établir le rapport prévu par I'article 69
de la loi. | n'est alors rédigé qu'un seul rapport.,

Il - Les décisions collectives exiraordinaires relatives a I'approbation des cessions de parts
sociales conformément aux dispositions de 1'article 12 ci-dessus ne sont valablement prises
qu'autant qu’elles ont été adoptées par la majorité en nombre des associés repreésentant au
moins les trois quarts des parts sociales.

Article 23 - MODE DE CONSULTATION

I - Les décisions sont prises en Assemblée.

Toutefois, & I'exception de celles relafives a I'approbation des comptes annuels, lesquelles
doivent é&tre prises obligatoirement en Assemblée Générale dans les six mois de la cldture de
chaque exercice, toutes les autres décisions pourront éfre également prises valablement a
linifiafive de la gérance, par consultation écrite des associés ou pouront resulter du

consentement de tous les associés, exprimé dans un acte.

Il - Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de |'Assembiée par
letire recommandée indiquant son ordre du jour.

b
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Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter gu’'une minime imporfance, les
questions inscrites & I'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'il y it lieu de se reporter & d'autres documents.

La convocation est faite par la gérance, ou, & défaut, par le Commissaire aux Comptes s'il
en existe un.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins le quart en nombre et en paris sociales ou la
moitié en parts sociales, peuvent demander la réunion d'une Assemblée.

De méme, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer I'Assemblée et de fixer son ordre du jour.

En cas de convocation d'une assembiée appelée a statuer sur les comptes d'un exercice,
les documents sociaux visés & I"article 30 ci-aprés doivent &fre adressés aux associés quinze
jours au moins avant la date de 1'Assemblée.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prévue & I'alinéa précédent, le
texte des résolutions proposées, le rapport de la gérance ainsi que, le cas échéant, celui des
commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins gvant la date
de I'assembiée.

Toute assemblee irégulierement convoquée peut &ire annulée. Toutefois I'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentes,

Hl - L'Assemblée des associés est présidée par le gérant ou par 'un des gérants ayant la
qualité d'associé. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par 1'associé présent
et acceptant qui posséde ou représente le pius grand nombre de parts sociales.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & I'ordre du jour.

IV - En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chague associé, a son dernier
domicile connu, par lettre recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions
proposées, accompagné du rapport de la gérance et des documents nécessaires &
I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte des
résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les mots "oui" ou "non". La réponse est
adressée 4 la Société, également par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant
abstenu.
Article 24 - VOTE - REPRESENTATION

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal &
celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, & moins que la société ne comprenne

que les deux époux, soit par un autre associé, sauf si la société ne comporte que deux
associés.

(7L/
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Un associé ne peut toutefois constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
purls el voler en personne du chel de 'aulre parlie,

Tout mandataire doit justifier d'un pouvoir régulier.
Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. I peut
cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept

jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquees
avec le méme ordre du jour.

Les représentants Iégaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer & tous les
votes sans éfre par eux-mémes associés, sauf & justifier de 1eur qualité sur la demande de la
gérance.

Article 25 - PROCES-VERBAUX

Toute deliberation de I'Assemblée des associés est constatée par un procés-verbal dressé et
signeé par le ou les gérants, ou le cas échéant, par le Président de séance.

En cas de consultation écrite il en est fait mention dans te procés-verbal, auqguel est annexée
la réponse de chague associé.

Registre des procés-verbaux :

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siecge social et cotés et
paraphés dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuite, paraphées dans les conditions prévues &. I'alinéa précédent, et revétues du
sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme
partiellement, elle doit éfre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Copie ou extrait des procés-verbaux :

Les copies ou exiraifs de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par
un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par un
seul liquidateur.

Article 24 - EFFET DES DECISIONS

Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés, méme absents,
dissidents ou incapables.

V/
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TITRE V

CONTROLE

Article 27. COMMISSAIRES AUX COMPTES - CONSEIL DE SURVEILLANCE

I - Commissaires aux comples

Si & la cléture d'un exercice social, les seuils prévus par la Loi rendant la nomination d'un
commissaire aux comptes obligatoire sont dépassés par la société, celle-ci sera pourvue,
dans les plus courts délais, a Iinitiative de la gérance, d'un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommeés par décision collective ordinaire des associés.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la collectivité des associés pourra foujours, au cours
de la Société, procéder & la nomination d'un ou plusieurs commiissaires aux comptes. Dans la
méme hypothése, cette nomination poura également étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en
cas de déces, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont, dans les mémes conditions,
désignés par la collectivité des associés,

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirent aprés
la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des associés qui statue sur les comptes du
sixiéme exercice.

Le Commissaire aux comptes nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction
que jusqu'd I'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur
confére la Loi,

lls sont rémunérés dans les conditions fixées par la réglementation en vigueur.

Il - Conseil de surveillance
I peut étre institué, par décision de I'assemblée genérale ordinaire, un Conseil de
Surveillance dont la composition et les conditions de fonctionnement sont fixées par la
décision qui le crée.
TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - CONTROLE

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L
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L'Assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associé intéressé ne peut prendre part au
vote, et ses parls ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Pour I'applicatfion de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes, s'il en
existe un, des conventions intervenues, dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion.

Lorsque I'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a &1é poursuivie
au cours du dermnier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation dans
le délai d'un mois & compter de la cléture de I'exercice.

Le rapport de gérance ou du commissaire aux comptes contient I'énumération des
conventions soumises & approbation, fe nom des gérants ou associés intéressés, la nature et
I'objet desdites conventions, leurs modalités essentielles, notamment I'indication des prix ou
tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés,
des intéréts stipulés, des sCretés conférées, et, le cas échéant, toutes autres indications
permettant aux associés d'apprécier I'intérét qui s'attachait & la conclusion des conventions
analysees, 1'importance des foumitures liviées ou des prestations de services fournies ainsi
que le montant des sommes versées ou recues au cours des exercices antérieurs et
poursuivies depuis lors.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant
et, s'il y a lieu pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon le cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la Société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une Société dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, adminisirateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
présente Société.

Les dispositions du présent paragraphe 1 ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Il - A peine de nullité du contrat, || est interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales, de confracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avdliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des
gérants et associés, ainsi qu'd toute personne interposée.

Article 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distibuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des stafufs,
et augmente du report bénéficiaire. Le fonds de réserve légale est constitué par un
prelevement de 5 % au moins sur le bénéfice ;| ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le dit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque la réserve légale est descendue en dessous de
cette fraction.

4
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Aprés approbation des comptes, 1'ossemblée générale délermine la parl du bénefice
distribuable atiribuée aux associés sous forme de dividende et affecte, le cas échéant, la
part rien distribuée, dans les proportions qu'elle détermine, soit & un ou plusieurs fonds de
réserve, généraux ou spéciaux, soit au compte « report bénéficiairen.

En oulre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves sociales aufres que la réserve légale, soit pour foumnir ou compiléter un dividende,
soit & fitre de disiribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressement les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution de réserves ne peut étre faite si les
capitaux propres sont ou deviendraient de ce fait inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves non distribuables.

Si un exercice accuse des pertes, celles-ci, sont, aprés approbation des comptes de
I'exercice, inscrites au bilan & un compte spécial,

Les parls d'industrie, s'il en existe, donnent droit aux mémes dividendes que les parfs de
capital.

L'écart de réévaluation n'est pas distibuable, il peut &fre incorporé en tout ou en partie au
capital.

Adicle 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES - PARTS AMORTIES

| - Les modailités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée générale sont
fixées par elle ou, & défaut, par la gérance.

Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la
cléture de I'exercice, sauf circonstance exceptionnelle mofivant la prorogation de ce délai
qui, dans ce cas, est accordée par décision de justice.

Aucune répétition de dividendes ne peut &ire exigée des associés, hors le cas de distribution
de dividendes fictifs, si la société établit que les bénéficiaires ne pouvaient ignorer le
caractere irégulier de la disfribution.

L'action en répéfition se prescrit dans le délai de trois ans & compter de la mise en paiement
des dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans sont prescrits au profit de la société.

Il - Lorsqu'un bilan établi en cours ou en fin d'exercice fait apparaifre un bénéfice, aprés
déduction des pertes antérieures et des réserves obligatoires et constitution des provisions ef
amortissements nécessaires, un acompfe égal au maximum au montant du bénéfice
distribuable peut &tre réparti, dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Il - Les parts sociales amorties, en totalité ou partiellement. conférent, au cours de la Sociéfé,
les mémes droits que les parts non amerties mais, lors de la liquidation de la Société, elles
n'ouvrent pas droit au remboursement de leur montant nominal dans la mesure ou it a

été amorti.

4
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Les parts d'industrie ne peuvent faire I'objet d'un amortissement,

Arlicle 34 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Sous réserve des dispositions légales en matiére de participations croisées et des limitations
statutaires aux pouvairs du ou des gérants, la gérance peut, pour le compte de la Société,
prendre des participations dans d'autres sociétes sous la forme d'acquisition ou souscription
d'actions ou parts sociales ou d'apporifs en nature.

Dans ce caos, elle doit en faire mention dans son rapport & I'Assemblée Générale Ordinaire
annuelle, et si la participation excéde la moifié du capital social de la tierce Société, elle
doit, en outre, dans le méme rapport, rendre compte de I'activité de cetlte demiére et faire
ressortir les résultats obtenus en groupant, le cas échéant, s'il existe plusieurs filiales, les
renseignements par branche d'activité.

En outre, elle doit annexer & chaque bilan annuel, un tableau faisant apparditre la situation
des filiales ou participations.

TITRE Vi
PERTES SUR CAPITAL - PREVENTION - DISSOLUTION

Article 35 - PERTES RENDANT LES CAPITAUX PROPRES DE LA SOCIETE INFERIEURSA LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents compiables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance et, & son défaut le
Commissaire aux comptes, s'l en existe un, est fenu dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant faif apparaitre cette perte. de consulter les associés &

'effet de décider & la majorité exigée pour la moedification des statuts, s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution n'est pas prononcée & la majorité requise, la Société est tenue, au plus tard &
la cldture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si. dans ce délai, I'actif net, n'a pas été reconstitué &
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée conformément & la Lot
A défaut par la gérance ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision, ou si
les associés n'onf pu délibérer valablement, tout iniéressé peut demander en justice la

dissolution de la société.

Il en va de méme si la régularisation n'intervient pas dans le déiai imparti, que le Tribunal peut
augmenter de six mois au plus.

»



La dissolution ne peut étre prononcée si la régularisation est intervenue a la date ou le Tribunal statue
sur le fond.

Article 35 — PREVENTION

La société sera tenue d’appliquer les dispositions légales et réglementaires en matiére de prévention
et réglementation amiable des difficultés des entreprises, redressement et liquidation judiciaires.

Article 36 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

A I'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nominés par décision collective des
associés, qui détermine les conditions et modalités de cette liquidation, fixe les pouvoirs des
liquidateurs.

A défaut, la liquidation s’effectue conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

TITRE Vil
CONTESTATION

Article 37 ~ CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément a la Loi et soumises a la juridiction des Tribunaux
compétents du siége sociale ; a cet effet, en cas de contestation, tout associe est tenu de faire élection
de domicile dans le ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront régulierement
faites a ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel; 3 défaut d’élection de domicile, les
assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la
Républiques prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

Statuts mis a jour au 5 décembre 2025
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