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CEFIMMO
Société a responsabilité limitée
Au capital de 600 000 €
Siege social : 16 1a Boussiére
39360 CHASSAL-MOLINGES
389 082 348 RCS LONS LE SAUNIER

STATUTS

- Statuts mis a jour suite & I’ Assemblée Générale Mixte du 12 janvier 2000 : cession de
parts sociales, modification de la dénomination sociale et extension de I’objet social.

- Statuts mis a jour suite 4 1’ Assemblée Générale Extraordinaire du 1¥ décembre 2003 :
Constatation de la conversion automatique du capital social en euros, changement des dates

d’ouverture et de cloture de 1’exercice social et modification de 1a dénomination sociale.

- Statuts mis a jour suite 4 I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 24 février 2006 :
extension de I’objet social.

- Refonte des statuts suite a I’ Assemblée Générale Mixte du 19 juillet 2017.

- Statuts mis a jour suite aux décisions collectives des associés en date du 4 octobre
2019 : augmentation du capital social par incorporation de réserves et modification de
la date de cloture de 1’exercice social.

- Statuts mis 4 jour suite aux décisions collectives des associés du 6 octobre 2025

- Statuts mis a jour suite aux décisions collectives des associés du 15 décembre 2025
( Mise a jour suite a Donation-Partage du 27 novembre 2025)

(v (e




Docusign Envelope ID: 378191E3-07D8-4DDA-9714-4A6A16878EBS

ARTICLE 1 - FORME

La sociét€ a €ié constituce sous 1a forme de société & responsabilité limitée aux termes d'vn
acte sous seing privé en date & Chassal (39360) du 17 juillet 1992, enregistré 2 la Recette des
impots de Saint-Claude (39200), le 23 juillet 1992, folio 73, bordereau n® 227, n° 3.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales existantes et de celles qui
seralent créées nltérienrement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que

par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

AN AR A =

La Société a pour objet en France et 3 ’étranger :

- Le montage, I'assistance, la gestion et la réalisation pour le compte de tiers
d’opérations de promotion jmmobilitre, de marchand de biens et d’investissement

immobilier.

- Toutes activités de promotion immobilitre, la prospection foncire, la gestion et la
conduite de toutes opérations immobilitres, la direction de chantiers, toutes opérations
de lotissement, la rénovation immobilitre, soit toutes les activités d’on promoteur

immobilier.

. L’achat en vue de la revenie de tous immeubles, fonds de commerce, actions ou parts
de sociétés immobilieres ou la souscription en vue de les revendre des actions ou parts
de ces sociétés, soit toutes les activités d’'un marchand de biens.

- La prise de participation ou d'intéréts en France et & I'Etranger par tous moyens -
apports, souscriptions, acquisitions d'actions, d'obligations, droits sociaux - dans toutes

sociétés, affaires ou entreprises existantes ou a créer.

- Toutes opérations se rapportant 3 I'administration et & la gestion des soci€tés quelle
contrble ou pourra controler, 2 la recherche et au développement de procédés ou
produjts nouveaux et toutes prestations de services en matiere administrative,
financiere, commerciale et technique au profit desdites sociétés, affaires ou

_entreprises.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voic de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou dachat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, Vexploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités.

Et généralement, touies opérations industrielles, comarmerciales, financigres, civiles, mobilitres
ou immobiliéres, pouvant se cattacher directement ou indirectement 2 I'objet social ou 4 tout

objet similaire ou connexe.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION )
La dépomination de a Société reste : CEFIMMO.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénqminaﬁon sociale doit &tre
précédée ou suivie smmédiatement des miots "société a responsabilité limitée” ou des initiales
"gARL" et de I'énonciation du inontant du capital social.

Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et

En outre, la
tes correspondances et récépissés concernent son

documents publicitaires, ainsi que sur tou ¢
activité et signés par elle ou en son nom, le sitge du tribunal an greffe duquel elle est
immatriculée an Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

a regu.

Le siége social est fixé : 16 La Boussiére — 39360 CHASSAL-MOLINGES

Le déplacement du sidge social est décidé par un ou plusievrs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Le siége social peut cependant étre transféré en tont endroit du
territoire frangais par vne simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la
prochaine dégision d'un ou plusieurs associ€s représentant plus de 1a moitié des parts sociales.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société reste fixée a quau'e—vingt-dix-neuf années 4 compter de la date de son
jmmatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sanf dissolution amticipée ou

prorogation.

TICLE 6 — APPORTS

ARTICLE 6 —AYTUNRID

- Lots de la constitution, il a été fait apport d’une somme d’un montant de sept mille six cent

vingt-deux euros et quarante-cing centimes (7 622,45 €) '
' *ane délibération de 1’ Assemblée Générale Mixte en date du 19 juillet 2017, le

capital social a été augmenté d’une somme de 192 377,55 euros par incorporation de réserves.
- aux termes des décisions collectives des associés en date du 4 octobre 2019, le capital social
a é&té augmenté dune somine de quatre cent mille euros (400 000 €) par incorporation de

réserves.

ARTICLE 7 -— CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & 1a somme de ‘six cent mille euros (600 000 €).

Il est divisé én cing cents (500) parts sociales de mille denx cenfs euros (1 200 €) chacune,

entiérement libérées.
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ARTICLE 8 —- PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- A Madame Pascale PETETIN,
3 concurrence de 249 parts sociales en usufruit de catégorie A, numérotées de 1 4249 inclus
3 concurrence d’1 part sociale en pleine propriété de catégorie A, numérotée 250

- A Monsieur John PETETIN,.
3 concurrence de 50 parts sociales en pleine propriété de catégorie A, numérotées 251 a 300 inclus
3 concurrence de 200 parts sociales en usufruit de catégorie B, numérotées de 301 4 500 inclus.

- A Monsieur Cédric ARRIGONI,
3 concurrence de 83 parts sociales en nue-propriété de catégorie A, numérotées de 1 a 83 inclus

- A Madame Morgane PETETIN,
3 concurrence de 83 parts sociales en nue-propriété de catégorie A, pumérotées de 84 a 166 inclus
3 concurrence de 81 parts sociales en nue-propriété de catégorie B, numérotées de 301 a 381 inclus.

- Madame Ingrid ZANON,
A concurrence de 83 parts sociales en nue-propriété de catégorie A, numérotées de 167 a 249 inclus.
A concurrence de 119 parts sociales en nue-propriété de catégorie B, numérotées de 382 a 500 inclus.

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts sociales.

Conformément 4 la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes ét€ souscrites,
qu’elles sont réparties entre €ux dans les proportions indiquees ci-dessus et qu’elles sont intégralement
libérées.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

ARTICLES - COME 1L LAULAANSE

Outxe leurs apports, les associés pourront verser o laisser 4 disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte

ouvert an nom de 1'associé.

Les comptes couranis pe doivent jamais €tre débiteurs et la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par €crit un mois 2 'avance, sauf stipulation

contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

]. Le capital social peut étre angmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration du montant norinal des parts existantes, en vertu d'une décision collective

extraordinaire des ASSOCIES.

Les parts nouvelles peuvent étre créées an pair ou avec prime ; dans ce cas, 1a décision
collective détermine le montant et T'affectation de la prime.
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Les parts représentatives d'apports en numéraire doivent &tre libérées, lors de 1a souscription,
d'un quart an moins de leus vaieur nominale. La libération du surplus doit intervenir, en une
ou plusieurs fois, dans le délai de cinq ans & compter du jour ol I'angmentation du capital est

devenue définitive.

Sj I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative 2 augmentation de capital doit contenir }'évaluation
de chague apport en nature, au yu dun rapport annexé 2 cetie décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné 2 P'unanimité des associés ou, 2
défant, par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte dun

associé ou de la gérance.

2. Le capital peut également gtre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associ€s, pour quelque cause et de quelque maniere que ¢© scit, mais en aucun cas elle ne peut
porter atteinte 2 J'égalité des associ€s.

3. Si laugmentation ou la réduction du capital fait apparaltre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition on de foute cession de droits d'attribution on
de parts anciennes pour obtenir I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Si 1a Société est tenue, en vertu des dispositions Jégales, d'avoir un Commissaire aux Comptes
et que les comptes des irois derniers exercices de douze mois ont é¢ régulitrement approuvés
par les associés, elle peut, conformément & I'article L. 293-11 du Code de commerce, émetire
des obligations nominatives 2 condition de ne pas procéder 2 une offre au public de ces
obligations. Ce sont des titres négociables qui, dans une méme émission, conférent les mémes
droits de créance pour une méme valeur nominale.

L'émission d‘obligations nominatives est décidée pac I'assemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Lors de chaque émission d'obligations, la Société doit mettre & la disposition des souscripteurs
une notice relative aux conditions de Y'émission et un document d'information, conformes aux
dispositions des articles R. 223-7 et R. 223-9 du Code de commerce.

Le prix d'émission est payable en totalité & la souscription, en numéraire ou par compensation

avec des créances liquides et exigibles sur la Société, dans les conditions déterminées par
Tassemblée générale des associés.

Les droits des titulaires sont représent€s par une inscription en compte dans les registres de la

Société. La Société tient 2 jour la liste des personnes titujaires d'obligations nominatives, avec
l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles.



Docusign Envelope ID: 378191E3-07D8-4DDA-9714-4A6A16878EBS

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par 1a loi, en une masse jouissant de
Ja personnalité morale. A Tissue de la sonscription, ils se réuniront en assemblé€e générale
distincte de celle des associés de la Société, 2 la diligence de 12 gérance, aux fins de désigner,
dans le respect des régles fixdes par les articles L. 228-48 et L. 228-49 du Code de commerce,
Jeurs représentants qui ne pourront e€n aucun Cas excéder trois. En cas durgence, les

représentants de 1a masse peuvent étre désignés par décision de justice a la demande de tout
intéressé.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION. [ IBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Flles sont intégralement libérées
Jorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en
auméraire sont libérées d'au moins un cinquidme de lewr montant. La libération du surplus
intervient en une ou plusieurs fois suf décision de la gérance, dans um délai qui ne peut

*

excéder cing ans 2 compter de Yimmatriculation de la société an Registre du commerce et des
sOCi€tés.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports €n industrie. Ces parts
sont &mises sans valeur nominale et ne sont pas P ;ses en compte pour la formation du capital
social. Elles sont & sbuées & titre personnel et ne peuvent &tre cédées. En cas de déces de leur
titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, clles sont aonulées,

En cas d'augmentation de capital, le capi social doit étre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales 3 libérer en numéraire, 2 peine de nullité de
Yopération. Les parts représentatives d'apports en numéraire doivent &tre libérées, lors de la

souscription, d'un guatt au moins de leur valenr nominale. La libération dn surplus doit
intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cing aps a compter du jour od

l'augmentation du capital est devenue définitive.
Les parts sociales ne peuvent jarnais gtre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts ésulte seulement des présents Statuis, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement

réalisées.

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalit€ quelcongue, le
paiement d'un intérét au taux 1égal 2 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesures

d'exécution forcée prévues par laloi.

En outre, lorsqu'il n'a pas €€ procédé dans le délai 1égal anx appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant
en référé, soit d'enjoindre sous astreinte 2 1a gérance de procéder & des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalité.
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ARTICLE 13 - DROITS ET OB 1LIGATIONS ATTACHES AUX PAR RTS SOCIALES

son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société,

Chaque part sociale conféere a
dans la propri€ié de J'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit 2

une voix dans tous les votes et dglibérations.

d des tiers qul concumence du montant de leur apport.

Les associés ne sont tenus A 1'égar
Toutefois, ils sont solidairement responsables, 2 'égard des tiers, pendant cing ans, de la

valeur atiribuge aux apports en nature Jors de 1a constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée

par le commissaire aux apports.

La propriété dune part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions

régulitrement prises par les associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 2 1’égard de la Société qui ne reconnait gu’un seul propriétaire pour

chaque part.
Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner J’un d’entre eux pour les représenter aupres de la

Société ; 3 défaut d’entente, il appartient 2 I’indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de
justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de P’article 1844 du

code civil.

En cas de démembrement de la propriété des parts sociales, le droit de vote appartient :

. Pour les titres de catégorie A : aux usufruitiers pour toutes les décisions collectives sous
condition que les pus-propriétaires soient convoqués et puissent participer a toutes les

assemblées avec VOIX consultatives.
. Pour les titres de catégorie B : au nu-propriétaire pour toutes les décisions a Pexception des

décisions d’affectation des bénéfices pour lesquelles le droit de vote appartient exclusivement

2 Pusufruitier.
Dans ce cas, ’usufruitier a toutefois le droit de participer aux décisions collectives et doit étre
convoqué a toutes les assemblées. Il bénéficiera également du droit 3 ’information et du droit

de communication des documents sociaux.

ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIAL

TICLE 15 - CESSION - 1 RANDSHUOLEI =20

] - Cession entre vifs,

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte sous seings privés.

Pour étre opposable 2 Ia Société, elle doit Iui Btre signifiée par exploit d'huissier. La
signification peut Etre remplacée par le dépbt d'on original de Y'acte de cession au sigge social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés
publication des statuts modifi€s au Registre dn commerce et des soci€tés ; ce dépbt peut Eme

effectné par voie €lectronique.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises & titre onéreux ou gramit @ guelque personne que
jorité des associés représentant au moins la moitié

ce soit qu'avec le consentement de la maj
Ds Ds
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Lorsque la Société comporte plos dun associé, le projet de cession est notifi€ 2 la Sociél€ et &
chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit
convoquer J'assemblée des associés pour qu'elle délibere sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n'a pas & 8tre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par
Jettre recornmandée avec demande d'avis de réception ou lui est remise contre émargement ou

récépissé.

Si 1a Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
derniere des notifications du projet de cession, le consentement 2 1a cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont fenus, dans le dé€lai de trois
mois & compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 2 un prix fixé
dun commun accord entre les parties ou en cas de contestation, & dire d'expert dans les
conditions prévues 2 J'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant 2 la charge de la

Société.

Si Jes modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention liant les
partics 21a cession on au rachat, 'expert désigné sera teou de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du I de Yarticle 1843-4 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans gue cette prolongation puisse excéder six

mois.

Bn cas de désaccord sur le prix fixé par l'expert, le cédant peut renoncex 4 la cession de ses
parts, dans les quinze jours de la notification dudit prix, par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

La Société peut €galement, avec le consentement de I'associ€ cédant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du moniant de la valeur nominale des parts du cédant et de
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, €tre accordé & la Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent int€rét au taux Jégal en matiere commerciale.

Si, 2 l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenuc, l'associé peut
réaliser 1a cession initialement prévue.

Toutefois, 'associé qui avait proposé de céder ses parts 2 une personne non associée, ne peut,
en cas de non-agrément, exiger le rachat de celles-ci s'il n'en est propriétaire depuis deux ans
an moins, sauf le cas ob il les aurait recueillies par succession, liquidation de communauté
entre époux ou donation du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant.
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2 - Revendication par le conioint de la qualité d'associ€.

La qualité d'associé est reconnuc au conjoint commun €0 biens pour la moitié des paris
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'i! notifie 312 Société son intention d'étre
personnellement associ€.

Si la notification a &té effectuée lors de T'apport ou de J'acquisition, 'agrément donné par les
associés vaut pour les deux €poux. Si Je conjoint exerce son droit de revendication
postérieurement 2 la réalisation de la souscription ou de T'acquisition, il devra Etre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit &tre notifiée an conjoint dans les deux mois de sa demande ; &
défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié, I'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont
faites par leitre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décts.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héntiers
ou ayants droit de I'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant.

Dans les cas prévus ci-dessus, la valeur des droits sociaux est déterminée au jour du déces
conformément 3 l'article 1843-4 du Code civil.

La transmission des parts sociales de J'associé décédé au profit d'une personne non associée
est soumise & I'agrément de 1a maj orité des associés représentant au moins 1a moiti€ des parts
sociales, dans les mémes conditions que celles prévues au paragraphe 1 pour Yagrément d'un
tiers non encore associ€.

En cas de refus d'agrément, les associés survivants sont tenus de racheter on de faire racheter
par des tiers ou par la Société les parts des _héritiers non agréés dans les conditions prévues ci-
dessus pour les transmissions entre vifs. §i aucune de ces solutions n'intervient dans les délais
impartis, l'agrément Jes héritiers est réputé acquis.

Pour exercer les droits attachés aux parts sociales de 1'associé décédé, les héritiers ou ayants
droit, gu'ils soient ou non soumis & agrément, doivent justifier de leur €tat civil et de leurs
qualités héréditaires auprés de la gérance qui peut toujours requérir de tout notaire la
délivrance d'expéditions ou dlextraits de tous actes établissant lesdites qualités.

4. Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de l'associé,

En cas de liquidation de communauté l€gale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, T'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité Jassocié est sounise 3 'agrément de la majorité des associés représentant au moins la
moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un

fiers non associé.
DS DS
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En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de paris indivises sera effectuée par application
des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d’atiribution
préférentielle des parts A l'autre parfenaire par voie de partage, a charge de soulte s'i] y a lieu.

5 - Location des parts sociales.

La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION. FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, linterdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle dun associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont
prises & la majorité des votes émis, guel que soit e nombre des votants. '

Ies gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifi€e par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au _remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans lintérét de la Sociéié, sur présentation de toutes pitces

justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du on des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément aux associés.

La Société est engagée méme par Jes actes du gérant qui ne reldvent pas de l'objet social, 2
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un avtre gérant est sans effet a I'égard des tiers,
3 moins quil ne soit tabli que ces derniers en ont en connaissance.

Dans les rapporis entic associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs

nécessaires pour faire, dans lintérét de la Société, tous actes de gestion, sanf le droit pour
chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, de s'OppOSEr a toute opération avant qu'elle soit

conclue.
@9’5 @ 10
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Toutefois, 2 titre de réglement intéieur et sans que €es limitations soient opposables aux tiess,
il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, acheter t0us immeubles, fonds de commerce, actions ou parts de
sociéiés jmmobilitres ou souscrire 3 de tels actions ou parts sociales pour un montant
supérieur & 1000 000 euros, vendre ou échanger tous immeubles, fonds de commerce, actions
ou parts de sociétés jmmobiligres pour un montant supérieur 2 1 000 000 euros, contracter des
emprunts pour le compte de la Société, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou
uh nantissement sur Je fonds de commerce pour un montant supérieur & 1 000 000 euros,.

Le gérant est tepn de consacrer tout Je temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le gérant pent metire les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives
de 1a loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statnant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de 1a moiti€ des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les
décisions sont prises 2 la majorité des votes €mis, quel gue soit le nombre des votants.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts.
En outre, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause
légitime, & Ia demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui d'informer chacun des associés
au moins trois mois & I'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant p'entraine pas la dissolution de la Société.

En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelgue canse que ce soit, ]a mention de son
nom dans les statuts peut &tre supprimée & la majorité simple des associ€s représentant plus de
1a moitié des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuelilement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés 2 responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans Ja réparation du dommage.

Aucune décision de VAssemblée me peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur

mandat.
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ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent Eue
désignés dans les conditions prévues par Particle L. 223-35 du Code de commerce.

JIs sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions Jégislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN_GERANT QU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE -

La gérance oy, sl en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a T'Assemblée ou joint
aux documents commupniqués aux associés en cas de consuitation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre ]a Société et 1'un de ses gérants ou associés.

L' Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- I'énumération des conventjons soumises h 'approbation de I'assemblée des associés ;
-le nom des gérants ou associés intéressés ;

- ]a nature et Y'objet desdites conventions ;

-les modalités essentielles de ces conventions, notamment Iindication des prix on tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des shretés conférées et, le cas &chéant, toutes autres indications permettant
aux associés d'apprécier Tintérét qui s'attachait 2 la conclusion des conventions analysées ;

- importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des SOmmes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, sl nlexiste pas de Commissaire anx Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises 2 l'approbation préalable de 1'Assemblée.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins jeurs effets, & charge pour le gérant, et
¢l y a lieu, pour J'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 2 Ja Société.

Ces dispositions g'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administratenr, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité

limitée.

Ces dispositions pe sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes

et conclues 2 des conditions normales.
DS DS 12
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A peine de nullité du contrat, i1 est interdit aux gérants ou associ€s autres que Jes personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compie courant ou aufrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'd toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de consultation
écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résnlter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle
des comptes socjaux et pour foutes autres décisions prises sur demande dun ou plusicurs
associés -détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins Je

dixieme des associés, le dixitme des parts sociales.

2 - Les associ€s sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le
Commissaire aux Comptes, sil en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en

justice ala demande de tout assoCi€.

Un ou plusienrs associés, détenant Ja moitié des parts sociales ou détenant, sils représentent
au moins le dixiéme des assocics, le dixieme des parts sociales, peuvent demander 1a réunion

dune assemblée.

L'assemblée ne peut se tenir avant Yexpiration du délai de communication aux associés des
documents prévas par les dispositions 1égislatives et réglementaires.

En cas de décds du gérant unique, Je Commissaire aux Comptes ou tout associ€ convoque
T'assemblée des associés a seule fin de procéder & son remplacement, dans les formes et délais

prévus par les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par letire recommandée adress€e aux associés gquinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient Yordre dn jour de assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toutefois, lorsque I'assemblée est convoquée, en raison du déces du gérant
unique, par le Commissaire aux Comptes ou un associé, le délai est réduit & huit jours.

La Société peut également recourir % la communication €lectronique pour convoquer les
associés et leur communiguer les documents d'information préalable aux assemblées en
soumettant 1a proposition aunx associés soit par voie postale, soit par voie électronigue.
Chaque associ€ pent donner son accord écrit par letire recommandée ou par voie électronique,
au plus tard vingt jours avant la date de la prochaine assemblée des associ€s. En cas d'accord,
la convocation et les documents €t renseignements sont transmis & l'adresse indiquée par
T'associé. En I'absence d'accord de Y'associé, la Société a recours a un envoi postal.
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_ Les associés qui ont consenti & T'utilisation de Ia voie électronique peuvent, par cette voie o
par lettre recommandée, demander e retour 3 un envoi postal vingt jours au moins avant la

date de I'assemblée suivante,

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en pullité
p'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal & celui des parts qu'il posséde.

Les associ€s sont autorisés a participer aux assemblées générales par visioconférence ou par
tous moyens de 1élécommunication permetiant Yidentification des pasticipants et garantissant
Jeur participation effective, conformément & 1a réglementation €n vigueur.

Conformément 2 la loi, cette disposition n'est pas applicable anx assemblées portant sur
I'approbation des comptes annuels et des comptes consolidés.

Les associés participant ainsi & distance & l'assemblée sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Chaque associ€é peut 5€ faire représenter par Son conjoint & moins que la Société ne
comprenne gue les deux époux. Sauf si Jes associés sont au nombre de deux, un associé peut

se faire représenter par un autre associé.

L'assemblée des associ€s s€ réit av sitge social ou en tout autre lien indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé
ou en cas de déces de I'associé-gérant unique, par Tassocié présent et acceptant qui possede ou
représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de 'assemblée est assurée par le plus

agé.

Toute délibération de Y'assermnblée des associ€s est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président
de séance. S'il n'a pas ét€ établi de feville de présence, le procés-verbal doit &tre signé par tous
les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

3 . En cas de consultation écrite, la gérance adresse 2 chaque associé, par letire recommandée,
Je texte des résolutions proposées ainsi que jes documents nécessaires i l'information des

associés.

Les associés disposent d'on délai de quinze jours 3 compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote & la gérance par letire recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque
associé dispose d'un nombre de voix £gal & celui des parts gu'il posséde. '

4 - Les procés-verbaux somt érablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

@ @ "
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Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablerment certifiées
conformes par un seul gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont gualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concemant ni les modifications
stafutaires ni l'agrément de cession ou mutations de paris sociales, droits de souscription ou

d'attribution.

Les associés somt réunis en assemnblée pour statuer sur les comptes dudit exercice et
{'affectation des résultats daps les six mois de la cl6ture de chaque exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sur

requéte.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associ€s représentant
plus de 1a moiti€ des parts sociales.

Sj cette majorité n'est pas obtenue 2 1a premiere consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises 3 la majorité des votes
émis, quel gue soit le nombre des votants, & la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait Pobjet de la premitre consultation.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINATRES

Sont qualifiées dextraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou autations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

_ 3 Junanimité, en cas de changement de pationalité de la Sociét€, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifi€e ou en société

civile,

- 2 la majorité en nombre des associés représentant au moins la moiti€ des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'antorisation de nantissement des parts,

- par des associ€s représentant au moins 1a moitié des parts sociales, s'il s'agit dangmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves

Pour toutes les autres modifications statutaires, Passemblée ne délibdre valablement que si les
associés présents on représentes possédent an moins, Sur premidre convocation, le guart des
parts et, sur deuxitme convocation, le cinquieme de celles~ci. A défaunt de ce guorum, la
deuxieme assemblée peut tre prorogée 4 une date postérieure de deux mois au plus a celle 2
laquelle elle avait &té convoquée. Dans I'un ou T'antre de ces deux cas, les moedifications sont

décidées 2 la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou

représentes.
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ARTICLE 23 - DROIT DE COM‘MUNICATION. D'INFORMATION ET DE
CONTROLE ES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les modalités
dlexercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'cbtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou gui sont mis & leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions 1égislatives et réglementaires en

vigueur.
Tout associé non gérant peat, denx fois par an, poser par écrit des questions 2 la gé€rance sur

tout fait de nature 2 comprometre la continuité de V'exploitation. La réponse &crite de la
gérance doit intervenir dans le délai dun mois et est communiquée au Commissaire aux

Comptes, sl en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant ai moins le dixitme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en s¢ groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation dun ou plusienss experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs

opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de Texercice de sa mission sont

prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 24 : EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

1’exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque annce.

A la cloture de chague exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compie de résultat et le cas échéant, annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Sociét€ est annexé & la
suite du bilan, ainsi qunn état des sfretés consenties par elle. '

La gérance établit un rappoit de gestion sur la situation de la Sociéte et son activité au cours
de Texercice écoulé, les résultats de cette activité, les progres réalisés et les difficultés
rencontrées, I’évolution prévisible de cette situation, €t les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre la date de clbture de l'exercice et 1a date & laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis apres chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évalnation que les années précédentes, sanf si up changement exceptionnel est

intervenu dans la situation de la Société.
.

La gérance proctde, méme en cas d'absence oU dinsuffisance du bénéfice aux provisions et

amortissements nécessaires.
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Si 3 la cloture de l'exercice, la Société répond & I'un des criteres définis par décret, 3a g€rance
est tenue détablir une situation de Tactif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résnitat prévisionnel, un tablean de financement
en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les
conditions et selon la périodicité prévues par les dispositions Jégales et réglementaires.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont misila
disposition du Commissaire aux Compies un mois au moins avant la convocation de
l'assemblée. Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant 1a date de I'assemblée

appelée A statuer sur les comptes.

ARTICLE 25— AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

En l_fgl&enge_dgéeln@ﬁe_n’.@t

ot charges de 'exercice fait apparaitre par

Le compte de résultat qui récapitule les produits
bénéfice ou la perte de

différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de T'exercice diminué, le cas échéant, des
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale.

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social ; il reprend son cours loTsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des SODIES a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et

angmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, 1l
associés décidera de reporter 3 nouveau sur Y'exercice suivant ou d'

réserves générales ou spéciales.
Le surplus est réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital social.

De méme, la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prelevées sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves Sur lesquels les
prélévements ont été effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, avcune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque

les capitaux propres sopt ou deviendraient a 1a suite de celle-ci, inférieurs au montant du

capital augmenté des 1éserves queé 1a 1oi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart

de réévaluation n'est pas distribuable. I peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, sl en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a

extinction.

pertes antérieures, il est prélevé cing

est préleve tout d'abord toute somme que 12 collectivité des
affecter a tous fonds de

Répartiti_anj@.ré_su_lta_ts. attachés aux parts sociales en ¢ ] breme;

r les critéres de définition et les modalités de tépartition du bénéfice

Afin de prévoi
distribuable, en cas de démembrement de proprieté sur les parts sociales, 11 est stipulé ce qui

suit dans un tel cas.
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[

1) définitiondu résultat

Le résultat comprend :
ant, constitué de tous les revenus des biens sociaux ou les profits et

-d’une part le résuitat cour
Jes pertes de cession de valeurs mobiliéres de placement, apres déduction des frais généraux

et autres charges dela société, y compris tous amortissements et provisions ;

-d’autre part, le résultat exceptionnel, constitué des plus-values résultant de cessions d’actifs
immobilisés, intervenues au Cours de I’exercice, aprés déduction de tous frais et charges y
afférents, et des moins-values effectivement constatées au cours de l’exercice ainsi que des
distributions de dividendes prélevés sur les réserves sociales et le boni de liquidation.

2) convention de répartition du résultat attaché a des parts sociales démembrées

En cas de distribution des résultats, 1’usufruitier se verra attribuer 1a totalité de ce dernier, en
], tels que définis au paragraphe

ce compris, le résultat courant et le résultat exceptionne

précédent, le tout sauf décision collective contraire prise a Iunanimité des associés.
I1 en jouira alors librement, s’il s’agit d’un résultat courant, analysé comme un fruit civil de la
société, dont la libre consommation lui &choit comme étant une prérogative de usufruitier.
g’il s’agit d’'un résultat exceptionnel, analysé comme un produit, notamment suite 2
1’alienation €n capital d’un actif de la société, I'usufruitier pourra également en disposer
librement tout au long de la durée de son usufruit, cette fois au titre d’un quasi-usufiuit, dans
les conditions prévues a J'article 587 du Code civil et donc comme un propriétaire, sans avoir
3 demander |’autorisation du ou des nus propriétaires, ni obligation de faire emploi ou de
fournir caution, mais & charge de restitution en fin d'usufiuit.

Le tout sauf décision collective contraire prise 3 D'unanimité des associés décidant de
1affectation des résultats correspondants.
Un acte de reconnaissance de quasi-usufruit sera alors établi, sous forme authentique, ou sous

seing privé et enregistré a la Recette des Impbts compétente, dans ’objectif de conserver

mémoire de 1’existence et du montant de cette dette de restitution 2 la charge de "usufruitier,
étaires, et ainsi de satisfaire aux

et de la créance de restitution revenant aux nus propr
dispositions du Code General des Impdts pour qu'elle soit fiscalement déductible de la

succession de I'usufruitier.
Aux termes de cet acte de reconnaissance de quasi-usufruit, il pourra alors &ire convenu
risation, ou d’un taux d’intérét en

d’affecter cette dette de restitution d’un indice de revalo

faveur des nus propriétaires.

Si le redevable 1égal de tout imp6t ou contribution dus au titre de cette répartition se trouve

étre le ou les nus propriétaires, alors 1’usufruitier, compte tenu de ce qui précede et de
Tui en rembourser le montant, au maximum dans le mois suivant la

convention expresse, devra
demande qui lui en sera faite et a laquelle seront joints les justificatifs. En cas de quasi-

usufruit, ces sommes seront alors déduites de la dette de restitution mise a la charge de

'usufruitier ou de sa succession.
Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1’ Assemblée Générale sont fixées

par elle ou, & défaut, par la gerance.
Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apreés la

cloture de 1’exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.
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ARTICLE 26 - PRORO GATION

P AN AL

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associ€s 5 Yeffet de décider, dans les conditions requises pour les
décisions collectives extraordinaires, si la Sociéte doit étre prorogée.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférienrs 2 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cefte perle, consulter les
associés afin de décider, silya Jien a dissolution anticipée de Ia Soci€té.

Si la dissolution n'est pas prononceée, le capital doit étre, dans 1é délai fixé par la loi, réduit
_ d'un montant égal 2 celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si dans ce délai
Jes capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux &la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions
1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de 1a Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une SOCIELE. d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en soci€té civile exige

l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée 3 la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut &tre décidée par des associés représentant la majorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant an dernier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou en SOCi€té par actions simplifiée est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de Ja Société, et du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires 2 la transformation désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d’apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant l'actif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires & la
transformation peuvent €te chargés de Tétablissernent do rapport sur la situation de la
Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'nn seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la
Société peut étre nommé Commissaire 2 la transformation.
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Les associés statuent SuI Févaluation des biens composant l't_icltif soc_lial et ,l'ot:troi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent Jes réduire qu'a Tunanimifc. A défani d'approbation
expresse des associés mentionnée au proces-verbal, 1a transformation est nulle.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - IJQUIDA’I'ION

La Société est dissoute 3 Yarrivée du terme, sauf prorogati?n, en cas de réalisation ou
dextinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut atre décidée A tout moment par décision collective extraordinaire
des associés.

La Société est en liguidation dés 1instant de sa dissolution pour quelque cause goe ce SOIt.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les b_csoins de la ]itl;?idaﬁon, jlfsqu’ﬁ la
cI6ture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 2 Végard des tiers qu2
compter. de la date 3 laquelle eile est publiée au Registre du commerce €t des sociétés. La

mention "société en liquidation”, ainsi que 1e nom du ou des liquidateurs doivent figurer sor

tons les actes et documents émanant de la Société.

tions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
b s tons . ; et régle le mode de lignidation ; elle nomme 2 la majorité des

assOCi€s CONServe ses pouvolrs > ) . i
parts sociales un oU plusienrs liquidaters, choisis parmi ou &n dehors des associés, et

Jdétermine leurs pouvoirs. Laliquidation est effectuée conformément 2 12 loi.
Apres remboursement du montant des parts sociaies, 1e boni de liguidation est réparti entre les
associés, av prorata du nombre de parts appartenant 2 chacun d'cux.

En cas de réunion de touies les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,

H H < 3 1 Al . s *
en résulter entraine Ja transmissicn upiverselle du patrimoine social & l'associé unique, sans

qu'il y ait lieu 2 liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est une

personne physique.

ARTICLE30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations gui pourraient surg}r pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés on entre }a SOCIELE et les associ€s,
relativement aux affaires sociales ou 2 I'exécution des présents statuts, seront soumises aux

ribunaux compétents.

Statuts mis 2 jour suite aux décisions collectives des associés du 15 décembre 2025
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