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Société par actions simplifiée au capital de 1 000 €
27, rue du général Leclerc 35140 SAINT-AUBIN-DU-CORMIER
Immatriculation au R.C.S. de RENNES

STATUTS

STATUTS CONSTITUTIFS DU 08/12/2025
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LES ASSOCIES SOUSSIGNES :

Monsieur Gwenaél, Pierre, Olivier HEUZE, né le 11/06/1987 & RENNES (35), de nationalité
frangaise, demeurant 27, rue du général Leclerc - 35140 SAINT-AUBIN-DU-CORMIER, marié a
Madame Marie HEUZE, née HILARIC, le 05/11/1985 a SAINT-DENIS, sous le régime de la
communauté légale, le 23 juillet 2011 a St-Aubin-du-Cormier, lequel régime n'a subi aucune
modification depuis, ainsi qu'il le déclare

Madame Marie, Vanessa HEUZE, née HILARIC, le 05/11/1985 A SAINT-DENIS (97§, de
nationalité frangaise, demeurant 27, rue du général Leclerc - 35140 SAINT-AUBIN-DU-CORMIER,
mariée A Monsieur Gwenaél HEUZE, né le 11/06/1987 4 RENNES, sous le régime de la
communauté légale, le 23 juillet 2011, lequel régime n'a subi aucune modification depuis.

Monsieur Pierre, Killian HUBERT, né le 09/05/1996 4 RENNES (35), de nationalité frangaise,
demeurant 9, Rue du Moulin 35460 VAL-COUESNON, lié 3 Madame Mélanie SIMON, née le
03/12/1993 a FOUGERES, par un pacte civile de solidarité en date du 24 octobre 2023 A SAINT-
OUEN-LA-ROUERIE, régime inchangé a ce jour ainsi qu’elle le déclare.

Madame Mélanie, Annick, Corinne SIMON, née le 03/12/1993 2 FOUGERES (35), de nationalité
frangaise, demeurant 9, Rue du Moulin 35460 VAL-COUESNON, liée 2 Monsieur Pierre HUBERT,
néle 09/05/1996 a RENNES, par un pacte civile de solidarité en date du 24 octobre 2023 4 SAINT-
OUEN-LA-ROUERIE, régime inchangé a ce jour ainsi qu’elle le déclare.

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU’ILS ONT DECIDE DE CONSTITUER :

TITRE |
FORME - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE

ARTICLE 1. FORM

Il existe entre les associés fondateurs, et toute personne qui ultérieurement deviendrait associée,
une Société par actions simplifiée (SAS) régie par les dispositions légales et réglementaires
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 2 un cercle restreint
d'investisseurs. Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies 2 I'article L. 211-2 du Code

monétaire et financier, donnant accés au capital ou 2 |'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.
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La Société a pour dénomination sociale : ZH IMMO

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,
la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie des mots « Société par actions simplifiée »,
ou « Société par actions simplifiée unipersonnelle » si celle-ci devenait une société a associé
unique, ou de I'abréviation « SAS », ou de I'abréviation « SASU » si celle-ci devenait une société a

ass?cié unique, de I'énonciation du capital social et des numéro et lieu d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des sociétés.

ARTICLE 3. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 27, rue du général Leclerc 35140 SAINT-AUBIN-DU-CORMIER

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en
conséquence, sous réserve de ratification de cette décision par la plus prochaine décision de

I'associé unique ou de l'assemblée générale extraordinaire des associés en cas de pluralité
d'associés.

ARTICLE 4. OBJET
La Société a pour objet, en France et a I'étranger, directement ou indirectement :

- L’administration, la gestion et 'exploitation par bail, bail a construction, location (nue ou
meublée, de courte ou de longue durée) ou autrement, de tous biens immobiliers ;

- L’activité de marchand de biens immobilier, définie comme 1'achat de tous biens immobiliers
en vue de leur revente ;

- Les activités de promoteur, constructeur, de méme que celles liées a la restauration ou a la
rénovation de tous immeubles ;

- L'activité d’aménagement foncier rural ou urbain, la réalisation de tous lotissements et
généralement les opérations fonciéres de toute nature ;

- Le conseil immobilier et I'expertise immobiliére aupres de professionnels ou de particuliers ;

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités ;

- Et plus généralement, la réalisation de toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres ou civiles, mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe, se rapportant alacréation,

la production, I'acquisition, la location, I'exploitation de tous produits ou établissements,
fonds de commerce, se rapportant a l'une des activités spécifiées ci-dessus.
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ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée A quatre-vingt-dix-neuf (99) années 2 compter de la date

d'immatriculation au Registre du Commerce et des sociétés de RENNES, sauf prorogation ou
dissolution anticipée,

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision de I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

Un (.1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion des associés 2 I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6. APPORTS

Madame Marie HEUZE, apporte a la Société la somme de deux cent cinquante euros
(250.00€) correspondant a la souscription et 4 la libération de 25% des actions.

Monsieur Gwenaél HEUZE, apporte a la Société la somme de deux cent cinquante euros
(250.00€) correspondant a la souscription et a la libération de 25% des actions.

Monsieur Pierre HUBERT, apporte a la Société la somme de deux cent cinquante euros
(250.00€) correspondant a la souscription et a la libération de 25% des actions.

Madame Mélanie SIMON, apporte a la Société la somme de deux cent cinquante euros
(250.00€) correspondant a la souscription et a la libération de 25% des actions.

Les fonds ainsi apportés ont été déposés au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation, ainsi qu'il résulte du certificat de dépot des fonds établi par le dépositaire (Annexe 1).

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1 000,00 €). Il est divisé en dix mille
(10 000) actions ordinaires de dix centimes d’euros (0,10 €) chacune, entiérement libérées
et de méme catégorie, attribuées en totalité.

RTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL 1AL

Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit que par décision de I'associé unique ou décision
collective extraordinaire des associés en cas de pluralité d'associés, statuant sur le rapport du
Président.
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8.1. Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre

augmenté par |'exercice des droits attachés A des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi.

DFS titres nouveaux sont émis soit A leur montant nominal, soit & ce montant majoré d’une prime
d'émission. lls sont libérés soit par apport en numéraire, y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. Ils
peuvent aussi étre libérés consécutivement 4 I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux associés au prorata de leur participation dans le capital
social. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de

souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans
les conditions prévues par la loi.

8.2. Réduction d ital

Le capital social peut étre réduit pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit. Cependant,
en aucun cas la réduction de capital ne pourra porter atteinte a I'égalité des associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, dde convoquer I'assemblée
générale extraordinaire ou de consulter I'associé unique le cas échéant, a I'effet de décider s'il y a
lieu de prononcer la dissolution de la Société, dans les conditions prévues a I'article L. 225-248 du
Code de commerce.

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaire(s) sur des comptes
etregistres tenus a cet effet par la Société. Ala demande d’un associé, une attestation d'inscription
en compte lui sera délivrée par la Société.

ARTICLE 10. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

10.1. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d’elles. Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de désigner 'un d'entre
eux ou un mandataire commun pour les représenter aupres de la Société. A défaut d'accord, il
appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner un mandataire chargé de les représenter

par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en référé.

10.2. En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a 'usufruitier
pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux
de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors des décisions collectives des
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associés, et notamment prévoir, sous réserve du droit pour Tusufruitier de voter pour tnutes les
décisions relatives A I'affectation des résultats, que le droft de vote sera exercé par I'usufruitier
pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur
convention A la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au sidge social, la
Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée aprés
I'expiration d'un délai d'un (1) mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La

Poste faisant fol de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués A toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information.

ARTICLE 11. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 3 une part proportionnelle 3 la
quotité du capital qu'elle représente. Réciproquement, les associés ne supportent les pertes qu’a

concurrence de leurs apports.

11.2. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions sociales.

11.3. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou
la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions

collectives des associés.

11.4. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de

I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

ARTICLE 12. TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions s'opére par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre

coté et paraphé, tenu chronologiquement dénommé « Registre des mouvements ».

La cession d’actions par I'associé unique est libre. En cas de pluralité d’associés, toutes les cessions
d’actions, volontaires ou forcées, a titre gratuit ou onéreux, quelle que soit leur forme, alors méme
qu’elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou I'usufruit, sont soumises a I'agrément préalable
de I'assemblée générale extraordinaire des associés, I'associé cédant prenant part au vote et ses
actions étant prises en compte pour le calcul de la majorité requise. Cet agrément est exigé pour
toutes les cessions, y compris pour celles consenties au profit d’actionnaires ou au profit du

conjoint, d’'un ascendant ou d’'un descendant du cédant.

Toute demande, réponse, avis et mise en demeure prévue dans le cadre de la procédure
d’agrément exposée ci-aprés doivent étre faites par acte extra-judiciaire ou par lettre

recommandée avec avis de réception.

La présente clause d’agrément ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des actionnaires.
Toute cession d'action effectuée en violation des dispositions statutaires est nulle.
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12.1. Transmission entre vifs

La demande d’agrément doit étre notifiée a la Société et A chacun des as;ociés et infliqtéteer ;:lsenorl?:;
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est emnsadgél ol trpois
offert. L'agrément résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans un délai

(3) mois & compter de la notification de la demande.

En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard da_ns. les trente
(30) jours de la décision d'agrément. A défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément
est frappé de caducité.

En cas de refus d’agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois (3) mois a .compte:r dela
notification de ce refus, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers, SO’lt‘, avec
le consentement du cédant, par elle-méme en vue d'une réduction du capital. A défa'ut d’accord
entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a I'article 1843-4

du Code civil.

Si 'opération n’est pas réalisée a I'expiration du délai de trois (3) mois susvisé, I'agrément est
considéré comme donné et la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire proposé.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la Société.

Les dispositions qui précédent sont applicables 2 toutes les cessions d’actions entre vifs, que
lesdites cessions interviennent par voie d’apport, de fusion, de disparition d'une Société associée
pour quelque cause que ce soit, de transmission universelle de patrimoine d’une Société, de
dissolution d’une communauté de biens entre €poux ou encore par voie d’adjudication publique
en vertu d’une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions s'appliquent également aux nantissements d'actions, en cas de changement dans
le contréle d'une Société associée au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce ou encore en

Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant-droit notifie 3 la Société une demande
d’agrément en justifiant de ses droits et qualités,

Si la Société n‘a pas fait connaitre sa décision dans Je délai de trois (3) mois de la réception de
cette notification, I'agrément est réputé acquis.

Tant que subsiste une indivision successorale, les copropriétaires indivis sont représentés par un
mandataire unique choisi parmi les membres de I'indivision.



TITRE Il
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENT

13.1. Désignation et durée des fonctions

La Société est représentée, gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la Société, nommé par décision de I'associé unique ou de la collectivité des
associés statuant a la majorité simple, avec ou sans limitation de durée de son mandat.

Est nommé en qualité de premier Président de la Société, pour une durée illimitée :

Monsieur Gwenaél, Pierre, Olivier HEUZE,
néle11/06/1987 A RENNES (35),
de nationalité francaise,
demeurant 27, rue du général Leclerc - 35140 SAINT-AUBIN-DU-CORMIER

Monsieur Gwenaél HEUZE déclare accepter le mandat de Président qui lui est confié et

certifie qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire
obstacle a cette nomination.

13.2. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers.

A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société, dans la limite de 1'objet social et des pouvoirs expressément dévolus aux décisions de
'associé unique ou de la collectivité des associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
Iignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise a
constituer une preuve.

13.3. Rémunération

Le Président peut étre rémunéré ou non. Sa rémunération éventuelle est fixée chaque année par
décision de I'associé unique ou de I'assemblée générale ordinaire.

Le Président a droit au remboursement des frais de représentation et de déplacement exposés
dans I'accomplissement de ses fonctions et dans I'intérét social.

13.4. Cessation des fonctions
Le mandat du Président prend fin par démission, révocation, déces, interdiction, déconfiture,

faillite personnelle, incompatibilité de fonctions ou encore incapacité légale, mentale ou physique
le mettant dans l'impossibilité de remplir ses fonctions.
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Le Président peut démisstonmer de ses fonctions A condition & en avertie au préalable et par écrit

la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée A chacun des associés au moins troks
(3) mois avant la prise d'effet de la démission.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave et est décidée par Fassocké
unique ou par l'assemblée générale extraordinaire. Toute révocation intervenant sans qu’un motif
grave soit établi ouvrira droit A une indemnisation du Président.

En cas de décds ou d’empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une durée

supérieure A trois (3) mois, il sera pourvu A son remplacement par décision de I'associé un ou
de I'assemblée générale ordinaire. g - .

ARTICLE 14. DIRECTEUR GENERAL

Un Directeur Général de la Société, personne physique ou morale, associé ou non, peut étre
désigné sur proposition du Président par décision de I'associé unique ou de la collectivité des
associés statuant a la majorité simple, pour une durée déterminée ou non.

Est nommé en qualité de premier Directeur Général de la Société, pour une durée illimitée :

Monsieur Pierre, Killian HUBERT,
Néle 09/05/1996 2 RENNES (35)
de nationalité francaise,
demeurant 9, Rue du Moulin 35460 VAL-COUESNON

Monsieur Pierre HUBERT déclare accepter le mandat de Directeur Général qui lui est confié

et certifie qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire
obstacle a cette nomination.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a1'égard des tiers et des mémes
pouvoirs que le Président.

Le Directeur Général peut étre rémunéré ou non. Sa rémunération éventuelle est fixée chaque
année par décision de I'associé unique ou de I'assemblée générale ordinaire.

11 est mis fin au mandat du Directeur Général dans les mémes conditions que pour le Président.

En cas de démission, empéchement ou déces du Président, le Directeur Général peut conserver ou
non son mandat sur décision du nouveau Président.

ARTICLE 15. COMMISSAIRE AUX COMPTES

L’associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, un ou plusieurs Commissaire(s) aux comptes titulaire(s) et un ou plusieurs
Commissaire(s) aux comptes suppléant(s), dans le cadre d'un audit légal classique ou de l'audit
légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, la collectivité des associés statuant a la majorité simple peut
décider de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associé(s) représentant au moins le dixiéme du capital.
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La Sackité peut fgslement Mre temwe de dédgner un Commiweaire Ut COMPss, pour on mandat
de trois (3) exercices, lorequ'am ow phastewrs assocké( <) représentant au moins le tiers du capital
on fait/fomt la devnande motivée

Les Commiesaires sux comptes dotvent dtre invités A participer ) toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que los associés.

Tmmnmﬂonmmmmmpwmmnmmhw«m
président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure & 10% on, s'il s’agit d'une Société associée, la Société la contrdlant au sens de I'article
L. 233-3 du Code de commerce doit 8tre portée A la connaissance des Commissaires aux comptes
ihwmmdotée.etappmumparksmocmdmlescondlumprtvmbrmlel.
227-10 du Code de commerce.

Conformément aux dispositions de I'article L. 227-12 du Code de commerce, 3 peine de nullité du
contrat, il est interdit au Président ou a tout autre dirigeant de la Société, 3 moins qu'il ne s'agisse
d’'une personne morale, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprésde la
Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au
présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

TITRE IV
DECISIONS SOCIALES

P

ARTICLE 17. MODALITES

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

Les associés peuvent participer aux assemblées générales par visioconférence ou par tout moyen
de télécommunication. Ces moyens doivent transmettre au moins la voix des participants et
satisfaire a des caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et simultanée
des délibérations.

Toutefois, les décisions suivantes sont obligatoirement prises de maniére collective par les
associés :

Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

Dissolution ;

Transformation de la Société ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Agrément des cessions d'actions ;
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- Autorisation des décisions du Président visées aux présents statuts.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, cet associé unique exerce les pouvoirs dévolus
par la loi a la collectivité des associés. Ses décisions sont répertoriées sur un registre.

17.1. Convocation - Ordre du jour

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou  I'initiative du Président ou, 3 défaut, du
Commissaire aux comptes. La convocation peut également étre effectuée par un mandataire
désigné par le président du Tribunal de commerce statuant en référé, 2 la demande d'un ou
Plusieurs associé(s) réunissant au moins le dixiéme des actions, 3 la demande du Comité
d’entreprise ou encore par le liquidateur.

La convocation a une assemblée générale ou A une consultation par correspondance est effectuée
par tous moyens de communication écrite, huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ou
la date fixée pour la fin de la consultation par correspondance. Toutefois, I'assemblée peut se
réunir sans délai et la fin du délai de consultation par correspondance peut étre abrégée, si tous
les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Président
organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui paraissent
appropriées.

La convocation indique I'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par
la réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux associés de se
prononcer en toute connaissance de cause sur les questions figurant a I'ordre du jour. Les associés
ne peuvent délibérer que sur les questions figurant a I'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié
sur seconde convocation.

17.2. Feuille de présence - Présidence

Dans le cas ou la société disposerait d'une pluralité d’associés, lors de chaque assemblée, une
feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de
voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance, apres avoir été émargée
par les associés présents ou leurs représentants. Dans les cas ol I'assemblée se réunit par des
moyens de visioconférence, chaque site disposera d’une feuille de présence.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par
I'assemblée.

17.3. Participation aux décisions et représentation des associés

Chaque associé a le droit de participer aux assemblées générales et d'y voter, personnellement ou
par mandataire. Les associés peuvent étre représentés par un autre associé ou par tout autre
personne diiment mandatée a cet effet. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits.
Le nombre de mandats dont peut disposer un seul associé n'est pas limité.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler
physiquement ou par tout autre moyen et notamment par voie de visioconférence ou tous moyens
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de télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui
seront mentionnées dans 'avis de convocation de I'assemblée.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elle représente,
étant précisé que chaque action donne droit a une voix.

17.4. Procés-verbaux

Le Président, ou le président de séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procés-
verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues ci-aprés.

Ce procés-verbal doit étre retranscrit sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numérotées.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-
verbaux signés par le président de séance et indiquant la date et le lieu de la réunion, les nom,
prénoms et qualité du président de séance, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux
voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner
les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux
voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le Président
consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le
sens du vote de chaque associé.

Le procés-verbal de la décision du Président est signé par ce dernier et il y est annexé les réponses
de chaque associé ayant voté par correspondance. Ce procés-verbal est retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 18. QUORUM - MAJORITE

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou
représentés,

18.1. Décisions prises a 'unanimité des associés présents ou représentés

Sont adoptées a I'unanimité les décisions visées a I'article L. 227-19 du Code de commerce, les
décisions qui viendraient augmenter les engagements des associés et, de maniére générale, toute
autre décision requérant I'unanimité en application des dispositions légales ou des présents
statuts.

18.2. Décisions prises a la majorité des deux tiers des voix des associés présents ou
représentés

Sont adoptées a la majorité des deux tiers les décisions susceptibles de modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions ainsi que la décision de donner ou non I'agrément & un candidat 2 la
qualité d’associé.

Ces décisions ne peuvent toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d’actions réguliérement effectusé.
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18.3. Décisions prises a la majorité des voix des associés présents ou représentés
Sont adoptées & la majorité les décisions qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

La collectivité des associés est consultée au moins une fois I'an, dans les six (6) mois suivant la
date de cloture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

ARTICLE 19. INFORMATION ET DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

.19.1. Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 1'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolution(s) soumise(s) a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapport(s)
du Président et/ou du Commissaire aux comptes, le(s)dit(s) rapport(s) doi(ven)t étre
communiqué(s) aux associés huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la consultation.

A compter de la convocation, tout actionnaire a la faculté de poser, par écrit, des questions
auxquelles le Président est tenu de répondre également par écrit.

19.2. Tout associé a le droit, a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, de prendre connaissance au siége social des documents relatifs aux trois (3) derniers
exercices suivants : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-
verbaux des assemblées.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
copie.

TITREV
EXERCICE SOCIAL - RESULTAT - FISCALITE

E IALE MPTES ANN
L’exercice social commence le 1¢r janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé entre I'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des sociétés et le 31 décembre 2026.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire et les comptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe. Le cas échéant, le Président établit en outre

un rapport de gestion écrit.
R E 21. AFFECTATION DU RE

21.1. Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.
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|1 sera réalisé sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtiéme au moins affecté 3 la constitution de la réserve légale. Ce prélévement Cesse"? doii"'t
obligatoire dés lors que la réserve légale atteindra un montant égal au dixieme du capital s 3
Ce prélévement reprendra son cours lorsque la réserve légale sera descendue au-dessous du
dixiéme du capital social.

21.2. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu a l'alinéa précédent, et augmenté du report A nouveau
bénéficiaire. Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de
parts sociales appartenant a chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent reporter a nouveau tout
ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette parta toute
provision ou toute réserve générale ou spéciale dont ils décident la création et déterminent

I'emploi s'il y a lieu. 1l est précisé que les fonds de réserves ne produisent aucun intérét, sauf
décision contraire des associés.

Le cas échéant, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.

Les pertes de I'exercice, s'il en existe, sont supportées par les associés proportionnellement au

nombre de parts leur appartenant aprés imputation sur les bénéfices non répartis, sur les réserves
puis sur le capital de la Société.

21.3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent sous réserve, le cas échéant, de toute disposition
1égale concernant la participation des salariés aux bénéfices.

-

ARTICLE 22. FISCALITE

Conformément aux dispositions légales en vigueur, la Société sera soumise a I'impdt sur les
Sociétés pour l'imposition de ses bénéfices.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

N-LI

23.1. La Société est dissoute 2 'expiration de sa durée, en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés ainsi que dans les cas prévus par la loi. La Société entre en
liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des mots «
Société en liquidation ». Cette mention ainsi que le nom du ou des liquidateur(s) doi(ven)t figurer
sur tous les actes et papiers de la Société destinés aux tiers.

La dissolution met fin aux fonctions du Président, sauf a I'égard des tiers pour I'accomplissement
des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat du ou des Commissaire(s) aux comptes,
le cas échéant. La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie

sociale. La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation et jusqu‘a
cléture de celle-ci.
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23.2. La liquidation est réalisée par le ou les liquidateur(s) désignés par les assoclés, cette
désignation étant faite dans la décision qui prononce la dissolution.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs
les plus étendus, sous réserve des dispositions légales, pour réaliser I'actif. 1l est habilité a payer
les créanciers sociaux et A répartir le solde disponible entre les associés. Les associés peuvent

autoriser le liquidateur A continuer les affaires sociales en cours et 3 en engager de nouvelles pour
les seuls besoins de la liquidation.

23.3. Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur
le quitus du ou des liquidateur(s) et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation. Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des parts. Le surplus, g'il en existe, est
réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts de chacun d'eux.

TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 24. CONTESTATIONS

Toute contestation relative aux affaires sociales survenant pendant la durée dela Société ou apres

sa dissolution entre un ou plusieurs associé(s) et/ou le ou les dirigeant(s) et /ou la Société sera
soumise au tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE VIII
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

RTI .P ITE LE

La Société jouira de la personnalité morale 2 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des sociétés, et jusqu'a la publication de la cléture de la liquidation.

ARTICLE 26. POUVOIRS POUR FORMALITES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir, aux frais
de la Société, les formalités de publicité, de dépdt et autres prescrites par la loi pour parvenir a
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des sociétés.

ARTICLE 27. FRAIS

Les frais, droits et honoraires afférents a la constitution et I'immatriculation de la Société seront
portés au compte de frais généraux de la Société.
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28.1. Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

11 a été présenté aux associés, avant la signature des présents statuts, up état'des actes accomplis
pour le compte de la Société en formation indiquant pour chacun d’eux lengagemen‘t qui en
résulte pour la Société. Cet état étant annexé aux présents statuts (Annexe 2), leur signature
emportera reprise automatique desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés.

28.2. Actes a conclure entre la signature des statuts et Fimmatriculation de la Société

1l est expressément donné au Président nommé a l'article 13.1 ci-avant les mandats spéciaux de

prendre, au nom et pour le compte de la Société et aux conditions ci-dessus précisées, les
engagements suivants:

- Procéder al'ouverture de tout compte bancaire ;

Procéder A toutes les formalités ou déléguer qui de droit en vue de I'accomplissement des
formalités d'immatriculation de la Société ;

Plus généralement, faire toute démarche y compris administrative en vue du lancement de
I'activité de la Société et ce, dans I'attente de 'immatriculation de celle-ci.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des sociétés emportera reprise de ces
engagements, lesquels seront réputés avoir été faits et souscrits dés 'origine par la Société aprés
vérification par 'assemblée des associés de leur conformité avec les mandats ci-dessus définis, au
plus tard lors de I'approbation des comptes du premier exercice social, par quitus au Président.

Fait a RENNES
Le 08 décembre 2025, En quatre (5) exemplaires originaux

En qualité d’associés :

Monsieur Gwenaél HEUZE Monsieur Pierre HUBERT

-
- —_ = - -
— N

Madame Marie HEUZE Madame Mélan%m'm
En qualité de Président : En qualité de Directeur Général :
Monsieur Gwenaél HEUZE
Faire précéder la signature

de la mention manuscrite

« Bon pour acceptation des fonctions de « Bon pour acceptation des fonctions de
Président »

s h.m cL- P /Z""TM L c«n  Directeur Général »
4 Sun e ceftos N . i .
{tﬂ oudarde L Bon o ecceplelon dan fonclion dls
ole el -

Cl*—‘u’cfen G emened
A"

Monsieur Pierre HUBERT
Faire précéder la signature
de la mention manuscrite




ANNEXE 1
CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

w1 P 26T 02 13 1N IR/ S

N_CONE™ 1 KB

COn_CO_ATT_F

EY
&

ILLE-ET-VILAINE
BANQUE ET ASSURANCES

V [ réf.: 46352364606
N/ réf.: LAETITIA TORTELLIER

Attestation de dépot

pour constitution de capital social
(Articles L.225-5 et R.22-10-6 du Code de commerce)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel llle-et-Vilaine dont le siége social est sis a : 4 Rue
Louis Braille 35136 St Jacques de la Lande atteste

qu'il a été déposé le 04/12/2025 par M HEUZE Gwenaél- Mme HEUZE Marie - M HUBERT Pierre- Mme
SIMON Mélanie fondateur - conformément a la réglementation en vigueur -

» Au compte spécial bloqué n® 46352364606
ouvert au nom de la Société en formation, dénommée 2H IMMO
au capital de 1 000,00 EUR
sans appel public a I'épargne
dont le siége social est établi 8 27 RUE DU GENERAL LECLERC 35140 ST AUBIN DU
CORMIER
la somme de 1 000.00 EUR représentant la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

~ Une liste comportant les membres fondateurs avec l'indication des sommes versées par
chacun d'eux (ci-aprés annexée).

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agrée désigné par la legislation des sociétes,
et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait 48 FOUGERES, le 4 Décembre 2025

FRANCK BOISROUX

lientéle Professionnelle

CREDIT AGRICOLE

Rue da la Libératon

35140 ST AUBIN DU CORMIER
Tel 026920 11 84

mtlubmdummum@c&llhoww

12
Carsse Regonale de Crédit Agncole Mutuel dlille-e1-Vilaine s0aéts coopérabve & capilal vanable, agréée en lanl qu'etablisserment de crediL
Sibge socsal 4 rup Lous Braile - 35136 Sant-Jacques-do-fa-1 ande — 775 580 847 RCS Rennes. Scciéis de courtage d'assurance
nmatnculées auprés de FORIAS sous le n® 07 023 057 (www onas ) Tikilade de la cante p || Geston
et Syndic n* CPI 3502 2021 003 000 001 celnren par la CCi lle-el-Visne, bénéfcant de 13 Garantie Financisre ot Assurance
¢ Responsabiité Civile Prolessonnelle délivrées par CAMCA. 53 ne de la Boste 75008 Pans lnentfian ungque CITEQ  FR234290_C12VUG
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ANNEXE 2
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

NA X MONTANT DE
TURE DES ENGAGEMENTS | | wiior OBSERVATIONS

Compromis ou promesse signée en
vue d'acquérir. 1limité sur les

projets cosignés N/A
Frais engagés pour le compte d'un par les associés.
projet porté par la structure.
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