A.P.S.
Société a responsabilité limitée
Capital de 150.000,00 EUR
Siege social : 30 quai de Nancy- 89100 Sens
RCS Sens 423.234.129

Statuts




Historique

1° - Constitution de la SCI aux termes de statuts sous signatures privées en date a Sens, du
17 juin 1999.

2° - Suppression de I'article 14- Gérance- Nomination selon AGE du 27 juin 2013.
3° - Transfert de siége social selon AGE du 1¢r octobre 2014.

4° - Décés du gérant Monsieur Christian LE BARTZ en date a Sens (89100) le 4 février 2025



ARTICLE 1 - FORME

Aux termes d"un.acte sous seing privé ca date & SENS {Yonne) du 1% JUIN 1999 enregistréh SENS
I 9 TUIN 1999 Folio 83 Bordercau 326/1, les soussimés :

» Monsieur Christian LE BARTZ, cadre commercial, demeurant 3 BRANNAY (39150) - 1 Route
de Sens,

Né le 25 Avril 1951 2 MONTREUIL SOUS BOIS (93)

$ Madame Béatrice COP, commereaic, demenrant & LAFEULIE - 10210 CHAOURCE
Née le 28 Décembre 1954 & AY (31)

Onl constitn unc société & responsabilité limitée végic par les lois en vigueur et par les préscrts
statuts, : ’

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La socidté est dénommée "AP.S."

Dans toys documents émandnt de la société, celtz déavmination doit Etre précédée ou saivie
immédiatement des mols "société i responsebilité limitée" ou des initfales v ARLY e de
"énencidtion du capital social

ARTICLE 3 - OBJET
La sgciété a pour objet: |
% Vente de lous produits concernant les animaux

Ellé peut réaliser toistes. les opérations qui sont compatiblos avec cct objet, sy rapportent et
contribuent 4 sa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége social est fixé : 30 quai de Nancy — 89100 - SENS.

[ peut Stre transféeé dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs
en vertu d’une décision extlraordinaire des associés.



ARTICLE 5 : DUREE

La durée de ld société est fixée 4 99 années 4 compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, soit le 16 juin 2098.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

- Lors de la constitution, une somme de¢ CINQUANTE MILLE francs. (50 000 F) a été apportée au
capital de la Société
- Au terme d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 octobre 2001, il a été

décidé de convertir globalement le montant du capital social en euros et de le réduire & l'euro
inférieur ; celui-ci ressortait donc 4 SEPT MILLE SIX CENT VINGT-DEUX euros (7 622 €)

. Lors de 'augmentation de capital réalisée sur décision de l'associé unique du 1% octobre
2013, une somme de CENT QUARANYE-DEUX MILLE TROIS CENT SOIXANTE-DIX-HUIT euros
(142 378 €) provenant du compte « autres réserves » a ét€ incorporée au capital social portant
ainsi son montant & CENT CINQUANTE MILLE euros (150 000 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé 4 1a somme de CENT CINQUANTE MILLE euros (150 000€). Il est divisé
en CINQ CENTS (500) parts sociales-de TROIS CENT euros (300 €) chacune, intégralement
libérdes, numérotées de 1 4 500, leur répartition figure ci-aprés

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

.. Suite & lapport respectif des associés initiaux et aux cessions de parts intervenues depuis la
constitution de la société, les parts composant le capital social sont actuellement réparties de

la fagon suivante :
- Madame Audrey LE BARTZ,
demeurant 4 ROSOY (89100), 67 route de Veron,

DEUX parts sociales portant les numéros 122 : 2 parts
- Monsieur Marc LE BARTZ .
demeurant & VILLENOY (77124}, 11 ter rue Axistide Briand,
- DEUX parts sociales portant les ouméros3 44 © 2 parts
- Monsiewr Christian LE BARTZ,

derneurant 4 BRANNAY (89 150) - I route de Sens :
QUATRE CENT QUATRE VINGT SEIZE parts sociales portant les numéros 54 500.: 496 parts

Total égal au nombre de parts composant fe capital social CINQ CENT : 500 parts.

Suite au décés du gérant Monsieur Christian LE BARTZ, & Sens (89100), le 4 février 2025
et a défaut de partage encore effectué,
le capital social de la SARL APS est réparti de la fagon suivante :
2 parts ; Madame Audrey LE BARTZ
2 parts : Monsieur Marc LE BARTZ
496 parts restant en indivision au profit des héritiers de Monsieur Christian LE BARTZ :
Madame Audrey LE BARTZ - Monsieur Marc LE BARTZ - Monsieur Arnaud LE BARTZ

. . s e e — v e e e




ARTICLE 9 - AUGMENTATION ou REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE
ROMIUS )

Le capital peut &re augmenté 0U éduit dans les conditonsel suivant jes modatités forécs par les
dispositions <0 viguenr. '

Tauite personos entfnt dans 13 socidé & loccasion dune augmentation {u capital et qui serait
soumise  agrément comme cessiopnaire de pats sociales &n verm de Varticle 1) Jdoit &tre agréte

Jans les conditions [cdes andit article.

Toutc sugmentation du capitaipat art;i}:ulion doparts gratuitespeut toirjoutrs Eire italisée nonobistant

Fexjstence de roripuis, les associés disppsant 4'un norbre insuffisant de droits dattribution pour

obtenirta déljvrance d'une pannouvclle HAevint fare Tewr affaire peisonnelic de toute acguisition o

cession d6 droit3 s acesses: Ted ira b e obs o réductigh &1 capital par fégucton du

nombrede parts, €0 ¢as d'échanges deperts conséentifs & e epération de fision ou de scission, de
regroupement U Jde diyision.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chagque part sociale donng 3 500 propriéidire W droit égal dans jes hinéhices deta socigé o Vactif
social et e voix dans \ous les votes. Sous réservedes dispositions du Cade de commerce rendanl
{emporairement Jes associés s_dlidai:'cmén!.responsables visd-visdes tiersde 1a yalenr attribude aux
apportsen nature,1es asgoci€s né supportent los pertes 46 jusqu'’s concurrence dé Jeurs sppoxts ; 2U-
gela tout appel 4€ fonds cst interdit. 15 droits et obligaticns attachés 3 thagque part 1a suivent dans

quelques mains quiclle passe. La projriété June pait cmponie de plein droit adhésion 1z présents

statuts et pux décisions priscspar 1a calloctivité des associds,

Chaque past ost indivisible a Egard dela société. Les propriétaisés indiyis sont ténus du v fais
représenter auprés de 1a-sociélé parun mandataire commun pris papms cux ou &t dehors, deux,
Pepdant }q_@wée'd@ {iridivision; pourié salerd] de 1a rajorité en nombre lorsqivelle est requise,
chaque indivisaire cample comme 2850¢ié. {1 en est de méme de chaque au-proprictaire,

L'u_spfniitier exerce sedl 1e' droit de vote attaché aux pifls Jont la propriété est dtmembrée, 5ans
préjudice du droitdu nu-propx:iét‘airc departiciper i touts ls décisions collectives.

ARTICLE 11+ mm‘smssm;\z DES PARTS

1 - Los paits s¢ ransmeéttent _I.ibremer'xl. afire gratuit oo ondroux, entre associes, entre ascendants et
Jescendanis, et entre conjoints. Ellesue peuvent Gtee tansmises 3 des iiers Srangers & la socidté
qu'avecle sonsenteineat de 12 mijorité des assotics teprésentant au inoins 1es trois querts des parts
sociales, Ce8 majorites Stant cn oulré dérenninécs cOmMpLe teny de ja personne cf des partsde Passocié
cédant. Cetle régle vise toutes les {rnsoussions, A quelque tire Qu¢’ ce soil, sauf dispositions
particuliéres dn présesit article.



Le projet de"cession est notifié & [a société et & chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avee demande d'avis de réceplion, indiquant Identité du cessionnaire proposé
ainsi que le nombre de parts dont Ja cession €5t soumise A agrémeant. Dans le délai de huit jours de Ja
notification qui lui & & faite, !a gérmee doit convoquer V'assembléc dis associés pour qu'eile
délibére sur I¢ projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par &crit s Jedit projet.
La décision de la société, qui n'a pas & ére iotivée, est notifi¢e par 4 pérance au cédent per lettre
recommandés avec demsnds d'avis de réception.

Si Ia soclété n'a pas fait connaitre sa décision dans le délaide trois mois  compter dela demiére des
notifieations du projet de cession prévues b I'alinéa précédent, le consentement d la cession estréputé
acquis, ‘

Si'la société a refusé de consentir 3 la cession, les associés doivent, dans le délai de trals mois &
cartiptci du refus d'agrément, acquérir ow faire acquérir les parts & un prix fixé dahs les ¢onditions
prévues & Particle 18434 du code civil. Ce délai detrois mois peut étreprolongé une seule fois, 4 la
demande du gérant, par déejsion du président du ribunsl de Gommerce statuant sur requéte. En cas
d'expettise, Jes feais e celle~ci sont supportés par moitié par'le cédant et par la société. Aucas ob le
cédam refuserait de consigher Ja somme nécssaire luf incombant & ce titre quinze jours aprés avolr
& mis en demeure,de Iz faire, il scraif réputé ayir. renoncd & son projét de cession. Si le prix fixé
par I'éxpert est,  lepiration du délai de trols mois, dveatuellement prorogd, mis A la disposition du
cédant, F'achat est réalisé & moins que le cédant ne renance & son projet de cession €2 conserve en
conséquence los parts qui en faisatent l'objet.

Avec le consetement dis cédant, Ia société peut égalément, danisile méme délai, rachater Jes parts an
prix déterminé dans Jés conditions ci-dessus, e éduisant corrélativement son.capifal da montant de
“leur valeur nominale. ‘Un délai de priement qui de saureit extéder deux ans, peut, dans c¢ cas, sur
Jjustification, &tre accordé & la société par ordonnancae deréféréxendue par le présideit dn tribunat de
commerce. Les sommies dues portont inlérit au taux légal.

Pour assurer l'exécution de Pune ou Pautre des solutions ci-dessus, ln gérance doijt notamment
solliciter 'acéord du cédant sur un éveatael'rachat par Ia société, centraliser les demandes d'achat
émanant desassociés et lesTéduire éveataellement en proportion des droifs de chacun d'ews ddns le
capital si leur total excéde fe nombre de parts cédées.

A Vexpiration du délai imparti et éventucliement proropé, lorsque I'achal nlest pas réalisé, lagéocié '
peut régulariser la cessitmi iitialeraent projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis au. .
moins deux ans ou eo 8 regu ta propriété par succsssion, liquidation de communauté de biens entre
époux ou donation de on conjoint, dun ascendant ou descendant ; associé qui ne remplit aucune de
ces conditions reste propri€taire de ses parts.

Lorsque l& éessionnaire doit &tre agréé, la-procédure ci-dessus s'applique méme 2ux adjpdications
publiques volontaires ou forcées. Ladjudicataire doit en conséquence notifier le rémitat dé
Jadjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait dun projet de.cession. Toutefois, si
Jes parts sant vendues, selon les dispositions de Farticle 2078 aliniéa’1er du code-civil, én exécution
d'un nantissement ayant regu le conséatement de la société, le cessionnaire se rouve de plein droit
agréé coinme nouvel associé, & moins que la.société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les
parts en vue de réduire son capital. La collectivité dés associés dait &tre consultée par la gérance dés
réeepiion de la notification adressée par le cessionnaire i la sociéié afin de statuer sur cetie
possibilité, le tout dans les formes, délai et conditions prévus pour toute décision extraordinaire
emportant réductidn du capita) social.




1 - En cas de décds d'un associé, ses pans sociales sont librement trnswises 2 ses héritiers ou ayants
droit qui nie sont pas soumis & Fagrément des associés survivants. Pour lexercice de leurs dr(_ms
d'associé, les héritiers ou ayants droit doivent justifics de leuridentité personnclle et de leurs qualités
héréditaires, Ja gérance pouvant toujours exiger la production d'cxpéditions ou dextraits detous actes
patariés &tablissant ces qualités.

3 - Les parts sociales se iransmettent Lisrement en cas dc liguidation de commumauté de bieas entre
époux, que cetic liquidation intervierne du vivant des époux ou au décés de fun d'eux.

4 - Aucun agrément n'est exigé du conjoint de I'époux associt qui, durant la communauté dc ?iens,
notific son intention d'dlce persanneliement assacié, postérieurement & I'apport ou & l'acquisition de.
parts effectds par son conjoint associt, conformément aux dispasitions de 'article 1832-2 d1 code
civil,

5 . Les parts sont libreinent transwises en cas de fusion ou de scission d'une personae morale
associée ainsi qu'en cas de dissolution de la société associée apréstéunion de toutes les paris en une
seule main: Toutes autes transmissions ayaut leur origine dans la disparition de Ja personnalité
morale d'un assacié sont soumises & agrément 3 moins qu'clles n'en soient dispensées parce que
bénéficiant A des personnes déjé agsocites. .

ARTICLE 12 - DECES -INCATACITE - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET
LIQUIDATION JUDICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

Le décés, iincapacité, 1amisc en réglement amiable; en redressement ou eo liquidation judictaires ou
la faillite pecsonnelle de I'vn queledngue des assozics n'entrainent pas la dissolution de la société,
tnais si Jun de ces événements se produit e Ja personiie d'un gérant, il catrafnera cessation de ses
fonctions de gérani.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions inlervenues entre la sociétd ct ses associés ou gérents. sont sourndses #-contrfle dans
les conditions et sclon Jes tmodalités prévues par les dispositions en vigueur. Ces disposiions
sétendent aux conventions passées avce uné soéidté dont un associé indéfiniment responsable,
gérent, administrateur, direclewr général, membre du directoire ou membre du conseil de
surveiliance, est simultanément gérant ou. associé de la société. Elles ne s'appliquent pas i celles
portant sur des opérations courantes et conclues 4 dés conditions normales.

A peinie de nullité du contrat, il est-interdit 3ux gérants ou associés si ceux-ci sont des personnes
physiques de contracter, sous quelque forme que ce soit, des empmats auprés de la société, de se
faire consentir par clle un découvert, en cotpte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser, par elle leurs engagements cuvers les tieis. Cette interdiction s'applique également & leurs
conjoint, ascendants ou descendants ainsi qu's toute personne interposée et aux représentants lgaux
d'une personne morale associée. ' '

Les associés peuvent, du consentement de ta gérance, faisser ou verser leurs fonds disponibles dans
les caisses de la société en compte de dépdt ou compte courant, Les conditions d'intéréts et de
fonctionnemnent de ces comples sont fixées d'accord enlre la gérance of les titulaires.



Sauf cas particulier & soumettre 3 la décision des associés, aux conditians de majorité ordinaire, la
gérance doit fixer jes mémes conditioos pour tous les #ssociés, Efle doit toujours réserver pour la
société le droit ds Mbération anticipée.

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATIONM

icle 14 - Géranes -
.

. T B
Aux termes de ["assemblés générale en date du 27/06/2013, le contenu de cet article a ét€ supprimé:

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des géranls pngage 1a sficiéth, sitf o ses actes nie Teléeént pas de V'objet docia} et que Ia
'SO&IELE pronve gue les tiers en svafent connaissance. 114 les pouvois les plud tendus poui gl au
‘nom de Ja société’en toufes circobstasices, sens avoir  Justifier ds pouvoirs spéciaux. L'opposition

formée par sm gérant aux actes d'wa atie géFant osi sans effeld Tégard des ters, & moins guitne soil
" établi duils en ont ex connalssance,

Dang leurs rapports entre eux ¢t avesleurs coassqcids ef & fiiré d¢ mesure d'ordre: intéricur; les
gérants ant le$ poveini nécessaires, dont ils peuvent user ensemble o séparément = sauf 1a droit
pour éhacun de Fopposer } tole opératiph dyamt qu'elle soit couclie’- pour faire tutes Iés opératicnis
s rattachant A objet social, Gans Vintérdt de Ja soctétd, Tontafols, les smpns Texeeption des
crédits en banque et des prétd o dépits toriseatis par des associés, les achats, échanges ot ventes
d*établissements cammerciay on Fimeables, les hypothiquds &l pantiSsements, ld fandation de
sociétds &t tous apports & -des sociitss constituées on i constifer, ainsi que (oule prise de
participhtion danf tes socidits, B pruvenn éue rédlisds oi tonseatis quavec ['aitorisatiom des
assoiciés aux copditionsde mejorité ordiaire, saus toriftfois quecéte limitation de Pouvoits, qiine
conterne.que les rapports dekassodils eatre pux, puisse dtrg opposte aux tiers.

' ARTICLE 16.- OBLIGATIONS DES GERANTES - DELEGATIONS

L ou les géranis.sont teaus de conscterle tomps ¢t Jes soigs nécessaires aux affaireg sociales.
Chacun d'stit ne peut, sans Y dvoir & préalablemeént audnsé par une décisioh ordinaire des
associds, faivepovr son compte petsonnel Hu celyi de grs, sucune opérztion entfant dans I'objet
social, ni occuper tn emplof quelcongue dans ane etreprise concurreate.

1s peuvent, d'ug.commuyn aceord, Vtiiéféj;ucrlé.s pauvoirs guilsjugent convenables v ou plusicurs
directeurs et constituer-des mandalaires spéciaux et temporaires.

W o



ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout géranl, associc ou noa, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinsirc de
1a collectivité des associés prise & la majorité des ports sociales. Si sa révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner liew 4 dommages-intéréts. En outre, 1é gévdant cst révocable par les
tribunaux pour cause légitime, & la demande de tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions & fout moment en respectant un préavis de trois mois qui
court 4 comptee de la date diinformation des assocics. Si le préavis expire au cours du trimestrc
sulvant la cloture d'an exercice, la date de la cessation de la fonction est reportés au demict jour de
¢ trimestre. Par décision prise A 1a majotité ordinaire, la collectivité des associés peut dispenser le
gérant de lexéeution du préavis. Les fon ctions de gérant prenacat égalciment fin en cas dintapacité
physique ou mentale, d'absence ou d'empéchement quelconque mettant listéressé dans limpossibiliié
de les assumer, ainsi qu'en ¢as dincapacité ou d'incompatibilité résultant d'un textc ca vigucur ou
d'une déeision de justice.

En cas de cessation de fonctions par Lun des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
assucéc par le ou les autres. gérants. §i le gérant qui cesse sgs fonctions, élait seul ot quiavelng
disposition n'a & prise pour son reinplacemeat, la cotleotivité dcs 2ssociés, 4 la diligence de l'un
d'entre eux, nomme un ou plusieurs sutres géraots.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionne] on fixe et proportionne! déterminé par
décision collective ordinaire des associés ; i a droft en ovtre au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volontd des associés s'exprime par dés décisions collectives qui, régulidrement prises, abligent
tous les-associés. Blles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles catraidert une miodification des
statuts et dordipaires dans tous les autres cas. Ces décisions tésulicnt, au choix de la gérance, d'une
assemiblée généralé ou diune consultation crite des associs ; toutefos la réunion dune assembléc
est obligatoire pour statuer sur Yapprobation des comptes de chaque éxercice ou lo réduction du
capital.

Toute assemblée générale doit &ire convoquée paf la gérance ou & défail par je cormnissaire aux
comptes, sl en existe un, par lettre recommandée cxpédiée quinze ‘jours au moins avant La réuriion &
chacun des associés & son demier domicile donnu: La convocatio indique clairement ordre du jour
de la réunion. Seules sont mises en délibération les guestions qui y figurent,

Un ou plusieurs associés remplissant €% conditions prévues par le Code de comrnerce peuvent
demander la réunion diunte assemblée. A la demande de tout associé, le président du tribunal de
commerce, statuant en référé, peat désigner un mandateire chargé de convoquer lassemblée et de
fixes son ordee du jour.



L'assembiée est présidée par le on 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé
préseat et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales; en cas de
conflit entrs deux associés possédant du représentant le méme nombre de parts, la présidence est
assurée par le plus igé. Une feuille de préscnce mdiquant les noms et domiciles des associds et de-
Jeurs représentants ou mandataires, sinsi que le nombse de parts sociales détenues par chaque
associé, est dpoargée par [es membres del'assemblée. Toutefois, ls procas-verbal deTassemblée tient
liew de feuille de présence, lorsqu'il st sigeé de tous les associds présents,

En cas de consultation écrite, la gérance adresse A chaque associé, 4 son demier domicile connu, par
fettre recommandée avec. demande d'avis de réception, le texte desrésslutions proposées ainsi que
les documents nécessaires A.Jeur information. Les associés disposent d'un délai de quinze jours 3
compter de la date de réception du projet de résolutions pour émetire Jeur vote par écrit, le vote £tant,
pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou "no”, La réponse est adressée par lettre
resommandée avec demande d'vi¢ de réception ou déposée par Jassocié au-sidge social. Tour
associé n'ayant pas réporidu dans le défai ci-dessus ést éonsidéré comme §'étant abstedy.

Tout associ¢ a droil de participer aux décisions avec un nommbre de.voix égal au nombre de parts
sociales qu'il posséde, sous réserve des inlecdictions de vote pouvant résulter du Code de comimerce.
1 peut se faire représenter par son conjoint, & moins que Ly saciélé ne comprenne que deax £poux.
. Sauf siJes associés sont aunombre de deux, o associé peut so faire repréSenter par un mutre associé.
Le mandat de représentation d'un associd oe vant que poor une assemblée va pour les assemblées
successives convoquées avéc le méme ordre ‘du jour. I} peut ére également donné pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délsi de sept jours. Las représentants Jépaux dassociés
juridiquement incapables peuvent participer & lous fes votes sans éire cux-mémes assocics,

Les procas-verbaux sant établis et signés dans les conditions fixées par les textes-en vigueur. Au
procés-verbal d'une onsultation éeriteest snexée Ja réponse de thaque associé. La volontéunanime
des associés peut 6tre constatée par des actes, smf si Ia teaue d'mé assemblée est légalement
obligafoire.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque sanée, dans les six mois de 1a clture de Fexercice, les associés sont réunis par }a gérance
pour statuer sur les comptes de l'exercice et l'affécation des résultats.

Au moyen de dézisions ordinaires, les associés peuvent-en outro, & toute £pogque, se prononcer fur
toutes autres propositions concernant la société, pourvu. qu'elles n'emportent pas modification aux
statirts 6u approbation de ransmission de parts sociales soumisé &.agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent,:pour &tre valables, étre adopides par un ot plusiew's
associés représentant plus de la moifié des parts sociales.

Si cettd majorité-n'est pas obteaue  la preini&re consultation ow réumibe, les associés son! consultés
une deuxiéme fois ot fes décisions sont alors valablement adoptées & 1a majorité des votes émis, quel
que soit Ie nombre des votants, mais &1a condition dene porter que sur les quéstions ayant fait l'objet
de la premiére consultation. Toutefois, la majorité représentant plus de Ja moitié des parts sociales
reste toujonrs requise o' s'agit de statuer sur 1a nomination ou la révocation-dun gérant.

Jo
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ARTICLE 21 - DECJSIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuveal, si ce n'est pasuae décision unanime, chaoger ia nationnfité de la sociélé,

obliger un des associés & augmenter sou cngagement social ou transformer la société en sociélé en
1iom collectif, e commandite simple ou ea commandite par actions.

En cas de transmission de parts sociaks, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont néecssaires,
dolvent &tce prises aux conditions dc majorité prévucs & Tatticle 11,

En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de l'article od
figurait son nom, conséquencematérielle de cetie révocation, cst réalisée dans les mémes conditions
que la révocation elle-méme,

La décision d'sgmenter e capital par incotporation de bénifices ou de réserves est prise pac les
associés représcatant au moins la moitié des psirts socialcs.

Toutes siitres modifications des statuts sont décidéespar les assaciés représentant au moins iestrois
quarts des parts sociales.

ARTICLE: 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE
JUDICIAIRE

Les associés ont un droil de communication, lemporaire ou permanent selon son objet dans fes

conditions fitées par les dispositions en vigueur qui leur assurent linformation nécessaire A la
connaissance de la siruation de la saciété ot 4 Fexercice de lensemble de leurs droits,

La désignation dun ou plusicurs experts chargés dé présenler un rapport sur uoe ou piusicurs
apérations de gestion peut tre faiie selon Ja 1égislation en vigueur.

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la sociélé ést exercd, le.cas dchéant, par un ou plusieurs commissaires aux dompifcs
qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par les dispositions du Code de commerce.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence Je 1er. JANVIER o finit le 3] DECEMBRE.

ARTICLE 25 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chague exercice, la géfance établit les comples prévus par les dispositions de Code de
commerce, 23 vu d2 'inventaire des Sléments de Pactif et du passif existant & celte date. Lescomptes
anmmuels sont établis A chaque exercice selon les mémes formes el les mémes méthodes d'évaluation.
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Si des modifications interviennent, clles sont signalées, décrites et justifides. M&me en cas d'abscnce
ot dinsuffisance de bénéfices, il cst procédé anx amortisscments et provisions nécessaires.

La gérance établit en outre un rapport de gestion.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence cnitre les produils el les c.hargesrde l'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou Ja perte de J'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas
échdant, des pertes-antérieures, i ést prélevé cing pour ccist'pour former le fonds deréserve Kpale.

Ce prélivement cesse d'éire obligatoirelorsque oo fonds a-atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable estconstinc parl'c bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures &
de 1a dotation 2 a réservé légale ct augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est 2 Ja disposition de Fassemblée qui, sur Iz proposition de 12 gérance, peut, en tout ou
. en partie, }& reporter & nouvesy, Paffectzr & des fonds. de.réscrve généraux ou spéciaux, ou e
distribner aux associés & titre de dividende proporticnnetlerjient sux faits.

Enoutre; I'assembiée générale peut décider la distribution de réservesdont elle a 14 disposition ; sa
décision indique cxpressément les posies de résery# sur Jesquels les prélévemicnls sont effectués,

“Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le béoéfice distribusble de lexercice, L'écort de
ré¢valuation n'est pas distibuable ; il peut &ire incorporé en tout ou partic 2u capitel,

ARTICLE 27 - PAYEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividends nie peut &tre mis en priement avant approbation des comptes et constatation de

Texistence de sommes digifibuables i moins égales & sorimontant. Lés modalités de Lz distribution.

sont fixées, par Jassemblée des associés ow, & défaut, par la gérance.

La mige en paiement du dividende doit intervenir.dans lo délai meximal deneufmois & compler deJa
cléture de Fexercics. €4 délai péut &re prolongé par ordonnancs du président du tribunal de
commerce statuint sur freqiéle 4 ja demande dé Ja gérance.

Ajicuné répétition ne peut Stre exipée des associés-pour un dividende distribué e conformité des
présentes dispositionis.

ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de 1a société, li gérance doit provoquer une réurion de la
collectivilé des associds 4 I'effet de décider =i fa société doit étre prorogée.
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ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si Jes pertes constatées dans les documents comptables entament e capital dans Ia proportion fixée.
par Jes dispositions du Code de cominerce, la gérance est tenue de suivre, dans les délaisimpartis, la
procédure iégale s'appliquant & cette sitnation e\, en premier liew, de consulter les associés & Feffet de
statuer sur Ja question de savoir siil y a liew de prononcer la dissolution anticipée de lasociété.

Méme en l'absence de pertes, la dissolution snticipée peut aussi résulter d'une décision collective
extraordinaire des associés.

La réunioh des parts en une seule main n'entraine pas 1a dissolution de plein droit de la.société, La
dissolution judiciaire prévue par la lof 3 défant de régularisation n'est pas applicable, 1a société
continuant d'exister avee l'associé nnjque.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION-

Das linstant dc'sa dissolution, la socidté est en liquidation, sauf dans les cas prévus par les
disposilions Jégales.

La personnatité morale de la société subsiste pour Tes besoins de la liquidation jusqu'd sa clbture,

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolation d la sociélé, sauf,-d I'égard des tiers, par
J'accomplissement des formalités de publicité, L1 dissolution met fin au mandat des commissaires
aux-camptes.

Lcs associés, par une décision ordinaire, nomument o 09 plusicurs liquidateurs dont ils déterminent
les fonctions ¢t la fémunération.

Le on les liquidateurs sont révoqués & remplacé;s selon les formes prévues pour leur nomination.
Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est danné pour toutte la duréc d¢ la liquidation.

La pérance dolt leur remetire ses comples avec foutes justifications paur approbatian par unc
décision grdinaire des associts.

Tout lactif social est réalisé ct lc passif acquitté, par le ou les liquidateurs quij ont, & cet effet, les
pouvoirs les plus éleadus pour agir méme séparément.

Pendant la liqutidation, les liquidatéus doivent réunie es associds chaque asnée @ assemblée
ordinaire dans les toémes condifions que durant [a vie saciale. Iis consultent en outre les associés
chaque fois quiils le jugent utile ou quil ¥ & pécsssité. Les associés cxercent leur droit de
communication daus les mémies conditions. qu'antéricurement.

En fin de liquidation, Jes associés, & lamajorité ordinaire, stahient sur le compté de liquidation, le
quitus de Ja gestion des liquidatenrs ot constatent la clbiure de la liuidation. Si les liquidateurs
négligent de convoquer l'asscimblée, leprésident du tribunal de commerce statnant par ordonnance de
r&§eré peut, i Ta demande de tout associt, désigner un mandataire pour procéder i cette convocation.
Si l'2ssemblée de clbturs ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes ée liquidation, i
est statué par décision du tribunal de commerce A la demands du liquidateur o de tout. intéressé.




L'actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les régles concernant Je partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent toujours,
d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procédé entre eux au
partage en nature de tout ou partie de l'actif social. Tout bien apporter qui se retrouve en
nature est attribué, sur sa demande ct & charge de soulte, si il y a lieu, 4 l'associé qui en avait
fait I'apport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit & une attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivision
pour tout ou partie des biens sociaux.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toute contestation, soit entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet
des affaires sociales ou relativement 4 I'interprétation ou i l'exécution des causes statutaires,
sont jugés conformément aux textes en vigueur est soumise 2 la juridiction compétente.

TELS SONT LES STATUTS, sur quatorze (14)) pages de société APS, mis i jour consécutivement
au décés du gérant Monsieur Christian LE BARTZ , le 4 février 2025.



