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LE SOUSSIGNE :

- Monstenr Aioub BAITAZIEV,

. demeurant 225, route le Bayet 38160 SAINT ANTOINE L'ABBAYE,
.né & GROZNY (Russie),

. le 8 Novembre 1992,

. de nationalité francaise,

. célibataire,

Résident francais au sens de la réglementation frangaise sur le contrdle des changes et
sur les investissaments étrangers en France, n'ayant fait 'objet d'sucune condamnation ou mesure
entrafnant pour lui linterdiction de contrdler, diriger ou administrer une société et n'ayant qualité
d'associé unique dans sucune autre société & responsabilité limitée.

, Dénommé ci-aprés "I'associé unique",

Institue par les présents statuts une Entreprise Unipersonnelle & Responsabilité Limitée,
per abréviation E'U.R.L.

g STATUTS

TITRE 1

Forme - Objet - Dénomination - Durée - Sidge

ARTICLE | - FORME

Il est formé, per le propriétaire des parts sociales ci-aprés crédes et de celles qui
pourraient |'Stre nitérieurement, une société & responsabilité limitée qui sera régie par les lois en
vigueur et, notamment, par les articles .223-1 & 1..223-43 et R223-1 A R223-36 du Code de
Commerce et tout nouveau texte concernant cette forme de société ainsi que par les présents
statuts.

1 est expressément précisé que 1'associé unique peut, & tout moment au cours de la vie
sociale, s'adjoindre un ou plusieurs associés sans modification de la forme de la société.




ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet les activités suivantes :

- entretien et réparation de véhicules, mécanique, souns traitance
carrosserie et peinture,
- achat ef venta de tons véhicules neufs af d'occasion,

- dépannage remorquage,
= location, gardiennage et lavage de tous véhicules,
- vente de pidees détachées neuves et d'occasion, de lubrifiants,

d'accessolres,
- développement et préparation de véhicules de compétition,

et plus généralement, toutes opérations juridiques, &conomiques, financiéres, civiles,
commerciales, industrielles, mobilidres et immobiliéres pouvant se raftacher directement ou
indirectement & 1'objet social ou susceptible d'en faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de 1a société est "AB AUTO SERVICES"

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre
précédée ou suivie immédiatement des mots “Entreprise Unipersomnelle & Responsabilité
Limitée" ou des initiales "EURL" et de Yénonciation du capital social,

ARTICLE 4 - DUREE
La durée de Ia société est fixée & quatre vingt dix neuf années qui commenceront &

courir & compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, pour
se terminer & pareille époque de I'an deux mille cent dix sept sans prorogetion ou dissolution

anticipde.

ARTICLE 5 - SIEGE

Le siége social est fixé 2838 route de la Séne, 38160 STROMANS

Il peut étre transféré partout rilleurs en vertu d'une décision de I'sssocié unique.

TITRE II

Apports - Capital Social - Parts Sociales

\ ARTICLE 6 — APPORTS
11 & été apporté au oapital de la Société :

- lors de la constitution, une somme de cing mille euros (5 000 €)
- Lors de I'sugmentation de capital réalisée sur décision de l'associé unique du 1%
avril 2019, une somme de cing mille euros (5 000 €) par apport en numéraire,
%




ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE EUROS (10 000) euros divisé en Mille
(1000) parts sociales de Dix (10} curos chacune, intégralement libérées, et réparties dc la

maniére suivante ;

-B2CTALKDESK LTD, numérotées 1 425, ...ooveviiiiieeaaannn, 25 parts sociales
- Madaine Florence PILLET, numérotées 26 a 50.................. 25 parts sociales
- Monsieur Aioub BAITAZIEV, numérotées 51 a 1000............ 950 parts sociales

Total des parts formant le capital social de 1000 parts sociales.

1 - Le capital social pousra &irs sugmenté en une ou plusieurs fois, par la création, avec
ou gang prime, de parts nouvelles ordinsires ou privilégides, sttribudes en représentation
dapports ca nahure ou en suméraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des bénéfices
e des réserves, au moyen de I2 création de paris nouvelles cu de ['dlévation de ls valeur

nominsle des parts existantes.

L décision d'augmenter le cepital est prise par Massocid unique ov per las associds dans
les conditions prévuss par la lof.

En cas de pluralité d'associés et pour les augmentstions d2 capital en muméraire, les
essociés auront, sauf renonciation justifiée, un droit de préférence 2 la souscription des paris
vouvelley, proportionnellement & leurs droiis dans le oepital, sslon des modalités é définir par la
décicion extraorclinaire des assacids; '

2 - Le capital sociel pourra étre réduit, quels que solent le motif et 1o mode de réalisation
de oette réduction, par décision prise par I'associé unique ou par les associés dans les conditions

prévues par Je lod,

La rédustion du oapital & un montant inférieur au minimum 16gal ne peut &tre décidée
que sous Ia condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celvi-¢i 2 un
montant égal & ce minimum égal, & moins que la société ne se transforme en gociété dune autre

forme.

Unes réduction du capital pourra &ire réalisée nonobstant Pexistence de rompus, ¢hague
ess0¢ié devant faire son affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes
permetiant d'obtenir Fatiribution d'an nombre entier de parts nouvetles,
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ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, dans l'actif social et les bénéfices, & une fraction égale
¢ proportionnelle av nombre de parts créées et ce, quels que soient I'époque de cette création et
le régime fiscal éventuellement propre & certaines d'entre elles. Elle donne droit 4 une voix daxns
tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions légales, l'associé unique ou les associés ne sont responsables que
jusql.‘l'ﬁ concurrence du montant des parts qu'ils possédent.

Les droits et obligations attachés anx parts sociales suivent ces dernidres dans quelques
mains qu'elles passent.
- La possession d'une part emporte de plein droit I'adhésion aux statuts de la société et
aux décisions réguliérement prises.

Les représentants, héritiers, ayants cause ou créanciers de I'associé unique ou de Pun des
associés mémes s'ils comprennent des minenrs ov des incapables, ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société,
en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer, en aucune maniére, dans les actes de son
administration. Iis doivent, pour l'exercice de lours droits, s'en reporter aux inventaires sociaux et
aux décisions régulidrement prises.

Les parts sociales ne peuvent éire représentées par des titres négociables, nominatifs ou
au porteur.

Les droits de propriété résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes
portant cession ou mutation de parts sociales.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la société. Si elles sont détenues par des
copropri¢taires indivis, ceux-oi sont tenus de sc faire représenter auprés de la société par j'un
d'eux considéré par elle comme seul propriétaire,

De méme, sauf convention contraire notifiée & la société, les usufruitiers représentent
valablement les nus-propriétaires & I'égard de la société. Toutefois, le droit de vote appartient &
Pusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées
générales extraordinaires.

ARTICLE 2 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1 - Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par un acte notarid ou sous
seing privé. Elles ne seront opposables a la société qu'autant qu'elles auront éé signifies par
huissier & la société ou acceptéas par elle dans un scte authentique, conformément & l'article 1690

du code civil.



Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprés I'accomplissement de cette formalité ef, en
outre, le dépdt de deux expéditions de I'acte authentique ou de deux originaux de l'acte de
tession sous seings privés, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

La signification par voie d'huissier peut &tre remplacée par le dépdt d'un original de
l'acte de cession au sidge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépbt.

2 - L'associé unique est libre de céder entre vifs tout ou partic de ses parts. La signature
de 'acte de cession par I'associé unique emportera, de plein droit, agrément du cessionnaire.

En cas de pluralité d'associ€s, les parts sont librement cessibles entre les associés, mais
elles ne peuvent &tre cédées A des personnes étrangéres 2 la société qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
dterminée compte tenu de Ia personne et des parts de 'associé cédant,

Toutefois, ce consenternent n'est pas nécessaire pour les cessions consenties cnfre
conjoints on entre ascendants et descendants,

La procédure et les conditions de cet agrément seront celles prévues par la loi.

3 - La sociétd n'est pas dissoute par le déeés, l'interdiction, la faillite personnelle, le
redressement ou la liguidation judiciaire de l'associé unique ou de I'un des associée.

4 . Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux méme pour une cause auire que le décds,
wotamment : divorce, séparation de corps ou de biens, ou encore changement de régime

matrimonial,

En cas de décés de I'associé unique, la société continue entre ses héritiers, ayants droit et
le conjoint survivant. Les hériticrs, ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans
les trois mois du décés, par la production de I'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un
intitulé d'inventaire,

TITRE II

Administration de la Société

13 - NOMIN D

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou dehors d’eux et nommées, pour une durée limitée ou non, par ’associé unique ou
les mssociés en cas de pluralité, dans les conditions prévues au 1% alinéa de I'article 1..223-29
du Nouveau Code de Commerce.



ARTICLE 14 - POUVOIR DE LA GERANCE

Vis & vis des tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus
ét?ndus pour agir, en toute circonstance, su nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la
loi attribue expressément 4 I'associé umique ou & l'assemblée des associds.

Le gérant non associé ne peut, sans y avoir ét4 autorisé an préalable par l'associé unique
Ou par une décision ordinaire des associés, constituer une hypothéque sur un immeuble social, ni
un nantissement sur un fonds de commerce de la société. 1 peut, sans autorisation, consentir
toute autre sireté réelle en vue de garantir les engagements de la société.

Le gérant ne peut, sans y avoir été préalablement autorisé par I'associé unique ou les
associés ;

- acheter, vendre, apporter ou échanger les immeubles ou fonds de commerce de Ja
§0CiétE,

- souserire les emprunts autres que les simples crédits bancaires,

- prendre des participations sous quelque forme que ce soit dans toutes personnes
morales constituées ou & constituer.

En cas de pluralité de gérants, un gérant pourra faire opposition sux actes d'un autre
gérant, mais cette opposition ne sera valable dans ses rapports avec les associés gue si elle est
frite avant que 1'opération en cause soit conclus et, dans ses rapports avee les tiers, que s'il est
établi que coux-ci en ont eu connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes délégations spéciales
¢t temporaires pour des opérations détermindes & tout mandataire de son choix. En cas de
pluralité de gérants, le choix de ce mandataire devra &tre décidé par eux en agissant
conjointement et d'un commun accard.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la société. Dans ce
cas, par une décision prise conformément aux dispositions légales, l'associé unique ou les
associés nomment s'il y a lieu un nouvean gérant.

Le gérant qui entend se démettre de ses fonctions doit prévenir l'associé unique ou les
associés trois mois au moins (ou tout eutre délai jugé eoxpédient) & l'avance par letire

recommandée.

Conformément & Ia ioi, tout gérant, méme désigné dans les statuts, est révocabie par
décision de l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

8i la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner licu 2 des dommages
intéréts.

AR E 16 -

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont la quotité
&t le mode de paiement seront déterminés, selon le cas, par décision de I'associé unique ou par

décision ordinaire des associds,
il



Les frais de représentation, de voyage, de déplacement, leur seront remboursés, soit
dime maniére forfaitaire, soit sur présentation de pidces justificatives, selon ce qui sera décidé
par les associés statuant en la forme ordinaire.

ARTICLE 17 - CONVENTION ET UN ASSOCIE QU

I - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présents & l'assemblée ou
Joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation &crite, un rapport sur leg
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et 'un de ses
gérants ou associés. L'assemblée ou I'associd unique statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caleul du
quorum et de Ia majorits,

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises & I'approbation préalable de l'assemblée ou la décision de
l'associé unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le
gérant et, s'il y a lien, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & Ia société,

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilité limitée.

2 - Les dispositions du paragraphe | ne son! pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

3 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter sous

quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers.

Cette imterdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Toutefois, si la société exploite un établissement financier, cette inferdiction ne
s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues 2 des conditions normales.

TITRE IV

Commissaire aux Comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements ; elle est facultative dans
les autres cas mais elle peut towjours étre demandée en justice par un ou plusicurs associés

possédant la quotité requise du capital.
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Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la
rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la loi.

TITRE V

Associés
ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE OU DES ASSOCIES

1 - L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi ¢t Jes statuts & 'assemblée des
8s50CHs,

Le commissaire aux comptes, s'il existe, est informé de la décision devent &tre prise par
l'associé unique, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée quinze jours
avant la date prévue pour la décision.

L'associ¢ unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions, prises au lieu et place de
l'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

2 - En cas de pluralité d'associés, Yassemblée est convoquée soit par un gérant, soit, &
défaut, par le commissaire aux comptes ou par un ou plusieurs associés dans les conditions

prévues par la loi.
Seules sont mises en dé€libérations les questions figurant & l'ordre du jour.

Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que
soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales quil
posséde, sang limitation.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir ou .
par son conjoint. Un associé ne peut constituer un mendataire pour voter du chef dune partie de

ses parts, et voter en personne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentant d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procds-verbal qui
indique Ia date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualités du président, les nom et
prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis & I'assemblée, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le
président de séance sur un registre spécial, conforme aux prescriptions réglementaires, tenu au
siége social, et cOté el paraphe soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du
Tribunal d'Instance, soit par le maire de la commune ou un adjoint au maire, dans la forme
ordinaire et sans frais.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.
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Si cette majorité n'est pas obtenue 4 la premidre consultation ou réunion, les associds
sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées & la majorité
des votes émis, quelle que soit la portion du capital représentée par les associés ayant participé
au vote, mais 4 la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I'abjet de la
premiére consultation. Toutefois, la majorité requise 2 I'alinéa précédent est irréductible s'il s'agit
de statuer sur 1a nomination ou la révocation d'un gérant.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent, en outre, A toute époque, se
prononcer sur toutes autres propositions concernant la société, pourvu qu'elles n'emportent pas
modification aux statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumises & l'agrément.

Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles
sont adoptées :

- & ['unanimité, s'il s'agit de changer de nationalité de la société ou d'obliger un associé a
augmenter son engagement social,

- & la majorité en nombre d'associés représentant au moins les trois quarts des paris
sociales, s'il s'agit de statuer sur le consentement aux cessions de parts visées sous l'article 12,

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes les

autres décisions modifiant les statuts.

A l'exception de la décision sur l'approbation des comptes annuels ou des cas od
Yassemblée est convoquée par mandsataire de justice 4 la demande d'associds, les décisions
collectives peurvent étre prises par consultation écrite.

TITRE V1

Exercice social - Comptes sociaux
Répartition des Bénéfices

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler juillet de chaque année et finit le 30 juin de I'année
suivante.

MRTICLE 21 - ETABLISSEMENTS DE COMFTES SOCIAUX

A la clbture de chaque exercice, la gérance dresse Vinventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant A cette date, les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en
se conformant awux dispositions 1égislatives et réglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la société
pendant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la
date de la cléture de l'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matidre de
recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis & la fin de chague exercice, selon les mémes formes et

les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.
s



ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION DE L'ASSOCIE

Lorsque l'sssocié unique n'est pas gérant, il & droit & toute époque, de prendre, par lui-
méme et au sidge social, connaissance des documents suivants concernant les trois derniers
exercices : bilans, comptes de résultat, annexes, inventaires, rapports soumnis aux assemblées et
procés verbaux de ces assemblées.

De méme, & toute époque, il & le droit d'obtenir au sidge social la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigneur au jour de la demande.

Enfin, il peut deux fois par exercice poser par écrit des questions au gérant sur tout fait
de nature & compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse du gérant est communiquée
2u commissaire aux comptes,

En cas de pluralité d'associés, le droit de communication permanent ou temporaire des
a550ciés s'exercera conformément 2 Ia loi,

ARTICLE 23 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES

L'associé unique ou I'assemblée ordinaire approuve les comptes, le cas échéant aprés
rapport du comrnissaire aux comptes dans le délai de six mois & compter de la clbture de
lexercice conformément aux dispositions de la loi sur les sociétés commerciales,

Il ou elle se prononce également sur 'affectation & donner aux résultats de cet exercice,

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes entérieures, il est
prélevé cinq pour cent pour former le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixidme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes

antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve application de la loi ou des statuts et
augmenté du report bénéficiaire,

L'associé unique ou, en présence de plusieurs associés, l'assemblée générale, peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont il ou elle a la
disposition. En ce cas la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
préiﬂunmnnn ennt affantiide

Les pertes reportées par décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale sont
inscrites & un compte spécial figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'd extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.

4 - SD E,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'associé unique ou
par I'assemblée générale ou, a défaut, par la gérance.
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La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois &
compter de la cloture de l'exercice. Ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte 4 la demande de la gérance.

TITRE VII

Transformation - Dissolution - Liquidation - Contestations

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme ou en
société civile sans que cette opération n'entraine la création d'une persorine morale nouvelle.

Cette transformation sera décidée aux conditions requises selon le type de société retenu
et dans les termes de l'article L.223-43 du Nouveau Code de Commerce.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Dans le cas o, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance est tenue de
consulter le ou les associés A l'effet de statuer dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, sur la question de savoir §il y a lieu de prononcer la dissolution
anticipée de la société. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent 'approbation
des comptes ayant fait apparaftre cette perte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard & la clbture du
deuxiéme exercice sulvant celui au cours duque! la constatation des pertes est intervenue, et sous
réserve des limites fixées par les lois et réglements en vigueur, de réduire son capital d'm
montant au moins égal aux pertes qui n'ont pas pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués i concurrence d'une valeur au moins égale & la
moitié du capital social.

La décision du ou des associés pronongant la dissolution anticipée de la société ou
portant réduction du capital est publiée dans un journal habilité & recevoir les annonces légales
dans le département du siége sociel, déposde au Greffe du Tribunal dec Commerce du lieu de ce
siége et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes, le cas échéant, de provoquer

une décision des associés, comme dans le cas ol ceux-ci n'auraient pu délibérer valablement,
tout intéressé peut demander la dissolution de la société devant le Tribunal de Commerce.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution quelle qu'en soit la cause,

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets & 1'égard des tiers qu'a compter de la
date ou elle est publiée au registre du commerce et des sociétés, Elle ne met pas fin aux fonctions

des commissaires aux comptes s'il en existe.
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La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cliture de celle-ci.,

La mention "Société en liquidation” ainsi qué les noms du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment
sur toutes letires, factures, annonces et publications diverses.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs associés on non, désignés soit
- par I'associé unique ou en cas de pluralité d'associés & 1a majorité en capital de ceux-ci, soit, &
défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de tout
iméressé,

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société. Il a les
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif et acquitter le passif,

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges, est attribué &
l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, partagé entre les associés proportionnellement
au nombre de leurs parts, 4 titre de remboursement du capital non amorti en premier lieu et de
répartition de boni ensuite,
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En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes confestations, soit entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la sociétd, soit entre les associds eux-mémes, au sujet des
affaires sociales ou relativement & Vinterprétation ou & I'exécution des clauses statutaires, sont
Jugées conformément & la loi et soumises 3 la juridiction compétente du lieu du siége social.

A cet effet, tout associé doit faire &lection de domicile dans le ressort du siége social, et
toutes assignations et significations sont valablement faites au domicile élu. A défaut d'élection
de domicile, toutes notifications sont valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur de
la République prés le Tribunal de Grande Instance du si¢ge social.

TITRE VIIX

Dispositions divgrses

T 29 -

Tous les frais, droits et honoraires entrainds par le présent acte et ses suites incomberont
4 I'associé unique, jusqu'd ce que la société soit immatriculée an registre du commerce et deg
s0ci€tés, A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la société
qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

RTICL - P

1- Tous pouvoirs sont donnés & la gérance & Peffet d'accomplir toutes les formalités de
publicité prescrites par la loi, 4 V'effet de signer I'avis 4 insérer dans un journal habilité 2 recevoir
les annonces légales dans je département du siége social,
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2 - Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original des présents statuts en vue de
toutes formalités de constitution pouvant &tre effectuées par une personne eutre que le gérant.

3 - La gérance est expressément habilitée & passer et & souscrire d&s ce jour, pour le
compte de le société en formation, les actes et engagements entrant dans l'objet statutaire et
conformes & 1'intérét social. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits
dés l'origine par la société,

4 - Monsieur Aioub BAITAZIEV est spécialement mandaté & l'effet de conclure, au
nom de s société, un bail commercial concernant les locaux mis & la disposition de la société
pour exercer son activité, propriété de la SCINOVALAISE,

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du
commerce et des soociétés, .



