SAS A. V.M Alimentation
83 rue de Rosny 93100 Montreuil

Société par Actions Simplifiée au capital de 1000 euros
Rc en couts

STATUTS

LEs SOUSSIGNES

Mme RAJAGURU SENATHIPATHY TIPHAINE SULOJANA, née le 13/12/1967 a

Mullaitivu, de nationalité Francaise, dont I’adresse est :chez Mme SIVAGANESH 68 rue
Parmentier 93240 Stains

Et

Mr THAMPIRAJA Dinesh Kumar, né le 30/9/1986 a Kopay, de nationalité Sri Lankaise, dont
1’adresse est 25 rue des Renaudes 75017 Paris

Seuls Actionnaires décidant de régulariser les statuts ci-aprés, constituant la présente Société
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ARTICLE1 : Forime

11 cst formé, entre le ou les propriétaites des actions ci-aprés créées, une société par actions simplifiée régile par le Code de
Commerce ainsi que par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme fotme avec un ou plusieurs Associds.,
Elle ne peut faite publiquement appel 4 I'épargne.

Elfle peut émettre toutes valeurs mobilidres définies 2 I'article L.211-2 du Code monétaire ot financier, donnant accds au capital ou 4
I'attribution de titres de ceéances, dans les conditions prévucs pat la lof et les présents statuts.

ARTICLE 2 : Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La société a pour objet, directement ou indirectement, dans tous pays:

- Toute opération concernant l'achat, la vente, la mise en location gérance, Pexploitation ditecte ou indirecte de tous fonds
d’alimencation pénérale, hazar, bouchetie, tHtisserie, poissonnerie, pressing et de ceux ayant un abjet similaite ou favotisant de
développement du dit objet,

- L'achat, la vente, limportation, Pexportation, I'approvisionnement, la consignaton, la représentation, la ptomotdon de tous
objets, articles, marchandises, matiéres premiétes, produits finis ou semi-finds et de tout produit quel que soit sa nature rentrant
dans le cadre du but social,

- La création, I'acquisition, la prise 4 bail, la gérance ‘ou la mise en géunce ot Pexploitation par tous moyens de tous fonds de
commerce, établissements industriels ou commerciaux.

- Bt généralement toutes opérations industriclles, commerciales ou financiéres, mobilictes ou immobilidres, pouvant se rattacher
ditcctement ou indirectement & Pobjet social on susceptible d’en faciliter Pextension ou le développement,

ARTICLE 3 : Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : « A,.V.M Alimentation»

Tous actes ot documents émanant de la société et destinés aux ters doivent indiguer la dénomination sociale, précédée ou sulvie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par Actions Simplifide » ou des initiales « SAS » et de Ménonciation du capital
social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE4 : Si¢ge Social

Le siége soclal est fixé : 83 rue de Rosny 93100 Montreuil

1L pout étre transféré en tous licux par décision du Président.




La ptésidence pousta créer des succursales, dépdts ou agences partout o elle le jugera utile, elle poutra ensuite les transférer et Jou

les supprimer comme elle Ventend,

ARTICLES : Durée

Ta dutée de la société est fixée A quatre-vingt-dix-neuf ans 4 compter de son immateiculation au registre du commerce et des

sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par les Associés.

La décision de prorogation de la dusée de la société est prise par décision collective des Associés sur convocation du Président un
an au moins avant la date d'expiration de la société, A défaut, tout Associé peut demander an Président du Tribunal de Commerce
du Heu du siége social statuant sur reguéte, la désignation d'nn mandataire de justice afin de provoquer I'Assemblée et la décision

ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 Exetcice social

L'exercice social commence le 1™ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le premier exercice
social commencets & compter de la date d*immatriculation de la Société et se cloturera le 31 décembre 2026

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 7 : Apports

Mme RAJAGURU SENATHIPATHY TIPHAINE SULOJANA, effeciue un apport en numéraire d'nn montant de (500€) cing
cents eutos cottespondant CINQUANTE ACTIONS de DIX BUROS (10€) chacune, intégralement souscrites et libérées,

Mr THAMPIRAJA Dinesh Kumar effectue un apport en rumeéraire d’un montant de (500€) Cing cents euros cotrespondant 4
CINQUANTE ACTIONS de DIX HUROS (10€) chacune, intégralement souscrites et Hbésées.

ARTICLE 8 : Capital social

Te capital social est fixé & MILLE EUROS (1.000 €), divisé en CENT ACTIONS (100) d'une valeur nominale de DIX EUROS
(10) chacune, de méme catégotie, intégralement sousctites et libérées et atetibuées aux associés en proportion de leuts apports
respectifs.

ARTICLEY : Modifications du Capital soclal

Lc capital social peut étre angmenté ou rédult dans les conditions prévues par la loi, par déclsion collective des Associds prise dans
les conditions de l'article 21 ci-aprés,
Augmentation ;

Les Associés peavent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 l'effet de réaliser, dans le délai 1égal, l'augmentation de capital
en une ou plusicuts fols, d'en fixer les modalités, d'en constatet la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative des

gtatuts,

En cas d'augmentation par émission d'actions 4 souscrire cn numéraire, un droit de préférence 4 la sousceiption de ces actions est

téservé aux proptiétaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions

légales.




Toutefois, les Associés peuvent renoncer 4 titre individuel 4 leur dioit préférentiel de souscription. La décision d'augmentation du
capital peut également supprimet ce droit préférentiel dans les conditions légales.

Lots de toute décision d'augmentation du capital, excepté lotsqu'elle est consécutive 2 un apport en nature ou lorsqu'elle résulte de
l'émission préalable de valeurs mobilitres donnant droit 4 Fattribution de titres représentant une quotité du capital, I'Assemblée
générale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant 2 réaliser une augmentation de capital ouverte aux

salariés dans les conditions prévues pat la réglementation.

Tous les trois ans, une Assembiée générale extraordinzire est convoquée pour se prononcer sur un projet de résalution tendant &
réaliser une sugmentation de capltal ouverte awx salariés si, s vu du rapport présenté 4 I'Assemblée générale en application de

- dispositions 1égislatives, les actions détenues pat le petsonnel de la société et des sociétés qui lui sont liées aux sens de l'artcle L.
225-180 du code de commerce représentant moins de 3% du capital,

Réduction :
Les Associés peavent aussi, dans les conditions et selon les modalités fixées par la loi, autoriser ou décider la réduction du capital

pout quelque cause que ce soit et de quelque maniére que ce soit, étant ici rappelé, qu'en aucun cas, la réduction du capital ne peut
porter atteinte 4 Iégalité des Associés,

ARTICLE 10 : Forme des titres

Les actions sont obligatoirement nominatives, et sont indivisibles 4 'égard de la société.

La propriété des actions résulte de leur insctiption au nom du ou des titalaires sur des comptes et registres tenus A cet effet par la

50Ciés,

A la demande dun Associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivtée par la société. Ces attestations sont

valzblement signées par le Président ou toute petsonne ayant regu délégation. du Président 4 cet effet,

ARTICLE 11 : Modalités de la transmission des actions

La transmission des actions s'opdre 2 I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au compre du
cesslonnaire, sor production d'un ordre de mouvement, Ce mouvement est insctit sut un sregistre coté et paraphé, tenu

chronologiquement, dénommé « tegistre des mouvements »,

La société est tenue de procéder 4 cette inscription et 4 ce vitement dés réeeption de Iordre de mouvement et, au plus tard dans les

quinze jouts qui snivent celle-ci,
L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé pat le cédant ou son mandataire,

Les dispositions des articles 12 4 13 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un Associé,

ARTICLE 12 : Cession des actions — Obligation de sortie conjointe - Agrément

12,1~ Cession des actions

Les cessions ot ttansmissions d*actions catre associés sont libtes.




Toutes autres cesslons d’actions, 4 soit 4 titre onéreux svit 4 titre gratuit et en ce comprls en cas de succession, libéralité, liquidation
de communauté de biens entre épous, 4 des tiers étrangers 2 la société sont soumises au respect des articles 12.2 et 12.3 ci-dessous.

12.2 — Obligation de sortie conjointe

Si un ou plusieurs associé (5) teprésentant au moins 50% ou plus du capital de la sociéeé {ci-aprés « les Associés Cédants ») notifie
{ent) aux autres associés (ci-aprés les « Autres associés ») par lettre tecommandée avec accusé de réception un projet de cession 4
un ou plusieurs tets acquérent (s) qui de maniére exptesse s'engageral (ent) 4 acquérir 100% du capital de la de la société, en une
seule opération, par une déclaration écrite et signée jointe A ladite notification, les Autres Associés devront, dans un délai de trente
(30) jours & compter deld date d’envoi de ladite notification, notifier aux Associés Cédants leur décision de préempter lintépralité
de leurs Titres,

Faute de réponse dans le délai de tsente (30) jours susvisé, en cas de refus de préempter ou pour le cas ou la totalité des Tittes des
Associés cédants n’zuralc pas été préemptée, les Autres Associés S'engagent irrévocablement et inconditionnellement (i) & céder
au(x) ticts acquéreur (s) susvisé (s), aux conditdons et modalités et notamment au prix contenu dans ladite déclaration, la totalité des
Titres de la société dont ils sont propriétaires, et (ii) 4 faire en sorte que le tiers acquéreur (s) soit ageéé (s) par Passemblée générale
dans les meilleuts délais, et ce conformément aux dispositions de l'article 12.3 des présents statuts,

Catte cession de tltres par Jes Autres Associés sera concomitante 2 la réalisation de la cession de Titres des Associés Cédants.

Le prix d’acquisition par titre des titres des Autres Associés ne poutra &tre infésieur au prix par titre figurant dans la notification

susvisée. Le paiement sera effectué dans les mémes conditions que celle conelues par les Associés cédants.

Les Autres Associés seront tenus de fournir les mémes garanties que celles données par les Associés Cédants.

Chacun des associés reconnait que les dispositions qui précédent valent promesse de vente de ses titres et accepte, dans

Phypothése ot les conditions ci-dessus seraient satisfaites, que la cession correspondante soit reportée sur le regisere des

mouvements de titres de la société,

12.3 - Precédure interne d’Agrément

1. Tel qexposé a latticle 12.1, toute transmission ou cession, 4 lexception de celles intervenant entre associés ne peut étre
cffectude qu'aprés agrément préalable donné par décision collective adoptée 4 la majotité des deux tiers des Associés présents
ou représentés.

2. Dans le cadre de la procédure d'agrément, le Cédant doit notifier au Président, dans le délai de dix jours 2 compter de la
réception du tefus de la préemption ou de Pexpiration du déiai de trols mois & compter de la notification de son projet, sa
volonté de ne pas renoncer & son projet de cession.

3. Le Président notifie alors cette demande d'agtément aux Associés,

La décision des Associés sar Pagrément doit Intervenit, pat tous moyens prévus pout la consultaion des Associés, dans un

délai d'un mois 4 compter de la notification du Cédant.

Le résultat de cette décision est notifié au Cédant,

Si aucune réponse o'est intervenue 4 Yexpiration du délal ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
4. T décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

- En cas d'agrément, la cession projetée est téalisée par PAssocié cédant, aux stricts teemes et conditions notifiés dans

w
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demande d'agrément, i peine de nullité de plein droit de la cession,




Le transfert des actions au profit du Cessionnzite agréé doit ttre réalisé dans le délai d'un mois de la notification de la décision
d'agrément ; 2 défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, l'agfément sera caduc,

- En cas de refus d'agrément, la soclété doft dans un délai de trois mois 4 compter de la décision de refus d'agrément, acquérr
ou faite acquérr les actions de I'Associé cédant soit par un ou plusicurs ters, ou par la Société,

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'Associé cédant, elle est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de

les annuler, avee l'accord du Cédant, au moyen d'ane réduction de son eapital social,

Le prix de rachat des actions par tout tiers ou pat la société est fixé dun commun accord entre les patties,

A défaut d'accotrd sur ce prix, celui-ci est dérerminé conformément aux dispositions de T'article 1843-4 du code civil, Dans ce cas,
les actlons du Cédant devront &ire acquises par la Saciété, ou par un tiets ou pas les Associés qui le souhaitent, dans le mois de la
connaissance du prix retenu au terme de la procédure de l'article 1843-4 du Code civil,

12.4 — Dispositiens communes

Toutes notiflcations, réponses, demandes, propositions visées 4 U'article 12 est effectuée pat leitre recommandée avec accusé de
réeeption,

Tous délais visés 4 Particle 12 est susceptible de protogation aver Paccord exprés et écrit du Cédant et du Président,

ARTICLE 13 : Naullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 12 ci-dessus sont nulles,

ARTICLE 14 : Clause de « buy or sell »

En cas de désaccord entre des associés de la société qui conduirait 4 un blocage grave dans la gestion de cette dernidre, chacun des
associés (cl-aprés I « Assacié A ) auea la possibilité d’adtesser 4 Pun ou plusicurs autres associés {ci-aprés I' « Associé B ») une
Notification par lettre recommandée avec avis de réception exposant son intention de céder Pintégralité de ses titres moyennant le
palement d’un prix payable exclusivement en numéraire et proposé de bonne foi (ci-aptés le « Prix de Sortie »).

L'Associé B disposera alors d'un délal de trente (30) jouss 4 compter de la date de Notification susvisée pour natifiet 2 son tour A
T'Associé A, par lettre recommandée avec avis de réception, son intention :

(i) soit dacquérir la votalité des titres détenus par "Associé A, au Prix de Sortle ;
(if) soitde céder 4 PAssocié A Iz totalité des titres qu'il détient, au Prix de Sortie.

A défaut de notifier son intention dans le délai de trente (30} jours susvisé, associé B scra réputé avoir opté pour la cession de la
totalité de ses titres 4 PAssocié A au Prix de Sortie.

La cession convenue interviendra entre les Parties concernées dans un délai maximum de soizante (60) jours suivant la date de
réception de 1z Notification de Buy or Sell par Passocié B,

Le Prix de Sottie sera payable comptant par chéque de banque contre temise des ordres de mouvement et insctiption de la cession
intervenue dans les regiStres de la soclété.

Toutefois les associés conviennent qu'a défaut d'accotd entre enx sur le Prix de Sortic, ce demier sera fixé 4 dite d'expett dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil. Dans ce cas, PAssocié A devra notifier 4 PAssocié B, dans les trente (30) jours sulvant
la connaissance du ptix retenu au terme de la procédure de Particle susvisé, son intention de lui racheter ses titres, étant précisé que
le défaut de notification dans le délai imparti sera considéré comme une renonciation de IPAssocié A.

I’associé B disposera alots d’un délai de trente (30) jouts pour notifier 4 PAssocié A son choix :




@  soit dacquérir la totalité des dtres détenus pat ’Associé A, au prix déterminé par Pexpert ;
(i) soit de céder 3 I'Associé A la totalité des titres qu'il détient, au prix déterminé par Pexpett.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié pat PAssocié A, et & mnoitié pat I'Associé B,
En cas dimpossibilité pour les associés de respecter les termes du présent asticle pour quelque cause que ce soit, les associés
acceptent d’ores et déja qu'un mandataire ad hoc soit désigné pat ordonnance du Tribunal de cominetce compétent statuant en la

forme des référés & Peffet de confier la cession du fonds de commerce de la société et de procéder 4 la dissolution de la société afin
de répartit, le eas échéant, le bont de liquidation entte les associés.,

La présente clause est Iexpression de lz volonté des associés qui ne souhaitent pas que le fonctionnement de la société puisse étre
paralysé du fait de la tépartition du capital social de cette dernidre.

ARTICLE 15 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donfie droit, dans les bénéfices, dans la propriété de l'actif social, et dans le boni de liquidation, & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente,

Les Associés ne suppottent les dettes qu'a concurrence de leuts apports.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe ; en conséquence en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes 2 échait resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées ct reviendront

au Cessionnaire,
La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des Associés,

Tout Associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d’actions quil posséde, dés lots que ses
P quel q q s q

Titres sont insctits 4 un compte ouvett

Chaque fols qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées
ou en nombre inférieur 4 celul requis, ne pourront exercer ce droit qu' la condition de faire leur affaire personnelle du groupement

et, éventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

En cas de démembtement de la propriéeé d’actions, e drait de vote appattient au nu-propriétaite, sauf pour les décisions
concernant I'affectadon des résultats ofi il est réservé 4 l'usufruitier. Le nu-proptiétaire 4 le droit de participer 4 toutes les décisions

collectives.

ADMINISTRATION DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 16 : Le Président

Désignation — Fonctions — Rémunération :
La société est représentée 4 l'égard des tiers par un Président, petsonne physique ou motale, Associé ou non de la société.

Lotsqu'ane petsonne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encoutent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la

responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils ditigent.

Le Président est nommé pour une durée non limitée,

to

-,

s



Le Président a droit 3 une rémunération. Cette dernigre peut éire fise, propottionnelle on mixte.

Toute modification de la rémunération du Président sera décidée par le Président qui la communiquers aux Associés lors de

Papprobation des comptes annuels. Cette apptobation empotte notification de la sémunétation.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'ane durée supéticure 4 6 mois, il est pourvu 4
son remplacement par décision collective des Associés, 1¢ Président remplacant est désigné pour le temps restant 4 courir du
mandat de son prédécesseut.

Pouvoirs ;

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agit au nom de la société, sauf décision collective des Associds en
disposant auttement, et dans la limite de l'objet social.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins qu'clle ne prouve que les tiers
savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient lignoter compte tenu des citcanstances, étant exclu que seule la
publication des statuts suffise & constituer une preuve,

Le Président cst autorisé 4 consentlr des subdélégations on substitutions de pouvoirs pour une ou plasieurs opérations ou

catégories d'opétations déterminées.

Durée des fonctions ;

Les fonctions du Président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit pat l'ouvetture 2 son encontre d'une procédure
de redtessement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du Président peut &tre prononcée 4 tout moment par décision collective des Associés ptise 4 la majorité des voix

dont disposent les Associés présents ou représentés ou votant par correspondance.

ARTICLE 17 : Directeurs généraux

Sur proposition du Président, ’Assemblée Générale peut nommer, 4 la majotité des voix dont disposent les Assoclés ptésents ou
teprésentts ou votant par cottespondance, un ou plusienrs Dirccteurs Généraux, portant le titre de Directeur Général ou Directeur
Geénéral Délégué, et investls des mémes pouvoirs que le Président, lesquels pourront étre limités selon les modalités détermindes
dans la décision de nomination, sans que ces limitation néanmoins inopposables aux tiers, A défaut de précision, ils seront investis

Les modalités de rémnnération des fonctions de Ditccteur Général seront déterminées par la décision de nomination, sauf pour la
témunération qui résulterait le cas échéant de son conteat de travail dans la mesure o la fonction de Ditecteur Général est
distincte de celle de salarié,

Dans 'hypotheése ot le Ditectour Général serait 1ié 4 la société par un contrat de travail, et en cas de tupture dudit contrat de teavail
pour quelque cause que ce soit, ou sile directeur général est frappé d'une lnterdiction de gérer, d'une mesure de faillite personnelle,
ou de sanctions pénales, ses fonctions de Ditectenr Général prendront fin de plein droit sans indemnité ni compensation ct ce dis
la survenance de s cause de sévocation, Dans le cas o la cause serait la rupture du contrat de travail, le directent général serait

réputé démissionnaire le premier jour du délai de son préavis,
La dutée des fonctions de directenr général est fixée par la décision qui les nomme,

En cas de démission, empéchement ou décds du président, le directeur général conserve ses fonctions jusqu'i la nomination d'un
nouveau président,




ARTICLE 18 : Comtnissaite aux comptes

L’associé unlque ou la collectivité des associés désigne, lotsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
téglementaires, pour la dutée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des

comptes soeiaux, un ou plosieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Lotsque la nomination est facultative, cest & l'associé unique ou i la collectivité des associés qu’il appartient

ARTICLE 19 : Conventions entre la société et les dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou pat pessonne interposée entre la Société et son Président, Iun de ses dirigeants, I'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10 % on, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrdlant au sens de l'article 1.233-3 du Code de commerce doit &tre portée 4 la connaissance du Président ou des Commissaires

aux comptes, le cas échéant, dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou les Comenissalres aux comptes, si nommés, ptésentent aux assaciés un rappott sur la conclusion et l'exécution des
coaventions au cours de l'exercice &coulé, Les associés statuent sut ce tapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de cet exetcice.

Les conventions téglementées sont transmises au Commissaire aux Comptes dans le mois de leur conclusion.

Tout zssocié = le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opétations courantes conclues 4 des conditions
normales,

Tous les associés participent au vote, Toutefois, conformément & Fatticle L, 227-10 alinéa 4 du Code de commerce, lorsque la
société ne comprend qu’un associé, il est seulement fait mention au tegistre des décislons des conventions intervenues directement

ou pat personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Tes conventions portant sur les opérations coutantes conelues 3 des conditions normales sunt communiquées au Commissaire aux

comptes, ¢'il en existe un,

ARTICLE 20 : Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de Ja téglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de la Société toutes sommes dont

celle-ci peut avoit besoin sous forme d'avances en «Congptes conrants.

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre T'associé intéressé et le Président ou par

décision collective des associés. Flles sont, le cas échéant, soumises 2 la procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.

Les intéréts des comptes courants seront pottés dans les frais généraux de la société,

DYCISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 21 : Domaine tésetvé & Ia collectivité des Associés




Les décisions en matidre d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission ou dissolation, de
modification des statuts, d'appott partiel d'actlf, de vente de fonds de commerce de la société, de dissolution de nomination des
commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les
Associés, avec délégation de pouvoir le eas échéant du Président sclon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque

déciston collective,

Les statuts peuvent adopter toutes sottes de conventons de vote, 4 1z condition qu'elles soient conformes aux dispositions de
l'article 1844 alinéa 1 du code civil.

ARTICLE 22 : Décisions collectives des Assoclés

Tes décisions collectives sont prises au besoin par vidéoconférence ou confétence pat téléphone, ou par correspondance. Elles
peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les Associés ou pat consultation éctite, Elles concernent toutes les décisions qui ne
peuvent étre prises par le Président seul,

Au choix du Président, les décisions collectives des Associés sont prises :

- Par consultation éctite : Dans ce cas, le Président adresse par lettre recommandée avec accusé de réception le texte de ou des
résolutions proposées 4 Papprobation des Associés. I’Associé n'ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de
réception dans le délai de 15 jours suivant la réception de cette lettre est considéré comme ayant apptouvé ces tésolutions. La
procédure de consultation éctite est arrétée si un Associé demande 4 la Société, dans le délai de 10 jouts 4 comptet de la

réception de cette lettre, que le texte de la ou des résolutions proposées soit mis 2 Iordte du jout dune Assemblée,
- Par acte : Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des Associés exprimé dans un acte,

- En Assemblée : dans ce cas, le Président, ou le Commissaire aux Comptes le cas échéant, convoque les Associés au moins
quinze jours avant la date fixée pour Ia réunion. Tes letttes de convocations compottent la date l'heute et le lieu, ainsi que
Pordre du jour de la réunion, Tous moyens de communication peuvent &tte utilisés pout convoquer les Associés : écrit, lettre,
fax, télex et méme verbalement, sous réserve que l'ntéressé signe le procés-verhal, acte ou relevé ou décisions dans un délai
d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des Assemblées.

La réunion d'unc Assemblée est obligateire pour toute consultation des Associés nécessitant Yintervention du Commissaire

aux Comptes,
Aucune condition de quorum n’est exigée pout la tenue des Assemblées,

L’Assemblée est présidée par le Prégident de la Société, qui est habilité i certifier conforme les procés-verbaux des
Assemblées, et peut déléguer ce pouvoir.

Sont notamment prises en Assemblée les décislons concetnant les opérations suivantes :

- approbation des comptes annuels et/ou affectation des résultats,

= nomination de Commissaires aux Comptes,

- modification du capital social : augmentation, réduction, amortissement,
~  fusion, scission, ou appott partiel d’actif,

- dissclution,

- exclusion d’'un Associé, lorsqu’elle est statutaitctment prévue,

- transformation de la société,

‘Tout Associé a le droit de participer aux décisions quel que solt le nombre de ses actions, avec un nombre de voix égal au nombre
d’actions quil passéde, sauf dispositions statutaire conttaire.
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Tout Associé peut se faire représenter par le Président ou par un autre Associé ou pat un tlets.
Lotsqu'un Associé dofine pouvoit 4 un mandataire de la teptésenter lors dunc Assemblée, son vote est yéputé suivie les
propositions du Président énoncées dans son sapport et/ou dans les projets de tésolutions,

Tout Associé convoqué peut derander au Président de la Société la communication d’un formulaite de vote par cotrespondance
dans lequel il indiquera le sens de son vote pout chaque résolution. En cas de vote blanc ou si le formulaize est irréguliérement

complété, le vote est réputé suivte les propositions du Peésident énoncées dzns son rapport et/ou dans les projets de tésclutions.

Toutes les décisions sont prises 4 la majotité des actions composant le capital social & l'exception des décisions nécessitant
Punanimité, 4 savoir :

- 4 linaiiénabilité des actions,

- au mécanisme d’agrément des cessions d'actions,

- i la suspension des droits de vote et & I'exclusion d'une société Associée dont le conttdle est modifié ou qul a acquis
cette qualité 4 la snite d’une scission, d’une fusion ou d'une dissolution, |

- Alexclusion d'un Associé,

- 4 la tansformation et & toute autte opération ayant pour effet d'entralner la nullité ou la modification de T'une
quelconque des opérations susvisées nécessitant une décision 4 I'unanimité, ou encore d'augmenter les engagements
des Associés ;

- aladisttibution de dividendes lotsque les conditions évoquée 4 Particle 24 des présents statuts sont réunies ;
Toute décision ptise par les Associés fait 'objet d*un procés-vetbal, selon le cas :

- en cas de consultation écrite : la décision fait Pobjet d'un procés-verbal signé du Président et auquel est annexé la

réponse de chaque Associé, et 4 défaut de réponse, le justificadf ’envel de la consultation restée sans réponse ;

- Hn cas d’acte : il est fait mention sut le repistre des procés-verbaux, 4 leur date, des décisions collectives résultant du
consentement des Associés exptimé dans un acte ;

- En cas d’Assemblée : les décisions collectives prises en Assemblées font Pobjet d'un procés-verbal établi et signé par
Ic Président, ou le cas échéant, par le Président de séance,
Le procés-vetbal indique le liew, la date et Pheure de la réunion, les nom prénom et qualité du Président de séance, le
nombre d’actions possédées pat les Associés présents ou représentés ou votant par cotrespondance, tel quiil résulte
de la feuille de présence signée et certifiée en début de séance, les rapports et documents soumis 4 "Assemblée, un

résumé des débats, les textes et régolutions mises aux voix et le résultat des votes.
Les procés-verbaux sonc établis et signés sur des registres spéciaux tenus conformément aux dispositions 1égales en vigueur,

Les copies ou extraits des procés-vetbaux ou des délibérations des Associés sont valablement certifiés conformes par le Président
de la Société et le Secréraire de séance.

En cas de liquidation judiciaire de la société, lenr certification est valablement effectuée par un seul liquidateur,

Enfin, si la Société ne comptrend qu’un seul Associé, celni-ci exerce les pouvoits dévolus aux Associés lotsque Ja loi prévoit une
ptise de décision collective. 11 se prononce sous forme de décisions unilatérales qui sont réperiotiées sur le registre des proces-
vethaux,

ARTICLE 23 : Actionnaire unique

8i la société venait 2 ne compotter qu'un Associé, ce detnier, exercera les pouvoirs dévolus aux Associés lorsque les présents
statuts prévolent un prise de décision collective,
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| RESULTATS SOCTAUX .~

ARTICLE 24 : Comptes annuels

La société tient une comptabilité réguliéee des opérations sociales.

Le Président établit les comptes annuels prévus par la loi, Il les soumet 4 décision collective des Associés dans le délai de six mois 4
compter de la date de cléture de l'exercice,

ARTICLE 25 : Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il falt apparaltre, par différence, aprds déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué Je cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé s

- 5% au tmoins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'atre obligatoire lorsque le fonds de réserve lépale aura
gale, g

atteint le dixidéme du capital social, mais reprendra son couts, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes somimnes & porter en réserve en application de la loi,

Lé solde augmenté du report i nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice disttibuable,

Le bénéfice distribuable est 4 la disposition de I'Assemblée générale pour, sur proposition du Président, étre, en totalité ou en
partie, répattl entre les actions 4 titre de dividende, affecté 4 tous comptes de réserves ou damortissement du capital ou &tre
reporté 4 nouveaw, Toutefois, et sauf accord contraite pris 4 Punanimité des associés, aucune distribution de dividendes ne poutra

avoit lieu tant que Pun ou plosieurs des associds disposeront d'un compte courant créditeur dans les livees de la Sociéeé,

Les réserves dont 'Assemblée pénérale a la disposition poutront &tze distribuées en totalité ou en partie uprés prélévement du
dividende sur le bénéfice distribuable,

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS .

ARTICLE 26 : Dissolution - Liquidation

A tout moment une décision des Associés peut se prononcer sur la dissolution anticipée de la Société ou sa liquidation,

Un an au moins avant la date d’expiration de la durée de la Société, le Président convoque les Assoclés afin de décider si la Soctété
doit étre prorogée ou hon, :

La dissolution peut également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la Joi.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs,
La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions Iégales.

Le boni de liquidation est réparti entre les Associés proportionnellement au nommbre de leurs actions.
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ARTICLE 27 : Contestations - Tribunaux compétents

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liguidation, soit entre Associés et la saciété,
soit entre Associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou lexécution des présents statuts, et qui n’aurait

u étre résolues A 'amiable, sont soumises 4 la juridiction du Tribunal de Commerce de Roanne
P > ]

TASPOSITIONS CONSTITUTIVES

ARTICLE 28 : Engagements pour le compte de la société en formation

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'd compter du jout de son immatriculation au Registte du commerce et des
sociétés,

Le Président de la Société est habilité, dés sa nomination, 4 passer et 4 sousctite, pour le compte de la Société, avec faculté de
déléguer, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires ef légaux,

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés Uotigine, par la Société, aprés vérification par la collectivité
des associés, postérieurement 4 limmatriculation de la Société au Registre du Commetce et des Sociétés, et au plus tard lots de
Papprobation des comptes du premier exerciee, de leur conformité avec le mandat ci-dessus.

Cependant, il a été accompli avant Ia signature des présents statuts, pour le compte de la Société en formation, les actes énoncés
dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pout chacun d'eux l'engagement qui en tésulterait pout la Société,

Limmatriculation de la Société au Registre du commerce ot des sociétés empotteta, de plein droit, teprise pat elle desdits
engagements,

ARTICLE 29 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président 3 l'effet de signer l'insertion relative 4 la constitution de la soclété dans un journal

d'annonces légales et au porteut d'un original, d'ine copie on d'un exttait des présentes pour effectuer toutes autres formalités,

ARTICLE 30 : Nomination du Premier Président

Le Premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, pour une durée indéterminée,
est:

Mme RAJAGURU SENATHIPATHY TIPHAINE SULOJANA, née le 13/12/1967 a
Mullaitivu, de nationalité Francaise dont ’adresse est :3 rue Angela Devis, 95190
Goussainville, Résidente en France au sens de la législation des changes en vigueur laquelle a

déclaré par avance accepter les dites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions tequises pat la
loi et les réglements pour son exercice,

Faica Monwewille 2 & /40 fooos

en quatte exemplaires originaus.

Mme RAJAGURU SENATHIPATHY Mr THAMPIRAJA. Dinesh Kumar

TIPHAINE SULCJANA é ] )
2] &ﬁ“m—.

Bon pour acceptation
de mandat de Président
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