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LES SOUSSIGNES

Monsieur Hakim HAZENE, né le 6 février 1973 a OUADHIA (ALGERIE), demeurant au
13, Avenue Roger Salengro - 93150 LE BLANC-MESNIL, de nationalité frangaise, marié sous le
régime Jégal 4 Madame Djamila HAZENE née HOCINE,

Monsieur Samir HAZENE, né le 26 septetnbre 1977 2 OUADHIA (ALGERIE), demeurant
au 14, Avenue Roger Salengro - 93150 LE BLANC-MESNIL, de nationalité frangaise, marié sous
le régime 1égal 2 Madame Sabrina HAZENE née CHERIFI,

Ont établi ainst qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant exister entre eux
et toute autre personne qui viendrait ultétiecarement a acquéris la qualité d'associé.

1. ForMmE

1l est formé entre les propriétaites des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourtaient
['étre ultérieurement, une société i responsabilité limitée (Ci-aprés désignée la « Soeddré ») qui sera
régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

2. QBJET

2.1 La Société a pour objet :

- le commerce de détail 4 prédominance alimentaite en magasin et notamment le commerce
d'alimentation générale, le commerce de détail non spécialisé 4 prédominance alimentaire de
type superettes, supermarchés hypermarchés ;

- lavente darticles de droguerie, parfumerie-hygiéne, des produits de bazar léger et des textiles,
des produits frais ainsi que tous produits dits de grande consommation ;

- et, plus généralement, toutes opérations, de quelque natare qu'elles soient, juridiques,
économicques, financiéres, civiles, commerciales, mobiliéres, immobiliéres ou industrielles, se
rattachant 4 Yobjet sus-indiqué ou i tous auttes objets similaites ou connexes, de nature a
favoriser, directement ou indirectement, le but poutsuivi par la Société, son extension ou son
développement.

DENOMINATION SOCIALE

[N

La Société a pour dénomination sociale : 3¥YM Distribution.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ters, la dénomination
sociale doit &tre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « souété @ responsabilité
Huitée » ou des initiales « S/ARL » et de 'énonciation du capital social.
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4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 45 et 47 rue Houdart 95700 ROISSY EN FRANCE.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme dépattement ou d'un département
limitrophe par simple décision de la Gétance, sous résetve de tatification par la prochaine
assemblée générale extraordinaire et en tout endroit par décision extraordinaire des associés.

5. DUREE

La durée de la Société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 4 compter de la date de son
immatriculation au Registre du commetce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation prévus aux présents statuts.

6. APPORTS

Les soussignés font appott et versent 4 la Société, 4 savoit :

- Moasicur Hakim HAZENE, la somme de cing mille cent euros (5.100 €),
- Monsieur Samir HAZENF, la somme de quatre mille neuf cent euros 4.900 €),

Mesdames Djamila HAZENE née HOCINE et Sabtina HAZENE née CHERIFI, ont été
averties préalablement des apports de leurs conjoints par couttiers comportant toutes précisions
utiles quant aux finalités et modalités pratiques de Topération d'apportt en numétaire 3 la Société
envisagée par leur conjoint.

En application des dispositions de I'article 1832-2 du code civil, elles ont fait part i la Société de
leur renonciation définitive 3 leur droit de revendiquer le statut d’associé.

Soit au total une somme de dix mille euros (10.000 €), cotrespondant 2 cent (100) parts sociales
de la Société d'une valeur nominale de cent euros (100 €) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées.

Le montant total des appotts en numétaire, soit dix mille euros (10.000 €), a été déposé par les
associés, conformément 3 la loi, le 1 mars 2018 au crédit d'un compte ouvert au nom de la
Société en formation 4 I'agence de la BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS située 16-20,
avenue Henti Batbusse - 93150 LE BLANC-MESNIL..

7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de dix mille euros (10.000 €). I1 est divisé en cent (100) parts
sociales égales d'une valeur nominale de cent euros (100 €) chacune, intégralement libérées,
souscrites en totalité par les associés et attribuées 4 chacun d'eux en propottion de leuts apports
respectifs, de [a maniére suivante :

Monsieur Hakim HAZENE, i concurrence de 51 patts
Portant les numéros 1 4 51
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Monsieut Samir HAZENE, & concurrence de 49 parts
Portant les numéros 52 a 100

Total égal au nombre de patts sociales composant le capital social 100 parts.

Les soussignés déclarent que toutes les pats, représentant Je capital social de la Société leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, cotrespondant a
leurs apports respectifs et sont toutes libérées dans les proportions indiquées ci-dessus.

8. DROTTS DES ASSOCIES

Chaque patt sociale donne droit & son propriétaire 3 une fraction des bénéfices et de l'actif social
de la Société propottionnellement au nombre de patts sociales quiil détient. Lille donne
également le droit de parsiciper aux décisions collectives. Toute patt donne droit 2 une vOIX en
assemblée générale.

Les associés ne sont tenus & Pégard des tiers qu'a concurrence du montant de lear apport.

9. CESSION ET FRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Pout étre opposable 2 la Société, les cessions et transmissions de parts sociales dotvent lui étre
signifiée pat exploit d'huissier ou étre acceptée par la Société dans un acte notarié. Toutefols, la
signification peut étre remplacée par le dépdt d'un otiginal de l'acte de cession au sicge social
contre remise pat le Gérant d'une attestation de ce dépbt.

Elle n'est opposable aux tiets qu'aprés accomplissement de cette formalité et du dépde, en annexe
au tegistre du commetce et des sociétés, d'un exemplaite des statuts de la société modifiés ; ce
dépot peut étre effectué pat voie électronique.

10. ADMISSION DE NOUVEAUX ASSOCIES

101, CESSION ENTRE VIFS
Les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, 4 titre onéreux ou gratuit, 4 des tiers non associés et quel que soit
leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés
reptésentant au moins la moitié des parts sociales.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueut.

Si Ia Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois 4
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquétir les parts 4 un prix fixé d'un commun
accord entre les partics ou en cas de contestation, A dire d'expert dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant 4 la charge de la Société.
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A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six
mois,

Si les modalités de détermination du prix des patts sont prévues dans une convention liant les
parties 3 la cession ou au tachat, I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du I de l'article 1843-4 du Code civil.

En cas de désaccord sut le prix fixé par Pexpett, le cédant peut renoncet 4 la cession de ses parts,
dans les quinze jours de la notification dudit prix, par letre recommandée avec demande d'avis de
réception,

10.2, REVENDICATION PAR LE CONJOINT DE LA QUALITE D'ASSOCIE

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour ]a moitié des parts sousctites
ou acquises au moyen de fonds communs sl notifie 2 la Société son intention d'étre
petsonnellement associé.

Si Ia notification a été effectuée lors de lapport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exetce son droit de revendication
postétieurement 4 la réalisation de la souscription ou de T'acquisition, il devra étre agréé selon les
conditions prévues ci-dessus pour les cessions de patts sociales.

10.3. TRANSMISSION PAR DECES

En cas de décés d'un associé, la Société continue avec les associés survivants, L'héritier a droit a Ia
valeut des droits sociaux de son auteur.

La transmission des patts sociales de l'associé décédé au profit d'une petsonne non associée est
soumise 4 l'agtément de la majorité des associés représentant au moins Ja moitié des parts
sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour I'agrément d'un tiers non associé.

En cas de refus d'agrément, les associés susvivants sont tenus de racheter ou de faite racheter par
des tiers ou par la Société les parts des hétitiers non agrées dans les conditions prévues ci-dessus
pout les transmissions entte vifs.

10.4. DISSOLUTION DE COMMUNAUTE OU DE PACS DU VIVANT DE
L'ASSOCIE,

Ein cas de liquidation de communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, I'atttibution de patts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associé est soumise A l'agrément de la majorité des associés représentant au moins la
moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un Hers
non associé.

10.5. LOCATION DES PARTS SOCIALES.

Les patts sociales peuvent étre données en location 4 une personne physique sous les conditions
et limites prévues aux articles L. 239-1 3 239-5 du Code de commetce.
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Le contrat de location est constaté par un acte sous signature privée soumis a la formalité de
I'enregistrement ou pat un acte authentique, et composrtant les mentions prévues a Yarticle R. 239-
1 du Code de commerce,

Pout étre opposable 2 la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou &tre accepté par
son représentant [égal dans un acte authentique.

Le locataire des parts doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour
les cessions de parts sociales.

Le défaut d'agrément du locataire interdit Ia location effective des parts sociales.

La délivrance des parts louées est réalisée i la date de la mention de la location et du nom du
locataire 4 ¢6té du nom du bailleur dans les statuts de la Société. A compter de cette date, la
Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoit sa participation et
son vote aux assemblées.

Le droit de vote appattient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire daps les autres assemblées.
Pour T'exercice des autres droits attachés aux parts louées, notamment le droit aux dividendes, le
bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme Tusufruitier.

Les parts lonées doivent étre évaluées, sut la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début
et en fin de contrat, ainsi qu'd la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une
petsonne morale. L'évatuation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes condidons que le bail initial. En cas de non-renouvellement
du contrat de bail ou de tésilintion, la partie la plus diligente fait procéder a la radiation de la
mention portée dans les statuts de la Société pat décision des associés ou par le gérant dans les
mémes conditions qu'a la délivrance des parts louées.

Les parts louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

11. NANTISSEMENT DE PARTS SOCIALES

Le nantissement de parts sociales est constaté pat €crit notarié ou sous seing privé enregistré et
signifié 4 la Société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Tout projet de nantissetnent doit étre notifié a la Société.

Si les associés ont donné leur consentement 4 un projet de nantissement de patts sociales, soit
pat notification 2 Fintéressé de sa décision prise aux conditions de I'10, soit par défaut de réponse
dans le délai de trois mois 4 compter de la demande, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des patts nanties selon les dispositions des articles 2346 2
2348 du code civil, & moins que la Société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les parts
en vue de réduire son capital social.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de Ia
notification du projet de nantissement, le consenternent au nantissement emportant agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, est réputé acquis.
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Le défaut de notification du projet de nantissement 3 la Société, comme le refus d'agrément de
celui-ci par les associés, n'empéche pas le nantissement ; mais, en cas de réalisation forcée,
I'adjudicataire devra étre agréé comme en cas de cession de patts sociales.

12, REUNION DE TOUTES LES PARTS SOCIALES EN UNE SEULE MAIN

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
Société qui continue d'exister avec un associé unique. Dans ce cas 'associé¢ unique exetce tous les
pouvoits dévolus 4 'assemblée générale des associés.

13. GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs Gétants, personnes physiques, associés ou non,
nommés pat les associés, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat,

Les Gérants sont rééligibles.

Le ou les premiers gérants sont nommés par les associés dans un acte séparé aussitot aptés la
signatute des statuts.

En cours de vie sociale, les Gérants sont nommés pat décision des associés représentant plus de
la moitié des patts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, la décision est ptise sut seconde
consultation 4 Ja majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Les gérants peuvent recevoir une témunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision otdinaire des associés.

“Tout gérant a, par ailleurs, droit au tembowrsement de ses frajs de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de Ja Société, sur présentation de toutes piéces justificatives

Les Gérants sont révoqués par décision ordinaire de la collectivité des associés représentant plus
de la moitié des parts sociales. Si cette majortité n'est pas obtenue, la décision est ptise sur
seconde consultation i la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants, Sj la
tévocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 des dommages et intéréts.

14. POUVOIRS DE LA GERANCE

Dans les tapports avec les tiers, la Gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous tésetve des pouvoits que la loi attribue
expressément aux associés, La Société est engagée méme par les actes de la Gérance qui ne
televent pas de l'objet social, 3 moins qu'elle ne ptouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise A constituer cette pteuve.

En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus i Falinéa
ptécédent. Les comptes sociaux et le rappott de gestion doivent étre établis pat tous les Gérants.

Dans les rappotts entre associés, la Gérance peut faite tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société.
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En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus, sauf
le droit pour chacun de s'opposet i toute opération avant qu'elle ne soit conclue. L'oppositon
formée par un Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet a 'égard des tiers, 2 moins qu'il
ne soit établi qu'lls en ont eu connaissance.

15. DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés.

Les décisions collectives doivent nécessaitement étre prises en assemblée générale des associts
dans les cas suivants :

- approbation annuelle des comptes ;

- réunion demandée par un ou plusieurs associé(s) représentant au moins, soit a la fois
10 % des associés et 10 % des parts sociales, soit seulement la moitié des patts sociales ;

- émission d'obligations ;

- approbaton d'une modification du capital social prévue par un projet de plan de
sauvegarde ou de redressement de la Société.

Toutes les autres décisions collectives sont prises, an choix de la Gérance, soit en assemblée
générale, soit par voie de consultation écrite des associés, ou poutront résulter du consentement
unanime des associes exprimé dans un acte.

Toute délibération de F'assemblée générale des associés est constatée par an procés-verbal qui
indique la date et le lieu de la réunion, fes nom, prénom et qualité du président, les noms et
prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales
détenues patr chacun, les documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

16. PARTICTPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS COLLECTIVES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives, et dispose d'un nombre de voix
égal 2 celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter aux assemblées générales par un autre associé ou par son
conjoint, & moins gue la Société ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associés.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent patticiper au vote méme
s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Un associé ne peut constituer un mandataite pour voter du chef d'ane partie de ses patts sociales
et voter en personne du chef de l'autre partie de ses parts sociales.

17. DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifices d'ordinaires, les décisions autres que celles relatves a la modification des statuts.

Sauf disposition expresse contraire des présents statuts, les décisions sont adoptées pat un ou
plusieuts associés représentant plus de la moitié des parts sociales.




Docusign Envelope ID: 79D68BC8-04B0-4D40-B6AF-2CC547191EAQ

Si cette majotité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fois et
les décisions sont ptises i la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

18. DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaites, les décisions des associés pottant modification des statuts.

Pour toute modification des statuts, 'assemblée générale des associés ne délibére valablement
que si les associés présents ou représentés possedent au moins, sur premiére convocation le quart
des parts ct, sur deuxiéme convocation le cinqui¢me de celles-ci. A défaut de ce quoram, la
deuxieme assemblée générale peut &tre prorogée 4 une date postéricure de deux mois an plus 4
celle a laquelle elle avait été convoquée. Dans I'un ou 'autre de ces deux cas, les modifications
sont décidées 4 la majorité des deux tiers des patts détenues par les associés présents ou
représentés.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, In décision d'augmenter le capital social pat
incorporation de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les associés reptésentant au
moins la moitié des parts sociales.

19, CONSULTATIONS ECRITES

Les décisions collectives autres que celles devant nécessaitement &tre prises en assemblée
générale des associés peuvent étre ptises par consultation écrite des associés 3 l'nitiative des
Gérants ou de 'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

En cas de consultation écrite, le texte des tésolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 4 l'information des associés sont adtessés & chacun d'eux par lettre tecommandée
avec demande d'avis de réception.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception des projets de
tésolutions pour émettre leur vote par écrit.

Tout associé qui n'aura pas tépondu dans ce délai sera considéré comme s'étant abstenu. Pous
chaque résolution, le vote est exptimé par oui ou par non.

Les décisions sont adoptées A lissue de la consultation aux conditions de majorité prévues par
I'17 et P18 des présents statuts selon l'objet de ia consultation.

En cas de consultation écrite, les proces-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles
visées 4 I'15 des présents statuts. Toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée
pat éctit. La réponse de chaque associé est annexée i ces procés-verbaux.

20. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 2 une durée de douze mois. I commence le ler septembre pout se
terminer le 31 z00t

Par exception, le premier exercice commencera le jout de Pimmatriculation de la société au
Registre du Commetce et des Sociétés et se terminera Je 31 aout 2019,

Rt ——
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21, BENEFICES DISTRIBUABLES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué Je cas échéant des
pertes antéricures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de Iz loi ou des statuts
et augimenté du report bénéficiaire,

Hors le cas de réduction du capital social, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lotsque les capitaux propres sont ou deviendtaient, 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne petmettent pas de distribuer.

L'assemblée générale peut, aptés constatation de l'existence de réserves 4 sa disposition, décider
en outre la mise en disttibution des sommes prélevées sur ces réserves ; en ce cas, la décision
indique exptessément les postes de résetve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Le total du bénéfice et des réserves distribuables, diminué le cas échéant des sommes inscrites a
un fonds de résetve et au compte report 4 nouveau, constitue les sommes distribuables.

Apsés approbation des comptes et constatation de l'existence des sommes distribuables,

Iassemblée générale des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividendes.

Les sotmmes dont la mise en distribution est décidée sont réparties cntre les associés
propottionnellement au nombre de leurs parts sociales.

22, FIN DE LA SOCIETE

A Tartivée du terme de la Société ou en cas de dissolution anticipée, une décision des associés
nomme un ou plusieurs liquidateur(s) dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément a la loi.

23. CONTESTATIONS

Toutes contestations ¢ui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés et la Société, soit
entte associés concernant linterprétation ou lexécution des présents statuts ou plus
généralement au sujet des affaires sociales, seront jugées conformément 4 la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de fatre élection de domicile dans le
ressort du tribunal compétent du lieu du siege social et toutes assignations ou significations sont
régulierement faites 4 ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significadons seront valablement faites au
patrquet du tribunal de grande instance du lieu du siége social.

STATUTS MIS A JOUR LE 2 OCTOBRE 2025

Signé par: Signé par:
WLZENE takim I RLZENE Samir
BF71C7CDC5F8444.. 425271DA2A3C4D1..
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