7-CONSEILS

Société a responsabilité limitée

Au capital de 100 000 euros

Siége social :

40 rue du Louvre - Spaces Les Halles
75001 PARIS

488 299 371 RCS PARIS

STATUTS

Mis a jour par AGE du 3 octobre 2025
a effet au ler novembre 2025



STATUTS j

Les soussignés

-M. Nicolas Girard, demeurant : 37 rue du docteur roux 94600 Choisy le roi
-M. Pierre Albaladejo, demeurant : 48 rue du bois des Aulnes 78910 Orgerus

Onl établi ainsi gu'il suil les statuts de la Société & Responsabilité Limitée devani
exister entre eux et loute autre personne qui viendrail nltérieurement a acquérir la
qualité d'associé.

Les conjoinls des associes mariés sous le régime de la communauté ont éié diiment
avertis conformément aux-dispositions de 'article 1832-2 du Code Civil, de 'apport fait
par leur cenjoint au moyen de deniers appartenant 4 la communauté

ARTICLE1 : FORME

La societe dont s'agit est créee sous la forme d'une socisté 4 responsabilité limitée, régie
par toutes Jes lois et t2glements en vigueur, ainsi que par Jes présents statuts,

ARTICLE 2 »ORBIET
La sociéic¢ o pour objet : .

- Concevoir J'geuvre.
Assister son client pour engager Jes marchés d’entreprises.

Assurer la direction générale des travaux.
Assister son client pour réceptionner et régler Jes ouvrages

Assislance i maftrise d’ouvrage général dont les objectifs qui s’expriment dans
le document de cadrage sont de cing ordres ;

O Stralégique,

0 Fonctionnel,

0 Technologique,

O Organisationnel,

- O Contraintes de projet

-Validation des solutions proposées el élaborées
- Préparation el pilotage du chapgement induit

Faire aboutir les projets confiés par nos clients
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Celte assistance peutl étre gérée entiérement ou particllement en interne ou
es struclures externes publiques ou privées pour le bon

§'appuyer sur
accomplissement du projet.

Ainsi que loutes opérations industrielles, commerciales et financitres, mobiliéres el
immobiliéres se ratiachant directement ou indireclement audit objel, ou 4 lous objets

similaires ol connexes.

ARTICLE 3 : DUREE

La durée de la société esl fixée 4 99 années, ce 4 compter de son immatriculation au
registre du commerce et des socigtés.

Celle-ci pourra, cependant, étre prolongée ou au contraire écourtée en cas de dissolution

anticipée de la socigle.
ARTICLE4 : DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est : 7-CONSEILS

Dans lous Jss actes el documents émis par la société, quels qu'ils soient, doit figursr un
entéte indiquant la dénomination sociale suivie de la mention "sociéteé & responsabilité
limitée" ou de I'abréviation "SARL", du montant dv capital social, du siege social et du
numéro d'inscription au registre du commeree et.des sociétés.

ARTICLE 5 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : ! 40 rue du Louvre - Spaces Les Halles - 75001 PARIS.

Les associés réunis en assemblée extraordinaire pourront eependant Je transférer en tout
endroit el 4 tout moment. Le transferl décidé par la pérance sera, quant 4 lui, limité au

département.

ARTICLE 6: APPORTS
APPORTS EN ESPECES
Les associés apporlent 3 la sociélé la somme de 1900,00 euros,

soit mille neuf eent ewros (er lerneg).

Sur ces apports en numéraire,



M Nicolas Girard apporte la somme de 1 045 euros,
M Pierre Albaladejo apporte la somme de 855 euros,

La lolalilé de ces apporls en espéces, soil la somme de 1900,00 ewros a €1¢ déposee av
crédil du comple 1909021943635 ouverl au nom de la suciélé en fTormation aupres de
France  cenbe  cia)  Vélizy I 78143 VELIZY

Jangue  Populsie Val - de

VILLACOUBLAY

Elle sera relirée par Ja pérance sur prégentution du certifical du greffe du tribunal de
commerce atlestan! 'immaticulation de la sociélé au Registie du Commerce el des
Socigies, .
ECAPITULATION DES APPORTS CONCOURANT A LA FORMATION DU
CAPITAL

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

100 000 eurcs.

Le capital social est fixé & la somme de :

1] est divisé en 100 parts sociales de 1 000 euros chacune, entiérement libérées, souscrites en totalité
par les associés et attribuées a chacune d’eux en proportion de leurs apports respectifs, 4 savoir :

A la société AVA CONSEILS 50 parts

A la société GN SERVICES 50 parts.

Total des parts formant le capital social 100 parts.
Les soussignés déclarent expressément que ces parts ont été reparties entre eux dans la proportion sus

indiquée.

ARTICLE § : MODIFICATION DU CAPITAL 50CIAL

6.1 Augmentation de capita)

Les associés réunis extraordinairernent peuven! décider d'augmenter le capital par
quelque procédé que ot soil, sous réserve du respect des lois et réglements en vigueur,

b.2 Réduction de capital ,
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rraordinairement peuven! décider de réduire le capital par quelque

es ussoziés réunis ex
rve du respect des loig el réglements en vigueur,

e

procédé que ce soil, Sous Iese
ARTICLE 9 : CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES

9.1 Cession

Toule cession ou transmission de parts sociales appartenant & l'un des assotiés doit étre
constatée par éorit ;

- dans les formes prévues & Particle 1690 du Code civil

_ ou étre déposée au siége social contre remise par le géranl d'une atlestation de depot.

La cession de parls sociales entre associés eun-mémes el libre.

En revanche, la cession entre associés el conjoints, ascendants ou descendants et aulres
tiers nie peut intervenir qu'avec l'agrément des associés, lequel est acquis & l2 majorité
es associés représentant an moins Jes trois quarts des parts sociales.

Dans catte demiére hypothése, le cédant doil notifi€ le projet de cession & la société et a
acte extrajudiciaire ou par lstire recommandés avec avis de

chacun des associés par
huit jours suivant cette notification, lassemblée générale des

réception. Dans le délai de
associés doil 8tre convoguée par la gérance a J'effet de délibérer sur ledit projet. Une
consultation gcrite esl également possible.

La décision prise est ensuite communiquée au cédant par lettre recommandée avec avis
de téception, A défaut de réponse dans le délai de frois mois & compter de la
notification du projet de cesgion faile par le cédant, l'accord de la sociéié est réputé

acquis.

En cas de refus d'agrément, les associés ont J'obligation soit d'acquérir soit de faire
acquérir lesdites parts dans Jes conditions fixées a l'article 1843-4 du Code civil, ce dans

le délai de trois mois & compter de Ja décision de refus.

0.2 Transmission

En cas de décts de I'un des associés, la sociélé se poutsuil libremenl entre les dSSOCIES
1éant, le conjoint survivani de

restants el les ayants droil ou héritiers, et, le cas €o
l'associé décéde.

Ces demiers doivent toutefois justifier de Jeur qualité auprés de la gérance, qui se
iéserve le droit diexiger Ja production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notarics

»

élablissant cetle qualité.



En cas d'indivision du Tail de cetle transmission, 'un des copropriétaires représente tous
les indivisaires.
La transmission des parls pour cause de dissolution de la communauté entre un associé

el son conjoinl, aulre gue par déces, est également libre.

ARTICLE 10 : DROITS DES ASSOCIES

10.] Chaque part sociale confére & son proprigtaire un droil égal sur les béncfices
réalisés par Ja société, sur la proprité de l'actif social el sur le boni de liquidation. Elle
donne également drojt 4 une voix dans tous Jes votes et délibérations.

10.2 Les associés ne sont Lenus & 1'égard des liers qu'a concurrence du montant de leur

apport,
Toutefois ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur attribuée aux apporls en nature lors de la constimtion de la société, lorsque aucun

commissaire aux apports n'a été désigné ou lorsque les associés n'ont pas retenu la

valeur proposée par le commissaire aux apports,

103 La propriété d'une parl emporie de plein droil adhésion aux statuts et aux
résoluiions régulidrement prises par les associés.

ARTICLE 1] : GERANCE

11.1 Nomination el pouvoirs du gérant

La sociélé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non. Celui-¢i ou ceux-ci seront nommés dans un acte sépare.

Au cours de la vie sociale, ils sont nommeés par décision collective ordinaire,

A cel effet, ils pourront faire tous les actes de gestion qu'ils jugeront uliles au bon
fonctionnement de la société. A l'égard des tiers, ils disposeront des pouvoirs les plus
¢lendus pour représenter la sociélé el agir en son nom en loules circonstances, sous
réserve des pouvoirs que la loj attribue expressément aux assocics.

11.2 Responsubilité du géranl

Le géranl est responsable envers la société ou envers les tiers des Infraclions aux
dispositions Iégislatives ou réglementaires en vigueur, des violalions des slatuts, ainsi

que des fautes commises dans sa gestion,

11.3 Cessation des fonctions du gérant



Le gérant pourra élre révoqué pour juste molifl par décision des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales..
Ses fonctions cesseron! Egalement par décés, interdiction, deconfiture, faillile

personnelle, incompatibililé ou révocation.

] 1.4 Rémunéralion du gérant
La rémunération du géranl sera fixée lors de la plus prochaine assembléz générale

ordinaire,

ARTICLE 12 : DECISIONS DES ASSOCIES

[2.] Modalites

- Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée
senérale soit par consultation €crite des associés, soit par acie sous seing priveé ou
noterié siené par tous les associés. S'agissant, loutefois, de l'approbation des comptes
annuels, une assemblée générale ordinaire doit &ire convoquée.

- Sont gualifiées dlordinaires, les décisions des associés avtres que celles relatives aux
modifications statntajres, a8 l'agrément pour une cession ou une mutation de parts
sociales, nux droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions ordinaires sont adepiees par les associés représentant plus de la moitié

des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur
seconde consultation, & la majorité des votes émis, gquel gue soit Je nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou & la révocation d'un gérant sonl
toujours prises & la majorilé représentant au moins les trois quarts des parls sociales,
sans que | question puisse faire l'objet d'une seconde consultation 4 Ja majoriié simple

des voies énils.

- Sont qualifiées dextraordinaires, les décisions ayani pour objet une modification des
slatuts, l'agrément pour une cession ou mutation de parts sociales ou les droits de

souscriplion ou d'attribution.

Elles doivent étre adoplées :

. & ['unanimité, en cas de changement de nationalité de la sociélé, d'augmentation
des engagements d'un associé ou de transformalion de la sociélé en société en nom
collectif, en commandite simple, en commandite par actions, en sociélé civile, ou en

socicté par actions simplifiée..

N’
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i la majorilé en nombre des

_ associés, représentant au moins les trois-guarts des
parls sociales, en cas d'agrémen! de nouveaux ussociés ou d'autorisation de

nantissement des parts.
. par des agsociés représentant au moins les tols-guarts des parls pour toutes les

aulres décisions extraordinaires.

12.2 Assemblées pénérales

- Les associés sonl convoqueés auy assemblées par le gérant, ou en cas de carence de ce
dernier, par le commissaire aux compies, §'il en existe un, ou par un mandataire désigné
en justice & la demande de tout associé, Un ou plusieurs associés, délenant la moitié des
parls sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, e quarl des

parls sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au
moins avani la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assemblée arrété par
lauteur de la convocation. Toule assemblée imégulisrement convoquée peut Etre
annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque lous les associgs

Btaienl présents ou représentes.

- L'assemblée des associgs se réunit au sigge social ou en tout autre lieu indigué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ov l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est
associé, par l'associé présent el acceptant qui posséde ou représente le plus grand
nombre de parls sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre
de parts

sont acceplants, la présidence de I'assemblée est assurde par le plus Ag¢.

- Touie délibération de I'assemblée des associés est constatée dans un procés-verbal
contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou Jes gérants, et Je cas

échéant, par le président de s€ance,

12.3 Consultation cerite

La pérance adresse & chague associé, par letire tecommandée, le texle des résolutions
H b
proposées ainsi gue les documents néeessaires 4 l'information des associés

Les assocics disposent alows d'un délai de quinze jours & compter de Ja date de réception
du projet de résolutions pour transmettre leur vote 4 la gérance, ce par letlre
recommandée, Toul associé n'ayanl pas répondu dans le délai ci-dessus est considére

comime §'étant abstenu.
12.4 Participation aux décisions collectives

Chaque associ¢ o Te droit de participer aux décisions collectives el dispose d'un nombre
i il 5 ¥ g v :
de voix égal & celui des parls qu'il possede. Un associé peul se faire représenter par son

conjoint, hormis I'hypothése d'une sociéié entre deux époux. Un associé peut également

VA



se faire représenter par un autre associé, hormis I'hypothése d'une socielé constituge
entie deux seuls assocics, (ajouter, éventuellement : ainsi que par un Liers)

IJ[

Lorsqu'une ou plugieurs parts sont grevées d'usulruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, saul pour les décisions concernant J'affeclation des résultats, ol 1] es

réserve o l'usufruitier.

12.5 Proces-verbauy

Les décisions des associés sont consignées dans des procés-verbaux €tablis sur un
registre coté el paraphé ou sur des feuilles mobiles également colées el paraphées, dans

les conditions réglementaires.
Les copies ou exiraits des procés-verbaux des assemblges sont valablement certifiés

conformes par un seu) gérant.

ARTICLE 13 : EXERCICE ET COMPTES SOCIAUX
Chacun des exercices sociaux débutere le 1% janvier pour étre clos le 31 décembre de

chague année. b
S L{o_mu'u {wf

1% Exercice social du -Fmevembr=2865au 31 décembre 2006.

Les comptes annuels, I'inventaire, le rapport de gestian, les rapports spéciaux du gérant
et les rapports du commissaire aux comptes (s'il existe) seront établis conformément
aux dispositions législatives et réglementaires applicables.

a

ARTICLE 14 : AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le bénéfice ou la perte de l'exercice ceoulé est caleulé par différence entre les produits
et les charges de l'exercice, ce aprés déduction des amortissements el provisions.

Sur le béntfice aingi obtenu, diminué éventuellement des perles aniérieures, est
prélevée une somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve
légale. Ce prélevement cesse d'Etre obligatoire lorsque Je fonds de réserve atteml le

dixigme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des pertes
antérieures el des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, el

augmenté du reporl bénéficiae,
; . , . ’ s "
Ce bénéfice est réparti entre tous les associes proportionnellement au nombre de parts

apparlenant & chacun d'eunt.
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L'assemblée pénérale pent décider de distribuer des sommes prélevées sur les réserves
donl elle a la disposition en indiguanl expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements ont été effectués. 1l est précigé, toutefois, que les dividendes sont
prélevés par priorilé sur le bénéfice d istribuable de l'exercice.

Lassemblée pénérale fixe les modalités de misc en paiement des dividendes. Ce
paiement doit avoir lieu dans un délai mazimum de neul mois aprés la cléture de

lexercice, saul prolongation de ce délai par décision de justice.

Avcune distribution ne penl, cependant, avoir lisu lorsque les capitaud: propres sont ou
deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenié des
réserves que la Joi ne permel pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut €palement décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves ef au report 8 nouveau, en totalité ou en partie,

ARTICLE 15 : CONTROLE- COMMISSAIRES AUX COMFPTES

Conformément 2 larticle 64 de la loi du 24 juillet 1966 relative aux sociétes
commerciales, la nomination de commissaires aux comptes n'est requise que dans

serlalns cas.

Le cas échéant, ils exercent Jeurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 16 : PROROGATION

Les associés, réunis extraordinairement pourront décider de la prorogation de la sociéte,
ce au plus tard un an avant la~date d'expiration de la SOCIELE.

ARTICLE 17 : DISSOLUTION ET LIQUIDATION

171 La sociélé sera dissoule & l'arrivée de son terme, sauf proyogation, ou en cas de
survenance d'une cause de dissolution prévue par la Joi. Elle peul égalernent intervenir
du Fait d'une décision des associés réunis en assemblée générale extrnordinaire,

17.2 Dés sa digsolution, la société est mise en liquidation. A cetle fin, un ou plusieurs
liquidateurs doivent étre nommés lors de l'assemblée générale pronongant a

dissolution. Tls disposent & cel cffet des pouvoirs Jes plus étendus pour réaliser l'actif,

i

payer Je passif el répartir le solde entre les associcés, En fin de liguidation, il lew
appartient de convoquer 'assemblée pénérale & l'effet de slatuer sur les comples
définitifs, de donner quitus et décharge de leur mandat aux liquidateurs el de conslater

la clbture de la Jiquidation.
1



Par silleurs, Jes fonclions du géranl el des commissaires aux comptes cessent & compler
de décision pronongan! la dizsolution.

A compier de ladits décision, dans tous les acles el documents divers émananl de la
sociélé, Jn dénomination sociale doit éue suivie de la mention "en liquidation™.

ARTICLE 1§ : CONTESTATIONS
Toule contestation relative auy affaires sociales pouvant surgir pendant la durée de la
Sooiblé sera tranchée par Je tribunal compétent.

ARTICLE 19 : ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Esl annexé aux présents statuts, 1'€tal des actss accomplis & ce jour précisant pour
chacun d'entre sus: lss enzagements qui en résulteront pour ln s0Cigte.

Lesdits acies, dont le
automatiguement par iz
SOCIELEs.

S
sociéte

ARTICLE 20 :FORMALITES ET POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés au gerant ax fins d'accomplir les formalités de publicité
corrélatives 3 Ja constiution de la sociélé etnotamment celles nécessaires & J'acguisition

de la persomnalité morale.

Fait a Paris
Le 3 Octobre 2025

Flerre Abaladeo Nicolas GIRARD

Nicolas GIRARD

Pierre Albaladejo
2025-10-03 LiveConsent ID 1AGV5QZ
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