GERARD GRAILLE-PETIT

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE A ASSOCIE UNIQUE
AU CAPITAL DE 4.000 €
SIEGE SOCIAL : 124 Impasse des Jonquilles - La Baisse
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STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 30 SEPTEMBRE 2025
MODIFICATION DE L’ARTICLE 4

Statuts certifiés conformes
Le Gérant
Monsieur Gérard GRAILLE
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Le soussigna

- Gérard GRANLE _

dameurant 124 Impasse des J enquilles - 83600 LES ADRETS DE L'ESTERFL.
néle 8 aoQt 1970 3 Draguignan (83),

marié sous le régite de ta communauts avec Syivie GULCKERS,

de nationalits frangaise,

a décidé de constituer une Soclété & Responsabilité [imitea et a adopté les Statuts
éfablis ci-apras :

ARTICLE 1 - FORME
Il est formé, entre les bropriétaires des parts d-aprds créées et de celles qui pourraient I'dtre

ultérieurement, une Société a responsabilité imitSe régie par les Jois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents s .
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ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans toutes sociétés conunerciales
ou autres,

- toutes prestations de services auxdites societés oy entreprises,

- toutes opérations de consell, sans que cette liste spit iimitative, tant en matidre de gestion
financiére, adminisirative, technique, commerciale, juridique et informatique,

- Ia gestion cenfralisée de Ja trésoreria,

- lacquisition ot 1a prise & bail de tous biehs meubles ou immeubles, en vue de leur exploitalion
sous foutes ses formes y compris la Jocation sirnple, :

- la prise de participation, sous quelques formes que ee soit, dans toutes societés civiles de
(uelque hature ou commerdiale et dans toutes sociétés civiles immobiliéres régies ou non par
fa lof n°71-579 du 16 juiliet 1971,

- la participation de la Sociéts, par tous moyens, direciement ou indiractement, dans toutes
opérafions pouvant se rattacher 2 son objet par vole de craafion de societés nouvelles,
dapport, de souscription ou dachat de fitres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisifion, de location, de prise en Incation-géranca de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, Facquisition, F'exploitation ou la cession de lous procédés et
brevets concernant ces activiiés.

- et généralement, toules opérafions industrielles, commerciales, financidres, civiles, mobilitres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirecternent 4 F'objet social ou & fout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : GERARD GRAILLE-PETIT.
Dans tous les actes et documents dmanant de la Société, la dénomination sociale doit &fra

précédés ou suivie inmédiatement des mots "socidtd A responsabilité limitée® ou des initiales
"S.A.R.L" et de I'énonciation du montant du capital social. »

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 1124 1mpagse des Jonquilies - 83600 LES ADRETS DE L’ESTEREL. «.

il pourra étre transféré dans Je méme département ou dans un département limitrophe par une
simple décision de la gérance, sous réserve de rafification par la prochaine assemblée générale
extraordinaire, el en tout autre lieu en vertu dune décision collective extraordinaire des
as50Gias.,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 99 anndes 3 compter de la date de son immatriculafion au
Registre du commerce ef des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apporfs suivants ;
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Apports en numéraire
lf est apporié en numéraire :
par Monsieur Gérard GRAILLE, la somme de guatre mille @Uros ..o 4000 €
Soit au total la somme de quatre mille @UMOS .......oeoeoveeeeeeeeeeoeoooo 4000 €

déposée intégralement & un comple ouvert au nom de ta Sociélé en formation & la BANQUE
NATIONALE DE PARIS, Quartier des Chaumetles A 83440 MONTAUROUX, ainsi qu'en attesle
un certificat de ladite banque en date du 2 février 2010.

Madame Sylvie GRAILLE conjointe en biens de Monsieur Gérard GRAILLE, apporieur de
deniers provenant de la communauté, a été avertie de cet apport le 10 février 2010 par lettre
remise en mains propres contre décharge, en application de Faricle 1832-2 du Code civil.
Un original de cet avertissement est annexé aux présents statuls.

La conjcinte, ainsi avertie, a, par letire remise en mains propres contre décharge, notifiée son
intention de ne pas vouloir &tre personneliement associée et sa décision de renoncer
revendiquer cetie qualité pour 'avenir, la qualité d'associée devant étre reconnue a son conjoint
seul pour la totalité des parts souscrifes.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 QUATRE MILLE EUROS (4 000 €).

| est divisé ent 100 parts sociales de 40 € chacuna, ertiérement ibérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parls sociales sont atitibuées el répariies comime suit :

- 4 Monsiaur Gérard GRAILLE, cent parts sociales, ¢i....coveeeeveeeer e 100 parts
numérotées de 1 3 100
Total égal au nombre de parts composant le capital social.........cecinees 100 parts

Le soussigné déclare que toutes les parts sociales représentant le capital social lui appartient,
sont réparties entre lui dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a son apport
respeciif ef qu'elles sont loutes souscriles el libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 8 - COMPTES-COURANTS

Qutre leurs apports, les. associés pourront verser ou laisser 3 disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au orédit d'un comple
ouvert au nom de I'associé.

les comples couranis ne doivent jamais &tre débiteurs ef la Société a la faculié d'en
rembourser fout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & lavance, sauf stipulation
contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut 8tre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parls existartes, en verfu d'une décision collective exiracrdinaire des

as500i8s,
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Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des appords en
nature, la décision des associés relative & l'augmentation de capital doit contenir Févaluation de
chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause st de quelque manidre que ce soit, mais en aucun cas elie ne
peut porter atleinte & I'égalité des associés,

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir 'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Sila Société esl tenue, en vertu des dispositions légales, davoir un Commissaire aux Comptes
et que les comptes des trois demiers exercices de douze mois ont été régulidgrement approuvés
par les associés, elle peut, sans faire appel public 4 I'épargne, émettre des obligations
nominatives conformément & l'arficle L. 223-11 du Code de commerce. Ce sont des litres
négociables qui, dans une méme émission, conférent les mémes droits de créance pour une
mé&me valeur nominale.

L'émission d'obligations nominatives est décidée par 'assemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Lors da chaque émission d'obligations, la Société doit mettre a la disposition des souscripteurs
une nofice relative aux conditions de I'dmission et un document dYinformation, conformes aux
dispositions des arficles R. 223-7 et R. 223-9 du Code de commerce.

Le prix d'emission est payable en totalité & la souscription, en numéraire ou par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Sociélé, dans les conditions déterminées par
'assemblée générale des associés.

Les droits des titulaires sont représentés par une inscription en compte dans les registres de la
Société.

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse jouissant de
la personnalité morale. A lissue de la souscription, iis se réuniront en assemblée générale
distincie de celle des associés de la Société, a la diligence de la gérance, aux fins de désigner,
dans le respect des régles fixées par les articles L 228-48 et | 228-49 du Code de commerce,
leurs représenfants qui ne pourront en aucun cas excéder frois. En cas d'urgence, les
représentants de Ja masse peuvent 8ire désignés par décision de justice & la demande de fout
intéressé.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont inlégraloment libérées
lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parls représenfant des apports en
numéraire sont fibérées d'au moins un cinquiéme de leur montant. La libération du surplus
intervient en une ou plusieurs fois sur décision da fa gérance, dans un délai qui ne peut excéeder
¢ing ans 4 compter de [Tmmatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés,



La Société peut émetire des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts
sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
socigl. Efles sont attribudes 2 fitre personngl et ne peuvent étra cédées. En cas de décés de
leur titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

En cas d'augmentaion de capital, le capital social doit éire intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales & libérer en numéraire, 4 peine de nullité de l'opération.

Les parls sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propristé des parts résulte seulement des présents statuts, des actes uliérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et atfributions qui seraient régulidrement
réalisées,

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
eniraine de plein droit et sans quil soft besoin de procéder & une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux legal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des masures
d'exécution forcée prévues par la loi.

En outre, lorsgu'il n'a pas été procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, fout intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant
en référé, soit d'enjoindre $ous asireinte & la gérance de procéder & des appels de fonds, soit
de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBELIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque parl sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société,
dans la propriété de Factif social et dans le boni de liquidation. Elie donne également droit & une
voix dans tous les votes ef délibérations.

Les associds ne sont fenus A l'égard des tiers qu'a concurmenca dis montant de leur apport.
Toutefois, fls sont solidairament responsables, a I'égard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur atfribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Sociéle, lorsqu'il B’y a pas eu
de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le
commissaire aux apports.

La proprété dune part emporte de plein droil adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Sociélé qui ne reconnalt quiun seut
propriétaire pour chague part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Société : a défaut d'entente, il appartient a Findivisaire le plus diligent de faire désigner par
voie de justice un mandataire chargé de les représenter, corformément aux dispositions de
larticle 1844 du Code civil.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemiblées
génédrales.
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ARTICLE 15 -CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs,

Toute cession de parts doit &tre constatée par ur acte notarié¢ ou Sous seings privés,

Pour étre opposable A la Société, elle doit lui ire signifiée par exploit dhuissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut &lre remplacée par le dépét d'un
original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépbt.

Pour &tre apposable aux tiers, elle doit en outre avoir &té déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés,

n

I Les parls sociales ne peuvent &ire transmises & fitre onéreux ou gratuit & quelqua personne
que ce soit qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la

l moitié des paris sociales.
Lorsque la Société comporte plus d'un associé, Je projet de cession est nolifié & la Société ef 4
chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette nolification, la gérance doit convoquer

I l'agsemblée des associés pour quelle délibére sur le projet de cession des paris sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision da la Société, qui n'a pas 3 &tre
motivée, est nofifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec dernande d'avis de
réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter

I de Ja demiére des nofifications prévues au présent alinéa, le consentement & la cession est
réputé acquis,

Si la Société a refusé de consentir A la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois & compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé 2
dire d'expert dans fes conditions prévues & Farticle 1843-4 du Code civil, sauf si le cédant
renonce a la cession de ses parts, dans les huit jours de la notification de refus qui Jui est faite,
par lefre recommandée avec demande d'avis de réception. Les frais d'experfise sont a la
charge de la Société.

A la demande du gérant, ce délai peut étre pralongé par ordonnance du Président dit Tribunal
de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de Fassocié cédant, décider, dans le méme
délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. et de
réduire son capital du montant de ia valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut. sur justification, @tre accordé a ia Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét au taux Jégal en maliére commerciale.

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, I'associé peut
réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux
ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne rempiit aucune de
ces conditions reste propridtaire de ses parts.

2 - Revendication par le conjoint de = qualité d'associa.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscnites ou acquises au moyen de fonds communs s'il nofifie a la Sociéle son intention d'étre
personnellement associé.

Q}Q/ _



Si la notification a &té effectuée lors de lapport ou de I'acquisition, Fagrément donné par les
associés vaul pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postérieurement 3 [a réalisation de la souscription ou de Facquisition, il devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales, L'époux associé sera
alots exclu du vote ef ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit alre nofifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ;
4 défaut, lagrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifis, I'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les nofifications susvisées sont
faites par letfre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés,

En cas de décés d'un associé, la Sociéts continue avec les associés survivants. I "héritier a droit
a la valeur des droits sociaux de son auteur.

La valeur des droits sociaux est déterminée au jour du décés conformément 3 I'arficle 18434
du Code civil_

4. Dissolufion de communauté du vivant de l'associe.

En cas de liquidatian de communauts legale ou conventionnelle de bieng ayant existd enfre un
associé et son conjoint, J'attribution de paits communes au conjoint qui ne possédait pas ia
qualité d'associé est soumise & l'agrément, dans les m&mes conditions que celles prévues pour
Fagrément d'un fiers non associé.

5 - Location des parts sociales,

La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissouta par o décés, linterdiction de gérer, ia liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'en associa,

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par ur ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les premiers gérants sont nommés par les associés dans un acte séparé aussitot aprés la
signature des siafuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommeés par décision d'un oy plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas oblenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consulids une seconde fois, et les décisions sont
prises & la majorité des votes émis, quel que soil le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au reimboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans lintérét de [a Societé, sur présentation de foules pi¢ces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus élendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément aux assocics,



La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de Fobjet social, &
rmoins gu'elle ne prouve que le tiers savait que Facte dépassait cet objet ot quil ne pouvalt
fignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer celte preuve.

Le gérant est tenu de consacrer tout la temps et les soins nécessaires aux affairas sociales.

Le gérant peut metire les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives de
la loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les
conditions requises pour les décisions extravrdinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié des parls sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les
décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Si fa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts. En
ouire, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause légitime, &
la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions A charge pour lui dinformer chacun des associés
au moins trois mols & I'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

Le décés ou le refrait du gérant n'entraine pas ia dissolution de la Société.

|
En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de son
I nom dans les statuts peut 8tre supprimée a la majorité simple des associés représentant pius

de la moitié des parls sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Soclété ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de 'Assembide ne peut avoir pour effet d'éleindre une action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans laccomplissement de leur mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Gomptes fitulaires et suppléants peuvent ou doivent éire
désignés dans les conditions prévues par larticle L. 223-35 du Code de commerce.

lis sont nommés pour une durée de six exercices et exercent ieur mission dans les conditions el
avec les effets prévus par les dispositions légistatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

"""" La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a 'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les

conventions infervenues enfre la Société et F'un de ses gérants ou associés.
4
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L'Assemblée statie sur ce rapport gui doit contenir les mentions suivantes :

- l'énumération des conventions soumises 3 l'approbalion de Fassemblée des asseociés ;

- le nom des gérants ou associés intéressés ;

~ la nature et l'objet desdites conventions ;

-les modalités essentiefles de ces conventions, notarnment lindication des prix ou fanfs
pratiqués, des ristoumes et commissions consentias, des délais de paiement accordés, des
intéréls stipulés, das siretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux associés d'apprécier Iintérét qui s'attachait 4 la conclusion des conventions analysées ;

- limportance des foumnitures liviées ou des prestations de services foumnies, ainsi que le
montant des sommes versées ol regues au cours du detier exercice.

Le garant ou l'associé inléressé ne peut pas prendre part au vole ef ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comples, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises & Fapprobation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et
sil y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairercient, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables 3 la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du
consell de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société 4 responsabilité
limitée,

Ces dispositions ne sant pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peine de nuliité du confrat, il est interdit aux gérants ou associés aufres que les personnes
rmorales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sodiéts, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle laurs engagemants anvers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou assotiés ainsi qu'a toule personne
interposée ef aux représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultafion écrite des associés. Elles peuvent aussi resuifer du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur Fapprobation annuelle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moilié des parts sociales
au délenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parls sociales.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire
aux Comptes, sl en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en jusiice a la
demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parls sociales, peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

L'assemblée ne peut se tenir avant l'expiration du délai de communicalion aux associés des
documents prévus par les dispositions iégislatives et réglementaires.

En cas de décés du gérant unique, le Commissaire aux Comptes ou tout associé convoque
lassemblée des associés & seule fin de procéder & son remplacement, dans les formes et
délais prévus par les dispositions réglementaires.

(&G
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la convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés guinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assemblée amété par lauteur de la
convocation. Toutefois, lorsque I'assemblée est convoguée, en raison du décés du geérant
unique, par le Commissaire aux Comptes ou un associé, le délai est réduit 4 huit jours.

Toute assemblée iméguliérement convoquée peut &tre annulée. Toutefois, I'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés éfaient présents ou représentes,

L'assemblée des associés se réunit au sidge social ou en fout aulre lieu indiqué dans la
convocation. Elie est présidée par le gérant ou 'un des gérants ou, sl aucun d'eux n'est associé
ou en cas de décés de lassocié-gérant unique, par lassocié présent et acceptant qui possede
ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou
représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est
assurée par le plus agé.

Toute délibération de Fassemblée des associés est constalée par un procés-verbal contenant
les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le
président de séance. Sil n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-verbal doit éire
signé par tous les assaciés présents et par las mandataires des associés représentés.

En cas de consullation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a linformation des
associés.

Les associés disposant d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour fransmetire leur vole a la gérance par leltre recormmandée. Tout associé
n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus ast considéré commie s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de vaix
égal & celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenier par son conjoint
mains que la Sociéld ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre
de deux, un associé pett se fire représenier par un autre associé,

Les procés-verbaux sont éablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les condifions réglementaires.

Les copies ou exraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concemant ni les modifications
statutaires ni I'agrément de cession ou mutations de parts socidles, droits de souscription ou
d'atiribution.

Dans les six mois de la dlbture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
slatuer sur les comptes dudit exercice et Faffectation des resultats.

Les décisions coliectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant

. plus de la moitié des parls sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majarité des votes
émis, quel que soit e nombre des volants, & la condition expresse de ne porler que sur fes
questions ayant fait 'objet de Ia premiére consultation.
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ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuls ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

L.es décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont élé adoplées :

- & l'unanimité, en cas de changement de nationzalité de la Sociélé, daugmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en sociélé en nom collectif, en
société en commandife simple ou par actions, en sociéié par actions simplifise ou en sociélé
civile,

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moing ka moitié deg parts sociales, s'it s'agit d'augmenter lo
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout associé dispose d'vn droit de communication permanent dont 'étendue et les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions régiementaires en vigueur.

Avant toute assemblés ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obfenir communication
de documants et dinformations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur disposition dans
les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & Ja gérance sur
tout fait de nature & comprometire la conlinuité de lMexploitation. La réponse écrite de la gérance
doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux Comples, $il en
existe un.

Un ou plusicurs associés représentant au moins le dixidre du capital social peuvent, soit
individuallement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice ia
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou piusiewrs
opérations de gesfion. Les conditions de sa nomination et de 'exercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler oclobre et finit le
30 septembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociélés et se terminera le 30 septembrre 2010.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de 'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comples annuels (bilan, comple de résuliat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Sociéié est annexé a ia
suite du bilan, ainsi qu'un état des sdretés consenties par elie.

La géranee établit un rapport de gestion sur la situation de ia Société et son activité au cours de
I'sxercice &coulé, les résultats de cefte aclivité, les progrés réalisés et les difficultds
rencontrées, l'évolution prévisible de cette siuation, et les perspectives d'avenir, les
événemnents importants survenus entre la dafe de cldture de Pexercice et la date a laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

el
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Les comiptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervanu dans la situation de la Socigte,

La gérance procdde, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du béndfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si & la clbture de Fexercice, la Société répond a l'un des critdres définis par décret, la gérance
est tenue d'établir une situation de Pactif réatisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues,
et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme
temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon
la périodicité prévues par les dispositions Iégales et réglementaires.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis & la
disposition du Commiissaire aux Comples un mois au moins avant la convocation de
lassemblée. Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de lassemblée
appelée 4 statuer sur les comptes.

ARTICLE 25 -AFFECTAYION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice {ou la perte) de l'exercice apparaft dans ie compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de 'exercice et aprés deduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventueliement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 3
porter en réserve en application da la Ioi, et en particulier & peine de nulité de toute délibération
contraire, une somme correspondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve lagale.
Ce prélavement cesse d'sire obligatoire lorsque la fonds de réserve atteint je dixiéme du capital
social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes
anlérieures ot des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéiiciaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont &té effectuss, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorté sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence de sommes distribuables,
FAssemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelie au nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par fAssemblée Générale sont fixées
par elle ou, & défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir liey dans un délai maximum de neuf mois aprés la
cloture de l'exercice, sauf prolangation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient Ala
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital sugmenté des réserves que la loi ne permetf
pas de distribuer,

L'’Assemblée Générale peut egalement décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves at au report 4 nouveau, en totalité ou en pariie.
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- ARTICLE 26 - PROROGATION

e e otk et B % ke o)

Un an au moins avant ls date d'expiration de la Sociéls, la gérance doit provoguer une réunion
de la collectiviié des sssocids A I'effet de décider, dans les conditions requises pour les
decisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prarogée.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

8i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societé deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparattre cette perfe, consulter les associés
afin de décider, s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Sociéta.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixe par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins &gaux a la moitié du capital social,

Dans fous les cas, la décision de [Assembloe Générale doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement,

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Sociélé en une société d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions da majorité prévues pour la modification des stafuts. Toutefois,
la transformation de la Société en socislé en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions, en société par actions simpiifiée ou en sociélé civile exige l'accord
unanime des associés.

La transformation an société anonyme esl decidée & la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant Ia majorité des
parts sociales si les capltaux propres figurant au dermier bilan excédent 750 000 €,

La décision de transformation en société anonyme Ou en sociélé par actions simpliiée est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur fa situation de la Sociéte, et du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires 4 la fransformation désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant Factif social et Jes avantages parliculiers.

Le ou les Commissaires 3 Ia transformation peuvent &tre chargés de l'établissement du rapport
sur la situation de la Société. Dans ce cas, il nest rédigé qu'un seul rapport. Le Commmissaire
aux Comptes de la Société peut étre nommé Commissaire 4 la transformation.

Les associés statuent sur l'évaluation des biens composant l'achif social et l'octroi des

avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a lunanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés menfionnée au procés-verbal, la transformation est mille.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociélé est dissoute & lamivée du leme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

(ol
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"La dissolution anficipée peut &tre décidée a tout moment par décision collective extraordinaire

des associés.
La Sociélé est en liquidation dés linslant de sa dissolution pour quelque cause que ce soil.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets A tégard des fiers qu'a
compter de la date A laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "société en liquidation®, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la Sogigte,

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme & fa majoriié des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti enfre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, {a dissolufion pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine ka transmission universelle du patimoine social 4 Fassocié unigue, sans
quil y ait lieu 2 liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est une
personne physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, loutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de
la Société ou lors de sa liquidation enfre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents,

ARTICLE 31 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS ALA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Sociéié ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registra du commerce et des sociétés. .

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le comple de la
Société en formation, les actes énoncés dans un état annexéd aux présents statuls, indiguant
pour chacun d'eux 'engagement qui en résulterait pour la Sociéte.

Cet 6tat a &t& déposé dans les délais légaux au lieu du futur siége social, 8 1a disposition des
futurs membres de la Société gqui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les
soussignés le reconnaissent. Cet état demeurera annexé atx présentes.

Limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des socidtés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Gérard GRAILLE et au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicite relatives # la constitution de la
Saociété et notamment :

- pour signer et faire publier Favis de consfitution dans un journal d'annonces légales dans e
département du sidge social ;

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de lmmatriculation de & Société au Registre du
commerce et des sociétés |

- ¢f généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi. & &
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ARTICLE 32 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires de preésents et de ses suites seront pris en charge par la
société lorsquielle aura é1é immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés.

Fait a LES ADRETS DE L’ESTERFL, 1e 30 septembre 2025

L’ASSOCIE UNIQUE ET GERANT ,
Monsieur Gérard Graille

s
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