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Les. soussignés:

Mr LEMERGER -Alain, ingénieur commercial, demeurant:
.54, .Rue des Cottages -~ 77700 -MAGNY LE HONGRE :

Né le 19 janvier 1958
& Montreuil: sous Bois,

Mme LEMERGER, née MASSART Bfigittg, §ecrétaire, demeurant
54, Rue des Cottages - 77700 MAGNY LE - HONGRE

Née le 14 mars 1959
4 Saint Mandé (94)

La Société BE SAFE SARL, - representée par M. LEMERGER Alain
Alexandre Joseph'—-54, Rue~des Cottages - 77700 MAGNY LE
Ag@ﬂ@ﬂE&'Siret : 490.490.653.00014 _

Ont convenu ce qui suit, :
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ARTICLE 6 - APPORTS

- 11 a été apporté le 27 octobre 1988 une somme totale en numéraire
de 7.622,45 Euros.

- le 9 Mars 1895, une somme de 22.867,35 Euros sur la réserve légale
de 765,25 Euros et le compte Report & nouveau 22.105,11 Euros a
été incorporée au capital.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de (TRENTE MILLE QUATRE CENT QUATRE
VINGT DIX EUROS) 30.490 Euros et divisé en (DEUX MILLE PARTS) 2.000 parts
de 15,24 Euros chacune, entiérement libérées qui compte tenu des apports
effectués tant lors de la constitution de la Société que de
1”augmentation du capital du 9 Mars 1995, se trouvent actuellement
réparties comme suit

- Monsieur LEMERGER Alain, & concurrence de
Sept cent soixante dix parts, ci 770 parts

- Madame LEMERGER, née MASSART Brigitte,
a concurrence de cent parts, ci 100 parts

- La Société BE SAFE SARL
45, rue des cottages - 77700 MAGNY LE HONGRE
représentée par Monsieur LEMERGER Alain,Alexandre,

Joseph & concurrence de mille cent trente parts, ci 1.130 parts
Total égal au nombre de parts composant 2.000 parts

Conformément & l’article 38 de la loi du 24 juillet 1966, les soussignés
déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties entre eux
dans la proportion indiquée ci-dessus et sont toutes entiérement
libérées,

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

1. Le capital social peut &tre augmenté de toutes les maniéres
autorisées par. la 101, en vertu d’une décision collective extraordinaire-
des associés, En aucun cas, d’augmentation du capltal réalisé par voie
d’élévation du montant nominal des parts existantes, & llbérer en
numéraire, la décision doit étre prise par l’unanimité des associés et
sera versé a .la société par les souscripteurs.
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Toute personne entrant dans la société a l’occasion d’une augmentation de
3 agrément comme cessionnaire de parts

capital, et qui serait soumise a
sociales en vertu de 1’Article 10, doit &tre agréée dans les conditions

fixées au dit article.
Si 1’augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en

partie par des apports en nature, la décision des associés constatant la
réalisation de 1’augmentation de capital et la modification corrélative
des statuts doit contenir l’évaluation de chague apport en nature, au vu

d’un apport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité par

un commissaire aux apports désigné en justice sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut 8tre réduit en vertu d’une décision collective des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification
des statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit,
mais en aucun cas, cette réduction ne peut porter atteinte a

17égalité des associés.La réduction de capital social a un
montant . inférieur au minimum prévu par la loi doit é&tre suivie,
dans un délai d’un an, d’une augmentation ayant pour effet de le
porter & ce minimum, 4 moins que, dans ‘le méme délai, la société
n’ait été transformée en société d’une autre forme.

3. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société, deux mois aprés avoir mis la gérance en demeure,
par acte extrajudiciaire de régulariser la situation.

La dissolution ne peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue
sur le fond, la régularisation a lieu.
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ARTICLE 9 - PARTS SOCTALES
Toute part sociale donne droit & une voix dans tons les votes et

délibération.
1. Représentation des parts sociales.

Les parts .sociales ne peuvent jamais étre représentées par des’

titres négociables, nominatifs ou au porteur.
Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts,

des actes ultérieurs gui pourraient modifier le capital social et
des cessions seraient réguliérement consenties,

2. Droits at oblipations attachés aux parts sociales,

Chagque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans
les bénéfices de la société et dans 1l actif social. .

La propriété d une part emporte de plein droit adhesion aux statuts
de la société et aux décisions collectives des associés.
Les héritiers et les créanciers d’un associé ne peuvent , s50us
quéelque prétexte que ce soit, requérir 1 apposition des scellés sur
- les biens et documents de la société, ni simmiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration.Ils doivent, pour

1 exercice de leurs. droits, s en rapporter aux inventaires sociaux.

et aux décisions collectives des associés.

ion de parts gratuites
xistence de rompus, les
"attribution pour obtenir
ire leur affaire )
de droits nécessaires.
rital par réduction du

Toute augmentation de capital par attribut
peut toujours é&tre réalisde nonobstant 1’e
associés disposant d un nombre de droits d
la délivrance d une rart nouvelle devant fa
rersonnelle de +toute acquisition ou cession
Il en sera de méme en cas de réduction du ca

nombre de parts.

traordinaire peut encore imposer le
iales en parts d’'un nominal plus faible,
S0us réserve du respect de la valeur nominale minimale fixée par la

loi.Les associés sont tenus dans ce cas de céder ou d“acheter les

Paris nécessaires a 1 attribution d un nombre entier de parts au

nouveau nominal.

Une décision collective ex
regroupement des parts soc
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3. Indivisibilité des parts sociales. Exercice des droits attachés
aux parts. :

Chague part est indivisible & 1 égard de la société,

hiEd propridtaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés
de la sociétd par un mandataire commun pris entre eux ou en dehors
d'eux; & défaut d entente, il sera pourvu par ordonnance du
président du tribunal de commeros statuant sn r&féréd. 3 la
désignation de ce mandataire, a la demande de 1 indivisaire le plus

diligent.

4. Associé unigue.
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La réduniog de b
11 wntraine o ds
intéressd pouvant
situation n’a pas
tribunal peut accorder
pour régulariser cette
&tre prononcée si, au Jour
‘régularisation a eu lieu.

Parts sociales en une seule main

in droit la dissolution de la société, tout
ulement demander cette dissolution si la

& régularisées dans un délai d'un an,; le

& la société un délai maximal de six mois
situation. La dissolution ne peut toutefois
ou le tribunal statue sur le fond, 1la
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L associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts
sociales peut dissoudre la société & tout moment par déclaration au
greffe du tribunal de commerce du siége social.

1. Toute cession de part doit &tre constatée rar un acte notarié ou
Sous seings privés. Pour &tre opposable & la société, elle doit lui
Etre signifié Par exploit d huissier ou étre accepté par elle dans
un acte notarié. Pour é&tre opposable aux tiers. elle doit en outre
AvVolr été déposée au greffe en annexe du registre de commerce et

des sociétés .

Z. Le conjoint on un héritier ne devient associé Qu’aprés avoir até

agréé, les conditions d aerément étant identiques a celles Prévues
pour les tiers.

Une Cession entre associé est également soumise & agrément, mais la
majorité requise et les délais impartis peuvent étre statuairement
réduits . ’

3. Les parts soclales .he peuveni &ire cédées & titre onereux ou
Rratuit a4 des tiers non ass0ciés autre que le conjoint. les
A5¢cendants ou descendants du cédant. qu avec le consentement de la
majorité des associds représentant au moins les trois quarts des
Parts sociales. cette majorité etant déterminée compie tenu de la
FPersonne et des parts de 1 associé cédant

Le brojet de cession doit &trse notifié & la société et 3 chacun des
A5Sociés par lettre recomnmandée avac accusé de réception on par
aCTte extrajudiciaire.
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a décision dans un délai de

Si la société n'a pas fait connaitre s
s notifications, le

trois mois & compter de la derniére de
consentement est réputé acquis.

S5i la société refuse de consentir a la cession, les associés sont
tenus dans les trois mois de la notification du refus, faite par
lettre recommandée avec accusé de réception, d acquerir ou de faire
acquérir les parts, moyennant un prix fixé d accord entre les
parties, ou. dans les conditions prévues a8 l article 1843 _4 du code

civil.,
de 1l associé cédant,

valeur nominale
déterminé dans les

La société weut également. avec le consentement
décider de reéduire son capital du montant de la
desdites parts et de racheter des parts au prix

conditions prévues ci-dessus.

Si. 8 1 expiration du délaj imparti, la société n’a pas racheté ou
fait racheter les parts, 1° associé peut réaliser la cession

initialement prévue.

Toutefois, 1 associé cédant qui détient ses parts depuis moins de
-deux ans ne peut se prévaloir de 1 alinéa précédant,

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de
cessions, alors méme quelles auraient lieu par adjudication
publique, en vertu dune- décision de justice ou autrement. ou par
voie de fusion ou d apport. ou encore a titre d attribution en

nature a la liquidification d une autre société,

4. 81 la société a donné son consentement & un projet de
nantissement de parts sociales, soit par notification de sa
décision & 1 intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de
trois. mois & compter de la demande, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas gde résiliation forcée des parts
sociales selon les dispositions de 1 article 2078, alinéa ler du
Code Civil. & moins que la société ne préfare, aprés la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

5. En cas de décés dun associé ou de dissolution de communauté
entre époux. la société continue entre les associés survivants et
les ayants droits ou héritiers de 1 associé décédé, et
€ventuellement son conjoint survivant. ou avec 1l époux attributaire
de parts communes qui ne possédaient pas la qualité d associés,
Scus réserve de 1l agrément des intéressés par la majorité des
a550ciés représentant les trois guarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément. les
héritiers, ayvants droits et conicints doivent Justifier de leur
Qualité dans les trois mois du décés par la production de
‘expédition d un acte de notoriste ou de 1l extrait d un intitulé
d'iHVentaire. Dans les huit jours de la récepiion de ces documents
la gérance adresse a chacun des associés survivants une lettre
Tecommandé avec avis de réception faisant part du décés,
Mentionnant les qualités des héritiers. avant droits ou conjoint de
1l associg décédé et du nombre de ses parts afin qgue les associés se

Prononcent sur leur agrément.
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En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par
1 époux le plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d avis de réception la société sst A
chacun des associés.

en cas
au cas
dans

A compter de 1l envoi de la lettre recommandée rar la société
de décés, ou de la réception par celle-ci de la modification
de dissolution de communauté. 1l agrément est donné ou refusé
les conditions prévues ci-dessus par les cessions entre vifs,

6. La gérance sst habilité a mettre A& jour 1l article des statuts
relatifs au capital social & 1 issue de toute cession de parts
iés,

n’'inpliquant pas le concours de la collectivité des assoo

3

ture de 1’'un guelconque des associés, personne physique

ainsi gque le réglement judiciaire ou la liquidation des biens d un
associe personne morale n entraine pas la dissolution de la société,
mails si 1'un de ces évenements se produit en la personne d’un
gérant., il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 12 - GERANCE

1. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants
personnes physiques, associés ou non, avec ou sans limitation de 1la
durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.
Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus
de la moitié des parts sociales

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seunlement en
pPreévenant chaciin des associés au moins trois mois & 1 avance par
lettre recommandée avec accusé de réception.

1

Les gérants peuvent recevoir. en rémunération de leurs fonctions,
Un salaire fixé par délibération collective ordinaire des associés.

2. Dans les rapports avec les tiers. le gérant., ou chacun des
Eerants s ils sont plusieurs. est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. sous
réserve des pouvoirs que la loi attribut expressément aux associés,
La societe est engagée méme par les actes du gérant gqui pe reléve
P&g de 1 objet social., a moins au’'elle ne prouve gue le tiers '
SAValt que ) acte dépassait cet obiet ou qu il ne pouvait 1 ignorer
comote tenu des circonstances., la seule publication des statuts ne
Pouvant constituer cetie preuve.

'~
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Dans ses rapports avec les associés, le gérant reut faire actes de
gérance dans l'intérét de la société. Toutefois. a titre de
réglement intérisur et sans aue cebtte olause pulsse é&tre opposée
aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans y &tre
autorisé par une décision ordiraire des  associés, acheter, vendre,
ou echanger tous immeuble ocu fonds de commerce, contracter des
emprunts pour le compte de la société autres que les découverts
normaux en’ banque, constituer une hypothégue sur les immeubles
sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce. ou concourir &

la fondation de toute société,

L opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est
sans effet & l'égard des tiers., & moins qu’'il ne solt établi qu’ils
en ont eu connaissancs. .

Les gérants peuventi, sous leur responsabilité, constituer des
mandatalres pour un ou plusieur objets déterminés,

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES QU

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la
société et 1 'un des associés ou gérants sont soumises aux
formalités de contréle et de présentation 1l assemblée des
associés prescrites par la loi.

.

Ces formalités s étendent aux conventions passées avec une société
dont un associé indéfiniment responsable., gérant, administrateur;
directeur général. méme du directoire ou du conseil de surveillance,
et simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité
limité ainsi que des conventions de comptes courants visés &

1l article 19 ci-aprés.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUY COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieur commissaires auX comptes
pPar décision collective ordinaire.

Cette nomination est obligatoire lorsque le capital social excéde
le montant prévu par la loi.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de trois
EXercices, i

1ls exercent leur mandat et sont rémunérés conformément & la loi,
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ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

1. La volonté des assocliés s exprime par des décisions collectives
qui obligent les associés, méme absents. dissidents ou incapablek,

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d uns
assemblée générale, soit d une consultation par correspondance.
Toutefois,. la réunion d une assemhlée est obligatoire pour statuer
sur 1 approbation des comptes de chaque exercics oWl sur dsmande

‘d un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales oy

détenant, s ils représentent au moins le gquart des associés, le

a) Assemblée générale.

N

par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore 3
défaut par un mandataire désigné en justice & la demande de tout

associé,

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance, ou & défaut

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées
par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies an siége social ou en tout
autre lieu indigué dans la convocation, La convocation est faite
par lettre recommandée a-chacun des associés & son dernier domicile
connu, quinze jours ay moins avant la réunion,

Cette letire contient 1 ordre du Jour de 1 assemblée arrété par
1 auteur de 15 convocation. .

L assemblée est pPrécisée par 1 un des gérants ou, si aucun d’eux
n’'est associé, Par 1 associé présent et acceptant qui rosseéde ou

représente le plus grand nombre de parts.,

La délibération est constatée par un procés - verbal contenant les
mentions éxigées par la loi., établi et signé par le oy les gérants
et. le cas échéant par le président de séance,

ésence, la signature de tous les associés
oCcés

euille de pr
r pr - verbsgl

ut de f
ts figure sur le
Seules sont soumises en délibération les questions figurant a
1" ordre du Jour,

=3 Consultation gerite.

En cas de consultation écrite. la férance adresse 3 chaque associé,
4 son dernier domicile connu. par lettre recommandée . le texte des
résolutions bPropossges ainsi gue les documents nécessaires i

1 information des associés

Les associss disposent d'un délai de Quinze jours 4 compter de la
date de réception du projet de résolution Pour émsttre . leur vote
PAr dcrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mts "oyui" ‘non " ' :

-~

~
i
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La révonse est adressée par lettre recommandée. Tout associé
n'avant pas répondu dans le delai ci-dessus est considéré commpe

s étant abstenu.
2. Tout associé a droit de participer aux décisions. quelle que

soit leur nature et quel aue soit 12 nombre de ses parts, avec un
nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’ il posséde, sans

limitation.

o
[

[

i

© RRr son conjoint, & moins que
oux. Sauf si les associés
ire représenter par un

prs
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de deux. un assee
Dans tous les cas., un associé peut se faire
ar un tiers muni dun pouvoir.
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3. Les procéz-verbsux sont &ia lis sur un r
su sur des feuilles mobiles ég lement cotée
conrormément a la loi. Les copies ou extraits de o

=Y
sont valablement certifiés conformes par un gérant.

b
a

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées dordinaires. les décisions des associés ne
concernant ni 1 agrément de nouveaux associés. ni des modifications
statuaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, a
savoir: révocaiion du gérant sitatuaire et transformation en société
anonyme lorsque les capitaux propres excédent cing millions de

francs.

Chaque année. dans les six mois de la cloture de 1l exercice, les
associes sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes
du dit exercice et 1l affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent., pour étre valables,
&tre acceptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les
décisions sont. sur deuxidme consultation, prises a la majorité des
votes émis, guelque soit le nombre des votants.

Toutefois, 1a majorit
hiomination ou la révo

P
a
e
C

rréductible s°i] s'agit de voter sur la
d'un gérant.

o

ct

o ¢
Q b
)

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiges d'extraordinaires, les décisions des associés
Porvant agrément de nouveaux associés ou modifications des statuts,
S0uUs réserve des exceptlions prévuss par la loi

Les &ssocigs peuvent., par décisions collectives extraordinaires,
ADpoOrter toutes medifications permises par la loi aux statuts
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Les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises

que si elles sont adoptées:
- & l'unanimité. s'il s’agit de changer la nationalité de la

société, d augmenter les engagements d un associé ou de transformer
la société en société en nom collectif, en commandite simple, en

commandite par actions ou en société civile.
- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les
trois guarts des parts sociales. pour toutes les autres décisions

extraordinaires.

Lors de toute consultation des associés, soit par ecrit, soit en
assemblée générale, chacun d eux & le droit d obitenir communication
des documents el informations nécéssaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la

gestion de la société. .

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise
&4 disposition sont déterminés par la loi.

En outre. & toute époque, tout associé a le droit d “obtenir au
siége social la délivrance d une cople certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions

prévues par la loi.

ARTICLE 19 ~ COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance. chaque associé peut verser ou
laisser en compte courant., dans la caisse de la société, des sommes

nécéssaires a4 celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent &tre utilisées
dans les conditions que détermine la gérance,

Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés
chague année.

Les comptes courants ne doivent Jamais étre débiteurs et la société
a2 la faculté d'en rembourser. tout ou partie, aprés avoir donné par
Crit un mois a 1l avance. & condition gue les remboursements se
assent d'abord sur le compte courant le plus élevé ou, en cas

1" égalité, s opérent dans les mBmes .proportions sur chague compte.
L ouverture dun compte courant constitue une convention soumise
Aux .dispositions de 1 article 13 des présents statuts.

é
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ARTICLE 20 _ BNNEE SOCIALE . INVENTAIRE .

L'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre
de chague année.

lL'Exercicé'du ler Octobre 1992 sera cléturé le 31 Décembre 1993,
Cet Exercice correspond & 15 mois d'activités.

La gérance procéde, mame en cas d'absence on d insuffisance du
bénéfice azux amortissements et provisions nécéssaires

[¢3

Le 5 ©OU garantis par la

.

f=g

1t

ntant des =ngagements cavtlionnés, avalis
té =23t menticnnd 3 la suite du bilan.

[
10

La gérance établit un rapport de gestion relatif & lexercice
gconlé,

Le rapport de gestion de la gérance. Jle bilan., le compte de
résultat et 1l annexe, le texte des. résolutions Proposées et,
éventuellenent, le rapport du commisaire aux comptes, doivent 8tre
adressés aux associés quinze Jjours au moins avant la date de

1l assemblée appelée a statuer sur ces comptes. ‘

4 compter de cette communication, toul associé a 1a faculté de
Poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de

répondre au cours de 1l assemblée.

e l'assemblée,
a disposition des

Pendant le délai de quinze
1'inventaire est tenu. au siége sccial, a
‘associés qui ne peuvent en prendre copie.
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Enfin., +tout assoclé a droit, 3 toute époque, de prendre
connaissance par lui-mndme ef au siege social, des comptes 3
des inventaires. des rapports soumisz aux asssmbléss szt desg
verbaux des assemblées concernant. les trois derniers exerci

ARTICLE 21 _ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES.

Le compte de résultat gui récapitule las produits et las charges de
l7exercice fait apparaitre par différence, apras déduction des
amorvissements et des pProvisions, le bénéfice de 1 exercice,

des partes

Sur e Lénefice da 1 exercice diminué, le cas ecohdant,
antér;eqres, sont tout d abord prélevaees les somms2s a porter en
réserve ep aoplication de 1la ioi. 11 est ainsi prélevé 5% an moins
POUr constituer le fonds de réserve légale. Ce prélaveament nesse
i'83rs ohligatoire lorsave le fonds de reserve atteint le dixiéme
M capital social. I1 reprand son cours. lorsque. pour une raison
FVelconoye, 1s réserve légale est descendue av-deszous de co
Sixisme
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1 exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en
réserve en application de la loi et des statuts et augmenté du

report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnel lement
su nombrs de parts appartenant & chacun d eux. L assemblée générale
peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont slle a la dizposition en indiquant expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de 1 exercice. Hors le cas de réduction de capital,
aucune distribution ne peut &tre faite asux assoaiés lorsque les
capitaux sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital ausmenté des réserves gque la lol ou les
statuts ne permsttent pas de distrihbuer. [ écart de réévaluation
n'est pas distribuable. Il peut é&tre incorporé en tout ou partie au

capital.

Toutefols., aprés prélévement des sommes portées en réserve, en
application de la loi, les associés peuvent, sur proposition de 1la
- gérance, reporter & nouvean tout ou partie de la part leur revenant
dans les bénéfices, ou affecter tout ou rartie de cette part a
“toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la -
création et détermine 1 emploi, s5°11 v a lieu, '

nt imputées sur les bénéfices

Les p o
r eurs ou reportés & nouveau.

571l en existe, s
repo 1

5 1
des exercices antér

ARTICLE 22 _ PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de 1 exercice, sauf prolongation par

‘décision de justice.

51 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux proores de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social. la gérance doit. dans les quatre mois gqui suivent

1 "approbation des comptes avant fait apparaitre cette perte,
Consulter les associés, afin de décider $'11 v a lieu & la
dissolution anticipée de la société.
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Si la dissolution n’'est pas prononcée, le capital doit étre, dans
le délai fixé par la loi. rédult sous réserve des dispositions de
1l article 8. page 3 ci-dessus. d un montant égal au montant des
pertes qui n’'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans g
délai. les capitaux propres n oni pas été reconstituds &
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital

soclal.

Dans les deux cas, la résolution adoptée est publiée selon les
modalités fixées par décret.

En cas d inobservation des prescriptions des alinéas 1 ou 2 qui
précedent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si les associés n ont pu délibérer
valablement.

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour
ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 DISSOLUTION, LIQUIDATION

A 1l expiration de la société ou en cas de dissolution pour guelque
cause que ce solt, la société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & 1 égard des
tiers gu’'a compter du jour ol elle a été publiée au Registre du

Fommerce et des Sociétés.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs nommes a
la majorité en capital des associés, pris parmi les associés ol en

dehors d eux.
La liguidation est effectuée conformément & la loi

Le produit net de la ligquidation est employé d abord & rembourser
le montant des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé.
le surplus est réparti entre les associés. au prorata du nombre de

bParts appartenant & chacun d eux.

ARTICLE 25 _ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

2o 2

La transformation de la présente société en société civile, en
société en nom collectif. en commandite simple ou en commandite par
actions., exige 1l accord unanime des associés.
L3 transformation en société anonvme ne veut &tre dacidée a4 la
m2jorité requise pour la mwodification des statuts que si la société
a €tabli et fait approuver par les associss le bilan de ses deux
Q=rniers exercices. Toutefols. et sous é=s mémes réserves, la
transformstion en société anonyine psut &tre décidée par des
a550ciés revprésentant la majorit é dezs paris socisles., si les
cabitaux propres figurant au dernier bilan excedent cinag millions

e francs ‘




Page 16

Toute deécision de transformation doit &tre précédée du rapport d un
compissalre aux comptes inscrit. sur la situation de 1la société,
méme 51 la société n 'a pas habituellement de commissaires aux

comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme. un ou
plusieurs commissaires chargés d apprécier sous leur responsabilité
la valeur -des biens composant | actif social et les avantages
particuliers sont désignés par le président du tribunal de commerce
statuant sur requéte. ces commissaires sont sSoumis aux

incompatibilités prévues & 1 article 22 de la loi du 24 Juillet

1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au
moins égal au capital social est tenu au siége social a la
disposition des associés huit Jour au mwoins avant la date de

1l assemblée. En cas de consultation ecrite, le texte du rapport
doit étre adressé 3 chacun des associés et joint au texte des

résolutions proposées,

Les associés statuent sur l"évaluation des biens et 1l octroi des
avantages particuliers: ils ne peuvent les réduire qu’a 1 unanimité.
A peine de nullité de la transformation, 1l approbation expresse des
associés doit étre mentionnée au proceés-verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le
délai de deux ans, si elle vient a comprendre plus de 58 associés.
A défaut, elle est dissoute, & moins que .pendant le dit délai, le
nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinguante.

ARTICLE 26 . CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient Surgir. concernant

1 interprétation ou 1l exécution des statuts ou relativement aux
affaires sociales, soit entre les associés, soit entre les associés
la gérance et 1la société, pendant la durée de la société ou de sa
liquidation. sont soumises aux tribunaux compétents.

Toutes contestations gqui pourraient s élever au cours de

Ll existence de la société ou apres sa dissolution pendant le cours
des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes
de gestion ou d administration et la société., soit entre les ’
associés eux-mémes., relativemént aux affaires sociales ou a

1 exécution des dispositions statuaires sont soumises & la
pProcédure d arbitrage.

Chacune des parties désigne un arb
®h choisissent un autre, de manier
Constitué en nombre impair,

les arbitres ainsi désignés
le" trivunal arbitral solit

& défaut d accord sur cette désiegnation. il sera procéde par voie

d ordonnance de M. le Pré51dent_du Tribunal de Commerce du lieu du
Sigge social tant pour 1 application des dispositions qui précadent
qUe pour le réglement de toute autre difficulté.
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lays, ier Sepzambra 1994
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lavs, 12 9 Mavs 19903 '
ressy, le g Octobre 2003

SERRIS:

LE ler AOUT 2006

5 ; ce @ .
iay ni prescrite par la
oi.

2. Tous pouvelrs sont donnds & la gérance pour remplir las
formaiités de publicitsé prescrites par la loi., et specialement pour
signer l'avis & insérer dans un Journal d’annonce légales du
dévartement du sigge social. Touies les fois que cela sars
compvatible avec les prescriptions de la loi. les mémes POUVOLrs
seront donnésau porveur d un original. d'une copis cu dun extrzit
des présentes . .
5. Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites,
incombent coniointement et solidairement aux associés. au prorata
de leurs avmornu, jusqu’d ce que la s0ciété soit immatriculée au
Pe£~5bre du Commerce et des Sociédtés. A compier de caevte
~lmma ”"Cb’atlon. ils seront pris en charge par la socists gl davra
lez emartir zvant foute distribution de bénéfices. et au plus tard
dans un délai d= cing ans.
ARTICLE 28 INTERVENTION
Le gérant intervient aux présentes pour satisfaire en tant gue de
besoin aux dispositions de 1 ar: cle 1832 2 dia Code Civil, '
i
j
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Claye, le 26 Sentembre 1988
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Claye, le 06 Septembre 1093

SERRIS, le 25 JANVIER 2007




