SAS 2L VILLA

Sociefe par Actions Simplifiee au capital de 80 000 euros
Rue de I'Industrie — 38120 FONTANIL-CORNILLON
RCS en cours d'attribution
Cr-apres desigriee « La Sociefe »

Statuts

En date du 03 novembre 2025
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Les soussigries s

La sociefe LS LOMA, Sociefe par Actions Simplifiee, au capital de 650 000 euros, immatriculee au Registre du
Commerce et des Sociefes de Grenoble, sous le nunero 889 960 878, dont le siege social est sitie 6 Rue du Cornillon‘a
FONTANIL-CORNILLON (38120), repfesentee par Monsieur Laurent LOCATELLI, en sa qualife de President, dument

habilife aux fins des pfesentes.

La sociefe C3L, Sociefe’a Responsabilife Limifee, au capital de 2 000 euros, Tmmatriculee au Registre du Commerce et
des Sociefes de Grenoble, sous le nuniero 820 631 984, dont le siege social est sitiie 605 Route de Saint-Nizier “a
SEYSSINET-PARISET (38170), repfesenfee par Monsieur Christophe LOCATELLI, en sa qualife de Gerant, dument
habilife aux fins des pfesentes.

Monsieur Maime, Agostino RUTA, rie le 03 mars 1988 ‘a LA TRONCHE (38), demeurant’a FONTANIL-CORNILLON
(38120), 3 Residence Beausejour, de nattonalife Frangdise.

Madame Sfephariie, Evelyne MAILLARD, ‘epouse LOCATELLI, riee le 14 jum 1981 a VOIRON (38), demeurant ‘a
FONTANIL-CORNILLON (38120), 6 Rue du Cornillon, de nationalife Francdise, mariee’a Monsteur Laurent LOCATELLI
depuis le 15 septembre 2007, sous le fegime de la Separation de biens.

Ont decide de constituer entre eux une sociefe par actions simplifiee et ont adopfe les pfesents statuts.

TITREI
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - EXERCICE - DUREE

ARTICLE 1 -FORME

La sociefe est une sociefe par actions simplifiee.
Elle ne peut proceder’a une offre au public de titres financiers ou'a I'admission aux riegociations sur un marckie feglemenfe

de ses actions. Elle peut rieanmoins proceder aux offres definies aux 2 et 3 du I et au II de l'article L. 411-2 du Code

Morietaire et Financier.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La sociefe a pour objet, directement ou indirectement, en France et'a I'etranger :

e  La construcion de maisonsindividuelles, tous corps d’etat, en mditrise d’ceuvre ou en entrepnse gerierale

s La fealisation de tous travaux de bafiment, notamment de gros ceuvre, second ceuvre, fenovation,
fehabilitation, extension, amienagement inferieur et exferteur, dinsi que tous travaux de finifion ;

e La commercialisation, la vente, la promofion et la repfesentation de tous biens et services [ies directement ou
‘ndirectement au secteur du Batiment, notamment les constructions fealiSees, les maferiaux, ‘equipements,
prestations techniques ou d'amenagement ;

¢ La coordination, la gestion, le pilotage et le suvi de chanfiers, pour le compte de chents particuliers,
professionnels ou collectivifes ;

Paraphes 2

S MLl



e Lafourniture, 'achat, la vente, la pose de tous mafetiaux, equipements, produits ou prestations lies directement
ou'ndirectement aux activifes du Batiment ;

e La conception de projets immobiliers, la fealsation de plans et d’etudes techniques, le depot de permis de
construire ou toutes formahfes administratives connexes ;

e  Lasous-traitance ou la delegafion de tout ou partie des prestations a des tiers;

e La fealisafion de tous travaux exferieurs lies ‘a I'anienagement ou ‘a I'embellissement des propriefes,
notamment la construction et l'nstallation de piscmes, terrasses, clotures, portails, allees, et autres
‘equiipements exferieurs;

o La gestion de la tfesorerie exéedentdire de la sociefe, notamment par la souscription ‘a des contrats de
capitalisation, contrats d'assurance-vie, produits financiers ou de placement, dans le respect de la
feglementation applicable ;

e La parficipation directe ou ndirecte de la socfefe dans toutes operations ndustrielles, commerciales,
financieres, mobilieres ou Tmmobifieres, pouvant se rattacher ‘a l'objet social ou’a tout objet simildire ou
connexe, hotamment par vole de cfeafion de sociefes nouvelles, d’apports, de souscriptions, de fusions, de
groupements, ou de prises de partictpation ;

e Et plus gerferalement, toutes operations commerciales, industrielles, mobilieres, immobilieres ou financieres,
pouvant se rattacher directement ou ndirectement ‘a I'objet social ou susceptibles d'en favonser le

developpement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La denomination sociale de la sociefe est : « 2L VILLA ».

Les actes et documents emanant de la sociefe et destiries aux fiers dowent indiquer la denomination sociale, pfecedee
ou suvie imniediatement des mots "Societe par Actions Simplifiee” ou desinifiales 'SAS’ et de I'enonciation du montant

du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fi¥e'a : FONTANIL-CORNILLON (38120), Rue de I'Industrie.
Il peut’etre transfefe dans le nleme departement ou dans un departement mitrophe par decision du president et en

tout autre heu par decision collective des actionndires. Lors d'un transfert decide par le pfesident dans le meme
departement ou dans un departement imitrophe, le pfesident est autorise’a modifier les statuts en consequence.,

ARTICLE 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une dufee d'une anriee qui commence le 1 janvier et finiit le 31 decembre de chaque anriee.

Par excepfion, le premier exercice sera clotufe le 31 decembre 2026.
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ARTICLE 6 - DUREE

La dufee de la sociefe est de 99 (quatre-vingt-dix-neuf) ans’a compter de la date de son immatriculation au registre du

commerce et des sociefes, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

TITREII
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 7 - APPORTS

Les soussigries font apport et versent a la Sociefe, a savoir :
- La sociefe LS LOMA apporte la somme de QUARANTE MILLE HUIT CENTS EUROS (40 800 €).
- Monsieur Maxime RUTA apporte la somme de TREIZE MILLE SIX CENTS EUROS (13 600 €).
- La sociefe C3L apporte la somme de DOUZE MILLE HUIT CENTS EUROS (12 800 €).
- Madame Sfephanie LOCATELLI apporte la somme de DOUZE MILLE HUIT CENTS EUROS (12 800 €).

Une somme de QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €) correspondant’a QUATRE VINGT MILLE (80 000) acfions de
UN EURO (1 €) chacune, qui ont’efe souscrites et libefees entierement, ainsi qu'l fesulte d'une attestation deliviee le 03
novembre 2025 par la banque CIC, 11 Boulevard Edouard Rey, 38000 GRENOBLE ou les fonds ont’efe fegulierement
deposes’a un compte ouvert au nom de la sociefe en formation ; cette attestation est demeufee anneXee aux pfesents

statuts.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fiXe'a la somme de QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €).

Il est divise en QUATRE VINGT MILLE (80 000) actions de UN EUROS (1 €) chacune, entierement souscrites et libefees.

ARTICLE ¢ - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Par decision collective des actionnaires, le capital soclal peutetre augmenfe, feduit ou amorti dans les conditions

pfevues par la lo.

Les actionndires peuvent deleguer au president les pouvoirs riecessdires a l'effet de fealiser, en une ou plusieurs fois,
une augmentation de capital, d'en fixer les modalifes et le montant, d'en constater la feahisation et de procedera la

modification corfelative des statuts.

Les actionndires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preferencea la souscription des
actions de nunierdire ‘emises pour fealiser une augmentation de capital. Les acfionndires peuvent renoncet a fitre
‘mdwviduela leur droit pfeferentiel. La decision d'augmentation de capital peut'egalement supprimer le drott pieferentiel
de souscription.

Les acfionndires peuvent autoriser le pfesident a feduiire le capital.
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ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les acfions souscrites en nunieraire sont obligatoirement libetees, lors de la souscription, d'un quart au mains de leur
valeur nominale et, le cas’eciieant, de la totalife de la prime d'emission. La hiberation du surplus doit interverir, en une
ou plusieurs fois, dans le deldi de cing ans'a compter du jour du I'augmentation du capital est devenue defintive.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatves.

Elles sont inscrites en compte au nom de leur trtuldire dans les conditions et suvant les modalifes prevues par la lot.
Ala demande de I'aciionndire et'a ses frdis, une attestation d'inscription en compte 1 sera delivfee par la sociefe.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les beriefices et dans I'acfif social,"a une part proportionnelle’a la quotife du capital

qu'elle repfesente.

La propriefe d'une action emporte de pléin drait adtiesion aux statuts de la sociefe et aux decisions des actionnaires.

Le droit de vote attactie’a l'action appartient au nu-proprietaire, sauf pour les decisions relatives ‘a laffectation du

fesultat pour lesquellesl appartient'a I'usufruitier.

Les actions sont indvisibles a I'egard de la sociefe. Les coproprietaires d'actions indwises sont repfesentes'a I'occasion
des decisions collectives par 'un d'eux ou par un mandatdire unique. En cas de desaccord, le mandataire est desigrie en

justice’a la demande du coproprietdire le plus diligent.

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les acfions sont ibrement riegociables. Elles se transmettent par virement de compte’a compte sur nstructions sigriees

du éedant ou de son repfesentant qualifie.

ARTICLE 14 - CLAUSE DE PREEMPTION

1. La cession d'actions, sauf entre actionndires, a quelque fitre que ce soit, est soumise au respect du droit de pfeemption
confefe aux actionndires, dans les conditions et sutvant la procedure indiquee au present article, et ce’a peine de nullife

de la cession.

2. L'actionnaire cedant doit notifier au pfesident de la sociefe et’a chacun des acfionndires son projet de cession, par
lettre recommandee avec accuse de feception, en’indiquant :
- lenombre d’actions dont la cession est envisagee,

- lepix offert,

Paraphes MR 5

SO0 em



- les nom, pfenom et adresse du cessionnadire, s'l s'agit d'une personne physique, ou, les denominations, forme,
capital, adresse du siege social et nuiiero RCS du cessionndire, s'il s'agjit d'une personne morale.

3. St les draits de preemption n'ont pas’efe exeres dans le deldi de trois mois’a compter de la derniere des notifications,
la cession envisagee pourra’etre fealisee, aux condifions indiquees par I'actionnaire éedant dans sa nofification, sous
feserve de la prodedure d'agfement pfevuea l'arficle 15 des statuts. Le delal de trois mois mentionrie au pfesent
paragraphe n'aura pas'd’etre respecfe st tous les acfionndires ont expressement renonde par’ecrit'a exercer leur droit de

preemption avant I'expiration du delal.

4. Chaque actionnaire Berieficie d'un droit de pfeemption exerée par nofification, adressee par lettre recommandee avec
accuse de feception, au president de la societe dans le delal de deux mais de la feception de la nofification visee au 2. du

pfesent article.

5. A I'expiration du delal de deux mois vise au 4. du pfesent arficle, le president dott nofifier'a I'actionndire éedant le
fesultat de la pro¢edure de pfeemption, par lettre recommandee avec accuse de feception.

Si les droits de pfeemption exerces sont supetieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagee, lesdites actions
sont feparties par le pfesident entre les acfionnaires qu ont exerce leur droit de pfeemption, dans la limite de leurs
demandes, au prorata de leur parficipation dans le capital de la sociefe.

St les droits de preemption exerces sont inferieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagee, ils seront fepufes
n'avotr jamais efe exerdes et la cession envisagee pourrdetre fealisee, aux conditions mdiquees par 'actionnaire éedant

dans sa notification, sous feserve de la procedure d'agfement prevue a l'arficle 15 des statuts.

En cas d'exercice du droit de preemption, la cession doit interveriv dans un delal d'un mois contre palement du prix

mdiquie par I'actionndire ¢edant dans sa nofification,

ARTICLE 15 — CLAUSE D'AGREMENT

1. St le droit de preemption confefe aux actionndires n'a pas‘efe exerce, la cession d'actions, sauf entre actionndires, a
quelque fitre que ce soit, est soumise a agfement, dans les conditions et suivant la procedure pfevue par la loi et le
present arficle, et ce'a peine de nullife de la cession.

2. La demande d'agfement doit’etre notifiee au president de la sociefe par lettre recommandee avec accuse de fecepfion.

La demande d'agfement doit indiquer :

- lenombre d’actions dont la cession est envisagee,

- leprix offert,

- les nom, pfenom et adresse du cesslonndire, sl s'agit d'une personne physique, ou les denomination, forme,
capital, adresse du siege social et nuriero RCS du cessionndire, s'll s'agit d'une personne morale.

3. Le pfesident notifie cette demande aux actionndires. L'agfement est donrie par decision collective adoptee a la
majorife des voix dont disposent les actionndires pfesents, repfesentes ou votant par correspondance.
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4. S1la sociefe agfee la cession, celle-c1 dit"etre fealiSee aux conditions mdiquees dans la demande d'agfement et le

transfert des actions doit avoir lieu dans le mais de 'agfement, faute de quol 'agfement sera caduc.

5. Si la sociefe n'a pas fait connditre sa decision dans le dela1 de trots mois’a compter de la notification de la demande

d'agfement au president, le consentement a la cession est fepufe acquiis.

6. S1 la sociefe Tefuse de consentir'a la cession, le pfesident est tenu, dans le deldl de trols mois a compter de la
nofification de ce refus, de faire acquierir les actions'a un prix fiXe, a defaut d'accord entre les parties, dans les conditions
prevues‘a l'arficle 1843-4 du Code cvil. La sociefe peut‘egalement, avec le consentement du éedant, decider, dans le
nieme delay, de feduire son capital du montant de la valeur nominale desdites actions et de racheter ces actions au prix
determirie dans les conditions prevues ci-dessus. Si,"a I'expiration du delal imparti, la sociefe n'a pas fait racheter les

actions, lactionndire peut feaiser la cession imitialement prevue.

ARTICLE 16 - NULLITE DES CESSIONS

Toute cession effectiiee en violation des arficles 14 ou 15 des statuts est nulle.

ARTICLE 17 - REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

La feuriion de toutes les actions en une seule main n'entrdine pas la dissolution de la sociefe quit continue d'exister avec
un actionndire unique. Dans ce cas, quand une decision collective doif'etre prise, I'actionndire unique exerce les pouvoirs

devolus aux actionndires.
Les dispositions des articles 14 et 15 ne sont pas apphcables quand la sociefe ne comporte qu'un actionndire umque.

TITREIN
PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL

ARTICLE 18 — PRESIDENT

La sociefe est repfesenfee’a 'egard des flers par un president.

Le pfesident peut’etre une personne physique ou une personne morale, choisie parmi les actionndires ou en dehors

d'eux.

Le premiier president de la sociefe est, pour une dufee non-hmifee, la Sociefe par Actions Simplifiee LS LOMA,
susnomniee, repfesenfee par Monsieur Laurent LOCATELLI en qualife de Pfesident.

Au cours de la vie sociale, le piesident est nomnie par decision collective adopfee’a la majorife des voix dont disposent
les actionndires piesents, repfesenfes ou votant par correspondance.
La femurieration du pfesident est fixee par decision collective adopfee a la majorife des voix dont disposent les

actionndires pfesents, repfesentes ou votant par correspondance.
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Lorsqu'une personne morale est nomniee president, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les memes responsabilifes civile et penale que sls’etaient president en leur nom
propre, sans prejudice de la responsabilife soliddire de la personne morale quils difigent.

Le president est fevocable par decision collective adopfee "a la majorife des voix dont disposent les acfionndgires
pfesents, repfesentes ou votant par correspondance. St la fevocation est dedidee sans juste motif, elle peut donner lieu'a

dommages-infefets.

Le president est invest1 des pouvoirs les plus’etendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociefe. Il exerce ces
pouvoirs dans la imite de 'objet social et sous feserve de ceux que la lo1 attiibue expressement aux actionndires.

Dans les rapports avec les tiers, la sociefe est engagee nieme par les actes du president qui ne relevent pas de l'objet
social,’a motns qu'elle ne prouve que le fiers savait que I'acte depassait cet objet ou qu'll ne pouvdit lignoter compte
tenu des circonstances, etant exclu que la seule pubhcation des statuts suffise’a constituer cette preuve.

Les disposifions statutaires imitant les pouvairs du president sontinopposables aux tiers.

Le cas’ectieant, les delegies du comife d'entreprise exercent les droits definis par l'arficle L.2323-66 du Code du travail

aupres du president.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
13.1.  Nomination et dufee des fonctions

Le Pfesident peut nommer en tant que directeur gerieral une ou plusieurs personne(s) physique ou morale, associee(s)

ounon,a l'effet de I'assister.
S1l existe plus d'un directeur gerieral, les termes et conditions des presents statuts s’appliquenta eux tous.

La deéision nommant ou renouvelant le mandat du directeur gerieral doit fixer la dufee dudit mandat. La dufee de son
mandat est fiXee dans la decision le nommant, elle ne peut exceder celle du president.

Si une personne morale est nommiee directeur gerieral, les dirfigeants ou le representant de ladite personne morale sont
soumis aux memes condifions et obligations, et encourent les memes responsabilifes civile et penale que s'is’etdlent
directeur gerieral en leur nom propre, sans prejudice de ta responsabihife solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le directeur gerieral personne morale est repfesenfe par son repfesentant legal, lequel peut designer un representant

permanent auptes de la Sociefe,

En cas de changement de son tepfesentant, elle doit le nofifier imniediatement, par lettre recommandee avec accuse de
fecepfion, a la Sociefe. Le changement de repfesentant ne prend effet a T'egard de la Sociefe qu'a compter de cette
noftification.
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Le directeur getieral est fevocable par decision collective adopfee’a la majorite des voix dont disposent les actionndires
pesents, repfesenfes ou votant par correspondance. St la fevocation est decidee sans juste moif, elle peut donnet lieu'a

dommages-mfetets.

En cas de deces, demission ou empechement du president d'exercer ses fonctions, le directeur getieral conservera ses

fonctions jusqu’a la nomination du nouveau president, sauf decision contraire des associes.

Le directeur gerieral, personne motale, sera considefe demissionndire d'office en cas de pourstiltes admimistratives

dihigentfees'a son encontre.
13.2. Pouvoirs

Le directeur gerieral repfesente la societe’a 'egard des tiers.
Sauf mitation fixee par la decision de nomination ou par decision ulferieure, le Directeur Gerieral dispose des nemes

pouvoirs de direction que le Pfesident.

13.3. Remurleration

En contrepartie de I'exercice de ses fonctions, le directeur gerieral peut percevoir une femureration. Il a droit au

remboursement de ses frdis professionnels sur pfesentation de justificatifs.
La femurieration du directeur derieral est fixee, sy a Tieu, par decisions du president.

TITREIV
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 20 - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

Les decisions en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de feduction de capital, de modifications des statuts, de
fusion, de scission, de dissotution, de transformation en une sociefe d'une autre forme, de nommnation de comrmiissaires
aux comptes, de comptes annuels et de Beriefices sont prises collectivement par les actionnaires, avec possibilife de

delegation au pfesident dans les conditions legales.
Toute autre decision est, sous feserve des disposifions de la 101 et des presents statuts, de la competence du pfesident.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

1. Chaque actionnaire a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d'un nombre de voix’egal a celul des
actions quil possede. Chaque actionnaire peut se faire repfesenter par toute personne de son chox.

2. Les decisions collectives des actionnaires sont prises ‘a la majotife des deux tiers des voix dont disposent les
actionndires pfesents, repfesenfes ou votant par correspondance, sauf disposition contrdire dans la loi ou les pfesents

statuts.
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3. Les decisions collectives des actlonnaires sont prises, au choix du pfesident, soit en assemblee, soit par consultation

“ectite des actionndires, soit par acte exprimant le consentement de tous les acfionndires.

Un ou plusieurs actionndires detenant la moitie du capital ou detenant, sils repfesentent au mons le quart des
actionnaires, le quart du capital peuvent demander la feunion d'une assemblee.

Les decisions collecfives statuant sur les comptes soctaux sont obhgatoirement prises en assemblee. Une assemblee
appelee’a statuer sur les comptes de l'exercice ’ecoule doit’etre feunie chaque anriee dans les six mais de la cloture de
l'exercice. Sont’egalement prises en assemblee les decisions soumises aux actionndires'a nitiative des acfionnaires, du
commissaire aux comptes ou d'un mandatdire desigrie en justice.

4. Les assemblees sont convoquees par tout moyen, 15 jours avant la date de feunion. Elles sont feuriles au siege social
ou en tout autre leu indigde dans I'avis de convocation. Toutefols, s1tous les actionndires sont pfesents ou repfesentes,
aucune formalife et aucun deldi de convocation ne sont requis.

Tout actionndtre peut voter par correspondance. Toutefals, tout vote par correspondance parvenua la sociefe moins de
trois jours avant la date de T'assemblee n'est pas pris en compte. Lors de la feunion de l'‘assemblee, la pfesence
personnelle de l'actionndire annule toute procuration ou tout vote par correspondance.

Les assemblees sont presidees par le pfesident. A defaut, 'assemblee’elit elle-meme son president.

Une feullle de presence est tenue et 1l est dresse un proces-verbal de la feunion de l'assemblee qui est sigrie par le

president.

L'assemblee ne dehbere valablement sur premiere convocation que si les actionnaires presents ou repfesenfes
possedent au mains le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

5. En cas de consultationectite, le texte des fesolutions proposees dinsi que les documents riecessdires a l'mformation
des actionnaires sont adresses’a chacun de ceux-¢1 par lettre recommandee avec accuse de feception. Les actionnaires
disposent d'un delai pour'emettre leur vote pat’ecrit, le vote'etant formule, pour chaque fesolution, par les mots "o’ ou
'non’. Ce dela est fixe par le president, sans pouvoir“etre inferieur’a 15 jours a compter de la date de feception des
projets de fesolution. Tout actionnaire n'ayant pas fepondu dans le deldiimparti est considefe comme s'etant abstenu.

Il est fait mentton de la consultation’ecrite dans un proces-vetbal qui est sigrie par le pfesident et auquel est anneXee la

feponse de chaque actionnaire.

6. Les decisions peuvent egalement resulter du consentement de tous les acfionndires exprime dans un acte, lequel
devra comporter les noms, pfenoms et signatures de tous les actionnaires.

ARTICLE 22 - REPARTITION DES BENEFICES

Sur le Beriefice distribuable, 1l est preleve tout d'abord toute somme que les actionndires, par decision collective,
decideront de reporter ‘a nouveau sur l'exercice suwant ou d'affecter ‘a la cfeation de tous fonds de rteserve
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extraordmdire, de pfevoyance ou autre avec une affectation speciale ou non. Le surplus est feparti entre tous les

actionndires au prorata de leurs droits dans le capital.

Une decision collectve des actionndires peut accorder’a chaque actionndire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende

en nurierdire ou en actions.

ARTICLE 23 - LIQUIDATION

La hiquiidation de la sociefe est effectiee conforniement aux dispositions du Livre 1T du Code de commerce et aux decrets

pris pour son application.

Le borii de hiquiidation est fepartl entre les actionndires proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 24 — ACTIONNAIRE UNIQUE

Lorsque la sociefe ne comporte qu'une seule personne, l'actionngire umque exerce les pouvatrs devolus par la lot aux
actionnaires et prend seul les decisions devant faire l'objet d'une decision collective au fitre de la lo ou des pfesents
statuts. Dans ce derrier cas, les decisions de 1'actionndire unigue sont fepertoriees dans un registre.

L'actionndtre unique ne peut deleguer ses pouvolrs.

TITREV
CONTROLE

ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le cas’ectieant, un ou plusieurs commissdires aux comptes, tituldires et suppleants, sont desigries par decision collective
adopfeea la majorife des voix dont disposent les actionnaires pfesents, reptesentes ou votant par correspondance, dans

les conditions et pour les missions fiXees pat la lol.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le commiissdire aux comptes, s la sociefe en comporte un, ou'a defaut le pfesident, presente aux associes un rapport sur
les convenfions ntervenues directement ou par personne nterposee entre la Sociefe et son president, le Directeur
Gerieral, le Directeur Gerieral Delegue, I'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote superieure’a 10 %
ou, s'tl s'agit d'une sociefe associee, la sociefe la contfolant au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associes statuent sur ce rapport. Les conventions non approuvees, produisent rieanmoins leurs effets, a charge pour
la personne nferessee et ‘eventuellement pour le President et les autres difigeants d'en supporter les consequences

dommageables pour la Sociefe.
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Par derogation aux dispositions du premier alirieq, lorsque la Sociefe ne comprend qu'un seul associe, 1l est seulement
fait mention au registre des decisions des conventions mtervenues directement ou par personnes nterposees entre la

Sociefe et son difigeant.

Sauf lorsqu’en rdison de leur objet ou de leurs 1mplications financieres, elles ne sont significatives pour aucune des
parties, les conventions portant sur les operations courantes et conclues’a des conditions normales sont communiquiees
au commissaire aux comptes. Tout associe a le droit d'en obtenir communication.

Les Interdictions pfevues'a T'arficle L. 225-43 du Code commerce s'apphquent au President et au Directeur Gerieral et au
Directeur Gerieral Deleguie, de la Sociefe dans les conditions determiriees par cet arficle.

TITRE VI
CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Les contestations concernant les affaires sociales pouvant s'elever durant la dufee de la sociefe ou au cours de sa
Tiquidation, entre les actionnaires et la sociefe ou entre les actionnaires eux-memes, sont soumises au tribunal de
commerce competent.
TITRE VII
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 28 — ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

La sociefe jouira de la personnalite morale’a dater de son‘immatriculation au registre du commerce et des sociefes.

Un ‘etat des actes accomplis pour le compte de la sociefe en formation, avec I'indication, pour chacun d'eux, de
'engagement qut en fesulterait pour la sociefe, a’efe presenfe aux actionnaires avant la signature des statuts. Cet’etat

est anneXe aux presents statuts.

Limmatriculation de la sociefe au registre du commerce et des soclefes emportera reprise par elle de ces engagements

qut seront fepufes avoir'efe souscrits des I'origine par la sociefe.

ARTICLE 29 - FRAIS

Les frais, drots et honordires des pfesents statuts seront pris en charge par la sociefe lorsqu'elle aura’efe immatriculee

au registre du commerce et des sociefes.

ARTICLE 30 — PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donties au porteur dune cople des pfesentes’a l'effet d'accomphr toutes les formalifes legales de

pubhdife.
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Fait'a Fontanil-Cornillon
Le 03 novembre 2025

En quatre exempldires origmaux dont un pour le depot au siege social et les autres pour I'execution des formaifes.

SARL C3L

Signature pfecedee de la mention « lu et approuve »

A

Monsieur Maxime RUTA

Madame Sfephanie LOCATELLI

Signature pfecedee de la mention « lu et approuve »

Lud'o.ﬂwme/

Signature pfededee de la mention « lu et approuve »

Monsieur Laurent LOCATELLI, en quahfe de President de la SAS LS LOMA

Signature precedee de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de President »

#
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ANNEXE1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE

DE LA SOCIETE EN FORMATION

La sociefe LS LOMA, repfesentee par Monsieur Laurent LOCATELLI, agissant en qualife de Pfesidente de la sociefe,

declare avoir passe pour le compte de ladite sociefe en cours de constitution les actes et engagements suvants :

- Ouverture d'un compte bancaire’a la banque CIC, 11 Boulevard Edouard Rey - 38000 GRENOBLE

Conforniement aux articles L. 210-6 et R. 210-6 du Code de commerce, cet’etat a’efe pfesente aux actionndires avant la

signature des statuts.

Il sera annexe audits statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la sociefe, lorsque celle-¢i aura

‘efeimmatriculee au registre du commerce et des sociefes.

Faita FONTANIL-CORNILLON
Le 03.10.2025

SARL C3L

SASLSLOMA

Signature pfecedee de la mention « lu et approuve »

Signature pfecedee de la mention « lu et approuve »

A ot
4

/
/e
{/
A

Ve

-

Monsieur Maxime RUTA

Madame Sfephariie LOCATELLI

Signature precedee de la mention « lu et approuve »

b ok apeoe

Signature precedee de la mention « lu et approuve »
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