Statuts au 24 octobre 2025
SARL A.M.TRUCKS

Les soussignés

e Madame Elena Anatolievna LATYPOVA, née le 5 septembre 1979 a Moscou (RUSSIE) de nationalité frangaise,
demeurant 24 avenue de Bretigny, 92380 GARCHES

e Monsieur Serge MAURICE, né le 15 septembre 1951 a Thourie (34), de nationalité francaise, demeurant 11,
rue de la chataigneraie 44115 BASSE GOULAINE

e Monsieur Jean-Pascal, Frédéric, Luc MAURICE, né le 14 ao(lt 1990 a Nantes (44), de nationalité francaise,

demeurant 25 la Hinchére, 85600 TREIZE-SEPTIERS

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société a Responsabilité Limitée qu'ils sont convenus d'instituer.
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TITRE |

Forme - Objet - Dénomination - Siége — Durée — Exercice — Gérance

Article 1 - Forme

Il est formé, entre les propnétaires des parts sociales créées ci-apres et de cefles qui pourraient létre
ultérieurement, une sociélé a responsabilité limitée Qui sera régie par les présents statuts et par les textes
de loi en vigueur, notamment par les articles L.223-1 et suivants du Code de commerce,

E!estexprmétmpréciséquetasocsétépeut. & tout moment au cours de la vie sociale, ne compter
qu'unseuiassocsémphysiquempe:mmom

Article 2 - Objet

La société a pour objet, en France et hors de France:

= le négoce (achals,ventes,stock) de tous matériels de transport et de manutention, BY P, neufs
ou d'occasion.

. le mandat, le commissionnement, le convoyage, ia location de véhicules sans chauffeur
- la participation et I'acquisition d’entreprises
- el pius géneralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou

mmmmmummrmmmmmzmmmmmmwm
faciliter I'extension ou le développement.

La société prend la dénomination - A.M.TRUCKS
{Affaires Matériels Trucks)

Article 4 - Sidqe social

Le siége social est sis 11, rue de la chataigneraie 44115 BASSE GOULAINE.

it pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, par simple décision de la gérance, et en tout
autre keu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

Adicle § - Durée

La durée de la société est fixée & QUATRE VIGNT-DIX-NEUF (99} années a compter du jour de
lmmatriculation de la société au registre du commerce et des societés, sauf les cas de dissolution
anticipée et de prorogation prévues aux présents statuts.

En conséquence, la société reprendra purement et simplement lesdits engagements dés qu'elle aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés,

EL SM.JM.



Article 6 - Exercice social

L'exercice social a une durée de douze {12) mois. I commence le 1er janvier pour se lerminer e 31
decembre

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de immatriculation
de la sociéié au registre du commerce et des sociétés et le 31 décembre.

Les opérations effectuees pour le comple de la société durant la période de formation et reprises par elle
seront rattachées au premier exercice social.

Arti 7 - Gérance

M. Serge MAURICE démeurera le gérant unique aprés la cession des parts sociales entre associes le
15/12/2023 Le gérant est révocable par décision des associés représentants plus de 50% des parts
sociales Sila révocation est décidée sans juste motff, elle peut donner liey a dommages et intéréts

Le gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés au moins 3 mois
a Favance par leflre recommandée avec accusé de réception.

TITREHl

Apports -~ Capital - Parts sociales

Article 8 - Apports
Les soussignés. tous susnommés, ont apporté a la création de la société, a savoir

Madame Elena LATYPOVA apporte, une somme de 2550,00 euros
Monsieur Serge MAURICE apporte une somme de 2450,00 euros

SOIT UN TOTAL DE CINQ MILLE EUROS, ¢i 5000,00 euros

Les associés reconnaissent que ladite somme a élé versée intégralement dés avant ce jour au crédit d'un
compte ocuvert au nom de la société de formation,

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du greffe du tribunat de commerce attestant
limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétes

Hest précisé que les conjoinis des apporteurs mariés sous le régime de la communaule, ont &té mformes
des apports o-dessus, conformément A Particle 1832-2 du nouveau code civil et ont déclacé ne pas vouloir
devenir personnellement associés pour la moitié des parts souscrites par leur conjont

Article 9 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de " 5 000,00 euros

Depuis le 10/08/2016, le capital social de 5000,00 euros {cing milles euros), divisé en 5§ 000 parts sociales
de 1 euro (un euro) chacune, se répartissait comme suit:
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- & Madame Elena Anatolievna LATYPOVA 3 concurrence de 2450 pants, mumérotdes de 1 2 2480,
pour les apporis en numéraire,

« & Monsieur Serge MAURICE a concurrence de 2.450 parts, numérotées de 2.551 4 5.068, pour
les apports en numéraire,

A Monsieur Jean-Pascal MAURICE & Goncurrence de 100 parts, numérotées de 2.451 & 2.550
suite 4 la cession des parts entre lui et Elena LATYPOVA le 1000012018

SOIT UN TOTAL DE CING MILLE EUROS, ci 5000,00 euros

A la sulte de la cession des parts intervenues et avec agréement de 'assembliée géndrale
exiraordingire du 15/1 212023, entre Monsiour MAURICE Jean-Pascal et Monsieur MAURICE Serge o
antre Madame LATYPOVA Elena et Monsieur MAURICE Serge, je capital se repariit désormais
OIS St

- Mme ELENA LATYPOVA 2.500 parts numeérolées de 1 4 2450 et de 4.951 & 5.000, soit 50%
tu capilal soeial
- M. JEAN-PASCAL MAURICE 2.450 parts numérotées de 2,451 4 4.900, soif 49% du capital
sovial
- M. SERGE MAURICE 50 paris numérolées de 4.901 & 4.950, soit 1 % du capital social

Soit un capital tolal de 5 00000 suros représentant les 5 000 parts sociales,
enliéroment ibérdes

La réduction du capital social est autorisse par Passemblde des associés représentant au moins Jes
trols quarts du capital social. En aucun cas efle ne ped poder afteinte & Pégalité des associgs,

Lorsque lassemblée approwve un projet de réduction du capital non motivée par des peres, les
créanciers dont la créanoe est antérioure 2 la date de depdt au greffe du procés-verbal de déliberation
peuvent furmer opposition 3 cette réduction dans les conditions prévues par les textes de loi en viguewr

Chague associé a le droit de participar aux décisions et dispose d'un nomibre de voix doal & celu des
parls sociales quil posséde,

Les bénsfices sont répartis proportionneliement au nombre de parts détenus par thaque associé. La
rapartition des réserves ou du boni de liquidation est effectuée dans les mémes conditions.

La responsabilité des associés ou l'associs wrkque st Imités au montant ds Yapport effectud 3 1a
sociétd, sauf en cas d'exception de droit ou de fait.

Les droils de chaque assodé sont définis dans les présents staluts et dans les actes modificatifs
ultdraurs,
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Les droits de chaque associé sont definis dans les présents statuts et dans les actes modificatifs
ultérieurs

La possession d'une part, y compris en industrie, emporte de plein droit 'adhésion aux statuls de ia
Société et aux décisions régulidrement prises.

Aucun scellé ne peut élre appose sur les biens, les valeurs ou les documents de la société suite 3 la
demande d'un représentant, d'un créancier oy d'un ayant droit de I'un des associés. De meéme, is ne
peuvent demander le partage ou la licitation, ni §'immiscer dans la gestion et les actes de Ia sociéte

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des litres négociables.

Le montant des parts souscrites en numeéraire & libérer est d'au moins un cinquiéme fors de Ja constitution
de la société et de la totalité lors d'augmentation du capital

Article 14 - Indivisibilité des pa i

Les parts sociales sont indvisibles 2 I'é rd de fa société qui ne reconnalt quun seul propriétaire pour

chacune delles A cet égard, les indivisions Successorales sont considérées comme un seul associe quel
que soit le nombre de parts possédées par celte indivision

Article 15 -

Cessions et transmissions

{~ Forme de la cession

La notification du projet de cession de parts sociales est faite par acte extrajudiciaire ou par letire
recommandée avec demande d'avis de réception 4 la société et 4 chacun des associés.

Dans les hutt jours @ compter de la notification de la cession, le gérant dot convoquer lassemblée des
associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales. La décision de la société est
nolifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la societe n'a pas fait connaitre sa décision dans un délai de trois mois & compler de la dermiere
notification prévue dans le premier alinéa, le consentement A la cession est réputé acquis.

La cession est rendue opposable 2 la sociéte, dans les formes prévues & Particle 1690 du Code civil
Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt dun original de Facte de cession au siége
sacial contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

La cession n'est opposabie aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalites el en oulre, aprés
publicité au registre du commerce et des sociétés.

I - Agrément des cessions

Les parts sociales sont fibrement transmissibles par voie de succession ou en cas de hquidation de la
communauté de biens entre dpoux

Les parts sociales sont librement cessibles - entre associés, entre conjoints et entre ascendants ot
descendants

Les parts sociales ne peuvent étre cédées 3 des tiers étrangers & la société quavec fagrément des
ass0ciés représentant au moins les deux liers des paris composant le capital social
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Hi - Transmission par déceés

La société n'est pas dissoute par le décés d'un associé. En cas de décés de Fassocié unique, la socidté
se poursuil avec ses héritiers.

Tout ayant droit doit justifier de ses qualités, dans les trois mois suivant le décés de lassocié, par la
production d'un acte notoriété ou d'un extrait d'un intitulé dinventaire.

L'ayant droit dot demander & élre agréer comme associé, s v a lieu, selon les mémes conditions
d'agrément prévues pour la cession de parts A des tiers étrangers a la société. La demande doit étre faite

par ieltre recommandée avec demande d'avis de receplion, dans un délai de trois mois a compler du
décés de Massocié.

IV - Obligation d’achat ou de rachat des parts dont la cession n'est pas agréée

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans un délai de trois mois &
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 3 un prix fixé selon les conditions prévues
dans larticle 1843-4 du Code civil, sauf si le cédant renonce & Ia cession de ses parts. A la demande du
gérant,ﬂ ce délai peut étre prolongé par décision de justice, sans que cette prolongation ne puisse excéder
SIX Mois.

La societé peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valewr nominale des pants de cel associé et de racheler ces paris au
prix déterminé selon les conditions prévues ci-dessus.

En cas de contestation sur le prix, un expert peul ére désigné © soil par les parties, soll, en cas de
désaccord entre elles, par une ordonnance du président du tribunal statuant en la forme des référés et
sans recours possible. Les frais d'experdise sont 3 la charge de fa sociéié. Un délar de paiement qui ne
saurait excéder 1.an pewt, sur justification, étre accordé 4 la sociéte par décision de justice

Les sommes dues portent intérét au taux iégal en matidre commerciale.

Si, a Fexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, Tassocié peut
realiser ia cession inilialement prévue.

TITRE Il

Administration

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, asscciees ou non et
agissant en gualité de gérant. Si la sociélé ne compte qu'un associé, celui-ci exerce cetle fonction ou
désigne un tiers.

Dans les rapports enlre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion dans lintérét de la
sociélté el dans le respect des descisions collectives.

Dars ces rapporis avec les tiers, le gérant se subordennera aux décisions des associes représentant au
moins 51% des parts sociales, en toute circonstance, au nom de fa sociélé, sous réserve des pouvoIrs
que Ia loi allribue expressément aux associés.

el
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En cas de pluralite des gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus au présent article
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'égard des tiers, 3 moins
qu'il ne soit établi gu'ils en ont eu connaissance.

Le déplacement du siege social dans le méme département ou dans un département limitrophe peul &lre
decide par le ou les gérants, sous réserve de ratification de cette décision par les associés selon les
conditions de majorité prévues dans Parlicle 21 des présents siatuls.

Le gérant est responsable solidarement avec les autres associés représentant au moins 50% des parts

sociales, selon le cas, envers [a société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions

legisiatives ou réglementaires applicables aux sociétés 3 responsabilité limitée, soit des violations des
statuls, soit des fautes commises dans leur gestion.

Sous sa responsabililé personnelle, le gérant peut déeleguer certains de ses pouvoirs pour une fonction
détermmnse

La responsabilité des associés est imitée a leurs apporls.

Article 17 - Durée et cessation des fonctions des gérants
La durée des fonctions du ou des gerants est fixée dans I'acte ou la décision collective qui les nomme

Le ou les gérants sont révocables, par décision des associés. Si la révocation est décidée sans juste
motif, elle peut donner lieu a des dommages et intéréis. En oulre, le gérant est révocable par les tribunaux
pour cause légitime suite 3 la demande de tout associé.

Les fonctions du gérant cessent lorsque son mandat arrive & son ferme ou suite a son deces, sa
revocation, son incapacité ou son interdiction de gérer une sociélé, sa déconfiture ou sa faillite
personnelie

Le gérant peut démissionner & tout moment sans avoir a justifier d'un motif légitime. La notification de la
demssion doit élre farle & chacun des associés ef aux aulres gérants, par letire recommandée avec
demande d'aws de réception, trois mois avant a cessation de ses fonclions de gérant.

Le gérant présente 3 fassemblée ou joint aux documenis communicués sux associes en cas de
consultation écrle, un rapport sur les conventions intervenues direclement ou par personne interposée
entre la societé et 'un de ses gérants ou associés. U'assembiée slalue swr ce rapport. Le gérant ou
lassocié intéressé ne peut prendre part au vole st ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul
du quorum et de la majorité

Toutefois, les conventions conclues par un gérant non-2ss0cié sont soumises & fapprobalion préatable de
fassembiés

Les conventions non approuveées produisent néanmoing leurs effels, a charge pour le gérant e, sily a
heu, pour Passocié contractanl, de supporier individuellement &l solidairement, selon les cas. les
conséquences du contrat préjudiciables 4 la socidlé.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions porlant sur des opérations courantes et
conclues a des condilions normales

Sous peine de nullité du contral, # est interdit aux gérants ou assoCiés autres que les personnes morales
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de contracter. sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociélé, de se faire consentir
par elle un découverl, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par glie
leurs engagements envers les tiers.

Article 198 - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comples titulaires et suppiéants peuvent ou doivent élre désignés
selon les conditions prévues dans {'article L.223-35 du Code de commerce.

Le ou les commissaires sont nommeés pour six exercices sociaux el exercent lewrs fonctions
conformément aux textes légisiatifs et réglementaires en vigueur.

TITRE IV
Décisions collectives

Article 20 - Modalités
Les décisions collectives sont prises en assemblée.

Le maode de consultation en assemblée es! obligatoire

» pour F'approbation des comptes annuels dans un délai de six mois 4 compter de la cldture
de Fexercice,

“ lorsque la réunion est demandée par un ou plusieurs associés délenant la moitié des
paris sociales ou détenant, 8'ils représentent au moins le quart des associés, je quart des
parts sociales.

Sont également prises en assembiée les décisions soumises aux associés, par le gérant, 3 défaut par le
commissaire aux comptas 'l en existe un :

Toutes les aufres décsions collectives peuvent éire pnses par consullation écrte des associés ou
peuvent résulter du consentement de tous les ass0ciés exprimés dans un acte.

Lorsque la sociélé ne comple qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs et les prérogatives de
fassembiée générale dans la sociélé pluripersonnelie. i ne peut en aucun cas déléguer ses pouvors.

Article 21 - Décisions ordinai

Les décisions ordinaires portent © sur Fapprobation des comples de Fexercice écoulé, sur laffeciation et la
répartition des bénéfices, sur les autorisations d'effectuer par la gérance lelle ou lelle opération
subordennée dans les statuls & 'accord des associds, de nommer ou de révoquer un gérant, de nommer
ou de révoguer un ou plusieurs commissaires aux comples, d'approyver ou de ne pas approuver les
conventions conclues entre la société et 'un des gérants ou un associé, et dune manidre générale, sur
toutes les questions qui n'entrent pas dans Ia définition d'une décision extraordinaire des associés.

Les decisions ordinaires sont adoplées suile au vole d'un ou plusieurs associés représentant plus de Ia
moitié des parts socigles, c'est-a-dire que toutes les décisions doivent &ire prises 3 I'unanimité
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Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue lors de la premiére
consuitation, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fois sur les mémes questions. Les
décisions sont prises & la majonité des votes emis, quel que soit le nombre de volants,

Le ou les gérants sont nommeés ou révoqués par décision ordinaire des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales

Article 22 - Décisions extraordingires
Les décisions extraordinaires portent, directement ou indirectement, sur les modifications des statuts. sur

Fagrement des cessions ou mutations de parts socisles, sur les autorisations d'effectuer par la gérance
telle ou telle opération subordonnée dans les statuts a Faccord des associés.

En cas de modifications statutaires, fassembiée ne défibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parts el, sur deuxidme

par les associés présents ou représentés.

La majorité ne peut en aucun cas obliger un associé 4 augmenter son engagement social,

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, la décision dlaugmenter le capital par incorporation de
bénéfices ou de réserves, est prise par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

L'unanimité des associés est requise = lors du changement de nationalité de la société, Jors de Ja
transformation de la société a responsabilité limitée en société en nom collectif, en sociélé en commandite
simple, en société en commandite par actions ou en société par actions simplifiée.

Toutes les autres décisions ne sont valablement prises que si elles sont adoptées par les associés
représentant au moins les trois-quarts des parts socia

Article 23 - Assembiées générales

1+ Convocation

L'assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout autre liey désigné par la gérance.

En cas de carence de la gérance, le commissaire aux comptes, s’ en existe un, peut convoquer
fassembiée

Tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer fassembiée
¢t de fixer son ordre du jour

La convocation doit étre faite, par voie electronique, six jours au moins avant la réunion de l‘a:ssemb&éa
Toutefois. une convocation verbale peut étre faite si tous les associés sont présents ou représentés en
assemblée, sous reserve que soit respecté le droit de communication sur les documents soumis 3
Fassembiée,

En cas de déces du gérant umque, le commissaire aux comptes ou un associé convoque l'assembiée des
associés afin de procéder au remplacement du gérant, le délai de convocation est réduit 3 3 jours

Toute assembiée wreguliérement convoquée peut étre annulée.

Toutefois, Taction en nullité mest pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.
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il - Ordre du jour

La letire de convocation a F'assemblée doit indiquer les questions & Fordre du jour de telle sorte que leur
contenu et leur portde apparaissent clarement, sans quiil y ait lieu de se repoder & d'autres documents.

Lors de l'assembiée, les discussions ne pourront porter que sur les questions inscrites & l'ordre du jour
il - Nombre de voix, participation et représentation aux décisions

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des
parns sociales qu'il posséde. Aucun associé ne peut élre exclu de Fassembiée,

Le dront de vole ne peut étre exercé que par I'associé ou par son mandataire.

Un associé ne peut pas se faire représenter par son conjoint,

Lorsque lassemblée ordinaire amenée & statuer sur une convention conclue, directement ou
indirectement, entre un associé et la société, rassocié intéressé ne peut prendre pant au vote et ses ;:arts
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assembiée. Il peut cependant é&tre
donné pour deux assembiées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaul pour Jes assemblées successives convoquées avec le méme
ordre du jour,

Les personnes morales, ayant la qualité d'associé dans la sociélé, sont valoble
assembiées par leur représentant légal ou toute personne agissant sur dé

1V - Presidence de Passembiée

enf représentées aux
m&apcweixaamlm

Uassemblée des associés est présidés par le gérant ou parTun des gérants.

Si aucun des gérants n'est associé ou en cas de décés de lassocié-gérant unique, elle est présidée par
lassocié présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence
de rassembiée est assurée par le plus ége

Le ou les gérants peuvent procéder 4 une consullation des assuids par éorit powr toutes décisions
collectives, aulres que celles qui doivent obligatoirement 8tre prises en assemblée.

Le texie des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a linformation des associés sont
adressés & chacun par émall ou par courrier simple.

Les assoviés disposent d'un délai mirimal de quinze jours, & compler de 1a date de réceplion des projels
de résolution, pour émetire leur vole par écrit.

A compter de la communication des documents prévue dans le second alinéa, tout associé a la faculté de
poser par écrit des questions auxquelles le gérant est fenu de répondre.

Pour chaque résolution, le vole est exprimé par soui» Ou «non ou eabstentions.

11
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Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse, dans le délai maximal fixé de 7 jours, sera considére
comme s'élant absteny

Les décisions sont adoptées selon les conditions de majorite prevues dans les articles 20 et 21 des
présents statuts

Article 25 - Procés-verbaux et décisions

1 - Modalités

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique s date ot
le heu de réunion. les nom, prénoms et qualité du président, les nom el prénoms des associés présents
ou représentés avec 'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et

rapports sounus a fassemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises au voix et le résultat
des votes

En cas de consultation écrite, i en est fait mention dans le proces-verbal, auquel est annexée la réponse
de chaque associé

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gerants et, le cas échéant, par le président de séance.

Enfin, tout associé a le droit, a toute époque, d'oblenir, au siége soctal, la délivrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

TITREV

Comptes sociaux

Asticle 26 - Comptes

Les enregistrements comptables des mouvements affectant le patnmoine de lentreprise sont effectués en
ordre chronologique, conformément aux iois et aux usages du commerce, :

A ta cidture de chaque exercice, la geérance établit linventaire, les comptes annuels (bilan, compte de
résultat et annexes) et le rapport de gestion, selon les dispositions légisiatives et réglementaires

Le rapport de gestion expose la situation de la société pendant la peéricde écoulée, son évolution

previsible, les événements importants survenus entre la date de la cldture de Pexercice et la date 3
laquelle il est @tabll, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 27 - Approbation et affectation des résultats

{ -~ Approbation des comptes

L'assemblée ordinare ou fassocié umique approuve les comptes, dans les six mois a compter de la
cidture de l'exercice et se prononce sur {'affeciation des résultats

Lorsque lassocié umque est le seul gérant de la société, le dépdt au regisire du commerce et des

socieles, dans le méme déla, du rapport de gestion, de finventaire et des comptes annuels. doment
signés, vaut approbation des comptes. Ce dépét valant décision
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i - Affectation des résultats

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice, diminué des pertes antérieures, ainsi

que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est effectué un
prélevemnent d'un vingliéme au moins affecté 3 la formation d'un fonds de réserve dit « réserve iégale ».
Ce préldvement cesse d'8tre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social,

Lassemblée des associés ou 'associé unique décide de Iaffectation du solde du bénéfice distribuable -
soit sous forme de dividende, soit en affectant une partie ou la totalité des sommes distribuables aux
réserves et sur le comple « report 8 nouveau »

En outre, l'assembiée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les réserves
dont elle a la disposition. Dans ce cas, la décision indique expressément, les postes de réserve sur

lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés en priorité sur e
bénéfice distribuable de Fexercice

En cas de pertes, lassemblée générale ou Fassocié unigue peut les inscrire dans un comple « report 4
nouveau » figurant au passif du bilan, afin qu'elles solent imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a Pextinction, ou sur les comples de réserves, s'il en axiste.

La societé est tenue deflectuer les formalités de publicité, au greffe du tribunal dans le mois qui suit
F'approbation des comptes annuels par l'assemblée ordinaire des associés ou par associé unique et
selon les conditions prévues dans Particle L.232-22 du Code du commerce.

Articie 28 - Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes volés par fassemblée générale sont fixdes par elle
ou, & défaut, par le ou les gérants.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cidture de fexercice, Une prolongation de ce délai peut ire accordée par décision de justice.
TITRE VI

Transformation - Dissolution - Liquidation
Article 29 - Transformation

La société pourra se ransformer en sociélé commerciale de toute autre forme, sl y a ey, sans que celle
opération n'entraine la création d'une personne morale nouvelie. Elie pourra également se transformer en
sociélé civile.

Si, du falt de peries constalées dans les documents complables, les capiloux propres f:a‘e ia société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, les associés decxdem dans les qualre mois qui swveai
'approbation des comptes ayant fait apparalire cetle perte, 8l v a lieu, de disscudre par anlicipation s
s0CIeLE,
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Si la dissolution n'est pas prononcée 2 la majonté exigée pour Ia modification des statuts, la société est
tenue, au plus tard a la cldture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu
élre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale A la motitié du capital social

Dans les deux cas, la résolution adoplée par les assocs ou Fassocié uhique doit éire

- publiée dans un journal habilité & recevor les annonces légales dans le département du
siége social,

- deposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social,

- inscrite au registre du commerce et des socieles

A défaut, s le gérant ou Je Commissaire aux comptes narrive pas a provoguer une décision ou si les
associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de -]
société Il en est de méme siles dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas é1é appliquées.

Dans tous les cas, le tribunal peut accorder & 1a société un délai maximal de $ix Mois pour régulanser sa

situation. il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a ey
heu

Article 31 - Dissolution - Liquidation

1« Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant ia date d'expiration de la sociéte, la gérance consulle les associés afin quiis
statuent sur Fopportunité de 1a prorogation ou non de Ia société

A deéfaut, tout associé peut demander en Justice la désignation d'un mandalaire chargé de provoquer 1a
consultation prévue ci-dessus

it - Dissolution anticipée
La dissolution anticipée est prononcée suite 2 une décision collective extraordinaire des associés
La société esten liquidation dés Finstant de sa dissolution pour quelgue cause que ce soit,

Toutefois, la dissolution d'une société ne produtt ses effets & I'égard des tiers qu'ad compter de la date &
laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociélés,

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de Ia liquidation jusqu'a la cléture de celle-
ci. Cependant, la mention " sociélé en liquidation " ainsi que le nom du ou des hquidateurs doivent figurer
sur tous actes et documents émanant de la SOCiété et destinés aux liers.

La liquidation est realisée par un ou plusieurs liquidateurs choisis parmi les associés ou en dehors d'eux
et nrommes & la majonteé du capttal social ou, 4 défaut, a la demande de tout intéressé, par ordonnance du
tnbunal de commerce statuant sur requéte

Les pouvoirs et les obligations du ou des hquidateurs sont définis lors de 'assembiée des associés. lis
disposent des pouvorrs les plus élendus pour réaliser lactif social et payer les différents créanciers

La decision de cidture de Ja hquidation est prise par les associés, aprés approbation des comples definitifs
de liquidation

Aprés paiement des delles ef remboursement du capdal social, le parlage de Tactif est effectué entre les
associes dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices.
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Lorsque l'associé unique est une personne morale, la décision de dissoudre la société entraine la
transmission universelle du pairimoine de la société a Fassocié unique sans quil y ait eu a liquidation.
Néanmoins, les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution selon les conditions prévues dans
Farticle 1844-5 du Code civil,

il - Faits n'entrainant pas la dissolution de ia société

La societé n'est pas dissoute lorsquun jugement de liquidation judiciaire, une faillite personnelle, une
interdiction de gérer ou une mesure dincapacité est prononcé 3 Pégard de 'un des associés.

Elle n'est pas dissoute suite au décés d'un associé | elle continue selon les stipulations de l'article 15 des
présents statuts.

De méme, la dissolution d'une personne morale, associée dans la société, n'a pas pour conséquence la
dissolution de la sociéts.

La réunion de toutes les parls en une seule main n'entraine pas la dissolution de la s0ciélé ; celletd se
poursuivra avec 'associé unique,

TITRE VI

Divers points

- tations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales ou & Pexéeution des dispositions statutaires, qui
pourraient s'élever pendant Ja durée de la société ou au moment de sa liquidation, soit entre la gérance et
la sociéte, soit entre les associés et la sociéld, soit entre les associés eux-mémes seront soumises & In
juridiction des tribunaux compétents du siége social de la société 5

Article 33 - Frais

Tous les frais, honoraires et droits relatifs aux présents statuts et aux modifications ultérieures seront pris
en charge par ia société aprés son immatriculation au registre du commerce e des sociétés.

Article 34 - Pouvoirs

La gérance a tous les pouvoirs pour procéder aux formalités requises par la loi 3 la suite des présentes,
notamment en vue de lmmatriculation de la sociélé au registre du commerce et des sociétés. Sous sa
responsabilité, la gérance aura la faculté de désigner tout mandataire de son choix pour se substituer &
elle

Les soussignés déclarent approuver les actes accomplis pour le compte de la société en formation et
énumerés dans un état annexé aux présents statuls avec findication, pour chacun d'eux, de l'engagement
qui en résullera pour 1a société
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La signature des présents statuts et de I'état annexé em i
‘ ; mporiera reprise des engagem :
lorsque celle-ci aura été immatnculée au registre du commerce et dgs socetés. gegements par a socéte,

Dés a présent, la gérance est autorisée a réaliser les actes et en
I'objet social et de ses pouvoirs gagements rentrant dans le cadre de

Uimmatriculation de |
contts a sociélé au registre du commerce emportera repnse de ces engagements par la

Fait en autant d'originaux qu'l est nécessaire pour le ot d' ire au sié T
des diverses formalités requi pour le depdt d'un exemplaire au siege social et 'exécution

Article 36 — Signature électronique

En application des articles 1366 et 1367 du Code Civil, les Parties acceptent expressément de signer le présent acte de
facon électronique et pour ce faire, utiliser le logiciel de signature électronique édité et mis en ceuvre par la société
YOUSIGN, https://yousign.com/fr-fr.

Dament informées des modalités de cette signature électronique, elles reconnaissent que la signature électronique
générée par ce logiciel a la méme force probante que la signature manuscrite sur support papier et constituera une
preuve légalement recevable de l'intention des Parties d'étre juridiquement liées par cet acte.

Les Parties renoncent a toute réclamation qu’elles pourraient avoir I'une contre l'autre du fait de I'utilisation dudit
logiciel de signature électronique.

Dans le cadre de I'exécution du présent acte, chaque signataire reconnait et accepte que ses données personnelles
seront traitées aux fins de I'authentification de leur signature électronique et de la constitution d’'un fichier de
preuve de sa validité. Lesdites données personnelles seront transférées a YOUSIGN, en tant que sous-traitant des
données en charge de la plate-forme de signature électronique, et peuvent, a cette occasion, étre transférées hors
de I'Espace économique européen. Ledit transfert sera sécurisé par un moyen légal approprié.

Pour plus de détails concernant le traitement de données personnelles précité et I'exercice de tous les droits
afférents, les signataires sont invités a se reporter aux Conditions Générales d’Utilisation qui seront disponibles sur la
plateforme YOUSIGN au cours du processus de signature. Ces derniéres seront également reproduites au sein du
fichier de preuve qui sera fourni a I'issu du processus.

Régularisé par signature électronique le 24 octobre 2025

En un exemplaire original

Madame Elena Anatolievna LATYPOVA C@m

« Certiié par ¥ yousign

Monsieur Serge MAURICE Serge Maurice

Monsieur Jean-Pascal, Frédéric, Luc MAURICE
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