77 M2 IMMOBILIER
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siege social : 60 Rue Jeanne d'Arc, 69003 LYON
829 598 648 RCS LYON
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LES SOUSSIGNES :

-Laurence BERBERIAN

Née le 14/07/1962 a Lyon 3°

Demeurant a : Lyon 69003, 60 rue Jeanne d’Arc
Célibataire

-Virginie GERARD

Née le 19/05/1964 a Lyon 4°

Demeurant a : Lyon 69004, 7 montée BONNAFOUS
Divorcée, non remariée et non engagée dans un pacs

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER.

ARTICLE 1* - FORME

La société est une société par actions simplifiée. Elle ne peut faire publiquement appel &
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France et 3 I'étranger :

- Transaction sur immeuble neuf et ancien et fond de commerce
- Transaction en viager

- Chasseur de biens immobiliers, locaux commerciaux et terrains
- Marchand de bien

- promotion Immobiliére

- construction et vente de maisons flottantes

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de com-
merce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce,
usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus,

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités,

- la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe,

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "77 M2 Immobilier"

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomi-
nation sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a3 (1000 €)

Il peut étre transféré en tout endroit par décision du Président, sous réserve de la ratifi-
cation par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ex-

traordinaires.

Le transfert du siége social a I'étranger devra faire l'objet d'une décision collective des
associés prise a l'unanimité.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
1) Les soussignés font apport a la société, savoir :

Laurence BERBERIAN

La somme de : Cing cent diXx EUr0S, Civvvvvvevvviniiireennee e 510,00 €
Virginie GERARD
La somme de : Quatre cent quatre-vingt dix Euros, Ci........ccovvveveiiiennnnnn, 490,00 €

TOTAL des apports constituant le capital social :
Mille EUROS, Ci.covvcvirereerirerercivnienreecreeernnsnenenes 1000,00 €

La somme de Mille EUROS (1000 €) correspondant a 100 actions de (100) actions de
Dix EUROS (10 €) souscrites en totalité et intégralement libérées, a été régulierement déposée a
un compte ouvert au nom de la société en formation, a la banque crédit Mutuel LYON agence
GERLAND et les versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat établi conformé-
ment a la loi et délivré par ladite banque le 5 Mai 2017

2) Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la société
toutes sommes jugées utiles. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte courant ouvert au
nom de I'associé.

Les comptes courants de personnes physiques ne doivent jamais étre débiteurs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de Mille EUROS (1000 €).



Il est divisé en Cents actions (100) actions de Dix EUROS (10,00 €) chacune, de
méme catégorie, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, par
une décision collective des associés statuant sur le rapport du Président,

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préfé-
rence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans
le respect des conditions prévues par la loi. En outre, chaque associé peut, sous certaines condi-
tions, renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de I'incorporation au capital de ré-
serves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a la réali-
sation de l'augmentation de capital.

IT - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibé-
rant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la
réaliser,

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au
moins au minimum légal, a moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en appli-
cation des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président,
dans le délai de cinq ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés
en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ol I'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, adressée a chaque associé ou par lettre remise en main propre contre récépissé.

Tout retard dans le versement des sommes ducs sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'ac-
tion personnelle que la société peut exercer contre |'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de ['article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été pro-
cédé dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte
aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de pro-
céder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur,

Tout associé peut demander a la société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a comp-
ter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cldture
de la liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur
un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur ['ordre de mouvement soient certi-
fiées par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les cessions d'actions, qu'elles soient a titre gratuit ou a titre onéreux, sont libres entre
associés. Toute autre cession d'actions est soumise a I'agrément de la société donné par décision
extraordinaire et ouvre en outre un droit de préemption dans les conditions ci-apreés.

A) PREEMPTION

La cession des actions de la société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au res-
pect du droit de préemption des associés défini ci-apres



L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec de-
mande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et na-
tionalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siege social, capital, numéro R.C.S.,
identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisageée, le prix
et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de DIX (10) jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux
autres associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui dispose-
ront d'un délai de VINGT (20) jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la propor-
tion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'ac-
tions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par
lettre remise en main propre contre récépissé.

A I'expiration du délai de VINGT (20) jours, le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposeées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention
d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits
de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agré-
ment ci-aprés prévu, I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mention-
né dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemp-
tion a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et
procéder & la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux disposi-
tions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée
dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre 3 la procédure d'agrément
suivante.

B) AGREMENT
1°) Cessions

A défaut d'exercice du droit de préemption, la cession d'actions a un tiers est soumise 3
I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, ou par
lettre remise en main propre contre récépissé, une demande d'agrément au Président de la société
en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une
personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro R.C.S., identité des associés et des
dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetée. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés statuant 3 la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote, les actions du cédant n'étant pas prises en compte
pour le calcul de cette majorité, soit du défaut de réponse dans le délai de deux mois & compter de
la demande. La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.



Le Président dispose d'un délai de DIX (10) jours & compter de la réception de la de-
mande d'agrément, pour faire connaitre a I'associé cédant la décision de la collectivité des associés
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par lettre remise en main propre
contre récépissé.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions pré-
vues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément et a moins que le cédant décide de renoncer 3 son projet de
cession, la société doit dans un délai d'UN (1) MOIS & compter de la notification de la décision de
refus d'agrément, soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs
associés, soit procéder elle-méme a ce rachat , dans ce cas, elle doit dans les six mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désac-
cord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai d'UN (1) MOIS, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considé-
ré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables méme aux adjudications publiques en ver-
tu d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution
en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'ap-
ports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs
mobilieres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir a tout
moment ou a terme des actions de la société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

2°) Transmission ensuite de liquidation de communauté entre époux ou par
décés

La transmission d‘actions ensuite de liquidation de communauté entre €poux ou par voie
de succession au profit de personnes n‘ayant pas déja personnellement la qualité d'associé ne
pourra avoir lieu quavec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les
deux tiers des actions, étant précisé que, pour le calcul de cette majorité, les héritiers et représen-
tants du défunt compteront pour un associé et qu'ils auront le droit de vote, par un mandataire
commun, avec le nombre d‘actions détenu par le défunt.

Les régles et délais ci-dessus s'appliquent mutatis mutandis.
ARTICLE 12 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier & la société toutes informations sur
le montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la
répartition du capital de ces personnes morales et l'indication de Ia ou des personnes ayant le con-
trole ultime de la société associée.



En cas de modification au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président, ou par lettre remise en main propre contre récépisse,
dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la col-
lectivité des associés sur la suspension des droits non pécuniaires de la société dont le contréle a
été modifié et sur son exclusion éventuelle, dont la procédure et les effets sont décrits dans I'ar-
ticle suivant.

Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion
n'est pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de
la cession des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de con-
trole.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui
a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
ARTICLE 13 - CLAUSE DE SORTIE CONJOINTE

Dans les cas ou :

- un ou plusieurs associés cederaient a un tiers plus de 50 % des titres de la société,

- un associé, a l'occasion d'une acquisition, viendrait 3 détenir au minimum 80 % des
titres de la société, .

Ils s'engagent & I'égard des autres associés, qui restent libres de leur choix, a acquérir ou faire
acquérir par ce tiers, dont ils se porteront solidairement garants, tout ou partie de leurs titres.

Les autres associés disposeront d'un délai de TRENTE (30) jours a compter de la récep-
tion de la notification pour faire connaitre aux associés cédants, par lettre recommandée avec ac-
cusé de réception, ou par lettre remise en main propre contre récépissé, leur intention de se retirer
de la société et de leur faire acquérir tout ou partie de leurs titres.

Le prix de rachat des titres sera le prix notifié. A défaut d'accord sur le prix, celui-ci sera
fixé a dire d'expert.

A l'issue du délai de TRENTE (30) jours ci-dessus, les parties disposeront d'un délai de
DIX (10) jours pour désigner conjointement un expert. A défaut d'accord sur le délai imparti, l'ex-
pert sera désigné par justice & la requéte de la partie la plus diligente.

L'expertise ne sera soumise & aucune condition de forme mais devra obligatoirement
fixer le prix de rachat des titres. Ce prix devra étre notifié par l'expert a chacune des parties, dans
un délai de TROIS (3) mois & compter de sa désignation. Les frais en seront supportés par l'acqué-
reur.

Le rachat des titres devra étre régularisé dans les TRENTE (30) jours de la notification de
la décision de retrait ou de la notification des conclusions de l'expert, s'il y a lieu.

En cas de recours a I'expertise, et & condition de notifier leur décision dans le délai de
DIX (10) jours susvisé, les associés pourront renoncer & se retirer de la société et a céder leurs
titres.



ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaire,
- changement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce,

- exercice d'une activité concurrente a celle de la société, soit directement, soit par I'in-
termédiaire d'une société filiale ou apparentée,

- violation d'une disposition statutaire,
- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcée participe au vote et sa voix est prise en compte dans le calcul de la majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de
I'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion
lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés
ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause,
étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion est prise en présence ou non de I'associé concerné, elle prend ef-
fet a compter de son prononcé et est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec de-
mande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu
et désigner le ou les acquéreurs des actions, il est expressément convenu que la cession sera va-
lable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agré-
ment, préemption).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans le mois de la décision d'ex-
clusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a dé-
faut, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés
dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui
a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles re-
présentent. Chaque action donne droit & une voix.
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Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportion-
nelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consulta-
tions collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les condi-
tions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a Faction suivent I'ac-
tion quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et
aux décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation , ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-
sions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés pro-
priétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la
vente du nombre d'actions ou droits nécessaires,

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique,
en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'indivisaire le plus
diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit &tre notifiée a la société dans le mois
de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n‘aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notifica-
tion a la société, justifiant de la réqularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ot il appar-
tient a l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit
de vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 3 la socié-
té, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.
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ARTICLE 17 - PRESIDENT

1. La société est gérée et administrée par un président, personne physique choisi parmi
les associés, dans les statuts ou par un acte postérieur, dans les conditions requises pour les as-
semblées ordinaires, pour une durée avec ou sans limitation de durée.

2. Pendant la durée de son mandat, le président peut étre révoqué.

3. Le président représente la société a I'égard des tiers. Sous réserve des pouvoirs ex-
pressément attribués aux assemblées d'associés. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

4. Le Président regoit communication par l'intéressé des conventions portant sur des opé-
rations courantes et conclues a des conditions normales. Le Président communique la liste et I'ob-
jet desdites conventions aux commissaires aux comptes.

5. Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du prési-
dent qui ne relevent pas de 'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

6. Toutefois, a titre de réglement intérieur, il est convenu que la présidence ne pourra,
sans y étre autorisée au préalable par une décision prise en assemblée générale extraordinaire :

- consentir des cautions, avals et des garanties, engagements hors bilan de quelque na-
ture que ce soit, lettres de conforts pour siireté d'obligations de tiers,

- contracter des emprunts autres que les crédits bancaires de trésorerie (facilités de
caisse, découverts), effectuer des achats, échanges et ventes d'immeubles ou de fonds de com-
merce, prendre ou mettre en location tout ou partie des fonds de commerce, modifier I'enseigne
de ces fonds, constituer des hypotheéques et nantissements, octroyer un gage réel ou non, avec ou
sans dépossession sur un bien ou un droit dépendant de I'actif social,

- participer a la création de sociétés et effectuer tous apports a des sociétés constituées
ou a constituer, prendre des intéréts dans des sociétés ayant ou non le méme objet social, ou dans
un GIE,

- céder toutes participations directes ou indirectes dans toutes filiales et filiales en cas-
cades,

7. Le président peut déléguer a tout autre associé de son choix certains de ses pouvoirs
pour I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes. Il peut étre alloué
par 'Assemblée Générale des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés
a ses membres.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL — DIRECTEUR GENERAL DELEGUE
Sur la proposition du Président, I'’Assemblée Générale peut nommer un ou plusieurs direc-
teurs généraux et directeurs généraux délégués personnes physiques ou morales, choisi parmi les

associés.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général ou au directeur général
délégué sont déterminées par I'Assemblée Générale.

Le directeur général peut étre révoqué.
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En cas de deces, démission ou empéchement du Président, le directeur général et le di-
recteur général délégué conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

ARTICLE 19 - REMUNERATIONS

L. Les rémunérations du président et des directeurs généraux sont fixées par I'’Assemblée
Générale. Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou 4 la fois fixes et proportionnelles.

IL. 1I peut étre alloué par I'Assemblée Générale des rémunérations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés & ses membres. Dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises a I'approbation de I'assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1- Décisions ordinaires

L'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui n‘ont pas pour objet de modi-
fier les statuts et qui ne relévent pas de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire.

Les associés doivent étre consultés sur I'approbation des comptes annuels dans les six mois
de la cldture de I'exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Les décisions ordinaires requiérent I'approbation des actionnaires possédant plus de la moi-
tié du capital social.

2- Décisions extraordinaires

Sont réputées extraordinaires les décisions modifiant les statuts dans toutes leurs disposi-
tions.

Les décisions extraordinaires peuvent notamment concerner toute autorisation ou décision
visant :

- la transformation de la société en société de toute autre forme,

- la modification de la dénomination sociale,

- le transfert su siege social,

- la division ou le regroupent des actions sans toutefois que leur valeur nominale puisse
étre inférieure au minimum légale,

- l'augmentation ou la réduction du capital social,

- la modification des conditions de cession ou distribution des bénéfices,

- I'émission d'obligations convertibles en actions ou d'obligations échangeables contre des
actions,

- la fusion, ou la scission de la société,

- toute opération d'apport partiel dactifs,

- I'inaliénabilité des actions,

- l'agrément lors des cessions d'actions,

- I'exclusion d'un actionnaire,

- la suspension des droits de vote d’un actionnaire dont le contrdle est modifice.,

Les décisions extraordinaires requiérent I'approbation des actionnaires possédant plus des
deux tiers du capital social.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des actionnaires ne peu-
vent étre prises sans le consentement de ceux-ci.
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ARTICLE 21 - FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou ré-
sultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent égale-
ment faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approba-
tion des comptes annuels et a ['affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quelque soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier de son identité et de
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recom-
mandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 I'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de HUIT (8) jours a compter de la réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a 'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plu-
sieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d'entre-
prise en cas d'urgence, soit par le commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite QUINZE (15)
jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réu-
nion.

Toutefois, I'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans dé-
lai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requérir
linscription a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions par tous moyens de commu-
nication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siege social HUIT (8) jours au moins avant la
date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur
réception.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder
a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
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Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et no-
tamment par télécopie, ou par voie électronique.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a la-
quelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bu-
reau de l'assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence par un associé désigné par
['assembliée.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux si-
gnés par le président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consuitation, I'identité des as-
sociés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement cer-
tifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 25 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quelque soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la société aux
associés cing jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces
comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des re-
gistres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des
décisions collectives.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES
En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le commis-

saire aux comptes présente aux associ€s un rapport sur les conventions, intervenues directement
ou par personne interposée entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses
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associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de I'exercice écoulé, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, les conven-
tions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communi-
quées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter
les conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux autres dirigeants de la société,

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés, pour autant que la loi
ou les associés I'exigent, et exercent leur mission de contrdle conformément 4 la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titu-
laires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps
que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux, leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les
comptes du sixiéme exercice social.

Ils ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société,

Les commissaires aux comptes sont invités & participer & toute consultation de la collecti-
vité des associés.

ARTICLE 28 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'ar-
ticle L. 432-6 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira notamment
lors de I'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes condi-
tions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entre-
prise doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social HUIT (8) jours au moins avant la date fixée pour

la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de
leur réception.

15

12 )



ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% Juillet et finit le

30 Juin .
Aux termes d'une décision prise par I'Associée unique en date du 27 juin 2025, I'exercice ouvert le ler

juillet 2024 est prorogé de 6 mois et sera clos le 31 décembre 2025; I'exercice suivant ouvert le ler
janvier 2026 aura une durée de 6 mois et sera clos le 30 juin 2026 afin de revenir a la date de cl6ture prévue
a l'alinéa qui précede.

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cloéture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le
bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortisse-
ments et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans
le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société a chacun des
mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes de la
société dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé
par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels,
au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux comptes et, le cas
échéant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rapports des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préle-
vé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social, il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes an-

térieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.
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Sur ce benéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes gu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs
droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes pré-
levées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les béné-
fices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut é&tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des as-
sociés, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la clture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bé-
néfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approba-
tion des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du béné-
fice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des associés sauf lorsque la distribu-
tion a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéfi-
Ciaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans apreés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.
ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la sociéte deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les QUATRE (4)
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité
des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions Ié-
gales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions
Iégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valable-
ment. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions pré-
vues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration
du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réa-
liser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers et & répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en en-
gager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur partici-
pation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du mon-
tant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société en-

traine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine
de la société a I'associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 36- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de
sa liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents dans le ressort du siége social.

ARTICLE 37 - DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Les associés nomment comme premier Président, Mme Laurence BERBERIAN
Soussigné.

Mme Laurence BERBERIAN déclare accepter la mission qui vient de lui étre confiée et
qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 38 - PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET
DES SOCIETES

Le Président est mandaté pour remplir, dans les plus courts délais, les formalités de pu-
blicité exigées par la loi et de requérir I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et
des Sociétés.

De plus, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un exemplaire ou d'un extrait des pré-
sentes, pour effectuer toutes formalités pouvant étre accomplies par une personne autre que le ou
les gérants.

ARTICLE 39 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite ou la consé-
quence, seront supportés par la société, portés au compte des frais généraux et amortis dans la
premiére année, et en tous cas, avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 40 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Conformément a la loi, la présente société ne jouira de la personnalité morale qu'a comp-
ter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 41 - REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES EN
SON NOM

I. Le Président est expressément habilité a passer et a souscrire dés ce jour, pour le
compte de la société en formation, les actes et engagements entrant dans I'objet statutaire et con-
formes a l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels les statuts requiérent pendant le cours
de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associés.

I1. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par
la société, aprés vérification par I'assemblée - postérieurement a I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés - de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au
plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

Statuts mis a jour par décisions de I'associé
unique en date du 27 juin 2025
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