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ALTEXA

Société Anonyme
Au capital de 192 000 €

Siége social : 4, Cour Etienne Jules Marey
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Statuts certifiés confe
Benoit LEROY - Directe

Statuts mis & jour suite 4 1’assemblée générale extraordinaire du 12 septembre 2025 et
du conseil d’administration du 10 octobre 2025
Réduction & Augmentation du capital - Nomination d’un Directeur Général Délégué
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ARTICLE 1 - FORME

. Il existe, entre les prnprl-enaires Hes B'CL.'LDT]S créges
 ci-apres et de toutes’ celles gqui Jeo seraient ultérieurement
une Société Anonyme, regie par 1eés Lois et réglements en vigueur
sun-iles Socidtes Anonymes minsd gue sum JL'bprgsnisation et llexercipe
D gis prof&55.10n5 d ‘Expert- Comptable et der H&Dnmmsa,ire aux fomptes.

Kl

BE pﬁ"ﬂ; les zamssm;& Statuts - T ‘.

ARTIOUE 2 — DENOMINATTON SOCTALE
La Société a pour dénomination : ALTEXA

“Les zores et dotuments E Emangne. de la SociftE et dgsti@e.s
auy 'plers desront hobh, seglement aftaa,ra ”pren’elﬁ*&r pu snivre Ia n_&nam;—
Datamx soeiale des mots 9“SME&€ Arignyme" et *d,a\c lattges S WL
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BRTICE 3 -~ OBOET -

GiEte @ nb st daris tous pays, 1'exerciee é’:és ;pmfcssmns zi‘mp;aﬂ-aogmpumu =nl x}r:
1.4 Focil ‘pour obj P finiesipar 1'Ordonnance @ 18 Beptembre 1948, Tes

¢ comidierce relafives aux soctétés pathime cﬁé@’a et ﬂé»iéﬁﬁef a“d 12, Aofit 1:‘3?6?9
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STATUTS

Les soussignés
‘l'l

- Madame«&uzanne LALLBUYET, nEE. POULLAEN

- Retraitée
demeurant au MANS (72000) = 176 wwe Gambetta

Monsieur ,An.c;t_-:r:-éi LALLOWET
Retraite o . \
demeurant au MANS (72000) - 176 wue Gambetls

~ Monsieur Michel FILOCHE ' Lo
Expert-comptable inscrit au Tableau de: 1*Ordre. d'Angers _
Commissaire aux Comptes inscrit a la ‘Compagnie Régiﬂhﬂké-d*Amgarﬁ
demeurant By MANS (720007 - 5 rue dTUSBE : o

~ Monsiedr Jear-Pierre VOGEL

Expert-comptable inserit au T-a,bleau de 1'0rdre d ‘Angexns .
;‘Commiasaxra aux_Comptes.inserit. 4 la Compagnie Régionale: d? Arigers -
- demeurant a BEAUFAY (72110) - Le PﬂLLt Ngyar '

= Monsieur. Lu01en ZYNDERMANN 5

' Expert Comptable inserit au Tableau ge 1'0rdre de Paris

- Commissainre .aux Comptes inscrit & la Compagnie Régﬁmﬂﬁha 8¢ Pdris
demeurant & PARIS (75002) - 17 rue Barahge$ : : ~ L

- Madame 0dile DERVAUX, née BIOTEAU
Expert-Coniptable inscrit au Tableau de 1"0rdre ' Angers
Commissalne atx. Comptes inserit & la Compagnie Rggiopale d Angers
demeurant & ANGERS, (4900Q)- 22 rue.-d"Alsape

. Monsleuyr Jean-Plerre MALLEGOT
Expert~c@mptabie Inserit gu Tableaw de l“OndHE\d*Angers
Commi ssaire aux comptans ipserit & la Gompagnie Régionale d‘Angar..s

Demeunant, au MANS (72000 - 32 rue de. l‘HﬁPHﬂfle

+ Monsieur Pierre LEDRU

Expert-Comptable §nscrit.au Tehleau de 170rdre d‘Aﬁgefr-.s
'Etﬁnmiﬁsairc aux Compies ‘Srsor it % Xa Compaghdie Bﬁ;gmnai.e d‘Angem 5

démaugmﬂt ay MANS (72000) - ?5& rue Marbot

ﬁﬂ.fﬁﬂntx'aln51 qu”il 5u4¢b la nise en harmonie des Statuts ge. 14 Spal£¢e
Hingnyme. x,.],ui A Ete consiituee .le 1er OUILLET 1965.. S
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Elle peut péeliser toutes ppbrarions compatibles awec son ;
gofer sopdal er qui se rapportent & cet objer. B

- Flle ne pewt prendre de pﬁurticipﬁtbanﬁ financigres dans
les €htneprises lﬂtfusi;rlﬁllBS, commercidles, agricoles ou barcaires,
ni dans les Sociétés Ciyiles 3 1'exclusion fde mpueg qui -pnt -pour - . »
seul objet de faciliter llexercice de 1'activite proféssionnelle
et libérale -de leums membres. Elle ne peut mon plus $& Etrouver eSS .
sous  lLa dependance mame indireete, dlaucune persnnne oy ddaweun *

groups d*‘ mte‘rets w

ARTICLE 4 - 'STEGE SOCIAL

e g i.ég'e de la Socifté est fixE ¢
45 £0U ey, ~ 42000 LE MANS -

Mot =Pyt e e A

g

' Il peut -Erre tranwsfiré en ‘tout: antire &ndrolt du m@mje dE~
0o partement opu .dans un département limdtrephe par wne simple dBeision
C7 Ay, Consedil df Adm.’ln:.st'_ratlon sowst réserve de retdfication dé& cetre
deeision par la prcchai:ne AssemblEe GEnEpale Ordinaire, Bt partout
ailleurs gn wvertia d'une deln_‘berat::_nn de 1‘4\,5 ambl.ee Ge.nEra e Earbimas
ordinaize des Actmr[na.,a,nes EDUS raaaﬂe des j\rsp‘nsn_tmnﬁ lelg,a;lea en.

- Nigoeur.
Le Gonsedl §"Administration a la Eaculité de crer e b

TEAUY SE: cqndalres partout ot &1 e jpgeg.-a ucile 2 conditien de mes— |
perier lég conditions: d'inscriprion. & 1"@r&meL telles que prEwmes i

pay 1 ‘regiamﬁﬁmmm En ﬁugus:ur

ey

o"?j
ARI\'LGLE B s :RUREE = E}FERGICE socia,l.
' 'l- o~ La durife de la Scz.;:;et.-e‘ &St famee 3 QUA‘:'GRE *VJLHGT—DTX_-
IREUF §9§)' années & compter dé sun dmmatriculetion au Repdstra dy

fommerce Pt des Se;:,mtes sau:f le cak de Proruuatian By de da.ssnlp—- '_ .
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2&"""‘ e L'anng‘e so.c_zuale qnmmance Te PREMIER: «JL}ILLET e phaqun
&mm-éﬁ Dt f"lnlt Te TRENTE U N ‘de It annép ‘suiyente, _
L ‘exem;ma socied Eh NS adve don, per @ﬁﬂ?éi%'f’?n’t:
Ejpcs ﬁl:.'l.‘fe‘e* der QU‘&TD@E#; mpis :et ma,uvmrrax 1 p@&mde ﬂlu law MPﬁ[ 15’*9@ Ay
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ARTICLE 6 ~ APPORTS- -~ FORMATION U CAPITAL

1% - Apports en mumBreire

)
s

2pportE en nimfraite : -

par Madame LALLOUET Suzanne, une somme -de

i par Monsieur LALLOUET Anp#y€, aine somme de

. par Monsieu;'FILOGEE:Mighalw une somme de
par Monsieur VOGEL Jean-Piexre, ume somme
» par Momslewr ZYNDERMANN Lucien; une :somge
par Monsieur BRASSEUR Jean—Luc, une somme

Lo

=g wia— o

TPotal des” apports en mamEreire

Cette somme de 250 000 F correspond & 250 actions de 1 QOBLF

. par Madame DERVAUX, O©dile, upe spmme de .,
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nominal chacune, enti&rement souserites et dntépgralement 1ibgdes

{eompte m® 133 728-~002

2% - ppports en natyre

alnsi gu'll résulte d'une atresvacion de JdEpSt de fonds en dabe du

Erablie har e OREDIT DU NORD.
ouvert Au jpom de la Soclété en formativnd.

Madame Suzanne LALLOUET, soussignée, appbrte .3 la

gt Lapport de Mongsieuxr ROUY; Copmiss
&4 TesponsabildtE le 26 JUIN i

edgnature des Statuts, ledd
Monsieur
GUALLEE. e Pondatens,

Bn rénunretidn de ot

de 1 00D ¥ichacune, pnfrotées ge 851 &

- Mafiane Syzanne LALLOUBT & ‘est e g‘t’tribg@m L% -
b50,

BOcHELE, sops les garanties ordinaires et de droit ém pateilie ma-
tigre, divers dossiers de tenue on g8 sutyeillance c
arion BC ld bpedr sopt prEcisES en annexe aux présents

ompahle dont

LlEyaluation de ces dossbers a 6té alte sur le v
: adye mux Appurts, Etablis sops
: 985 et depose, ‘confyrmbnens
s B Lhadresse fu gikge seqdal wrpds jours aw moins avant la
it ‘Commiseaire Aésigné par Ordonnanee de -
: wienr g PrEsident du Tribunal de Bommercd, fhu MANS, le TROLS

- NET 1985 ur wequete de. Madane Suzande LALLOUST apdwsent en

T

i L eem TEmuUl; gppoTrE en nﬁ@ﬁ#@_ BedliE B
Ae somme: de QUATRE CENTS MILLE “PRANGS. {460 000 ®y - m, L E

eptcipnl @'epponts



e, Récapitation @25 apnorts
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I éxé.apporté av capital de Ja Sociéfe :

-=> Jors.deJ2 copstitution de. la spciété, une-somme n numérgire de 250 0po.00 ¥
= apport ea pature,par Madame Suzanne LALLOUET évaléa . - i 400 000,00:F -
TET.ALEGAL AU MONTANT DUCARITAL SOCIAL €50 150, D0F

o g ternes g une délibgration de )'assembléd géndrale/des 46t omnaires Ay 29 Juig 2000 :

Je capial social @ €t¢ augmenté de cent.cinquante mille. francs (150 000,00 F).ad moyen dé 1'gpport de
deux: mille deux Fmﬁt.-mixmte douze actions (2 272) de 1a Sociédrg « SOFIR@QC . evilud a Arols millions -
{rois cent soixante deux mille c—i-nq;:::eni—:sd inante franes:(3 362 560,00 francy) i ongedti parhonsieir Alain

* PICHON, -

- devcapital sogie] & €% aupmedité de deex eent. guarante neuf mille cing .cent trente £t un franes vin ot

centimes (249 "53'19'2_'0"'}?-‘:;{21)5'5_#-) prélevés wur le poste « Prime dapport » pour Ie poiter de bt
!

cent mile;

francs (SG{J CLIGG‘GQ Wranes h wn millian guarante.neul mille eing; eent {renteetun franes vin plrcentimes

(160 000:6).

(1 049 531,20 Francs) e de Je- tratisformer simulfanfment. en 0rog, SoI1 vend soivante mille Byeos -

— Aux termes dune délibération de 'Assemblée Générale Lﬁxrfaordumuc en date du 26 novembre 2UlL, le
capital social a été augmenté de 32 000 € et porté 3 1a somme de 192 000 € par apport de 10 732 actions de Ja

société CRDA. En contrepartie de cet apport, il 2 6té atiribué a la société CAPL 160 actions n
200 € chacune, entiérementlibérées. : ol

ouvelles de

Aux termes d’une délibération de I'assemblée générale extraordinaire en date du 02 mai 2016 et du Conseil

d’administration du 20 juin 2016 :
- Je capital social a été réduit d'une somme de 64 000 € par voie de rac

et annulation de leurs titres ;
- Le capital social a été augmenté de 64 000 € par incorporation d’une somme de méme monta

sur le poste prime d'émission. prime d’apport ;

e Aux termes d’une délibération de I’assembl

hat d'actions a certains actionnaires

nt, prélevée

ée générale eg(traordinairc en date du 12 septembre 2025 le

capital social a été réduit d’une somme de 23800€ par voie de rachat et d’annulation de 119 actions d’une

valeur nominale de 200 € chacune.
e Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extr
capital social a été augmenté d’une somme de 23800€ réalisée par incorpora

prélevée sur le poste autres réserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1°- Le capital de la société est fixé a 192 000 € divisé en 841 actions de 228.30 € chacune, libérées i
70_ Ie nombre d’actions exigé de chaque administrateur est fixé 4 UNE action.

e '

WRITOLE. 8 - AFRBCTATION DES EPBULTARS ‘ ' .
‘.Bﬁrp de i}"-éﬂ-’éfi-ci: de l‘ exercicl, diming® L& r 'tédﬁéf?{' e
T : tigme.

ges prytes antErfienyes, Wl est falt up prélEvemeat. E'pﬂ-' finiﬁ- A

- py moitys, afiffecrf @ la formation d*un fends de whserve iy CRAsTT )
%% 18ga¥e? . Cp prElEvspent cesse ' Bre SELigatpine JoTRALE fegal
ii?:fl,\ﬁ"ﬂfl "o oot ik s 'é.gaj:ﬁ (B gixieme. dﬂ {‘:—.E_.pfl'-“f;"a,:l:_ ts’{)‘(_:—l__&':!.__. - xe
ppesd SO0 COWDS 1orsqie, pour jme CaEusé el LOT gy, 1A
gale? oot descenduf an desspul de cette. diraetion.

L hstenblBe dEcide spuverainement de 17 g
wEldl, du bEngflce augpenté, JE b £chEant , des LEPOULER tﬂ;fau;e
Saires antErienrs el le Berermine o LA e Loy JHEH BEALANEES

| ug Aetionnpives Sous fogme de dividemdes . i .. .
. 1,5 ks semhlfe GEnErale peut e tme: en. dadst‘ri?;@ﬁ

. - E ' [ iy o .. e 14 bR
#hon de sommes prElgyees iy 168 T sejmiks domt ’*-:-1.3'31.2’-.“%2@5' 2ol
plop-y o T ey L& decision, dx et Jea fmerEes o

glder La m

_ digu ExpresecR -
el 5 des poklBvenents sont efferTies.

Feseryed dwp les

aordinaire en date du 12 septembre 2025 le
tion de pareille somme

ntégralement.
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Les pertes, 5'il €n existe, spnt, apres appwbatlnn des comptes
par 1' Assemblée GenErale, irscrites & un compte spec:Lal Tigurant au
passlh du bliam, pour Etre lmputeea sur les benéTices des exgreioes
ultérielrs jusgu'a eatincuon, ou apuraes par preleve'ment sur ie,s )."Ese’rvg&:_:

@
h

'MTTCLE B - FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIDNNAIRES - REPARTITION
# _DES_ACTIONS - EXCLUSIQN, D*UN PROFESSTONNEL AGTIONNATRE

Les aetions sornt nominatives.:

; La. liste des Actionnaires sera communiquée au Conseil Regmnal
de 1'Opdre des Experts-Comptables et & la Compagrie Regmnale des. Commis-
saires .aux Comptes, alnsi que toute modification apportée @ cette liste,
Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics. et de teus -tiers

interesses.

doit étre tcu;;ou,rs detenue par des

ExpertSrhoomptahles inserits &u Tableau de 1'Ordre, confarmament au
dispositions de 1'Article 7 de 1! Ordonnance du 12 SEPTEMBRE 1945, 5i
' “URg - autre Socifte d° Expernse Comptab,le yient & détenir .des sotions
de la présente Société, celles=ci n'entreront en ligne de compte pour
T T Tedleul de T et te mdjor ité que dars’ la prupmi:mrr egiivdlente’ d celde: = -

des parts oy actions que les Experts-comptables détiennent. dans cette
SOR

’

La majorité des actions

Societé =pa$’t1c1pante par rappart Ay “total des actions composant
capital, :

‘Lesirois- ,qucmls, du, capﬂa,] doiveit étrg défe.nus par des Commissaires aux comptes, cf, lestrois-quarts
dés aotionpaiies doiverit efre des —Cﬂmmmsmrns ayx Compfes, conformémert, aux: dlsppsttmng de

. Tarficke L225-21 8::du.,Codc da Gomimerce,
51 une 5001été de. Commissaire aux tamptes vient a détenir.
ume: partmlpa‘ticm dans le capital de la présente Sooieté, les Actionnaires
UL Assbclgs en Comm{ssaz_r,es aux Compkes ne peuvent ﬁ!etﬂnm plus de
v1ngi cing popr gent de L anemble du capital des.deux Sociftés.. '

; . Le pre’f‘e’}& ionmel actlonnalre radi€ au Tableau des Ex‘par‘ts-(_‘ompq, :
© tEhlies UD de la hf,re des Cpmmlsaalre,s aux C@mptes cesse d'exercer toute
actav;ta prm“*ess’mnnelle W6 fiom de J,a Société & compter du jour 0¥ la
damsm,n prmmnpant la ra,ﬁllat:on et définitive. 11 dispose. dlun délai.
de six mols A compter du méme. Joury pour™ ceder, ‘fout -ou partm de -ses

P ’ actdons afin que soient maintenues les quntitE‘s f,ixtaes a ,I.A:ticle 3

3 ; ‘powrr -la par*taclpat&inn des. professionnels. dans lg capi‘tal 11 peut exiger -
que le rachat porte sur la totalite pe ses actions ; et ge nachat total.
Pﬂui au,ssi Jui Etre imposé par 1'unanimité ~des ay‘crﬂg Actmnnq;"‘e,s,
L& prix est, €n cas de constestatign, deétermine canf«prmentsnt aux {ili'a:pasb k

tlons ge 1theticle 1p43-4 dy r:qﬂ;: Ciyil»




ARTICGLE 10 - TR‘ANSMII-SS‘IO_N DES ACTIONS

Sauf en cas de suceession, de ddguidation de communaut®
de biens entre Epoux; .ou de gessien Bpit ‘@ un Conjednt, soit & nn ' .
atéqanﬁvant oY B e d&s cEndant, ou eneore, B ufie ;auire Actionnaice, j
k?lqesﬁi;:p der actiions 8@ un tiexs, & quelqwe titre que ce soirt, o I
BEL Soumise a l"ngrEme_nt do CD‘LISE..‘L]. ' Administration. T

Ew cas ce cession @ un tieps, ,ZLH demande 4" agrement dm—
diquant’ les nom, prénoms et domicile du cessionmaire, le nombre p
des agtlons dont la cession est gnvisagée €f le prlx :offert -est L
notifidde par lettre recommandée avec aptus€ de réception & la
Seciété, L‘agrement résylte seit d'upne notificatien, soit du dér ”
fapt de répomse dans le délai de twois mods a compter de la de-~
'‘mande .

8% la Soci&t€ n'agrée pas L cessn.*nnna:_re prbposa 1le
iCongedl dVAdministracion est tenu, dans.le délail de ‘trois mois A
compter de. la notificeticn de refus, de faire acquérir les actions
801t par um Acticnnaire, soit par tn tigrs, seit, avec .le consen—
ey Bl N _' : JLement. dua chdﬂn ‘pm_ ELa ’Sﬁ_[_J.E. B ETL fue d uue‘“eﬁuc‘tlcp de ua‘plﬁal
) A dEfaut d'aﬁcﬂrd entre les ;paﬂ;ma, le prix des. actions est dé&teg—
‘miné dans Tes conditions prévuet & l‘Am:iple 1‘84341 du Code Civil.

£

B, 5 By lEx‘p,i'J_‘atlQl’l du dalm prEvn. A l alinEa Tprﬁcﬂd.f'-nt
L'achat hlesy as; wEalisé, 1aprément est eonsidérne comre dbn-xué.
Teute fots, ce délad peut Etre prolongs par ialcﬂ.sw;m de Jnst:uqa & .
la demande de la Sm:iﬂetxeA

’ ' En r_'as g acqu:.»s::.tlon ef en uug de rpégulariser e trpans-
ff:l;t de ;frupriete des :actions. au pr.of:‘l.t du ou ‘des acguéreurs, Qe
t&iah't gera @nviré par le Conseil d“Admi ,‘:,s't'ratlon A slgner le :
docpment correspondant dams le d&kad flxa-

Si le oe.&emt: n'a pas’ AEfEFE i certe invitatlun dhms le . .
mﬁleai h.mpa:n‘“t:.;. la cession sera régulariste 4".off1\ce pac 51mp;t1g :
. ﬁ&cla:\at-_ ¢ ciue Eonseij. ‘@' ;ﬁ,;i_m;i_nlstrata.n;:g,, puls sera nq,t,hfleg an 5 T
cﬂdgﬁtg &arts fm délai -d8teiming avec :.ngi*a‘t.imt A Be prasﬁnte@ au -
" . - &iepe Booial pour recevoir e prizx de-vyentie, goit pesmsonnentemant?
i " sodt par wie autze peénsenne diment mandabfe ﬁl wel effet
o J.:Es ﬂis,pas sdtdons gui prEpedent snm: ap,Plica'b;l_,Es a tovate.s
l-es aegsions & up viers d'aprdons on de froivs atraches & ces
2rtions et Tespecter les pr;escr:zpnio,ns lea.alas et refglemant»am-;es
Tl atives apy 8 ur;l.etes reconnues par 1 0pdre des Erpaarf_sﬂwtﬁablaﬂsg
et Conprabilks kprels o des Cpmmiﬁaamé.sd aux Comptes. -

. T
" . ) =

JARTIOUB i1 - DROTTS BT OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS o

Chague: actdon doane drodt idans la :P:am sedftE de l‘aq:t;;.,ﬁ‘
»E‘uDGJ.al! dans jle PETTEEE des b;enﬁfji;gﬂx\st et ﬁ‘a;ms ,Le. 'b.l‘,fni de :],:.g .",ﬂ.a'—'
_»:r_icm, & une ;mart p*r;apwraa:iannalle :a La @uptitg an m,aﬁpa.toal s,nmig‘{l_
tiptglle r‘apmsem»e,, : _ ) :



-

.

date d'fk&ﬁlh&lihﬁ

dé Société comme. -en.

Toute action donne droif &R “cOUTE
somme wette ponx ‘toute

was de liguidetdon, au réglement de Ta mBme.
répartition pu tour rTemboursement.
Le ﬂrult de wote Ettache =4 chaque actlon ﬂﬂmEmbIee-Du

nion BT exexne cun;crmamcut a la Lo, : e

Chague foi: qu'il sera mEcess=ire de possEder plusidurs
actiong phur E.xercer un droit que.lcongua en cas d"&change, de re-
groupEmant 4" attribution de. tltrEE a" augmenbat;nn ou :de, réduetion
de capital, de fusion ou toute autre opEration sociale, les Proprigs
‘tedres de tltrﬁs 1591&5 ou 1 naonbre 1nferiaur arcelul requis, ne
peuvent exeicer ce dralt qu'd@ la condition de faire leur &t fadre
personnelle du groupement, et, Eventmellement, de 1'achat ou de la
vente du nombre de titres necessalres.

ATYTICLE 12 - LIBERATION DES AGTIONS

Les soumes restant 4 wvepser sur les actions 3 laberer
en. especes sent ampelees par le Conseil &' Admlnlstratlmn

'
- N .

...—m.r-p-—p we g C
X . Les quatites apPElEES et la date & lequelle.les Sommes

correspendamtes doivent Bt re versées sont portées A la cornnais—
Batice «des Actdonnaires, soit par une insertion faité quinze jouxzs

21 moins i l‘avance dans un Journal habl_,fe a ra"volr les annoti-
et IEgElRs " 5 r ' e

A - S : i T P e oSl e aQ o ey
reromman. %e.adres$&a 3 @%acun &aa:AetlmnnaLres.danS'le meEme: dEla...

L Rctlonnalra gui m'effectue pas El lewr &chEance Les
versements exigibles sur les actions dont i1 €5t tdtulaire ¢ BBE; 4§

pledn droit et sans mise en demeure prealablﬁa redevable & Da_ﬁocis—

t8 d'un dntérét de wetard talculé Four .apris j.tlﬁ!.lf & partir de la
A Cauy Jegal en mataere.apmmer;yale jorfe de
ejudice des mesvpes d’axantahn EOrcEe prEvues

o T

ark

ot



Article 13— LE CONSEIL D’AD'T&HNIS’L“RA;TION

La sooieté st adniinisirée. par un Conseil d'administration de trofs membres Al moins ef de douze
-m;rcmbres an plus Soits rgserve de.Ja dérogation préyue pat, laiou en 6as defusion.

En. courts - de vig spma‘]e les administrateurs Sont hommes: ou ;renou\ralcs par lassemblée générale
sgrdinaire. Toutefois, en cas de fusion, des nominations. dadministrafenrs peuvent. étre effwmecs par

lassermblée ggncra]c,qmordmalre statuant sor 1! mpératlpn

Le- Canseﬂ Aradministration doit étre COMpPOsE pour mptna aumoeins par des atministratenrs, experts.
tompiab”lcs mentbres e Ja socigté.

C‘haque administrateur Aot &tre. pendant tovte la diirde de ses forictions,. propnetau‘c ap moing-dime,
actien. :

Les trois-quatts aumoins-des adriiinistrateurs en fopotion deivent@tre Cornmissaires aux comptes, -
14 durée dessfonctions des adihini'stratcﬁrs est de'6-anmées.

Ges fonctions prenfient fin 4. 19ssue de Vassemblée pénérale ordinaire gui stahie sur les comptes de

" Texercice écoulé €f fepue dans lamnées au-coprs de laguelle sxpire. le mapdat-de J'admimstrmaur-

dntéresst.

Les: adrmmsn-atcurs sont réel gfa]cs Dls'peuvent Efrergvegquesia touf! mquﬂI ‘PAT: lassqmb}ee gcncra]c
ordindire, : 5

Niil ne peyt ftre;nommé adinistratenr si, ayant dépassé 1'4ge dei80 ans, sa nomination a-pour-effetide
porter & plus.diin tiers des membres du Conseil le nombre d' adimirisirateurs. ayant dépasse cet age. 8j
cetté proportion ést-dépassée, Vadininistrateny le plus Agé est réputé démissionmaire d'effice 4 llissue
de l'assemblée. générale ordinaire. statyant sir Jcs\ fomples de ‘I‘emrms:ﬁ au GQUFS duquc] Je
dcppsscmcnt aura Jici,

t§ peuvent étre des perscrmes physigur:s ou des: personncs mordles. Les
adrmmstrat@lira pcrsanms morales doivenit, lors d¢ lelr siomination, désigher un représeéntant
Pcrmansm qui est sourhis au mémes conditions et obligations et qui-encourtlesimitmes tcwgnsabﬂi‘tﬂs
gue:stil ¢laitadministratenc en, son nom propré, le fant sans pté;] udios dc 1& ‘responsabilifé SOildHHc de

la persanmey mu;-aiu; quiilreprésente,

Lursque Ja personne rhoraje administrateur mulffm au :ma;ndat de sonsepiésentant pemman ant efﬁe doit

" motifier sans délalid la sa&a@;e par leiine recoiimandée; sa décision ainsi yne lidentité de son nousean
représeritant pqmmnent 1" en est de méme en woas de déops on «de. demmsw.on dy repiseniant

permantnt,

En pas ide vacance Jp“a.: déees ou dczmssmﬁ d'uny oy ‘plus:eurs me.gas d’adm:msﬁ“attmf, le Conseil
Aadniinistration. peut, entre dewx asseiablées généudles, procéder;a dasmomifations & titre provigeire
enyue e eamp] eter 1'effectif du:Consell. Ces pominations doiventintervenirobli gatm‘ramant dems lss
trofs molsi de a vacanoe,  Jorsque lemombre des adminisfrateits. €51 « dcvcnu .mfémﬂilf au muhmim

Stﬂtﬂf.ﬂll‘c* s toitefois; t:tm imférienr a0 ,;Iunﬁmum 1Egal,

Lesr nqnmuaﬁfms pmws@ares ginsi effectiées pir lc Gonsell isont soumises & waﬁfibaﬁ'en dei la plus

prochaing assemiblée générale ordinaire, A .Géfaut-de ratification, Ies: deh"bﬁmtp@ng prises ek s aotes
aceamplis reitent cependant vélables.. . . :

Lorsque. le.nombre 4 ladriimistratelics dcwpn’t,.mféricur A minimum lﬂgﬂ, les admui:u;\frﬁgurs restant.
_ en fohctiofs: dmygm o@uner nirmédi a’temspi l asscmbléxs prdinaire envue de qmmpiﬁtﬂr l‘c‘ffﬁﬁil’f du

' Omngaal.




Tjladministrateur nommeé en remplacement d'un autre ne. .dc_mcura_;cn fonction que:pour la durge Testant
4 courir dumandat de son pr.é_déﬁcer&seu.r;- :

Les administrateurs ]JE:L’S}:}TITIES physigues e peuvent apparents sinjultanément 3 plus-de cing consei]
d'administration. ou de surveillance de socibtés anprymes. ayant leur siége suw Je termitoire. fl'arnga;s1
gaut st 5;,,ccpti ons prca.fﬂcs {par | la loi.

Un.salarié:de1a sogiété ne peut étre nommé.administratetr quie $i son contrat correspond. Aun fmpﬂm

effectif. 11 ne perd. pas le bénéfice de ce conirat de travail. Lenombré des administratenrs' liés
soCiété par un contrat de travail ne pent dépasser le Het's:des administrateurs en fonetion.

Arficle 14 —ORGANISATION.ET DIRECTION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'admiinigfration éljit parmi ses membres, personnes physiques, membre de ’erdre des
EXPETts aomptables et comptables agrées et membre dé la compagnierégionale des coriimissaires avx
gomptes, un -Président, et détermine sa rémungration. II fixe la durée des fonotions du Président. qui.
Fels) pcut excéder celle-de son mandat d’ adnunmtrﬂtanr 0 pewt tre: 1mdéfiniment reclu

Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d’adniinistration s1) est 4gé de plug .de 80 ans. Si'Te
Présidenten fonctlon vient:d depasser cet agc J] est rcputc démitssionnaire d'pffice.

La Président anime; organise.et; dmgc les travaux ﬁu Consell d’adnunistration dont il rend GD.ITlptc @,
- Passerblée générale, dans un rapport joint au rappoit de pgestion mentionnant les conditions e
prépa.ratmn et.d’arganisation des travaux du conseil, ainst. que des procédure de contrdle interne,
sifises en place par la société, et le pas Schéant, les lmﬁtatmns gte: 1e gongeil.apporte Ews pouvoirs:dy
Buac‘ceur Général. Tl weille an bon fonclionnement deés: Organes, de s

ier; que leg administrateurs senten mesure de remplir lenrmission:

EBn cas: d’a]asenbe ou d! tmpechement du Pres1dent le Canscﬂ d’admmmtrah@n dE:SIgne, laPrémdcntuﬂe

1a réynion..

Le Gonsell.d’administration ptut nomuner un secrétaire. chois, sait pax;n-n lesadministeatelts soten:
dehors d'eux; I estremplacé par simple décision du Consc]l :

Artisle 15— REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

Lis-Gonseil-d’administration 56 réUnit ausst souvent quei 11),1%1 &t deila gocitte "exige, sur sonvocation
idu ‘Prﬁsrdsnt Toutefois, des admlms‘rr-atﬁzurs constituant -au moins le tiers des membres du Cﬁtnsml
Aadriinistrati an, pcwent €0 J,ndmuant Vordre de jour de 1a Téumion, démander au Przsldent “de
convaqmr le'Conseil st eelui-oi ne s’est:pas réuni dcpms plus daﬁaux mois.

Le DirecteurGénéral, ]nrsqu il n*exerce pasa- pzéeldanec, peut:demander au Président de: GONVOGUEF
e Conseil ﬁ’admmlstratl o, surun ordre du, o determmf: :

La réunion’a lieu ausiége social ou en tout autrg lien ﬁndlgué dans Ja conyocation. Lia convocation qiif

mentionng: P'ordre du jour, doit intervenir awmoins 3§ jours.&,1 avance par letire; t€légramme, télex: ou

i&leanpie: .4 cohyocation peutétre verbalg et sans déim &l tous les ;dmmiatrataurg yedmgentent.

Le. Qonsedl 4" administrativin ne: délibgre: valablement que: & T moifié au ol des, admjiniistrateurs;

sonf présents.-

“Les déeisions du Conseil sonf prises 4.Ja ma‘j orité ﬂ.e'&-menihnas présentsion représentés.
Lasvoix du Président de.séanceest préponderantc

- Il est l’enu un registre de prescnoe qu1 ¢st emargc par Ies. atirnuustrataurs partjmpant A la Téuriign dq
G omseil d"ﬂdmm:l,sh'ation

Socigte et shassure,. en,




‘f‘enfonnémcnt aux dispesitions duy 1c5glement mtérier du -Conseil 4 administration, sont réputés
présehts pour e caléul du guoram et de la majoritd; les' adminstrateurs qui paftwlpani & la réumon du
Consejl par des moyens. de. visioconférefice ponfamms 4 la réglementation en mgumm Cette
tllsp,@&‘l_hﬂn‘h'tst pas apphcab le pour I’Wadoptmn des: décisions suivantes s : -

nomination, rémunération, révocation du Préstdent, du Directeur Général et des-directeurs

‘géndraux délégnes,
arrété des eomptes annuels, des comptes .cohsalidés ct établissement. du rapporide gestion

et.du rapport sut la gegtion- du ‘groupe:

Ty

Les délibéations du Comseil ¢“administration mni constatées par ﬂss procés-verbaux - établis
.conformément aux dispositions ¥gales en vigueur. Les procés-verbdix sont signés. par le Président de
séancé ¢t par ‘un -administrateur et en cas d'empéchement du Président - de seence par deux

administrateurs,, Ay molns.

Les copies «ou extraits des procés-yerbaux des délibérations du Conseil d: adrmmslrat]on sont
valablement oertlﬁccs par le Pré51dcnt on Je Directeur Général ou le§ Dirkcteurs: Généraux
Délégués. -

Article 154~ POUVOIRS DU:CONSEIL, D’ADI\IIN-ISTR-’A?I-I'DN

Le: Conscﬂ d’administtation détermine les orientations deT’ activité de la soclctc etvieille 3 leur mise.
en ceuvre, Sousréserve des pOLlVO’Ll‘S expressément atiribués par la 101 aux assembléss dractionnaires:

£t dang Ja Hmite de 1'objet sodial, 41 se saisit-de “toute questipn ‘intétessant 1a bohne narche de la -

.sociélé et régle par-ses délibérations les affaires qui la concernett,

Dans les Tapports avec les tiers, la société est engagée méme par les agtes tu Consei] d’administration
‘qur ne: reléye pas.de 1'objet social, & moins gu'elle.ne.prouve que le tiers savait:que 1'actg en cause
dépassait cet objet on qu'ilme pouvau I'ignoter compte-tenu deg; circonstances;. &tant préoisé que.Ja;
sculz pubhcanon des.statuts pepent suffire a: ConsHEueT; cettaprmwa.

[& Gomseil J'Adminisfration procéde é toutmmmﬁni W% ‘cb@m;rﬁlcs et vénﬁpa,ﬁonﬁ fqu’j] Juge:
Opporfums. . .

Chaqueadministeateur peut: obtcmr aupies de la:dirgefion, g@naralc fous! lcs documcnt& et mformatmns'
nécessaires & l‘accpmphsssment de sa missien. :

L¢ Gorisell ‘d*administration peut donmer &.jous tnardataires de som choix toufes delégntions. de
‘pouvsirsdans la Jimite des holvoirs qu *{l{ientde Ta lodet:des:pt deents s’i"atuts

e Caongéil: fpeui décider-de: la création d¢ cpmitcs d%’ﬁudes J:hargés d’E.tudusr Iss: qmstions quie 16
Consedl puison. Pﬁas;dent Tui soamet )

N GENERAEE

I Mbda,hiés Iﬂ"exermce

Go,:gomémcnt & Tarficle 1225 51 1, ﬁu Code, ﬂpr Qonﬂ*ﬂ.er(;c la ﬁ’[rcq.fmn généralﬁ ds 1a saciBté: cat.

asduiide sous la tesponsabilith; soit du "Président: du Conseil d*administration, soit dkimé: ayitie.

personine. phquac nommée parileConseil dradmiinistation et g ]?;ﬂg.d le titee de"D,lrectaurGénérai -
Celte fonption doit Eite assumée par wn membre. de Tordre des: cx;gm‘ts-mmpfa’blqs gt ¢@Itq31%b§l$ .

saprées et mombrc de: 1ammpag;m régionale. dcs &Qumussqi;rhs au pomptes

_ Le dholx entre cos deiix. modalités ‘dexercing dé Ja diresticn gégémhz st uifcc%ué ‘par le Conseil -
dradministation. Ta délibérstion, du Conseil Telative: au dhoix: de: ta modalifé Arexernics de la

dirggfion géndrale est prise .2 lo majorité des admiiistrateuss prégents ou tepideeités. Lo clighx du

Conseil est pm’té 2 "la. gotngissatioe: dcs @pﬁﬁmﬁﬁmﬁ @Lédcs ievs: dans 1&5 cgnamans pihvuﬂs par dac

: i‘sﬁglém"cmatl‘@m ﬁsn v;guw




' -Liopfien refenue par le Conseil d’ admmastratmn doﬂ.' Efre prise por une duree 1ndﬁlcl‘mi‘n¢c qm ne

pourzd élre. inférienred uran,

T

g changcmcn‘t Ae da modalﬂt d'exereice de la r:hrcotmn généralen entrah‘n*c PABRITG m@dlﬁazt:@m des

statufs.

IX ~ Direction Générale: :

En fonction de la .nodalité dlexercice: retenue par le- Comseil d ‘administration, fe Président ©u un

Directeur Géngral assure.sous sa responsabilité la direction générale de la. sociéteé.

Lorsque le Congeil dadministration choisit la dissociation des fonctions de Président.st-de Directeur

Gencral il procide.a la nomination du Ditecteur Général, fixe la durée de son mandat, cictctmlnc 54
""" mération ci, leicas €chéant, les limitations de sespouvairs.

A neeint ié.t.r.crinpnmz'é futyn.sel Directeur Général,

Pour Pexercice-de ses *fonctions, Je Directeur Général doit &trc Agé de imoins de 80 ans. Lorsgu'en
cours de mandat, sette limnite d’age aura &t atteinte, 16 Directeur GEnétal st réputé demlssmnnmm
la désigmation-dunmouveau Directeur Géneral,

«d'officesetiil est procéd

Le:Directeur Général: est révocable & tout moment : paT le Conseil d*administration. La @
Direstehr Gencral Hor, prcs1ﬂent paut deonner liep & des. d@rmnages—uﬂ;crets ‘Sl -elle est 1

‘Lustc molif
JIL~Pouvoirs du Directeur Géndral

Le Directeur Général ;assumc 501852 responsabﬂItC Ta ﬁirc.t;hon ,genc:rale de 1d société, I est mvestl
des pouyoirs. les ‘plug €tendus povr agir en toute circonstance au nem: de: Ja société, Il exerce ces
pouyoirs:dans’lalimite,de 1’ o'bj et social, ef sous réserve des’ pquvon:s c}.prcsssmcnt atlﬁbues p‘ar Ja log

AU assamblees générales s:t an Con,scﬂ d admmstranm;

Il représente Ja.société dans ses rapporis aves Jes tiers. La société. est cngagac nIEme-par les actes: ‘du
Directenr Général qui me relévent pas de i olw;i 50&121 i moins quelle ne proliveiue le fexs szma}t
dépassaii-cet objet-on guf) o pou‘wmt Iiguoter compte-tenu des circonstances,

.éta'nf prédse qﬁé'l-a seul_' ﬁpubhcatlon des: sﬂtumm pe.uT. usul'ﬁrc, 4 Gon st;tgs;r celte greuuc

I

IV - D.Ir.e.c.t.eu.n.s,~?G.cnemu;xﬁml.e.gu.e..s

Sut prpposftmn dit Directeur Géndral, que celie fonction, saif assumiée par It: Président: dg qusbﬂ

d*administration ou par uneautre personne, Je Conseil d’administration peutnommer une pu plusieurs:
pérsormes p’h ysiques, imeihbres-de 'ordre des experts- EOTp tablesset ’comptablcs agrées et membres de .
la cmmpagma régionale des commissaires aux comples, chargées Aassister le D.Irac{t:ur Géntrdl aves,

e titre de diecteirs genéraqx déJégugs.

L¢ nonibre maxitatim:de:diregtents généraumx délépiésiest fixé.Ajcing,

Bh ascort avec Te Ditestenr Général, fe Congell #administration 8¢té}nﬁi1‘q¢ I’étendite des’ powcms eI,
la durce dcs fenctions: accordéswux directeurs généraux. délégués «chfixe leur rémundration. '

A Végard destiers, le. Directeur Gcneml dé&légué ou Tes duecfeurs g&neraux dé.légués dnsposent ‘des
Dl@me&pob\/blrs que 1é Dlrcc‘teug' Ténéral. ,
En cas dc cessaiwn des fqnchcns ou d cmpechcmcn,t du Duecicur (Fénéral, lés directenrs genérany
2 d Con‘sr.?l dadministration,, Teurs fcppogon‘s et leurs
3. a{‘t,r:l ut]ons gusqu Ia nomua atlan d‘um rmuvea‘u Direstenr G&I'ICI al.




Arficle 17 — CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L 'UN. DES ADMINISTRATEURS ©U
DIRECTEURS GENERAUX ' - ’

I'—Coyventions soumises d.autorisation _ |

Tayites conventions inteérvenant dirécternent ol indirectement: on par ‘persopne interpasée eitre, la
soviété el.son directeur général, I'un de. ses directeurs généraux délﬁguses Jum de:ses adlmmsiratcum
I'un e ses eotignnaires disposant d’uné fraction dés-droits de vote supérieure & 10 % op 41 s ag,]’t
d’une saciété actionnaire, la société la .contrélant-av sens de Farticle L233:3 du Codc de commerce,
doit &trebourriise 4 1’ avtorisation pmalable du'Conseil dadministiation.,

1l en est, de migine des convﬁritmns auxqucllcs une des personnes-visées cin dessus est mdlrcctf:ment
intéresseée.

Son ¢galement soumises 4 I'autorisation préalablée du cémsefl d’adminigtration, les comventions: ’
intervenant tntre la société et unc entréprise, 51 le directeur général, 1*un. des directeurs générawx |
déléginés on "in des administrateurs de la société, est propriétaire, associé indéfiniment responsable, [

gérant, ndministrafenr, merbre dn copgeil dé surveillance ion de. Tapon générale dirigeant de ccfte '

Y \entnapﬂ =N

 RE el (}r:fs oon\?en 'éiji\'cnt Bire autoﬁam et appr@uvces dang 1c=s oondli;lqns 1§gales

v

s Conyeutions interdites

A peine ¢ gde nullité dy ccontrat, il est inerdit -aux adminjst: ateugs autres;ghe les. pefsonnes miofales, -&u
dm:otcur ge;ncra] f}r aux directeurs gcncraux -dé]égucs ameﬂ qu’ aux rqprascﬁtan’cs pcrmancnfs des .

:faﬁrrc ‘pantxqﬁncr par c]lc lcurs epgagmanta envars les l:mrs

La méme interdiction :§° "applique aux Gonjgints,. ascemiants et descqr;&agts das: anomcs m~d&ssus
«  pinsi gu’dtoute personne. interposée.

il_ﬂ.—‘C.’gn-."i*'e.ﬁfio'ns:~=.co,uranf.é.s ' S

Les-conventions partant sur.des ppérations courantes et panclues 3 des-conditions normdles ne sent .-~ I
pas soumises & Ja procgdure. 1égale. d*autarisation et :d*approbation, Cepengant, ves gonvemjons i
déiyent étie commiuniquées par intéressé au Président.du Conseil @'adminisiration 4 Itexoeption des I
I ,-,_) gonventions courantes .qui par leur- objet ou Jeur dmplication financiére me soit gigificatives pour
! ausune-des partiss. Laliste et 'objet des vomveéntions courantes mgmﬁua,nvcs Sont folmnuiigugs; PaT
1& Pz:ésrdmf Fidibe mem‘bres du ngscﬂ e Einuniﬁfm‘ﬁlnn seliaw conumssamp aux .c:qmptas,

ARTTOLE; 18 ~ --comﬂ-s‘sé;mﬁs A% GOMPTES

Le tﬁnvbrqﬂ.e des nflmp.ﬁz-ﬁ‘.s de e SoctEre bst effectud
Pfﬁ?‘ 'tlrIl ou plusfeurs Combssaires anx Gomptes titwlaines et up,
i g‘lﬂﬁiﬁmn’s sup,p&rzauts’ ﬂgm:s L&s nbn&i‘ﬁima fﬂ.ﬁ'ﬂr&B ;pa'p e Lo

r L3




B )

. ARTICLE 19 - ASSEMBLEES D"AGTIONNATRES

Les assembléss d'actiontaires sont conyoquées dans Jes.conditions fixées par ] , notamy g

actions £lant nominatives, Ja convacation pourru«ctrctfmtc ‘par lettre simple ou recomrnandée dux frais -

ge 1a sociéte. Toutefois, les dctionnaires titvlaires do fities pomipatifs peuvent demander 4 -e,'b—g
pouvoqits & lewr frais par lefire recommandte ou cREOTE BOMS forme. de : elytiaatey electronique g

Paclimmiaire & prc pour oe. modc de communigation.

Les z€unions ant lieu au siege. sweeial ow .en teut autre
endnodt précisé daps 1) avis de conyocation.

Lg «droit de participer aux As-s-‘embl'ée-s' g8t subgrdopné =

- F 1 'inseription de 1'Actionnmaire .sur legs registres de la SOClBte;
pour les propriétaires d'actions nmominstives 5 —

= U depot au ldeu 1nd1que par 1'avis de: cc:nv@catmn rf"un certifi-
cat déliwré par “la Bangue, 1! eLabllsseme’nt Fimantier
ou IVAgent dg change LJt:pLJblLa:L‘Be des ‘titres, le casg
echéant pour {l_»-e-.s. pmpmetaires d'actions ap  perteur.

TR Rt HEIET RS selns duquel ces f‘nrmalitas dofverit ‘etres
aceomplies e€xpire cing jours avant la date de réunion de 1) F\ssembL&e,

-4

Ssident du Consedl

: Les Assemblées. s sont p:es;de,es par le P
dlAdm1nlstmtlnn ou, en son &hsgnce, Par i Adhinistrateur. spéoiz-
Temert d&lﬂgue i cet effet par le Comseile A dafau‘t 1 g&ss'ﬁ*mbl,eq
Elit elle- ~méme zsan Président:

Les fonctions de Scruta\teur,s sont rem}nl"' 'gar des deux
Membres de 1° Assemblee presepts et poeeptant «ui dLsp@aeﬁt de.*ll
’:pJus‘ grand mnombhre de voix,

1

It Le Bureau desigrre 1& Secrétaine, leguel peut: gtre choisd
n, dehors des Astidnnaires, iy

Deuxsmeribres du corijté & tntr;pusc« «désignés par‘lecomité qappart&nant Py % 1a eatégarie des |

c:aﬁras techniciens et agents de matleise, Taulye 4 la ca‘tégone des grployés ef, ouvtiers peuvent
asslstar AUX quambléeE geéfiérales, : .

" Il ¥st jenu ube feuilié de pnesancﬁ d#ans les' contiticnhs
Prem% par la Loi.

' .. Les copd es ou extoaits des procEs~yerbaux de. l‘As\sr:mblee
SORtL valablement certifids par le PrEsident fu. Consefl At Kdmintis-
trat:uam Par un Adpinmdsprateur exergant Yes fonctdions .dP DirPt“thu:c
ral on par e Secre;aire de 2. f&ss&embli&'e i I

\

,G‘r‘E_ (=5

Les. acfmmnam:s pourront participer etiyotera tonte ;
- e Télnm:cmaniréatmn pmmc’ﬂm-, 1T adcnhﬁ@. tion da

b]iée par wsmqonfé,remcc du par tpuivmaycn
S ﬂ;‘gené'cmuns isgaﬁlezs

SEHEEEL e i




' Article 19 A - DROIT DYINFORMATION ET. DE CONTROLE DES ACTIONNAIRES

Un on plugigurs ac‘tlormalres represcntant auains 5 % dy capital soeiz] ou une.associdtion répondant

aux conditiens fixées & 'arficle L225-120 du code. de commeros, pt:uvant deux fms par ekercice,
‘posel par gerit des questions. au Président du Congeil d*administration ou au directoite surfoug fait de
nature 4. con1promatﬁ'c Ja cpnhnultc de Iexploitation. La réponsc est c{mu’numqucc U Gomnyissaire

augk p@mpiﬂ&

U:r]e dsbucintion chondant aux conditions fixtes § Tarticle 1225220 du code de camumerce, aingi
qu'uniou plusieurs actionbaires représentant au moins5%.: du capital socn] soit individuellemerit, soit
en se groupant sous quelque forme que ce smt _peuyent poser par écrit au Président du Conseil
d‘admm)sfratmn ou au dirgctoire des questions sur une pu plusienrs ﬂpcrahons de gestion de la’ .
société; ainsi que le cas échéant; des sociétés qu ‘elle ogntrble. Dans ce dernier cas, la demande, doit
(&tre apprécice ait regard de 1’ intérét Bdu :groupe. La répense doit étre. canuauniquée aux commissaires
aux compfes. A défaut, de réponse dans un délai d'un mois ou 4 défaut de conmunication ’ éléments
de-réponse., satisfaisants, oes actionnaires peuvent.demander enréféré’ la désignation d*un oy 'g}fusmurs
experts chargés de présenter un rapport sur une, ou plusieurs opérations de gestion.

- e mmlstcrﬂ public, le comité d’entreprise dt, dans les sociétés  faisarit. publiquement. ‘appel &
. 1!“}1'11@'1:’ Ta commission des opérations de hourse peuvent également demander en reféré la
démgmhmn d'umgu plusmm:s cxp;aﬂ: c:narges de prcscnte:r um rappart sur yne o plusiglirs npé:ra‘tmns

desgéstion. ST : , - e

' ARTICLE 20 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les »A.E\SEmblt'E-B GémErales ordinaires et awtrasrdmaireg,
Statudnt dang les condibions de quorum er de majouits reguises
par . s ciis_pusitioms qudl les TEpissent respertivement, Egeggent
L pbuvo\its qud leufr soft’ ar_q:a:i'bu&s pa‘r 1a Lal. = :
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ARTTCLE 23 - DIS&E}L‘UTIDN = LIQUIDAEIGH

Al A 1'expiratien de: la Eiem_élt‘é on en eas ‘de dissoluion,
antirip@e, 1'Asseghlée Géyérale régle le mode de l;.aqua-datiﬂl'i Bt
nomme un ou plusieuss L:_quinateurs dont elle dEtermite Les: ‘Pﬁﬂ"
’v‘ﬂiﬂ et qui exereent lBu:fS fnmc;tims «t;t?mﬁwmﬂﬁﬁnt B ‘3-& T
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ARTICLE 22 - CONTES TATIONS '

Toutes 1es contéstatipns i, pEuvent -2 ElEve:r‘ pan&qant
1¢ cours de Lla Sopiftd on 8e ma L:i,,qa,,gidaﬁtlon, wolt euris legs -
Acp.bpnaines; soit entye la Soc¥éré et les Acrionnaires gux-utmes:
cowseinant 9, int-&rpnetgtisn ou 1'exEoution des présents Sfatubs
on pEnfralement aun SUJEI des: affaires sgriales, sopt soumiges 8,
Jda g:.midicn:ian dEs 'Brlhunpux conpétents duw lieun du &iﬁge Sm&{ﬂi

f» B@f &fff&t; :ﬂn as dg :g\n‘t‘q‘st,a_t_lpn, ttauf, Agtiunn,;(},"r'e
dofit. fafire Eléctien e \d,c:mvicilg dans le resfort du Tribumsl pom-
phtenk du Lden du asiﬁgxﬂ soedal et Toutes assignatiions et ﬁ‘igmli.{i——'_
n.aﬂtimus Bont r‘ég;.fla.eremmt del.iwg;eees # oe ﬁmmi&ilﬁ
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& AEEaut d'iEl’E‘ctan de dopicile, Les assignations et
ngna_faca'tlans Monf; vaulﬂblemerrt faites au ;Pai*gur::t du Prp{:ur'eu'r

s 1@3& sa'r;,__ail

ARTICLE 23" - F\P\AIS

Les fra‘.LJs et dro'i‘t's, honoredres des présents: sta*buts
ef de ges suitey seront pris en charge par la SoclEeE lorsgyelle
a &né o.mmatmcul.efe au Be_glstIE au Comméree et des’ J'g‘uqmetm,

ARTTCLE 24~ PYBLTGATION
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T@us ppuvcfia:s sont ﬂmnmzs an yorteur d'unﬂ tq‘pme des.
priésentes @, l'e f¥et ;3.“" c.,e.pmpl:[: taut&s Qes furmalit:as »’LE;gaJ,P.E de
prbldcitE,. = ;
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