STATUTS SOUS SEING PRIVES D’UNE SOCIETE D’EXERCICE
LIBERAL A REPONSABILITE LIMITE

ENTRE LES SOUSSIGNES

ASSOCIES

Monsieur Olivier Frangois Marie Hubert THINUS , notaire, époux de Madame
Cécile Jeanne Odette CHARDOT demeurant & REIMS (51100 Marne) 15 rue Alexandre
Dumas.

Né 8 NANCY (54000 Meurthe-et-Moselle) le 20 aofit 1961,

Marié sous le régime de la communauté réduite aux acquéts aux termes de son
contrat de mariage regu par Maitre MATHIEU notaire 4 SUIPPES (51600 Marne) le 11
décembre 1995 préalable & son union célébrée 3 la Mairie de NANCY (54000 Meurthe-
et-Mosclle) le 12 janvier 1996,

Ce régime non modifié.

De nationalité frangaise,

Ayant la qualité de ‘Résident’ au sens de la réglementation fiscale.

Madame Valérie Sophie SCHEFFER , Notaite, demeurant 3 LISSE EN
CHAMPAGNE (51300 Marne) 17 grande rue, divorcée, non remariée, de Monsicur
Grégoire Alexandre BLACHERE suivant jugement du Tribunal judiciaire (anciennement
TGI) de CHALONS EN CHAMPAGNE (51000 Marne) en date du 30 mars 2017,

Née 8 BAYONNE (64100 Pyrénées-Atlantiques) le 19 février 1974,

De nationalité francgaise.

Ayant la qualité de ‘Résident’ au sens de la réglementation fiscale.

N’ayant pas signé de pacte civil de solidarité, ainsi déclaré.

PRESENCE -~ REPRESENTATION
Monsieur Olivier THINUS est ici présent.

Madame Valérie SCHEFFER est ici présente,

PROJET D’ACTE

Les comparants reconnaissent avoir regu préalablement a ce jour un projet du
présent acte et déclarent avoir recu toutes explications utiles.

fr %7




LESQUELS ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société d’Exercice
Libéral 4 Responsabilité limitée devant exister entre eux.

ARTICLE 1 - FORME ET INTERET SOCIAL
La société a la forme d’une société d’exercice libéral & responsabilite
limitée régie par les dispositions de la loi n° 90-1258 du 31 décembre 1990 et du décret
1n° 93.78 du 13 janvier 1993, ainsi que par les textes subséquents ef les présents statuts.
L’article 1833 du Code Civil dispose que la société est gérée dans soun intérét
social, en prenant en considération les enjeux sociaux et environnementaux de son
activité,

ARTICLE 2 - OBJET SOCTAL

La société a pour objet l'exercice en commun de la profession de NOTAIRE.

L’accomplissement des actes de cette profession ne pourra s’effectuer que par
les membres de la présente société ayant capacité et qualité a I"exercer.

ET généralement effectuer toutes opérations financiéres, civiles, mobilicres et
immobilidres, pouvant se rattacher directement indirectenent 2 1'objet ci-dessus, de
nature 3 favoriser son accomplissement son extension ou son développement.

La société ne peut exercer la ou les professions constituant son objet social
qu’aprds son agrément par [’autorité ou les autorités compétentes.

En outre, ’article 1835 du Code Civil dispose que les statuts peuvent préciser une
raison d’étre, constituée des principes dont la société se dote ot pour le respect desquels
elle entend affecter des moyens dans la réalisation de son activité.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société est dénommée "SELARL "Valérie SCHEFFER-Olivier THINUS -
NOTAIRES" Son sigle est SELARL SVTO.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société
d'exercice libéral a responsabilité limitée" ou des initiales "S.EL.AR.L" et de
|’énonciation du montant du capital social, de 'indication du sidge social, de son numéro
d’identification délivré conformément au déeret numéro 97-947 du 16 mai 1997 relatif au
numéro unique d’identification des entreprises, puis de la mention « RCS » suivie du nom
de la ville ot se trouve le Greffe du Tribunal de commerce ol elle est immatriculce.

La dénomination, le cas échant, devra également &re suivie de la mention
d’inscription 4 la liste professionnelle ou au tableau de I"ordre.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de cotnmandes,
tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés
concernant son activité et signés par ¢lle ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe
duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des sociéics, ¢t le numéro
d'immatriculation qu'clle a requ.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social est fixé 3 CHALONS-EN-CHAMPAGNE (51000) 9 tue du
Cantelet. Il peut é&tre transféré en tout endroit du méme département ou d’un dépariement
limitrophe par décision collective des associés représentant plus de la moitié des parts

sociales.
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. ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la sociét¢ est de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a
compter de son immatriculation, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Les associés effectuent les apports suivants 4 la société

APPORTS MOBILIERS

*Madame Valérie SCHEFFER :
- la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000,00 €).

Laquelle somme a été déposée conformément 4 la loi, au crédit d’un _compte
ouvert au nom de la société en formation, auprés de La CAISSE DES DEPOTS ET
CONSIGNATION sous le numéro de compte 0000488783K

Cette somme sera retirée par les co-gerants de ladite société sur présentation du
certificat du Greffier du Tribunal de commerce de CHALONS-EN-CHAMPAGNE (51)
attestant de I’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Olivier THINUS :

- la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000,00 €).

Laquelle somme a ¢t¢ déposée conformément 3 la loi, au crédit d’'un compte
ouvert au nom de la société en formation, auprés de la CAISSE DES DEPOTS ET
CONSIGNATION sous le numéro 0000488783K.

Cette somme sera retirée par les co-gérants de ladite société sur présentation du
certificat du Greffier du Tribunal de commerce de CHALONS-EN-CHAMPAGNE (51)
attestant de I’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés,

Total des apports

Le montant des apports en numéraire s’éléve 4 st snaes 10.000,00 €

Si la société n’est pas constituée ou immatriculée plus de six mois aprés le
premier dépbt de fonds, les associés onf la possibilité de retirer leur apport sous les
conditions suivantes :

¢ L’autorisation individuelle de retrait est donnée par le Président du Tribunal
de commerce statuant sur requéte ;

e FEn cas de retrait par un mandataire commun des apporteurs, celm -ci doit
justifier d’un pouvoir écrit.

Autres apports ; NEANT.,

.



ARTICLE 7. RECAPITULATIF DES APPORTS- CAPITAL SOCIAL-
ASSOCIES

Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE EUROS ( 10.000,00 €)
1l est divisé en 1.000. parts de DIX EUROS ( 10,00 € ) chacune, numérotées de 1
a 1,000.

Répartition du capital social :

Les parts sociales sont attribuées de la mani¢re suivante :
-Madame Valérie SCHEFFER :
500 parts numérotées de 1 & 500 inclus.

-Monsieur Olivier THINUS :
500 parts numérotées de 501 & 1000 inclus.

TOTAL égal au nombre de paits composant le capital social : 1000.

Les associés déclarent que les 1000 parts sociales présentement crées sont
souscrites en totalité par eux, qu’clles représentent des apporis en numéraire ou des
apports en nature et qu’elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-
dessus.

Etant observé que tous les apports en numéraire ont été entiérement libérés.

ARTICLE 8 - COMPOSITION DU CAPITAL — ASSOCIES

Plus de la moitié du capital social et des droits de vote doit étre détenue
directement par des associés en exercice au sein de la Société, dénommés ci-apres
associés professionnels.

Un associé professionnel ne peut exercer sa profession qu'au sein de la Socicté et
ne peut cumuler ceite forme d'exercice professionnel avec I'exercice 4 titre individuel ou
en qualité d'associé d'une société civile professionnelle.

Le complément peut étre détenu par :

1- des personnes physiques ou morales exergant la ou les professions constituant
’objet social de la société ;

2- pendant un délai de dix ans, des personnes physiques qui, ayant cessé toute
activité professionnelle, ont exercé ce ou ceite profession au sein de la Société, ci-apres
désignés anciens associés professionnels,

3- les ayants droit des personnes physiques mentionnées ci-dessus, pendant un
délai de cing ans suivant leur décés, ci-aprés désignés ayants droit,

4- upe société constituée entre les salariés de la Société, dans les conditions
prévues par l'article 220 quater A du Code général des impdts ou une société de
participation financidre de professions libérales régic par le titre IV de la loi préeitée, si
les membres de cette société exercent leur profession au sein de la société d'exercice
libéral,

5- des personnes exergant 1'une quelconque des professions libérales juridiques ou
judiciaire, visées par les dispositions légales, selon que I’exercice des ces professions

constitue 1’objet social.




Toutes modifications du nombre des actions doivent respecter les conditions
visées ci-dessus relatives & la répartition du capital.

Dans hypotheése ot I'une des conditions visées an présent article viendrait & ne
plus &tre remplie, la Société dispose d'un délai d'un an pour se mettre en conformité avec
les dispogitions de la loi du 30 décembre 1990,

Lorsque, a l'expiration du délai de cing ans prévu ci-dessus, les ayants droit des
associés ou anciens associés n'ont pas cédé les actions leur appartenant, la Société peut,
nonobstant leur opposition, décider de réduire son capital du montant de la valeur

nominale de leurs actions et de les racheter 4 un prix fixé dans les conditions prévues 3
l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 9 -~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le capital social peut étre angmenté par tous moyens et selon toutes modalités,
prévus par la loi,
Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions
de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants, Il
peut également Eire augmenté par l'exercice de droits attachés 4 des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du
GERANT, une augmentation de capital immédiate ou 4 terme.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en
aucun cas porter atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au
GERANT tous pouvoirs pour la réaliser,

ARTICLI 16 — PARTS SOCIALES
Lors de la constitution de la Société, les parts sociales en numéraire sont libérées,
lors de la souscription, de la moitié¢ au moins de leur valeur nominale.

Droit de vote :
Chaque part donne également droit de participer aux agsemblées générales des
associés et d'y voter.

Indivisibilité des parts ;

Chaque part sociale est indivisible a 'égard de la société. Les propriétaires indivis
dune ou plusieurs parts sociales sont représentés auprés de la société dans les diverses
manifestations de la vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou
les associés. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en Justice, & la demande du
plus diligent des indivisaires,

Le droit de vote seul fait Uobjet de ceite représentation, chacun des associés

indivisaires gardant le droit de siéger en assembie.




Usufruit et nue-propriéié :

Lorsque les parts sociales font l'objet d'un démembrement — usufruit d'une part
et nue-propriété d'autre part -— le droit de vote appartient & l'usufiuitier pour toutes les
décisions ordinaires et pour ceriaines décisions extraordinaires, savoir :

La définition et |'établissement des régles de calcul du résultat.

L'augmentation en vertu d'apports nouveaux et la réduction du capital non
motivée par des pertes, la fusion.

Les modifications du pacte social touchant aux droits d'usufruit grevant les parts
sociales.

Ainsi que pour toutes décisions ayant pour conséquence directe ou indirecte
d'augmenter les engagements directs ou indirects d'usufruitiers de parts sociales. Pour
toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre convoqug.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres décisions.
Pour toutes ces décisions, l'usufruitier devra étre également convoqué,

En l'absence de volonté contraire du nu-propriétaire réguliérement signifiée  Ia
société par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acfe d'huissier de justice,
l'usufruitier de parts sociales démembrées sera présumé disposer d'un mandat tacite du
nu-propriétaire pour, en l'absence de celui-ci, participer aux assemblées générales et voter
en ses lieu et place les résolutions proposées par la gérance et ressortant ordinairement, en
application des présents statuts, du droit de vote du mu-propriétaire.

1l est rappelé ;

o Qu'en vertu des dispositions de l'article 1844, premier alinéa, du Code civil, tout
associé a le droit de participer aux décisions collectives nonobstant toute disposition
statutaire contraire.

e Que la jurisprudence considére seul le nu-propriétaire comme associé.
Lasufruitier, dans la mesure ol il ne détient pas de parts en pleine propriété, n'est pas
considéré comme associé.

¢ Que le troisidme alinéa de cet article dispose notamment que si une partt est
grevée dun usufuit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux
décisions collectives.

o Que l'exercice du droit de vote de l'usufruitier ne devra ni amener une
augmentation des engagements du nu-propriétaire ni s'exercer dans le dessein de favoriser
ses intéréts au détriment de ceux des autres associés.

Pour les titres démembrés dont la transmission a bénéficié des dispositions de
l'article 787 B du Code général des impdts les pouvoirs de l'usufruitier sont limités a
’affectation des bénéfices,

Etant précisé que cette limitation est définitive, l'usufruitier ne saurait recouvrer
l'ensemble des droits de vote sur les titres ayant bénéficié de I'exonération, a l'issue du
délai des engagements collectifs et individuels.

ARTICLE 11, CESSION LOCATION ET TRANSMISSION DE PARTS

L'obligation d'information des salariés par le représentant légal de la société
s'impose en cas de projet de cession de plus de 50 % des parts.

Ces dispositions s'appliquent que la société ait plus ou moins de cinquante
salariés, si elle est tenue 4 avoir un comité social et économique elle devra alors avoir
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moins de 250 salariés et réaliser un chiffre d'affaires n'excédant pas 50 millions ou un
total de bilan n'excédant pas 43 millions d'eutos,

Cette obligation d'information a pour but de permettre aux salariés présentant les
conditions requises pour &tre associés de déposer une offre de rachat dans les deux mois a
compter de la notification de ['information. La cession ne pourra avoir lieu qu'une fois le
délai de deux mois expiré sauf renonciation expresse entretemps de ta part des salariés 3
présenter une offre de rachat. '

Cette obligation n'existe pas en cas de cession par succession, liquidation du
régime matritonial, au profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, ou effeciuée
dans le cadre dune procédure de conciliation, de sauvegarde, de redressement ou de
liguidation judiciaire,

La sanction du défaut d'information est une amende civile.

En outre, une information générale sur la reprise d'une société par ses salariés doit
€étre donnée tous les trois ans a4 ces derniers dans les sociétés commerciales de moins de
250 salariés. Le contenu et le mode de cette information sont définis actuellement par le
déeret numéro 2016-2 du 4 janvier 2016,

CESSION DE PARTS-AGREMENT-LOCATION

1-Les parts sociales ne peuvent étre cédées, 2 titre gratuit ou onéreux ou
€tre transmises par succession ou liquidation de communauté qu’avec le
consentement de P"unanimité des associés exercant leur activité au sein de la
société,

Le consentement est sollicité dans les conditions prévues par les
dispositions 1égales et réglementaires.

2- En cas d’apport de biens communs ou d’acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, le conjoint de I"apporteur ou du cessionnaire peut
notifier & la société son intention de devenir personnellement associé pour la
moitié des parts souscrites ou acquises,

Si cette notification intervient lors de I’apport ou de 1’acquisition,
I’acceptation ou ’agrément vaut pour les deux époux. Si cette notification est
postérieure 4 [’apport ou a [’acquisition, le conjoint doit alors obtenir le
consentement des trois quart des associés exercant leur activité au sein de la
société.

3-la faculté pour un associé n’cxergant pas son activité au sein de la
société d’acquérir la qualité d’associé exergant son activité au sein de la société
est soumise au consentement des associés exergant leur activité au sein de la
société dans les conditions de majorité définies ci-dessous & Palinéa 1. Ce
consentement est sollicité dans les mémes conditions que celui requis pour une
cession de parts sociales. Toutefois, le refus d’accorder ce consentement n’oblige
pas la société 4 racheter ou 4 faire racheter les parts de 1’associé qui avait sollicité
ce consentement.

4-Sont soumises & la condition suspensive d’agrément du garde des
sceaux, Ministre de la Justice, statuant par arrété :

® Toutes cession de parts, 4 titre onéreux ou gratuit, ayant pour effet de

permettre au cessionnaire d’exercer son activité au sein de la société ;

e Toute cession de parts, a titre onéreux ou gratuit, ayant pour effct le

retrait d’un associé exercant son activité au sein de la société, toute
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demande d’attribution, en vue de I’exercice de la profession au scin dc
fa société, par un ayant droit d’un associé décédé, des parts dépendant
de la succession de ce dernier

¢ Tout consentement donné par les trois quarts des associés exer¢ant leur
activité au sein de la société & un associé n’y exergant pas son aclivité
en vue de lui permettre d’y exercer son activité ;

s Tout consentement donné dans les conditions ci-dessus exposées par
les associés exercant leur activité au sein de la société de son intention
de cesser d’y exercer son activité ;

¢ Toute participation par une société de participation financiore de
profession libérales.

5-Toute cession d’actions et de parts sociales n’ayant pas pour bui
’excrcice de la profession de notaire au sein de la société fait I’objet d’une
déclaration adressée au garde des sceaux par téléprocédure sur le site du
ministére de la Justice 2 mois au moins avant la réalisation de la cession,

6-Toute cession par un des associés exercant son activiié au sein de la
socidté d une partie de ses parts  la société ou 4 'un ou plusicurs d’entre
eux doit &rc portée 4 la connaissance du garde des sceaux pat
téléprocédure sur le site du ministére de la Justice 2 mois au moins avant la
réalisation de la cession.

MUTATION PAR DECES

Les ayants droit doivent justifier de leurs qualités et demander leur agrément, 'l
y a lieu, selon ce qui est dit au chapitre " 11 AGREMENT" ci-dessus. Lorsque l'agrément
a &té refusé 4 'ayant droit, celui-ci a droit 4 Ia valeur des droits sociaux de son auteur.

RECOURS A I'EXPERTISE

Fn cas de recours a Vexpertise et 3 défaut d'accord entre les parties, les frais et
honoraires sont respectivement supportés par moitié par les anciens et nouveaux titulaires
des parts sociales, mais solidairement entre eux 3 Végard de Vexpert. La tépartition entre
chacun d'eux a lieu au prorata du nombre de parts anciennement ou nouvellement
détenues. _

Iin cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de l'expertise éventuelle,

LOCATION DES TITRES
La location des parts sociales est interdite.

RETRAIT
Un associé exergant son activité au sein de la société peut cesser cetle activité

fout en conservant ses parts.



Il demande alors son retrait en qualité d’associé exergant au sein de la société
aprés en avoir averti la société et ses coassociés par lettre recommandée électronique.

Le retrait ne peut produire d’effet avant 1’expiration d’un délai 4 mois maximum
a compter de la notification, sauf accord de la société pour réduire ce délai. Le retrait est
constaté par arrété¢ du garde des sceaux. L’associé perd les droits attachés a sa qualité
d’associé exercant au sein de la société & compter du jour de la publication de cet arrété.

A défaut de respect des conditions, 1’associé est tenu de céder ses parts dans les
conditions prévues 4 Varticle 11 des statuts.

ARTICLE 12 —- PREEMPTION

La cession de parts de la Société a un tiers ou au profit d’associés est soumise au
respect du droit de préemption des associés défini ci-aprés : L'associé cédant doit notifier
son projet & son ou ses co-associés par letire recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou,
sl s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS,
identité des associés et des dirigeants), le nombre de parts sociales dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de quinze jours de ladite notification, le GERANT notifiera ce
projet aux autres associds, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, qui disposeront d'un délai de DEUX (2) MOIS pour se portér acquéreurs des
actions & céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au GERANT le
nombre d'actions qu'il souhaite acquérir, par letire recommandée avec demande d'avis de
réception,

A l'expiration du délai de DEUX (2) MOIS LE GERANT devra faire connaftre
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption
l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre de parts proposées a la
vente, les parts concernées sont répartics par LE GERANT entre les associés qui ont
notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite
de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre de parts sociales proposées 2 la
vente, les droits de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés, Dans ce cas,
l'associé cédant pourra librement céder ses parts au cessionnaire mentionné dans la
notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de
préemption & concuirence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres
associés et procéder 4 la cession du solde des parts qu'il envisapeait de céder,
conformément aux dispositions des statuts.

ARTICLE 13 - PROCEDURE D’ AGREMENT
Lorsque tout ou partie des parts sociales dont la cession est projetée n'aura pas été
préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est
non associé, se soumettre a la procédure d'agrément suivante :

-
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La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant aceés au capital &
un tiers ou au profit d'un associé est soumise 3 l'agrément préalable de I'unanimité des
associés exercant leur profession au sein de Ia Société.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
une demande d'agrément au GERANT de la Société en indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément
est transmise par le GERANT aux associés.

L'agrément est voté A la majorité des associés exergant leur profession au sein de
la Société, les actions du cédant étant prises en compte pour le calcul de cette majorité,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est
notifiée au cédani par lettre recommandée. A défaut de notification dans les QUINZE
(15) JOURS qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de DEUX MOIS a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs
mobilidres donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs
mobiliéres donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut A tout moment aviser le GERANT, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce A la cession de ses titres de capital ou valeurs
mobili¢res donnant accés au capital.

Si, & l'expitation du délai de DEUX MOIS, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant selon la procédure accéléré au fond, sans
recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté de biens entre époux, par voic d'apport, de fusion, de partage consécutif 2 la
liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société
ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

La présenfe clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a
I'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 . COMPTES COURANTS
Les associés peuvent laisser ou mettre & disposition de la sociéte toutes sommes
dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces
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sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées par une décision collective des
associés prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis a la procédure de contréle des conventions passécs entre
la société et le GERANT ou les associés,

Les avances en compte courant ne pourront &tre retirées, en tout ou partie,
qu'apres notification a la société, par courrier recommandé avec demande d'avis de
réception, avec un préavis dont la durée sera, pour un associé exergant au sein de la
société d'exercice libéral, et le cas échéant pour ses ayants-droit, d>un an.

ARTICLE 15 . GERANCE

Nomination :

La gérance est assurée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou
non, hommeées avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants doivent étre pris parmi les associés exergant leur profession au
sein de la société.

Pouvoirs 4 l'égard des tiers :

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société sous
réserve des pouvoits que 1a loi attribue aux associés, La société est engagée méme par les
actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cefte
preuve,

Le gérant ne pourra prendre les décisions listées ci-aprés, qu’avec ’accord
unanime des associés pris en assemblée générale extraordinaire :

-Résilier le bail des locaux dans lesquels est exercée I’activité de la société,

-Prendre a bail de nonveaux locaux pour ’exercice de son activité,

-souscrire tout emprunt ou engagement hors bilan,

- toute vente ou achat de biens immobiliers ou mobiliers est soumise a
PPagrément de I'unanimité des associés.

Délégation de pouvoirs :
Dans 1a mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, un gérant peut donner toutes
délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés,

Siivetes ;
Les sfiretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations,

Rémunération ;

Le gérant a droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe ou
proportionnel ou 4 la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et
réglement sont déterminées par décision collective ordinaire des associés.

En outre, le gérant a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

fr 2‘77



12

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la sociéte.

Assiduiié - concurtence ¢

Sauf 4 obtenir une dispense de 1a collectivité des associés, le gérant ou chacun des
gérants s'ils sont plusicurs est temn de consacrer tout son temps et tous ses soins aux
affaires sociales,

Pendant l'accomplissement de son mandat, tout gérant associé ou non associ¢ ou
tout gérant exercant une activité multiprofessionnelle s'interdit de faire directement ou
indirectement concurrence 2 la société puis, en outre, pendant 5 années aprés cessation de
ses fonctions dans un rayon 50 KM.

Obligations :

Le ou les gérants sont soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et
notamment 3 1'établissement des comptes annuels et du rapport de gestion (sauf pour les
petites entreprises — art I. 232-1 IV € commerce) ainsi que - i les critéres sont remplis -
des documents comptables et financiers et des rapports visés aux articles L 232-2, L 232-
J et L 232-4 du Code de commerce,

La gérance est tenue en ouire de satisfaire aux diverses prérogatives du comité
social et économique ou, & son défaut, des délégués du personnel. Le comité social et
économique ou, a défaut, les délégués du personnel exercent dans les sociétds
cammerciales les atiributions prévues aux articles L, 422-4, 1. 432-5 du Code du travail.

Flle doit encore effectuer la formalité de dépét des documents visés 4 l'article

I, 232-22 du Code de commerce.

Démission ;

Le gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa décision
aux éventuels cogérants ainsi qu'a chacun des associés en respectant un préavis de trois
mois. Ce délai commencera & courir 4 compter de la derniére réception de la démission
adressée soit par lettre recommandée avec accusé de réception, soit par lettre simple
remise contre émargement ou récépisse.

Toutefois en présence d'un gérant unique, la démission pourra prendre effet 4 la
date de l'assemblée qu'il aura convoquée aux fins de délibérer sur la nomination de son
successeur a la fonction de gérant.

En toute hypothise, le gérant démissionnaire peut &re dispensé du délai de
préavis avec 'accord de tous les associés ou par décision d'assemblée générale.

Révocation :

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales, & défaut d'obtenir une telle majorité il ne sera pas possibilité de
procéder 4 une seconde consultation aux votes émis. Le gérant révoqué sans justes motifs
peut obtenir des dommages-intéréts.

IT est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

Vacance - Incapacité :

Si, pour guelque cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant ou si
le gérant unique est placé en tutelle, le commissaire aux comptes on tout associé
convoque l'assemblée des associés & seule fin de procéder, le cas ¢chéant, 2 la révocation
du gérant unique et, dans tous les cas, 4 la désignation d'un ou plusieurs gérants.

P Oy
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Signature sociale :

Les actes engageant la société & I’égard des tiers doivent porter la signature du ou
des geérants, en fonction de la nature de I’engagement.

ARTICLE 16 . DECISIONS COLLECTIVES
Assemblée Consultation écrite :

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie de
consultation écrite, au choix de la gérance.

Toutefois les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans
un acte dans la mesure ol ils y sont tous présents,

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives 3
l'approbation des comptes annuels ef pour toutes autres décisions, dans ce dernier cas si la
convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les cas prévus par la loi.

Télétransmission ;

Les associés peuvent participer aux assemblées par tous les moyens de
t¢létransmission afin que ceux d'enfre eux qui y auront recours soient réputés présents
pour le calcul du quorum et de la majorité.

La société qui entend recourir a la communication électronique en lieu et place
d'un envoi postal en soumet la proposition aux associés soit par voie postale, soit par voie
électronique.

Chaque associé peut donner son accord écrit par letire recommandée ou par voie
électronique, an plus tard vingt jours avant la date de la prochaine assemblée des associés,

En cas d'accord, la convocation et les documents et renseignements sont transmis
a l'adresse indiquée par I'associé. En l'absence d'accord de I'associé, la société a recours 2
un envoi postal.

Les associés qui ont consenti a l'utilisation de la voie électronique peuvent, par
cette voie ou par lettre recommandée, demander le retour A un envoi postal vingt jours au
moins avant la date de l'assemblée suivante.

Cette possibilité ne concerne pas l'approbation des comptes.

En outre, si des circonstances extérienres venaient a empécher un présentiel, il
sera tenu compte des dispositions 1égales impératives venant le cas échéant suspendre les
conditions restreignant 'emploi de ce procéds.

Droit de convocation :

Les assemblées sont convoquées par la gérance. En cas de pluralité de gérants, le
droit de convocation appartient & chacun d'cux, sans que les autres gérants puissent faire
opposition,

A défaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire aux comptes
lorsqu'il en existe un.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le dixiéme des associés, le dixidme des parts
sociales, peuvent convoquer la réunion d'une assemblée,

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du Tribunal de
commerce statuant en référé la désignation d'un mandataire chargé de convoquer

'assemblée.
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Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut &tre annulée. Toutefois, I'action
et justice n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

Ordre du jour :

L'ordre du jour des assemblges est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, détenant au moins le vingtiéme des parts sociales, et
agissant dans les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir, de maniére
motivée avec un bref exposé des motifs, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou courrier électronique avec accusé de réception, linscription de points &
l'ordre du jour de I'assemblde soumis au vote et entraat dans les pouvoirs de celle-ct.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 l'ordre du
jour, lequel ne peut &tre medifié sur deuxiéme convocation.

Mode de conyocation :

Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la
réunion, et ce par letire recommandée avec demande dfavis de réception. Celles-ci
indiquent l'ordre du jour.

Lien de convocation :
Le lieu de convocation est soit le sidge social soit tout autre lieu indiqué par la
gérance.

Droit de communication - délai :

Quinze jours aw moins avant la date de la réunion de !'assemblée, les documents
suivants doivent &tre adressés 4 chaque associés : le texte des résolutions proposees, le
rapport du ou des gérants, le cas échéant celui du commissaire aux comptes.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus & la disposition des associés
au siége social,

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés & chaque
associé qui dispose d'un délai de quinze jours & compier de la date de réception pour
émettre son vote par écrit. '

En outre, lorsqu'il s'agit de l'assembiée annuelle destinée & l'approbation des
comptes, doivent &tre adressés & chaque associé : l'inventaire, les comptes annuels, [e cas
échéant les comptes consolidés et le rapport sur ta gestion du groupe.

Représentation
Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un auire associé a moins

que la société ne comprenne que deux époux ou deux associés. L'associe unique ne peut
déléguer ses pouvoirs. .

Lorsque les patts sont frappées de saisie-arrét ou sont données en nantissement, le
débiteur reste associe.

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement protégés peuvent participer au
vote méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Les sociétés et autres personnes motales associées sont représentées soit par leur
représentant légal soit par toute personne physique qu'elles se seront substifuées,

L'article 1161 du Code civil dispose qu'un représentant ne peut agir pour le
compte des deux parties au contrat ni contracter pout son propre compte avec le
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En ces cas, l'acte accompli est nul 3 moins que la loi ne l'autorise ou que le
représenté ne 'ait autorisé ou ratifié.

Procés-verbaux:

Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un registre spéeial sur
des feuilles mobiles cotées ¢t paraphées comportant les mentions suivantes © date et Lien
de la réunion, nom et qualité du président, identité des associés présents ou représentés
avec l'indication du nombre de parts qu'ils détiennent, les documents et rapports soumis,
un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation &cerite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel
est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le ou les gérants et le président de
séance. Les copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul gérant ou
éventuellement les liquidateurs,

Décisions extraordinaires :

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent, directement
ou indirecternent, modification des statuts.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou
par la foi, les décisions extraordinaires sont adoptées par les associés aux conditions de
quorum et de majorité qui suivent : 'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le guart
des parts sociales et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. En application
de l'article L 223-30 alinéa 3 du Code de commerce, les décisions exiraordinaires sont
adoptées 4 la majorité des deux tiers des parts sociales détenues par les associés présents
ou représentes.

Par dérogation, il est rappelé que le gérant peut metire les statuts en conformité
avec la loi et les reglements sous réserve d'une ratification par une décision des associés
représentant les deux tiers au moins du capital social.

Le quorum est fixé sur premiére convocation au quart des parts et sur deuxiéme
convocation au cinquiéme des parts.

Décisions ordinaires :

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition
donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur
I'approbation des comptes annuels, la nomination et la révocation du ou des gérants, sur
l'approbation de tous actes de la gérance qui n'entrent pas dang la définition de ses
pouveirs internes.

Une assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de l'exercice doit étre
obligatoirement réunie chaque année dans les six mois de la cléture de Yexercice en vertu
de (article L 223-26 du Code de commerce. Si I'assemblée n'a pas &té réunie dans ce
délai, sous réserve de prorogation de ce délai par voie de justice, le ministére public ou
tout actionnaire peut saisir le président du Tribunal compétent statuant en référé afin
d'enjoindre, le cas échéant sous astreinte, aux dirigeants de convoquer cette assemblée
générale ou de désigner un mandataire pour y procéder.

Sous réserve d'autres conditions impératives définics dans tes présents statuts ou
par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas atteinte & la premicre consultation, les associés sont
réunis et consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la
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majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne
porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Conventions interdites :

A peine de nuilité du contrat, il est interdit au gérant ou associé de contracter,
sous quelque fort-ne que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir
par elle un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser pour elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux
représentants des personnes morales associées ainsi qu'aux conjoints, ascendants et
descendants des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 17. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine le
TRENTE ET UN DECEMBRE de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
Iimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le
TRENTE ET UN DECEMBRE.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice doit étre
réunie chaque année dans les six mois de la cldture de l'exercice en vertu de l'article L
223-26 du Code de commerce, Si l'assemblée n'a pas t¢ réunie dans ce délai, le ministére
public ou tout actionnaire peut saisir le président du Tribunal compétent statuant en référé
afin d'enjoindre, le cas échéant sous astreinte, aux dirigeants de convoquer cetie
assemblée générale ou de désigner un mandataire pour y procéder.

ARTICLE 18 . COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

Comptes sociaux :

La société procéde 3 l'enregistrement des opérations sociales en conformité des
prescriptions des articles L 123-12 et suivants du Code de commerce, et compte tenu des
régles spécifiques a l'activité professionnelle exercée par les associés.

A la cloture de chaque exercice, le ou les gérants dressent I'inventaire et les
comptes annuels puis établissent le rapport de gestion (sauf pour tes petites entreprises —
art L 232-1 IV C commerce). Ils établissent ot publient, le cas échéant, les comptes
consolidés ainsi que le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le délai de six mois aprés la cldture de ['exercice, I'assemblée des associés
approuve les comptes annuels,

Ce délai peut étre prolongé 4 la demande du gérant par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant sur requéte.

Dans le mois de leur approbation par I'assemblée des associés, la société est tenue
de déposer au greffe du tribunal de commerce, pour étre annexds au registre du commerce
et des sociétés, les documents énoncés & l'article L 232-23 du Code de commerce. Ce
dépdt peut s'effectuer dans les deux mois par voie électronique.

En cas de refus d'approbation, une copie de la décision de refus est déposée dans
le méme délai, '

Le rapport de gestion, s'il existe, est tenu 4 la disposition de toute personne qui en
fait la demande,

Résultats : I/{, 67
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Détermination : sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de
réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint une somme
¢gale an dixitme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve 1égale est descendue en-dessous de cette fraction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes & porter & d'avires fonds de réserve en
vertu de la toi, puis augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le
bénéfice distribuable de l'exercice.

L'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves a sa disposition ; en ce cas, la décision indique les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués.

Affectation : aprés approbation des comptes et constatation de l'existence des
sommes distribuables, l'assemblée détermine la part de celles-ci attribude sous forme de
dividende, ce dernier est toutefois prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

S'il ¥ a lieu, lassemblée affecte 1a part non distribuée du bénéfice distribuable de
I’exercice dans les proportions qu'il ou elle détermine, soit 3 un ou plusieurs fonds de
réserves, généraux ou spéciaux, qui restent 2 sa disposition, soit au compte ! report &
nouveau .

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte " report & nouveau " ou
compensées directement avec les réserves existantes,

Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des
dividendes sont fixées par l'assemblée des associés ou, 3 défaut, par la gérance. Toutefois,
cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la clbture
de l'exercice, sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant sur requéte 4 la demande de la gérance.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les
associés proportionnellement au nombre de leurs parts.

Dividendes distribnés — Réserves distribuées — Démembrement . les
dividendes distribués, en cas de démembrement des parts sociales, reviennent a
l'usufruitiet. Ils reviennent également & l'usufruitier sous la forme d'un quasi usufroit si
les dividendes sont prélevés sur 'es réserves, sauf convention contraire entre celui-ci et le
nu-propriétaire.

ARTICLE 19 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nomination :

Dés constatation de la réunion de deux au moins des trois critéres définis a
larticle L 223-35 du Code de comimerce, 1'associé unigue ou l'assemblée des associés
selon le cas doit désigner au moins un commissaire aux comptes titulaire et d’ un
suppiéant pour six exetcices.

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes dés qu'elle
n'a pas dépassé les chiffres fix¢s pour deux des trois critéres pendant les deux exercices
précédant I'expiration du mandat du commissaire en exercice,

Cet article précise que la nomination d'un commissaire aux comptes peut &ire
demandée en justice par un ou plusicurs associds représentant au moins le dixiéme du
capital social, et que ceiie nomination est obligatoire si un ou plusieurs associés
représentant au moins le tiers du capital en font la demande (dans ce dernier cas le
mandat du commissaire aux comptes sera de trois exercices).
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Les décisions prises 4 défaut de désignation réguliére de commissaires aux
comptes ou sur le rapport de commissaires nommés ou demeurés en fonction
contrairement aux dispositions légales sont nulles.

L'action en nullité est éteinte si cos délibérations sont confirmées par une décision
prise sur fe rapport de commissaires réguliérement désignés.

Mission :

Les commissaires aux comptes exercent la mission et jouissent des prérogatives
définies par l'article L, 223-39 du Code de commerce.

Pour faciliter la mission du ou des conmnissaires et assurer linformation
suffisante du ou des associés, les comptes annuels, le rapport de gestion (sauf pour les
petites entreprises — art. L 232-1 IV C. commerce), le cas échéant les comptes
consolidés ct le rapport sur la gestion du groupe, sont fenus au siége social a la
disposition du ou des commissaires, un mois avant la convocation de l'assemblée
annuelle.

Révgeation :

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent &tre
relevés de leurs fonctions avant l'expiration normale de celles-ci par décision de justice &
la demande de la gérance, de I'associé unique ou de l'assemblée des associés,

ARTICLE 20 :DISSOLUTION - LIQUIDATION

Dissolution :

La dissclution de ta société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée,
comme encore au terme du délai d'un an au cours duquel le nombre des associés serait
supérieur 4 cent si, dans le méme délai, une régularisation n'est pas intervenue dans les
conditions précisées A l'article I. 223-3 du Code de commerce.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider &
tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit étre évoqué lorsque les capitaux
propres deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social du fait des pertes.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la société
lorsque des capitaux propres étant inféricurs 4 la moitié du capital social, soit parce que le
gérant ou le commissaire aux comptes s'il existe n'a pas provoqué la décision collective
des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des pertes, soit que les
associés m'ont pu valablement délibérer sur le méme sujet, soit encore a defaut
d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées & l'article L 223-42 du
Code de commerce.

1l est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des événements
susceptibles d'affecter T'un de ses associés ou par la révocation d'un gérant qu'il soit
associé ou non,

Liquidation ou transmission universelle de patrimoine :

A l'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs désignés 4 la
majorité du capital des associés conformément a l'article . 237-18 du Code de commerce.

La liquidation de la société est effectuée par application des articles L 237-1 et
suivants du Code de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des frais de
liquidation et le remboursement aux associés du montant nominal libéré et non amorti de
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leurs parts sociales, est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu'ils
détiennent, et la part de l'associé qui n'a apporté que son industric est égale a celle de
I'associé qui a le moins apporté.

51 toutes les parts sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit entrafne la transmission universelle du
patrimoine social & l'associé unique, sous réserve du droit d'opposition des créanciers,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

En cas d'application des dispositions du troisiéme alinéa de Varticle 1844-5 du
Code civil, la radiation de I'immatriculation est requise par l'associé unique dans le délai
d'un mois & compter de la réalisation du transfert du patrimoine. A lissue du délai
d'opposition mentionné au troisiéme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil, le greffier
délivre sur demande un certificat de non-opposition constatant que le tribunal n'a pas été
saisi dans ce délai d'une opposition enrdlée.

ARTICLE 21 . CONTESTATIONS - RESPONSABILITE

CONTESTATIONS

A- Clause de conciliation :
Pour tout différend qui pourrait s’élever tant entre la société et scs associés
qu’enire les associés eux-mémes et plus généralement pour tout ce qui
concerne la société pendant sa durée et lors de sa liquidation, les associés
s’engagent préalablement 4 se rapprocher et 4 tenter de se congilier.
Dans la sphére de cette tentative de comciliation, la partie demanderesse
adressera 4 la partie défenderesse une notification par letire recommandée
avec avis de réception, I'invitant & se rapprocher d’elle, afin de confier au
Président de 1a Chambre Interdépartementale des Notaires, pres de la Cour
&’Appel de REIMS (ou de tout autre organe qui lui serait substitué) et sous
délai de trente jours & compter de la réception de cette notification, 1a charge
de les concilier.
Lors de la phase de conciliation, chacune des parties pourra se faire assister
du conseil de son choix, dont elle supportera seule les frais débours et
honoraires.
Pendant toute la phase de conciliation, les parties ne pourront engager aucune
procédure a I’encontre de I'autre. Les seules dewandes autorisées pendant
cette phase sont celle justifiées par I'urgence et qui tendent & la protection
d*un droit a titre conservatoire. Toute action qui serait initiée au mépris de la
présente clause sera déclarée irrecevable,
La phase de conciliation prendra fin & 1’expiration d’un délai de trois mois, a
compter du jour ou le conciliateur aura accepté sa migsion.
Si a Pissue du délai de trois mois susvisé, une solution amiable est trouvée au
litige opposant les parties, celle-ci devra donner lieu a la rédaction d*un écrit
valant transaction conformément aux dispositions de Iarticle 2044 du Code
Civil, ‘
Cette transaction aura, entre les parties autorité de la chose jugée en dernier
ressort conformément a 1’article 2052 du Code Civil.
Si & I’issue dudit délai de trois mois, aucune solution amiable n’est frouvée au
litige opposant les parties, le ou les litiges seront soumis a 1’arbitrage
conformément aux dispositions ci-aprés définies.
Les frais et honoraires du conciliateur, seront 4 la charge de chacune des

partics par parts égales.
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B- Clauses compromissoire :
En cas d’échec de la procédure de conciliation ci-dessus, le ou les différends
seront soumis 4 deux arbiires, chacun d’entre eux étant désigné par chaque
associé, soit spontanément, soit dans un délai de quinze jours de I’invitation,
faite par 'autre associé par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.
Le Tribunal arbitral sera complété par un arbitre choisi par les arbitres
désignés.
Les parties pourront faire le choix, si elles en sont d’accord d’un seul arbitre.
Si le litige étant né, la constitution du Tribunal arbitral se heurte a4 une
difficulté, du fait d’une des parties ou pour touie autre raison, dans les
modalités de la désignation de 1’un ou des arbitres, le président du Tribunal
de Grande Instance du siége social saisi comme en matiére de référé et
statuant par ordonnance non susceptible de recours, désignera le ou les
arbitres, afin que la juridiction arbitrale soit constituée ou complétée.
A compter du jour ol a été dressé le proces-verbal d’acceptation de mission
de P’ensemble des arbitres, ceux-ci auront quatre mois pour rendre leur
sentence, Ce délai pourra &tre prorogé, soit par accord des parties, soit & la
demande de I’'une d’entre elles ou de 1autorité arbitrale par le Président du
Tribunal de Grande Instance du siége social saisi comme en matiére de
référé.
I autorité arbitrale statuera en droit. La sentence rendue ne sera pas
susceptible d’appel. Les frais de procédure s’il y a lieu et les honoraires des
arbitres d’appel. Les frais de procédure s’il y a lieu et les honoraires des
arbitres seront avances & parts égales par les parties. La sentence décidera 4
qui incombera leur charge définitive en tout ou partie.

Toutes difficuliés d’application de la présente clause seront soumises au
président du Tribunal judiciaire du siége social, saisi en référé statuant sans
recours.

RESPONSABILITE
- Chaque associé répond sur I'ensemble de son patrimoine des actes professionnels
qu'il accomplit,
La société est solidairement responsable avee lui,

-
A ARTFICHE-23-SOUMISSION A L'IMPOT SUR LES SOCIETE
ARTICLE T2 La société sera soumise & 'impét sur les sociétés. '

A
o __Y._. ARTICLE 24 "REGISTRE DIS BENEFICIAIRES EFFECTIFS

_‘;;T[ epg 25  Auxtermes des dispositions de l'article L 561-2-2 du Code monétaire et financier
et c décret n °2017-1094 du 12 juin 2017 ainsi que de l'ordonnance n® 2020-115 du 12
i 67’ février 2020, la société devra déposer lors de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés par l'intermédiaire du guichet unique, les informations relatives
aux "bénéficiaires effectifs" ainsi qu'aux modalités de contrble qu'ils exercent sur la

SOCIéte,
La définition du "bénéficiaire effectif” est la snivante : il s'agit de toute personne
possédant, ditectement ou indirectement, plus de 25 % du capital ou des droits de vote, ou

i 7
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a deéfaut, la personne exergant un contrdle sur les organes de direction et de gestion au
sein de la société.

IMMATRICULATION

L'immatriculation de la société sera effectuée au registre du commerce et des
sociétés de CHALONS-EN-CHAMPAGNE (51000) par les associés.

Aux termes de celle-ci, elle sera dotée de la personne morale, donc d'une
existence juridique, elle pourra ainsi agir en son nom propre.

Une société d'exercice libéral ne peut 8tre immatriculée au registre du commerce
et des sociétés qu'aprés agrément par 'autorité administrative compétente ou inscription
sur la liste ou au tableau de l'ordre professionnel dont elle dépend.

CONDITION SUSPENSIVE

Jusqu'a la publication de son agrément par les autorités compétentes, la sociéié ne
pourra exercer la ou les professions constituant son objet social,

En_cas de refus d'agrément, les présentes seront cadugues.

PREMIER GERANT
Les premiers gérants sont d’un commmun accord entre les constituants

- -Monsieur Olivier THINUS , demeurant a REIMS (51100) ,
-Madame Valérie SCHEFFER , demeurant 8 LISSE-EN-CHAMPAGNE (51300).
Plus amplement dénommés aux présentes.
La durée de ses fonctions est illimitée.

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exetcice social commencera le jour de
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31
décembre 2025,

Les opérations de la période de formation faites pour le compte de la société et
reprises par elle seront rattachées & ce premier exercice social.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

EN FORMATION
ACTES ACCOMPLIS AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Dans la mesure ol des actes ont 6té accomplis avant la signature des statuts, mais
uniquement au nom et pour le compte de la société en formation et expressément
spéeifies comme tels par le signhataire, un état de ces actes avec (‘indication, pour chacun
d'eux, de I'engagement qui en résulterait pour la société, doit étre présenté aux futurs
associés préalablement a la signature des présentes. Si un tef état existe, il doit également

[1 &
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étre annexé. La signature des statuts emportera reprise desdits engagements par la sociéts
lorsque celle-ci aura été immatriculée.

ACTES ACCOMPLIS PRES LA SIGNATURE DES STATUTS

Les associés peuvent, dans les statuts ou par acte séparé, donner mandat 2 1'un ou
a plusieurs d'entre eux ou au gérant de prendre des engagements au nom et pour le
compte de la société, Le mandataire devra expressément indiquer, pour que I'engagement
soit valable, qu'il agit au nom et pour le compte de la société en formation, a défaut ce
contrat sera inopposabie 2 la société, mais opposable & son seul signataire.

Sous réserve qu'ils soient déterminés et que les modalités en soient précisées par
le mandat, l'immatriculation emportera reprise de ces engagements par ladite société.

MANDAT D'ACCOMPLIR DES ACTES

En attendant 'accomplissement de la formalité de l'immatriculation de la société
par lintermédiaire du guichet unique au registre du commerce et des socitiés, les
requérants donnent mandat & Madame Valérie SCHEFFER et Monsieur Olivier THINUS,
pour le compte de la société en formation.

L'immatriculation emportera reprise des engagements par la société.

DECISION DE REPRISE POSTERIEUREMENT A
L'IMMATRICULATION

Les engagements souscrits par les associés en dehors des procédures et
formalismes ci-dessus présentés ne pourront pas é&tre repris postérieurement a
I'immatriculation méme par une décision prise 3 l'unanimité des associés. Ces
engagements sont insusceptibles de confirmation ou de ratification. Lee personnes ayant
souscrit ces engagements demeureront seules tenues.

POUVOQIRS -FORMALITES D’ IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont donnés au notaire soussigné pour remplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi et les réglements ef notamment pour signer tous avis a
insérer dans un support d'annonces Iégales, et tous imprimés nécessaires a
l'immatriculation.

CONDITIONS SUSPENSIVES D’EXERCICE DE LA PROFESSION DE
NOTAIRES

Chacun_des associés a le titre de notaire aux termes de sa prestation de
serment _auprés du TRIBUNAIL JUDICIAIRE, ainsi qu’il est justifié par les

attestations annexées aux présentes.

Ils déclarent :

- savoir que la présente constitution de société est faite conformément a 1’un des
modes de constitution tel qu’édicté par I’article 3 du décret numéro 93-78 du 13 janvier
1993, '

- avoir connaissance que toutes les dispositions législatives et réglementaires
relatives a I’exercice de la profession de notaire sont applicables aux sociétés d’exercice
libéral de notaires et  leurs membres exergant au sein de la socicté ;
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-qu'il n'existe pas de leur chef d'empéchement a ['exercice de la profession de
notaire, compte tenu tant de la déontologie que de la 1égislation applicable.

Les présentes sont soumises & la condition _suspensive de I’agrément de la

SELARL représentée par ses associés susnommés et de la nomination des associés de
ladite société par Monsieur Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice.

ENREGISTREMENT
Les présentes sont soumises A la formalité de l'enregistrement, dans le mois de sa

date au service de l'enregistrement dont dépend la résidence du notaire en vertu de
l'article 635 1 1 °du Code général des impbts.

FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont  la charge de la société,

portés aux frais géndraux dés le premier exetcice social et avant toute distribution de
bénéfices.

En attendant I'immatriculation de la société, ils seront avancés par les associés ou
I'un d'entre eux.

Fait 4 CHALONS-EN-CHAMPAGNE
Le 3 juin 2025. _ —
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