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ARTICLE 1 : FORME

II est formé, entre les propriétaires des parts sociales, ci-après créées et celles qui pourront

l'être ultérieurement, une société à responsabilité limitée, régie par les lois en vigueur et

notamment par la loi numéro 66537 dt 24 Juillet 1966, par le décret 110 67236 du 23 mars

1967,laloi du 1er Mars 1984 et par toutes autres dispositions légales ou réglementaires en

vigueur et à venir, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2: OBJET

La société a pour objet en tous pays .

La prise de participation dans des sociétés fiançaises et étrangères, cotées ou non cotées.

La réalisation de prestations d'organisation, formation, conseil, recrutement et assistance

aux sociétés françaises et étrangères en particulier dans les domaines informatique,
financiers, comptable, juridique, administratifs et plus généralement toutes prestations de

services.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes

opérations pouvant se rattacher à son objet par voie de création de sociétés nouvelles,

d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de

création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce

ou établissements ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concemant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financières, civiles,
mobilières ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet
social ou à tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination sociale est : GROUPE RIVIERA

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit être

précédée ou suivie immédiatement des mots "société à responsabilité limitée" ou des

initiales " S.A.R.L.' et de l'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4: SIEGE SOCIAL

Le siège de la société est fixé à : 153 route de Corbeil - 91700 Sainte Geneviève Des Bois

Le siège est transférable sur tout le territoire français suivant simple décision de la gérance,

ou en tout autre lieu sur décision extraordinaire de la collectivité des associés.

La gérance peut créer des succursales dans tout lieu qu'ellejugera utile dans l'intérêt social.
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ARTICLE 5: DUREE

La durée de la société est fixée à 99 ans, à compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
l'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés.

ARTICLE 6: APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 30 000,00 euros représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de l'Associé Unique en date du 30 septembre 2025,|e capital social a été
augmenté de 647 .900 euros au moyen de I'apport effectué par Monsieur Pascal LEBARON
de 220 actions de la société A.A.P.F. 9l société par action simplifiée au capital social de
125000 €, dont le siège social est situé au 151 B route de Corbeil 91700 SAINTE-
GENEVIEVE-DES-BOIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d'Evry
sous le numéro 424 642 676 et évalué à 647.900 euros

ARTICLI, 7 : CAPITALSOCIAL

Le capital social est fixé à 677.900 euros (six cent soixante-dix-sept mille neufcents euros).

Il est divisé en 67.790 parts sociales de l0 euros chacune, entièrement libérées, et attribuées
en totalité à Monsieur Pascal LEBARON, Associé Unique

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut être augmenté en verhr d'une décision collective extraordinaire
des associés, conformément aux dispositions des articles 61 et 62 de la loi du 24 Juillet
1966.

Si l'augmentation du capital fait apparaître des rompus, les associés qui disposeraient d'un

nombre insuffisant de droit de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires pour obtenir la

dé[ivrance d'un nombre entier de parls nouvelles.

Le capital social pourra être réduit en vertu d'ure décision collective extraordinaire des

associés, conformément aux dispositions de l'article 63 de la toi du 24 Juillet 1966 et des

articles 47 et 48 du décret 67 236 du 23 mars 1967.

Si la réduction du capital fait apparaître des rompus, les associés qui disposeraient d'un

nombre insuffisant de droit de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire

personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir
I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 : PARTS SOCIALES

_t) Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuventjamais être représentées par des titres négociables, nominatils

ou au porteur.
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Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui

pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulièrement consenties.

2) Droits et oblisations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le boni de

liquidation, dans les réserves et dans les bénéfices annuels, à une fraction proportionnelle

au nombre de parts existantes.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions

collectives des associés.

Les droits et obligations attachés à chaque part sociale la suivent dans quelques mains

qu'elle passe.

Les héritiers, créanciers, représentants d'un associé ne peuvent, sous aucun prétexte que ce

soit, requérir l' apposition des scel[és sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer

en aucune manière dans les actes de son administration.

Ils doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en reporter aux inventaires sociaux et aux

décisions collectives des associés.

En cas d'augmentation ou de réduction du capital faisant apparaître des rompus, les associés

devront faire leur affaire personnelle de I'acquisition ou de la cession du nombre de parts

ou de droits nécessaires.

3) Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la société qui ne reconnaît qu'un seul

propriétaire pour chaque part.

Les indivis, héritiers ou ayants cause d'un associé décédé, sont tenus de se faire représenter

auprès de la société par I'un d'eux, considéré par elle coû1me seul propriétaire.

A défaut d'entente, il appartient à la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi que de

droit, pour faire désigner par justice un mandataire chargé de représenter tous les

copropriétaires. Les usufruitiers et nus-propriétaires dewont également se faire représenter

par l'un d'eux. A défaut d'entente, [a société considérera I'usufruitier comme représentant

valablement le propriétaire, quelles que soient les décisions à prendre.

4) Associé unique

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraîne pas la dissolution de la
société, laquelle se trouve de plein droit régi par les dispositions de la loi du 24juitlet 1966

et du décret du 23 mars 1967 relatives aux sociétés à responsabilité limitée ne comportant
qu'une seule personne. L'associé unique est tenu de mettre les statuts en harmonie avec les

dispositions précitées dans les plus brefs délais.

ARTICLE 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

La cession des parts sociales doit être constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

La cession n'est opposable à la société qu'après lui avoir été signihée ou avoir été acceptée
par elle, dans un acte notarié, conformément à l'article 1690 du Code Civil ; cependant, la
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signification peut être remplacée par le simple dépôt d'un original de l'acte de cession au
siège social contre délivrance par la gérance d'une attestation de ce dépôt.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent être cédées à d'autres personnes qu'avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, cette majorité étant
déterminée, compte tenu de la personne et des pafis du cédant.

Le projet de cession est notifié à la société et à chacun des associés, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire et doit indiquer les noms.
prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposé, le nombre de parts à
céder et le prix offen pour cene cession.

La gérance doit, dans les huit jours suivant la notification faite à la société, convoquer les
associés en assemblée à l'effet de délibérer sur ce projet de cession ou consulter les associés
par écrit, sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

Si la société n'a pas fait connaître sa décision dans le délai de trois mois à compter de la

demière des notifications ci-dessus prévues, le consentement à la cession est considéré
comme acquis.

Si la société a refusé de consentir à la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois à compter de ce refus, d'acquérir les parts. Ce délai de trois mois peut être prolongé

sur décision dejustice, à la demande de la gérance, pour un maximum de six mois.

Le prix de ces parts sera alors payé en vingt-quatre mensualités, la première intervenant

immédiatement à I'achèvement du ou des délais, ci-dessus mentionnés, avec laculté
d'anticipation. La partie de prix payée à terme portera intérêt au taux d'avance consenti par

la Banque de France.

La société peut également décider, avec le consentement de l'associé cédant, dans le délai,

de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de I'associé cédant et de

racheter ces parts.

Pour payer le prix des parts, la société peut bénéficier d'un délai judiciaire qui ne saurait

excéder deux années.

Dans le cas où la société ferait acquérir ou acquerrait les parts de l'associé cédant, comme

il a été dit, à défaut d'accord entre les parties sur le prix des parts, celui-ci sera déterminé

par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et tribunaux, soit par les

parties, soit, si ces demières ne peuvent s'entendre sur cette désignation, par ordonnance,

non susceptible de recours, du Président du Tribunal de Commerce compétent pour le siège

social ; celui-ci statue par ordonnance de réléré toutes les fois que la société décidera de

racheter les parts de I'associé cédant, en vue de réduire son capital du montant desdites parts

; dans les autres cas, la décision sera prise par ordonnance "sur requête". Le montant ainsi

fixé sera payé par I'acquéreur des parts ou par la société si c'est celle-ci qui a acquis les

parts en vue de la réduction de son capital.
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Si la société, ayant refusé de consentir à la cession, les associés n'ont pas fait acquérir ou

acquis la totalité des parts considérées à I'expiration du délai imparti, I'associé cédant peut

réaliser la cession initialement prévue si, toutefois, il détient ses parts depuis moins de deux

ans.

Les décisions de la société ne sont pas motivées, Elles sont notifiées au cédant, par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception.

Les notifications, significations, et demandes prél'ues au présent chapitre seront

valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception.

ARTICLE 11 : NANTISSEMENT DES PARTS

Si la société a donné son consentement à un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision à l'intéressé, soit par défaut de réponse dans un délai de trois

mois à compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en

cas de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1

0du Code Civil, à moins que la société ne préfère, après la cession, racheter sans délai les

parts en vue de réduire le capital.

ARTICLE 12 : TRANSMISSION DES PARTS PAR DECES OU EN CAS DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de décès d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société

continue entre les associés survivants et ayants droit ou héritiers de I'associé décédé, et

éventuellement son conjoint survivant, ou avec l'époux attributaire de parts communes qui
ne possédaient pas la qualité d'associé, sous réserve de I'agrément des intéressés par la
majorité des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et

conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décès par la procuration
d'un certificat de propriété ou de tout acte probant. Dans les huit jours de la réception de

ces documents, la gérance adresse à chacun des associés survivants une lettre recommandée
avec avis de réception faisant part du décès, mentionnant la qualité des héritiers, ayants

droit ou conjoint de I'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associés se

prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par l'époux le plus diligent par

acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception à la société et à

chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de décès, ou de la
réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté, I'agrément
est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

ARTICLE 13 : COMPTES COURANTS

Chaque associé peut, pendant la durée de la société, avec le consentement de la gérance,

verser dans la caisse de la société, en compte courant, toutes les sommes ou capitaux
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disponibles. Les conditions de fonctionnement et d'intérêts desdits comptes courants seront
réglées librement par un accord qui interviendra au moment du versement des fonds entre
les intéressés et la gérance.

ARTICLE 14: GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, nommées par les associés par un acte postérieur à la majorité requise pour
les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de durée, pour la durée de la société ou à
vie.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des

associés au moins trois mois à l'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des

parts sociales.

La rémunération du gérant est fixée par la décision portant leur nomination. Elle peut être

modifiée par une décision ordinaire des associés. Les frais exposés dals I'intérêt exclusif
de la société par la gérance, ou un ou plusieurs associés, sont remboursables.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est

investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société,

sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

Les devoirs, obligations et responsabilités du ou des gérants sont déterminés par les textes

législatifs et réglementaires en vigueur. Le ou les gérants s'engagent en outre, à s'abstenir
de I'exercice de toute activité concunentielle durant son mandat et pendant deux années

consécutives à l'expiration ou à la mise de fin légitime de leur mandat sur les territoires des

départements de I'Essonne.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans I'intérêt
de la société.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS INTERDITES

Sous peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous

quelque forme que ce soit, des emprunts auprès de la société, de se 1àire consentir par elle

un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par

elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique également au conjoint,

ascendant ou descendant des gérants ou associés ainsi qu'à toute personne interposée.
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ARTICLE I5 : DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UNASSOCIE

Le décès, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé, personne

physique, ainsi que le redressement ou la liquidation judiciaire d'un associé, personne

morale, n'entraînent pas la dissolution de la société. Mais si I'un de ces événements se

produit en la personne du gérant, il entraînera cessation des fonctions de gérant.



La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise à disposition sont

déterminées par la loi.

En outre, à toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siège social, la délivrance d'une

copie certifiée conforme des statuts en vigueur aujour de la demande, dans les conditions

prélues par la loi.

ARTICLE 2I : ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

L'année sociale cortmence le 1ER Octobre et finit le 30 Septembre.

Il est dressé à la clôture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de

l'actif et du passifde la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte

de résultat récapitulant les produits et charges et annexe complétant et commentant

I'information donnée dans les bilans et comptes de résultat.

La Gérance procède, même en cas d'absence ou d'insufiisance de bénéfice, aux

amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné

à la suite du bilan-

La Gérance établit un rapport de gestion relatif à l'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la Gérance, le bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des

résolutions proposées et éventuellement le rapport du Commissionnaire aux comptes,

doivent être adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'Assemblée

appelée à statuer sur ces comptes. A compter de cette communication, tout associé à la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours

de l'Assemblée.

Pendant ce délai de quinze jours qui précède l'Assemblée, l'inventaire est tenu, au siège

social, à la disposition des associés qui ne peuvent cependant en prendre copie.

Enfin, tout associé a le droit, à toute époque, de prendre connaissance par lui-même et au

siège social, des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux Assemblées, et

des procès-verbaux des Assemblées concemant les trois demiers exercices.

ARTICLE 22 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaître par

différence, après déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
570 au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixième du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de
ce dixième.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes

antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.
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Avant de décider la distribution du bénéfice sous forme de dividende entre les associés
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, I'assemblée pourra
prélever toute somme qu'elle jugera convenable pour les porter en tout ou partie à tous
fonds de réserves ou de prévoyance ou encore pour les reporter à nouveau.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur

lesquels les prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de l'exercice. Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne
peut être faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut être
incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs
ou reportés à nouveau.

ARTICLE 23 : PAIEMENT DES DIVIDBNDBS

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois après la
clôture de l'exercice, sauf prolongation par décision dejustice.

ARTICLE 24 :CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

société deviennent inférieurs à la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre

mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaître cette perte, consulter les

associés afin de décider, s'il y a lieu à dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée à la majorité exigée pour la modification des statuts,

le capital doit être, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal au montant des

pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres

n'ont pas été reconstitués à concurrence d'une valeur au moins égale à la moitié du capital
social.

Dans les deux cas, la décision de I'Assemblée Générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si aujour où il statue sur le fonds.

la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A I'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la société

entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit que des ellets à l'égard des tiers qu'à compter dujour
où elle a été publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.
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La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'à la

clôture de celle-ci. La mention "Société en liquidation" ainsi que le nom du ou des

liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, nommés à la majorité en capital

des associés, pris par les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément à la [oi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord à rembourser le montant des parts

sociales qui n'auraient pas encore été remboursées. Le surplus est réparti entre les associés,

au prorata du nombre de parts appartenant à chacun deux.

ARTICLE 26: TRANSFORMATION DE LASOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société en nom collectif, en

commandite simple ou en commandite par actions, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut être décidée à la majorité requise pour la
modification des statuts, que si la société a établi et fait approuver par les associés le bilan
de ses deux premiers exercices. Toutefois, et sous réserves, la transformation en société

anonyme peut être décidée par des associés représentant la majorité des parts sociales, si

les capitaux propres figurant au demier bilan excèdent sept cents soixante deux mille deux

cents quarante cinq euros.

Toute décision de transformation doit être précédée du rapport d'un Commissionnaire aux

comptes inscrit, sur la situation de la société, même si la société n'a pas habituellement de

Commissaire aux Comptes.

En cas de transformation de la société anonyme, un ou plusieurs commissaires, chargés

d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et les

avantages particuliers, sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant

sur requête. Ces Commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues à l'article 65 de

ta loi du 24 juillet 1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital
social est tenu au siège social à la disposition des associés huitjours au moins avant la date

de I'Assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit être adressé à chacun
des associés etjoint au texte des résolutions proposées.

Les associés statuent sur l'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'à l'unanimité. Sous peine de nullité de la transformation,
I'approbation expresse des associés doit être mentionnée au procès verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle
vient à comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, à moins que pendant
ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur à cinquante.
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ARTICLE 27 : CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concemant I'interprétation ou l'exécution des

statuts ou relativement aux affaires sociales, soit entre les associés, soit entre associés - la

Gérance et la société, pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux

tribunaux compétents.
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