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ARTICLE 1 —Forme

La société est une société d'exercice libéral par actions simplifiée régie par la loi
1°90-125 du 31 décembre 1990, les textes pris pour sou application, les dispositions
lépislatives et réglementaires applicables 4 la profession d’avocat, ainsi que par le
code de commerce et les présents statuts,

Article 2 - Objet
La société a pour objet I'exercice de Ja profession d"avocat.

Lile ne peut accomplir les actes de cette profession que par I'intermédiaire d'un de ses
membres ayant qualité pour exercer la profession d*avocat.

La socicté peut en outre accomplir toutes les opérations financiéres, commerciales,
civiles, immobili¢res ou mobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement
a l'objet social et de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination sociale
La société¢ a pour dénomination sociale :
«3A»

Tous les actes et documents de la société destinés aux tiers doivent mentionner la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement de la mention « société
‘dexercice libéral par actions simplifide » ou des initiales « SELAS » et de
Fénouciation du capiwl social.

Articled - Sitpge social
Le sicpe social est fixé au 8 rue de Suréne a Paris 75008

11 peut étre transféré en tout autre cndroit du méme département par décision du
Président ou du Directeur Général et en tout autre lieu par décision collective
ordinaire des actionnaires.

Article 5—=Duréce

La durée de la sociét¢ est fixce 3 99 anuces 3 compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociéiés, sauf Jes cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.
Articlc 6 ~ Apparts
Les soussignés ont initialement {2t Jes apports suivants d 1a société :

1. Didier Poulmaire, une somme de 24.950 (vingt-quatre mnille nenf cent cinquante)

euros,



2. Picrre Mathey, unc somme de 12525 (donze-mille cing cenf vingi-cing) euros,
3. Anthony Costard, unic somme de 12.525 (douze-mille cing cent vingi-cing) curos,

Soit an total la somme de 50.000 (cinguante mille) euros, correspondant 3 Ia
souscription de cinquante mille actions, souscrites en totalité et libérées de Ia moiti€,
ainsi que Fatleste le certificat du dépositaire joint en Annexe 2 aux préscnlcs, établi
par la banque LCL Padis la Boélie, 152, rue du [aubourg saint-honoré, 75008 —~ Pads,
dépositaire des fonds.

La libération du surplus interviendr, en unc ou plusieurs fois, sur décision du
Président, dans un délai qui ne peut excéder cing ans 3 compter de I'immaltriculation
dc la sociélé au Registre du commeree et des sociclcs. Les appels de fonds scront
portés i la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement, par felire recommandée avee demande d'avis de réception
adressée 4 chaque associc.

Les associés oni lu facullé d'effectuer des versements anticipés. A défant de libération
des actions 4 Icxpiration du délai, les sommes cxigibles sont, dc plcin droit,
productives d'intérét au taux de Tintérét légal, 4 partir de la date d'exigibilité, le 1out
sans préjudicc des recours ¢l sanclions prévus par la loi.

Aux 1crmces de I'Assemblée générale extraordinaire du 20 jaovier 20185, il a été décidé
dec procéder & 'acquisition par la société de :

- 2495 (dcux mille quatrc ccnt quatre-vingl-quinze) actions appartcnant a
Mouasieur Didier Poulmairc ; ct

- 5(cinqg) actions appartenant  Messieurs Anthony Costard ct Picrre Mathcy,

aux fins de les annuler immédiatement.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a4 la somme dc 25.000 (vingr-cing mille) evros, divisé en
2500 (dcux mille cing cent) aclions de 10 (dix) euro de valeur nominale chacune,
loutes dc méme catégorie et cntierement libérées, réparties comme suit :

1.250 (mille deux ceal cinquante) aclions appartcnanl a Monsieur Pierre
Mathey ;cl
1.250 (millc dcux ceat cinquanic) actions appartenant 3 Monsieur Anthony
Costard,

Article 8 - Composition du capital

Plus de la moitié du capital social ct des droits de vole doit étre détenue, dircctement
ou indirectement par lintermédiaire d'unc sociélé dc participations financiéres de
profcssions libérales par des avocals en cxcrcice au sein de la société, ci-aprés « les

associés profcssionncls talcmes ».



Le complément ducapital peat étre détenu par :

- des personnes physiques ou morales exergant la profession d’avocat ;

- pendant un délai de dix ans, des personnes physiques qui, ayan! cessé toute
activité professionnelle, ont exercé la profession d’avocat au sein de la
société ;

= les ayants droit des personnes physiques mentionnées ci-dessus pendant un
délai de cing ans suivant Jeur décés, ci-aprés « Jes ayant droit » ; o

- des personnes cxergant 'une quelcongue des professions Jibérales jurdiques
ou judiciaires.

Article 9 - Augmentation et réductlon du capital social

Le capital social est augmenté ou réduit dans les conditions e1 selon les régles prévues
par la toi.

Article 10 - Forme des actions - Rompus

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites cn compte dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur.

Lorsquiil cst nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer an droil
quelconque, lcs propriétaires d'actions isolées o en nombre inféricur 3 celui exigé
doivent, pour pouvoir exercer ce droit, faire leur affaire personncile du regroupement
d'aclions cosrespondant,

Article 11 - Actions a dividende prioritaire sans droit de vote

S'il est émis des actions 4 dividende prioritaire sans droit de vote, celles-ci ne peuvent
¢tre détenues par des associés professionnels intemes.

Conformément 3 Ia loi, la société peut tonjours exiger le rachat, soit de la totalité de
ses propres aclions & dividende priositairc sans droit de vote, soit de certaines

catégories d'entre elles.
Article 12 - Cession ct fransmission des actions
Les actions sc transmettent par virement de compte & comple.

Toute cession d'actions, méme au profit d'un actionnaire, est soumise 3 1agrément
préalable pris par décision collective des associés exergant leur activité
professionnelle nu sein de la société prise & la majorité.des deux tiers, dans les
conditions ci-apres :

- le projet de cession est notifié par lettre recommandéc avee accusé de réception au
Président, avec Pindication des nom, prénom, profession ¢t domicile du
cessionnaire, lc nombre d’actions dont la cession cst cnvisagée ct du prix offert ;



- dans les 3 (trois) mois de la réception de cette notification, le Président doit notifier
au cédant son refus ou son acceplation de la cession prajetée ;

la décision des associés cst prise 4 la majorité des deux tiers des assocics
professionncls internes ; fc cédant, s’ a cette qualité, participant au votc 4

- la décision dcs associés est notifiée au cédant, dans un délai de 10 (dix) jours, par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de refus d'agrément, ot sauf renonciation par Ic cédant i son projct, le
Président est teau, dans e délai de 3 (irois) mois 3 compter de la notification dudit
refus, de faire acquérir les actions, soit par un associé ou par des ticrs, soil avee Ic
conscatement du cédant, par la société, en vue d’une réduction du capital.

Les dispositions ci-dessus s"appliquent & toules lIcs cessions entre vifs, qu'elles
intervicnnenl 4 titre gratuit ou 3 titre onéreux. Elles sont également applicables en cas
d’apport, de fusian, de scission ou d"apport particl d’actif.

Article 13 — Exclusion
Tout associé professionnel inteme peut éire exclu de la sociéié ;

lorsqu'il est frappé d'une mesure disciplinaire entrainant ume interdiction
d'exercice d'une durcde égale ou supéreure I 6 (six) mois ;

lorsqu'i) contrevient aux régles de fonctionnement de la sociélé.

L'exclusion est décidée 4 1a majorité des deux ticrs des associés exergant leur aclivité
au sein de la société, le ou les assocics faisant 1'objer de la mesure d'exclusion ne

participant pas au vole.

Aucune dccision d'exclusion ne peut €tre prise si l‘associ¢ intéressé na pas é1é
régulicrement convoqué i J'assemblée générale, 15 (qutinze) jours au moins avant la
date prévue, et par letire recommandée avec accusé de réception, et, s'il n'a pas ¢été
mis 3 méme de présenter sa défense surles faits précis qui lui sont reprochés.

Les actions de I'associé exclu sont soit achctées par un acquéreur agréé dans les
conditions de l'article 12 ci-dessus, soit acquises par la soci¢té qui doit alors réduire

son capital social.

A défaut d'accord sur e prix de cession des titres, il est recourn a la procédure de
I'article 1843-4 du code civil.

En cas d'interdiclion temporaire d'cxercice de la profession, et sauf exclusion,
l'associ¢ concemé conserve ses droits et obligations d'associ¢, d l'exclusion de la
rémundésation lide 3 l'exercice dc son aclivité professionnelle,

Article 14 - Cessatian dactivi(é — Retrait



Tout associé professionnel inteme peut cesser son activité 3 coadition d'en informer le
Président de la société par lettre recommandée avec accusé de réception 6 (six) mois
an moins & Vavance.

Saul 4 demeurer associé en qualité d'ancien associé professioanel inteme ou d'associé
professionnel exteme, la cessation d'activité emporte de plein droit perte de la qualité
d'associé, Les actions sont rachetées dans les conditions prévues a l'article 13 ci-
dessus,

Tout associ¢ professionnel extere qui cesse son activité définitivement ou qui est
frapp¢ d'une interdiction d'exercer sa profession perd de plein droit, i la date de
l'événement, la qualité dassocié. Ses actions sont rachetées dans Jes coaditions
prévues a l'anticle 13 ci-dessus,

Article 15 - Comptes d'associés

Tout associé professionnel interne ou ayant droit peut mettre 3 la disposition de Ia
société, 4 titre d'avances en comple d'associé, toutes sommes, dans la limite de depx
fois sa paticipation au capital.

Les avances consenties par tout autre associé nc peuvent excéder sa participation an
capital.

Le retrait des somes atasi mises 3 la disposition de la société ae peut intervenir
qu'aprés notification adressée A Ia société par lettre recommandée avec accusé de
réception, 6 (six) mois au moias & l'avance par vn associé professionnel inteme ou
ayant droit, et ] () an au moins 3 l'avance par tout autre associc.

Article 16 - Droits ct obligallans attachiés anx actions

La propricté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des assemblées générales.

Chaque action doane droit dans les bénéfices et dans l'actif social & uae pact
proportionnelle 3 la quotité du capital qu'elle représente.

Chaque associé ne supporte les pertes qu'd concurrence de ses apports,

Chaque associé professionael interne sépond sur J'ensemble de son patrimoine des
actes professionnels qu'il accomplit. La société est solidairement responsable avec lui.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité du capital qu'elles
représeatent et chaque action doane droit 3 une voix au moins.

Artlcle 17 - Président de fa soclété

La société est scpréscatéc 3 I'égard des tiers par un Président qui doit avoir Ja qualité
d‘associé professionnel intemce.



Le Président cst nommé pour unc durée indéterminée.

Lc premier Président de 1a société est Pierre Mathey, né e 23 avril 1977 4 Marscille,
demeurant 49, rue do commandant Rolland, 4 Marscillc 13008,

En cours dc vie sociale, Ic Président cst désigné par décision des associés
professionncls intemes prise a la majorité des deux ticrs.

Le Président peat donner sa démission 4 tout momeny, sous réserve d'en informer les
associés exergant leurs activités professionnelles intemes au moins 3 (frois) mois a
l'avance.

En cas de décs, démission on empéchement du Président d'exercer son activié au
scin dc la société, 1! doit étre procédé sans délai & son remplacement par décision des
assocics profcssionnels intermes prise 4 la majorité des deux tiers.

La rémunération du Président est fixée, chaque année, par décision des associés
professionncls intemes prisc 4 la majorité simple,

Le Président représente la société a1'égard des tiers. 1] est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéié dans la limite de Fobjet

social,

I peut consentir des délégations spéeiales de pouvoirs au profit dassocics
professionncls intemes.

Dans les rapports avee les ticrs, la société est engagée méme par les actes do Président
qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'clle ne prouve que le ticrs savait que
Vacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
ctant excla que Ja seule publication des statuts suffisc 3 constituer celte preuve,

Article 18 - Directeurs Généraux

Sur proposition du Président, les associés professionnels intemes peuvent nommer un
ou plusicurs Dirccteurs Généraux, par déeision prise 4 la majorité des deux tiers.

Un Directeur Général dispose, § Tégard des tiers, des mémcs pouvoirs que le
Président.

La durée des fonctions du ou des Dirceteurs Généraux cst indéterminée. La
rémunération du ou des Dirccteurs Généraux est [ixée, chaque année, par décision des
associés professionncls intemmes prisc 4 la majorité simple.

Un Dirccteur Général peut donner sa démission a tout moment, sous réserve d'en
informer les associés profcssionncls intemes au moins 3 (frols) mois 4 Favance.

En cas dc déeés, démission ou empéchement du Président, Je Directeur Général en
fonction conscrve ses fonctions ct allributions jusqu's Ja nomination du nouveau

Président,




Article 19 - Décisions collectives des associés

Les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions relatives aux opérations
suivantes ;

modifications du capital social ;
fusion, scission ou dissolution de 1a société ;
modification dcs statuts

transformation de Ja société ;
nomination du Président, des Dirccteurs Géndraux et des commissaires aux

comptes ;

approbation des comptes anauels et affectation des résultats ;
agrément de nouvecaux associds ;

exclusion d'associés.,

Sous réserve des cas oil les décisions collectives sont adoptées par les seuls associés
exergant leur activité au sein de la société, toates les décisions collectives sont
valablement adoptées 3 la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés.

Au choix du Président, Jes décisions collectives des associés sont prises en assemblée,
réunie au besoin par vidéoconférence, ou par consultation éerite, Elles peuvent
¢galement s'exprimer dans un acte signé par tous les associés, Toutefois, tout associé
pcut demander la réunion d'une assemblée générale,

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens
I5 jours avant Ia date de réanion. Elle comporte I'indication de I'ordre du jour, de
I'heure ct du dieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents

nécessaires A I'information des actionnaires.

Dans le cas o tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assembléc est présidée par le Président de la société. A défaut, elle €lit son Président
dec scance, L'assemblée désigne un secrlairc qui peat étre choisi en dehors dcs
actionaaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence ct il cst dressé un proeés-verbal
de la réuaion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.,

En cas de consuliation derite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires A l'information des actionnaires sont adressés 4 chacun par tous moyens.



Les actioanaires disposent d'un délai minimal de 7 (sept) jours 3 compter de la
réception des projets de résolutions pour émelttre leus vote lequcl peut étre émis par
lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie.

L'associ¢ n'ayant pas répondu dans le délai de 7 (sept) jours & compter de la réception
des projets de résolutions est considéré commie ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation éerite est consigné dans un procés-verbal établi et signé
par le Président. Ce procés-verbal mentionne [a réponse de chaque associé,

Chaque associc a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par
un mandataire. Chaque action donne droit 4 unc voix. Le droit de vote attaché aux
actions cst proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont ¢établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légalcs cn vigueur. Les copics ou extraits de
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par Ic Président et
le secréuaire de V'assemblée. Au cours de Ia liquidation de la société, leur certification
est valablement faitc par ic liquidateur.

Article 20 - Conventions entre Ja société ct les dirigeants

Le Présidcat doit aviser, le cas échéant, le commissaire aux comples des conventions
intervenuces directement ou par persannc interposée catre lui-méme et la société, I'un
de ses dirigeants ou I'un de ses assocics disposant d'une fraction des droits de votc
supérieure 3 5 % autres que celles portant sur des opérations courantes conclues i des
conditions normales, dans e délai d'un mois 3 compter de leur conclusion.

Le commissairc aux comptes, s'il cn a été désigné, établit na rapport sur les
conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent chaque
annce sur ce rapport lors de la décision collective dapprobatioa des comptes, l'associé

intéressé ne participant pas au vote.

Seuls les assocics professionnels cxcrgant leur activité au sein de 1a sociélé prennent
part aux délibérations larsque Ics conventions en cause portent sur les conditions dans

lesquelles ils y cxcrcent leur profession.

Article 21 - Contrile des comptes

Le controle des comptes de [a société est cffectué, s’il en a ét¢ désigné, par una ou
plusieurs commissaires aux comptes, dans Jes conditions fixées par la loi,

Article 22 = Excrcice sacial

L'exercice social a unc durée de 12 mois. 1l commence Je 1= janvier pour s¢ terminer

le 3§ décembre.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2011,



Article 23 - Comples sociaux

A la cloture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels et le rapport
de gestion prévus par la loi.

Les comptes de l'exercice dcoulé doivent étre approuvés par les associés dans les 6
(six) mois de ]a cidture de |'exercice,

Articlc 24 - AfTcciation des résultats

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément a la loi. Apres approbation des
comptes annuels et constatation de lexistence d'wn bénéfice distribuable, la
collectivité des associés peut décider de [e reporter  nouvean, de I'affecter 3 des fonds
de réserves géncraux ou spécinux, ou le distribuer aux associés 3 titre de dividende,
proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent.

En outre, il peut étre décidé 1a mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles ; en ce cas, l2 décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, le dividende est prélevé par priooté sur le bénéfice distribvable de
I'exercice,

Article 25 - Capitaux propres inféricurs & la moifié du capital

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennemt inféreurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu dans les 4
(quatre) mois qui suivent I'approbation des comptes annuels ayant fait appamitre cette
perte, de convoquer les associés i effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée

de la socjété,

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard 3 la cldture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duque} Iz constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins ¢égal i celui des pertes qui
n'ont pu Ctre imputées sur les réserves si dans le délai susvisé, les capitaux propres
n'ont pas €1¢ recoastitués & concurrence d'une valeur an moins égale & Ja moitié du

capital social.

Dans tous les cas, Ia décision des associés doit étre publiée selon les modalités
prévues par les dispositions réglementaires.

En cas d'inobservation des dispositions qui précédent, tout intéressé peut demanderen
Justice 1a dissolution de la sociéré, 1l en est de méme si Fassemblée générale

extraordinaire n'a pu valabiement délibérer.

Lc tnbunal ne peu? prononcer Ia dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régulansation a eu lieu.



Article 26 - Liquidalion

A Jexpiration de Ia société, on en cas de dissolution anticipée, la décision collective
des assocics séglc Ie mode de liquidation et namme un ou plusieurs liquidateurs doat
elle détermiae les pouvairs et qui cxercent leurs fonctions conformément 3 la loi.

Article 27 - Contcstations

Toutes les coatestatioas qui pourmient s'élever pendant la durée de Ia société ou au
cours de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la scciété,
concemnaat l'interprétation ou l'exécution des préscnts statuts ou plus généralement au
sujet des affaires sociales, sont soumises 4 i’arbitrage de Monsicur le Baitonnicr de
Paris.,

Article 28 ~ Commissaire anx complcs

Laloi ne I'imposant pas, aucun commissairc aux comptcs n’intervient en controle de
la société,

Article 29 - Coadition suspensive - Jonissance de la persannalité morale

La soci¢lé est constituce sous la condition suspensive de son inscription sur le tablean
de I'Ordre des avocats.

Elle jouira de Ia personnalité¢ moraic 4 compter de san immatriculation au Registre du
commercc et des sociétés.

Article 30 - Actes accomplis pour le comple de Ia société en formation - Pouvoirs

Préalablement 3 la signaturc des présents statuts, il a été présenté aux soussignés I'état
des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec Fiadication, pour
chacun d'cux, de I'engagement qui en résultera pour la société, étant précisé que ledit
état a é1é tenn & la disposition des associés 3 (1rois) jours au moins avant la signaturc
des préscates. Cet élat est annexd aux préseants statuts et la signature de ces demiers
emportera reprise de ces engagemedls par la société lorsque celle-ci aura &8
immatriculce au Registre du commerce ct des sociétés,

En outre, les soussignés donnent mandat 4 Pierre Mathey et Anthoay Costard, 3 I'effet
de prendrc Ies engagements suivants an nom et pour le compte de la société ;

ouverture du compte bancaire de la Société auprés de I"agence LCL Paris la Boétie,
152, rue du fanbourg sains-honor¢, 75008 —~ Padis ; et

signature d’un bail an nom et pour le compte de la société ca qualité de preneur
pour des locaux situés 68, rue du faubourg saint-honoré, 75008 ~ Paris.

Ws leur donnent également mandat pour accomplir toutes diligences cn vue de
I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés,



Article 31 -~ Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents et des suites seront pris en charge par
la société lorsqu'elie aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.



