14 POUCES
Société a responsabilité limitée a associé unique au capital social de 3 250 €

Siége social : 34, Rue de Coulmiers
44000 NANTES

RCS NANTES : 888 645 512

STATUTS

Copie certifiée conforme

Richard RAUH

vV~ Certified by W yousign

Statuts mis a jour suivant Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire du 2
septembre 2025




Les soussignés :

- Monsieur Richard RAUH, né ie 4 mai 1873 a 75011 PARIS, de nationaiité francaise,
demeurant au 8 rue de Prague 75012 PARIS, célibataire,

- Monsieur Louis-Bénigne PARENT, né le 17 janvier 1978 a 21300 Chendve, de nationalité
francaise, demeurant au 15 bis rue Denis Riviére 44610 INDRE, marie le 19 aclt 2017 a
Nantes, sous le régime de |la séparation de biens, 2 Mme Tiphaine Monroty, né le 6 juin
1981 a Nantes,

ont décidé de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts
etablis ci-aprés :
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TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE SOCIAL

FORME DE LA SOCIETE

La société est a société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur (C.
com., art. L. 223-1 et suivants et le décret n® 67-236 du 23 mars 1967), ainsi que par les présents

statuts.

OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance, la prise & bail, l'installation,
I'exploitation de tous fonds de commerce de restaurant, pizzéria, brasserie, bar, bistrot, cafg,
réception, traiteur, salon de thé, cave a vin, épicerie fine, degustation en tout genre, plats cuisinés
a consommer sur place ou a emporter, piano-bar, diffusicn de spectacles vivants, expositions
artistiques, ainsi gue toutes opérations se rapportant a I'une ou l'autre des activites spécifiees, et
toutes activités complémentaires, similaires ou connexes ; et

- la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financieres, immobiliéres
ou mobilieres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielies pouvant se rattacher a
I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

DENOMINATION

L 3 dénomination de la Société est: 14 POUCES

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots "societé a
responsabilité limitée" ou des initiales "SARL" et de ['énonciation du montant du capital social.




SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 34, rue Coulmiers, 44 000 NANTES.

1l pourra étre déplaceé dans le méme département ou dans un département limitrophe sur simple
décision du ou des gérants, sous réserve de ratification de cette décision par les associés dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et en tout autre endroit par décision
extraordinaire des associés.

DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (98) années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce, sauf en cas de dissolution anticipée conformément
aux dispositions des présents statuts ou de prorogation décidée par décision des associés.

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la société commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chague
annee.

Par exception, le premier exercice débutera le jour de 'immatriculation de la societé et se
terminera le 31 décembre 2021. :
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TITRE I
APPORTS — CAPITAL — PARTS SOCIALES

APPORTS

Apports en numéraire
Il est apporté en numéraire et dépose, conformément aux articles L. 223-7 du Code de commerce
et 22 du décret n° 67-236 du 23 mars 1967, au crédit d'un compte ouvert au nom de |z société en

formation, a la banque BNP sise 19 rue de Strasbourg a 44000 NANTES ainsi qu'il résulte d'un
certificat délivré par ladite banque te 20/08/2020 :

- Richard RAUH demeurant au 8 rue de Prague 75012 PARIS apporte a la société la somme de
3250 (trois mille deux cent cinquante) euros.

Cette somme provient de fonds dont 'apporteur, célibataire, a une libre disposition.

- Louis PARENT demeurant au 15 bis rue Denis Riviére 44610 INDRE apporte a la sociéte la
somme de 1750 (mille sept cent cinquante) euros.

Cette somme provient de fonds dont Fapporteur, marie sous fe régime de la séparation de biens, a
une libre disposition.

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 3 250 (trois mille deux cent cinquante) euros.

I1I ?eg{ d;\{;ige' en 325 (trois cent vingt-cing) parts sociales de 10 euros chacune et numérotées de
a .

PARTS SOCIALES

{es parts sociales sont attribuées comme suit |

» En contrepartie de 'apport réalise par Richard RAUH, il est attribué 325 (trois cent vingt-
cing) parts sociales d'une vaieur de 3250 (trois mille deux cent cinquante) euros.

> En contrepartie de I'apport réalisé par Louis-Bégnine PARENT, il est attribué 175 (cent
soixante-quinze) parts sociales d'une valeur nominale de 1750 {mille sept cent cinquante)
euros.

Total égal au nombre de parts composant le capital sociai : 500 (cing cent)

Les soussignés déclarent, conformément & I'afticle L. 223-7 du Code de commerce, gue toutes les
parts sociales présentement créées ont été souscrites en totalité par eux, intégralement liberees
puis réparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

I'ju.is Pa_r lrme assremb]ée générale mixte ordinaire et extraordinaire en date du 2 septembre 2025, il a
eté décide L_me reduction de capital social par annulation de 175 parts sociales appartenant a la société
LMP par suite du rachat de la totalité desdites parts sociales par la sociéte 14 POUCES.

Par ccn_'lséquent, Monsieur Richard RAUH détient 325 (trois cent vingt-cing) parts sociales représentant
la totalité du capital social.
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MODIFICATIONS DU CAPITAL

La collectivité des associés, par décision extraordinaire, peut apporter toutes les modifications
admises par ia loi et 'usage au capital social et a sa division en parts sociales, en respectant les
prescriptions des articles L223-32 a L223-34 du code de commerce.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital sccial, comme dans le cas de division cu de
regroupement des parts sociales, les associés doivent le cas échéant, faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour supprimer les
rompus et permettre ainsi 'attribution ou I'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier
de parts nouvelles.

SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

| Parts de capital

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées lorsqu’elles
représentent des apports en nature et & concurrence d’au moins un cinguiéme de leur montant
lorsqu'elies representent des apports en numeraire. Elles contribuent exclusivement a la formation
du capital social.

Les parts sociales de capital ne sont pas négociables ; leur propriété résulte seulement des

statuts de la société, des actes qui les modifient, des cessions et mutations ultérieures, le tout
réguligrement consenti, constaté et publié conformément a la loi.

- Parts d’industrie

La sociéte peut émettre des parts sociales sans valeur nominale en rémunération des apporis en
industrie qui lui sont faits.

Ces parts hors capital sont dites : parts sociales en industrie. Attribuées a titre strictement

personnel, elles sont incessibles et sont annulées en cas de décés comme en cas de cessation
définitive des prestations dues par le titulaire, intervenant pour quelgue cause gue ce soit.

EMISSION D’OBLIGATIONS

Si la société est tenue en vertu de Particle L223-35 du code de commerce de désigner un
commissaire aux comptes et si les comptes des trois derniers exercices sur douze mois ont été
régulierement approuveés par les associés, elle peut, sans faire appel public 2 'épargne, émetire
des obligations nominatives.

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chague part est indivisible & 'égard de la sociéte.

A cet égard, les indivisions successorales sont considérées comme un seul associ¢ quel que soit
le nombre de parts possédées par cette indivision.

Dans les diverses manifestions de la vie sociale, les copropriétaires indivis de parts sociales sont
représentés par le mandataire unique visé a l'article 14 paragraphe lll des présents statuts.
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DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

i — Droit sur les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation

Chaqgue part de capital donne un droit €gal dans la répartition des bénéfices, des réserves et du
boni de liguidation.

Il - Droit de communication et d’information des associés

Les associés exercent leurs droits de communication et de copie dans les conditions prévues par
la reglementation en vigueur.

En particulier, tout associé a le droit :

= d'obtenir, a toute époque, au sieége social, la délivrance d'une copie certifiee conforme des
statuts en vigueur au jour de ia demande,

= de prendre a toute époque, par lui-méme et au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trais derniers exercices :

- comptes annuels,

- inventaires,

- rappoerts soumis aux assemblées,

- procés-verbaux de ces assemblées.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
une copie.

Il — Droit d’intervention dans la vie sociale

Chague associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui
des parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint associé a moins que ia société ne
comprenne que les deux époux ou par un autre associé a moins que la société ne comprenne que
deux associes.

Les copropriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un mandataire unique
choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné
en justice a la demande du plus diligent des indivisaires. Dans le cas ou la majorité par téte est
requise pour la validité des décisions collectives, l'indivision n'est comptée que pour une seule
téte.

En cas d'usufruit s’exercant sur des parts sociales, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
toutefois 'usufruitier participe seul au vote des décisions concernant 'affection des bénéfices.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’'une
assemblee,

Toute associé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en reféré, peut
obtenir la désignation d’'un mandataire chargé de conveguer I'assembiée,
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IV — Droit de controle

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au gérant sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation.

Un ou plusieurs associes représentant au moins le dixieme des parts sociales peuvent demander
en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

V- Responsabilité limitéee des associés

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature. Il est rappelg, qu’en cas de réglement judiciaire ou de liquidation
de biens, le Tribunal de Commerce pourra décider que les deties sociales seront supportées par
les gérants ou associés ainsi qu'il est stipulé a Particle L223-24 du code de commerce.

Vi - Obligation de respecter les statuts

La détention de toute part sociale emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
résolutions prises réguliérement par les associés ou aux décisions de la gérance.

Vil — Compte courants d’associés

Chaque associé a la faculté, sur la demande ou avec 'accord de la gérance, de verser dans la
caisse sociale, en compte courant les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de la
société. Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont
arrétées dans chaque cas par accord entre la gérance et les intéressés en appliquant les
dispositions de l'article 22 des présents statuts. Les comptes courants ne peuvent jamais étre
debiteurs.

TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Les ayants droits des associés et créanciers de la société ne peuvent sous aucun prétexte
requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents sociaux ni s'immiscer dans les actes de
la vie sociale.

Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit du conjoint, du partenaire
d'un associé lié par un pacte civil de solidarité, ou des héritiers en ligne directe de I'associé
comme au profit, ou enfant, de toute personne désignée comme successeur par disposition
testamentaire, ou enfin de toute personne ayant dé&ja la qualité d'associé.

Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu l'agrément de la
majorite des associes survivants représentant au moins la moitié des parts sociales, dans les
conditions prévues ci-aprés et le cas échéant, des héritiers non soumis  agrément.

Les héritiers d'un associé décédé, ses ayants-droit et conjoint, doivent, dans de brefs délais
justifier auprés de |a societé de leur identité et de leurs qualités. Cette justification peut résulter de
tous actes appropries teis que la production de 'expédition d'un acte de notoriété.

lis doivent, en outre, justifier, le cas échéant, de la désignation d'un mandataire comimun chargé
de les représenter auprés de la société pendant fa durée de l'indivision.
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CESSION DES PARTS SOCIALES DE CAPITAL

i- Forme

Toute cession de parts sociales de capital doit étre constatée par écrit. La cession n'est pas
opposable a la société qu'aprés accomplissement des formalités prévues a I'article 1680 du code
civil : signification par huissier ou acceptation par la société dans un acte authentique. Toutefois,
la signification peut-étre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social
contre remise d'une attestation de ce dépbt par la gérance. Elle n'est opposable aux tiers qu'apres
accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés avoir été déposée au greffe en annexe au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Il — Cessions de parts sociales ne comportant pas de restrictions

Les cessions de parts sociales réalisées par l'associe unigue sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles exclusivement entre
associes.

lll - Cessions de parts sociales nécessitant un agrément préalable

Sans autres exceptions que celles prévues ci-avant au paragraphe I, toute cession de parts
sociales de capital a des personnes étrangéres a ia société est préatablement soumise a
'agrément de la majorité des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales.

Procédure d’agrément :

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prescrites par les articles L223-13 & L223-
14 du code de commerce.

Si la société a refusé de consentir a ia cession, les associés sont fenus, dans le délai de trois
mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil, sauf si le cédant renonce a la cession de ses
parts.

Pour 'exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leur
identité personnelle et de leur qualité heréditaire, ia societé pouvant exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité.

IV — Nantissement des parts sociales

Si la société a donné consentement a un projet de nantissement de paris sociales dans les
conditions prévues au present article, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078 alinéa 1% du
code civil, 2 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les paris, en
vue de réduire son capital.
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V - Revendication de la qualité d’associé par le conjoint commun en biens

Conformément a I'article 1832-2 du code civil, en cas d’apport ou d’acquisition de parts sociales
avec des fonds ou des biens communs, le conjoint de I'apporteur ou de I'acquéreur peut notifier
son intention de devenir personnellement associé pour fa moitié des parts souscrites ou acquises.

Si le conjoint notifie son intention lors de I'apport ou de I'acquisition, I'acceptation ou 'agrément
des associés vaut pour les deux epoux.

Si cette notification est postérieure a 'apport ou a I'acquisition, les clauses d’agrément
eventuellement prévues a cet effet au présent article sont opposables au conjoint.

VI — Réunion de toutes les parts sociales en une seule main

La réunion de toutes parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissoiution de la société
qui continue d’exister avec un associé unique et selon les dispositions de la loi sur les sociétés
commerciales propres aux sociétés unipersonnelles.

L’associe unigue est tenu de mettre en harmonie les statuts avec ses dispositions dans les plus
brefs délais.
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TITRE il
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
nomme(s) par decision des associées représentant plus de la moitie des parts scciales, avec ou
sans limitation de la durée de leur mandat. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont
convoqués une seconde fois (ou consultés par voie écrite), et la décision est prise a la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Le premier gérant est désigné dans un acte distinct signé par tous les associés.

REVOCATION, DECES, REMPLACEMENT DE GERANT

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués une seconde fois
(ou conisultés par voie écrite), et la décision est prise & la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre des votants.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour cause légitime a la demande
d’'un associe représentant au moins la moitié des parts sociales

Le deces ou la cessation des fonctions du gérant n'entraine pas la dissolution de ia sociéte : la
collectivité des associés doit procéder au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par un ou plusieurs associés, détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales, ou par un mandataire de justice a la requéte de I'associés le plus diligent.

En cas de déceés du gérant unique, le commissaire aux comptes s'il en existe, ou tout associé
convoque I'assemblée des associés a la seule fin de remplacement du gérant.

lis peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée
individuelle.

POUVOIRS DU GERANT

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous acies de gestion dans l'intérét de la
Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ; l'opposition formée par I'un
d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet a I'égard des tiers, a moins gu'il ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Les Gérants pourront agir séparément ou conjointement, sauf si une décision ultérieure des
associés en stipule autrement.
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Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots
« Pour la Société - Le Gérant », suivis de la signature du Gérant.

Les pouvoirs du ou des Gérants pourront étre limités par une décision uitérieure des associés. En
tout état de cause, cette limitation ne pourra étre opposable aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, est investi
des pouvoirs les plus étendus pour représenter la Société et agir en son nom en toute
circonstance, sans avoir 2 justifier de pouvoirs speciaux.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs qui précédent
sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit conclue.

Par dérogation aux pouvoirs attribués aux associés, les gérants peuvent déplacer le siége social
dans le méme département ou dans un département limitrophe, sous réserve toutefois de
ratification ultérieure par I'assemblée des associés a la majorité des deux tiers des parts sociales.
lls sont également habilités, sous réserve de la méme ratification, a modifier seuls les statuts afin
de les metire en harmonie avec les dispositicns impératives de la loi et des réglements.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et a condition que cette délégation de
pouvoirs soit spéciale et temporaire pour des opérations déterminées, se faire représenter par tout
mandataire de leur choix.

REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et qui peut étre maodifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la société, sur présentation de toutes piéces
justificatives.

RESPONSABILITE DES GERANTS

Le gérant est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions de la loi, soit des viclations des statuts, soit des fautes commises par lui dans sa
gestion.

Les associés peuvent soit individueliement, soit en se groupant, intenter I'action en responsabilité
contre le gérant dans les conditions de ['article 1L223-22 du code de commerce.

En cas de réglement judiciaire ou de liquidation des biens de la société, les personnes visées par
ia iégislation sur le régiement judiciaire, la liquidation des biens, ia failiite personneile et les
banqueroutes peuvent étre rendues responsables du passif social et encourir les interdictions et
déchéances prévues par ladite législation.
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TITRE IV

CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE DE LA
SOCIETE

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES GERANTS OU ASSOCIES

1 — Les conventions soumises 3a la ratification des associés

~ Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a 'assemblée ou joint aux
documents communigués aux associés en cas de consultation &crite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et 'un de ses
gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associé intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et,
s'il y a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individueliement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associe de la société a
responsabilité limitee.

2 - Les conventions soumises a l'autorisation préalable des associés

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gerant non
associé sont socumises a I'approbation préalable de I'assemblée.

3 — Les conventions libres

Sont exclues de la procédure de contréle s'appliquant aux conventions réglementeées les
conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales.

4 — Les conventions interdites
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A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous queique forme que ce soit, des emprunts auprés de Ia société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associees.
L'interdiction s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes
visées a l'alinéa precedent ainsi qu'a toute personne interposee.
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TITREV
CONTROLE DE LA SOCIETE

COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant
est obligatoire en cas de dépassement des seuils vises a l'article L223-35 du code de commerce ;
elle est facuitative dans les autres cas, mais peut toujours étre demandée en justice par un ou
plusieurs associes possédant la quotité requise de capital.

Les pouvaoirs, les fonctions, les abligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
commissaires aux comptes sont définis par la loi.
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TITRE VI
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique exerce les pouvoirs et prérogatives de 'assemblée générale. Ses décisions sont
répertoriées sur un registre coté et paraphé.

En cas de pluralité d'associés, les décisions sont prises, au choix de la gérance, soit en
assemblée générale, soit par voie de consultation écrite des associés, ou pourrent résulter du
consentement unanime des associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obiigatoire pour les decisions relatives a I'approbation
des comptes annuels et pour toute autre décision si elle est demandée par un ou plusieurs
associés dans les conditions de majorité exposés a l'article 14 paragraphe il des présents statuts.

Les décisions collectives sont qualifiees d'extraordinaires ou d'ordinaires.

Les conditions de convocation des assembiées, de consultation écrite des associés, de tenue des
assemblées, d’'établissement et de conservation des procés-verbaux des décisions collectives
sont celles définies par 'article L223-27 du code de commerce.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant ou, le cas échéant, par un seul liquidateur au cours de la
liquidation.

DECISIONS COLLECTIVES « EXTRAORDINAIRES »

Les decisions extraordinaires sont, sous réserve des exceptions prévues par la loi et par les
présents statuts, celles qui emportent ou entrainent, directement ou indirectement, modification
des statuts notamment la modification de la forme et ia prorogation de ia duree ia création de
nouvelles parts d'industrie ou la dissolution anticipée.

L'assemblée ne delibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent au
moeins, sur premiére convocation, le quart des parts et sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de
celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée 2 une date
postérieure de deux mois au plus a celie a laguelie elle avait été convoguée. Dans l'un ou l'autre
de ces deux cas, les décisions sont décidées a la majorité des deux tiers des parts détenues par
les associes présents ou représentes.
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DECISIONS COLLECTIVES « ORDINAIRES »

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans ia définition donnee ci-avant des
décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur 'approbation des comptes
annuels, la nomination et la révocation du gérant, sur 'approbation de tous actes de la gérance
qui n'entrent pas dans la définition de ses pouvoirs internes, sur 'agrément des associés.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la loi, les
décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitie
des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convogués ou consultes une
seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis quel que soit le naombre de

votants.

Page 17 sur 23



TITRE Vi
COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, clture dont la date est précisée a I'article 6 des présents statuts,
la gérance dresse ['inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant 3 cette date et
établit les comptes annuels en se conformant aux dispositions iégisiatives et régiementaires.

Elle doit également rédiger un rapport de gestion écrit exposant la situation de la sociéte pendant
I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus a la date de la
cléture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de 'assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport susvise, ainsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposeées et, le cas échéant, le rapport des
commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la facuité de poser par ecrit des questions
auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, I'inventaire est tenu au siége social a la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

L'inventaire, des comptes annuels, le rapport de gestion sont le cas echéant mis a la disposition

du ou des commissaires aux comptes dans les conditions prévues par les dispositions
réglementaires.

APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX

L'assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée a statuer sur 'approbation
des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant la cléture dudit exercice, se prononce
également sur I'affectation & donner aux résultats de cet exercice.

AFFECTATION DES RESULTATS

I- Bénéfices nets :

Les bénéfices nets de 'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de l'exercice.

li- Réserve légale :

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est fait prélévement d'un
vingtiéme au moins affecté a la formation d’un fonds de réserve dit « réserve legale ».

Ce prélévement cesse d’'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixieme du capital social,
mais doit recommencer en cas d’augmentation de capital jusqu’a ce que la nouvelle limite soit
atteinte.
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ili- Benéfice distribuabie :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéefice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porier en réserve en application de |a loi ou des statuls et augmente du
report bénéficiaire.

En outre, Passemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués.

Toute distribution est interdite lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs au montant du
capital social augmenté des réserves que [a loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

IV- Réserves statutaires - Report a nouveau :

Toutefois, avant de décider la distribution de bénéfice sous forme de dividendes entre les
associés, propertionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, I'assemblée
pourra prélever toute somme qu'elle jugera convenable pour les porter en tout ou partie a tous

fonds de réserves ou de prévoyance ou encore pour les reporter & nouveau.

V- Pertes éventuelles

Les pertes, s'il en existe, sont affectées au compte « report a nouveau » ou compensees
directement avec les réserves existantes.
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TITRE Vil

TRANSFORMATION- PROROGATION- DISSOLUTION -
LIQUIDATION -

TRANSFORMATION

Les associés pourront décider la transformation de la présente société en société commerciale de
toute autre forme, dans les conditions prévues a l'article L223-43 du code de commerce, sans que
cette transformation puisse étre considéree comme donnant naissance a un étre moral nouveau.

PROROGATION

Un an au mois avant la date d'expiration de la sociéte, la gérance provogue une décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre prorogée ou non.

DISSOLUTION AU TERME DE LA DUREE

A défaut de prorogation, la dissolution de la société survient normalement a I'expiration de sa
duree.

DISSOLUTION ANTICIPEE

I- Décision des associés

La dissolution anticipée de la société peut étre decidée a tout moment par décision extraordinaire
des associés.

ii- Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés décident, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la madification des statuts, la
société est tenue, au plus tard a la cléture du 2°™ exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitié du capital social.

Que les associés aient décide la dissolution anticipée de la société ou non, la resolution est
publiée dans un journal d'annonces du département du siége social, déposée au greffe du
Tribunal de Commerce du lieu du siége et inscrite sur le Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut de provoquer par le gérant ou le commissaire aux comptes une décision ou si les
associés n‘ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de
la société. |l en est de méme si les dispositions de 'alinéa précédent n'ont pas eté appliquees.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation : il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond, cette
réguiarisation a eu lieu.
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ili- Dissolution d’'une société comprenant un seui associé
Le cas écheant, la dissolution d'une société ne comprenant qu’'un seul associé entraine la

transmission du patrimoine social a I'associé unique dans les conditions fixées par la loi sans qu'il
y ait lieu a liquidation.

LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit ; sa
denomination sociale est suivie de la mention « societé en liquidation ».

La liquidation s’effectue conformément aux dispositions prévues par les articles L237-1 24 L237-13
du code de commerce.
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TITRE IX
CONTESTATIONS

CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa
liquidation, soit entre les associés et la Sociéte, soit entre ies associeés eux-mémes, reiativement
aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social ; & cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de
faire élection de domicile dans le ressort du siége social, et toutes assignations et significations
seront réguliérement faites a ce domicile élu sans avoir égard au domicile réel ; a défaut d'élection
de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Maonsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siege social.

PUBLICITE - POUVOIRS

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétes.

Cependant, il a été accompii avant la signature des présents statuts, par Monsieur Louis-Bégnine
PARENT, associé de la SARL , pour le compte de la Société en formation, les actes énonces
dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux 'engagement qui en
résulterait pour la société.

Monsieur Louis-Bégnine PARENT, est expressément habilité & conclure dés ce jour pour le
compte de la société les actes et engagements entrant dans l'objet social et conformes a l'interét
social.

‘Les associés donnent mandat a2 Monsieur Louis-Bégnine PARENT a l'effet de prendre pour le
compte de la société, en attendant son immatriculation au Registre du commerce et des societés,
les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont précisees dans un second état
annexe aux présentes.

L'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elie desdits engagements.
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Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Louis-Bégnine PARENT pour effectuer ies formalites de
publicité relatives a la constitution de la société et notamment :

- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces legales
dans le département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés ;

- et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir
les formalités prescrites par la loi.

ANNEXE :

- Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation avant la signature des
statuts.

- Etat des actes devant étre accomplis entre la signature des statuts et l'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés

- Nomination des premiers gérants
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