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STATUTS

SOCIETE

Entre les soussignés :

Madame GUEYE Ep. ZOUGOU Ruth

Née le 30/03/1999 a Glaou Duekoué (Cote d’Ivoire)
Demeurant au 12, rue du Vieux Puits — 28110 LUCE
Nationalité : Ivoirienne

Monsieur DOUA GAMA Benjamin William
Né le 31/03/1994 a Yopougon (Cote d’Ivoire)
Demeurant au 8, rue de Namur — 64000 PAU
Nationalité : Ivoirienne

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée devant exister entre eux.
TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION

Article 1. - Forme

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront
8tre créées par la suite, une société par actions simplifiée. Elle est régie par les présents statuts et
par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 a L. 227-20 du code de commerce et les
autres articles de ce méme code notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables,
et d'une facon générale, tout texte qui s'y substituerait.

1l est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

Article 2. - Objet

La Société a pour objet :

Tous services de nettoyage industriel, collectivité, services particuliers, nettoyage des vitres,
I’enlévement, le recyclage et traitement d’ordures, de déchets, nettoyage des bureaux, des
hotels et des hopitaux, Nettoyage de chantier et fin de chantier.

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelques natures qu'elles soient, juridiques,
économiques, financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a I'objet sus indiqué ou a tous
autres objets similaires ou connexes, de natures a favoriser directement ou indirectement le but
poursuivi par la Société, son extension, son développement.
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Article 3. - Dénomination sociale

La dénomination de la Société est : 2 R NETTOYAGE

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou Suivie,
immédiatement et lisiblement, des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant duy capital

social.

Article 4. - Siége social

Le siége social est situé : 12 Rue du Vieux Puits — 28110 LUCE.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance ou en
tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

Articles 5. - Durée

La durée de la société est fixée 99 ans, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE II. - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
Article 6. — Apports en numéraires

Les soussignés apportent a la société :

Vadame GUEYE Ep. ZOUGOU RUth ....vvuvvcoorreereso 100,00€
Monsieur DOUA GAMA Ben Jamin William ... ............ooonmroinnn 100,00€
MOBARE O] vt s scesensssessneesssss s ve20..200,00€

Articles 7. - Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de 200€. 11 est divisé en 200 actions égales de 1 euro

chacune, souscrites totalement et totalement libérées. 1l est attribud a chacun d'eux, en proportion
de leurs apports respectifs, de la maniére suivante :

Madame GUEYE Ep. ZOUGOU Ruth ............. 100 actions soit 50% de ............ 1a100
Monsieur DOUA GAMA Ben jamin William ......100 actions soit 50% de......... 101 a 200
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Article 8 : Modification du capital

Augmentation du capital

montant majoré d'une prime, soit par majoration du montant nominal des titres de capital
existants. Dans ce dernier cas ['augmentation de capital n'est décidée qu'avec le consentement

i ié i I'¢lévation du nominal est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. La collectivité des associés statue au v d'un rapport établi par
l'organe de direction habiljté.

Les émissions d'actions de préférence prévues a I'article 12 des présents statuts requiérent une
décision spéciale de la collectivité des associés au vu d'un rapport spécial du commissaire aux

7

comptes de la société ou le cas échéant d'un commissaire aux com te spécialement désiené.
p

Le capital peut aussi étre augmenté par l'exercice de droit attaché a des valeurs mobiljéres
donnant accés au capital lorsque la décision d'émettre de telles valeurs aura été prise
conformément aux dispositions des présents statuts.

Les augmentations par voie d'apport en nature donnent lieu a la désignation d'un oy plusieurs
commissaires aux apports, sauf exception prévue a I'article . 225-147-1 du code de commerce, 3
l'unanimité des actionnaires ou, a défaut, par décision de Justice. Les associés apporteurs ne
prennent pas part au vote sur I'évaluation des apports. Les dispositions de I'article L. 225-147 du
code de commerce s'appliquent.

S'agissant des augmentations de capital en numéraire les dispositions ci-aprés s'appliquent.
Aucune offre au public ne pourra étre offerte en dehors des exceptions prévues  l'article L. 227-2
du code de commerce. Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions
nouvelles & libérer en numéraire.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions un droit de préférence 3 la
souscription des actions de numeéraire ordinaire ou de préférence émises pour réaliser

l'augmentation de capital correspondante.

Réduction de capital

conditions prévues par le code de commerce ; les associés peuvent déléguer tous pouvoirs 4 ... (



Amortissement du capital

Les associés sur le rapport du président peuvent décider dans les conditions prévues par l'article
I'7 des présents statuts, d'amortir totalement oy partiellement le capital social et substituer aux
actions de capital des actions partiellement ou totalement amorties.

Article 9 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom de chaque associé, dans les
conditions et modalités fixées par la loi.

Article 10 : Cession des actions

La cession des actions est libre. La cession s'opére vis-a-vis de la société par une notification
effectuée a son Président. Le transfert des actions fait I'objet d'une mention sur le registre des
mouvements tenus par la société.

Article 11 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de
ses apports. Chaque associ¢ est tenu de libérer les actions par lui souscrites dans les 15 jours de
l'appel de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts. Les droits et obligations
attachés a l'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe. Les actions sont indivisibles a
I'égard de la société. Les indivisaires des actions doivent notifier a Ia société, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans le délai de 15 jours & compter de la
survenance de ['indivision, le nom du représentant de l'indivision qui exercera les droits attachés
aux actions. Le changement de représentant de I'indivision ne sera opposable a la société, qu'a
I'expiration d'un délai de 30 jours a compter de sa notification a la société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant ['affectation des résultats ol il est réservé a l'usufruitier.

Article 12 : Président

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient Présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
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pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social. Dans les
rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du Président qui ne relévent pas

Article 13 ; Directeur général

La collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa
rémunération sont déterminds par la collectivité des associés. Il est révocable ad nutum sur
proposition du Président, par une décision de I'associé I'assemblée générale ordinaire.

En cas de déces, démission ou empéchement dy Président, le directeur général en exercice le plus
agé remplace le Président dans sa mission de représentation de la société vis-a-vis des tiers. I]

Ces conventions sont inscrites sur un registre spécial. La collectivité des associés doit approuver
lesdites conventions. Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le Président et le directeur général les ayant autorisées, d'en supporter les
conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux directeurs généraux.

Article 15 : L'assemblée générale

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

modification des statuts; Approbation des comptes et affectation du résultat; Quitus de la gestion
du Président; Nomination et révocation du Président et des directeurs généraux; Nomination du



Article 16 : Information des associés

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des associés
leurs sont communiqués par tous moyens, au moins 15 jours a l'avance, 4 l'occasion de toutes
décisions ou consultations.

Article 17 : exercice social

Chaque exercice social a une durée de 12 mois. Il commence le 1° janvier et se termine le 31
décembre de chaque année. Par exception, le 1¢ exercice social commence le 25 septembre

2025 et sera clos le 31 décembre 2026.

Article 18 : Comptes annuels et com ptes sociaux

Dans les huit mois de la cloture de I'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu
de consulter I'associé unique sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social écoulé,
Ce délai peut étre prorogé par décision de Justice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, 1'associé
unique décide soit de l'affecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit
de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes sont attribués dans leur intégralité a aux associés dans la proportion de leurs
apports.

Article 19 : Controle des comptes

La nomination des commissaires aux comptes dans une SAS est facultative. Seules les SAS
dépassant certains seuils doivent nommer un commissaire aux comptes.

Article 20 : Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du
Président.

Article 21 : Dissolution et liquidation

La sociét€ est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son
objet, par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs,
par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de I'assemblée générale.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ot elle est publiée au
registre du commerce et des sociétés.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
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entraine, conformément 3 I'article 1844-5 du Code civil, Ia transmission universelle dy patrimoine
social 4 l'associé unique, sans liquidation préalable.

Article 22 : Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont 3 la charge de la société.
Article 23 : Publicité

Article 24 — Nomination du premier président

Article 25 — Formalités constitutives — Immatriculation ay registre du commerce et des
sociétés

La présente société ne sera définitivement constitude qu'aprés l'accomplissement des formalités
prescrites par la Loi. Elle acquerra la jouissance de Ja personnalité morale 3 compter de son
immatriculation ay Registre du Commerce et des Sociétés,

Faita Luce le : J, 3/ (0.9 { 202.8
Madame GUEYE Ep. ZOUGOU Ruth - \ Uj\’\/gﬁ L2




