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ARTICLE 1 - FORME

ITest crée par les présentes une Société par Actions Simplifiée.

La Société continuera d'

lusi . L exister indifféremment sous la méme forme juridique avec un ou
Plusieurs actionnaires.

Elle est régie par les lois et
Nouveau Code de Commerce,

R LE2.-

La société a pour objet :

réglements en vigueur, notamment par les dispositions du
ainsi que par les présents statuts,

L’acquisition par tous moyens, I'aménagement, ['équipement, 1'amélioration et la
revente de tous immeubles et biens immobiliers, toutes prestations de services, conseil en

gestion, assistance technique et autres opérations intellectuelles, commerciales et financiéres
liées a I'immobilier,

- Et, généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres
ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et 4
tous objets similaires ou connexes,

- La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés, créées
ou a créer, pouvant se rattacher a 'objet social, notamment par voie de création de
soci€tés nouvelles, d'apports, fusions, groupement ou société en participation.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.
ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : Financiére ASCO.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Soci€té par Actions Simplifi¢e” ou des
initiales S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

RTICLE4-D E

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculatioq au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision de l'actionnaire
unique ou, le cas échéant, par décision collective des actionnaires.
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ARTICLE S - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé Bat D 14 avenue Dubonnet 4 92400 COURBEVOIE.

I peut étre transféré en tous autres lieux par décision de l'actionnaire unique.

Si la Société vient a compter plusieurs actionnaires, il pourra étre transféré en tout autre
endroit du méme département ou des départements limitrophes par simple décision du
Président de la Société, sous réserve de ratification par la prochaine décision collective
ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une décision collective extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décid¢ par le Président, conformément a la disposition qui précede, celui-ci
est habilité a modifier les statuts en conséquence.

- TITRE II-
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

R LE 6 - APPORTS

Madame Catherine OULE, soussignée, fait a la présente société les apports en espéces ci-
aprés, correspondant a la libération de la moitié du capital social:

- Madame Catherine OQULE,
DIX HUIT MILLE CINQ CENT EUROS 18 500 €
Total 18 500 €

Conformément a la loi, le solde du capital sera libéré, en une ou plusieurs fois, dans les cinq
ans & compter de l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

RTICLE 7- CAPITAL I

Le capital social est fixé a la somme de trente-sept mille euros (37 000 €), divisé en mille
(1 000) actions de méme catégorie de trente-sept euros (37 €) de nominal libérées de moitis.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent &tre
obligatoirement libérées d'un quart de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans
le délai de cinq ans a compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accus¢ de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
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versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué a cet effet.

Par dérogation a ce qui précede, les actions émises a la suite d'une augmentation de f:aplrtal
résultant pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes et pour partie d'un
versement d'espéces, doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
. & . . . 5 . . ]

de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un

intérét au taux légal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que

la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
par la loi.

1 - D

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes
"nominatifs administrés" au choix de I'actionnaire.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée a tout actionnaire sur sa demande.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés lors des décisions de I'actionnaire unique ou des décisions collectives par l'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier lors des décisions collectives
ordinaires et au nu-propriétaire lors des décisions collectives extraordinaires. Cependant le ou
les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors
des décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la
Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute décision collective qui serait prise apres I'expiration d'un délai d'un
mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier
ou le nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 12- T MISSIO CT

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opere a I'égard de le Société et des
tiers par un virement du compte du cédant a celui du cessionnaire, sur production d'un ordre de
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mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement
dénomm¢" registre des mouvements".

- 3 L3 A 4 = !
La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement, et au plus tard dans les trois jours ouvrables qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

ARTICLE 13- AGREMENT

1. Les cessions d'actions consenties par I'actionnaire unique,  titre onéreux ou gratuit, s'opérent
librement.

2. En cas de pluralité d'actionnaires et sauf si le cessionnaire est lui-méme actionnaire, la
cession d'actions a un tiers est soumise a I'agrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société par courrier recommandé avec
accusé de réception une de mande d'agrément indiquant l'identification du cessionnaire (nom,
prénom, adresse, profession, ou s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, si¢ge social,
capital, RCS, composition des organes de direction et d'administration, identité des actionnaires

si elle est connue), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et les modalités de
paiement.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux autres actionnaires.

La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir selon les modalités prévues au Titre
IV et aux conditions de majorité de l'article 18.2 ci-apres, dans un délai de trois mois a compter
de la notification de la demande au Président. La décision des actionnaires est notifiée au
cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est réputé
acqms.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de renoncer
a la cession envisagée, les autres actionnaires sont tenus, dans le délai de trois mois a compter
de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les
faire racheter par la Société qui devra les céder dans le délai de six mois ou les annuler. Cette
acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est déterminé par
voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné.

3. Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions y compris de droits de
nue-propriété ou d'usufruit, en cas de démembrement, et méme aux adjudications publiques en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

4. Les dispositions ci-dessus s'appliqueront également, en cas d'augmentation de capital, aux
droits préférentiels de souscription. Si la procédure d'agrément n'a pu étre diligentée en raison
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de la brieveté¢ de la période de souscription, ladite procédure d'agrément s'appliquerg aux
actions nouvelles, souscrites le cas échéant au moyen des droits préférentiels de souscription

cédes, le point de départ des délais étant alors la date de réalisation de l'augmentation de
capital.

S. La cession de droit  attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 4 demande d'agrément dans les conditions
définies au présent article.

6. Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

ARTICLE 14- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et 4 la représentation lors des
décisions collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir

communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
la loi et les statuts.

2. L'actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions des actionnaires et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés a échoir, ainsi
¢ventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la
Société.

3. En cas de pluralité d'actionnaires, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain
nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre
d'actions requis.

- TITRE Ik
ET TROLE DE SOCIETE

T E15- L SIDENT
La Société est représentée et administrée par un Président, choisi parmi les actionnaires ou non.

Le Président peut étre une personne physique ou morale. Dans ce dernier cas, f:elle—ci est
valablement représentée par son représentant légal ou par tout fondé de pouvoirs ayant le
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pouvoir d'engager ladite personne morale conformément a l'article 15 A § 10a) du décret du 30
mai 1984 sue le registre du commerce et des sociétés.

Le Président est nommé par I'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires.
Le Président assure la direction et la gestion courante de la Société.

I établit les documents comptables de la Société en conformité avec les prescriptiqns légales et

réglementaires ainsi que I'article 20 des statuts. Il adresse également & I'actionnaire unique ou
aux actionnaires des comptes trimestriels et leur présente les comptes annuels et, le cas échéant
les comptes consolidés, ans les trois mois de leur cléture.

Dans les rapports de la Société avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social.

Il représente la Société dans ses rapports avec son personnel.

A titre de mesure interne, les opérations mentionnées ci-aprés devront étre autorisées par
l'actionnaire unique ou par décision collective ordinaire des actionnaires, selon le cas:

- les cautions, avals, garanties fournis par la Société a Ia siireté d'engagements contractés par
des tiers;

- les investissements ou désinvestissements excédant un montant de 50.000 euros par
opération dans la limite de 50.000 euros par exercice social;

- les emprunts ou préts excédant 50.000 euros par opération dans la limite de 50.000 euros par
exercice social.

Le Président est nommé ou renouvelé pour une durée d'une année, l'année étant la période
séparant deux assemblées ordinaires annuelles consécutives statuant sur les comptes sociaux
annuels.

Les fonctions du premier Président expireront 4 l'issue de la décision de I'actionnaire unique ou
des actionnaires statuant sur les comptes de I'exercice se cldturant le 31 décembre 2003,

Le Président est révocable ad nutum.

Lorsqu'il est une personne physique, le Président peut cumuler ses fonctions avec un contrat de
travail. La conclusion ou la modification de celui-ci en cours de mandat constitue une
convention visée a |'article 16.

La rémunération du Président est déterminée par I'actionnaire unique ou, le cas ¢chéant, par
décision collective ordinaire des actionnaires. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 2 la fois
fixe et proportionnelle.

R E16- ION MENTEE

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
dirigeant, ou son actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions par l'associé
unique.



Lorsque I'actionnaire u

nique n'est pas dirigeant d iété
IS ela
Président sont soumise ; i les ¢

! onventions conclues par le
) . . . .
s a l'approbation de I'actionnaire unique.

a

h re aux i i i
I——" Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir

Lorsque la Société com

par Varticle 1. 2271 aporte plusieurs actionnaires, la procédure de contrdle est celle prévue

linéas 1 et 2 du Code de Commerce.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les comptes sociaux sont controlés

; par un ou plusieurs commissaires aux comptes
conformément aux prescriptions légales. ’

Un commissaire suppléant est désigné en vue de remplacer |

' ! A, & es titulaires en cas de déces,
d'empéchement ou de démission de ceux-ci.

¢
Les commissaires aux comptes sont désignés pour une durée de six exercices. t
o
Les fonctions du commissaire aux comptes suppléant appelé a remplacer un commissaire aux
comptes titulaire prennent fin a la date d'expiration du mandat de ce demier, sauf si
I'empéchement n'a qu'un caractere temporaire. Dans ce dernier cas, lorsque I'empéchement a St
cessé, le titulaire reprend ses fonctions, apres la prochaine décision collective des actionnaires r:)
0]
approuvant les comptes.
Les commissaires aux comptes effectuent les controles et vérifications et établissent les .
rapports prévus par la loi. :
. r
Leurs attributions sont fixées par la loi.
iocai ‘e sui ités ré taires
La rémunération des commissaires aux comptes est fixée suivant les modalités réglemen .
en vigueur.
(4
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DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIOUE OU DES ACTIONNAIRES
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DE L'ACTIONNAIRE U ;
ARTICLE 18 DECISIONS

TONNAIRE |

isi i i ique
1. Décisions del'actionnaire uniq n
ar la loi a la collectivite des

sont dévolus p déléguer ses

. . . es pouvoirs qui e
['actionnaire unique exerce les p usieurs actionnaires. Il ne peut

ié I
actionnaires lorsque la Société comporte p

pouvoirs.



- Nomination et révocation du Président :

- Nomination des commissaires aux comptes ;

- Autorisation des opérations excédant les pouvoirs du Président ;
- Dissolution de la Société :

- Augmentation ou réduction du capital ;

- Fusion, scission et apport partiel d'actif:

- Toutes autres modifications statutaires.
Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
2. Décisions collectives des actionnaires

Si la Société comporte plusieurs actionnaires, les seules décisions qui relévent de la
competence des actionnaires sont celles pour lesquelles la loi et les présents statuts imposent

une décision collective des actionnaires. Toutes les autres décisions sont de la compétence du
Président.

Dans ce cas, les décisions collectives des actionnaires sont prises, sur consultation du Président,
par proces-verbal de décision, lequel mentionne la communication préalable de I'ensemble des
informations et documents permettant aux actionnaires de se prononcer en connaissance de
cause.

La convocation est faite quinze (15) jours avant la date de I'assemblée par lettre simple adressée
a chaque actionnaire. L'assemblée peut également étre convoquée par un moyen de
télécommunication électronique dans les conditions prévues par l'article 120-1 du décret du 3
mai 2002.

Elle se réunit au si¢ge social ou en tout autre lieu précisé dans ['avis de convocation.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par
mandataire. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou un autre actionnaire.

L'actionnaire peut également voter par correspondance. Toutefois, tout vote par correspondance
parvenu a la Société moins de trois jours avant la date de I'assemblée n'est pas pris en compte.

Lors de la réunion de l'assemblée, la présence personnelle de l'actionnaire annule toute
procuration ou tout vote par correspondance.

Le Président peut également décider que les actionnaires pourront participer et voter a toute
assemblée par des moyens électronique de télécommunication dans les conditions prévues par

le décret susvisé.

Les assemblées sont présidées par le Président. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son
Président.
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Les décisions collectives pourront également étre adoptées sans préavis particulier par acte sous
seing privé signé par tous les actionnaires.

Sous réserve des décisions requérant I'unanimité en application de I'article L 227-19 du Code
de Commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les

décisions collectives sont adoptées a la majorité de plus de la moitié des actions.

3. Les décisions de I'actionnaire unique et celle des actionnaires sont constatées dans un
registre coté et paraphé.

-TITRE V-
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX- BENEFICES- DIVIDENDES

ARTICLE 19- EXERCICE SOCIAL

L'année commence le lerjanvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception

le premier exercice social commencera le jour de I'immatriculation de la Société pour se
terminer le 31 décembre 2003.

ARTICLE 20- COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

1 établit les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant
I'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus
entre la date de cloture de I'exercice et la date d'établissement du rapport et les activités en
matiére de recherche et de développement, ainsi que le cas échéant des comptes consolidés et
un rapport sur la gestion du groupe.

L'actionnaire unique, ou les actionnaires par voie de décision collective, approuvent les
comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai de six mois a
compter de la cloture de chaque exercice.

1. Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, ainsi que de tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5%
pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve

atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté

des reports bénéficiaires.
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La part attribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par l'actionnaire unique ou par
décision collective des actionnaires.

L'actionnaire unique ou la décision collective des actionnaires peut également décider la
distribution des sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux
reserves ou au I'EpOl't a nouveau.

2. Lorsqu'il est statué sur les comptes de I'exercice, I'actionnaire unique ou la collectivité des
actionnaires a la faculté d'accorder 2 chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'actionnaire
unique ou la collectivité des actionnaires, selon le cas.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions necessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, le Président peut distribuer des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

-TITRE VI-
AUX PROPRES INFERIEUR MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION -DISSOLUTION -LIQUIDATION

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de de'r_nande{ a
I'actionnaire unique ou aux actionnaires statuant conformément aux présents statuts s'il y a lieu

a dissolution anticipée de la Société.
Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des

’ : ge . )
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision doit faire l'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1l en est de méme si les actionnaires n'ont pu se prononcer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 23 -TRANSFORMATION
La Société peut se transformer en société d'une autre forme ;

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les actionnaires s'ils
sont plusieurs ; en ce cas, la condition prévue ci-dessus n'est pas exigée.

La transformation en Société en Commandite Simple ou en Commandite par actions est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des actionnaires, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des actionnaires devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

RTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute par l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliere, pou en as de
survenance légale de dissolution.

Lorsque la Société ne comporte qu'un actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844 du Code Civil, la
transmission universelle du patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

Lorsque la Société comporte plusieurs actionnaires ou un actionnaire unique personne
physique, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuce conformément aux dispositions

légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions qu'ils détiennent.

- (&



iété endant sa
Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ’ogrglemem s
liquidation, concernant I'interprétation ou I'exécution des présents statuts ou gén

ises a la juridicti i lieu du
sujet des affaires sociales sont soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents du
siege social.
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