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LES SOUSSIGNES @

Pour satisfaire aux dispositions de "article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les présents statuts
ont &té signés par

- Meonsieur Plerre-Frangals SALLIOU, comptable d'entreprise,
De nationalité Francaise,
Né & TOULON (VAR) le & juillet 1981,

Madame Laurence Angdle COSTERG, sans profession
De nationalité Francaise,
Mée & SAINT-JEAM-DE-MAURIENME (SAVOIE) le 7 janvier 1983,

Demeurant ensemble & GRESY-SUR-ATX 44 impasse Petit Bois, (73100},
Résidents fiscaux au sens de la réglementation

Déclarant aveir conelu avee Madame Laurence Angéle COSTERG un pacte civil de solidarité déclaré au Greffe du
Tribunal d'instance de CHAMBERY et inscrit sur le registee teny d cet effet par e tribunal susvisé a la date du
28 avril 2014 sous le numére 730652014000221 déposé auprés de 'Officier de I'état civil de la mairie de
TOULON, en date du 5 mai 2014,

- La société METRONOME HOLDING, société & responsabilité limitée au capital de 455,000 € divisé en 45 500
parts sociales numérotées de 14 45500 inclusivement d'une valeur neminale de 10 € chacune entiérement libdrées
dont le sitge social est 583 rue de lo Jogquére - Les Marches 73800 PORTE-DE-SAVOIE, ladite société
immatriculée au Registre du commerce et des socléfés de CHAMBERY sous le numére 813 006 78O représah?éz
par son &érant, Monsieur Guillaume CAYLAK,

- La société AYTEX, société a responsabilité limitée au capital de 3.811,225 € divisé en 250 parts sociales
niiérotées de 251 & 500 inclusivement d'une valeur nominale de 15,24 € chacune entiérement libérées dont le
siége social est Golerie Les Dues de Savoie, 18 avenue des Ducs de Savoie 73000 CHAMBERY, ladite société
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de CHAMBERY sous le numéro 410 Q80 063 représentée
par son Gérant, Madame Marie CAYLAK,

- La société SOUDTOUK, société par actions simplifiée au capital de 116,000 € divisé en 11 600 actions d'une
valeur nominale de 100 € chacune enfiérement libérées dont le siége est 583 rue de In Jaoguére 73800 PORTE-
DE-SAVOIE, ladite société immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de CHAMBERY sous le numéro
BB2 431 594 représentée par son Président, Madame Pouline CAYLAK.



Irntervenant volontaire @
- Madome Laurence COSTERG ci-dessus nommée.

Les soussignés ont établi alnsi qu'il suit les STATUTS de la Société par actions simplifiée qu'lls sont
convenus de constituer,

TITRE PREMIER
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIESE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une of fre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais peut
procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émetfre toutes valeurs mobilidres définies & I'article L 211-2 du Code maonéfaire et financier, donnant

accés au capital ou & |'atteibution de titres de eréances, dans les conditions prévues par la loi et les présents
statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La société a pour objet, en France et & I'éfranger
L'acquisition, I'exploitation, lo vente de tous fends de commerce & usage de café, bar, snack, restaurant, brasserie,
salon de thé, vente de plats a emporter ou tout autre activité se rattachont directement ou indirectement aux
activités suscitées et ce sans exception ni réserve,
Aingi que toutes opérations industrielles et commerciales se rappartant & :
« La erdation, |'acquisition, [a location, la prise en location-gérance, la prise & bail, |'installation, |'exploitation de
tous établissements se rapportant d ['une ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;
- La participction, directe ou indirecte, de la Société dans teutes opérations financiéres, immobilidres au
mobiligres ou entreprises commerciales cu industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou & tout objet
similaire au connexe.
Et plus généralement, toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.
ARTICLE 3 - Dénemination
Lo dénomination de la Société est :

4CS
bans taus les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Seciété, la dénomination

saciale doit foujours &tre précédée ou suivie des mats écrits lisiblement « Société par actions simplifiée» ou des
initiales « 5.4.5 » et de l'indication du mentant du capital social,



ARTLCLE 4 - Siége sochal
Le sitge social est fixé:

18 avenue des Ducs de Savoie
73000 CHAMBERY

Il peut &tre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuis en conséquence. Toutefois,
la décision devra Etre ratifiée par la plus proche décision collactive des asseciés,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de ln Saciété est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF (39} ans & compter de la date d'immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de proregation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés,

Un an au meins avant la date d'expiration de la Societé, e Président doit provoquer une réunion de |'assemblée
générale extraordinaire des associés 4 I'effet de décider si la Seciéré doit étre prorogée,

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation
d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercige social
L'exercice social commence le 1°" mai et se termine le 30 awll  de choque année.
Par exception, le premier exercice social sera clos le 30 avril 2023.
TITRE SECOND
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports
7.1. Apport en numéraire
- Monsieur Plerre-Frangols SALLTOU apparte d la société la somme de MILLE EUROS (1.000 €).

- La société METRONOME HOLDING apporte & la société la somme de TROIS MILLE EUROS (3.000
€},

—  Lasecigté AYTEX apporte a la société lo somme de QUATRE MILLE CINGQ CENTS EUROS (4.500 £€),
- Lasecieté SOUDITOUK apporte & la société la somme de MILLE CIMQ CENTS EUROS (1.500 €).

Swit, au tolal, la somme de DIX MILLE EURDS (10.000 €).



Ladite somme correspondant & la souseriptian et & la libération intégrale de MILLE (1.000) actions, ginsi que
I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque : CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE
MUTUEL DES SAVOLE Agence CHAMBERY JULES FERRY, 277 Faubourg Montmélian 73000 CHAMBERY.
Cette somme de DIX MILLE EUROS (10.000€) o été déposée le 04 féurier 2022 & ladite banque pour le compte
de [n Société en formation,

Dispositions particulidres & l'apporteur personne physique :
Mansieur Pierre-Frangois SALLTOU déclare que I'apport par lui réalisé, lest au moyen de ses fonds propres,
Madame Laurence COSTERE ci-dessus nommée déclare :

- Avoir pris connaissance des présentes,

= Les tenir pour agréables ;

- Nélever aucune protestation ni réserve,
En outre, Madame Laurence COSTERG déclare reconnaitre expressément que l'apport réalisé par Monsieur
Pierre-Frengois SALLIOU a été effectud au moyen de fonds propres a ce dernier et g'interdit toutes
revendications de quelques natures qu'elles soient, tant en ce qui coneerne la qualité d'associé, que pour tautes
créances ultérieures,
7.Z. Récapitulation des apperts
Tatal des apports formant le capital social | DIX MILLE EUROS (10,000 £)
ARTICLE 8 - Capltal social
Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10,000 €).

Il est divisé en MILLE (1.0D0) actions, numéretées de UN (1) & MILLE (1.000) inclusivement d'une valeur
romirale de DIX EUROS {10 €) chacune et attribuées aux associés en raisan de leurs apparts aingi que suit

ASSOCIES NOMBRE ; NUMEROS POURCENTAGE
D'ACTIONS |
SARL AYTEX 450 14450 45 %
SARL ME TRONOME HOLDING 300 451 3 750 30 %
SAS SOUDTOUK 150 751 & 900 15 %
Pierre-Frangeis SALLIOU 100 901 41,000 10 %
TOTAL 1.000 1.000 100 %

ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés
La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avances en compte courant,

Les canditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait sont
détermindes d'un commun aceord entre ['associé intéressé et Le Président.

ARTICLE 10 - Modifications du capltal soclal

1. Le capital ne peut étre cugmenté ou réduit que por une décision collective des associés statuant sur le rappart
dy Président,



Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires oy de préférence, soif par majoration
du moentant rominal des titres de capital existants.

Tl peut également Etre augmenté par I'exercice des droits attachés & des valeurs mabilidres donnent accés au
capital, dans les conditions préviees par la loi,

Les titres de capital nouveaux sont émis soit @ leur montant nominal, seit & ce montant majoré d'une prime
d'émission,

Lls sont |ibérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des eréances liquides et exigibles
sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorparation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
en conséquence d'une fusion ou d'une seission,

Lls peuvent aussi &tre libérés consécutivement a |"exercice d'un droit attaché 4 des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes,

2. Les ossaciés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser ou de décider, dans
les conditions =t délais prévus par la lei, |'augmentation ou la réduction du capital,

3, En cas d'augmentation du copital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou
donnant droit & V'attribution de titres de créances, les associés ont, seuf stipulations contraires éventuelles des
présents statuls concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de
feurs actions, un droit de préférence 4 [a souscription des nouvea titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiel de souseription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce drait préférentie| dans les conditions prévues par la loi.

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de fa souseription de la quotité
du nominal {ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,

TITRE TROLISIEME

ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit
1, Les actions sent indivisibles a1'égard de la Sociéte,
Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés eux assemblées générales par I'un d'eux ou par un
mendataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné
par ardonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus

diligent.

2. Le droit de vate attaché & I'action eppartient & ["usufruitier dans les agsetnblées générales ordinaires et au
nu-propriétaire dang leg assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les fitulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales,

En ce cas, ils deveont porter leur convention d la connaissance de la Saciété par lettre recommandée adressée au
sitge social, lo Société étant tenue de respecter cette canvention pour toute assemblée qui se réunirait oprés



|'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la
date d’expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le dreit de participer & toutes les assemblées
générales,

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle & la quotité du eapital
qu'elle représente.

2. Les actionnaires ne sont respensables des pertes qu'd concurrence de leurs apports, Les droits et obligations
attachés & |'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe, La propriété d'une action comporte de plzin
droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

Toutefois, |es associés conservent toutes libertés pour cheisir une bage de répartition des bénéfices et des
pertes autre que proportionnelle aux apparts effectuds. Celle-ci pourra notamment s'effectuer par acte extra
statulaire.

3. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou outres représentant d’un actionnaire ne peuvent requérir I'apposition
de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, Tis ne peuvent en aucun
cas s'immiscer dans les actes de son administration. Iis doivent pour |'exercice de leurs droits s'en remettre aux
inventoires socioux et uux décisions des osvemblées générales.

4, Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou encore en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ey en conséquence d'une augmentation au d'une
réduetion du capital, d'une fusion ey de toute autre epération, les titulaires d'actions isolées cu en nombre
inférieur & celui requis re pourront exercer ce droit qu'a lo condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5, Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil d'Etat
peuvent Btre regrouples. Ces regraupements sant décidés par les assemblées générales d'associés dans les
canditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou awx cessions d'actions nécessaires pour
réaliser le regroupement,

Sile ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement peuvent
&tre annulées & la demonde de tout intéressé, Dans ce cas, les achots et les ventes de rompus peuvent Etre annulés
¢ la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants couse, 4 I'exception des associés défaillants, sans
préjudice de tous dommages-intéréts 5'il y a liew,

Lo valeur nominale des actions regroupées ne peut Etre supérieure dun montant fixé par décret en Conseil d Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société dait, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou de
plusieurs associés |'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par |'assemblée, la
contrepartie Tant & |'achat qu'd la vente des of fres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter
le natnbre de titres appartenant & chacun des asgaciés intéressés,

A I'extpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent leur
droit de vote ef leur droit au dividende est suspendu,



Les dividendes dont le paiement a ét& suspendy sont, en cos de regroupement ultérieur, versés aux proprietaires
des actions anciennes dans la mesure od ils n'ont pas é1é atteints por la preseription,

Lorsque les proprigtaires de titres n'ont pas la libre administratien de leurs biens, o demande d'échange des
anciens titres et les achats ou cessions de rempus nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés & des
actes de simple administratian, sauf si les nouveaux titres sant demandés sous la forme au porteur en échange
de titres nominatifs,

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans |'accomplissement
d"aucure formalité les mémes droits péels ou de créance que les titres anclens qu'ils remplacent,

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6. Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de 'existence de la Société au lors de sa liquidation, entre
toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'&tre
supportées par la Société, avant de procéder & toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, campte

tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respective, les aetions de méme catégorie recoivent la méme
somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiligres
Les valeurs mobiliéres émises por la société sont obligateirement neminatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dang des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné
b cet effet,

Tout associé peut demander |a délivrance d'une attestation d'inseription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1, Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la guotité
minitale prévue par la loi ef, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable en une
oy plusieurs fois-aux époques et duns les proportions qui seront fixées par I'organe dirigeant en conformité de la
loi, Les appels de fonds sent portés & la connaissance des associés quinze jours au moins avant |'époque fixée pour
chagque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception,

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,

2. A défaut de libération des actions & I'expiration du délai fixé par |'organe dirigeant, les sommes exigibles sont,

de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1égal, & partir de la date od'exigibilité, le tout sans
préjudice des recours et sanctions prévus par la loi,

TITRE QUATRIEME
CESS5I0N - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS
ARTICLE 15 - Dafinitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :



a) Cession : signifie toute opératian 4 titre ondreux au gratuit entrafnant le transfert de la pleine propriété, de
la nue-propriété ou de I'usufruit des valeyrs mobilitres émises par la Sociéfé, & savoir : cession, fransmigsion,
échange, apport en Saciété, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, fransmission universelle de patrimoine,

b) Actlon ou Valeur mobiligre ; signifie les valeurs mobilidres émises por lo Société donnant accds de fagon
immédiate au différée et de quelque manidre que ce soit, & 'attribution d'un droit au capital et/ou d'un dreit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés d ces valeurs mobiliéres,

¢} Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant & |'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée et les sociétés
ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de 'article L. 233-3 du Code de cammerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére por un virement de compte & compte sur production
d'un erdre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société sauf entre associés est soumise ou respect du droit de préemption
conféré aux associés et ce, dang les conditions ci-aprés,

2. L'assacié Cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec demande d 'avis
de réception son projet de cession mentionnant :

- Le nombre d'actions concernées ;

—  Les informations sur le cessionnaire envisage : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s°il s'agit d'une
personne morale dénomination, sidége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux .
Le prix et les conditions de la cession projefée,

La date de réception de la notification de |'associé Cédant fait courir un délai de TROTIS (3) mois, & I"expiration
duguel, si les droits de préemption n'ant pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra
réaliger librement la cession prejetée, sous réserve de respecter la precédure d'agrément prévue & {'article
"Agrément des cessions® ci-oprés,

3. Chague associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant "objet du projet de cessian, Ce droit
de préemption est exercé par notification au Président dans les DEUX (2) mois au plus tard de la réception de la
notification ci-dessus visée, Cette notification est effectude par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir,

4. A l'expiration du délai de deux meis prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé au 2 ci-
dessus, le Président doit notifier & |'associé Cédant par lettre recommandée avee demande d'avis de réception
les résultats de la préemption,

Si les draits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la ¢cession est envisagée, les actions
gancernées sont réparties par le Président entre |es associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata
de leur participation au copital de la Société et dans la limite de leurs demandes,



5i les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droifs de
préemption sont réputés n'avoir jomais £té exercds et I'agsocié Cédant est libre de réaliser la cession au profit
du cessionndire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter lo procédure d'agrément prévue &
|"article *Agrément des cessions” ci-aprés,

8. En cos d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de TRENTE
{30) jours moyennant le prix mentionné dang la notification de I'associé Cédant.

ARTICLE 18 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées sauf entre asgociés qu'avec "agrément prénlable de la collectivité des
associés statuant & la majorité des voix des assaciés dispesant du droit de vete, sauf ce qui est dit au 7 ci-aprés.

2. La demande d'agrément dait &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président de la Société ef indiquant e nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession,
les nom, prénoms, adresse, hationalité de I'acquéreur ou £°il s'agit d'une personne merale, son |'identification
complete (dénamination, sitge social, numéra RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispase d'un délai de TROTS (3) mais & compler de la réception de la demande d'agrément pour
faire connditre au Cédant la déeision de lu collectivité des associés, Cette nofification est effectuée par [ettre
recommandée ovec demande d'evis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera
réputé acquis,

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d‘agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les QUINZE (15) jours de la décision
d’agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce déini, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'egrément, ln Société est tenue dans uh délai de UN (1) mois & compter de la netification du
refus d'agrément, d' acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés
selon la procédure ci-dessus préyue.

5i le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Seciété dans ce délai d'un mois ; 'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par o Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
l"acquisition de les céder ou de les annuler,

Le prix de rachat des aetions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord entre les parties.
A défaut d'accord, le prix sera déterming & dire d'expert, dans les conditions de |'article 1843-4 du Cade civil,

7. Toutefeic en cas de décés d'un associé, ses héritiers en ligne directe ne sont pos soumis & la procédure
d'agrément du présent article, De méme, le droit de préeinption tel que défini  Farticle I7 ci-dessus ne leurs est
pes applicable. En conséquence, la transmission par veie de succession au profit des seuls héritiers enligne directe
est libre,

ARTICLE 19 - Modiflcations dans le contrdle d'un associe



1. En cas de modification au sens de ['article L 233-3 du Code de commerce du contréle d'une soclérd associde,
celle-ci doit en informer lo Société par lettre recommandée avee demande d'avis de réception dans un délai de
DIX (10) jours du changement de contréle. Cefte notification doit préciser la date du changement de contrdle et
tautes informations sur |z ou les nouveaux asseciés contrélant,

Si cette procédure n'est pas respectée, la Socidté associde dont le contréle est modifié pourra étre exclue de
ia Société dans les conditions prévues a ['orticle "Exclusion d'un associe”,

2. Dans le délai de TRENTE (30) jours & compter de la réception de la notificatian du changement de contréle, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuninires de lo Société
asgociée dont le contrdle a été madifié, telle que prévue & "article "Exclusion d'un associé”, 5i la Société n'engage
pes la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3, Les dispasitions ci-dessus s"appliquent & la Soeiété associde qui a acquis cette qualité ala suite d'une opération
de fusion, de scission ou de dissolution,

ARTICLE 20 - Restrictions & la libre transmission des actions

Les associés g'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou fransmetire, sous quelque forme gue ce
s0it, & titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout eu partie des actions qu'ils
détiennent et viendraient & détenir dans lo Société, & taute personne physique ou morele, exploitant des activités
coneurrentes de celles de la Société, ou d une personne physique ou morsle, cliente ou fournisseur de la Société
et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activitéds ou la situation de la Société,

ARTICLE 21 - Exelusion d'un assaeié

g1.1. Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolutian, de redressement ou de liquidation judicinire don
associé,

21.2. Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut &tre également prononcée dans les cas suivants :

~  Yiolation des dispositions des présents statuts ;

- Exercice direct ou indirect dune activité concurrente de celle exercée par la Société ;
~  Révacation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

—  Condamnation pénale pronencée & |'encentre d'un associé ;

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & lo majorité des voix des associés
disposant du droit de vete ; |'associe dont "exclusion est suscepiible d'8tre pronoacée participe ou vote et ses
actions sont prises en compte pour e calcul de lo majorité,

Les associds sont consultés sur I'exclusion & |'initiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d'Etre exclu, les associés seront consultés & I'initiative de "associé le plus diligent.
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Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononeé.
Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de |'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs
de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement zans application de la clause

d'agrément et de la clause de préemption prévues aux présents statuts,

La décision d'exclusion est notifidge & I'associé exclu por lettre recommandée avec demande d'avis de réception
a I'initiative du Président,

Dispositions comimunes & 'exclusion de plein droit et & |'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et |'exclusion facultative entrafrent dés le prononcé de la mesure fa suspension des
droits non pécuniaires attachés & la totalitd des actions de I'associé exclu,

La totalité des actions de I'agsocié exclu doit 8tre cédée dans [es TRENTE {30) jours de la décision d'exclusion
d toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord au & défaut, d dire d'expert
dahs les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 22 - Mullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Préemption”, “Agrément des
cessions”, "Modifications dans le contréle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
ARTICLE 23 - Location d'actions

Les actions peuvent &tre dennées en location & une personng physique, conformément et sous les réserves prévues
al'article L 239-2 dy Caode de commerce.

Le Locataire des actions deit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus,

Le défaut d agrément du Locataire interdit la location ef fective des actions.

Pour que la location soit epposable & la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé soumis d la
formalité de |'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui Etre signifié par acte extra judiciaire ou
accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

La fin de la location doit également Efre signifiée 4 la Société, sous "une ou I'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de la lecation et du nom du Locataire & cté

de celui du Railleur dans le registre des titres nominafifs de la Seciété, Cette mention doit étre supprimée du
registre des titres dés que la fin de la location a €€ signifide & la Sociéié.
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Le dreit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires
ou le changement de nationalité de la Société. Paur toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres
droits attachés aux actions louées, et notamiment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme
s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme |e au-propriétaire,

A compter de fa délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations
narmalement dues aux ossociés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées,

Conformément aux dispositions de I'artficle R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire du droit
de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mais au meing avart la date de |'ingertion de |'avis de
corwacation doit, mEme 5'il W'en a pas foit la demande, Etre convoqué & toute assemblée por lettre ordinaire,
Les actions feisont |'abjet de la location doivent &tre évaluées, sur la base de critdres tirés des comptes socioux,
en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale, les actions louées
doivent également €fre évaluées 4 la fin de chaque exercice comptable.
Les actions loufes ne peuvent en aueun cas faire I'objet d'une sous-location ou d”un prér.
TITRE CINQUIEME
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Président de la Soclété

Lo Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, persenne physique ou morale, associé ou non,
de la Socigté.

1. Désignation

Le premier Président de lo Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné
par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une persenne morale, celle-ci doit abligateirement désigner un représentant perinanent
personne physique.

2. Durée des fonctions

Le Président est nommeé sang limitation de durée,

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il seit besoin d'un juste motif, par décision collective des
associés prise @ 'initiative d'un ou plusieurs assecifs réunissant an moins SOTXANTE POUR CENT (60 %) du
capital et des droits de vote de la Société et statuont & la majerité des voix des associés dispesant du drait de

vate, Cette révacation n'ouvre droit & sucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein drait, sans indemnisation, dans les
cas suivants :

- Dissslytion, mise en redressement ou liquidation judicioire ou interdiction de gestion du Président

personne morale ;
~  Exclusion du Président associé ;
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- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

3. Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque annde par décision collective des associds,

4, Pauveirs

Le Président dirige la Société et ln représente & I'égard des tiers, A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Saciété, dans la limite de |"objet social et des pouvairs

expressément dévelus par les dispositions légales ef les présents statuts aux décisions collectives des associés,

Toutefois & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les décisions
suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associés :

- Tout achat de titres,
- Toutes conventions avec un éfablissement de crédit quel quil soil,

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvairs 4 tout tiers pour un ou plusieurs
abjets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts réservant
e pouvair & 'ossemblée générale.

ARTICLE 25 - Directeur Général

1. Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de |'assister en qualité de
Directeur Général.

Lersque le Directeur Général est une personne morale, eelle-ei est obligateirement représentée par son
représentant légal,

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société,

2. La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sens que cette durée
puisse excéder celle des fonctians du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Généeal reste en fonctions, sauf décision
contraire des asseciés, jusqu'd la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Géndral peut fre révoqueé & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révocation deg fonctiohs de Directeur &énéral n'ouvre droit & aucune indemnité,

Enoutre, le Directeur Général est révequé de plein droit dans les cas sulvants !
Dizzolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
persanne morale ;
- Exclusion du Directeur Général associé ;
Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne mordle,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.
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3, La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulte de son Cantrat de travail. La Fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue
uhe convention réglementée soumise & la procédure prévue & larticle 26 des statuts,

4, Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose
des mémes pouvairs de direction que le Président.

Le birecteur Général dispose du pouveir de représenter la Société & I'égard des tiers,

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de lobjet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 'objet social ou qu'il ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvent suffire & constituer
cette prauve.

ARTICLE 26 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise, il y a lieu, exercent les droits prévus par I'article L 2323-62 du Code du
travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit &tre inforimé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de réselutions présentées par le Comité d’enfreprise doivent €ire
adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du Texte des projets de résolutions peuvent tre envoyées par taus moyens

écrits, Elles doivent &tre regues au sidge social TRENTE (30) jours au imeins avant la date fixée pour la décision
des associés, Le Président aceuse réception de ces demandes dans les QUINZE (15) jours de leur réception.

TITRE SIXIEME
CONVENTIONS RESLEMENTEES - COMMISSATIRES AUX COMPTES
ARTICLE 27 - Conventions entre la Saciété et ses dirigeants
Taute convention intervenant, directement ou par persanne interposée entre la Société et son President, ['un de
ses dirigeants, |'un de ses agsociés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, &'il s'agit
d'une société associée, ln Société la contrilont au sens de |'article L. 233-3 du Cede de commerce doif Efre

portée d la cennaissance du Président,

Le Président présente aux associés un rapport sur la canclusion et |'exéeutian des conventions conclues au cours
de ['exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision callective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues 4 I"article L. 225-43 du Code de commeree s'appliquent au Président et aux dirigeants
de lo Société.

ARTICLE 28 - Commissalres aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementairas, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par |a loi, notanment en ce qui cancerne
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le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires cux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux compres suppléants.

Lorsque la désignation d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes, titulaire et/ou suppléant, serait facultative,
notamment dans les cas prévus par la loi n° 2019-486 du 22 mai 2019 relative 4 la croissance et la transformation
des enfreprises, c'est & la collectivité des associds, statuant dans les conditions prévues & I'article 29 des
présents statuts, qu'il appartient de pracéder & de telles désighations, si elle le juge opportun.

Enautre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra 8tre demandée en justice par unou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a participer & toutes les décisions collectives dans les mémes
conditions que les agsaciés.

) TITRE SEPTIEME )
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 29 - Décisions collectives obligataires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les déeisions suivantes |

- Transformation de la Société ;

- Medification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégntions qu'elle pourrait
censentir, dans les conditions prévues par la loi), amertissement et réduction ;

~  Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- Dissolution ;

~  Nomination des Commissaires aux comptes

—~  Meomination, rémunération, révecation ;

— Approbation des comptes annuels et af fectation des résulfats

~  Approbation des conventions conclues entre lo Socigté et ses dirigeants ou associés
Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;
Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Agrément des cessions d'actions ;

-  Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

= Autorisation des décisions du Président visées & ['article 24-4 des présents statuts.

ARTICLE 30 - Régles de majorité

Sauf stipulations spéeifiques centraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés
sont adoptées & la majorité des voix des agsocids dispesant du droit de vote, présents ou représentés,

Sous la mEme réserve, le droit de vote attaché aux actions est prapertionnel 4 la quotité du capital qu'elles
reprézentent. Chaque action donne drait & une voix au meins.

Par exception aux dispesitions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent
gtre adoptées & |'unanimité des associés disposant du droit de vote |

Celles prévues par les dispositians |égales
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Les déeisians ayant pour effet d'augmenter les engagements des assaciés, et notemment |'augmentation
du capital par majoration du mentant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) |

ARTICLE 31 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sant prises sur & |'initiative du Président ou de l'actionnaire représentant plus de la
moitié du capital secial,

Elles résultent de la réunion d'une asseinblée ou d'un procés-verbal signé por tous les associés.
Elles peuvent également Etre prises par taus moyens de télécommunication électranique,

Pendant la périede de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convacation gu al'initiative
du Liquidateur,

Tout associé a le droit de purticiper aux décisions collectives, personnellement ou par mandetaire, ou 4 distance,
par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inseription en compte de ses actions au jour de la
décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-ci, & 7éro heure, heure de Paris,

ARTICLE 32 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sikge social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convecation,

Toutefois, fout nssocié dispesant de plus de CINQUANTE POUR CENT (50 %) du capital peut demander la
convocation d'une assemblée,

Selon H'article L. 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convegquer | assemblée générale des assaciés en cas d'urgence,

La convecation est effectuée par tous moyens de communication écrite QUINZE (15) Jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique 'erdre du jour,

Toutefais, |'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,
L'ossemblée est présidée por le Président ou, en son absence par un assecié désigné por |"assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouveirs peuvent Etre dannés par teus moyens éerits et notamment par télécopie.

Les régles relatives & la représentation des ossociés pour les décisions collectives de la Société, et notamment
celles concernant [es modalités du vote par procuration, le contenu, les mentions obligatoires et les documents et
informations joints 4 toute fermule de procuration, sont celles applicables 4 la représentation des actionnaires
ayx assemblées dans les SA,

Les associés peuvent également porticiper 4 distance aux décisions collectives, au moyen d'un formulaire de vote
& distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les madalités prévues pour les SA.
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En cas de vote & distance au moyen d'un farmulaire de vete électronique, ou d'un vete par precuration donné par
signature électronique, celui-ci 5'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous
la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N"2001-272 du 30 mars 2001, seit sous lo
Forme d"un procédé fioble d'identification garantissant son lien avec | acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence mentionnant
I'iclentité de chaque associé, le nonhre d'actions et le noimbre de vaix dont il dispose, qu'il certifiera aprés |'avoir
fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner I'identité des associés présents
ou représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dant chacun dispose

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues al'article
ci-apreés,

ARTICLE 33 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent 8tre constatées par écrit dans des procés-verboux établis
sur un registre spéeial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés por le Président
de |' Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
Séance, |'identité des ossocids présents el représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associds, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque
résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous leg osvociés exprimé dans un ucle, cet
acte doif mentienner |es documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par
tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 34 - Information préalable des associés

Quel| gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit aveir fait I'objet d'une information
préalable compreront tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur apprabation,

Lorsque les décisions collectives doivent Etre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président
ef/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est datée, le ou les rapports deivent Etre communiqués aux
associés QUINZE (15) jours avant lo date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés,

Les nssociés peuvent & toute épogue mais sous réserve de ne pas enfraver la bonne marche de la Société, consulter
av sidgge social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres socioux, de
|'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés,
g'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapperts des Commissaires au comptes, si la société en
est dotée.

5'aglssant de la décision collective statuant sur les comptes annuelg, les associés peuvant obtenir catmmunication
aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 35 - Drolt de communication des associés
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Le droit de communication des assaciés, la nature des documents mis & leur disposition et les modalités de teur
mise & dispesition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues por les dispositions légales et
réglementaires,

TITRE HUITIEME
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 36 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.
Les assaciés doivent statuer por décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des
rapparts du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée,
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective,
ARTICLE 37 - Affectation et répartition des résultats
1. Toute action en ['absence de catégarie d'actions ou foute action d'une niéme catégorie dans le cas contraire,
donne droit 4 une part nette propartiornelle 4 la quate-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves oy dans |'actif sacial, ou cours de |'existence de la Société comme en cas de liguidation.
Chagtie action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions,
2. Aprés approbation des campies et constatation de [‘existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils
réglent laffectation et "emploi,
3. La décision collective des associés peut décider la mise en digtribution de toute somme prélevée sur le report
& nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de |'exercice.
La décision collective des associés ou, & défaut, le Président fixe les modalités de poiement des dividendes.
TITRE NEUVIEME

LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - Dissolution - Liguidation de la Soclété

La Saciété est dissoute dans les cas prévus par la loi ou par décision collective des ossaciés pronongant la
dissolutian anticipée.

1, La décision collective des associés qui constate ou décide la disselution nomme un ou plusieurs Liquidateurs,
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Le Liquidateur, ou chacun d'ewx s'ils sont plusieurs, représente la Société, Il dispose des pouveirs les plus étendus
pour réaliser I'actif méme & |'amiable. Tl est habilité & payer les créonciers sociaux et & répartir |2 salde disponible
entre les assotids,

Les agsociés peuvent autoriser le Liguidateur a contiruer les affaires sociales en cours et & en engoger de
nouvelles pour les seuls besoins de fa liquidation,

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amarti des actions,

Le surplus, 5'il en existe, est réparti entre les ugsociés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d eux,
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'h cancurrence du montant de leurs apports.

2. 5i toutes les actions sont réunies en une seule main, lo dissolution de la Société entrdine, lorsque I'associé
unique €3t une personne marale, la fransmission universelle du patrimeine 4 |'associé unique, sans qu'il y ait liey &

liguidation, confarmément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,

4. La Société west pas dissoute par le décés de lun des associés, son incapacité, son interdiction, sa faillite ou
sa déconfiture,

En cos de déeds d'un associé, la Société continuera entre les associés survivants et les héritiers, |égataires
désignés ou représentants de l'associé décédé,

ARTICLE 39 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires saciales, survenant pendant lo durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre las associés ou entre un associé et la Société, seront soumises a |'arbitrage.

A défaut d'accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des porties devra nommer, dans les quinze jours
de la constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier cette désignation par lettre recommandée
avee demancle d'avis de réception aux autres parties,

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre.

A défaut d*aceord sur cette désignation, dans un délai d*un meis & compter de "acceptation de leur désignation
; ily sera procédé par voie d'ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du lieu du sid¢ge social, saisi camme

en matiéra de référé par une des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs.
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