3P Société a responsabilité limitée au capital de 1 000 euros
Siége social : 11 Avenue de la République
13310 SAINT MARTIN DE CRAU RCS de TARASCON 979 973 815

STATUTS
Modifiés

Suite a AGE du 17
septembre 2023.

Certifiés conformes par le
Représentant 1égal.
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Le soussigné

Monsieur Xavier, Armand, Tito PAGLIA Né le 17 Avril 1987 a ARLES (13) De nationalité
francaise, Demeurant 20 Boulevard Georges Bizet — 13200 ARLES, Pacsé 4 Monsieur Axel
FERRIER le 10/12/2018 4 Saint Martin de Crau par un contrat de séparation regu par Me
LAFOND, notaire a Saint Martin de Crau (13).

A établi ainsi qu’il suit les statuts d’une Société a Responsabilité Limitée, qu’il a décidé de
constituer et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d’associé.

TITRE I FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

Article 1 - FORME

La société est une Société a Responsabilité Limitée (SARL) régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet, directement ou indirectement, en France et a I’étranger :

o L’exercice de la profession d’agent immobilier, conformément aux dispositions
légales et réglementaires en vigueur, et notamment :

o Pour le compte de tiers : I’achat, 1a vente, 1’échange, la location, sous-location
nue ou meublée d’immeubles bétis ou non bétis ;

o L’achat, la vente ou la location-gérance de fonds de commerce ;

o La souscription, I’achat, la vente d’actions ou de parts de sociétés immobilieres
donnant vocation 4 attribution de locaux en jouissance ou en propriéte ;

o L’achat et la vente de toutes actions, parts sociales ou valeurs mobilicres liées
a I’activité immobiliére ;

o La réalisation de toutes transactions nécessaires a 1’obtention de crédits auprés
d’organismes agréés ;

o Toutes opérations commerciales, civiles, financi¢res, mobiliéres ou
immobiliéres entrant dans le cadre de la profession de marchand de biens ;

o Laprise en location de tous locaux a usage commercial, professionnel ou
d’habitation et leur exploitation.

o L’activité de gestion immobiliére et d’administration de biens, comprenant
notamment :

o La gestion locative pour le compte de propriétaires bailleurs ;

o Larecherche de locataires, I’établissement, la signature et le renouvellement
des baux, qu’ils soient d’habitation, commerciaux, professionnels, saisonniers
ou autres ;

o La perception des loyers, charges, dépdts de garantie et accessoires, leur
recouvrement amiable ou judiciaire ;

o Le suivi administratif, juridique, technique et comptable des biens gérés ;

o La réalisation de toutes formalités liées a la location, au congé, aux états des
lieux, aux diagnostics, aux assurances et a ’entretien courant des biens ;

o Le conseil et I’assistance aux propriétaires en matiére de gestion patrimoniale
et immobiliére.



o Laréalisation de toutes formalités liées a la location, au congé, aux états des
lieux, aux diagnostics, aux assurances et a I’entretien courant des biens ;

o Le conseil et I’assistance aux propriétaires en matiére de gestion patrimoniale
et immobilicre.

e L’activité de syndic de copropriété, comprenant notamment :

o L’administration et la conservation des immeubles soumis au statut de la
copropriété ;

o La convocation et la tenue des assemblées générales, ’exécution et le suivi des
décisions votées ;

o La gestion des parties communes, des équipements collectifs et des contrats
afférents ;

o L’établissement et le suivi des budgets prévisionnels, appels de fonds et
comptes annuels de la copropriété ;

o Latenue de la comptabilité des syndicats de copropriétaires ;

o La représentation du syndicat de copropriété dans tous les actes de la vie civile
et devant les juridictions.

» Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles soient,
économiques, juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a 1’objet social ci-dessus ou a tous objets similaires,
connexes ou complémentaires, de nature a favoriser son développement ou son
extension.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est : 3P Dans tous les actes et documents émanant de la Société
et destin€s aux tiers, cette dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
"Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du montant du
capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 11 Avenue de la République - 13310 SAINT MARTIN DE CRAU.
Il peut étre transféré en tous lieux uniquement par décision de 1’associé unique ou en cas de
pluralité des associés par décision collective extraordinaire a la majorité prévue a 1’article 17-
2,

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés. Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de
dissolution anticipée sont prises par décision collective des associés.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler Juillet et se termine le 30 Juin de chaque année.



TITRE II APPORTS — CAPITAL — MODIFICATION DU CAPITAL - FORME DES
PARTS DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS — AGREMENT

Article 7 - APPORTS

11 a été apporté en numéraire et déposé conformément & la loi au credit d’un compte ouvert au
nom de la Société en formation auprés de la Caisse d’Epargne CEPAC, la somme de mille
euros (1 000 euros) ainsi qu’il résulte d’une certification délivrée par ladite banque :

Apport en numéraire - Monsieur Xavier PAGLIA, une somme en numeraire de MILLE
EUROS (1 000 €) correspondant & 100 parts sociales de 10 euros chacune souscrites en
totalité et intégralement libérées.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE (1 000) EUROS. 11 est divisé en CENT (100)
parts sociales de DIX (10) euros de nominal chacune, de méme catégorie, entiérement
souscrites et libérées, numérotées de 1 a 100 et réparties entre les associés en proportion de
leurs apports, & savoir :

 Monsieur Xavier PAGLIA, a concurrence de 80 parts sociales, numérotées de 1 a 80.

« SARL AFT AXEL FERRIER INVEST, & concurrence de 20 parts sociales, numerotées de
81 a100.

Article 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision de 1'associé unique ou par décision collective des associés.

Article 10 - FORME DES PARTS

Les parts sont obligatoirement nominatives. Leur propriété est régie par le registre des
mouvements tenus par la societé.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

1. Toute part sociale donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers, y compris en cas de succession ou de
liquidation de communauté entre époux, qu'avec I'agrément des associés représentant au
moins la majorité du capital social.



TITRE III ADMINISTRATION ET GERANCE
Article 13 - GERANCE

La société est dirigée et représentée par un gérant, qui peut étre une personne physique ou
morale. Monsieur Xavier PAGLIA est nommé gérant pour une durée illimitée.

Article 14 - POUVOIRS DU GERANT

Le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toute
circonstance, dans la limite de I’objet social et sous réserve des pouvoirs expressément
attribués aux associés par la loi ou les présents statuts.

TITRE 1V DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 15 - DISSOLUTION

La société sera dissoute a 1’arrivée de son terme statutaire ou par décision unanime des
associés.

Article 16 - LIQUIDATION

En cas de dissolution, 1a liquidation sera effectuée par un liquidateur nommeé par les associés,
conformément a la loi.

TITRE V COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES
Article 17 - COMPTES SOCIAUX

1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le gérant dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

11 établit également les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la
société durant 'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements
importants intervenus entre la date de cloture de I'exercice et la date d'établissement du
rapport.

Article 18 - AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société, ainsi que tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

11 est fait sur ce bénéfice un prélévement de 5 % pour constituer la réserve legale. Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.



Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la lo1 ou des statuts, et
augmenté des reports bénéficiaires.

La décision d’affectation des résultats appartient aux associés réunis en assemblée générale.

Article 19 - DIVIDENDES

Les dividendes sont répartis entre les associés proportionnellement au nombre de parts
sociales possédées par chacun.

Le paiement des dividendes doit intervenir dans un délai de neuf mois & compter de la cléture
de l'exercice, sauf prorogation autorisée par décision de justice.

Article 20 - RESERVES

Outre la réserve légale, I’assemblée générale peut décider la constitution de réserves
facultatives ou exceptionnelles.

TITRE VI FORMALITES DIVERSES
Article 21 - MODIFICATION DES STATUTS

Toute modification des présents statuts devra étre adoptée par décision collective des
associés.

Article 22 - PUBLICITE

Toutes les formalités de publicité requises par la loi seront effectuées par le gérant ou par
toute personne désignée a cet effet.

Article 23 - IMMATRICULATION

Le gérant est chargé de I’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait a Saint Martin de Crau, le 15 décembre 2024

En 3 exemplaires originaux.




