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§ociété par actions simplifiée au eapital de 500 euro§

§iège sorial ; 2, rue §aint Martin - 51420 CERNAY L§§ REIM§

RCS {en cours}

STATUT§

oy



[.e soussignd :

Monsieur f)livier I}II§ACIHY
Nd le üQlt)Ç/lç?1 à Rueil tulalmaison {Çl)
l)emeurant ?, rlle Saint Marlin - 51420 CI]RNAY t.ES RËIMS
De nationalité Française
Mariée â N{adan:e l.,lathalie I-lCHEl'depuis le il7 juin 20ü-i
sous le régime de la séparation de biens selon contrat de mariage
reçu par-devant Maître CAMUSE"I. notaire à Chalons sur Saône le 23 mai 20û3

A 6tâbli ainsi qu'il suit lcs stâtuts duue scciëté par acüons simplifiée à assmiée unique
{§.À"§.u}.
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ARTICLE I - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-après crrsées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement. une société par actions simplifiée régie par les lois et règlements en vigueur,
et pâr les présents statuts.

[]lle lirnctiollnç' rit]us la rnêrne firnnc ay-ec iln cu plusir.urs associés et ne peut faire appel
public à l'dpargne.

ARrrctp 2. - o}üEr

La S*ciétr"i * p{}iir eit:jet en frrançe et à l'Étrangr:r : C*nseil auprès des entreprises. Acquisition
de t*us titres et droits mohiliers et immohiliers par voie de stuscrip{ion. participation à Ia
création de sociétés nouvelles ou de sociÉtÉs existantes, achats. cessions, échanges de titres ou
de toute autre manière. Participer au développenrent, à la transformation et au contrôle de
toute société.

L.a prarri-,ripltti*n d* la §ocidte, pail t$us mttysns. iJirfftement ou indireçtement. dans toutes
opérations pcuv*nt se rattacher à scln +b.fet par voie de creation de sociétés neiuveiles.
d'apport. de souscription ou d'aehat de titres ou clroits sociaux, de f'usion ou autrement, de
création. d'acquisition. de location, de prise en locatian-gérance de tous finnds de cornmerce
ou etablissemeÊts ; Ia prise. I'acqulsitiun- I'cxploitation ou la cessiori de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opératior:s industrielles. §ommÊrciales" lînancières, civiles. rnobilières
ou immobilières" pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet social ou à tout
a[:.!et sinrilaire çu c*flfiexe"

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La clénomirration sociale est : 2HIû

Dans tous les aetes et dscumellts émanant cie Ia société el destinés âux tiers. la d*nnnrinaticn
sera précédée ou suivie immédiaternent des rnots écrits lisihlement "Saciété par actions
simplifide" cu des initiales "§.4.§." et dr l'ennnciation du montsrnt du capital s*,cial.

ARTICLE4-SIEG§SOCIAL

L.e siège social demeure fixé : 2* rue §aint Martin - 5142$ CIIRNAY f,E§ REIM§

Il peut être transféré en tout endroit par décisiCIn de la cnllectivité des assacids ou par décision
du Président qui est habilité à moditîer les statuts en conséquence. Toutefois, en cas de
plur*lité d'associés. la décisiein du I'rdsic}:nt devra êtr* ratiliée par la plus prcchaine rJécisiur
col lective des associds.

ARTICL"E 5 - tlUREt!

l.a durée de la soeiété reste fixée à 99 années à cr:rnpter tle la date de sqrn immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.
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TIRTICLË 6 - AI}PT}RT§

L'tlrs de la création de la société il a été appc*é en nurnéraire pâr I'associé unique, sur seslbilds propres. la sornme de 5ü{} e,,.c,, c,r.résponclant à la lihération de la totalité du capital
souial. régulièreinent rléposée à un conrpte. olrvsrt &{l nr}rr cle Ia société à la BANq1ç:
P0PULAIRE, Alsace Lonaine champagne, Agence REIMS LANGLE.T (5r), seron
attestation de latlite banque clélivr.de Ie 30 mai 2üI5.

ARTTCLE 7 - CAT'ITAL §ÜCIAL

l-e capitai social est l'ixé à 5ü0 euros divisé en 50û actions de I euro cle nominal chacune,
souscrites et libérées en totalité. attrilruées en totalité à l,associé unique.

ÂRT'ICI,E T. MÜI}IS'ICÀTIÜI§§ D[j CÂ-r}ITÂL §ÛCrAI,

I - l-e capital social pettt être augmenté pâr tous rnûyens et selon toutes modalités, prévus par
la ltri.

Le capital social tst augmenté sait par énrission d'actions ordinaires ou d'actions de
prélérence. s0it par majoration du nr*ntant n*minal cles titres de capital existanfs. Il peut
également être augmenté pâr I'exercice de droits attachés à des valeurs mobilières donnant
accès au capital" dans les conditians prdvues par la loi.

['a r:*ll*ctir, it* des asxrciés o:;T se*lt «rnrpÉtente prur dricider, sur lt: rgr]psrt gu présiele*1, une
augtnentation cle capital imcnddiate ou à tenne- Elle p*ut rJéldguerl {rette cornpétence au
President tlatrs les conditions fîxécs à l'article l-.225-:uq-i .tu Co.t* de commerce.

l-orsque la collectivité des assr-rciés décide I'augnrentation de capital. elle peut déléguer au
Ilrdsident l* pou'eiir de tl-rer les r"nodalités eje l,emission des Titres.

I"es associés ünt- prûpôl"fiûnnellement âu rncntant de leurs ac{iôns. un droit de préference à la
souscription des actions de numéraire érnises pour réaliser unÊ augmentation de capital, <lreiit
auquel ils peuvent renûnter à title individuel. La collectivité <Jes associés qui décide
I'augmentation de capital peut décidcr, tlans les concJitions prévues par la lai. <le supprimer cedr*it prdïerentiel <Ie souscripti*n.

§i la cnlleutiviti des associds {}u, en eas de deldgation le Président, le clécide expressément. les
titres de capital non souscrits à titre irrérJuctitrle sanT attrihuds aux associés qui auront souscrit
un nomtrre rJe titres supérieur à celui auquei ils pauvai*nt souscrire à titre g:rdféryntiel.
propottionnellernent au.t droits de souscription doni ils tlisposerrt et. en tout état cle cause.
clans la lin:ite de leurs denrantles.

§i l'augmentatiÜn du capital est rdalisée par incorporation de réserves. bénéfices ou primes
d'dmission, la calleelivité <J*s associés J*l;b*.* aur conrlitions rle quorum et de nrai*rité
prél'ur:s pour l*s ilecisi*ns nldinail"r.s.

l-e rlr0it à l'afirihrlti*n c{'acTions *our,elles, à la sr:ite rie I'inccrrpor.atiorr ar-r capit*l de rdssrvss.
betnéfices ou prinres d'émissinn appartient âr nu-propriétaire, sc,us réserve des droits de
I'usufruitisr:.
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II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte à l'égalité des associês. Les associés peuvsnt déléguer au Pr"eiident tous pouyoiri pour
Ia réaliser.

l-a réducti*n tiu capital À un n:*nfsnt in{brirur au minim*m ligat ne püuT r:rtrs d*ciites que
sous Ia conditir-rn suspensive d'une augnrentafinn de capital destinee à amener cetui-ci au
moins au minirnum légal. à moins que la société ne se transforms sn société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social après sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolutinn de la société. Clelle-ci ne peut
être prononcée si au.iour où le tribunal statue sur le fond. la régularisation a eu lieu.

lll - I.a cclle{rtiviti;r des ass*ciés d*litr$ra*t elar:s les conclitions prervues pour les ilÉcisions
extraordinaires peut également décider d'arnortir tout ou partie du capital s*cial et substituer
au.\. actians eL- cilgrital dr,'s ttcTi*ns de j*uissanre partiellenlrnt ou tfitalement anrorties, le tr:ut
en applicarion des articles I-.125-198 et suivants du code de conrmr-rce.

ARTICI,E 9 - I,IBIRATICII§ D[§ ACTION§

l-flrs cle la c*nstitution de Ia socifté. les actions de nunreraire st;nt lihérdes" lors de la
souscription. de la moitid au moins de leur valeur nominale.

l,ors d'ttne augmentation de capital, les actions de numéraire sont lihérées, lors de la
)-ouscriptiût1" d'un quart au moins de leur valeur nominale ef. le cas échelant, rie la tatalité cle Ia
prime d'émission.

I.a lihératl*n du surplus dcit intervenir rn unÊ au plusieurs fîris sur appel du prdsielent. rJans le:
délai de cinq ans à compter de I'imrnatriculation au Registre du conrmerce et des sociétés en
ce qui conçeru* le r:apital initial" *t dans le ddhi de cinq ans à ccn:pter du ^i*ur oil I'otr"réralion
est devrnue dÉfinitive en Çâs d'augmentation eie capital.

Les appels de ibnds sont poilés à la connaissânce du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, ptr lettre recommandée avec accusé de
rdceptiorr" adressée à chaque ass**ié.

Tout retarcl dans le versement des s*rnnres dues sur le nlontant non libéré des aelions entraîrre
de plein droit intérêt au taux légat à partir de la date d'exigibilité. sans prejudice de l,action
p*rsonnelle que la s*cidtd peut exeresr cûntre l'ass*r;:id difaillant et cles mesures d'exécutiein
fbrcée prévues par la loi.

C*nfi:rmüment au,x dispositians de I'article IS43-3 du Codr civil. lorsqu'il n'a pas été procédé
d*ns un dÉlai légal *rux appels tJe tonds pour rdaliser la libération intégrale du capiial. tout
intdressé pcut dernaitder au prdsiiknt d* rritrunal §{âfuant en rilërd *oit d'enii:indre sous
astreinte aux dirigeants de procéder à ces appels de londs, soit de désig*er un manclataire
chargd de pr*c{der à certs lbrmalire.

ARTICLE 1O - FORME DES ACTIONS

l-ts actions sont *{rligatoirernent n$mifialives. Elles dcnnert lieu à une inscrlpti*n en compte
individuel dans les sonditions et selon les moclalités prévues par la loi et les règlements en
vitueur.
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"l'out associé peut demander â la société Ia délivrance d'une attÊstation d'inscription en
cül11pte.

A§.TICLE TI - TRÀN§MI§SION DES ÂCTIONS

l-es acticns ile srlr'll nergr:ciables qu'après I'immatricillati*n drl la mciété au Registre du
commerce et des sociétés" En ca; d'augmentation dLr capital. les actions sont négociairles à
compter rJe la réalisation dr celle'ci.

I-es actions demeurent négociatrles apres la dissolution de la saciété et jr:squ'à la clôture de Ia
liquidation"

L.a propriété <Jes actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des

tilulaires sur les registres lenus à set eltèt au siege social.

l-a transmission des â§ti{lns s'opère à l'égar<! cle la société et cles ti*rs par un virement du
cornpte du cédant au compte du cessionrrairc. sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un furmulaire fcrurni ou agréd par la société et signé par le cédant üil ssn mandataire.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements".

l-a société est tenue de procddei'à cette i*seription rt à c{: r,'irenrrrt dès r*cepti*n de l'nrdre de

mouvement et. âu plus tartl, dans les huit jours qui suivent celTe-ei.

La société peut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement soient certifiées
pâr un ofllcier public ou un rnaire sauf dispositions législatives contraires.

ARTICLE T2 - ÂGRI,MtrNT

L,a cession de titres cle capital et cle valeurs rnahilièr'es donnant accès au capital à un tiers à
quelque titre qur ce soit est s*umis*: à l'rgrdrnent pr"ealabl* de la c*llertivitd d*s associés.

l.e cédant doit n*rifier par letrtre recomrnandée avec denrande d'avis d* réceptioil une
demande d'agrément au Président de la société en indiquant les nom. prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilières dnnnant accès au capital
dor"rt la cessiau est envisagée et le prix ctïen. Cette dernancle cl'agrénrent est transmise par Ie
Prdsident aux associds.

L,'agrément rdsult"e d'unc décisi*r: collectivs des associés staTuânr tl ltr r*ajoritÉ tles voix des
associés disposant du droit de vote, les actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le
calcul de cette majorité.

L,a décisiort d'agrérn*nt ou de refus d'agrdmrnt n'a pas à être motivie. Ëlhr est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A délàut de notitlcation dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

lln cas t1'agrimei:t. I'assccié r:dd*nt peut réaliser lihrement la ce*sion aur conditirns prdvues
dans la demancle d'agrénrent.

En cas de refus d'agrément, la société est tenue" dans un délai de trois mois à compter de la
noti{ication du reftrs. de 1àire acqudrir k-s titres de capital ou valeurs rnobilières donnant accès
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au capital, sûit par un assosié ou par un tiers. soit" avec le consentement du cédant, par la
société" en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties. le prix des titres de c;rpital ou valeurs rnohilières donnant
accès au capital mt déterminé par voie d'exprrtise, dans les condititxs prévues à I'artîcle
1843-4 du Code civil.

l-e cédant peut à tout moment aviser le Pr$sident, pâr lettre recommanclée avec denrande
d'avis de réception, qu'il renonce à la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilières
d*nnant aerès au capital"

§i, à I'expiration ,lu délai dr truis n:oi.s" I'xrhilt n'est pas rdalisé. I'agrémenl esi c*nsidérd
cûmme donn*" Tbutefois, ce délai peut étre pr*longé par ord*nnanse du Présitlent du I'rihunal
de commerse statuant en la fonne des réferds, sans recours possible, I'associé cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

[,es dispositions qui précèdent sonl applicahles à toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par vr:ie d'apport, de tusion. de partage consécutif à la liquidation d'une société
ass*ciée" de transmission univsruelle de p*trimoine d'une s*r;iété on par voie d'adjudicatîan
puhlique en venu d'une décision de.iustics ou &utrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer à Ia cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves. primes d'érnission ou bénéllces, ainsi qu'en cas de
cession rJe droits dt souscriptian à une âüsmentfltifir d* capital par vaie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénammées"

La présente clauss d'agrément ne peut être supprimée ou modiliée qu'à I'unanimité des
associés.

T'oule cession réaliscre en vialstion tle cette clause d'agrém*nt est nulle.

ÀRTTC]LE T3 - EXCT-TJ§ION T}'UN A§§üCIA

l,'exclusion d'un assr:ci* p*ut être pr*noneée danx les cas suivants :

- diss*lution" reqlr*ssement ou Iicluidation.iudiciaires ;

- *h*ngeutent r{e cq:ntrtile au seos rie I'article t-. l-13-3 du Code r{e ccmmerce ;

- exercice d'une activité concurrente à celle de Ia société, soit directernent, soit par
I'interrnédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violatinn d'une disposition statutaire :

- condamnation pénale prononcée à I'encontre d'un associé :

La décision d'exclusi*n est prise par décisi*n c*llective des associés prise à la rnajorité
L'associé faisant I'objet de la procédure d'exclusion ne participe pas au vote.

Les associés sont appelés à se prononcer à I'initiative du Président de Ia société.
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La clécision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoquds à I'encontre de I'associé

susceptihle rl'être erclu et la date de réunicn de.c assôciés devanl staTuer sur I'exclusiarl lul

aient été préalablement cümrnuniqués âu müyu'n d'une lettre recomnrandée avec demande

d'avis rJe réceptio§. et ee a{in qu'il puisse présenter âu tûurs d'une réunion préalable des

associés ses observations. et tàire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout

état de cause" être nrentionnés dans la décision des associés.

La décision d'e.xclusion est prise en prdsence oil nûn ele I'associé concerné ; elle prend effet à

compter de son prononcé et est notifiée à I'associé exclu par lettre recommandée avec

denrande d'avis de réception à I'initiative du Président.

En outre, eette décision iJoit égalenient stâtusr sur le mchat dtls actions de I'assûciu exclu et

cldsigner le ou les acquéreurs des actions ; il esf expressémetlt tonveilu que Ia cession serâ

valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession

(agrérnent. préernption ".. ).

La tatalité des acti*lrs de l'assncid exclu d*it âtre cédée dans les trente jr:rurs de la décision

d'*:xclusion.

L.e prix de cession des actiuns cle l'exclu sera détennind d'urt ü.otnmun accord ou. à défaut, à

rlire d'expert dans les conditions cle l'article i8.tl-jl du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le

rlélai prévu, la dÈcision d'exclusiot sera null* tt de nul et'f-et'

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront

suspendus.

l,es dispositions du prdsent article s'appliquent dans les mâmes conditions à I'associé qui a
aequis cctte clualite à la suite d'unr: *pÉration de Tiusi*n, cle stissitin otl de dissolution.

L.a présente clause nL- peut êtr"e annulée ou moditiée qr/à I'unaniniité cles associés.

ARTIÜLII I.I - I}RÜITS ET ÜBLIGATTÜI§§ ATT'ACHE§ ÀUX ACTIOIÏ§

Ttlute actioir d6nne dnriî. dans l*s henéfices et I'actif sncial. à un* part nettÈ proportionnelle à

la r-1ui:lité ile capiral e1u'elle rtprésetrte.

L.* cas échéant, et prur panenir à ee resultat. il r"st tait rtrilsse de tûut§s exonérations fiscalss

comme de toutes taxations pûuvant ôtre prises en charge par la société et auxquelles les

répartitions au pr:ofit des actitlns pouraient dnnner lieu.

Chaque action dolute en outre Ie ciroit âü vùtû et à la reprtiscntation dans les consultatiûrrs

cüller:tives ou assenrblées géndrales, ainsi que le dr*it d'êre intiinné sur la marche de tra

société et d'obtenir cçmmunication de certains documents sociaux aux époques et dans les

conditions prévues par la loi et les statuts.

Les assüciés ne suppürtenT les pertes qu'à c*ncurr*nce de l*urs apports.

§t:us réserve tJes tlisposiiions légales et stnttitaircs, âliculT{-l rn4ioritd ne pilut }eur imptlser une

augmentation de leurs engagements. Les draits et obligations attachés à I'action suivent

I'action qucl qu'er sait le titlllâire.
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La propriété d'une âction compofte de plein clroit adhésion aux statuts de la société et auxdécisions de Ia collectivité des àssociés.

Les créanciers. ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvür1t. sous quelqueprétexte gue ce soit. requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales. rri en<Jemnnrier le partage ou la licitation ; ils doil'ent ,'*rr.upprrner âu.ï inventaires scciaux §t ;ilxdécisinns de la collectivité des associés.

chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions poirr sxercer un draitquelconque, en cas d'échange. cle regroupement ou d'attribution de tiires ou en conséquenced'augmenlation ou de réducti{:x de capital, dr.- fusion o* a*tre npératinn soc.inle, Ies assocîéspropriétaires de titres isolés. ou en nombre inffrieur à celui requis. * p-r""", exercer cesdroits qu'à la condition de faire leur affaire personnelle du g.oupement, et éventuellement deI'achat nu de la vente clu nombre d'actions ou droits nécessaires.

ÂRTICLE 15. I]VDTVISIBILTTE DE§ ACTTON§

I-es actions sont indivisibles à I'igard de Ia saciété"

l-es associés prcrpridtaires indivis d'acticns scnt tenus de sr {aire représenter auprès cle lasociété par un seül d'entre eux. considéré comme seul propriétaire Lu pu. t,n mandataireunique ; en sa§ clt dÉsaccürd. le rnsn{Jatair* unique piu *r.* dÉsigné à la denr;i*4e deI'indivisaire le plus diligenr.

['a désignation du représentant de I'indivisi*n tloit être notifiée à la société ilans Ie mais cle lasurvenance de I'indivision. Toute modification dans la personne tlu représentant cleI'indivision n'ilü$l rJ,efTeL vis_à_vis de la soci*tt-i" qu,à l,expiration d,un délai d,un mois acompter de sa nctification à la société, justi{iant de Ia regularité rie ta morjification interuenue.

l'e clrerit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toute.s lesddcisians ci}llectir'cs. sauf pourcellEs cùn§*nrant lâtfecratim tJcs héndfices oir il app*rti*nt àI'usufruitier.

cependant' tes assQq(és s,rr«tesr§s peu'*rrr\ rtrrrn\r ôr \on1e a»\re râpartltron ôu drort de voteaux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre retornrnandée à la société,qui.sera tenue d'appliquer çette conventicn pour taute r,rinsultation *ou**t;"* qui aurair lieuaprès I'expiration d'un délai d'un mois suivani I'envoi de cette lettre.

TaLrtefois' dans t*us les cas. le nu-propriétaire a Ie droit de participer aux consultati*nscollectives.

ARTICLH 16- TRE§INHNT DE LÂ §OCTE II

i'a société est représentée, dirigée et adrninistrée par un président. pc'rsonne physique oumorale, associée ou non de la société.

Désignation

Le premier président de la société est désigné aux termes des statuts. t.e prÉsident est ensuitedésigné par décision collective des associéi prise a ta ma;orite des voix 6es associés disposant
du clroit de vote.
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[-a perscrne müral{ù président est représentée par son r*présentan{ ldgal sauf si. leirs de sa
nomination ou à tout moment en cours de rnandat. elle désigne une personne spécialement
habilitée à la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personns morale est ncrnmée president, ses dirigearlts sont sounris aux mêrnes
ctlnditiotts ct *hligaticns et encüurent leE mûnres responsabîlités civile el pdnal* que s'ils
étaient président en leur propre nom, sans préiudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le nrarrdat rhi presideri *st renr:ur..elabl*.

l-e président. personle physique. ou le rcprdsentiult di: l* perscurnc m*rale president. pÊst être
dgalernent lié à la sociêté pâr un contrat de travail à condition que se contrât corresponde à un
emploiellbctil.

Ilurûe des l-ousfions

La durée du manelat clu pr"esident *st inddtcrminée.

Les tonctions de président prennent flrr soit par Ie décès. la dérnission, la révocation.
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture à l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou cle liquidation judiciaires.

Le présiderrt peut dérnissionner de son mandat sous réservc dc respecter un préavis d'un mois
lequel pûurm êtrt: réduit lors de la consultation de [a collectivité des associés qui aura à statuer
sur le rr:n:placenrent du president dénrissi*nnaire.

{.a dérnission du presiclent n'est recevâble que si elle est adressée à chacun des associés par
lettre recomnrandée.

Le président peut êrre révoqué pour un motif grave. par décision collective unanime des
associés. le président nt prcnânt pas pârt au vôt§. Toute rdvocation interç'enatrt silns qu'urr
n'lotilgrave soil crtabli *ilvrira rlrtlit à unc inri*::rrnis*tion du plesirtent.

Iln outre. le prdsicient est revoqué rle plein drcit, sans indenrnisarirn. dans I*s c;u suivants :

- interdiction de diriger, gérer. adnrinistrcr ou ccntrôler une entrÊprise ou pËrsûllne nlorale,
incapacité ou lbillite personneile du président persünnr physique,

- mis{.r en redressemtnt ûu liquitlation.}udici*ir*. intertiiction de gÊstion ou dissolutinn du
président personne morale,

- exclusion du président associé.

Rêmunôration

l"e président peut r*cevoir uns rérnunération dont l*s maclalités ssrüilt tlxies par Ia prochaine
assemblée. Elle peut être flxe ou proportionnelle ou à la fcris fixe et proportionnelle au
bénéfice nu au chitïe d'afTaires.

lrn outre. le président est remhoursé de ses frais de representation et de ddplacelnent sur
iustilicatilt.

Pouvoirs rIu préxident
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Le président dirige la société et la représente à l'égard des tiers" A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par Ia loi et les statuts à la collectivité
des associés"

[.rs disptisitions des présents statuTs lirnit*nt tre* pouvclirs elu pr"ésidr:rt so*l inr:pprisahlrs aux
liers.

L-a société est engagée même p*r les actes du prÉsident qui ne relèvent pas de l'objet social. à
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet ob-iet ou qu'il ne pouvait
l'ign*rer Ç$rnptË ïenu rles çircunstarrces. la ser"rle puhlicati$n tles statuts nr suflfisant pas à
constituer cette preuve.

Le presid*nt p€Ltl ddléguer ù toute pers{-}T}fte t{r strn chnix certains dr ses por.rvoirs pour
I'exercice de {*rictions spiciflclues ou l'accomplissement de certains actes"

ARTTCLA I7 - DIR§CTETIIT Ç§NERAI-

Désignation

Sur la proposition du pr*sident, la c*llectivité des associés pryut nommer à la majorité des vaix
des associés disposant du droit de vote un directeur général. personne physique ou morale.

I-a personne motale directeur général est représentée par son représentant légal saut'si. lors de
sa nominatiûn ou à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
hahilitcre à la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une Ërers{tnne morale mt nommée clirecteur général. ses dirigeants sont s*umis aux
mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient directeur général en leur propre T]$rn. sans prejudice ds la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le dircct*un génÉrnl psrsonne ph1'sitiue per"rt êtr* lié à la ç*cii'té pâr ut1 ct:ntrrat ile travail.

Durée rles fonrtions

l-a durée des fonctions clu directeur général est fixée clans la décision de nalnination et ne peut
excéder celle du mandat du président.

Toutefbis, en cas de cessation des ltrnctions du prési«lent, le directeur général conserve ses
fbnctions jusqu'à Ia nomination du nouveau président, sauf décision contraire des associés.

I.es lbnctinns de directeur gÉnér*l prennent tin snit par le décès" la dérnission. la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture à I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressemsnt ou de liquidati*n jr"rdiciairrs.

I.e *Jirecttur génÉrrrl peut d{n:issi*nnsr de sun nranclal p*r lettre r*c*nrmandée adrrsséç au
présiclent. sous réserv'e cle respecter Lrn priavis d'un mois. leqr"rel püurrâ *tre réduit lors de
c*ns*ltati*n de la *ollectivité drs associ*s qui *ura à st;r{u*r *ur le rempli*cement du direeteur
gÉnéral démissionnaire.
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[,e directeur gén*ral peut êtrr rdv«iué à tout moment. sans qu'il soit besûin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés sur proposition du président, prise à la majorité
Cette révocation n'ouvre clroit à aucune indemnisation.

En *utre. le dir*r-teur géndral est rér,oqud d* plein droit. sans indemrrisation, dans les cas

sLlivants :

- interdiction de diriger. gérer, *drninistrer t:ru c.ontrôler une entreprise ou persünne rnorale.
incapaciti ou {àillite personnelle du dirscteur général pûrsûnnÈ phy'sique,

- mise en redressemerlt ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
directeur général personne msrale.

- exclusion du directeur général a-ssocié.

Réruunérati*n

l-e direct{*Lrr génÉral peut r*r:*voir r;ne rdmuuératit:rn dont les mada}ités seront fixées par la
prochaine assemhlée. Elle peut être fixe ou propclrtionnelle ou à la fois fixe et propoftionnelle
au lrénéfice au au chiffre d'a1ïairss.

ER outre, le directeur"général sst remhoursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justilicatil's.

Pouvoirs du directeur général

l,e directeur gdnéral dispose des nrêmes pouvoirs que le président. sous réserve des

linritations dventuellemerrt iixées par la décisi*n de n*minatioru û1r par une el*cisicn ultérieure.

Le directeur général dispose du pouvc.rir cle reprÉsenter la société à l'égard des tiers.

AR ICLE 18 - C$NVENT"ION§ ENT.R§ LÀ SOCIET.E ËT SNS I}IRIGEAI'IT§ OTi
A§§ûCTE§

f:n applic*tion des rlisp*siti**s de I'article [,. ]L7-ltl du Cade de c$rnnrer{e, te ccmmissaire
au.\ cofirptes présente aux associés un rappùrI sur les conventions. intervenues directr-"ment ou
pâr pûrsûnne interposcre entre la s*cidtd et sün prdsidl:nt, l'un de ses dirigearrts, I'un d<: ses

assor:iés disposant d'une fraction des droits de vote supérier.rre À dix pnur cent ou. s'il s'agit
d'une société associée, la société la contrôlarlt au sens de l'article I-. 23i-3 dudit code.

Les associés stâtusnt sur se rappo$ lors cle la ddcision collective statuant sur les con:rptes de
I'exerr::ice icoulé. I'*ssocid intdressé ne pÉrfiiripant pas âu vote.

[n application des dispositions de I'article L. ?3?-l I du CorJe de commerce. Ies tûnventions
portant sur les opérations courantes et conclues à des conditions normales qui. en raison de

leur objet ou de leurs implications financières sont signifieatives pcur les pafiies, sofit
communiquées âu commissaire âsK côrttptrs. T'out ass*cié a le droit d'en obtenir
c*mrnunication.

[-es convr"ntions rr*n approuv*es prtxluisent néa*moins leurs ef[bts. à charge pour Ia persùnne

intéressée et, éventuellement. pour le président et les autres dirigeants rl'en supporter les
conséquences dommageatrles pour Ia socidté.
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Les interdistions prévues à I'arricle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article. au président et aux autres dirigeants <le la société.

ÀRTICLE 19 - COMMI§§ATR§,§ AUX COMPT§Ti

L.ln ou plusieurs cq:mntissairc§ {tu.\ **nrptes tiTillsires s*nt n*mm$s et exersenl leur mission de
contrôle conftirmément à la loi.

Lin ou plusieurs commissaires aux somptes suppléants appelés à remplacer le ou les titulaires
en cas de refus. d'empêchement, de démission ou de décès, sont nommés en même temps que
le ou les titul;rires pnur la même durée"

Les cErmrnissaires auli comptËs xrnt nftrTimcis pour six exercicr.'s socia*x : leurs frrnr:tions
expirent à I'issue de Ia consûltation annuelle de la collectivité des associés appelée à statuer
sur les comptes du sixième exercice social.

lls ont pour missi*n permanente de vdrifier les l'aleurs et les documents ccrnptables de la
société, de contrôler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte à la
société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.

l-es cq:mmissairç* flux comptes sont invité:r à participer à toute sonsultation de la collectivité
des associés.

AR'TICL}] ?O - RETIRHSF:NTAT'TON §OCTALH

Les délégués du ccmité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
432'6 du Code du travail auprès du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fbis par
trimesfre au moins, et notamment lors de I'arrêté des comptes annuels.

I-e *ornité d'entr*prise doit §tre int"trrnré des decisions c*llectives dans les nrêmes sonditi6ns
que les associés.

["es demandes d'inscription des pmiets de résalutions présentées par le comité d'entreprise
doivent être adressies pâr tous mry'ens dcrlts per un représrntant du cornité au PrésitJent ert

*csürnp.tgn*es du te.rte des prajets rle résolutions"

Elles doivent êtr* reÇues au siège social 7 jours au moins avant la ilate tixée pour la décision
des associés. Le Présideltt accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de leur
récepti*n.

ARTICLE ]T - NECT§IüN§ {]$LT,E,CTTYIi§

I"a collectivité des associés est seule cornpétente pour prendre les décisions suivantes :

- apprabaticn des eomptes annuels et aff*ctaticn des résultats"
- approbation des conventions réglementées.
- n*n:inatit.rn des c*mmissaires *ux c*mpt*s,
* augmentation, amurtissement et rdduction du capital social.
- transfonnation de la société,
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* tirsion. scissiort ** apprrt partiel d'actif.
- dissolution et liquidation de la société.
- agrement des eessions d'actiolrs,
- inaliénabilité des actions.
- suspension des dr{rits de vote et e.xclusiort d'un &.;socié ou cession forcée de ses actions.
- âugrïcntatiur des rngagemeirts des associ*s.
- nomination. révocation et rémunération des dirigeants.
* modification tJes si.irtilts, sauf t*rnriÊert ilu si*ge sr:cial.

"I.outes autres ddcisions r*lève*t de la c*mpétence du flrdsident.

ÂRTICI,I ?2 - FüRh,TE §I{§ NË.C§I{}I§§

Les déeisions collectives sont prises, au shoix du lirésident en assemblée générale ou résultent
du consentenrent des associés exprirné dans un acte sous seing privé. Elles peuvent égalernent
fuire I'olriet el'une consultation *crite et Êt.re prises par tous mü!,ens <le télécnmmunicatior
,électroniqu*"

'f"cirtefbis. d*vront être prises *n assembl*e gérdrale les décisi*ns relaiives à I'approhation des

comptes annuels et à l'atlectation rles résultats, ârrx modiiications du capital social, à des
opdrations de ltsiilrr, seissi*n ûr.r âflpilrt partiel rJ'actit. à I'e,rclusinn d'un ass*cie.

lout associd * le droit de participer aux ddçlsions r:ollectives. personnellement ou par

mandataire. quel que soit le nombre d'actions qu'il possède. Il dnit justifier de son identité et
de I'inscription en compte de ses actiûns au jour de la décision collective.

ARTIÜI"E ?3 - CT}N§LILTÂT'IüN ECRIT'N

En cas de consultatiein dcrite, le llrésislent adresse à i:haque associé, par lettre recomnrandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires à f inforrnation des
associés.

Les associés clisposent d'un délai de huit jours à compter de la réception du projet de

resclutions püur trânsfiettrc leur vote à I'autcur de la consultation par lettre rccrxxmandée.

"l'aut assucid n'*yant p;rs rép*nilu dans le ci*l:ri *i-rJ*ssus est considéré r-:omme s'étan{ abstenu.

ÂRTICLE 24 - Â§IiEMBLEË Ü§NIiII.ÂI,E

I-.es assenrtrlées gdnérales sont convoquées. soit par le []resident. snit par un :nandataire
dtisigné par ie Frdsiderit du J"rihunal de conrrnerçc statuanf en r*tëré à la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou à la demande du comité
d'entreprise en câs el'urgence, soiT par le cclmilrissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidatiûn, l'âssemblée est ccnvoquée par le liquiclateur.

La convocation est elfectuée par tr:us procédés de communication écrite quinze.iours avant la
tlale de la réunian *t nrentionne le j*ur. l'heure. le lieu eT l'*rdre du iour de Ia rÉunion.
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Toutefois, l'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrêté par I'auteur de la convocation.

lln ou plusieurs associés représ*ntant au moins l0 ?i' du capital ont la laculté de recluérir
I'inscription à I'ordre du jour de I'assemblée de plojets de résolutions par tous moyens de
communication écrite" Ces demandes doivent être reçues au siège social dix jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les six jours
de leur réceptimn.

l-'assemhlée ne peut tIélibe{rer sil{ une qursti*n qui n'*st pas à I'*rclre du j*ur. Elle peut
cependant, en toutes circonstances. révcquer le président. un ou plusieurs dirigeants. et
prucédcr à leur remplacement.

[-es associés prüveni se I'aire rsprrrscnter aux dÉlibérati*ns der l'*ss*mhlÉ* par iln i]utre assue ié
§u par un tiers" Chaque mandataire peut dispi"rser d'un nomhre illimité e-le rnandats.

Les mandats peuvent être donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.

Un.e fbuille de présence est Émargée par les assoriés prtisents et les mand*taires et à laquelle
sont annexés les pouvoirs tlannês â chaque mandataire. Elle est certillée exacte par Ie bureau
de l'assemblée.

Les réunitins des assembléss générales ont lieu au siège social nu en tout autre endroit indiqué
dans Ia convocation.

[,'assemtrlée est prcrsidée par Ie président c]u. *il scn ahsence par un asscciÉ désigné par
I'assemblée"

l.'assemhlde ddsigne un secrétaire qui pext être pris en eleh*rs rle ses membrr:s"

A}{TICLE 25 - tlll,§l,ll§ nE MA"IûRITE

Lr: ilr*it de v*ie attaËhé aux actions ssl prüpiirlionnel à la quotitr"r de capital qu'elles
représenten1. f,ihaque action elonne iJr*it à une voix.

I-es décisions collectives sr:nt prises à Ia majorité absolue des associés présents ou
représentds.

ARTICLE 26 - PROCE§-ITRüAUX I}ES I}§C§ION§ COLLECTTVE§

l-es décisit,rns c*llectives prises rn assemblée s*nt canstalées par des pracès-verbnnx signés
par le président et le secrétaire et étâblis sur un registre spécial. ou sur des feuillets mobiles
nr"tménrtés"

[,es procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la clete <le lü consultation, I'idrntité tles associés
présents et représentés et celle de tnute autre personne ayant assisté à tout ou partie des
cJélibératlcns. les riocnments et inlirnraticlns *omnruniqués préalablenrerlt itux. asserciés, un
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expo§é des ddbats ainsi que le terts des résolutions et pnur ch*que r-esolution le résultaf du
vrltr.

En cas tle décisicln collective résultant du consentrment unanime des associés exprimé dans
un acte, cet a§te doit mentionnsr les documenls et informations cornmuniqués préalablenrent
aux assOi;:iés. Il est signé par tous k:s associés et rÊtrilnsËrif sur le regislre spécial ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procès-verbaux des ddcisions collectivss sont valablement celtiliés
p*r le président" ou un fonde de p*uvoir lrahilhd à cet eftbt.

ARTICLE 27 - DRÜIT D'INFORMATION D§S AS§OCIES

Quel que soit Ie mode de consultation, tûute décision tles assaciés tJoit faire I'ob.jet cl'uxe
infbrmation prdalahle ü$ffprenâni l'*rdre du j*ur" ie trxte des rdsi:lution$ et tr:us r.iocumÊnts et
intbrrnations Ieur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolr"rtions soumises à leur apprutlation.

[.es rapports établis par le Président doivent être communiqués aux liais de la société aux
associés quinze "iours avant la date rJe la cansultiltion, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant. les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces cûrnptes"

L-es associés pet{vülll, à t*ute üp*que. çonsultrr au siègi: s*cial- rt. }e câs éshéant prencire
copie, des statuts à jour de la société ainsi que. pûur les trois derniers exercices, des registres
sociatlx, de I'invett{aire et des rûrïpte$ annu*ls, du tablr-rau des r"esultats des cinq dÀrniers
exercices. des comptes consolidés. des rapports et documents soumis aux associés à I'occasion
des décisions collectives.

ART'TCLE 38 - §XERCICE SÜCTAL

Chaque erert:ice s*cial a une durer" d'uüe *nndr. qui ciimmence le I"' janvier et finit le 3l
clicembre.

Par exception, Ie premier exercice commencerâ le jour de l'immatriculation de la société au
Registre clu conrmet'ce *t des sociétés et se terminera te I I décenrbre 2t)25.

ÀRTICLE 29 - INVENTÂIRE - COMPT§§ ANNUEL§

li est tenu une comptahilité réguliêre des opérations sociales, confcrrmément à la loi et aux
usaÊ,ùs du crrntmercc.

A la clôture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif
et dr"r passif existant à cette date.

ll dresse égalem*nt le bilan décrivant les élénrents actit's et passifs ei faisant apparaitre de
laçon ilistincte lcs capitau.t prüpres, !r compte de résult;rt récapitulant les pn:duits et les
charges de I'exercice, ainsi que l'annexe ccmplétant et comntentant l'int-ornration donnée par
le hilan et Ie compre de résultat"
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Il est procédé, même en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amoüissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés. avalisés ou garantis est
mentionné à la suite du bilan.

L,e Président établit un rapport de gestion contenant les indications flxées par la loi.

Iin application dcs dlspo:riti*ns ele I'article 1,. 225-184 tlu Cr:de de ccrnmerce, il étatrtrit un
rappclrt spécial qui intonne chaque année la collectivité des associés des npérations réalisées
dans Ie cadre des options de souscriptio* tru d'achat d'actions consenlies par la société à
chacun des mandataires sociaux.

l'*us ces documents sont mis à la disposition du çru eles çornrnissaires ftux comptes cle la
société dans l*s c*nditions [égales et rdglem*ntaires.

Dans les six mois de la clôture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de ,iustice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels. au vu du rapport de gestion et des rappÇrts du *u tles commissaires âux comptes e{.

le cas échéant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des
reppofts des commissaires aux comptes.

ARTICLE 3t) - ÂTFIiCI"ATIüFi ET REF*IRTITIIIN lltï R§§L}LTAT

Le compt* de résultat qni r*capitule les pr*duits et charges de I'exerciç* làit appar*itre par
difïërence. après cTéductior] des anrortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos"

§ur: le héncfice cle I'exercise diminuf. le cas dehéant, des pertres antirieums, il est prélevÉ e.'inq

polrr sent au moins p*ur constituer le fonds de réserve légale" Cle prélêvement cesse d'être
ohligatoirc lorsque le ii»rds de msene atteint le dixiemc riu capital strci*l ; il repr*nd son
cours lorsque" pour une cause quelconque, la réserve légale est rJescendue au-dessous de ce
dixième.

l,e benéfl:e distrihuable est constitué par le hénéfice de I'exercice dinrinué des pertes
antérieures et des sommes à porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

§ur ce bénéfice. la collectivité cL-s associés peul prétrever toute§ sommes qu'elle.f uge à propos
d'affècter à la dotation de tous fonds de réserves facultatives" ordinaires ou extraordinaires. ou
de rcp*rter à nouveau.

Le solde. s'il en existe. est réparli entre tous Ies associés proportionnellement à leurs drnits
dans le capital.

En outre. la c*llectivité des associés peut décicler la misc en elistritruti*n de sommes prélevées

sur lcs rdËen,ss clisponiLrles, en indiquant expressdment lÊs pastes de réserves sur lesquels les
prélèvements sont efl"ectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de I'exercice.

I{ors Ie cas de r*duction du capital, aucune distribution ne peut être faite *nx associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient à lâ suite de celle-ci, irrférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne pennettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distrihuahle. ll peut être incorporé en tout ou partie au capital.
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Les pertes. s'il en existe, s*nt après I'approhation des eomples par la collectivitd des associés.

..p,-,ité*u à nouveau" p*ur être imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs lusqu'à

extinctiut.

ARTICLE 3I- PAIËMENT I}ES DIVIDENÜE§ - ÂCT}MI}T"ES

l,cs rno6alités de mise en paiement des dividendes en numémire sont flxÉes par

collective des *ss*ciés ott. à il*tarrt" pan lc President'

Tsutetbis, la misr: en paiem*nt des cliviclendm en nt.tméraire d*it avoir lieu dans

maximal de neuf moii après ia clôture de l'exercice. sauf prolongation de ce

:rutori silticln de justice.

tiécision

un délai
délai par

I.6rsqu'ug tritân Ét*hli au {:$ilrs ou à la fîn de I'exercice et c*rtifié pâr ufi commiss*it'e aux

,.urpt.. làit apparaitre quû la société. cl*puis Ia clùture de I'exercice précddent, apres

cnnstitution des anrçrtissenrelts eI pr*virions nér:essaires et déduction thite s'il y a lieu eles

pertes antérieures ainsi que des sornmes à porter en réserve, en application de la loi ou des

ututut*. a réalisé urr bénéirce, il peut être distribué sur décision du Président des acomptes sÜr

divi6enrle avant I'approbatiorr des conrptes de l'exercice" [.e montant de ces aconlptes ne peut

escéiler lt montant du bdnétice *insi tlêf ini'

Aucune répétition de dividencle ne peut être exigée des ass*ciés sauf lorsque la distribution a

été eft-ectuée en violation cles dispoiitions légales et que la soci§té établit que les bénéficiaires

avaient connuiss*nc* du carfiûière irrégulier rle s*t{e distrihnti*n âu lïomi:,1t de celle+i ou l1s

pouvaient l'ignorcr sompte tenu des ürconstances. Le cas échéant, I'action en répétition est

prescrite trois ans après Ia mise en paiement tie ces dividericles.

Les dividendes non rcclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ÀI{TICI,§ 32 - CÂPITÀtjx PR{}PRE§ INT:E,RTËUR§ A LÀ MT}ITII DTI CAPITAL

§üclÂL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

sociéter deviennent intérieurs à la mnitid rJu capital social. le Président dr:it, dans les quatre

rnois qui suivent l'*pprohation des comptes ayapt f-ait apparaître ces pedes, consulter la

r:ollectiviti tles assnciéi, à l'efibr de décidg s'il y a lieu à disxrlulion anticipée de la sociétô.

Si la dissolution n'est pas prûnûncée. le capital cloit être, sous réserve des disptlsitions légales

relatives au capitai ,:rinimunr" et dans le ddlai tixé par la !ni. rÉdtlit eluun ntontalrt égal à eelui

des pe$es qui n'ont pu être imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne

sûtlt pits redevenrs au moins égaux à la mçitié du capital s6eial"

Dans tous les cas, la décision collective cles associés doit être publiée dans les conditions

légales et réglernentaires.

ün cas ,.1'inobseryatiop de ces prescriptions, tout intéressé peut rlemarrder err justice la

diss*lution de la sociéié. it en est de même si la cnllectivitü des associés n'a pu délibérer

valablement. Toutefbis. le tribunal ne peut prononcer ta dissolution si, au jour oùr il statue sur

le tond. la régularisatiûil â eu liert.
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ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LÀ §OCIETE

l-a société peut se transrbrmer en société d'une autre forme.

La ddcisir:n de trâns{brmatinn est prise c,ollecTivement par les associés. sur le rappgr.t du
commissaire aux colnptes de la société, Iequel doit attester que les .upituu" p.op.** sont aumcins égaux ar.l capit*l sar::ial.

La transformation en société en norr collectif necessite I'accord cle tous les associés. En ce
cas. les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La trratrsformation en société en comrnandite simple ou par actions est décidée dans les
c§nditiÜns prevues pour Ia nrodi{Ïeation des statuts et avec I'accord de chactin des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsahilité salidaire et incléfinie des
dettes sociales.

[-a translirrmatinn en snciété à respulsahilité liffiitée est drlcidée rlans ]es canclitions prdvues
pour la nrodifrcation cles statuts des sociétés de cette fbrme.

La trânsfbrmation qui entraînerait, soit I'augmentation tles engagrments des associés, soit lamodification des clàuses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra fàire
I'objet d'une déqisiçn unanime ds ç:eux-ci.

ARTICLE 3,it - DISSCILUTION - LIQUIDATION

La sr:ciété sst dissoute dans les cas prél'us par la lni et, sauf'proragati*n" à l,expiration duterme lixé par les statuts, ou à la suite d'une décision collective deJassn{riés prise dans les
coneJitiuns fixies par les prdsents statuts"

Un ou plusieurs Iiquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la socidté. Il est investi cles pouvoirs les plus Étenclus pour réaliserI'actil" même à I'amiable. ll est habilité à payer les créànciers et à répartir Ie solde clisponible
entre les ass*ciis.

La collectivité des asxrciés peut l'autcriser à continuer les af'faires en cours ou à en engager 6enouvelles pour les besoins de la liquidation.

l"e produit net de la liquidation. après rernbcrursement à chacun des associés du rnontantn*rninal e[ nofi alnarti de leurs *ctions" cst repurti entr"s les ass*ciis en proportion de leurparticipation dans le capital social.

Les pertes' s'il en e.i;iste. s*nt supporlées par lt"s associds iusqu'à Çoilcilrrence clu m*ntant deleurs apporls.

Hn cas de réuniOn de toutes les actions en unc seule nrain, la dissoiution de la société entraîne,
Iorsque I'ass0cié unique est une perconne morale, la trcnsrnission univers"il" J6 pat.imoine oela sOciété à I'assr"rcié unique. conlormeiment au.r dispositions cle I'article l B44-S du C--ocle civil-
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ÂRTIC t, § 3§ . {:üT'JTTI§.TATIÛN§

Toutes les contestations qui p*urrurient s'élever pendanf la durée de Ia saciété ou lar:s de sa
liquidation, soit entre la société et lss assûcids titulaires tle ses actions, sûit ffitrc les associés
titulaires d'actions eux-rnêmes. concsrnant les alïaires sociales, I'interprétalion ou I'exécution
des présents statuts, seront jugées contormément à la loi et soumises à la juridiction des
tribunaux compétents.

ÀITTTCT,E 3S. NÜMINATIÜN DE§ I}IRIG§AN'T§

Nqüuêtrsr-ür.L{Ëudqu

I-e premier Président de la société nommé aux tennes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :

§'Iqrns ieu r fllivier I) ü§AC:I{ Y
Né l* üÇiûÇllç? I à R.ueil Malrneisorr (92)
I)emeurant 2. rue Saint Martin - 51420 CERNAY LES REIMS
De nationalité Française

ll sera invcsti de taus les gxruvoirs les plus étt-:ndus inhÉrents ii ses foncti*ns selon la t-r:i et ks
stâtllts pour agir en toutes cireonstance au nom et pour le compte de la société. ll représentera
la socidte vis-à*vis des tiers.

Le Président ainsi nommé âcceptÊ les fonctions qui lui sont conférées et déclare, en ce qui le
conûerne" n'ertre atteinl d'âucune incomp::tihilité ni d'aucunc ints'rdiction susceptibles
rl'empêcher sa n*mination et I'exerciee de ses f*nclions.

ARTICL§ 37. R§PRI§E I}[S ENGAÇIïMEI\}TS ACCÛMPI,IS PÜTJR LE COMPTE
DE I,A §{}C[ET§ ËN FOhLIA"TTÛT{

Conlbrmdment à lâ loi, la snciété ne "iouire de la 6rr;rsonnalité morale qu'à compter du.four de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, aves I'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la société. est annexé aux présents statuts.

Cet *tat ii *rd trrnu à la disryrsititx des associés tlans les délais ldgaur à l'adrcsse prévue du
siège social.

l-a signature cles présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque
celle-ci aura dté ir"lrmatriculée au Renistre clu commerce et des soclétés.

AITTICLE 38 - MANDÂT

Les soussignés donnent mandat à Monsieur Olivier DËSACI{Y à I'efTet de passer les actes et
de prendre pour le c*mpte de Ia s*cidté, les engagements suivants :
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- Ouverture d'un compte bancaire à la BANQUE POPLILAIRE, Alsace I-orraine
Champagne. Agence REIMS LANGLET (51). pour le dépôt des tbnds constituant le
capital social.

- Ëngagements de frais et déhours administratiti jusqu'à coriçurrence *le 2.000 €

Ces *ngagemcnts ssrorlt repris p:r la saciétd dr"r seul tlit de son immatriculation au I{egistre
rtru commerce et des sociétés.

ARTICI"E 40. TORMALITE§ I}E I'UBLICTTE - POUVCIIR§ - FRAI§

'l'ous pr:uv*irs xonl rJonnÉs au p*rteur d'un *riginal *u d'une copie cerlilide isünlorm* des
présentes pour elTèctuer I'ensemble des lormalités Iégales relatives à la canstitution de la
stlciétê *t nüIâ§rillent :

- Signer et faire puhlier I'avis ele c.onstitution dans un journal d'annqrnses légales dans le
département du siège social ;

- Pnrcéder à tcutes ddclarations a$près clu Cmtre de Forrnalités eles Hntreprisrs compétent ;

- Effectuer toutes fbrmalités en vue de l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés

- A cet *l1bt. signer t*us actes el pi*cu*s, trcquitter tqrus droits et lrais. et plus gdnéralement
faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner à la société présentement constituée son
existence légale en accomplissant toutes alrtres ïirrmalités prescrites par la loi.

'Tous pttuvoirs sortt c*nferés au pnfieur c1'un ariginal ou d'rme cnpie c*rtifïÉe conforme qJes

présentes à I'etlbt d'accomplir I'ensemble des f-onnalités de publicité. cte dépôt et autres pour
parvenir à I'immatriculation de la saciÉté au Registre du cnnrmer(e et des soeiét$s.

Fait à Cernay les Reims
le 30 mai 2025
En autant d'exernplaires que requis par la loi

l*t tt {.t* u r d (: t { ÿ k ü i û t, *fe s. fi,r*r'iicns tk l' r é s i i t t tl

CIlivier tlE§ACHY

9,^ t,- 4,, aVt--b.- / t!*b^, 'b ?-')^;'{"*ÿ

2t



2[ItO
§tttiété par aeticn* sirnpliliee *u cnpital tle 5{X} e$r$s

Siège social : 2, rue Saint Martin - 5142{} CERNAV tES RUIM§
RCI} (en cnurs)

ANNEXIi

ETAT' DES ACTES ACCÛNTPLTS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION

A\'ÀNT T,À SIGI{ATURE T}E§ §TÀTUTS

- Ouverture d'un compte bancaire à la BANQUE POPULAIRIT, Alsace l-orraine
Chan.rpagne, Âgence REIMS LANCLET (51). pour le dépôt des londs constituant le
cnpital social"

- f:ngagernrnls de liais et i{dbnurs adnrinistratifs-justiu'à {:ûncurrence de ?.ûüti €

ûlivier tlElilAcHY
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2HIO
Société par actions simplifiée au capital de 500 euros

§iège social : 2, rue Saint Martin - 5f420 CERNAY LE§ REIM§
RC§ (en cours)

Liste des souscripteurs :

Monsieur Olivier IIESACIIY 500 euros
I)emeurant 2, rue Saint Martin - 51420 Cernay les Reims

représentant 500 actierns cle capital.
soit la totalité du c*pital sücial eJe la xrciété

[:ait à C[:RNÀY I-E§ REIM§,
le 30 mai 2i)25

Le Président,
Olivier IIE§ACHY
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