
AB CONSEILS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE LINIPERSONNELLE D'EXPERTISE

COMPTABLE

2 rue de la R6publique,57330 Kanfen

Capitalde 1000 euros

La soussignde, Audrey Balland, veuve, de nationalit6 frangaise, demeurant
professionnellement au22 rue Jean Wolter L-3544 Dudelange (Luxembourg), inscrite au

tableau de I'Ordre des experts-comptables sous le num6ro 28-00005241-01 depuis le 30
juin2025.

Article 1- Forme

Il est institu6 par le propridtaire des actions cr66es ci-aprds et toutes celles qui le seraient
ultdrieurement, une soci6t6 par actions simplifide r6gie par le livre II du Code de commerce
et l'ordonnance no 45-2138 du l9 septembre 1945 ainsi que par les pr6sents statuts.

Article 2 - D6nomination

La ddnomination de la soci6t6 est : AB CONSEILS

La soci6t6 sera inscrite au tableau de l'Ordre des experts-comptables sous sa ddnomination
sociale.

Les actes et documents dmanant de la socidtd et destin6s aux tiers, notamment les lettres,

factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire prdcdder ou suivre
la ddnomination sociale des mots < socidtd par actions simplifi6e > ou des lettres ( S.A.S. )
et de l'dnonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette d6nomination
de la mention < socidtd d'expertise comptable> et de l'indication du Tableau de la
circonscription de l'Ordre des experts-comptables sur lequel la soci6t6 est inscrite.

Article3-Obietsocial

La soci6td a pour objet, l'exercice de la profession d'expert-comptable et sera inscrite au

Tableau de l'Ordre des experts-comptables.

Elle peut r6aliser toutes opdrations qui se rapportent d cet objet social, comprenant
notamment la tenue, la rdvision, l'6tablissement, la certification des comptes annuels, ainsi
que toutes missions comptables, fiscales, sociales et financidres relevant de cette profession



et qui sont compatibles avec celui-ci, dans les conditions fixdes par les textes l6gislatifs et
riglementaires.

Elle peut notamment d6tenir des participations de toute nature, sous le contr6le du Conseil
r6gional de I'Ordre et dans les conditions fixdes par le Rdglement intdrieur de l'Ordre des
expefts-comptables.

Article4-Sideesocial

Le sidge social est fix6 au :2 rue de la Rdpublique, 57330 Kanfen
Il peut 6tre transfer6 sur le territoire frangais par d6cision du president, qui, dans ce cas, est
autorisd d modifier en consequence les statuts de la soci6t6, sous reserve de ratification par
decision de l'associ6 unique.

Article 5 - Dur6e

La socidtd est constitude pour une durde de 99 ans d compter de son immatriculation au
registre du commerce et des soci6tds, sauf dissolution anticipde ou prorogation.

Article 6 - Apports

L'actionnaire unique apporte d la socidtd la somme de I 000 euros en numdraire.
Cette somme est d6pos6e sur un compte ouveft au nom de la soci6t6 sous le numdro FR76
1027 8051 6300 0221 8950 104 auprds de la banque credit mutuel des 3 frontidres situde d

Cattenom

Article 7 - Capital social

Le capital social est fix6 i la somme de 1 000 (mille) euros, divis6 en 1 000 (mille) actions
(num6rot6es de I d I 000) de I (un) euro chacune, int6gralement souscrites et libdr6es,
appartenant en totalitd d I'actionnaire unique.

La soci6td communique annuellement au conseil rdgional de I'Ordre des experts-
comptables dont elle reldve la liste de ses associds ainsi que toute modification apportde d
cette liste.

Article 8 - Modifications du ca pital social

Le capital social peut 6tre augmentd, r6duit ou amorti conform6ment aux lois et rdglements
en vigueur, par d6cision de l'associd unique.

Dans tous les cas, la rdalisation d'opdrations sur le capital doit respecter les dispositions
l6gales de d6tention des droits de vote r6gissant la profession d'expert-comptable.



Article 9 - Lib6ration des actions

En cas d'augmentation de capital,les actions d'apports en nature doivent 6tre intdgralement
lib6rdes ; les actions souscrites en numdraire sont obligatoirement libdr6es, lors de la
souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas 6chdant, de la totalit6 de

la prime d'dmission.

La libdration du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du pr6sident,
dans le ddlai de cinq ans d compter du jour oir l'op6ration est devenue ddfinitive.

Article 10 - Forme. n6sociabilit6. indivisibilit6 et d6membrement des actions

1. Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu d une inscription d un compte ouveft
par la soci6t6 au nom de l'associ6 dans les conditions et selon les modalitds pr6vues par
la loi et les rdglements en vigueur.

2. Les actions ne sont n6gociables qu'aprds l'immatriculation de la soci6t6 au registre du
commerce et des soci6t6s ou aprds la rdalisation d€finitive de l'augmentation de capital
si elles en rdsultent.

3. Le droit de vote appartient au nu-propridtaire des actions, sauf pour les ddcisions
concernant l'affectation des b6n6fices, oi il est r6serv6 ir l'usufruitier.

4. En cas de location d'actions, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de

modifier les statuts ou changer la nationalitd de la socidt6 et au locataire pour toutes les

autres d6cisions. Pour l'exercice des autres droits attachds ir l'action, le bailleur est

assimil6 au nu-proprifltaire et le locataire i l'usufruitier.

En cas de location ou de ddmembrement de la propridtd d'actions, plus des deux tiers
des droits de vote doivent 6tre ddtenus par les personnes mentionn6es au premier alinda
de I'article 7 de l'ordonnance no 45-2138 du 19 septembre 1945.

Article 11 - Transmission des actions

Les cessions ou transmissions des actions de I'associd unique sont libres

Article 12 - Cessation d'activit6 d'un professionnel associ6

Le professionnel associd unique qui cesse d'€tre inscrit au Tableau de I'Ordre des experts-
comptables interrompt toute activitd d'expertise comptable au nom de la socidtd ir compter
de cette date.

En cas de cessation d'activitd, de radiation ou d'omission du tableau de l'Ordre des experts-
comptables du professionnel associ6 unique pour quelque cause que ce soit, la soci6t6 saisit
le Conseil r6gional de l'Ordre dont elle reldve afin que celui-ci lui accorde un ddlai en vue
de rdgulariser sa situation.



Article 13 - Pr6sident

La soci6td est reprdsentde d l'6gard des tiers par un prdsident, personne physique, respectant
les conditions fixdes au I de I'article 7 de l'ordonnance no 45-2138 du l9 septembre 1945.

Le prdsident est nomm6 pour une durde inddterminde. Ses fonctions cessent par son ddcds,

interdiction, faillite personnelle, redressement ou liquidation judiciaire ouvert d son
encontre, r6vocation ou ddmission, ou encore par suruenance d'incapacit6 physique ou
mentale.

Le prisident assume, sous sa responsabilitd, la direction gdndrale de la soci6t6.

Le pr6sident peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de gestion et
d'administration de la soci6td, dans la limite de I'objet social et sous r6serye des pouvoirs
express6ment attribuds par la loi ou les statuts.

Le rapport de gestion, les comptes annuels et le cas 6chdant les comptes consolidds sont
ardtds par le prdsident.

Dans les rapports avec les tiers, le prdsident repr6sente la socidtd et est investi des pouvoirs
les plus 6tendus pour agir en toute circonstance au nom de la socidt6. Les stipulations des
prdsents statuts limitant les pouvoirs du prdsident sont inopposables aux tiers.

Le pr6sident ne peut agir il'6gard des tiers que dans les limites de l'objet social. Toutefois,
la socidtd est engag6e m6me par les actes du prdsident qui ne reldvent pas de I'objet social,
ir moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte ddpassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas i
constituer cette preuve.

Le prdsident peut ddldguer ses pouvoirs dans les conditions prdvues par la loi et les statuts.

Le pr6sident a droit en rdmun6ration de ses fonctions d un traitement fixe (ou :

proportionnel ou d la fois : fixe et proportionnel aux bdndfices [ou au chiffre d'affaires]).
Le montant et les modalitds de rdglement de cette r6mundration seront fix6s par ddcision
de l'associd unique. En outre, le prdsident a droit au remboursement de ses frais de
reprdsentation et de ddplacement sur justification.

Le prdsident est responsable envers la socidtd ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions ldgales ou rdglementaires rdgissant les soci6t6s par actions simplifi6es, soit des

violations des prdsents statuts, soit des fautes commises par lui dans sa gestion.

Article 14 - Directeurs g6ndraux

Un ou plusieurs directeurs gdndraux personnes physiques, charg6s d'assister le pr6sident
et respectant les conditions fix6es au I de l'article 7 de I'ordonnance n" 45-2138 du 19

septembre 1945, peuvent €tre nomm6s par I'associ6 unique.

Le directeur gdndral est rdvocable i tout moment par l'associ6 unique. Il peut 6tre r6voqu6
sans indemnitd, ni pr6avis, ni prdcision de motifs et sans que sa rdvocation soit portde d



l'ordre du jour. En cas de ddmission ou de r6vocation du prdsident, il conserve ses fonctions
et ses attributions jusqu'd la nomination du nouveau pr6sident.

Ses fonctions cessent dgalement par son d6cds, interdiction, faillite personnelle,
redressement ou liquidation judiciaire ouvert d son encontre, rdvocation ou d6mission, ou
encore par suruenance d'incapacit6 physique ou mentale.

Chaque directeur gdndral est d6sign6 pour la durde des fonctions du prdsident restant i
courir et exerce, d l'6gard des tiers, les m6mes pouvoirs que celui-ci et dans les m€mes
limites. Sa rdmundration est fix6e par l'associd unique.

Article 15 - Conventions interdites

A peine de nullit6 du contrat, il est interdit au pr6sident et aux directeurs g6n6raux de

contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprds de la soci6t6, de se faire
consentir par elle un ddcouvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La m€me interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes

ci-dessus ainsi qu'ir toute personne interpos6e.

Article 16 - Conventions soumises i approbation

Si I'associd unique est pr6sident

Toute convention, d I'exception de celles portant sur les opdrations courantes conclues d

des conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposde, entre la
soci6t6 et I'associ6 unique pr6sident ou un autre dirigeant doit 6tre rdpertoride sur le registre
des d6cisions sociales.

Si l'associ6 unique n'est pas le prdsident

Toute convention, d I'exception de celles portant sur les op6rations courantes conclues ir
des conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposde, entre la
soci6t6 et son pr6sident ou un autre dirigeant devra 6tre portde i la connaissance de I'associ6
unique, pour 6tre soumise d son autorisation pr€alable ; en cas d'accord, elle devra ensuite
6tre reportde sur le registre des ddcisions sociales.

Article 17 - Conventions courantes

Les stipulations de l'article 16 des pr6sents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opdrations courantes et conclues d des conditions normales.

Article 18 - D6cisions de l'actionnaire unioue

L'associ6 unique exerce les pouvoirs d6volus d la collectivit6 des associ6s par la loi ou les

prdsents statuts. Il ne peut ddl6guer ses pouvoirs.

Reldvent de la compdtence de l'associ6 unique :



o la nomination et la rdvocation du prdsident et des directeurs g6n6raux ;

. I'approbation des comptes et la rdpartition du r6sultat ;

. l'approbation des conventions conclues entre la socidtd et son prdsident, ses

directeurs gdndraux ou ses associ6s ;

. I'augmentation, la rdduction et l'amortissement du capital social ;

r la fusion, la scission ou l'apport partiel d'actif soumis au rdgime des scissions ;

. la dissolution, la prorogation, la transformation de la soci6t6 ;
o toute autre modification des statuts, d l'exception du transfert du sidge social sur le

territoire frangais, pour lequel Ia ratification de l'associd unique est simplement

exig6e en vertu de I'article 4 des prdsents statuts.

Toute autre d6cision reldve de la compdtence du prdsident.

En cas de consultation 6crite, le pr6sident adresse d l'associ6 unique, en m€me temps que
le texte des projets de rdsolution, tous documents d'information ndcessaires i la prise des

d6cisions sollicitdes. A cet effet, il peut utiliser tous procddds de communication 6crite.
L'associd unique rdpond dans un ddlai de huitjours d compter de la r6ception de la demande
de consultation, en ayant recours d tous procddds de communication 6crite. Son d6faut de

rdponse dans le d6lai de huit jours dquivaut d un rejet des projets
de rdsolution. Le commissaire aux comptes est destinataire, en m€me temps que I'associ6
unique, d'une copie des projets de r6solution soumis et des documents d'information
adressds. il est tenu informd par le prdsident des d6cisions prises par l'associ6 unique i
l'issue de la consultation.

Article 19 - Procds-verbaux

Les ddcisions de l'associ6 unique sont consigndes dans un procds-verbal signd par celui-ci
et rdpertorides dans un registre

Article 20 - Exercice social

L'exercice socialcommence le lerjanvier et se termine le 3l d6cembre de chaque annee.
Exceptionnellement, le premier exercice commencera d la date d'immatriculation pour se

terminer le 31 d6cembre 2025.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la socidtd pendant la pdriode de constitution
et repris par celle-ci seront rattachds d cet exercice.

Article 21- lnventaire et comptes annuels

Il est tenu une comptabilitd rdgulidre des opdrations sociales, conformdment i la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le pr6sident dresse I'inventaire des divers 6l6ments de
I'actif et du passif existant d cette date.



Il dresse 6galement le bilan d€crivant les 6l6ments actifs et passifs et faisant apparaitre de

fagon distincte les capitaux propres, le compte de rdsultat r6capitulant les produits et les

charges de I'exercice, ainsi que I'annexe compldtant et commentant I'information donn6e

par le bilan et le compte de rdsultat.

Le pr6sident 6tablit le rapport de gestion sur la situation de la soci6t6 durant I'exercice
dcoul6, son dvolution pr6visible, les 6v6nements importants survenus entre la date de

cl6ture de I'exercice etla date i laquelle il est dtabli, ses activitds en matidre de recherche

et de d6veloppement.

Article 22 - Affectation des r6sultats et r6partition lles bdn6fices

La diffdrence entre les produits et les charges de l'exercice, aprds ddduction des

amortissements et des provisions, constitue le bdndfice ou la perte de l'exercice.

Sur le b6ndfice diminu6, le cas 6ch6ant, des pertes antdrieures, il est pr6lev6 cinq pour cent
pour constituer le fonds de r6serve l6gale. Ce pr6ldvement cesse d'6tre obligatoire lorsque
le fonds de r6serue a atteint une somme 6gale au dixidme du capital social. Il reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, la rdserve est descendue au-dessous de ce

dixidme.

Le bdndfice distribuable est constitu6 par le b6n6fice de I'exercice, diminu6 des pertes

ant6rieures et du prdldvement pr6vu ci-dessus et augment6 des reports bdndficiaires.

L'associd unique peut ddcider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numdraire ou en actions dmises par la soci6t6, ceci aux
conditions fix6es ou autoris6es par la loi.

L'6cart de r66valuation n'est pas distribuable ; il peut €tre incorpord en tout ou partie au

capital.

Article 23 - Capitaux propres in ieurs i la moiti6 du canital social

Si, du fait des pertes constatdes dans les documents comptables, les capitaux propres de la

soci6td deviennent inf6rieurs d la moiti6 du capital social, le prdsident est tenu, dans les

quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de

solliciter une d6cision de l'associ6 unique, i I'effet de ddcider s'il y a lieu d dissolution
anticipde de la soci6t6.

Si la dissolution n'est pas prononc6e, la soci6td est tenue, au plus tard d la cl6ture du

deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de r6duire son capital d'un montant au moins 6gal i celui des pertes qui n'ont pu €tre

imputdes sur les r6seles, si, dans ce d6lai, les capitaux propres n'ont pas dt6 reconstituds d

concurrence d'une valeur au moins 6gale d la moiti6 du capital social.

Dans les deux cas, la ddcision de l'associ6 unique est publi6e dans les conditions ldgales.



Article 24 - Transformation. ororoeation. dissolution et liouidation de la soci6t6

1. La soci6t6 pourra se transformer en soci6t6 de toute autre forme, conformdment aux
rdgles rdsultant de la ldgislation alors en vigueur.

2. La transformation rdgulidre de la soci6t6 n'entraine pas la crdation d'un €tre moral
nouveau.

3. Un an au moins avant la date d'expiration de la socidt6, le prdsident doit solliciter une
ddcision de l'associd unique d I'effet de ddcider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la soci6t6 doit €tre prorog6e.

4. A I'expiration du teme fixd par la socidtd ou en cas de dissolution anticip6e, l'associd
unique rdgle les modalitds de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
il d6termine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conform6ment d la loi.

5. En fin de liquidation, I'associd unique statue sur les comptes ddfinitifs, sur le quitus de
la gestion du (ou des) liquidateurs et la (ou les) ddcharge(s) de son (ou de leur) mandat
et constate la cl6ture de la liquidation.

Afticle 25 - Nomination du premier pr6sident et {6ventuellement} des premiers
commissaires aux comptes

Madame Audrey BALLAND, est nommde prdsidente de la socidtd pour une dur6e
ind6termin6e.

Madame BALLAND accepte lesdites fonctions et d6clare qu'elle satisfait i toutes les
conditions requises par la loi et les rdglements pour l'exercice de ce mandat social.

Aucun commissaires aux comptes n'a dt6 nomm6

Article 26 - Jouissance de la personnalit6 morale

La socidtd jouit de la personnalit6 morale dds son immatriculation au registre du commerce
et des socidtds.

Article 27 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des pr6sents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la socidt6.

Article 28 - en cas de Contestations

En cas de contestation entre les associds, les g6rants, les liquidateurs et la soci6td ou entre
les associds eux-m€mes au sujet des affaires sociales ou relativement d la validit6, d
I'interpr6tation ou i l'exdcution des clauses statutaires, les intdressds s'efforceront, avant
tout recours contentieux devant lesjuridictions dtatiques ou arbitrales, de faire accepter la
conciliation, la m6diation ou l'arbitrage, du prdsident du Conseil rdgional de l'Ordre des
experts-comptables.



Fait i Kanfen, le L6/o9/'Lo?-S

En un exemplaire original.

L'Actionnaire unique
Madame Audrey Balland
(Signature et mention < Lu et approuv6 >)

Lu et approuvd

*ffi-'


