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Titre III. - Administration et contrôle de la société 

Article 18 . - Gérance. Nomination des gérants 
La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques 

ou morales, désignés pour une durée déterminée ou non par décision collective ordinaire des 
associés. 

Lorsque la société ne comprend que deux associés, cette révocation ne pourra intervenir 
qu'à l'unanimité. 

Les gérants sortants sont rééligibles. 
Lorsqu'une personne morale est nommée gérant, l'acte de nomination indique le nom de 

ses représentants légaux. Leur changement emporte rectification de l'acte de nomination et doit 
être publié comme l'acte lui-même. 

Est (Sont) désigné(s) en qualité de premier(s) gérant(s) de la société, pour une durée 
indéterminée 

Messieurs Grégory BOBET et Geoffrey BOBET, sus nommés. 

Article 19. - Démission des gérants 
Un gérant peut démissionner sans avoir à justifier sa décision à la condition de notifier 

celle-ci à chacun des associés ainsi qu'aux autres gérants, par lettre recommandée postée six 
mois au moins avant la clôture de l'exercice en cours, sa décision ne prenant effet qu'à l'issue de 
cette clôture. Elle expose néanmoins le démissionnaire à des dommages-intérêts si la cessation 
de ses fonctions cause un préjudice à la société. 

La démission n'est recevable en tout état de cause - si le gérant est unique -
qu'accompagnée d'une convocation de l'assemblée ou d'une consultation écrite des associés en 
vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants. 

Article 20 . - Révocation des gérants 
Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision 

collective ordinaire des associés. Pour le cas ou des parts seraient démembrées, la révocation 
des gérants nécessitera l'accord unanime des usufruitiers. 

Lorsque la société ne comprend que deux associés, cette révocation ne pourra intervenir 
qu'à l'unanimité. 

La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime, à la 
demande de tout associé. 

Tout gérant révoqué sans motif légitime a droit à des dommages-intérêts. 
La révocation d'un gérant, s'il est associé, ne lui ouvre pas droit à retrait de la société. 
La révocation du gérant, associé ou non, n'entraîne pas la dissolution de la société. 

Article 21. - Gérance vacante 
Si pour quelque cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé 

peut demander au président du tribunal de grande instance dans le ressort duquel est situé le 
siège social, statuant sur requête, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés en 
vue de nommer un ou plusieurs gérants. 

Si la société a été dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander 
au tribunal de grande instance de se prononcer sur la dissolution éventuelle de la société. 

Article 22 . - Publicité des nominations et cessations 
La nomination et la cessation des fonctions du gérant donnent lieu à publication dans les 

conditions prévues par les dispositions réglementaires. 
Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire à leurs engagements, se prévaloir 

d'une irrégularité dans la nomination ou dans la cessation des fonctions d'un gérant, dès lors que 
ces décisions ont été régulièrement publiées. 
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