CONJOINT TRAVAILLANT AU SEIN DE L'ENTREPRISE COMMERCIALE, ARTISANALE OU LIBERALE

13 ATTESTATION SUR L'HONNEUR RELATIVE AU STATUT CHOISI

Le conjoint du chef d’entreprise est soit son époux, soit son partenaire li€ par un pacte civil de
solidarité (PACS).

IDENTITE DU CONJOINT DU CHEF D’ENTREPRISE

Nom : .. 3¢em..... QQA ............................... Prénoms : HCLNS—LLCAM ........................
N° de Sécurité sociale : | A| 81| ALOIS 1S |31 1A 1018 | 1LY

Adresse : J)(c?i,uvsfc’/wand.«k& . - et et e e e e e e e e e e et e ereeeanes

Code Postal : |8 [ L[ |2 [0 | COMMUNE : wroorrrrrerrs P TUE oo oo
Adresse courriel : bema(zo.,muwu@n@J&otfmgwl)a

Lien avec le chef d’entreprise : O Epoux O Partenaire lié par un PACS

ENTREPRISE -

Nom du chef d'entreprise : P’.‘.’)CLC»«QZLVQ ..... épﬁﬁqu{?‘, .........................................
Prénom(s) : N N et ettt

N° de Sécurité Sociale : 1 19141 W41 819|31CHA |Alelo | 51D

Si votre travail s'effectue au sein d'une société, veuillez préciser :
Dénomination ou Raison sociale de la société : Z(.s.a}d,mw ..........................................

N° SIREN siconnu : || b j_ 1 |t | I |
Adresse du siége social : .7A..... Couna. £ eamanmd......= W 7 A NS
Code Postal |_8 W | glo | Commune: ....... SJ\Q_,L\OS .....................................................

STATUT AU SEIN DE L'ENTREPRISE

Statut du conjoint (cochez la case correspondant au statut choisi) :
O salarié

Statut pouvant étre choisi par le conjoint qui exerce une activité professionnelle réguliére dans I'entreprise en percevant un
salaire. Comme pour tout salarié, une déclaration préalable a 'embauche doit avoir été effectuée auprés de l'organisme
social compétent pour I'entreprise.

0 Associé (si société)
Statut pouvant étre choisi par le conjoint du dirigeant d'une société qui exerce une activité professionnelle réguliére
dans l'entreprise et détient des parts sociales dans la société. Les formalités ont été réalisées au niveau de la société.

k{ Collaborateur
Statut pouvant étre choisi par le conjoint d‘un entrepreneur individuel, du gérant associé unique d'une
EURL, ou du gérant associé majoritaire d'une SARL ou SELARL, qui exerce une activité professionnelle
réguliére dans I'entreprise sans étre rémunéré, et sans étre associé. Le conjoint collaborateur ne percoit pas de
rémunération et n‘a pas de contrat de travalil,

ENGAGEMENT DU CONJOINT

e Je soussigné(e), certifie sur I'hnonneur participer régulierement a I'activité professionnelle
non salariée de mon époux ou partenaire lié par un PACS.

Fait a: Si}\%,\‘v?)\ ............................. le: J()/&r’mé .

Signature manuscrite du demandeur :
Les informations sont transmises aux organismes sociaux destinataires (caisse d'URSSAF). Le réglement (UE) 2016/679 modifié du Parlemen

européen et du Conseil du 27 avril 2016 (RGPD) et la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux liberté
s'appliquent aux données personnelles des personnes physiques figurant dans cette attestation. lls leur garantissent un droit d'accés et d



