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Aux termes d’un acte sous seing privé en date & SAINT GREGOIRE du 23 juin 2008, 1l g &té
formé une soclété & responsabilité limitée,

Cette société est régie par le Code de commerce ot par les dispositions impératives des lols
et décréts proriulgués ou qui deviajent 8tre promulgués ; elle est dgalement régie par les

présents statuts, noténimient pour les matiéres auxquelles les dispositions légdtes ou

réglementaires se méférent ou permsitent de se j&iérer,

Elie fonctionne indifféremment sous la forme de sociéte 3 responsabilité limitée avec un ou
plusleurs associés.

La sociéié a pour objet -

~L'acquisition, la propriété et la gestion fiour sbiy propré. compte de tous placements tels

que valeurs mobilléres, fitres, drotts'soclaux; pars:dinténdts.

= La prisé:de participation difecte ou indirecte dans toutes sociétés,

~ La réalisation de toutes opérations financiéres, y compris immobiliéres,

- La gestion de la trésorerie issue des distributions des dividendes.

- Et plus génératemént la réalisation. de toiftes opérations, de quelque nature gu'elles
solent, juridiques, &conomiques, financiéres, mobiliéres, Immobiliéres, civiles. et
commerciales se ratfachiant & I'objet sus-indiqué ou & tous autres objets similaires ou
connexes de nature & favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la
société, son extension ou son développement.

La société a pour dénomination :
GENIPO

Conformément & Ia loi, dans tous documents émanarit de la société et destinés aux fiers,
cette’ dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots "société A
responsabifit limitée" ou. des initiales "SARL" et de énonciation du capital social. Ces
documents indiqueront également le lisu et le numéro d'immatiiculation de Ia soclété av
Registre du Commerce et des Sociétés,



ARTICLE 4 — SIEGE

Le siege de la société est situé :

31 bis rue de Dinan
35000 RENNES

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par simple décision du ou des gérants, sous réserve de ratification de cette décision par les associés

dans les conditions prévues a I'article 18 ci-aprés.

Il peut étre transféré partout ailleurs en France, soit par décision collective des associés prise A la
majorité des deux tiers des parts sociales, soit par décision de I'associé unique.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF années (99) 3 compter de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
TITRE2

CAPITAL SOCIAL — PARTS
DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 6 — APPORTS — CAPITAL SOCIAL

Article 6-1 APPORTS

Lors de la constitution de la société le 4 mars 2008 sous la forme de société civile, il a été apporté :
- Par Madame Nell CARITEY, épouse HERGUE, une somme de deux cents euros, 200€
- Par Monsieur Erwann HERGUE, une somme de huit cents euros, 800 €

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 16 juin 2011, le capital social a été
porté a la somme de deux cent un mille (201 000 €) euros par voie d’apports effectués par Monsieur
Erwann HERGUE et Madame Nell HERGUE née CARITEY, des cent (100) parts sociales numérotées de
1 a 100 de la société NELLWANN (apport réalisé par Monsieur HERGUE 3 concurrence de 80 parts
numérotées de 1 & 80 et par Madame HERGUE & concurrence de 20 parts numérotées de 81 a100)
leur appartenant, lesdites parts sociales ayant été évaluées & 200 000,00 €,

Aux termes d’une assembiée générale extraordinaire en date du 20 juin 20186, le capital social a été
porté a la somme de quatre cent mille (400 000 €) euros par la création de dix-neuf mille neuf cents
{19 900) parts sociales supplémentaires de dix {10 €) euros nominal chacune, numérotées de 2010134
400 000, et attribuées aux associés en proportion de leur participation dans le capital au jour de ladite
assemblée.

Aux termes d’une délibération de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire en date
du 3 décembre 2018, le capital social a été augmenté d’une somme de 600 000 euros parincorporation

de réserves.



Lie capital social est fixé & la soimme de un-million (1 000000 €) d’siifss, divisé en cent whiile (100°060) parts

seciiles.de dix (10 €) euros'naniisid chacune, numératées de 1 4 1 000 000, ef entiérement libérées pay les
associés. -
I1 est réparti comme suit :

- & Madame Nell GARITEY, épouse HERGUE, vingt mille parts 20 000 parts

numigrotées de 1 3 20000

- A Mﬁnsi'?nf Erwarnn HERGUE, quatre-vingt mille parts 80 000 parts

mumérptées de 50°001 4 80 000

Total égal au nombre de parts composant le capital social m

1. Les:assoniés, dans les-conditions prévues parls lof; peuvent décider ¢ gmeniati
social .pai la converdion de bénsfices ou Téserves mwle d'apports e.s'ﬁéggé"ﬁ."ﬂ
eEpbode et oréalion, avéo ou sans prime, de paits novalies. ordinalres ol priviagides.

Dans le cas. émission. de.parts nouvélles & sougerite en numéraite, tes propri¢taires de
péts anciennes auront un droRt de préférence A Is soiiscription des fiaits noinvelles, daris Jn
proportion du nombre de parts. préexistantes: possédées par chacun d'eux Ge droit sers
exerce daris les formes, délals et condifions fiés par In gérance. o

Les parls qui ne sernt pas soliscilies. par fes associés ne pourront &re atfibudes
Personnes agréses aux conditions ixées & artice 10 pour les oessions de parts 3 do fros ™
2. Les associés statant dans les condifions prévues. au parsgraphe. 1 oi-dessus péirvent
Cgalement dacider la réduction. du capitil social dans les condtions prévues par Ia loi. £y,
‘aucun oas, une rédiiction de capital e peut pofler atiéints & Fégaills des absotite. &

3. Une augmentation ou réduction du capital social pourra toujours- élie. réaisée. manis <
olle fail apparaire des rampus, chaguie assosié devant faire son affulre mm&“@;'
acquisition ou esssion de drolts de. souscriptian ou dtiribution oy de parts nciennes
permettant doblenir PFéftbution d'un noinbre enlerde parts nouvelles, o Thoen!

Il en sera de méme au cas ol le regroupement des parts soclales serait décidé par les
article,

aﬁaﬁésszaumalanuajnrﬂéprémaum:ﬁpMMumésem

Les' paits soclales e seront jamals représentées par des fitres n goclables ; lewr propristé
fésilitera des actes et délibérations constatant leur créatiﬁn.élg:ur-?aﬁﬁfbutlon ou légff
transmission réguliare..

Les droits et obligations attachés a chaque part la suvront dans quelque main qu'elle passe.

La propri&té d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de |a S0ciéte ot aune décisipns
des associés prises en conformits.



E 9.~ DROXYS EY OBLIGATIONS DER ASSOCIES

1. Chaque part donne droit dans la propriété de factif sockal et dans le partage des bénéfices
revenant aux parte socialgs, & une quotité proportionnelle au nombre de parts existentes,

2. Les associés ne sont tenus, méme & Fégard des tiers, que Jusqu'a concurrence du
montant des paris qu'fls passadent. _
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3. Les associés exercent les drolts de communication et autree 3 sux réservés par la
Iégisiation en vigueur, )

4. Le décas, labsence ou Fincapacité d'un associé n'entrainent pas {a dissolution de la
sociée.

5. Les héritiers, créanciers, ayants cause ou autres représentants des @ssociés ne psuvent,

sous quelque prétexte que ce solf, provoqusr auciing spposition dé- scell&s, aucun
inventairé, aucune licitation, aucun partage, ni s'immiscar en aUciné maniére dens
Vadrinistration de 1a sociéts. lis. doivant powr- fexercice de lsurs ‘droits, s'en rappoiter aux
nventairés soclax et aix décisions de Ia collectivité des-assogiés.

1. Les cessions de paits soclalés dotvent tie constatées par acte sous seing privé oy par
acte notarié ; glies ne sont opposables & 1a Sociétd et aimx tiers qu'aprés l'accomplissernent
des formalftés prévuss par la Loi et les riglements.

2. Toute cesslon ou transmission de parts, & l'exception de celles intervenant entre associés en
tas de pluralité d'associés, ést soumise & I'agrément. des associés y Goimpris lee
transmissions par voie de succeision, liquidatio on de communauts, fusion, transmission N & un
conjoint, -ascendant, descendant,.... ; elie est effectusée dans les conditions décrites aux
articles L. 223-13 et L 22314 du Coda de Cdéminerce. Toutefols, par déragdtion 4 Paiticle L.
223-14 du Code de Commeive; lss Pparts. sodldles e peuvent étre transmises 3 des. tiers
étrangers 4 la société quavesile consentement.da la majorité des associés représentant au moins
les deux tiers des parts sociales,

3. Lasociéts n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, fa fafllite persaonnelle, le

sediessement ou fa liquidation judiciajre d'un associa.

1.La société est adminisinée par une ou plusieurs parsofines physiquies, associées ou non,
nommées par décision des assoclés prise aux conditions prévues par Pafticle 18 ci-aprés,
avec ou sans limitation de durée de leur mandat.

2.Dans les rapports avec les tiers, le gétant ou chacun des gérants est Investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute-circonstance, au nom de la Société, sous réseive des
pouvoirs que Ia lof attribue expressément aux associés, '
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Dans les rapporis entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans lintérét
de la société sous résesve des précisions apporiées ci-aprés,

En cas de pluralité de gérants, un gérant poura faire opposition aux actes d'un autre gérant,
mais cette opposition ne sera.valable dans: ses rapports avec les associés que si elle est
faite avant que Fopération en cause soil condlue, et dans ses rapports avee les tiers, que &'l
st établl que cetnce-ci en ont éu connalssance:

Pour faciliter le contréle mutuel des actes de gestion de chaque gérant, foute opération

-~ - impliquant un engagement,direct ou indirect; “supéiieur'a une'iinite’ fixée  chaque ‘année par

l'assemblée des associés, davra &tre notifiée par le:gérant qui projette de I'accomplir 4
chacun de ses co-gérants, par letire recommandée avée deimande d'avis de réception
quinze jours au moins & Favance. Toute infraction sera considérée GoNime un juste mott: de
révocation. .

Leés actes &t opérations suivants exdigent. laccord préalable de I collectivits: dés associbs par
décislon ordinaire prige dans les conditions de Parficle 19 ci-aprés, sans que-cetié limitation

de:pouvolrs piisse étre opposable. aux tiers, savoir :

Tous actes ou opérations impliquant un engagement, direct ou indirect, supérieur a une
limite fixée chaque année par décision collective ordinaire des associds.
Pour le premier exercice et 4 défaut d'une felle décision, cette limite est fixée a Ia somme de

15.000 Euros.
Il en ira de mS&me de toute prise de parficipation dans une société quielle soit existante oy 3

constituer.

Toute contravention aux dispositions ci-dessus sera considérée comme un Juste motif de
révacation. .

Chacun des gérants peut, sous sa fespansabiliié personnelle, conférer toutes délégations
spéciales et temporaires pour des opérafions déterminées a tout mandataire de son chaiyx.

1. Tout gérant dolt consacrer, aux affaires sociales, le temps et les soins nécessaires 3 leur
bonne marche.

2. 1l a le droit, en rémunération de son travail, a un traitement annuel, sojt fixe, soit
proportionnel, soit & la fois fixe et proportionnel, payable par frais généraux, déterming et
pouvant étre modifié par décision prise par la collectivité des associ&s aux conditions
prévues a larticle 19 ci-aprés.

3. Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et
Fun de ses gérants ou assaciés, doit 8iré approuvée par 'asseimblée dans les conditions
prévues & l'article L 223-19 du Code de¢ Cominéree. |l en est de mémé des conventions
passées avec une sociéte dont un associé indéfiniment responsable, gerink, administrateur,
directeur général, membre du directoire ou miembre du consell de suivéillance, est
simuilténément gérant ot assoclé de la sosiété.
4. A peine de nullité du contrat, il est Inferdit aux gérants ou associés de contragter, sous
quelque forme que ce solt, des emprunts auprés de la socidté; de se falre consentir par elle
un décoitvért eh compté courant ou. autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaiiser par
elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également au conjoint et aux ascendants et descendants des
personnes visées a l'alinéa qui précade ainsi qu'a toute personne interposée.



1. Le mandat du.géiant prend fin par sa démission, sa révocafion ot encore par son, déods, son
absende ou incapacité légale, mentale ou physique le metisint dans Hipossibifite do ——
ses fonclions.

2. Sauf decition prise par la collectivité. des associés aux conditions prévues A ligriice 19
cl-aprés, la démission d'un.gérant m'est possible qu'aprds ‘avis donné trois tofs 4 r'avance et
par lettre recamimandés A cliacun des assoclés: '

3. Le gérant est révocable par décision des assbtiés représentant plus do I ol de parts
sociales, si la révocation est décidée sans juste mot, elie .peut doiner Tieb &
dommages-intéréts ; en outre, le gérant est révocable par les tribunauyx: poar cause
I5gitime; & la demande de tout associs,

4. Sil y & plusieurs gérants, én cag dg cessation tes fonctions de Fun des gsrants, & ou les
gérants restant en fonction continueront & -administrer seuls la société jusqu'ay
remplacement du.gérant par décision prise par les assotis, si coux-cf en décident ain:

En cas de cessation des fonctions du derpier gérant ou dun gérant unigue; toutes
procurations cohsenties par Ui seront provisoirsment. malntentes et les associés, réunis oy
consultes dans le plus bref délai, 4-fa requéte de Fun quelconguie d'éntre Bux, procéderont &
son templacement,

Lorsque la soclété ne comporte quune seule persunne, Fassoclé unique exsres les potvoirs
dévolus par la loi 4. la collectivits des associés. L'assopid unique ne peut déléguer-ses
pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées sur un registre. '

Les décisions collsctives statuant syr les-comptes sociaux et colles prisés & tinitiative d'un
commissaire dux corfiptes; sl en est désigné un, sont prises enatsenbide;

Toutes les autres décisions collectivés, provoquées 2 fintiative de la gérance. soiit prises,
s0it par consultation écrite des asspuiés, soit 'en assemblée ; cependant un oy plusieurs
associés, détenant I moitié des parls sociales, oy, le quart des parts sociales et
représentant le quart des associés, peuvent demandera réunion duriggésemblée,

Les décisions autres que celles concemant les comptes annuels pourront €galement &tre
prises par un acte signé de tous les associés oy de leurs mandatalres. '

Chaque associé a le droit de garticiper aux décisions collectives et disposes d'un nombre de
voix &gal 4 celui des parts sociales qu'il posséde,
Un associé peut s¢ fajre représenter aux agsemblées par son conjoint, & moins que Ia

‘SOCiElS ne comprenne que les deux Epoux. Sauf si les assotiés sont ay nombre de deux, un

associé peut e fairé représanter par un aulre associé,
H peut aussi se faire représanter par un ascendant ou un descendant.
Les représentants légaux d'assoclés peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont pas

P



eux-mémes associés.

*

L'assemblée générale appelée & statuer sur fes comptes de lexarcice écoulé doit étre réunie
chaque année, dans les six mois de la cldture de Fexercice.

Les assemblées sont convoquées au lieu du siége social ou en tout autre lieu et la
convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze jours au moins avant la réunion de
I'assemblée.

A l'exception de l'assemblés générale sppelés & délibérer sur les comptes de I'exercice
&coulé et le rapport de gestion, aiiisi le cas:chidant qué sur les comptes consolidés et le
rapport sur la gestion du groupe; les assogiés peivent paiticiper six assembléos gériérales
par_visioconférence ou par des moyens de télécommunication permetant lsur identification
conformément aux lols et réglenerits en. vigueur. lls sont alors réputés préssiits pour le
caleul du-quorum et ds lamajerité. '

Pour ces consultations, les décisions résultent d'un vole formulé par écrit.

Lo texto des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a finformation des
associés sont-adresSés aux assoclés par leltre recommandée:

Les associés disposent d'un.délal de quinze jours & compter de la date de réception des
projets:de résolulion pour émetire.leur vote par Eerit:

Pour chaqus résolustion, le vofe est ayprimé par oul ou par non. Tout associé qui naura pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant
ledit délug, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils
jugent uffles

Les décisions:sont adoptées a fissue de la consultation aux coniditions de majorité prévues

par les articles 18 et 10 des présents statiits selon I'objet de la consultation.

Les assembiées des associés chiargéss de modifier les statuts ne détiberent, valablemenit

que si les associés préstnts, représentés, ou ayant-volé par visoconférence, possédent ay

moins, sur premiére convocalion, le' giiart des parts sociales et Sur deuxidme convoeation Ig
cinquiéme. A défaut de ce demier quorum, Iz dewxdme assemblée psut Stre profogée & une
date qui ne paut étre postérieure de plus de deux mois a cellé A laqueile elle avait $t&

convoquée. Elle se prononce dlors sans condition de quorum.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les associss qui participent &
fassembiée par visioconférence- ou par des moyens de télécommunivation pemmitiant leur
identification et dont la nature et les conditions d'application sont déterminées par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

2. _Majorité

v



2.1 Les associés ne peuvent, si ce n'est & Funanimité, changer la nationaijta dela soc:été

2.2 Toulss autres modifications des statuls, & fexception de ce qui est précisé cisg au
paragraphe 3, sont décidées par un ou plusieurs associés représentant au moins fes deux

tiers des parts sociales.
Toutéfols, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé 4 augmenter son
Les modifications atx stetuts mentionnées ci-dessus peuvent comporter notamment :

- Ia modification ou I'extension de i'objet socigl, ie changeriént de dénémination. de la
s’:dété. le tarasf?f@":lége aléledm'::dléan!d::s radifitation ditranstért ; ’ '

- Ia profogation et la réduction de durée ou ia dissolution anticijs: 8 de la 506818, sa fislon o
sonabsorpﬁonavécoupefbutésubwmié_ﬁsqm;ﬁmgswﬁ_; nsthuer: s "

- laugmentation ou ja. réduction du capital social, 4 Fexception des augmentations de
capital parincorporation de bénéfices. ou de réservas, soumises aux ragles de majarité
définies ci-aprés au peragraphe 3 ;

- la soumission de la présente société a toute disposition I&gislative nouvelle non
applicable de plein droit, sous réserve des régles de majorité prévues par Jadite

disposition nouvelle.

Gommerce, Ia dégislon daugtenter le capital par.incorporation de. bénéfioss ou de o
cialgs

est piise par les asseciés représentant si moins Ja mhoitié des parts sociales:

Par dérogation et conform&mant aux dispositions de P'arti le L. 223-30 du Gode de

La présente société pourra étre transformée en soclété anonyme dans les conditions
prévues i l'article L. 22343 du Cade de Commérce ot polirra Efjalement, avec f'accord
unanime. dés eésatids, &tre transformée ‘en société per actions simpifiée, en société:en nom
coliectif, en commandite simple; en commandite par actions ou en sociéié civile.

ARVICLE 19 .- DE o) | L3TgS :.. 2R\ RES
Dans les-assembléeés ou lors des cojisultations écrites aulres que calles ayant pour objet de:

modifier les statuts ou d'aitorser les cassiing de parts & des fiérs &trangers & I SOLiétE, les.
décisions sont adoptées par un ol phisieurs assopiss représentant plus: de la moifié-das.

parts socidles. Si cefte majorité n'est pas oblenus; fos ‘associés sont convoqués ou consultés

une seconde fois et les décisions sont prises 3-1g niajorité des votes emis, quel que sit' je

nonibre de votants, séuf{fé'-’i"l s'agit de statuer sur Ja révocation dé ou des gérants, qui
nécessite toujours la majoritd des paits sociales. ) '

L'année sociale commence le 1*julliet et se termine le 30 juin de F'année suivante,

| '
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La gérancs établiit 2 ia fin de chaqie année sogisle Pinveritairs, le bilan, le compte de résultat
ot annsxe prescrits par la Ioi. L'assemblée générale des assosiés approuve les comptes

annuels dans le délalde six mols suivaiit la: date dé oféture de Pexercice.

Lorsque I'associé unigue-est seul gérait de Ja socists, le d&pst au registre du commerce et
des sociétés, dans le méme délal, du rapport de gestion, de I'inventaire et des camptes
anhusls; diment sighs, vaut approbation des compies.

RTICLE 71 ~ DEVERMINATION ET REPARTITION DES B EFICES

1. Les résultats de Fexercice sont déterminés conformément aux dispositions du Code du
commerce.

2. Sur les benéfices de lexercice diminués; le cas &éhéant, des pertes. antérieures, I est fait
d'abord un préldveiment de 5 % au moins affectd & la formation t'un fonds de réserve dite
‘Tésarve légae® ; ce préldvement cesse d'étre obfigatoire lorsque s Téserve egale atteint.lo-
dixiéme du capital soclal. * ' ’ '

Le bénéfice distribuable est constitiié par le bénéfice de Pexercice, diminué des peites
antérieures et du prélévement pirévu & Paliiiéa précédent et augmenté des réports
Sur les bénéfices distribuables, il est prélevé les sommes gue Fassemblée générale fixe pourla
coristition ot1 2 dotation de tous fonds de 185rve ou paur &tfe reporises & nolweats

L'excédent des bénéfices est réparti aux associés 2 titre de dividendes.

participation des salariés dux-bénéfices.
3. Les forids de réserves:ne-produlsent aucun intarét, Sauf décision contraire des associss,
La gérance régle fempioi des capaux provenart dela conefiuion desfons.

o i

ARTYCLE 22 - AVANCE EN COMPT IRA :
Chaque associé pourra verser en conipte ‘colifant, au dela de sa mise sociale, foutes sommes
que lagérance jugera utile aux besoins de la sociéts.

Les conditions de ces avances seront délgrvinses soit par décision collective ordinaire des
associés, sojt par convention intervenant directement entre la gérance et le déposant et
soumise aux dispositions de l'article 12-3 ci-dessus.

Ces comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.

TITRE &

DISSOLUTION -1 IGUIDATION

Les associés, a Ja majorité exigéa paur la modification des statuts, peuvent prononcer {a
dissolution de fa socisté.

En outre, si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux

i



propres de la société deviénnent nférieurs & la moitis dy capital sooial, la gérance est tenue
de se conformer aux dispositiotis.de Particie 122342 du Code de Comimeérce.

.

ARTICLE 24 - LIQUIDATION.

A l'expiration de la socisté ou en cas de dissolution anticipée, Ia liquidation sera faite parle
oul les liquidateurs qui seront désignés par les associés,

Les assotiés pourront ‘autoriger les llquidateurs 2 faire soit Ia vente a toute personne
physique: ous.morale, soit 'apport & toute socléts dune parlie ou de la totalité des biens
itlr,lmbbiliérs. et motiliers de la société, le tout sous réserve des dispositions légales en
vigueur.

La. cesslon globale de i‘actif de 1a soclétd ou I'apport de get actif A une autre soCiéts,

ajmiﬁ 4e pour

fiotaminerit par voig-de fusion, doit &tre ayforisée pér les assoclés A la my
fe modification des statuts,

Aprés lacqult du passif et des charges sodalés, I Produit net de-la liquidation sera employé
au remboursement des pans sociajes ; le surphis, s'il en existe, sera réparli entre Jes
@sso0iés proportionneliement au nombre de parts de'chacun, ‘

En cas de perte ou dinsuffisance d'actif, les associés ne pourront &tre tenus au dela gy
montant de leurs paris soclales.

Toutes contestations pouyant S'élever au cours de I'existence de Ia Eotidté ou aprés sq
dissolutioh, soit entre lés associés et la-s0cisié, soitentrs le:  @s8aciés eivt-memes, relativament
aux affalies sociales ‘oti & Pexécution des présents staluts, seront sownises 3 I juiridiction

compéfente.

Sous néserve des dispositions d'ordre pubtio, toult aSsocié. ne résidant. pas dans le. ressort du
Tribunal de Commerce du sidge social devra 'y Site &laction de domicile, 3 défayt de quoi,
ce domicile sera élu de plein drolt au Parquet-de-Monsieur le Frogureur de la République du
ressor di siége, ‘

Pour l'exécution des présentes, les soussignés font élection de domicile au siége social,



