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STATUTS

LE SOUSSIGNÉ

- MonsieurAngelo, Miguel ABRANTES OLIVEIRA
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Célibataire
Demeurant au 20 route de Dreux 27650 MUZY

ONT ETABLIS, AINSI @.U'IL SUIT, LES STATUTS

DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SITIIPLIFIEE, QU'ELLES INSTITUENT

Iu§



-2-
Article ler - Forme

ll est formé par les associés, soussignés, propriétaires des actions ci-après créées,
une Société par actions simplilTée régie par le livre ll du code de commerce ainsi
que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination sociale

La dénominaüon de ta société est : AAC DRIVE

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire
précâJer ou suivre la dénomination sociale des mots « société par actions
simplillée »» ou des lettres S.A.S. et de l'énonciation du montant du capital social.

Ailicle3-Obietsocial

La société a pour objet, en France et à l'étranger:

- Taxis-wc
- Transport tenestres et transport par conduites

Et généralement, toutes opérations financières, commerciales, industrielles,
mobilières et immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à
I'objet ci-dessus ou à tous objets similaires ou connexes, de nature à favoriser son
extension ou son développement.

Article4-Sièqesocia!

Le siège socialest fixé au20 route de Dreux 27650 MUZY

ll pourra être transféré en tout autre endroit du mêrne département par simple
décision du dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par Ia
prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant décision de l'associé unique ou
décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixee à QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années à
compter de Ia date d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les dâisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissoltrtion anticipée
sont prises par décision de I'associé unique ou de la colleclivité des associés.

Un an au motns avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer
une réunion de I'assembtée générale extraordinaire des associés, s'ils sont
plusieurs. ou convoquer I'assocré unique. à lefiet de décider si la Société doit être
prorogé€. A défaut. tout associé peurt demander au Président du Tribunal de
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Commerce, statuant sur requête, la désignation d'un mandataire de justice 
"rri;pour mission de provoquer la consuttation prévue ci-dessus.

Article 6 -Aooprts

- ll a,été apporté lors de la csnstrtfiion de la Société, par :

Monsieur Angelo, Miguel ABRANTES OLIVEIRA CINQ MILLE EUROS
(5.000) Euros. Monsieur Angelo, Miguel ABRANTES OLIVEIRA détenant
IQQYo des actions et des droits de vote

Cette somme de CINQ MILLE (5.000) Euros, correspondant à CINQ MILLE (5.000)
actions d'UN EUROS (1) de valeur nominale chacune, a été souscrite en totalité et
libérée intégrafement. ainsi qu'il résulte du Certificat du dépositaire établi le
17rc712025. laquelle somme a été déposée, pour le compte de la Société en
fornation, à la Banque CrâJit Mutuel - 1 rue d'Antony 91370 VERRIERES LE
BUISSON,

Article 7 - Capital social - Répartition des actione

Le capital social est fixé à Ia somme de CINQ MILLE (5.000) Ëuros.

tl est divisé en CINQ MILLE (5.000) actions de UN (1) Euro chacune, toutes de
même categorie et entièrement libêrées.

ARTICLE 8 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre à la
disposition de la §ociété toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'evances en « Comptes courants ».

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun
entre les associés intéressés et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises à
la procédure d'autorisation et de contrôle prêvue par la loi.

Article 9 - ModificatigJns du capital social

1 - Le capital social peut être augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi par décision unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des
associées statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut être augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

ll peut également être augmenté par I'exercice des drorts attachés à des valeurs
mobilières donnant accès au capital, dans les conditions prévues par ia loi.

Les titres de capital nouveaux sônt émis soit à leur montant nominal, sort à ce
montant majoré d'une prime d'émission

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compns pâr compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société. sort par apport en nature, sort par
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incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en *nr*r"nl"
d'une fusion ou d'une scission.

lls peutrent aussi être libérés consécutivement à I'exerciçe d'un droit attaché à des
valeurs mobilières donnant accès au capital comprenant, le cas échéant, le
versement des sommes corespondantes.

2 - L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires à I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus
par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobilières donnant accès au capital ou donnant droit à l'attribution de titres de
créances, l'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence à la souscription des nouveaux titres émis.
Toutefois, I'associé unique ou les associés pewent renoncer à titre individuel à leur
droit préférentiel de souscliption et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentieldans les conditions prévues par Ia loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement être libérées lors de
la souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, Ie cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les règles
de détention des actions au profit des professionnels experts-comptables.

Article 10 - Forme des titres de capital de la société

La Société ne pouvant pas faire appel public à l'épargne, les valeurs mobilières
émises par celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société
ou par un mandataire désigné à cet effet.

Tout associé peut demander, à la Société, la délivrance d'une attestation
d'inscription en compte.

Article 11 - Droits et obliqations attachés aux actions

I - Toute action donne droit à une part nette proportionnelle à la quotité de capital
qu'elle représente dans les bénéfices et réserves, ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou rêpartition, au cours de la vie de Ia Société, comme
en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées
dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir à ce résultat, il est fait masse de toutes
exonérations fiscales, comme de toutes üaxations pouvant âre prises en charge par
la Société auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions pounaient
donner lieu.

2 - L associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'à concurrence de
[eurs apports

Les drorts et obiigations attachés à I'ac{ion suivent la propriété du titre.

La propnété d'une aCron emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société
et aux dârsions de la cdlectivrté des associés.
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3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possàlent pas ce nombre
auront à faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat
ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

4 - Hors les cas prévus par la loi, les associés ne peuvent effectuer aucun
prélèvement sur l'ac,tif social.

5 - Tout associé exerçant ou ayant exercé, au sein de la société, à quelque titre que
ce soit, toute activité s'interdit de démarcher ou de solliciter, de quelque manière
que ce soit, les clients de Ia société. ll s'interdit pareillement d'accomplir à leur profit
toute prestation de même nature, à quelque titre que æ soit.

Par client de la société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de
Iaquelle la société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet à
l'époque où l'associé exerçait son activité au sein de la société,

Cette interdiclion prend effet dès le début de l'exercice, par l'associé, de son activité
au sein de la société et prend fin douze mois après qu'il a cessé de faire partie de la
société. Elle n'a d'effet que lorsque I'associé est établi dans un rayon de quarante
kilomètres autour de tout bureau de la société.

Lorsque l'associé a la qualité de salarié de la société, celle-ci verse à celui-là une
contre-partie mensuelle fixée contractuellement, calculée, le cas échéant, prorata
temporis, pendant toute la période comprise entre la date de cessation de son
contrat de travail et celle à laquelle il n'est plus lié par la présente interdiclion.

Article 12 - Forme. néqociabilité. indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu à une inscription à un compte
ouvert par la société au nom de l'associé dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi et les règlements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu'après l'immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés ou après la réalisation définitive de
l'augmentation de capital si elles résultent d'une augmentation de capital.

La cession des actions s'opère par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire et accompagné le cas échéant des pièces justificatives.

Dans le cas oü les actions nê sont pas intégralement libérées, l'ordre de
mowement doit porter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les fais rêuttrant du kansfert sont à la charge du cæsionnaire.

3) Les actions sont indivisibles à l'égard de la société ; tous les copropriétaires
indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprès de la société par un
mandataire unique désigné d'accord entre eux ou à défaut en justice à Ia requête du
copropriétaire le plus diligent

4) L'usutt*tier et le nu-pnopriétaire dat*lons orü b droit de patidper à toutes læ
dêck*cfis de h coüeciinité des asociils" TorHpis, b fuit de yde appartbnt à
fusrrfudtier dæ ks dfuÀSürüs colectites ordin*ræ e* ar nu-prWriÉtaire dans tes
dÉc*x:oræ cofiecftrres effiaorciH'rÉ*re§.

5) l-e barlleur et le locaælre d actjons ont le drort de participer à toües les décisions
de la collectivité des assaciés" Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur
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lorsqu'il s'agit de modifier les statuts ou de changer la nationatité de !a société "il,locataire pour toutes les autres décisions de la collectiüté des associés. Pour
l'exercice des autres droits attachés à I'action, le bailleur est assimilé au nu-
propriétaire et le Iocataire à I'usufruitier.

Article 13 -Transmission des ac{ions

La transmission des actions s'opère par virement de compte à compte sur
instruction signêe du Cêdant ou de son représentant qualifié.

En cas de pluralité d'associés, les actions sont librement cessibles entre associés.

Cependant, elles ne peuvent être cédées à des tiers, y compris aux ascendants et
descendants d'un associé, qu'avec I'agrément préalable de la collediüté des
associés statuant à la majorité extraordinaire, étant précisé que les actions du
Cédant ne sont pas prises en compte pour le calculde ceüe rnajorité.

La demande d'agrément doit être notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms,
adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son
I'identification complète (dénomination, siège social, numéro RCS, montant et
répartrtion du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément
est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de TROIS (3) mois à compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaître au CâJant la décision de la collectivité
des associés Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec
demande d avls de râ:eption. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
l'agrérnent sera répr,.té acquis

Les décrsrons d'agrément ou de refus d'agrânent n'ont pas à être motivées.

En cas d agrément. l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux
condrtions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit être
réatisé au plus tard dans les TRENTE (30) jours de la décision d'agrément. À déiaut
de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de UN (1) mois à
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les
actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procâIure ci-
dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un
mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de
SIX (6) mois à compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé à dire
d'expert, dans les conditions de I'article 1UU du Code civil.
Article 14 - Locaüon d'actions

La location des aciions est interdite.

s,
Article 15 - Président
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La société est représentée à l'égard dæ tiers par un président.

Le président est nommé et peut être révoqué à tout moment par une décision
ordinaire de la collectivité des associés. ll peut être révoqué sans indemnité, ni
préavis, ni précision de motiÊ et sans que sa révocation soit portée à l'ordre du jour.
Toutefois, il doit être invité à présenter ses observations avant que la collectivité des
associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de
nomination. A défaut, il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des
associés fixe sa rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les
stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont
inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir à l'f;ard des tiers que dans les limites de I'objet social.
Toutefois, la société est engagée même par les actes du président qui ne relèvent
pas de I'objet social à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne suffisant pas à constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Article 16 - Directeurs oénéraux

Sur la proposition du président, I'associé unique ou la colleclivité des associés peut
nommer un ou plusieurs direcleurs généraux chargés d'assister Ie président.

Tout directeur général est révocable à tout moment par la collectivité des associés,
sur la proposition du président. 1l peut être révoqué sans indemnité, ni préavis, ni
précision de motifs et sans que sa révocation soit portée à l'ordre du jour. Toutefois,
il doit être invité à présenter ses observations avant que la collectivité des associés
ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il
conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'à la nomination du nouveau
prêsident.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président
restant à courir €û exerce, concunemment avec le président, les mêmes pouvoirs
que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatrième et cinquième alinéas de l'article 16 des présents
stahrts sont applicables au directeur général.

Article 17 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat il est interdit au président et aux directeur généraux de
contraCer. sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprès de la société, de
se faire consentir par elle un dâcouvert en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cafiionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La même interdiction s applique aux conjoints ascendants et descendants des
personnes o-dessus arns qu'à tot-fte personne interposée.
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Article 18 - Conventions soumises à aoprobation

Est soumise à I'approbation de la collectivité des associés toute convention
interyenue, directement ou par personne interposée entre la société, son président,
l'un de ses directeurs généraux ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure à 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrôlant au sens de I'article L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit être portée à la connaissance du président dans le délai d'un
mois du jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de I'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce
rapport en même temps que sur les comptes sociaux du même exercice, Toutefois,
lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention de
la convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf à la
personne intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de l'article 19 des présents statuts ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues à des conditions
normales.

Article 20 - Modalités de la consultation des associés

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'ilfixe.

Les décisions collectivË sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au
choix du présklent.

Lorsque la société ne comprênd qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs
dévolus à la collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas,
les décisions collectives revêtent la forme d'une consultation écrite.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrôle de la société.

En cas de consultation écrite, le président adresse à chacun des associés, en
même temps que le texte des projets de résolution, tous documents d'information
nécessaires à la prise des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous
procédés de communication écrite. L'associé consulté répond dans un délai de huit
jours à compter de la rêception de la demande de consuftation, en ayant recours à
tous procédés de æmmunication écnte Son défaut de réponse dans le délai de huit
jours équivaut à un rejet des projets de résolution.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celle.ci aux associés
par totrt procédé de communication â:rite huit jours au moins avant la date fixée
pour la réunion. Les convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du
lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion. La réunion peut être organisée par visio-
conférence ou par confêrence téléphonique. Dans le cas où tous les associés sont
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présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale
et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité à certifier conformes les
procès-verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée
élit son président.

Article 21 - Décisions collectives

Les décisisns de l'aesocié unique ou de la collætivité des assod& sont ordinaires
ou extreordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées à la majorité simple des voix attachées aux
actions composant le capital social. Constituent des décisions ordinaires les
décisions suivantes:

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,
- approbation des comptes et répartition du résultat,
- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses

direcleurs génâaux ou ses associés.

Les décisions erùaordinaires sont adoptées à la majorité des deux tiers des voix
attachées aux actions composant le capital social. Constituent des décisions
extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, râ§uction et amortissement du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'ac1if soumis au régime des scissions,
- dissolution, prorogation, transformation de la société,
- toute autre modification des statuts, à I'exception du transfert du siège social dans
le même département ou dans un département limrtrophe, pour lequel la ratification
par une décision de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de
l'article 4 des présents statuts,
- agrément d'un nouvel associé.

Toute autre décision relève de la compétence du président.

Article 22 - Procès-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un
procè+verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un
associé présent.

Le procès-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité
du président de séance, Ies noms et prénoms des associés présents ou représentés
avec l'indication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions
d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis à I'assemblée, un
résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résuttat des
votes.

Pour chaque consultation écrite. celui qui a sollicité la consultation consigne le
résuttat de celle-ci dans un procè+verbal, qu'il signe et auquel est annexée la
réponse de chaque associé.

Les procès-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus
conformément aux dispositions lfl3ates en vigueur, à la diligence du président de la
société.
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Les copies ou extraits des délibérations dæ associés sont valablement certifiés
conformes par le président de la société. Au cours de ta liquidation de la société,
leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 23 - Exercice social

L'exerc;ice social commenæ le lsianvier de l'année et se termine le 31 décembre
de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
décembre 2A26.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de
constitution et repris par celle-ci seront rattachés à cet exercice.

Article 24 - lnventaire et comptes annuels

ll est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la loi.

A la clôture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant à cette date.

ll dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passiË et faisant
apparaître de façon distinc{e les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant
l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de clôture de I'exercice et la date à laquelle il est établi, ses activités
en matière de recherche et de développement.

Article 25 - Affectation des r&ultats et lépartition des bénéflcps

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, après déduction dæ
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

§ur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
pour cent pour constituer le fonds de réserve lfuale. Ce prélèvement çesse d'être
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixième du
capital social. ll reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et du prélèvement prévu ci-dessus et augmenté des reports
tÉnéficiaires.

Le bÉnéfice disponible est à la disposition de la colleclivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut. en tout ou partie, le reporter à nouveau, l'affecter à
des fonds de réserve généraux ou sFÉciaux, ou le dislribuer aux associés à titre de
diüdendes

En outre, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en
distnbution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce
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çe§, la décision indique expressément les posites de r6erves sur lesquels les
prélèvements sont effi ec*u&.

Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas disûibuable ; il peut être incorporé en tout ou partie
au capital.

Article 26 - Gapitaux orcpres inférieurs à la moitié du capitalsocial

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent infêrieurs à la moitié du capital social, le président
est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaître ces pertes, de solliciter une décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés, à l'effet de décider s'il y a lieu à dissolution anticipée de la
société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et
dans le délai fixé par la loi, râJuit d'un montant egal à celui des pertes qui n'ont pu
être imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins {;aux à la moitié du capital social.

Article 27 - Transformation. prorooation. dissolution et liquidation de la
société

1) La société pouna se transformer en société de toute autre forme, conformément
aux règles résultant de la législation alors en vigueur,

La transformation régulière de la société n'entraîne pas la création d'un être moral
nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter
une décision de la collectivité des associés à I'effet de décider, dans les conditions
requises pour la modiftcation des statuts, si la société doit être prorogée.

3) A I'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la
collectivité des associés règle les modalitês de la liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et quiexercent leurs fonctions
conformément à la loi.

Sitoutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entralne Ia transmission universelle du
patrimoine à I'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu à liquidation,
sous réserve du droit d'opposition des créanciers sociaux.

Article 28 - Nomination du premier président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour
une durée indéterminée est :

- Monsieur Angelo, MigueIABRANTES OLIVEIRA
Né le '1510311977 à MASSY (91), de nationalité Française
Célibataire
Demeurant au 2Q route de Dreux 27650 MUZY
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Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire à toutes les conditions
requises par la loi pour leur exercice.

La société jouira de la personnalité morale à dater de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Angelo, Miguel ABRANTES OLIVEIRA, Associé et seul Président, agira
au nom et pour le compte de Ia Société en formation, jusqu'à son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés. ll passera les ac.tes et prendra les
engagements suivants pour le compte de la Société :

- Ouverture d'un compte bancaire ;

- Dépenses (tous frais et honoraires) liées à la constitution de la Société et à son
exploitation directe ;

- Conclusion de tous contrats nécessaires à l'exploitation de l'activité.

Article 30 - Publicité et oouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés à Monsieur Angelo, Miguel ABRANTES OLIVEIRA, pour
effectuer les formalltés de publicité præcrites par la loi et les règlements et
notamment pour signer l'avis à insâer dans un joumal habilité à recevoir les
annonces legales dans le département du siège social.

Article 31 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents slattrts et de leurs suites seront pris
en charge par la société lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du commerce
et des sociétés.

Fait à MUZY,

Le 1710712025

En Trois exemplaires originaux dont un pour l'enregistrement, un pour le dépôt au
greffe, un pour le dépôt à la Chambre des Métiers, un pour le dépôt au siège social
et un pour le rédacteur de I'acte.

Monsieur Angelo, Miguel
ABRANTES OLIVE]RA

Slgnaturc précédée de Ia mention
<t Bon pour Acceptation des Fanctions de

Président »


