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Société par actions simplifiée au capital de 1000 euros
Siege social : 85, rue Nationale - 35235 THORIGNE-FOUILLARD
En cours d'immatriculation au RCS de RENNES

STATUTS CONSTITUTIFS
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LES SOUSSIGNES :

1. Madame Amandine-Marie DEBAR
Née le 18 mars 1987 & Saint Doulchard (18)
De nationalité frangaise
Mariée a M. Armand DEBAR sous le regime de la separation des biens suivant acte
recu par Maitre Stephanie GODEFROY-POIRIER, Notaire O Bierne, le 22 janvier 2015
prealable a leur union, celebree & la Mairie de Saint Fort, le 30 mai 2015,
Demeurant 85, rue Nationale - 35235 THORIGNE-FOUILLARD

2. Monsieur Armand DEBAR
Né le 31 octobre 1986 & Ché&teau Gontier sur Mayenne (53)
De nationalité frangaise
Marié a M™ Amandine-Marie DEBAR sous le régime de la séparation des biens suivant
acte regu par Maitre Stephanie GODEFROY-POIRIER, Notaire O Bierneé, le 22 janvier
2015 prealable a leur union, celébrée & la Mairie de Saint Fort, le 30 mai 2015,
Demeurant 85, rue Nationale - 35235 THORIGNE-FOUILLARD

ONT ETABLI COMME SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE QUILS
ONT DECIDE DE CONSTITUER :

ARTICLET FORME

Il existe entre les proprietaires des actions ci-apres créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement une société par actions simplifiée, régie par les présents statuts, par le code de
commerce et par toutes autres dispositions légales et reglementaires en vigueur.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs Aassociés.

Cette Société ne peut pas faire appel public & 'epargne.

ARTICLE 2 DENOMINATION

La dénomination sociale est :

4 M ENR

Tous les actes et documents émanant de la Societé doivent mentionner la dénomination
sociale, précedée ou suivie immediatement des mots « société par actions simplifiee » ou des
initiales « SAS », et de I'indication du montant du capital social, ainsi que du lieu et du numeéro
d’'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE3  OBJET
La société a pour objet :
- La prise de participation dans des sociétés ayant pour activité la production et la
commercialisation d'énergies renouvelables, notamment & partir de panneaux

photovoltaiques mais également de tout procédé existant (€olien, méthanisation,...) ou
non & ce jour ;
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- la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans le capital de toutes
societés, l'administration, la gestion, le contrdle et la mise en valeur desdites
participations ;

- la fourniture de prestations de services et notamment les prestations de tous ordres en
management, stratégie, marketing, commercial, comptabilité et ressources humaines ;

- l'acquisition par voie d'apports ou d'achats, la conservation, la prise & bail avec ou sans
promesse de vents de tous biens mobiliers ou immokbiliers, destinés G constituer le
potentiel de la sociéte et son patrimoine et l'exploitation desdits biens mobiliers et
immobiliers ;

- et généralement toutes opeérations commerciales, industrielles ou financieres,

mobilieres ou immobilieres pouvant se rapporter directement ou indirectement ou étre
utiles & l'objet social et & tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 4  SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixe :

85, rue Nationale
35235 THORIGNE-FOUILLARD

Il peut étre transfére au sein du méme département et dans tout déepartement limitrophe sur
décision du Preésident qui est habilité & modifier les présents statuts de la Sociéte en
conséquence, et en tout autre endroit de la France meétropolitaine par décision de la
collectivite des associés ou par déecision de I'associe unigue.

ARTICLES DUREE

Sauf prorogation ou dissolution anticipée, la durée de la Société est fixeée a 99 années &
compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societés.

La décision de prorogation est prise par décision de la collectivité des associés ou de I'associé
unique.

ARTICLE 6  APPORTS

Lors de la constitution, il est consenti & la Société par les memlbres fondateurs les apports en
numéraire suivants :

»  M™ Amandine-Marie DEBAR, la somme de 600 euros
» M. Armand DEBAR, la somme de 400 euros
Soit au total, la somme de 1000 euros.
Cette somme d'un montant de MILLE EUROS (1000 €) a été déposée conformément & la loi

au crédit d’'un compte ouvert au nom de la société en formation, ainsi qu’il résulte d’'un
certificat délivré par la banque des avant ce jour.

ARTICLE 7  CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & MILLE (1 000) euros.
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Il est divisé en MILLE (1 000) actions d’un euro (1€) de valeur nominale, intégralement libérées.
ARTICLE 8 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou reduit, dans les conditions prévues par la loi, sur
décision de la collectivite des associés ou par decision de I'associeé unique dans les conditions
prevues ci-apres.

La collectivité des associes ou I'associe unique peut deéléguer au Président et au Directeur
Général les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser, dans le délai legal, 'augmentation de
capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de
procéder a la modification correspondante des statuts.

ARTICLE 9  LIBERATION DES ACTIONS

9.1 Les actions souscrites en numéraire lors de toute augmentation de capital doivent &tre
obligatoirement libérées lors de la souscription du quart au moins de leur valeur
nominale et, le cas écheant, de la totalité de la prime d’émission. Le surplus est appelé
par le Président en une ou plusieurs fois dans un délai ne pouvant dépasser cing ans. Le
President et le Directeur Général sont habilités & modifier les statuts de la Société pour
retranscrire la liberation du surplus.

9.2 Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés au moins quinze (15)
jours calendaires & I'avance.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non liberé des actions
entrainera, de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder & une formalité
quelconque, le paiement d’'un intérét dont le taux sera celui de linterét légal, calculé
jour pour jour a partir de la date d'exigibilite, sans prejudice de I'action que la Société
peut exercer contre l'associe défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par
laloi.

ARTICLE 10 FORME, CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
101 Les actions sont nominatives.

10.2  Les actions sont inscrites en compte au nom de leurs propriétaires dans les conditions
et selon les modalités legales et réeglementaires.

10.3  Les actions se transmettent par virement de compte & compte.

10.4  lLes cessions d'actions sont libres, sous réserve du respect des stipulations de tout
accord extrastatutaire conclu entre les associés de la Societe, le cas échéant.

ARTICLE 1 INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
1.1 Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.

n.2 Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel aupres de la Societé. La désignation du représentant de
I'indivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de la survenance de lindivision.
Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n‘aura d'effet, vis-
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1n.3

.4

n5

a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un (1) mois & compter de sa
notification & la Societé, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Sauf convention contraire notifiée & la Sociéte, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus propriétaires & I'égard de la Société. Toutefois, le droit de vote
appartient a l'usufruitier dans les assemblées généerales pour I'adoption des deécisions
relatives a I'approbation des comptes et I'affectation du résultat et au nu-propriétaire
pour I'adoption des autres décisions collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire est
regle, en 'absence de convention speciale des parties, selon les dispositions suivantes :

le droit préférentiel de souscription appartient au nu-propriétaire ;

- si celui-ci vend des droits, les sommes provenant de la cession ou les biens acquis
par le moyen de ces sommes sont soumis & usufruit ;

- le nu-propriétaire est réputé avoir négligé dexercer le droit preférentiel de
souscription lorsqu’il n'a souscrit ni d'actions nouvelles, ni vendu les droits de
souscription huit (8) jours avant I'expiration du délai d’exercice de ce droit ;

- l'usufruitier peut alors se substituer au nu-proprietaire pour exercer le droit de
souscription ou vendre les droits; dans ce dernier cas, le nu-propriétaire peut
exiger le remploi des sommes provenant de la cession et les biens ainsi acquis sont
soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et o
l'usufruitier pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versement de fonds effectué par le nu-
proprietaire ou l'usufruitier pour realiser ou parfaire une souscription, les actions
nouvelles nN‘appartiennent au nu-propriétaire et & l'usufruitier qu’a concurrence de la
valeur des droits de souscription ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine
propriete a celui qui a versé les fonds.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

121

12.2

12.3

12.4

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chaque action donne droit & une
quotite, proportionnelle au nombre et & la valeur nominale des actions existantes, de
I'actif social, des bénéfices ou du boni de liquidation ; cette disposition s'entend sous
reserve de l'existence de plusieurs catégories d'actions auxqguelles seraient attaches
des droits différents.

Sauf stipulation de présents statuts, les droits et obligations attachés aux actions
suivent le titre dans quelgue main qu’il passe.

Les associés ne supportent les pertes et ne sont responsables du passif social qu’'a
concurrence de leurs apports.

Chague fois gu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer
un droit, il appartient aux propriétaires qui ne possedent pas ce nombre de faire leur
aoffaire du groupement d’actions requis.
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125

La proprieté d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte et
aux décisions de la collectivité des associés ou de I'associé unique.

ARTICLE 13 AGREMENT

Sauf lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les cessions d'actions sont soumises &
la procédure d’agrément ci-apres.

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Les cessions d'actions entre associes peuvent étre effectuées librement. Préalablement
a toute autre cession, 'associé cédant doit notifier au Président de la société son projet
de cession, en indiquant l'identité du cessionnaire pressenti, le nombre de titres dont la
cession est envisagée et les conditions de la cession projetee, notamment le prix
convenu ou la valeur retenue.

Cette notification est transmise par le Président O tous les associés et la décision
d’agrément ou de refus d'agrément doit intervenir dans un délai de SOIXANTE (60)
jours & compter de la demande du cédant.

A défaut de réeponse dans ce délai, 'agrément est considere comme donneé.

La décision d'agréement ou de refus d'agrément est prise par décision de la collectivité
des associes deliberant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires. Elle
n'a pas a étre motivee.

En cas dagrément, la cession projetee est realisee par I'associé aux conditions
mentionnées dans sa demande d’'agrément.

En cas de refus d’agrément, le cédant doit, dans un délai de QUINZE (15) jours &
compter de la notification de la décision de refus d’agrément, indiquer a la société, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, s'il
entend renoncer a son projet de cession.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une renonciation de l'associé & son
projet.

Sile cédant ne renonce pas ¢ son projet de cession, le Président doit, dans un délai de
TROIS (3) mois a compter de la notification de la décision du cédant de ne pas
renoncer a son projet de cession :

- soit faire acquérir les actions dont la cession est envisagée par un ou plusieurs
tiers préalablement agréés par la collectivité des associés ;

- soit les faire acquérir par un ou plusieurs AssoCiés ;

- soit faire procéder & ce rachat par la société elle-méme. Elle doit, dans ce cas et
dans les SIX (6) mois dudit rachat, céder ces actions ou les annuler dans le cadre
d'une réduction de son capital social.

Les associés bénéficieront en tout état de cause, d'un droit de préemption pour
procéder a ce rachat et ce droit sera exercé, & défaut d’accord entre eux, au prorata
de leurs droits dans le capital social.

Le prix de rachat des actions est fixé d'un commmun accord. En cas de désaccord, ce
prix est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
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13.6

13.7

13.8

Si & I'expiration de ce délai de TROIS (3) mois, le rachat n'est pas réalisé, lagrément est
considérée comme donne. Toutefois, ce délai peut étre prolonge par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des reférés, sans recours
possible, le cédant et le cessionnaire dGment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs designes par les associes est régularisee par
un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président de la société, qui le
notifiera au cédant dans les HUIT (8) jours de sa date, avec invitation & se présenter au
siege social pour recevair le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

Ces dispositions sont applicables en cas de succession, de transmission & titre gratuit
ou de liguidation de communaute de biens entre epoux.

Elles sont également applicables en cas d’'apport en societé, d'apport partiel d’actif, de
fusion ou de scission.

Elles peuvent aussi sappliquer & la cession de l'usufruit ou de la nue-propriete
d’actions, & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de
droits de souscription d une augmentation de capital par voie d'apports en numeéraire
ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est enfin applicable & toute cession de
valeurs mobilieres émises par la societé, donnant vocation ou pouvant donner vocation
a recevoir, a tout moment ou ¢ terme, des actions de la sociéte.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiee qu’aux conditions
de majorité prévues a l'article 19.5 des statuts.

ARTICLE 14 PRESIDENT

141
4.2

4.3

| 14.4

La Societe est gérée et administrée par un president, personne physique ou morale,
pouvant avoir ou non la qualité d'associé de la Société (le « Président »).

Le Président est nomme par decision de la collectivité des associes ou de l'associe
unique.

Le Président exerce ses fonctions sans limitation de durée. Il peut étre révoquée & tout
moment, sans préavis ni indemnité et sans gu'un juste motif soit nécessaire par
déecision de la collectivite des associes ou de I'associé unique.

La rémunération du Président estsera fixée le cas echeant par décision de la
collectivité des associés ou de I'associé unique.

ARTICLE 15 POUVOIRS DU PRESIDENT

151

15.2

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société.

Le Président représente la Société & I'égard des tiers conformément aux dispositions de
larticle L. 227-6 du Code de commerce. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
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agir en toute circonstance au nom de la Societé dans la limite de I'objet social, sous
réserve des attributions exercées par la collectivité des associés ou par I'associé unique.

153 Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les actes du
Preésident qui ne reléevent pas de l'objet social,  moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, etant exclu que la seule publication des statuts suffise O constituer cette
preuve.

ARTICLE 16 DIRECTEUR GENERAL

16.1 La collectivité des associés ou l'associe unique peuvent également nommer un ou
plusieurs directeurs genéraux personnes physiques ou morales ayant a titre habituel le
pouvoir d’engager la Société (le « Directeur Général »). Le Directeur Général dispose &
I'égard des tiers des mémes pouvoirs gue le Président.

16.2  Le Directeur Général exerce ses fonctions sans limitation de durée. Il peut &tre révoqué
4 tout moment, sans préavis ni indemnite, et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par
décision de la collectivite des associes ou de I'associe unigue.

16.3 En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en
fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination d'un nouveau
President.

| 16.4  La rémunération du Directeur Général estsera fixée le cas échéant par décision de la
collectivite des associeés ou de I'associe unigue.

ARTICLE 1/ CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le president ou, s’il en existe un, le commissaire aux comptes présente aux associes ou O
lassocié unique un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposee entre la Societe et son Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associes
disposant d’'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, il sagit d'une société
actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés ou I'associé unique statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmaoins leurs effets, 0 charge pour la personne
intéressee et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la Société ne comprend gu’un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

ARTICLE 18 COMMISSAIRES AUX COMPTES

181 Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires peuvent &tre désignés par décision
de l'associé unigue ou de la collectivité des associés et, le cas écheant, exercent leur
mission de contréle conformément a la loi.
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18.2 Le cas échéant, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, dempéchement, de démission ou de
déces, sont nommes en méme temps que le ou les titulaires pour la méme duree.

18.3  Lorsque les dispositions légales et/ou les stipulations des présents statuts imposent la
consultation du ou des commissaires aux comptes, s'il en a été nommé, ce ou ces
derniers sont convogués et consultés conformément aux dispositions applicables aux
assembleées des associés.

ARTICLE 19 DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés, ou l'associe unique, le cas echeant, est seule competente pour
prendre les decisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions reglementées,

- nomination des Commissaires aux comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Societe,

- augmentation des engagements des associes,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, réevocation et remunération des dirigeants,

- modification des statuts.

Toutes les autres décisions relevent de la compétence du Président ou du(des) Directeur(s)
Général(aux).

ARTICLE 20 FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président ou du(des) Directeur(s) Général(aux),
selon la personne & linitiative de la consultation, en assemblee générale ou resultent du
consentement des associes exprime dans un acte sous seing prive. Elles peuvent également
faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Tout associe a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel gue soit le nombre d'actions qu’'il possede. Il doit justifier de son identité et
de linscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.
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ARTICLE 21 CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président ou le(les) Directeur(s) Général(aux) adresse & chaque
associe, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
neécessaires & 'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 20 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandeée.

Tout associeé n'ayant pas répondu dans le delai ci-dessus est considére comme s'étant
abstenu.

ARTICLE 22 ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par le(les) Directeur(s)
Général(aux), soit par un mandataire deésigné par le Président du Tribunal de commerce
statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins
du capital ou a la demande du comiteé social et économique en cas d'urgence, soit par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquee par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant
la date de la réunion et mentionne le jour, I'neure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut déliberer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder d leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité
de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télecopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés gui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unigque correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
l'associe.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
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du décret n® 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procéde fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Les réunions des assemblées genérales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indique
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par le Directeur Général, ou
encore, en l'absence de ce dernier, par un associe designe par I'Assemblee.

ARTICLE 23 REGLES D’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les déecisions collectives des associés sont qualifiees d'ordinaires ou d’extraordinaires.

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions relatives d 'augmentation, lamortissement ou la
réduction du capital social, la fusion, la scission, l'apport partiel d’actif, la dissolution, la
prorogation et la transformation de la société, 'agrément des transmissions d’actions, ainsi
que, de fagon générale, toutes les modifications statutaires.

Les decisions collectives extraordinaires sont adoptées o la magjorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés preésents et representes.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives extraordinaires ci-apres
enumeérées doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associes,

- le changement de nationalite de la societe,

- toute insertion ou modification des clauses statutaires relatives & I'exclusion d’'un
associe.

Toutes les autres decisions collectives sont qualifieées d’ordinaires.

Les decisions collectives ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix dont disposent
les associes présents et représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

ARTICLE 24 PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés
par le Président et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numerotes.
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Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifies
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilite & cet effet.

ARTICLE 25 DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises O leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés huit (8) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
echeant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siege social, et, le cas echeéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolides, des rapports et documents soumis aux associes a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 26 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le 31
déecembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2026.

ARTICLE 27 AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITIONS

271 Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice et fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice de I'exercice.

272  Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5% au moins pour étre affectés a la réserve légale, pour autant que celle-ci
n‘atteigne pas le dixieme du capital social.

Sur I'excédent disponible, augmente s'il v a lieu du report bénéficiaire antérieur, la
collectivite des associes ou l'associe unique, sur la proposition du Président ou le
Directeur Général, a le droit de prélever toutes sommes qu'elle/il juge convenable de
fixer pour étre affectées & un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux
ou spéciaux, ou & 'amortissement du capital.

27.3 Le solde, sl en existe, est réparti entre les associés sous déduction des sommes
reportées & nouveau.

274  La collectivité des associés ou I'associé unique peut décider la répartition de toute
somme prélevée sur les réserves dont elle/il a la disposition. Elle/il peut aussi décider la
répartition de toute somme prélevée sur les primes d’émission, d’'apport ou de fusion.
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Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

275 Le paiement des dividendes a lieu aux époques fixées par la collectivité des associés
ou l'associé unigue sous réserve des dispositions légales fixant un délai maximal pour
cette mise en paiement.

La collectivité des associés ou de l'associé unigue statuant sur les comptes de
I'exercice, a la faculté d’accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution - ou des acomptes sur dividendes - une option entre le paiement du
dividende - ou de 'acompte - en numeéraire ou en actions de la Societe.

ARTICLE 28 DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution et la liquidation de la Societé sont effectuées conformeément aux dispositions
legales et reglementaires du Code de commerce.

Le boni de liquidation est reparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

ARTICLE 29 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Sociéte ou lors de sa liquidation,
s’éleveraient soit entre la Sociéte et les associes, soit entre les associés eux-mémes a pPropos
des affaires sociales, seront soumises ¢ la juridiction des tribunaux compétents du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire I'élection de domicile dans
le ressort du tribunal du lieu du siege social et toutes les assignations seront regulierement
délivrées & ce domicile €lu, sans avoir égard au domicile réel ; & défaut d’élection de domicile,
les assignations ou significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République pres le tribunal judiciaire du siege social.

ARTICLE 30 FRAIS ET AUTRES

Les frais, droits et honoraires relatifs aux présents statuts et & leurs suites seront pris en charge
par la Societe lorsqu’elle aura ete immatriculée au Registre du Commerce et des Societés.

DISPOSITIONS CONSTITUTIVES

ARTICLE 31 NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
illimitée est :

- M™ Amandine-Marie DEBAR.

13
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M™e Amandine-Marie DEBAR accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui la
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 32 REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalite morale gu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Societes.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement gui en résulte pour la Sociéte, est annexé aux présents statuts.

Cet état a eéteé tenu a la disposition des associes dans les delais légaux o I'adresse préevue du
siege social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Sociéte,
lorsque celle-ci aura eté immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 33 MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

Les soussigneés donnent mandat & M™ Amandine-Marie DEBAR, a l'effet de passer les actes et
de prendre pour le compte de la Sociéte, tous engagements requis en vue de l'activite de la
Societe.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 34 FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiee conforme des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités legales relatives a la constitution de la
Sociéte et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
deépartement du siege social ;

- proceder & toutes declarations aupres du Guichet Unique ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- O cet effet, signer tous actes et pieces, acquitter tous droits et frais, et plus
généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner & la Société
présentement constituée son existence légale en accomplissant toutes autres
formalités prescrites par la loi.
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Il est expressément convenu que, par dérogation aux regles de preuve edictées par le
Code civil et plus particulierement, par l'article 1375 de ce code, I'établissement d’un
original par associé ne sera pas requis a titre de preuve des engagements pris par les
associés aux termes des présentes.

Les associés reconnaissent et acceptent que (i) le présent acte sous seing privé soit signé
par voie de signature électronique via la plateforme DocuSign en application des articles
1367 et suivants du Code civil et (i) que la transmission électronique du présent acte sous
seing privé ainsi signé vaille preuve, entre les associés, de l'existence, de lorigine, de la
réception, de lintégrité dudit acte.

En outre, les associés prennent acte de ce que le rédacteur du présent acte a pris toutes
les diligences qu’'il a estimées pertinentes aux fins de s'assurer de I'authentification de
lidentité de chaque signataire et lui donne quitus de ce chef.

03 septembre 2025 | 20:50 CEST

Bon pour acceptation des fonctions
de Président 03 septembre 2025 | 21:15 CEST

DocuSigned by:

@mmﬂmzl\wﬁb Deplr lrmand DEBIK

AF3FEB5321E8479... B8F83D797732406...

Mme Amandine-Marie DEBAR' M. Armand DEBAR

' Faire précéder la signature de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Préalablement & la signature des présents statuts, les actes suivants ont été accomplis pour le
compte de la Société en formation :

CO-CONTRACTANT OBJET DE 'ENGAGEMENT PORTEE DE 'ENGAGEMENT

L'ouverture de ce compte a pour
Ouverture d’'un compte bancaire | objet le dépdt des fonds destinés
d la libération du capital social

LCL
Agence de RENNES
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