AB INVEST

Société par actions simplifiée au capital de 100 euros
Siége social : 9 RUE DU JAUD,
57 076 METZ

STATUTS CONSTITUTIFS
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LES SOUSSIGNES ;

Mousicur Adrien BRISTIEL,
a6 le 27 octobre 1990 & ST AVOLD (57},

de nationalité frangaise, demeutant 9 RUE DU JAUD, 57 070 METZ,

E}@:{S:;z sans conirat le 18/68/2014 au sibunai d’nstance de Meiz 3 Alice PAWELKO née ie 0670411988
a

5 Gtabli ainsi quiil suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS)-

ARTICLE 1 - FORME

1l ex-iste entre i¢8 prcfpnétaires _des actions ci-apres creees ot de toutes celies qui le seraient
ultérieuremeng, B sociéts par actions simplifiée régic par les lois et réglements en vigueur, et par les
prégents statuls.

Elle fonctionns sous ia méme forme aves uw o plusiewts ass0ciés.

Eile ne peut procéder 4 une offre av public de ses titres mais peut néanmotns procéder & des offres
réservées & des nvestisseurs gqualifiés ou 3 un cercle restroint dinvestisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
1.3 Sociéts a pout objet, en France gt A l'étranger ¢

- la prise de ot participatinn dans toute sociéts-de toute pature quelle qwelie soit et la gestion de ces
participations ;

- *acquistion, Padministration &t la gestion par Jocation ou gufrement de tous immeubles 1 biens
wnmobitiers oU mobiher,

- Pempruni de ous jos fonds nécessaires 2 088 obiets et la mise en place de toutes stiretés réelles ou
autres garanties nécessaires ;

- exceptionnetioment I’ aliénation 4es ippmenbles devenus inutiles 4 la sociéto au moyen de verts,
échange ou apport &P sociéte |

- Pociroi de prét aux sociéifs dens lesguetles elie déiient des participations ;

- 1a gestion d& i trésorerie des sociétes dans lesquelles etie détient des participations

Toutes oprations industriclles et commerciales se rapportant &

- la création, lacquisition, 1a location, la p¥iss et location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
4 hail, Tinstaliation, I'exploitation de tous établissernents, fonds de commerce, psines, ateliers, s&
+ 3 ane ou Tautre Res ackvHEs spécifiées ci-dessus 3

- 1a ypEise, 'acquisition, Texploitation ol Iz cession de tous procédes, brevets et droits de pmpriété
inteilectusie concernant cos activites :

-la partic'tpetion, directe oU MAIroole, ac la Sovistd dans tnutcs oparations financiéres, mobiligres ou
jmmaobiliéres ou entreptiscs comunerciales ou tndustriclies pouvant s rattacher & Yobiet socaal ol &
tout objet similaire DB CONNEKS 5

- {outes opérations queleonques contribuanta ia réalisation de ¢t objet.




ARFICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : AB INVEST

Daxs tous les actes et docyments émanatii de fa Socicté et destinés aux tiers, 12 dénominafion sera

pﬁcédec ou shivie immédiatement Jes Taots écrifs lisiblement nSociété par actions simplifise” ou des
initiales TSAS" ot de Ménonciafion dv meontant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en 1&te de ses factures, notes de commandes, 1ai1fs €t documents
publicitaires, ainsi que sur toutcs corvespondances St S oiasés conCErnant son activits et signés par eile
ou en son nom, le sitge du teibunal au greffe duguet elle est immatriculée au Registre du COMICTCS et
des sociétés, et le nuMEro Fimmairiculation quielie a recu. -

ARTICLE 4 - SIRGE SOCIAL
Lo siége social est fixé 1 9 RUE DU JAUD, 57 876 METZ

It peut &0 pransféré en tout endroit par décision de la coflectivité des associés on PAI décision du
président qui st habilité 2 modifier les stafuts &l conséquence.

ARTICIES- DUREE

1o durée de la Sociéts st fixée 3 quatre vingt dix neuf anndes & compier de la date de so
i . ulation au Regiswee du commerce St des SOCIEHES, sauf les cas de dissolution anticipée o 48

prorogation.

ARTICLE G- APPORTS
1 o5 SOUSSIENES apportenid 2 Sociéls :
Apports en pumerae

Une somms €D puméraire de mille enras (100,00 gnrosh, eogrespondant & 100 actions de UInEralre,
Aupe vakeur pominale de B0 CUO (1 euro} chacune, SOUSCIites €b %its ol intégratement 1bérées, ainsi
qu'il résulte dus certificat établi en date du /0472025 par 1a bangue CM Agence de QlouangefRombas.,

sitaire des fonds, auguel 658 demeurée armexse ia liste des 23500388 ayant souscrit avec Tindication,
pour chacust Jeux, des sommes versées.



La somme fotale versée par les associés, soit 1 00,00 cuwros, 2

&4 régulid 3 2
ouvert an nom de la Sociéis en formation, 3 ladite bangue. gulidrement déposée & un compte

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capitat sacial est fixé 3 Ia somme de mille euros (1 00 euros).

11 est divisé en 100 actions de 1 eurd chacune, entiérement fibérées ef de méme catdgorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SQCIAL

1-A ntation de capt

Le capital social peut &xe augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la joi.

Le capital social est augmenté soit par &mission J'actions ordinaires ou d'aciions de préférence, soit par
majoration du imontani nominal des titres de capital existants. Tl peut &gatement gire augmenté par
Texercice de droits attachés a des valcurs mobilieres donnant accés & capitel, dans les conditions
prévacs par 12 loi.

La coltectivits des assoviés est seule compétenic pour décider, sur %o rEppori du Président, une
angmentation de capital immédiafe ou 3 terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans
ies condsitons fixées a Particle L. 725.125-2 du Cods de commerce.

Lorsqué fa collectivité des associds décide Faugmentation de capital, elie peut dgkéguer au Président le
pouvoir d& fixer les modalités de V'émission des titres.

[ et émissions de valeurs mobilidres donnant gcois au capital ou donnant droit 3 Tatiribution de titres de

créances TEgIEs pat l'article L. 27891 du Code de commerce sont autorisées par La collectivité des
associés statuant 3 ta mejorité doS trois quarts des actions composant le capital socisl, sur rap'?ort dn
président of rapport spécial du Commissale S Comptes, il en existe, conformément aux artictes L.

935-129 4 1. 775-129-6 da Code de commerce.

Fn cas Jaugmentation p&¥ &mission d'actions de numéraire ou Emission de valeurs mobilizres donnast
acobs gl capial O% dounant droit 2 Pattribution de GHres de créances, uit droft preférenticl 3 ia

souscription de ©es actions ot réserve, danskes conditions 1égales, avx propricialres J'actions existanies.

Toulefois, conformément 3 Tatinéa S de tarticle L. 178-11 du Code de commerce, tes actions de
préféronce auxauetles est attaché un drott Yimité de pariicipation aux Jividendes, BUX Toserves ou au
o du patrimoiné en cas Je Tiguidation sent privées 9€ droit préfécentiel 4e souscription pour toute
augmentation de capitat en méraire.

Les associés peuvent renoncer 2 tre individuel 4 leor droit proférentiel et 1a coltectivite des associés qul
aécide langmentation de capital peut décider, dans 168 conditions prévues par \a loi, de supprimer &®
droit préférentiel de souscripiion- -

Sila gollectivité des associes ou, en sas du déiéganion i Président, ie décide expressément, 1t titres d&
capitat =07 souscrits & titre reduchble soit attribués aux. associés gqui susort couscrit un nomye de
titres supigiear & celui auguel ils pouvaient souscrive 3 Htre praférenticl, proporﬁot!.ﬁﬁ“ﬁﬁetﬁ. aux droits

de souseription dont ils digposent et, e tout &tat de causs, dans la limite do lears gemandes.
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Si Faugmentation i i : ; oz .
gmentation du capital est réalisés par InCO on do réserves, bénéfices ou primes démission,

fa glo]]echwtc des associés délibere aux conditions de quorem et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit & Yattribution d'actions nouvelles, & la suite de Tincorporat:on ai capital de réserves bénéfices

ou primes ¢ émission appariient au py-propriétaire, sous réserve des droits de Tusufruiter.

2 - Réduction de capital

La re'.vd-uction ’dn capital st antorisée ou décidée par 1g collectivité des associés délibsrant dans ies
conditions prevecs pour 1es décisions extraordinaies et ne peut en aBCUL 0&S poster atteinte 3 Tégaltid
dsg associés. Les associés peuvent deléguer au Président tous poEVOirs powr 1z réaliser.

3- Amortissentent du capiial

La collectivité des flssociés délibérant dans les conditions prévugs pour les décisions extraordinaires
peut égatenent décider d'amaoriir tout o0 partic du capital social et substiuer ax actions de capital des

actions de jonissance partiellement ou totalement amorties, fe tout en application des articles L. 225-198
ot suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lossdela constitetion de 1a Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de 1a souscription, dela2
moitié au moins de leur valear naaninale.

Lotrs dun¢ aupmentation de capital, 1es actions de puméraire sont Tibérées, lors dela spuseription, d'un
guart au moins de kur yaleur nominale ef, 1e cas &ohéant, de 1 toialité de la prime J&mission.

La libération du surplus doit intervenir en une ol plusicurs fots sur appet du Président, dans ke délai de
cing ans & compier d2 Iimmatriculation 2% Regisire du cOMMeETee ot des sociélés en O6 qui conceme &
capital initial, et dans 1e délai de cing ans & compter do jout ois Fopération est devenue définitive i cas
Faugmentation de capital.

Les appels de fonds sont porés & ta connaissance du ou des goitseripieurs quinze jours all _mo‘ms avant
1a date fixée pour chaque yersement, par lettr® secommandss aves demande d'avis de réception, adressée
i chadquas associé.

Fout vetard dans 1o versement des sommes dues Sur e montant non ibéré des actions entraine ge pleir
droit intérét au iBuX 16gpl & partir de Ja dafs dexigibilité, sans préjudice de Taction persannelle que la
Qaciéie pent exercer contre Vassocié défaillant et Jes mesures Fexacution forcée prévues par 1a log.

Conformément aux dispositions d¢ varticle 18433 du Code civil, lorsqud] n'a pas &€ prooédé dans ul
dcim ¥gal aux appels de fouds pour véalbiser 1a fibération intégrale du capital, tout intéressé peut
demmander au Président du tribunal statuart &1 pEfaré soit d’enjoindre sous astreinte aux dirigeants de

procéder 2 ¢68 appels de fonds, soit de désigner v nandataire chargé de procéder & cette formalifc.

Ariicle 10— COMPTE COURANT D’ACT!ONNAIBES

Quire leurs apporis, les actiopnaires aurcoat la faculc, sur demande ou aved IPaccord dn Président, de
verser ou jaissor 3 disposition de la socidis, en compte courant, toukes sommes qui seyatent jugées utiles
pour les pescins de la société ; Ie tout s0US réserve de la réglementation applicable aux opérations de
erédit (C. Mon. Fin. Art. L.51 1-5).
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Ces sommes seront inscrites au crédit ’un compte ouvert au nom de Vactionnaire.
Les compies COurants d’actionnaires ne doivent jamais étre dibiteurs, et fa société a la faculi# d’en
rembourser tout ou pariie, apres avis donné par écrit un mois & Pavance, sauf stipulation contraice.

1es conditions &’ fmérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront d&ierminées,
soit par déeision collective osdinaire du ou des actionnaires, soit par convention intervenue directement
entre le Président ef le déposant &t sonmise & approbation de Passembice générale des actionnaires.
Les intéréis des comptes coursais seront percus au maximum dsgs fa limite des iniéréts logaux
Gscalement déductibles et portés dans les frais généraux de ls sociéts.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

es actions sont obligatoirement rominatives. Elles donnent lies aune inscription enco

s : mpie individuel
dans les conditions ¢t selon leg modaliiés prévucs par la Joi et les réglements €0 vigueur.

Tout associé peut demander 414 Société 1a délivrance d'use attestation dinscription en compie.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres Timmatriculation de ia Yociété an Registre du cOMINECe et des

gpcigiés. En cas Jangmentaiion du capital, les actions sont négeciables & compier de 1a réatisation de
ceile-cl.

{ es actions demeunrent asgociebles apres la dissohstion de la Socicsé et jusqua la cldture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en COMPS sndividuel ay nom du ou des titutaires sur

fes registres fenus & cet offet an siége social.

En cas dc transpaission des agtions, lo transfert de proprice résulte de(l’ir’iscfiption des Gires au comple
de Pacheteur 3 a date fixée par laccord des parties ¢t aotifiée & la Soci€te.

i es actions résuliant dapports o8 indusirie sont aitribuées 3 titre personnel. Efles sont mafiénables et
intransmissibles.

Eiles soront annulées en cas de déces de leur fitulaire comme en cas de cessation Par ledit nm!alfe de
568 ppestaﬁons 3 fissue dun délai de & mois suivant misc en demeurs, par letire egommandée avec

demande d'avis de régeption, de poursuivre fesdites prestations dans les conditions prévues & 1
convention dapport-
ARTICLE 13 - AGREMENT

1.2 cessioa de titres de capital st de valeurs mobilicres donpant accds au capital &1m tiers 3 quetque tire
gue ce sojt est soumise & lagrément préalable de 1a collectivité des 2830CHES.

1e cddant doit notifief pa¥ jettre recommandes aves demande davis de réception une demande
Jlagrémernd au Président de la Soci@té en indiguant les homs, prénoms <% adresse di cessionnaire. le
nombre des titres d6 capital ou valeurs mobiliéres donnant acods ok capstal dont Ta cession est envisagee
e le prix offert. Cette demande d'agrément est fransimisc par le président aux asSOCISS.

A




L'agrément résulte d'une décision ecollective des associ 3 iork
. . ics statuant 4 la ma 2 i i
disposant dn droit de vote. & majorité des voix des associes

La décision d'agrément ou de refus dagrément n'a pas 3 Ve 1fié

' ; ] pas 3 éire motivee. Elle est notifiée au cédant
Ietire recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivest la demande d'agrém:li‘:
Pagrément est réputé acqnis.

Ea cas d'agrément, I'associé cédant peut réafiser librement la cession aux conditio s
ns ues dans 1
demande d'agrément. e §

En cas de refus d'agrément, 1 Socidet st tene, dans un délai de irois mois & compter de la notification
du refiss, de faire acquérir Jes titres de capital ou valeurs mobiliéres dommant accés au capital, soit par un

associé ou par un tiers, soit, avec te consentement du cédant, par la Société, en vue dhune réduction du
capital.

A défant daccord entre les parties, le prix des titres de capital o yaleurs mobiliéres donnant accés au
capital ¢st déterminé par voie dexpertise, dans les conditions prévnes & Yasticle 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de Aétermination du prix des titres de capiial on valeurs mobilisres donnant accés au
capital sout prévues dans une convention Hant tes parties & Ta cossion ou au rachat, Texpert désigné seta
tenu de les appliquer conformément aux dispositions de second alinéa du t & Farticle 1843-4 du Code
eivil.

Le cédant pout & tout moment aviser le Président, par lettre recommaindée avec demande davis de
réeeption, qu'il Tencace 4 ln cession de ses titres de capitat o valeurs mobiliéres doneant accés au capital.

Si, & Pexpivation du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, Yagrément est considéré comme donng.
Toutefols, ce délai peut &tre prolongg par ordonnance de péféré du Président du Tribunal de COMMerce,
sans recours possibie, Yassoei§ cédant et ie cessiotinaire diment appelés.

Les dispostizons qui préctdent sont applicablas 3 toutes les cessions, QUo lesdites cessions inerviennent
on cas de dévolution successorale ou do tiquidation d'wme commugauté de biens entze &poix, par voie
"apport, de fusion, de partage copséentif 2 ia Hiquidation dhine sociSié assecles, de Hattsgnfsmon
eniversetie de patrimome June sociclé ou pat voic dadiudication publigue en veri Fune décision de
justice all autrement.

Elles penvent ausst sappliquer 2 14 cession des drofts Jrattribution en cas d angimentation de capital par

fncorperation de péserves, primes d'émission ou pénéfices, 2insi qu'en €25 ﬂe cession de droi_ts.de
souscriphion 4 une augmem:atinn do capital par yoie d'apporis ef auméraire ou de repoRclation

individuelle a8 droit de souscription en favenr de personnes dénommess.

La présente clanse dlagrément Be peut e supprimeée O modifide que par déeision collective des
asgociés statuant 3 1 unanimité des vOIX.

Tote cession réalisée ext violation de aette cleuse dagrément ost nulle.

ARTICLE 14- LOCATION BES ACTIONS

Les acrions peuvent, S'e données en lotabioit 4 ule PperSONRS physique sous tes conditions ot lanites
prévues aux articles L., 239-14 939-5 du Code de commenss:




Le contrat de location est conststé par un acie sous signainre privée soumis a la formalite de

Yenregistrement Ou par up acte authentique, ct com ortant ies menti <gues A l'arti a
Codo de commeree. : P ons prévues 4 l'article R.239-1 da

Poar &tre opposable & la Société, il doit lui &tre signifié ndiciai 5 .
i - par acte extrajudiciaire Bty
représentant 1égal dans un acte authentique. J ou &fre acceple par son

Le Icgcataiye dos actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues oi-dessns pour le
cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du Jocatatre interdit 1a location effective des actions.

1a détivrance des actions loudes est réaliséed la date de ta mention de 15 location ef du rom du locataire

3 coi6 du nom de Fassocié dans le registre des tiires aoninatifs de la Société. A compier de cette date,
1a Sociéte doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévolr sa participation ot soil
vote amx assemblees.

{ & droit de vote appartient aul baillenr dans les assemblées statuant sur fes modifications statutanes ou
le changement de nationalits de 1a Sopiéte etau locataire dans les autres assernblées. Pour fexercice des
auires droits attachés aux actions louées, notamment & aroit aux dividendes, te bailleur est considérs
comine Je nu-propriétaire et le locataire comme Pusufruitier.

Conformément mdﬁposﬁimm de larticle R. 225-68 du Code de commerce, le situlpire du droitde vote

asifaché auy actions nominatives louces depuis un 1805s 2V moins 2 la date de Vingertion de Taxis de
convocation, doit, méme sil Nen a pas fait ia demande, &tre convoqué & toute assemblée par letire

ordinaire. ’

Les actions loudes doivent &tre &valudes, sur labase de critéres tires des comptes sociaux, el début et en
fin de contra, ainsi qua 1a fin de chague Sxercice comptable lorsque 1o bailicur est nag personic morale.
1 révntustion est certifice par il Commissaire aux Compses.

L& bail est reponvelé dans les mémes conditions que je bail nitiai. Ba cas de ‘non—reneuvﬁll'e,meni du
contrat de bail oude césiliation, la partie fa plus diligente fait procéder la radiation de la mentlon portée
dans le regisire des titres. nominatifs de 1a Sociéé.

Les actions loudes 08 peuvent en aucutt cas faire objet d'une sous-lopation on 4B prét.

ARTICLE 15- DROTISET OBLICGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne Sroit, dans les bensfices et factif soaial, 3 une part nett® pmportionneﬁa 3 1a quotite
de capiial qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de Tacte d'apport, les droits adachés anx actions résuttant d'apports &n
industrie sont cgaux 3 ceux de ¥associé ayant le mojns apports.

Chague action donne e ocutre le droit au vote ot i 1a représentation dans les consultations cotlectives out
assemblees générales, ainsi que & droit déme informé sur 1a marche de 12 Sociéts et dobieir

communication de certaine documents ~obiaux aux $pogques ot dans les conditions prévies par la loi et
les statwuis.

Les associés ns supportent tes pertes qu'a concimrenes de leurs apports.




] ;-. " " , .pait Iel.ll' lmPOKSGl' une

La propriéié dune action com porte de plein droit adhdsion aux statuts de la Sociéts et

1a colleciivité des ASSOCISs. aux décisions de

Les c;réanciﬁvsz a;lfants d-r.oit ou amires représeniants d'an 4s50cié ne pewvent, sous quelque prétexte que
ce 50it, requérir l'apposition de scellds sur Jes biens et valours sociales, ni en demander le partage ou la

::lmt}?n . iis doivent s'en rapporier aux inveaiaives sociaux ef aux décisions de la coflectivité des
50cies.

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusiers actions pour £xercer un droit queleongue, en cas
d'échange, de regroupement OU d'attribution de titres ou en conséquence Faugmentation ou de réduction
431& ca_pltal, de fusion o autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur 4 celui requis, ne povent exercer oes droits qu'a la condition de faire leur affawe pezsonnelle

da groupemelt, et aveniuetiement de Pachat ou do la vente du nombrs d'actions ou droits nécessaires.

ARTECLE 16 - INDWlsmqui: PES ACTIONS - NUE-PROPRIKTE - USUFRUIT
Les actions somi sndivisibles & I'égard de 1a Sociéte.

1es associgs propriétaires indivis dactions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un
geul dienire eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandatafre unique ; &b a3 de désaccord,
jo mandataire unique pevk aire désigné 3 la demande de Vindivisaire Je plus diligent.

1 désignation di représentant de Pindivision dott &re notifide & ta Soc 3¢ dans le mois e 13 SUEVERANCE
de Tindhvision. Toute modification dans la persorme du Teprésentant de Findivision n'aurs deffet, vis-a-
vis de la Sociéis, qud Pexpiration Jun délai dun mois 3 compter de sa notification & la Sociéts, justifiant
dela regularrta dela modification otV enue.

Si nne action ost grevée dun usufruit, le pu-propriétaire et Pusufruttier ont 1o droit de paricipes aEX.
décisions collectives, quel que soit e titulairs du droit de vote. Tis doivent e convoqués & toutes ks

assemblées et Jisposent du méme droit ¢information-
Le droit de ot jent au nu-propriétaire, sauf pour 1S décisions concernast rasfectation des
pénéfices, ol il est réservé 3 Tasufruitier

Toutefols, pour 128 décisions astres gue celies refatives & Paffectation des Bénéfices, ie nu-proprictains
et Pusufruliter petvent convenir que 1o droit de voie sera gxercé par tusefruitier. L4 convention est
aotifide par Ietire recommandée 3 12 Société, gui sera lenud dappliquer cefte convention pour Oute
consultation apres Texpiration d'om aéiat dun mois suivant Yervoi de cetie letire.

Lotsquume action st grevée dusufruit, les droits du mu-propriétaire et de Tusufruitier soat, sauf
COMVention COntraire dos parties, cépartis de 1a maniére saivans :

- jes dividendos ef le report & noOUVEAn reviennent & {asufruitior &
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- ie.-nu-p}‘op'riétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de
droii de jouissance sur les sommes
les restituer en fin d'usufruit

v ! ces réserves, Pusufruitier a on
distribudes, sous la forme d'un guasi-usufruit, & charge pour Jui de

- io‘rs du partage, ic Exmi de li.quidation ot le remboursement des apports reviennent a& pu-proprictaire
mais restent SOuMIs & pusufruit, Pusufruitier pouvant disposer Jibrement des semmes correspondanies a
charge pour fu de les restituer en fin dusufiuit {C. civ., art. 387, quasi-usuﬂui‘l}. ’

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et adminisinée par un Président, pasonae physique ou morale,
sgsociée ou nop de e Sociéte.
| - Désignation

Le premier Prégident de la Sociéss sera désigne aux RNes des présenis statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés prise ta majorits de plus defa moitié des actions compoesant
le capital social.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment &n COLTS de mandat, clle désigne une personRne spécialement habilitée & la représenter
en qualité de yeprésentant.

Lorsqu'one parsonne morale est pommée Président, ses dirigeants sont soun}is aux mémes t:.onditians at
obligations et encourent les mémes responsabilinés civile ¢t pénale que s1his étme.nt P.réssdent en leur
PrOPES HOM, 5305 préjudice dela responsebilit® solidaire de la personng morale qu'ils dirigent.

Lo mandat du Président est renouvelable saNs Tigitation

Le Prégident, persennephysiqua, ou le représentant de la personne morale Président, peut fre également
fié & la Société par ut contrat de travail 2 condition que ce consrat eosresponde & un emploi effectif.

7 - Durée des fopctions

__:__'_’__,_‘-—-—'—-"'
1o Président est pormmé sans Emitation de duarée.

i & i 2 i 1a révocation, Fespirafion de son
i.es fonctions de Présuient prenuent Fin soit par e déces, |78 dem’lssmn, ion de s
mandat, soit par Touverture 2 encontre 68 celui-ci d'une procédure de redressement Ol de Lpndation
judiciaires.

Le Président pett démissionner de sol mandat sous raserve de respecter un pa:éavis d? & mois lequel
wrra ire réduit lors de la consultation de 12 collectiviis des assoCios qui mura & statuer gur le
remplacement du Président démissipnnaire. :

1. démission du Président nest recevable que ¢l elle est adressee & chacun des ass00iés par fetie
recommangee.




3_- Révgcaiion

I:_e ‘i’?‘éslidcnt peut étre {é\roqué pour un jusie matif, par décision de la collectivité des associés prise 2
Vinitiative dtun ou plusienss associés réunissani an moins 50 % du capital et des droiis de votc de la
Qociété et statyani 4 2 majorité la majorité de plus de la moifié d

: jant : es actions composan ie capitak social.
To'mze révocation intervenant sans qu'tm juste motif soit établ ouvrira droit & une indemnisation du

En owire, e Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sujvanis |

. interdiction de diriger, gerer, administrer ou contrdler une enfreptise ol personne morale, incapacité
on faillite personneile o Président personne physiques

- mise en redressenment oU liquidation judiciaire, interdiction de
personne morale,

- exelusion du Président associé.

gestion ou dissolution du Président

4 - Rémunération

Le Président pourra percevoir LS rémunération au titre do 568 fonctions, laquelle sera fixée ef modifite
par décision de Ta collectivité des assocics. Elle pourra &tre fixe cu proportionnetle oo 3 1a fois fixe et
proportiopnelle au hénéfice on au chiffre daffaires.

Quire cetle rémunération, # sexa remhoursé, ST 3usﬁﬁcatifs, des frais quil exposerd dans
raccomplissement de 68 fonctions.

5 - Pouvoirs du Président

- rouViile s - S

Le Présideni dirige 2 Société et ka représente 8 Végard des tiers. A ce tit¥e, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pous agir en touie circonstance att nom de la Sociées dans les limites de Pobjet social et des
POTVOITS expressement dévolus par laloi et les statuts 3 ln coltectivité des associes-

Les dispositions des préseits stafuts Timitant les pouvoirs do Président sont inopposables aux fiers.

La Sociéte est engagée mime pat les actes du Président qui ne relévent Pas de Yobjet _social, a moins
gu'elle ns prouve que le aets savait que Yacle dépassait oet objet ou an‘il ne _pouvalt [gnorer cOmpE
tenu des CIrCONSIANCES, 1a seule publication des stafnis ne suffisant pas & constituer cEtte prevve-

Le Président peut dékéguer 2 toute persomne o son choix certains de ses pouvoirs pout l'exercice de
fonctions spécifiques 0B Paccomplissement de pertatns actes.

ARTICLE 18- DIRECTEUR(S) CENERAL(AUX)

1 - Désigngtion

Sur la proposifion du Président, la collectivité des associés peut nOMMET aia ma{;({rité simple une o
plusieurs personnes physiques ou une o plusieurs personnes morales pour Yassister &a qualité de
Directenr (déndral.

1La personne morgke Directer Général ost représentée par =on roprésentant légal sauf si, lors de sa&

namination ot a tout moment en cours de mandat, elle désigne unc pEISORuS spécialement habiléeala
représeser S aualité de représeniani.

[\
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I..o:sgx}‘une personne _mora!e est nommée Direcienr Général, ses dirigeants sont sownis aux mémes
conditions et obligations et encouremnt fes mémes responsabilités civile et pénaie que s'ils étaient

Directeur Général en leur propre nom, sans peéjudice dedar onsabilité solidaire de
quils dirigent. esp ire de la personne motate

Le Direcicur Général personne physique peut étre lié & Ia Société par un confrat de travail.

2 . Durée des fonctions

Ea durée' des fonctions du ou des Directesrs Généraux est fixée dans la décision de nomyination et ne
pent excéder celle du mandat du Président.

Toua?fois,‘m ces de cessatiot} des fonctions du Président, le ou jes Directeurs Généraux conservent leurs
fonctions jusqu'a la nominabion du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.
1 es fonctions de Directeur Général prennent fin soit par 1e décds, la démission, la révocation, expiration

d.e son mandat, soit par Fouverture 3 Tencontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
Tiguidation judiciaires.

Le ou les Direcieuss Généraux peuvent démissionner de leur mandat par lettre recommandée adressée
au Président, sous réserve de respecier tm préavis de 6 mois, lequel pourrs &G réduit lors de la
consultation de la collectivits des associés qui aura & statner Sur fe remplacement du ou des Directears

(Généranx démissionnaires.
3 - Révocation

Le ou les Directeurs Généranx peuvent &xe révogués & tout moment, sans quiil seit besoin dus juste
motif, par décision de 12 collectivité des assooids sur proposition du Président, prise 3 la majorité simple.
Ceite révocation n'ouvre droii 4 aucune indemnisation.

Fn outrs, leoules Directeurs Géncrank sont révogués de plem droit, sans indemnisation, dans les cas

sutyanis -

- interdiction de dirigsr, gérer, admirmsirer ou conirbler une entreprise ou personue morale, incapacs
ou failite personnelie du Daracteur Général personne physique,

_ mise cu redrossement ou {iquidation judiciairs, inierdiction de gestion cu dissolution dn Directour
Général pessopne morale,

- exclusion du Directeur znérat associé.

4 - Rémunération

Teoules Géndraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans 12
aécision de nomination. Elle peut &re fixe ou proportionnetic o & la fois fixe et proportionneile au
bénsfice ou au chiffre d'affaires.

g oulre, le ou les Directeurs Généralx sont remboursés de teurs frais de représeniation &t de
déplacement sur justificatifs.

5 _ Pouvoirs du Directeut.

1o gu les Directeurs Géndranx disposent 488 mEemes pouvoirs que 1c Présidont, somEs réserve des
Timitations éventuellement Tixées par iz dicision de nomination ou pas uae décision nliérieure.

Le ou les Directettes Généravx ne disposent pas du pouvoir de représeater la Sociéé 3 I'égard des Hers.
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE: ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de Yarticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou Ie

?ommissaire aux Comptes, sl en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
gt?wmues directement Ou par PETSORRES interposée entre la Société et son Président, Tun de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent o,

<l s'agit d'une socists associée, 1a Sociéié fa conirlant au sens de Varticle L. 233-3 dudit code.

{es associés stafuent sur ce rapport lars de la décision colfective stafuant sur les comptes de Yexercice
écoulke.

Les disposicions qui précédent ne somt pas applicables aux conventions portant sur les opéralions
courantes de la Société et conclues & des conditions pormales.

Les conventions nion approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne inferessce

et, éventueliement, pour le Président et les aufres dirigeants den supporter les conséquencss
dommageables pour ia Saciété.

Les interdictions prévues & Farticle L. 225-43 du Code de commerce gappliquent dans ies ccmditiﬁns
déterminges par eet asticle, au Président ef aux autres dirigeants de 1z Sociéte.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés penvent nommer par décision collective ordinaire um ou plusieurs Commissaires aux
Compies, e» application de P'article L. 821-40 du Code de commerce.

Cette nosmination est obligatoire <i 1a Société dépasse, & la clbture d'un exercice social, les seuils définis
jégalement et fixés par décret. Le Commissaire aux Compies ser2 nommé pour un mandat de six
exercices ef exercera son mandat dans le cadre d1m audit ¥eal classique.

Si un ou plusieurs associés représentant aw moins le tiers du capitat en font la demande, ta Société sera
épatement tenue de désigner un Commisssire aux Comptes, pouc us mandat de rois exercices ef sera
soumise 4 Tandit gal “petites entreprises’

Eg outre, {2 nomination d'un Commissaire aux Compies pourta atre demandée en jastice par ur ov
plusicurs associés représentant au moins fe dixi¢me du capital, La durce de son mandat sera de six
exercices.

Pans le cas ol une telie aomination demeurs facultative, la collectivité des associés disposera toujonrs
de 1z faculié de désigner volontairement wn Commissaire aux Comptes, 1a majorité de plus de la moils
des actions composant ic capitat social, dans les conditions prévues i jlarticle L. 225-228 da Code de
commerce. La Société pourra timiter la durée du mandat 4 trois exercices of seta ainsi soumise & Yaudit
tégal « petites entreprises ».

Lorsquun Commissatre aiX Compies ainst désipné osl ung Personne physigue ou une sOciéte
unipoysapnclle, un Commiseairs asx, CORPUES supplGant appoié & remplacer le on Jes tiulsires en cas de
refis, d'em! achement, de démission du mandal, de remait de 1n liste ou de décds, ast pommé en meme
temps que le titulaire povr ia méme durce.
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L’es'f CO}nmissain:cs aux Comples exercent keur mission de contrdie, conformement aux dispositions
tégislatives et réglementaires en vigueur.

Tis onf notsmment pour mission permanente de vérifier les
aleurs e Jes documents comptsbles de la Société, do contrdler 1a régularité et la sincérité des comptes

ssoci_aux <t d'en rondre compte & 1a Société. Tis ne doiveat e aucun cas s'isamiscer dans fa gestion de la
oCige.

Les (;?mmissaires aux Comptes gont invitds 4 participer & touie consultation de la colleciiviié des
associés, conformément aux dispositions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLIECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décistons suivantes :
- approbation des comptes annuels ef affectation des résaltats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptss,

- angmentation, amortissement e1 réduction du capital social,
_ teansformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liguidation de 1a Sociétd,

- angmentation des engagements des assOCi€s,

- agrément des cessions d'actions,

- pomipation, révocation et rémupération des dirigeands,

. modification des stabilts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compélence du Brésident.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALYTES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix dn Président et assemblée pénérale ou résultent du
consentement des associds exprimé dans un acte sous signature privée. Files peuvent égatement faire
Tobjet d'une consuliation écrite.

1 orsgue les décisions soni prises en assemblée générale, {assemblée pewt se dérouler physiquement oU,
dans les conditions fixées par jes lois et réglemnents, par tous moyens de sélécomm ication électronique.
En spphcation des dispositions €9 tarticle R 225-97 do Code de commerce, €1 afin de garontic
Tidentification &t la participation offective 3 Tassembiée des associés y participant par des moyens de
vislaconférence on de silécommunication, ces MOYENs devront transmetire au moins la voix des
participamts et satisfaire & des caraciéristiques techniques permettant la refransmission continue &t
simultanée des dalibérations.

Tout associs a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou pat mandataire, quei
gue soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son sdeniité et de l'inscripiion en compte dc
ses actions aa jour de 1a décision collective.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consutation &erite, 1o Président adrosse & chaque associg, per letre recommandée, e texie des

sésolutions proposées ainst que jes documents RECCSSANTS 4 linformation des associés

A




Les assoviés disposent d'un délai de B jouss a compier de fa é

fransmettre leur vote & I'auteur ception du projet de résolutions pour

de 1a consultation par leitre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dossus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les {&ssemblée'; Géndrales sont convoquées, soit par le Président, soit par yn mandataire désigné par le
P_réﬁdentdn'i'nbunal ‘de commerce statuant en référé & la demande d'un ou plusieurs associés réupissant
cing pour cent 28 momns du capital oudla demands du comité soci

: - 0] . al et économigue en cas d'margence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant Ia période de liquidation, PAssembiée st convoquée per le fiquidateur.

L'a cprwacation est effectuée par tous procédés do communication écrite 15 jours avant la date de la
séunion et mentionne le jour, Fhcure, Je lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutsfois, IAssemblée Génerale se réunit valablement sur convocation verbale et sans défai s

i tous les
associss y consentent-

Liordse du jour est arrété par Tauteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 1) % du capital ont la faculté de requérir ¥imscription a
fordre du jour de tAssemblée de projets de résolutions par tous Moyens de communication &crite. Ces
demandes dotvent &tre regues a0 Siege social & jours au moins avant la date de la réunion. Le Président
acense réception de ces demandes dans les 5 joars de leur véception.

'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui west pas A f'ordre du jour. Elle peut cependant, €1
{outes circonstances, révoquet fe Président, un ou plusieurs dirigeants, ¢t procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent S fairs représentor aux Jélibérations de I'Assemblée par un auire #ssocié ou par
pn ters justifiant d'un mandat. Chagae meandataire peut disposer Jun nombre illimité de maandats.

Les mandats penvent sre dounés par tous procédés de communieation éerite, et nofamment par
télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, ay moyed d'un formulaire &bl par la Société et rem is gux
associés qui en font la demande. Tl dovra compléter le Lutletin, en cochant pour chague résolution, une
case unique correspondant a1 seBS de son vote.

Le défaut de péponse dans le délal indiqué par la convoeation vaut abstention totale de fassocit.

Fn cas do vore & distance au moyen d'un formulaire de vote slectronique ou dum VO par procuration
donné par signature Slectromighe, celui-oi s'exerce dans les conditions prevues pa¥ 1a réglementation €D
vigueur, Soit SOUS la forme d'une signatere Stectronique sécurisée au SeNS du décret 2017-1416 du 28

soptembre 2017, soit sous ia forme d'un procéds fiable Fidentification garantissant son Hen avec l'acte
anquet elle s'attache.

A




Lors de chaque assembiée, le président de séance peut décider de mentionwer ['identite de chague
associé, le nombre d'actions et le aombre de droits de vote dont il dispose, dans le procés-verbal ou dans
une fenille de peésence qu'il certifiera aprés Tavoir fait émarger par les associés présents et les
mandataires. Le bureau de Fassembiée peut annexer & 1a feulle de présence, le cas ¢chéant, sous format
slectronique ou numésisé la procuration ou ke formulaire de vote par correspondance portant les nom,
prénomn usuel et domicile de chagque gssocié mandant ou votant par correspordance, & nombre &'actions
dont i1 est titulaire et le nombre de voix attaché & ces actions. Toutefois, lorsque l'assembiée se tient

exclusivement par visioconférence o2 par des moyens de télécommusnication, Fémargement pat les
asg0cies n'est pas requis.

Les réunions des assemblées générales ont lieu an sizgge social ou en towt

. autre endroit indiqué daos la
convocation.

1 ' Assermblée st présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par FAssembice.

1'Assemblée désigne un secr&aire qui peut &tre pris en dehaors de ses membres.

ARTICLE 25 -REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attach aux actions est proportionnet 2 la quotité de capital gu'elles représentent. Chaque
gotion donne droit & une VOIX.

7 - Majorte

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & Fexception de celles pour lesquelles
Funanimité est exigés par 1a joi, seront prises & Iz spatorité des trois quarts des actions composant 1
capital social. 1.es aiires décisions seront prises 2 1a majorité de plus de la moitié des actions ¢

le capital social.

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

1.es décisions collectives prises ep sssembiée sont constatées par des procés-verbaux signés par ie
président et le secrétaire & stablis sur un registre spécial, ou suF des feuillets mobiles numdrotés. Les
procds-verbatt pewvent &tre ctablis et o rogists peut Sre fonu sone Torme dlecixonique.

Les procés-verbaux doivent indiquer le licu et la date de la consohation, I‘idemfité des ass'cc‘iés Présents
et représentés et cello de toute autre personns ayant assisté 4 fout on partie des délibérations, 1es
decaments et informations communigués préalablement i associés, un exposé des dSpats ainsi que ke
texte des résolutions &t pour chaque résolution le résultat du vots.

£ cas de décision collective résultant du consentement unanEns des associés exprimé dans un acte, oot

scte doit mentionner les documents et informations communiques préaiabloment X associés, 1l est
signé per tous les ass0Cids et refyanscrit sur {e registre spécial on fes feuillets numerotés.

Les copies ou exirails des procas-verbalx des décisions colieotives sont valablement cartfiés
contormes, ¥ compris de fagon Sjectronique, par le President, ou un fonde de pouvoir habilité 4 cet effet.

NS




ARTICLE 27 - DROYT DPENFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant fordre du jour, I fexte des résolutions et tous documents €1 mforasations leur

permettant de se prononcer en connaissance de cause su la 0@ les résolutions soumises & lour
approbation.

Tes rapports tablis par le Président doivent &frs communigass aux frais deta Sociéts sux associés 13

jours avant la date de 1a consultation, ainsi que ies comptes apnuels et, le cas échéani, les compies
consolidés du dernier exercice lors de 1a décision collective statuant sur ces compies.

Les associés peuvent, 4 toute époque, conselier au stége sacial, et, le cas &chéant prendre copie, des
stauts 4 jour do ta Société ainsi gue, pous les rois derniers exercices, des regisires sociaux, des compies
annuels, du tableau des eésultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports ¢l

documents soumis aux assaciés & Foccasion des décisions coliectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercics social a une duvée d'uge année, gui commence le premier janvier et finit le trente et un

Par exception, & premier exErtics commencera Je jour de Timmafriculgtion de la Sociéte au Registre du
commerce €t des S0¢iétés ot s termineea le 31/12/2026.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

It est tenu Une comptabilité régutiére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages du
commerce.

A la eléture de chaque exercice, le Président dresse Pinventaite des divers éléments de Factf of du passif
existant 3 ceite dato el Stablit les compies anvaels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas
échéant, lanncxe, conformément aux lois et réglements en VIgUOUE.

{1 dresse également le bilan décrivant les éiéments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, ie compte de résultat récapituiant les produits et les charges dz Fexercice, alusi GUe
le cas échéanf, l'anmexe gompiétant et commentant Tinformation donnée par e bilan et le compte de
résulial.

Tl est procédé, méme en ©as drabsence ou d'insufiisance du bénéfice, aux amortissements et PIOVISIONS

nécessaires. Le mopiant des engagemenis caufionnés, avalisés ou garamtis €st mentionné a la suite du
bilan.

Tous ces documents Sont mis 3 la disposition du ou des Cormissaires aux Comptes do la Société, s'it
on existe, dans Jes conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de Texercice o, e Cas da prolongation; dan= 1e délai fixd par décision
de justice, {es associss dojvent statuer pat décision colicciive sur Ies comptes annuels, ag ¥u i rapport

de gestion et du rapport du ou des Commissaires amx Compies, il en existe. Lorsque la Société &tablit
des comptes cotsolidss, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, aves je rapport de
gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.
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ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuitat quz récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaiire par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bé sfice ou la perte de Vexercice clos.

Sur le bénéfice de Fexercice diminug, le cas échéant, des peries américures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer 1e fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse détre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixidme do capital sociat ; i} reprend son cours lorsque, pour une canse
guelconque, laréserve iégale est descendue au-dessons de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitud par le bénéfice de Yexercice diminué des pertes antérieures ¢t des

SOMMEs & porter em réserve, ¢ application de la lof et des statuis, et angmenté du report bénéficiaire.

Qur ce bénéfice, Ia collectivité des associés peut prélever touiss somimes qu'elle juge & propos Jaffecter

3 i dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reposter 2
nouvea.

Lesolde, 5'il en existe, est réparti enire tous los associés proportionnellement 3 lenys drotts dans le capital.

En ostre, la collectivité des associds peut décider la mise en distribution de sommes préleviss Sur les
réserves disponibics, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les béndfices de Fexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucuns distribution ne peut £ue faite aux associés lorsque les
capitaux propres sout ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi on les statis ne permeticnt pas de disiribuer. L'écart de rédvaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorpore en fout Ok partic au capital.

Les pertes, sil en exigle, OBt apres {'approbation des comMpes Par 13 collectivité des assocics, reportécs
3 nouveatt, pour &ire imputées sur fes binsfices des exercices phérienrs jusqu'a extinction.

ARTICLE31 - PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

1es modalités de mise &0 saiement des dividendes en puméraire sont fixées par décision coliective des
associés ou, & défaut, par o Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avorr lieu dans un délai maximal de
nenf mois aprés ia cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par sutorisation de justice.

Lorsqu'un bilen &bl au cours ol 3 1 fin de l'exercice et certifié par un Commissaive aux Comptes fait
apparaitre que 13 Socidtd, depuis facloture de exercice précédent, aprds constitution des amortissements
et provisions nécessaires et déduction faite 11 v a liou des peftes antérioures ainsi que des sommes 4
porier en séserve, o application de laToi on des statuis, a réalisé un bénéfice, 1l pout étre distribué sur
déoision du Président des acomples SUr dividende avant Papprobation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénefice ainsi défini.

Aucune répéiition de dividende ne pout e exigée des associés sanf lorsque la distribution & 8
effectuée en viclation des dispositions 1égales of que 1a Sociéte Stablil que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére iragstier de cette di srribution au moment de celle-ci ou nw pouvaient Fignorer
compte teny des circonsiances. Le cas échéani, i'eciion en répetirion st preserite rois ans aprés la mise
en paicment de ces dividendes.

1.es dividendes non réclames dems les cing ans de Jeur mise en paicment S0nt Prescrits.




ARTICLE 32 - CAPTTAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférienrs a 1a moitié du capital social, 1o Prégident doit, dans les quatre mois qui suivent
Fapprobation des comptes ayant fait apparalire ces pertes, consalter la collectivité des associés, 2 {efiet
de décider s'il y a Tieu & dissolhution anticipée de la Sociéte.

Si 1a dissolution n'est pas pronorncée, la SoCi&té est tene, au pius tard & la cloture du deuxidme exercice
suivant celtui an cours duquel 12 constatation des pertes est intervenue, de reconstituer ses capitaux
propres & concurrence dune valeur au moins égale & la moitié du capital social ou de réxduire son capitst
social du montant nécessairs pour que ia valeur des capitaux propres soit au moins égale & la moitié de
son montant.

A défaut, si le capital social est supérieur au seuil fixé par la réglementation, la Société devra réduie
son capital pour le ramener 3 une valew inférienre au égale i ce seuil en disposant d'un nouveaa détal

expirant 2 la ¢lfture du deuxiéme exercice suivant celui fixé pour le torme du premier déjai de
régularisation,

Dans tous les cas, la décisiont cotlective des associés doit &re publice dans les conditions 1égales et

réglementaires.

Fa cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresss peut demander en justice ia dissohution de la
Secidss. 3k en est de méme si 1a coltectivité des associes ' pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer 1a dissofution sf, an jour on il statue sur 1e fond, Iz régularisation a ¢u lieu.

ARTICLE 33 - TRAN SFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se wensformer o saciété d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la iot.

La fransformaiion et <ocists en nom collectif nécessite Yaccord de tous les associes. En ce cas, les
conditions prévues ¢i~dessus ne sont pas exigibles.

1.2 iransformation en soeiété en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévaes pour 1a modification des statuts et aveo Paceord de chacun des associés qui acceptent de devenir

comiaandités en rason de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation €N gociété a responsabilité Jimitée est décidée dans les conditions prevues pour 1a
modification des statuis des sociétés de cette forme.

La iransformation qui entrainersit, soit {qugmentation des engagements des associés, soit 12
modification des clauses des présents statuts exigeant Punanimité des associés devra fatre I'objet d'une
décision unanime do ceux-el.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socidté est dissoute dans les cas prévus par la ol et, sauf prorogation, & Texpiration du teme fixe par

les stahuts, ou & ia sujte dune decigion colleciive des assocics prise dans los conditions fixéss pur los
présonts statuts,

Lin ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représcnic is Sociérs. Tl est invesii des pouvoirs fes plus &endus pour réaliser Factif, méme
3 lamiable. Tl est habilité & payer les créanciers ot & répartir le eolde disponible entre 1es associ€s.
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Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacunt des associés du montant nominzal ef non

Zxﬁr::?;ia ds leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans e capital

Les pettes,

o &l en existe, sont supportées par les associés jusqu'd comcurrence du montant de
apports.

feuts

Fn cas de réunion de totes les actions en une seule main, la dissolution de fa Société eniraine, lorsque

s i . -
Passocié unique est ane persoane morale, la transmission vniverselie du patrimoine de la Sociéd a

Tassocié unigue, conformement &ix dispositions de l'article 1844-5 de Code civil-

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes Jes contestations gui pourraiont sélever pendant la dusée de 1a Société on lors de sa liguidation,

soit entre 1a Socidté et les associés titulaires de ses actions, soit enire les agsociés titulaires d'actions sux-

mdmes, concernant les affaires sociales, [interprésation ou Texécution des présents statuis, seront jugdes
conformément 2 1a loi et soumises 3 1a juridiction des fribunaux compétents.

ARTICLE 36- NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

SO EHE LT MRS D 2 et

Le premier Président de la Sociéié nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est

Monsieur Adrien B RISTIEL

Né 3 ST AVOLD te 2710/1 990

De nationalité Francaise

Demeurant 9 RUE DU JAUD, 57 070 METZ,

Maonsieur Adren BRISTLEL accepte les fonctions de Président et déclare, en ¢ qui io concerne, n'étee
atteint d'aveune incompatibilité mi daucune interdiction suscoptibies dempécher sa nomination et
fexercice de ses {onetions.

ARTICLE 37 - ENGAGEMENTS POUR 1LE COMPTEDE LA SOCIETE EN FORMATION

{ 5 soussignés donnent mandat & Monsiour Adsien BRISTIEL & Teffet de passer les actes et de prendre
poar fe compte de la Société, les engagements suivants :

- Ouveriure des comptes bancaires an nom de fa société en formation

Cos engagements seront repric par 1a Sovictd dn seul fait de soun immatriculetion aw Registre du
conmerce et des SOCIGHES.

Les actes accommplis pout I& compie de 1a Sociéte pendant la période de formation et régulidrement repris
par celle-ci seront rattachés an premier exercice social.

A%




ARTICLE 38 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original on d'une copie certifiée conforme des présentes pour
effectuer 'ensemble des formalités légales relatives 2 la constitution de la Société et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un support habilité & recevoir les annonces Iégales
dans le département du siége social ;

- procéder & toutes déclarations auprés du guichet unique électronique des formalités d'entreprises ;
- effectuer toutes formalités en vue de Pimmatriculation de fa Société au Registre du commerce et des
sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et pieces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
gui sera nécessaire afin de donner 4 la Sociéié présentement constituée son existence légale en
accomplissant foutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a
l'effet daccomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir &
limmairiculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 METZ
Le 15 juillet 20235
En 2 exemplaires originaux

Adrien BRISTIEL

« Bon pour accepiation des fonctions de Président »
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