A-DAX
Société a responsabilité limitée
Capital : 7.622,45 Euros
Siege social : CAPBRETON (40130) 27, rue du Lac
RCS DAX n° 391068541

STATUTS
MIS A JOUR SUITE A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 18 JUILLET 2025.
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Le soussigné . PUr LE LESd T
Monsleur Philippe, Plerre, Marcel ADRILLON
demeurant & DAX (40100} 1 Rue du Palals
"époux de Madame Annle DUPRAT
nés : :

. Monsleur le 11 Mars 1956 a4 DAX (40100)

. Madame le 10 Avill 1957 & SOUSTONS (40100)

mariés sous le régime de la séparation de blens aux termes de leur contrat de mariage établi par Me
PINATEL, Notaire & PEYREHORADE, préalablement 4 leur unlon célébrée le 20 Septembre 1979,

Aglssant en qualité d'assoclé unique et déclarant he pas étre associé unlque d’une autre soclétd A respon-
sabllité limitée, a établl alnsi qu'll suit les statuts de la soclété & responsabliité limitée présentement créée.

ARTICLE 1er - FORME
La société institude est une société & responsabilité limitée.

Elle a été constituée par acte établi sous seing privé & DAX (40100), le 24 vt 1993.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
- La soclété est dénommée : "A-DAX",

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre précédée ou sulvie Immédiate-
ment des mots "sociétés 3 responsabilité limitée” ou des Initiales "SARL” et de 'énonciation du capital
social.

ARTICLE 3 ~ OBJET

La société a pour objet :
- l'acquisition, la propriété, la gestion et I'administration de studics et appartements meublés.

Elle peut réallser toutes les opérations qui sont compalibles avec cet objet, s'y rapportent et contribuent &
sa realisation,

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL *

Le siége social de |a société est fixé 3 CAPBRETON {40130) 27, rue du Lac.
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ARTICLE 5 — DUREE )
La durée de la société initialement fixde & 50 ans 4 €O

Registre du commerce et des sociétés a été prorogée

extraordinaire de la société.
En conséquence, la durée de la société expirera le

ou prorogation.

mpter de son immatriculation au
de 49 ans par décision de l'assemblée

13 mai 2092, sauf dissolution anticipée

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports falts & la constitution de la soclété d'un montant de 50000 Francs et formant le capital d'origine
ont tous été des apports de numéralre.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 7.622,45 €

1] est divisé en 500 parts de 15,2449 €chacune, numérotée de 1.2 500.

Les parts sont divisés de ia maniére suivante :

- Monsieur Philippe ADRILLON ;
120 parts en usufruit numérotées de 381 a 500
120 parts en usufruit numérotées de 261 3380

- Madame Lorine ADRILLON
130 parts en pleine propriété numérotées de 1 4130
120 parts en nue-propriété numérotées de 381 3 500

- Monsieur Bastien ADRILLON e
130 parts en pleine propriété numérotées de 1313260
120 parts en nue-propriété numérotées de 261 a 380

Total égal au nombre de parts composant le capitél initial : 500 parts

ARTICLE 8 - PARTS SQCIALES

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement Passocié responsable, vis & vis des jiers, de
ta valeur attribuée aux apports en nature, celui-cl ne supporte les pertes que Jusqu'a concurrence de ses
apports. ' 2

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelques malins qu'elles passent, chaque pért
soclale conférart & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et 'actif social et une voix
dans tous les votes. :

En cas de démembrement de la propriété des parts, le nu-propriétaire a seul la qualité d'assoclé et prend
toutes décisions conformément aux dlspositions de l'article 13, sauf en co qui concerne I'affectation des
résultats qui est décidée par Iusufruitier auquel la gérance doit, & cet effet, présenter les comptes comme
au nu-propriétaire non geérant. '
DEMEMBREMENT DES PARTS

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
bénéfices, ol il appartienta lusufruitier.

Aucune dérogation a cette répartition des droits de vote n’est possible.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droitde
participer aux décisions coflectives. lis doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent
du mé&me droit d'information. 1
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ARTICLE g - TRANSMISSION DES PARTS - {4)

La transmisslon des parts s'opére par un acte atthentique ou sous seing privé. Elle est rendue opposable a
la société el aux tlers dans les formes prévues par la loi.

En cas de décés de 'associé unique, ses parts se transmettent & ses héritlers et ayants droit.

En cas de dissolution de la communauté de biens par le décds du conjoint de l'associé unique, les parts se
transmettent aux héritiers et ayants droit du défunt s'ils sont agréés par 'associé. A cet effet, ils doivent pré-
senter leur demande d’agrément, Justifier de leur état civil et de leurs qualités 2 fa gérance dans les
mellleurs délais. -

L'assoclé unlque peut se prononcer sur 'agrément méme en Pabsence de demande des intéressés. Sl n'a
pas fait connaltre sa décislon dans le délal de trois mols & compter de la demande, 'agrément est réputé
acquis. Sl 1'associé a refusé son agrément, I doit, dans le délal de trols mois du refus d'agrément, acquérir
ou falre acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions prévues & Particle 1843-4 du code civil. Ce délat
de trois mols peut étre prolongé une seule fois, A la demande du gérant, par décision du Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Le prix est payé complant, sauf convention conltraire entre les
partles,

St les héritiers et ayants droit y consentent, la société peut également, dans le méme délal, racheter les
parts au prix déterminé dans les conditions cl-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant
de leur valeur nominale. Un délal de paiement, qui ne saurait excéder delix ans, peut, dans ce cas, sur
Justificatlon, étre accordé & la soclété par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de
Commerce. Les sommes dues portent Intérét au taux 1égal.

La notiflcation de la demande d'agrément et ceile de la décision de l'assoclé unique sont faites par envol
recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiclaire.

S! aucune des solutions prévues ci-dessus n'intervient dans les délals impartis, 'agrément est réputs acquis.

La liquidation de communauté Intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivernent au conjoint
de ['associé unique des parts sociales que s'll est agréé. La procédure d'agrément est soumise aux
condltlons ci-dessts prévues. A défaut d'agrément, les parts doivent 8tre rachetées dans les conditions
susvisées.

Si les parts deviennent en totalité la propriété d'Une personne morale, elles sont transmises aux ayants droit
de celle-ci lors de sa disparition,

ARTICLE 10 - DECES - INCAPACITE - INTERDICTION DE GERER - LIQUIDATION JUDICIAIRE -
FAILLITE PERSONNELLE DE |’ASSOCIE

Le décés, Pincapacité, linterdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la faillite personnelie de I'associé
nentralne pas fa dissolution de ia société.

ARTICLE 11 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES GERANTS ET ASSQCIE a

Les conventlons conclues entre la société et {'associé unique dolvent étre mentionnées dans te registre des
délibérations.
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Les conventions conclues entre fa sociéls et un gérant non associé font {'objet d'un rappont spécial du
comimissaire aux comptes de la seciété, sur lequel statue I'associé unigue.

il nexiste pas de commissalre atix comptes, les conventions conclues entre la société et un gérant non
associé sont soumises A V'approbation preaiable de 1'associé unigue.

Ges dispositions s'étendent aux conventions passées avec une sociéts dont un associé indéfiniment res-
ponsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directolre ou membre du canseil de surveil-
lance, est simultanément associé ou gérant non associé de la société.

Les dispositions qul précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

A peine de nufiité du contrat, I est interdit aux gérants, & 'associé personne physique ou aux représentants
légaux de la personne morale assaciée de contracter, sous guelgue forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elie leurs engagements envers les tiers. Cetlte interdiction s’applique
égalément a leurs conjoint, ascendants ou descendants ains qu'a toute personne interposée.

AHTICLE 12 - GERANCE

Pour administrer la soclété, Vassocié unique désigne, pour une durée limitée ou non, un ou plusieurs
gérants, personnes physiques.

Les gérants sonl toujours révocables par I'associé unique. Sila révacation est demandée sans justes motifs,
elle peut donner lieu a dommages-Intéréts. En outre les gérants sont révocables par les Tribunaux pour
cause légitime, 2 la demande de 'associé unique.

L'incapacité, I'Interdiction de gérer, fa mise en réglement amiable, en redressement ou en liquidation
judiciaires ou fa faillite personnelle du gérant non assoclé entraine cessation immédiate de ses fonctions,

Tout gérant non assoclé peut résigner ses fonctlons, mais seulement trols mols aprés la cldture d'un
exercice, en prévenant I'associé unique trols mols au moins a 'avance.

. ' L
Chaque gérant a droit & un trattement, fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel, détermine par I'associe
unique. |l a droit en outre au remboursement de ses frals de représentation et de déplacement.

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de I'abjet social et que la société
prouve que les tiers en avalent connaissance. |l a les pouvolrs les plus etendus pour agir au norn de la
société en toutes circonstances, sans avoir & justifier de pouvolrs spéclaux.
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Dans leurs rapports entre eux et avec I'associé et & titre de mesure d'ordre intérisur, les gérants ont les
pouvoirs nécessaires, dont Ils peuvent user ensemble ou séparément -sauf le droit pour chacun de
s'opposer & toute opération avant qu'elle soit conclue- pour faire toutes les opérations se rattachant 4
I'objet social, dans l'intérét de la soclété. Toutefols, les emprunts, 2 'exception das crédits en banque et
des préts ou dépdts consentls par Passoctd, les achats, échanges et ventes d'établissements commerclaux
ou d'tmmeubles, les hypothéques ét nantlssements, la fondation de sociétés et tous apports A des soclétés
constituées ou & constittier, ainsi que toute prise de paricipation dans ces soclélés, ne peuvent étre
realisés ou consentls qu'avec I'attorisation de V'assoclé, sans toutefols que cette limitation de pouvoirs
puisse étre opposée aux tlers.

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de consacrer que le
temps nécessaire aux affalres soclales, Chacun d'elix ne peut, sans y avolr été préatablement autorlsé par
I'assoclé unique, faire pour san compte personnel ot pour celui de tiers aucune opération entrant dans
F'objet social, ni occuper un emplol quelconque dans une entreprise coneurrente.

lls peuvent, d’'un commun accord, déléguer les pouvairs qu'iis jugent convenables a un ou plusletirs
diracteurs et constituer des mandataires spéclaux et temporaires.

L’associé unique, personne physique, paut exercer ltl-méme les fonctions de gérant.

ARTICLE 13 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'assoclé unique exerce les pouvairs que les dispositions légales et réglementaires refatives aux sociétés a
responsabliité limitée domt le capltal est la propriété de plusieurs associés réservent 3 'assemblée.

Il peut décider la modification des statuts dans toutes leurs dispositions, a Pexception de la transformation
de la société si la nouvelle forme requiert 'exIstence de plusleurs associés.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice, I'assoclé unique stalue sur les comptes et I'aHectation des
résultats. Si 'assoclé unique n'est pas le seul gérant, les documenlts prévus par la réglementation seront
communiqués dans les délals impartis.

It ne peut déléguer les pouvolrs qu'il détient en sa qualité d'assacié. Les décisions qu'il prend aux lieu et

place de 'assemblée sont répertorides dans un registre.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice soclal commence [e ter Janvier et finit le 31 Décembre.
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ARTICLE 15- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de Pexercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de Yexercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve Iégale. Ce prétdvement
cesse d'Btre obligatoire lorsque le fonds de réserve a alteint une somme égale au dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par (e bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antéricures et des
préldvements prévus ch-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce benélice distribuable peut, en tout ou en partie, étre reporné & nouveau,ére affecté & des fonds de
réserve généraux ou spéclaux ou atre appréhendé par f'associé unique & titre de dividende.

En outre, Fassoclé unique peut décider de s'attribuer des sommes prélevées sur les réserves dontilala
disposition. En ce cas, il est indiqué les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefols, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. {'écart de
réévaluation n'est pas distribuable ; it peut &lre incarporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 16 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

~ Selon les conditions lbgales, le controle des comptas ast exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs

comimissalres aux comples nommes par Passocié unique et qui accomplissent leur mission générale et les
missions spéciales que la lof leur confie. '

ARTICLE 17 - DROIT DE COMMUNICATION

&'l n'exerce pas lui-méme fa gérancs, Passocié unique a, sur tous documents sociaux, un droit de commu-

nication permanent qui iui assure {nformation nécessaire & la connalssance de la situation de la société et
3 V'exercice de ses droits. '

- ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

8

Les contestations sont soumises & 1a juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 19 - REFERENCE A LA LOI

pour le surplus, i est fait référence, en tant qu'elle s'appilque A 'entreprise unipersonnelie A respansabilité '
limitée, 2 la réglementation des sociétés a responsabilité imitée, hotamment aux articles 1832 et suivants du

code civil, & la lof n° 66-537 du 24 Juillet 1966 et au décret n° 67-236 du 23 mars 1967 sur les sociétés
commerclales. '
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ARTIGLE 20 - PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL DE LA SOCIETE -

L'existence de plusieurs associés entraine la disparition du caractére unipersonnel de la soclété. Telle est la
conséquence notamment de la survenance d'une Indivision sur les parts sociales, en pleine propriété ou en
nue propriété, chaque Indlvisaire, & condition d'étre agréé le cas échéant, ayant la qualité d’associé.

La société se trouvera régle par la réglementation propre aux sociétés a responsabilité limitée dont le
capitat est fa propriété de plusteurs assoclés, ainsl que par les dispositions ci-dessus établies pour autant
qu'elles ne sont pas spécifiques A I'entreprise unipersonnelle 3 responsabilité limitée ni contralres aux
aricles 21 & 26 cl-aprés qui lui seront spéclalement applicables sans pré&judice de la facuité laissée alors
aux associés de modifier les statuts.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

Les pouvoirs dévolus, dans le cadre de Fentreprise unipersonnelle A responsabilité limitée, & 'assoclé
unique en cette qualitd, sont exercds par la collectivité des associés.

Les décislons collectives sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu'elles entrafnent une modification des statuts
et d'ordinalres dans tous les autres cas. Elles résultent, au choix de Ja gérance, d'une assembiée générale
ou d'une consultation écrite des assoclés. Toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer
sur I'approbation des comptes ou la réduction du capital.

Les assemblées sont convoquées et délibarent dans les conditions prévues par la lof et les réglements.
Pour justifier de leur présence, une feuille de présence est émargée par les membres de 'assemblée.
Toutefois, le procés-verbal de Passemblée en tlent lisu lorsqu'il est signé de tous les associés présents,

Les consuitations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes égaux et réglementaires.
Les procés-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les réglements en vigueur.

Enfin, la volonté unanime des associés peut tre constatée par des actes, sauf s la tenue d'une assemblée

est légalement obligatolre.

ARTICLE 22 - MAJORITES

Les déclslons collectives ordinalres sont adoptées par un ou plusleurs associés représentant plus de la
moitié des parts soclales. Si cette majorité n'est pas obtenue 2 ia premi&re consultation ou réunion, les
associés sont consultés une deuxidme fols et les décislons sont alors valablement adoptées & la majorité
des votes émis. Toutefols, la majorité représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours
requise s'll s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant, -

Sous réserve des exceptions précisées par la lol, la modification des statuts est décidés par les associds
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
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AHTICLE 23 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Les augmentations de capital par attribution de pans gratuites, I'échange de parts consécutll & une
opération de fusion ou de scission, de regroupement ou de divislon, les réductions de capital par réduction
du nombre de parls peuvent toujours étre réalisées malgré I'existence de rompus.

Touwte personne entrant dans la société & 'occasion d’'une augmentation de capital et qui serait soumise a
agrément comme cessionnaire de parts sociales doit Blre agréée dans les conditions fixées & Farticle 25.

ARTICLE 24 - PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Pendant 1a durée de l'indivision, pour le caleul de la

majorité en nombre, chaque indivisaire comple comme associé. | en est de méme de chaque nu-
proptiétaire.

Pour les parts dont fa propriété est démembrée, e droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les
décislons concernant 'affectation des bénéfices ol i est réservé & l'usufruitier.

ARTICLE 25 - TRANSMISSION DES PARTS

Les parts se transmettent librement 3 titre gratuit ou onéreux entre associés,entre ascendants et descen-
dants et entre conjolnts. Elles ne peuvent 8tre transmises A des tlers étrangers 4 la soclété qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trols quarts des parts sociales, ces
rajorités étant déterminées compte tenu de la personne et des parts de I'associe cédant. Les dispositions
légales et réglementalres relatives 2 la procédure d'agrément et au refus d’agrément sont applicables.

En cas de décds d’un assoclé, ses parts sont librement transmises 4 ses héritiers ou ayants droit. Elles sont
ausst librement transmissibles en cas de liquidation de communauté de blens entre époux, que cette
liquidation Intervienne du vivant des époux ou au décés de I'un d'eux.

Les parts sont également librement transmises en cas de fusion ou de scission d’une personne morale
associée ainsi qu'en cas de dissolution de la sociéts associée aprés réunion de toutes les parts en une
seule maln, Toutes autres transmissions ayant leur origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
assoclé sont soumises 4 agrément & mains qu'elles n'en soient dispensées parce que bénéficiant & des
personnes déja assoclées.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSQCIES OU GERANTS

Les conventions passées entre la société et ses associés ou gérants sont soumises au contrlle des
assaciés dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur. Certaines de ces conventions, énoncées par la loi, sont Interdites, & peine de nuflité du contrat.

v
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ARTICLE 27 - REUNION DE TOUTES LES PARTS DANS UNE MEME MAIN

La société retrouvera son caractére unipersonnel dés la réunion de toutes les parts sociales dans une
rméme main. Elle adoptera & nouveau le fonctionnement d'une entreprise unipersonnelle & responsabilité
limitée selfon les dispositlons précisdes aux articles 1 & 20.

ARTICLE 28 - LES APPORTS A LA SOCIETE

Monsieur ADRILLON a apporté & fa société une somme en espéces de 50.000 Francs.

Cette somme a 14, dés ce jour, déposée & la Caisse du CREDIT AGRICOLE, Agence de DAX, & un compte
ouvert au nom de la soclété en formation sous le numéro '.P 99 1r\'!'d oW,

ARTICLE 29 - GERANT

La société a nommé pour gérant, sans limitation de durée :

Monsieur Philippe Pierre Marcel ADRILLON, demeurant &8 CAPBRETON (40130), 27 rue du
Lac,

Mé a DAX (40100), fe 11 mars 1956.

il a accepté ces fonctions et déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les reglements pour Pexercice de ce mandat, *

ARTICLE 30 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERGE ET DES SOCIETES - ENGAGEMENTS DE LA
PERIODE DE FORMATION

La société joulra de la personnalité morale & dater de son Immatriculation au registre du commerce et des
sociétés,

Exceptionnellement, le premler exercice soclal comprendra le temps écoulé depuis cette immatriculation

jusqu'au 31 Décembre 1993. En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de
‘constitution et repris par la soclété seront rattachés A cet exercice.

ARTICLE 31 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoralres des actes relatifs 4 la constitution de la société et ceux qui en seralent la
suite ou la conséquence seront portds par la société au compte des frals généraux et amortis avarP toute
distributlon de bénéfice. ' :



{11)

ARTICLE 32 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés 4 la gérance & I'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la lol et
spécialement 4 Madarme Colette BOUQUET, & 'effet de signer l'avis a insérer dans le journal d'annonces
l6gates. ’

/\/\ ﬂﬂw [f/ﬂ"' Fait & DAX (40100}
% : ke - 30 JUIN 1999

En QUATRE originaux dont un pour étre déposé au
sidge soclal et les autres pour 'exécution des formalités
requises.



