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SARL 2P-1

STATUTS DE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

A LA REQUETE DE :

Monsieur Hervé Christian Jean Daniel Joseph Marie POULET,
Né a NEUILLY-SUR-SEINE (92200} le 12 février 1954.
De nationalité frangaise et résidant en France

Madame Marie-Christine MARIAUD,
Née a CANNES (06150) le 24 février 1952.
De nationalité frangaise et résidant en France

Monsieur Xavier Joseph Christian Robert POULET,
Né a BOULOGNE-BILLANCOURT (92100) le 25 mars 1983,
De nationalité frangaise et résidant en France

Monsieur Alain-Joseph Frangois Christian POULET,
Né a NEUILLY-SUR-SEINE (92200) le 13 novembre 1986,
De nationalité frangaise et résidant en France

LESQUELS ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société a responsabilité limitée
devant exister entre eux.

TITRE | - CARACTERISTIQUES
ARTICLE 1. FORME ET INTERET SOCIAL

La société a la forme d’une société a responsabilité limitée régie par les dispositions du livre I,
titre | et titre 1l chapitre Il du Code de commerce.

ARTICLE 2 . OBJET

La société a pour objet, en France et & I'étranger 'acquisition, la prise a bail, la gestion, la
location nue ou meublées de tous immeubles ou l'acquisition, la prise a bail, la gestion de tous meubles
y compris fonds de commerce et exceptionnellement la vente des biens détenus par la société.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 . DENOMINATION

La dénomination sociale est : 2P-1

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé a NEUILLY-SUR-SEINE (92200), 132 rue Perronet.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la
gérance, ou en tout autre endroit par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

ARTICLE 5 . DUREE

La durée de la société est de SOIXANTE DIX (70) années a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

A I 5

-



TITRE Il - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 6 . APPORTS

Les associés effectuent les apports suivants :

Apport en numéraire

- Monsieur Hervé POULET apporte :
La somme de CENT EUROS (100,00 EUR)
- Madame Marie-Christine MARIAUD apporte :

La somme de CENT EUROS (100,00 EUR)
- Monsieur Xavier POULET apporte :
La somme de CENT EUROS (100,00 EUR)

- Monsieur Alain-Joseph POULET apporte :
La somme de CENT EUROS (100,00 EUR)

Les apports ont été déposés a I'Etude JURIS ALLIANCE a MEAUX (77100), 47 boulevard Jean
Rose, le 4 juillet 2025.

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération intégrale du capital social ainsi
que l'atteste I'attestation établie par I'Etude sus-nommée.

Récapitulation des apports

Total des apports en numéraire : 400,00 euros
Total des apports en nature : 0,00 euro
ENSEMBLE des apports : 400,00 euros

ARTICLE 7 . CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT EUROS (400,00 euros).
Il est divisé en 4 parts de 100 euros chacune, entierement souscrites, numérotées de 1 a 4
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, savoir :

Monsieur Hervé POULET a concurrence de 1 part, portant le numéro 1, en rémunération de
son apport en numéraire.

Madame Marie-Christine POULET a concurrence de 1 part, portant le numéro 2, en
rémunération de son apport en numéraire.

Monsieur Xavier POULET a concurrence de 1 part, portant le numéro 3, en rémunération de
son apport en numeéraire.

Monsieur Alain-Joseph POULET a concurrence de 1 part, portant le numéro 4 en rémunération
de son apport en numéraire.

ARTICLE 8 . MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital est autorisée par I'assemblée des associés statuant dans les conditions
exigées pour la modification des statuts. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des
associés.

ARTICLE 9 . COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes sommes dont celle-ci
peut avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé.
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TITRE lll - PARTS SOCIALES
ARTICLE 10 . PARTS SOCIALES

Titre de propriété :
La propriété des parts sociales résulte seulement des statuts, des actes qui les modifient, des
cessions et mutations ultérieures, qui seraient régulierement consenties, constatées et publiées.

Droits attachés aux parts :
Chaque part donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni de
liquidation, a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

Droit de vote :

Chague part donne également droit de participer aux assemblées générales des associés et
d'y voter.

En cas de démembrement de parts, le droit de vote s'exercera selon les modalités prévues a
I'article 13 des présents statuts.

Usufruit — nue-propriété :
Le droit de vote s'exercera selon les modalités prévues a I'article 13 des présents statuts.

Indivisibilité des parts :

Chaque part sociale est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis d’une ou
plusieurs parts sociales sont représentés auprés de la société dans les diverses manifestations de la
vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou les associés. En cas de désaccord,
le mandataire est désigné en Justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

Le droit de vote seul fait I'objet de cette représentation, chacun des associés indivisaires gardant
le droit de siéger en assemblée.

ARTICLE 11 . CESSION — TRANSMISSION ET LOCATION DE PARTS

Mutation entre vifs

Domaine de I'agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports a société d'éléments isolés,
donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d’'un droit quelconque de propriété sur une ou
plusieurs parts sociales entre toutes personnes physiques ou morales, a I'exception de celles qui
seraient visées a l'alinéa qui suit, sont soumis a I'agrément de la société.

Cessions libres :
Les cessions entre associés sont libres.

Agrément :
L’agrément est donné avec le consentement I'unanimité des associés présents ou représentés,
représentant la totalité des parts sociales des parts sociales des associés présents ou représentés.

Procédure d’agrément :

La procédure d’agrément est suivie dans les conditions prescrites par les articles L 223-13 et L
223-14 du Code de commerce.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut également, avec le
consentement de 'associé cédant, décider dans le méme délai, si elle préfére cette solution, racheter
lesdites parts par voie de réduction de capital. Lorsque I'agrément est refusé et les parts rachetées par
les associés, le cédant peut exercer son droit de reprise a tout moment en cas de désaccord sur le prix.

Mutation par déces



En cas de déces d'un associé, ses ayants droit doivent justifier de leurs qualités et demander
leur agrément, s'il y a lieu, selon ce qui est dit au chapitre « Mutation entre vifs » ci-dessus. Lorsque
'agrément a été refusé a I'ayant droit, celui-ci a droit a la valeur des droits sociaux de son auteur.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 12 . GERANCE

Nomination :
La gérance est assurée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non,
nommeées avec ou sans limitation de durée.

Pouvoirs a I'égard des tiers :

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue aux associés. La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de
I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Délégation de pouvoirs :
Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, un gérant peut donner toutes délégations de
pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Saretés :
Les sdretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résulter
des présents statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunération :
Le gérant peut étre rémunéré, les modalités de fixation et réglement sont obligatoirement
déterminées par décision collective ordinaire des associés.

Démission :

Le gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa décision aux éventuels
cogérants ainsi qu’a chacun des associés en respectant un préavis de trois mois. Ce délai commencera
a courir a compter de la derniére réception de la démission adressée soit par lettre recommandée avec
accusé de réception, soit par lettre simple remise contre émargement ou récépissé.

Toutefois en présence d'un gérant unique, la démission pourra prendre effet a la date de
I'assemblée qu'il aura convoquée aux fins de délibérer sur la nomination de son successeur a la fonction
de gérant.

En toute hypothése, le gérant démissionnaire peut étre dispensé du délai de préavis avec
I'accord de tous les associés ou par décision d’'assemblée générale.

Révocation :

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales, a défaut d’'obtenir une telle majorité il ne sera pas possible de procéder a une seconde
consultation aux votes émis. Le gérant révoqué sans justes motifs peut obtenir des dommages-intéréts.

Il est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

Vacance - Incapacité :

Si, pour quelque cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant ou si le gérant
unique est placé en tutelle, le commissaire aux comptes ou tout associé convoque I'assemblée des
associés a seule fin de procéder, le cas échéant, a la révocation du gérant unique et, dans tous les cas,
a la désignation d’'un ou plusieurs gérants.

Déceés du gérant unique :
En cas de déces du gérant unique, un associé ou le commissaire aux comptes est autorisé a
convoquer une assemblée générale pour désigner un nouveau gérant, le délai de convocation étant
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réduit a huit jours. Cette assemblée sera présidée par I'associé qui posséde ou représente le plus grand
nombre de parts.

ARTICLE 13 . DECISIONS COLLECTIVES

Assemblée - Consultation écrite :

Toutes les décisions collectives des associés excédant les pouvoirs des gérants, sont prises en
assemblée ou par voie de consultation écrite, au choix de la gérance et sont prises a 'unanimité des
associés.

Les associés peuvent valablement prendre une décision a I'unanimité dans un acte papier ou
électronique dans la mesure ou ils y sont tous présents ou diment représentés.

Le vote par correspondance lors des assemblées est admis.

Au cas ol le nombre des associés serait réduit a un, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés sous forme de décisions unilatérales.

TITRE V - COMPTES SOCIAUX
ARTICLE 14 . EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 15 . COMPTES SOCIAUX

Les comptes sociaux, I'inventaire, le rapport sur les opérations de I'exercice en cours, les
rapports spéciaux établis par le ou les gérants, et éventuellement par le commissaire aux comptes,
conformément aux lois et réglements en vigueur sont soumis a I'approbation des associés dans les
conditions prévues par lesdites lois et réglements.

ARTICLE 16 — DIVIDENDES

L'assemblée générale des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividendes par prélevement sur le bénéfice distribuable au sens défini par la loi.

Elle en décide les modalités de mise en paiement.

De méme, 'assemblée générale des associés peut décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels
ces prélevements seront effectués.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES
ARTICLE 17 . DISSOLUTION - LIQUIDATION

Dissolution :

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée, comme encore
au terme du délai d’'un an au cours duquel le nombre des associés serait supérieur a cent si, dans le
méme délai, une régularisation n’est pas intervenue dans les conditions précisées a I'article L 223-3 du
Code de commerce.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider a tout moment
de la dissolution anticipée ; ce sujet doit &tre évoqué lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs
a la moitié du capital social du fait des pertes.

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des événements susceptibles
d'affecter I'un de ses associés ou par la révocation d'un gérant qu'il soit associé ou non. En outre, la
mésentente entre les associés se traduisant par une paralysie du fonctionnement de la société constitue
un juste motif de dissolution.

Liquidation ou transmission universelle de patrimoine :

A I'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs désignés a la majorité du capital des
associés conformément a I'article L 237-18 du Code de commerce.

La liquidation de la société est effectuée par application des articles L 237-1 et suivants du Code
de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des frais de liquidation et le
remboursement aux associés du montant nominal libéré et non amorti de leurs parts sociales, est réparti
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entre les associés au prorata du nombre de parts qu'ils détiennent, et la part de I'associé qui n’a apporté
que son industrie est égale a celle de I'associé qui a le moins apporté.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social a
I'associé unique s'il s’agit d’'une personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit
d’opposition des créanciers, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil. Sil'associé
unique est une personne physique, il y aura lieu de procéder a la liquidation.

En cas d'application des dispositions du troisieme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil, la
radiation de l'immatriculation est requise par l'associé unique dans le délai d'un mois a compter de la
réalisation du transfert du patrimoine. A lissue du délai d'opposition mentionné au troisiéme alinéa de
l'article 1844-5 du Code civil, le greffier délivre sur demande un certificat de non-opposition constatant
que le tribunal n'a pas été saisi dans ce délai d'une opposition enrdlée.

ARTICLE 18 . CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de vie de la société ou lors de
sa liquidation, entre la société, ses associés, ses dirigeants ou l'un de ses membres, relativement aux
affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET
TRANSITOIRES

IMMATRICULATION

L'immatriculation de la société sera effectuée au registre du commerce et des sociétés de
NANTERRE.

NOMINATION DU PREMIER GERANT
Les associés nommeront par décision collective de constitution les premiers gérants de la
société
Les fonctions de gérant sont d'une durée illimitée.

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de I'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31 décembre 2026

Les opérations de la période de formation faites pour le compte de la société et reprises par elle
seront rattachées a ce premier exercice social.

OPTION POUR LE REGIME FISCAL DES SOCIETES DE PERSONNES

La société et ses associés ayant les caractéristiques visées par les dispositions de I'article 239
bis AA du Code général des impdts, les associés décident a I'unanimité d’opter pour le régime fiscal
des sociétés de personnes.

Cette option cessera de produire de plein droit effet dés qu’une personne autre que celle visée
audit article 239 bis AA deviendrait associée.

TELLES SONT LES CONVENTIONS DES PARTIES

Fait a PARIS le 4 juillet 2025

M. Hervé POULET = Mme Marie Christine POULET M. Xavier POULET M. Alain-Joseph POULET
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