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TITREIER

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE -

DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1ER - FORME

Il est formé entre les soussignés, attributaires des parts ci-aprés créées et tous
propriétaires des parts qui pourraient étre créées ultérieurement, une Société & Responsabilité
Limitée qui sera régie par les articles L 210-1 et suivants et L 223-1 4 L 223-43 du Code de
Commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous les pays :

- Lacquisition et ’exploitation de tous fonds de commerce de boulangerie, patisserie,
confiserie, glaces.

- La vente de biscuiterie, chocolats ainsi que de tous produits alimentaires.
- L'activité de traiteur. "

- La participation de la société A toutes entreprises ou sociétds, créées ou & créer,
pouvant se rattacher directement ou indirectement & I’objet social, ou 4 tous objets similaires
ou comnexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont I'cbjet serait susceptible de
concourir 3 la réalisation de objet social et ce, par fous moyens notamment par voie de
création de sociétés nouvelles d’apports, fusions, alliances ou sociétés en participation, ou -
groupements d’intérét économique.

- Enfin, plus généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou

immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a 'objet ci-dessus et susceptibles
d’en faciliter Pextension ou le développement.

TICLE 3 —- DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est :

« AM. MARTINHO »



Tous les actes et documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers et notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE" ou des initiales "S.A.R.L.", de 1'énonciation du montant du
capital social et du numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 38 PARIS (75015) — 10 Rue des Volontaires,

I1 pourra étre transféré en fout autre endroit de la méme ville, par simple décision de la
gérance et, en tout autre lieu en verfu d’une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE — EXERCICE SOCIAL

I — La durée de la Société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES a compter du jour
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévues aux présents statuts.

Il - L’exercice social commence le PREMIER AOUT (1° aodt) et se termine le TRENTE ET UN
JUILLET (31 juillet) de Pannée suivante.

TITREID -

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent en espéces, a la Société, savoir :

~ Momnsieur Richard MENARDIN

la somme de VINGT QUATRE MILLE EUROS, ¢i ....c.ccrvenennens vroassaen 24000 €
- Mademoiselle Susie DUBOIS

la somme de SEIZE MILLE BUROS, €1 .covrinvnvmivsrmnrsioressncsassesensinn 16000 €
Soit enscmble, la somme de QUAR.ANTE MILLE

EUR-OS cl se4saRRn wzaw PRRPRS RIS R EPPId bbb phdddddsas * FXXT XS sea 40 000 e



. Laguelle somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 €) a ét€ déposée dés avant
ce jour, A un compte ouvert au nom de la Société en formation 3 la CAISSE D’EPARGNE,
Agence de PARIS (75007) — 57 Rue Cler.

Conformément 4 la Loi, le retrait de cette somme ne powrra étre effectué par la gérance
que sur présentation du cestificat du Greffier du Tribunal de Commerce de PARIS attestant
Pimmatriculation de la Société an Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ 2 la somme de quarante mille (40 000) euros, divisé en quatre mille
{4 000) parts sociales de 10 euros chacune, entidrement libérées, numérotées de 1 4 4000 et

réparti ainsi qu’il suit :

- 4 la Société PAIN GATEAU SIMPLEMENT

A concurrence de quatre mille

parts sociales numérotées de 1 4 4 000 inclus

Ci, 4 000 parts

Total égal au nombre de parts composant

le capital social
i . 4 000 parts

Conformément 4 la loi, Passocié déclare expressément que toutes les parts représentant le capital
social Jui appartiennent, correspondent  ses droits et sont toutes entiérement Jibérées.

»

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCJAL
I-, TION DE CAPITAL

Le capital social peut-8tre augmenté en une owpﬁlsieurs fois par décision collective

- extraordinaire des associés, prise dans les termes de I'article 21-I en représentation d’apports

en nature ou en numéraire ou par capitalisation de tout ou partie des bénéfices ou des réserves,

Ces augmentations de capital sont réalisées par création de parts sociales nouvelles, ordinaires

on privilégiées, ou par élévation comrélative du montant nominal des parts existantes en cas de
capitalisation de bénéfices ou de réserves.

_ 'La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger
une prime dont elle fixe le montant et "affectation. '

S



Toute personne entrant dans la société 4 'occasion d’une augmentation du capital et
qui serait soumise 3 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de P Article 10
doit étre agréée dans les conditions fixées andit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire Iobjet d’une souscription
publique, doivent &tre enti¢rement libérées et toutes réparties lors de leur création,

11 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés, étre réduit, quel que
soit le motif et quel que soit le mode de réalisation de cette réduction mais 3 condition de ne
pas porter atteinte 4 1’égalité des associés,

Le projet de réduction de capital est communiqué an Commissaire aux Comptes, s°il
en existe, quarante cing jours au moins avant la date de la réunion de ’assemblée des associés
appelée a statuer sur ce projet.

La réduction du capital & un montant infériewr an minimum légal doit étre suivie, dans
le délai d’un an, d’une augmentation, ayant pour objet de le porter 4 un montant égal ou
supéricur 4 ce minimum [égal, & moins que dans le méme délai, la société n’ait été
transformée en société d'une autre forme.

Une réduction du capital pourra étre réalisée nonobstant I'existence de rompus, chaque
associé devant faire son affaire personnelle de toutes acquisition ou cession de parts anciennes
permettant d’obtenir I"attribution d"un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

I - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables,
nominatifs ou au porteur,

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs
qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulidrement consenties.

H - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confire 3 son propriétaire, un droit égal dans les bénéfices de la
société et dans tout 1'actif social. Elle donne droit 3 une voix dans tous les votes et
délibérations.



Sous réserve des dispositions de [’article L. 223-9 du Code de Commerce, rendant les
associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée
aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jnsqu’a concurrence de leurs
apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés A chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle
passe. La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions prises par la collectivité des associés.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit,
requérir PPapposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour I’exercice de leurs
droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.

11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - EXERCICE DES DROITS
ATTACHES AUX PARTS

Chaque part est indivisible a I’égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d’eux ; a défaut d’entente, il sera pourvy, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, 3 la désignation de ce
mandataire, 4 Ia demande de I’indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété et & défaut d’entente ou de convention
diment notifiée 4 la société, "usufinitier représente valablement les parts démembrées pour
I'exercice de tous droits sociaux.

ARTICLE 10 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS - CONJOINTS
COMMUNS EN BIENS

I. Cessions de parts sociales

La transmission des parts s’opére par acte authentique ou sous seing privé. Elle est
rendue opposable & la société dans les formes prévues & I’article 1690 du Code Civil ou par le
dép6t d’un original de Pacte de cession au sitge social contre remise par la gérance d’une
attestation de ce dépét ; elle n’est opposable aux tiers qu’aprés I’accomplissement de ces
formalités et, en outre, aprés la publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises 3 titre onéreux ou gratnit & quelque
personne que ce soit qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu
de la personne et des parts de "associé cédant.



Le projet de cession est notifié & la société et & chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant les
nom, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposé ou, s’il s’agit d’une
personne morale, sa dénomination, sa forme, son capital et son siége social ainsi que le
nombre de parts dont la cession est soumise 3 agrément.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit
convoquer "assemblée des associés pour qu’elle délibére sur le projet de cession de parts
sociales, ou consulter les associés par écrit, sur ledit projet, la décision de la société qui n’a
pas €té motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de
la demigre des notifications prévues 4 {’alinéa précédent, le consentement A la cession est

réputé acquis.

51 a société a refusé de consentir 4 la cession, le cédant peut dans les huit jours de Ia
notification de refus qui lui est faite, signifier par letire recommandée avec demande d’avis de
réception, qu’il renonce 4 son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés peuvent, dans le délai de trois mois 3
compter du refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les parts 4 un prix fixé A dire
d’Expert, dans les conditions prévues 4 I'article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois
peut étre prolongé une seule fois, 4 la demande du gérant, par décision du Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Le prix sera payé compiant, sauf convention
contraire entre les parties.

Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en rédnisant corrélativement son capital du
montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut,
dans ce cas, sur justification, étre accordé A Ia société par ordonnance de référé rendue par le
Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matidre
commerciale,

Si 3 Pexpiration du délai imparti et éventuellement prorogé, aucune des solutions
prévues ci-dessus n’est intervenue, 1’associé peut réaliser la cession initialement projetée, si
elle doit avoir lieu au bénéfice d*un ascendant, descendant ou de son conjoint.

1l en est de méme dans tout autre cas, si toutefois I’associé cédant détient ses parts
sociales depuis au moins deux ans ou il en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant,
a défaut, la cession projetée ne pourrait étre réalisée, et I’associé resterait propriétaire de ses
parts.

Dans fous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par
eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée huit jours A P'avance, de signer Yacte de cession, S’il refuse, la mutation sera
régularisée d’office par la gérance ou le représentant de la société spécialement habilité 3 cet
effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession. A cet acte qui relatera Ia procédure
suivie, seront annexées toutes pidces justificatives.



Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s’applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcées. L’adjudicataire doit en conséquence, notifier
le résultat de I’adjudication dans les conditions imparties, comme s°il s’agissait d’un projet de
cession.

Toutefols, si les parts sont vendues selon les dispositions de article 2078, alinéa 1%
du Code Civil , en exécution d’un nantissement ayant regu le consentement de la société, le
cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, 4 moins que la société ne
préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital.

La collectivité des associés doit étre consultée par la gérance, dés réception de la
notification adressée par le cessionnaire & la société afin de statuer sur cette possibilité, le tout,
dans les formes, délais et conditions prévus, pour toute décision extraordinaire emportant
réduction du capital social.

2. Aptitude 2 devenir associé du conjoint d*un titulaire de parts sociales de capital

En cas d’apport de biens communs ou d’acquisition de parts sociales au moyen de
fonds communs, le conjoint de rapporteur ou de I'acquéreur peut notifier son intention de
devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

L’acceptation ou Pagrément des associés vaut pour les deux époux si la notification
intervient lors de cet apport ou de cette acquisition,

Si la notification intervient aprés la réalisation de ’apport ou de I’ acquisition des parts,
le conjoint doit &tre agréé dans les conditions prévues au paragraphe I ci-dessus.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES EN CAS DE
- " DECES OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

1. - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, 1a société continue entre les associés survivants et les
ayants-droit ou héritiers de I"associé décédé et, éventuellement, son conjoint survivant, sous
réserve de I’agrément des intéressés par la majorité des associés représentant les trois quarts
des parts sociales.

Dans tous les cas, les héritiers, ayants-droit et conjoint, doivent justifier de leur
qualité, dans les trois mois du décés, par la production de 'expédition d’un acte de notoriété
ou de ’extrait d*un intitulé d’inventaire , sans préjudice du droit pour la gérance de requérir
de tout notaire la délivrance d’extraits ou d’expéditions de tous actes établissant ladite quaiité,



Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pidces précitSes, la
gérance adresse & chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec avis de
réception lui faisant part du décds, mentionnant les qualités des héritiers, ayants-droit ou
conjoint de I’associé décédé et le nombre de parts ; elle consulte, en méme temps, les associés
dans les conditions fixées par I’Article 21 des présents statuts afin que ceux-ci se prononcent
sur I’agrément de ces héritiers, ayants-droit et conjoint survivant.

L’Indivision peut participer au vote sur 'agrément par son représentant désigné ainsi
qu’il est dit & ’Article 9 des présents statuts.

Si la société n’a pas fait connaftre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de
la production ou de la délivrance des pidces héréditaires, le consentement 4 la transmission
des parts aux héritiers, ayants-droit ou conjoint survivant est réputé acquis,

Si la société a refusé de consentir A la transmission, les associés sont tenus, dans les
trois mois & compter de ce refus d’acquérir ou de faire acquérir les parts dont Iattribution n’a
pas €t¢ agréée ou éventuellement de les faire acheter par Ia société.

En ce gqni concerne la procédure & suivre pour ce rachat ou ces rachats, comme pour la
fixation et le réglement du prix, il est procédé a I’égard de I’Indivision comme il est procédé
en cas de cession de parts 4 ’égard de 'associé cédant.

Si, & Pexpiration du délai de trois mois ou du délai supplémentaire éventuellement
accordé par justice pour réaliser 'achat ou le rachat des parts considérées, ancune des deux
solntions d’achat ou de rachat n’est intervenue, la transmission des parts est définitive.

2. - Liguidation d’une communauté de biens entre époux

Les parts sociales se transmettent dans les mémes conditions que celles visées sous
’Arsticle 11 et le paragraphe 1 ci-dessus, en cas de liguidation de communauté de biens entre
époux, que cette liquidation intervienne du vivant des époux ou au décés de I"un d’eux.

ARTICLE 12 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE
D’UN ASSOCIE

Le décés, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture de I'un quelcongue des associés
n’entrainent pas la dissolution de la société, mais si 'un de ces événements se produit en la
personne du gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant et il sera procédé comme
indiqué 4 I Article 16.



TITREI
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants personnes physiques, pris parmi
les associés ou en dehors d’eux et nommés, pour une durée limitée on non, dans les statuts, ou
par un acte postérieur & la majorité requise pour les décisions ordinaires.

La société ne peut se prévaloir, 2 I’égard des tiers, de Ia nomination du on des gérants
tant qu’elle n’a pas été réguliérement publiée.

Le gérant 3 seul la signature sociale donnée par les mots "POUR LA SOCIETE

(dénomination sociale), LE GERANT", ou "L’UN DES GERANTS" ou "LES GERANTS"
suivis de la ou des signatures,

ARTICLE 14 - POUVOIRS DES GERANTS

Conformément 4 la Loi, le gérant unique, ou les gérants agissant ensemble ou
séparément $’ils sont plusieurs, jouissent, vis-a-vis des tiers, des pouvoirs les plus étendus
pour représenter la société et agir en son nom, en toutes circonstances, dans les limites de
[’objet social. ’

L’opposition formée par un gérant aux actes d*un autre gérant est sans effet 4 I'égard
des tiers, & moins qu’il nie soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Toutefois, dans les rapports de la gérance avec la société, et A titre de réglement
intérieur, sans que la limitation de pouvoirs ci-aprés puisse étre opposée aux tiers ni invoquée
par eux, il est expressément convenu que tout achat, vente ou échange d’immeubles ou de
fonds de commerce, toute constitution d’hypothéque sur les immeubles sociaux, ou de
nantissement sur Je ou les fonds de commerce appartenant 2 la société, la fondation de toute
société, ou Papport de tout ou partie des biens sociaux 4 une société constituée ou 2
constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision
collective ordinaire des associés et, s’ils emportent directement ou indirectement,
modification de "objet social, par une décision collective extraordinaire.

Chacun d’eux peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer A tous tiers de son
choix, une délégation de pouvoirs spéciale et temporaire.

Hls peuvent, notamment, mais en agissant conjointement s’ils sont plusieurs, choisir un
ou plusieurs directeurs parmi les associés ou en dehors d’eux, dont ils déterminent les
attributions, le traitement fixe ou proportionnel, ainsi que les conditions de nomination ou de
révocation.

10



1ls peuvent également :

. Faire ouvrir, dans toutes banques et administrations des chéques postaux, tous
comptes courants, comptes d’avances sur titres et comptes 4 déconvert les faire fonctionner,
créer tous chéques, effets, regus, mandats et autres piéces pour le fonctionnement de ces
comptes, faire toutes déclarations, prendre tous engagements, accepter toutes charges et
conditions, déposer, retirer toutes sommes, tifres et valeurs, donner quittances et décharges,
faire en général tout ce qui est nécessaire au fonctionnement desdits comptes, les faire clore
s'ily a lien.

. Prendre en location tous coffres en Banque, y effectuer ou en retirer tous dépdts.
. Créer, endosser et acquitter tous billets, traites, lettres de change, et autres effets de

commerce, faire tous protéts, dénonciations, comptes de retour, signer tous bordereaux
d’encaissements et d’escomptes, en retirer le montant.

ARTICLE 15 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers
la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
téglementaires applicables aux Sociétés & Responsabilité Limitée, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion,

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le Tribunal détermine la part
contributive de chacun dans la réparation du dommage.

ARTICLE 16 ~- REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAITE D’UN
GERANT

] - Le ou les gérants, associés ou non, nommés dans les statuts ou par décision
collective des associés, sont révocables par décision collective des associés représentant plus
de la moitié des parts sociales,

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu 4 dommages-
intéréts.

En outre, les gérants sont révocables par les Tribunaux pour cause légitime 4 la
demande de tout associé.

En cas de révocation ainsi prononcée, le gérant révoqué doit cesser immédiatement ses
fonctions et, dés que cette révocation est réguliérement publiée, il cesse immédiatement et de
plein droit d’étre investi du pouvoir de contracter an nom de la société et d’obliger celle-ci
vis-d-vis des tiers.
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Si le ou les gérants ainsi révoqués contestent en justice le motif de la révocation, le ou
les gérants nommés en remplacement n’en prendront pas moins des décisions valables.

II - Tout gérant peut se démettre de ses fonctions, mais seulement 3 la fin d’un
exercice social et A charge de prévenir les associés de son intention 3 cet égard, six mois au
moins avant la cldture d’un exercice, par letire recommandée avec demande d’avis de
réception, sous réserve du droit pour la société de demander des dommages-intéréts au gérant
qui démissionnerait par malice ou sans cause légitime.

1l sera dressé acte de ce changement de qualité qui ne prendra effet qu'a la date du
commenecement de I’ exercice snivant,

Toutefois, 1a collectivité des associés, par décision ordinaire, pourra toujours accepter
ja démission d’un gérant avec effet d’une date ne coincidant pas avec la clbture d’un exercice.

111 - Le décds d’un gérant ou sa retraite, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas
la dissolution de la société.

En cas de décés d’un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivants
mais tout associé pourra provoquer une décision collective des associés A P’effet de nommer
un nouvean gérant,

En cas de déeds d’un gérant resté seul en fonction, les associés auront un délai de trois
mois pour réorganiser la gérance, transformer la société en société d’une autre forme oun
prononcer la dissolution anticipée de la société. Passé ce délai, tout associé pourra faire
prononcer judiciairement la dissolution de 1a société.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonction au jour de
son déeds, continueront 3 exercer leurs pouvoirs pour assurer la gestion de la société, sauf
décision contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés désigneront un gérant
provisoire, associé ou non.

L’incapacité légale d’un gérant ou son incapacité physique le meitant dans
"impossibilité de remplir ses fonctions dans Ies conditions normales et continues est assimilée
au .cas de son décés et entraine obligatoirement Ia ecessation de ses fonctions, qui doit étre
constatée par décision ordinaire des associés et réguliérement publiée.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 3 1a
gestion, chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel ou 3 la fois fixe et
proportionnel, dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision
collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.
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ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES
OU GERANTS

1. Sous réserve des interdictions édictées au paragraphe 2 et de ’observation de la
procédure déerite au paragraphe 3 ci-aprés, les associés penvent contracter avec la sociétd.

Ils peuvent notamment, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la société en compte de dépét oun compte courant. Les sommes
déposées en compte courant ne pourront étre retirdes qu’aprés un préavis de trois mois, sauf
accord spécial au moment du versement.

Les conditions d’intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d’accord
entre la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier & soumettre 3 la décision des associés,
aux conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les
associés. Elle doit toujours réserver pour la société Ie droit de libération auticipée.

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants on associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également 2 leurs conjoint, ascendants et descendants
ainsi qu’a tonte personne interposée.

3. Les conventions intervennes entre la société et ’un de ses gérants ou associés font
I"objet d’un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe un, du Commissaire aux Comptes a4
I’ Assemblée annuelle,

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou associé intéressé ne peut prendre part au vote
et leurs parts ne sont pas prises en compte pour le caleuf du quorum et de la majorité,

Pour I'application de ces dispositions, la gérance avise le Commissaire anx Comptes,
$’il en existe un, des conventions intervenues dans le délai d’un mois 2 compter de leur
conclusion.

TITREIV
DECISIONS COLLECTIVES -

ARTi%E 19 - NATURE DES DECISIONS

La volonté des associés s’exprime par les décisions collectives, qui sont qualifiées
d’ordinaires ou d’extracrdinaires, selon leur objet.
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Ces décisions collectives peuvent étre prises 3 toute époque, mais les associés dojvent
étre obligatoirement consultés une fois par an, dans le délai de six mois & compter de la
clbture de ’exercice pour statuer sur I approbation des comptes.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires sont celles statuant sur toutes les questions qui
n’emportent pas, directement ou indirectement, modification des statuts, continuation de la
société au cas ol les capitaux propres seraient devenus inférieurs 4 la moitié du capital social
ou approbation de cession de parts & des tiers étrangers & la société.

Elles ont notamment pour objet de donner 4 la gérance les autorisations nécessaires
pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont été conférés par )’ Article 14 ci-
dessus, de statuer sur les comptes d’un exercice, sur Paffectation et la répanition des
bénéfices, de nommer et révoquer les gérants, de nommer, le cas échéant, le ou les
Commissaires aux Comptes et les liquidateurs et contrbleurs.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont
été adoptées par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales détenues par les
associés présents ou représentés ; si ce chiffie n’est pas atteint lors de la premiédre
consultation, les associés seront consultés une seconde fois dans les mémes conditions que
pour la premidre consultation et les décisions seront alors valablement prises 4 la majorité des
votes émis, quelle que soit le nombre des votants, mais 4 [a condition expresse de ne porter
que sur les questions ayant fait I’objet de la premiére consultation.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

{ - Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées 3 se prononcer sur
toutes les questions comportant modification des statuts, continuation de la société au cas ont
les capitaux propres seraient devemus inférieurs & la moitié du capital, approbation des
cessions de parts A des tiers étrangers & la société,

11 — L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premidre convocation, le quart des parts
sociales ayant droit de vote et, sur deuxidme convocation, le cinquidme desdites parts
sociales. Si ce demier quorum n’est pas atteint, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée A
une date postérieure de deux mois an plus a celle 4 laquelle elle avait été convoquée,

IIl - Les décisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts ne

sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été adoptées par les associés présents ou
représentés, représentant au moins les deux tiers des parts sociales.
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Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la société ou de
transformation de la société en Société en Nom Collectif, en Société en commandite simple,
en Société en commandite par actions ou en Société Civile exigent I'accord unanime des
associés et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé 4 augmenter son engagement
social,

IV - Les décisions collectives extraordinaires relatives 4 I’approbation des cessions de
parts sociales 4 des tiers étrangers 4 la société ne sont valablement prises qu’autant qu’elles
ont été€ adoptées par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales,

Quant 2 celles prévues par I’Asticle 10 concernant toutes autres cessions ou
transmissions de parts sociales, elles penvent étre valablement prises a la majorité fixde par
cet article.

ARTICLE 22 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

I - La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent les
associés méme absents, dissidents ou incapables. Ces décisions résultent, au choix de la
gérance, soit d’une assembiée générale, soit d’une consultation par correspondance ; toutefois,
la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur Papprobation des comptes de
chaque exercice.

A -~ Assemblée Générale :

- Toute assemblée géndrale est convoquée par [a gérance ou & défaut par le Commissaire
aux Comptes, s’ii en exjste un, ou encore 2 défaut par un mandataire désigné en justice 4 la
demande de tout associé,

Un ou plusicurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la
réunion d’une assemblée, :

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les assembiées générales sont réuriies au sidge social ou en tout autre liew indigué
dans 1a convocation, La convocation est faite par lettre recommandée adressée 3 chacun des
associés a son demier domicile connu, quinze jours au moing avant 1a réunion.

Cette lettre contient 1’ordre du jour de D’assemblée amété par IPauteur de la
convocation.

L’Assemblée est présidée par I'un des gérants, ou, si aucun d’eux n’est associé, par
Passocié présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.
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La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par
la Loi, établi et signé par le on les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de fenille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le
procés-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant 2 Pordre du jour.

B - Consaltation écrite :

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chague associé, & son dernier
domicile connu, par letire recommandée le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires & 'information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours A compter de la date de réception du
projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution
formulé par les mots - "OUI" ou "NON",

La réponse est adressée par letire recommandée. Tout associé n’ayant pas répondn
dans le délaj ci-dessus est considéré comme s’étant abstem,

U - Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel
que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal an nombre de parts sociales qu’it
posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut
se faire représenter par un autre associé.

I - Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des fenilles
mobiles également cotées et paraphées, conformément 2 la loi. Les copies ou exiraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés conforme par un gérant,

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par &crit, soit en assemblée générale,
chacun d’eux a le droit d’obtenir communication des documents et informations nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur Ia
gestion de 1a société,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la loi.
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TITREV

ETABLISSEMENT DE COMPTES SOCIAUX

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 24 - ETABLISSEMENT DES COMPTES

L’année sociale est définie 3 I’ Article 5 ci-avant,

A la clbture de chaque exercice, la gérance dresse I’inventaire des divers éléments de
P'actif et du passif existant 4 cette date.

Elle dresse également les comptes annuels. Le montant des engagements cautionnés
avalisés on garantis par fa société est mentionné 2 la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la société durant
PPexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date
de clbture de ’exercice et la date A laquelle il est établi, les activités de la société en matidre
de recherche et de développement.

ARTICLE 25 - AFFECTATIOﬁ ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de
1a société y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent (5 %) pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque.le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social

Il reprend son cours loréque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-
dessous du dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes 3 porter en réserve en application de Ia loi on des statuts et
angmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est 4 i disposition des associés proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d’eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance,
prélever sur ce solde tout ou partie pour la dotation de tous fonds de réserve, avec ou sans
destination spéciale, ou reports 4 nouveau, qu’ils décideront.
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En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition en ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par ’assemblée générale sont
fixées par elle ou & défaut par [a gérance.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lien dans un délai maximal de NEUF
mois aprés la cldture de Pexercice sauf prolongation accordée par Ordounance du Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte A la demande de la gérance.

Les dividendes non réclamés se prescrivent par cinq ans.

TITREV]

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DFE LA SOCIETE

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans que
cette opération n’entraine la création d’une personne morale nouvelile.

Elle pourra également se transformer en Société Civile.

Toutefois, la transformation en Société Anonyme ne sera pas possible tant qu’elle
n’aura pas établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Toute décision de transformation, quel que soit le type de société adopté, doit &tre
précédée du rapport d’'un Commissaire aux Comptes inscrit, sur la situation de la société,
méme si la société n’a pas habituellement de Commissaire aux Comptes.

La transformation de la présente société en nom collectif, en commandite simple on en
commandite par actions, exige I’accord unanime des associés.

La transformation en Société Anonyme est valablement décidée par des associés
représentant les deux tiers des parts sociales. La majorité simple des parts sociales est méme
suffisante si les capitaux propres figurant au demnier bilan excédent SEPT CENT
CINQUANTE MILLE EUROS (750 000 €).
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La société doit se transformer en société d’une autre forme dans les délais de deux ans,
st elle vient & comprendre plus de cinquante associés.

A défant, elle est dissoute, 4 moins que, pendant ledit délai, le nombre des associés ne
soit devenu égal ou inférieur 2 cinquante.

TITREVII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

8i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, Ia gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de a société.

Si la dissolution n’est pas prononcée A la majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue au plus tard & la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d’un montant au
moins égal 4 celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale 3 Ia
moifié du capital social.

La décision des associés pronongant ou écartant la dissolution anticipée de la société
ou portant réduction du capital, est publiée dans un journal habilité A recevoir les annonces
légales dans le département du sidge social, déposée au Greffe du Tribunal de Commerce du
lien de ce sidge et inserite au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut, pour le Gérant ou le Commissaire aux Comptes, de provoquer une décision
ou si les associds n’ont valablement pu délibérer, tout intéressé peut demander au Tribunal de
. Commerce la disselution de la société. .

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux sociétés en état de réglement
judiciaire ou 4 celles soumises 4 la procédure de suspension provisoire des poursuites et
d’apurement collectif du passif.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

A Pexpiration de 1a durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par
décision collective ordinaire des associés,
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La liguidation s’cffectue conformément aux dispositions prévues par les Articles
L.237-1 A L. 237-14 du Nouveau Code de Commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés I’extinction du passif et des charges sociales et

le remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est
partagé entre les associés proportionnellement av nombre de leurs parts.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui powraient s"élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés, la gérance et la 50ciété, soit entre les assoeiés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément & Ja Loi et soumises 4 la
juridiction des tribunaux compétents du siége social ; a cet effet, en cas de contestations, tout
associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du sidge social, et toutes
assignations et significations seront réguliérement faites 4 ce domicile élu sans avoir égard an
domicile réel. A défaut de domicile, les assignations seront valablement faites au Parquet de
Monsieur le Procureur de I2 République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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