" FINANCIERE CHAPTAL"

Société par actions simplifiee
Au capital de 1.223.167,37 €
Siége social : VELIZY VILLACOUBLAY (78140)
39, avenue de I'Europe
414 445 965 RCS VERSAILLES

(ci-aprés, la "Societé”)

STATUTS

(Statuts a jour de la décision unanime des associés
en date du 24 juillet 2025)



ARTICLE 1 - FORME

Aux termes de I'assemblée générale extraordinaire des associés de |a Sociéte en date du 19
septembre 2022, |a Société, initialement constituée sous Ia forme de sociéte a responsabilité limitée, a
éte transformée en une Société par Actions Simplifiée régie par les dispositions I&gales applicables et
notamment par les articles L.227-1 et suivants du Code de Commerce ainsi que par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme, gu'elle compte un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions Simplifiée.

La Société peut émettre toutes valeurs mobiligres définies a I'article L. 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou 2 I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues
par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- L'acquisition, la détention et Ia gestion de valeurs mobilieres, de placement ou de
participation ;

- L'activité de marchand de biens -

- L'acquisition, la gestion, 'aménagement, la transformation, la location et la revente de tous
biens immobiliers et mobiliers ;

- L'activité de conseil en gestion hételigre -

- Toutes opérations commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se rapportant
directement ou indirectement & son objet social ou susceptibles de favoriser 'extension ou le
développement y compris, mais sans limitation, I'acquisition, la détention, I'obtention et
I'exploitation, sous quelque forme que ce soit, de licences, brevets, marques et informations
technigues ; et,

- Plus généralement, la participation a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social défini ci-dessus ou & tous
objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont I'objet serait
susceptible d'y concourir, notamment par voie de création de société nouvelles, d'apports,
fusions, ou sociétés en participation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : Financiére Chaptal

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immediatement et lisiblement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de
I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'identification de la Société au
Registre du Commerce et des Socistés,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : au 39, avenue de I'Europe, Vélizy Villacoublay (78140)

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un deépartement limitrophe par
une simple décision du président sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de I'assemblée générale
extracrdinaire.



ARTIC — DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés ou de I'associé unique.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale des associés a I'effet de décider si la Société doit étre prorogee. A défaut, tout
associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation
d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoguer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme d'un million deux cent vingt-irois mille cent soixante-sept euros et
trente-sept centimes (1.223.167,37 €).

Il est divisé en quatre-vingt mille deux cent quarante-deux (80.242) actions de méme valeur nominale,
toutes de méme catégorie et libérées entiérement.

ARTICLE 7 - AUGMENTATION DU CAPITAL 1AL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés ou décision de |'associé unique, sur rapport du Président de la
Societe.

Le ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la
souscription des actions en numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés
peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel. L'associé unique, ou les associés par
decision collective, suivant les conditions des assemblées geénerales extraordinaires, peuvent
également décider la suppression de ce droit.

L'assembléee generale peut déléguer au Président de la Societe, les pouvoirs necessaires a la
realisation de 'augmentation de capital.

ARTICLE 8 - REDUCTION CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 'assemblée générale extraordinaire des associgs

ou décision de l'associé unique qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En
aucun cas, elle ne peut porter atteinte & I'égalité des associés, sauf décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 9 - FORME CTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lisu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes "nominatifs
administrés” au choix du titulaire de titres.

A E 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.



3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unigue désigné en
justice en cas de désaccord.

4. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires de titres isclés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit
qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou
de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 11 - CESSION OU TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et

des Societés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3 compter de la
realisation de celle-ci.

:_esdactfuns demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cldture de la
iquidation.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du

cedant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement signé par le cédant ou
son mandataire.

ARTICLE 12 - PRESIDENCE

Désignation

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associee ou non associée de la Société désignée par décision collective des associés statuant selon
les regles des assemblées générales ordinaires ou décision de I'associé unigue.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant légal,
personne physigue.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par les associés lors de sa nomination.

Le Président peut étre révogque a tout moment, par décision de l'associé unique ou par décision
collective des associés statuant aux conditions des assemblées générales ordinaires.

Cependant, en cas de révocation abusive, le Président aura droit au versement d'une indemnité
conventionnelle.
Ré ér

La rémunération du Président est définie par le ou les associés statuant aux conditions des
assemblées generales ordinaires.

A E13-P U PRESIDENT

Le Président dispose de ftous pouvoirs & 'effet d'assurer, sous sa responsabilité, la direction de la
Société. Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la
limite de I'objet social.

Le Président peut consentir & fout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge
nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par les dispositions |égales et les présents
statuts.



Dans ses rapports avec les tiers, le président engage la Société méme par les actes qui ne relévent
pas de I'objet social, & moins qu'il ne soit prouvé que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait lgnorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 14 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux. Les Directeurs Généraux sont
désignés par décision collective des associés statuant selon les régles des assemblées générales
ordinaires ou decision de l'associé unigue.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant
|égal, personne physique.

Le Directeur Général, personne physigue, peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Sociéte.
Duré nctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau President.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président.

La révocation des fonctions du Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.
Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée par le ou les associés statuant aux conditions des
assemblées générales ordinaires.

Pouvoirs

Sauf restriction contenue dans la décision de nomination ou dans une décision postérieure, le
Directeur Général dispose des mé&mes pouvoirs de direction et de représentation que le Président.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU UN ASSOCIE
DISPOSANT D'UNE FRACTION DES DROITS DE VOTE SUPERIEURE A 10 %

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et ses dirigeants (Président et/ou Directeur
Général) ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou s'il
s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
Commerce, sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par I'article L. 227-10 du Code de
Commerce.

Les conventions non approuveées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président d'en supporter les conséquences dommageables pour
la Socigte.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues 4 des conditions normales.



Toutefois, ces conventions sont communiquées, le cas échéant, au Commissaire aux Comptes et tout
associe ayant le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues par l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article aux dirigeants ou a 'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10% ou s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au
sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce.

Par dérogation au premier alinéa, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement
fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la Société et ses dirigeants ou I'associé unigue ou 'l s'agit d'une société associée,
la société la contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivite des associés (ou I'associé unique) désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
le Code de Commerce, notamment en ce qui concerne le contrble des comptes sociaux, un ou
plusillaurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants.

Lorsque la designation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppleant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions
requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'l appartient de procéder & de telles
designations, si elle le juge opportun. En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra
étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a pariiciper & toutes les décisions collectives dans

les mémes conditions que les associés.

E17 - DECISIONS NECESSITANT L'ACCOR E I'ASSOCIE UNIQUE OU DE LA
COLLECTIVITE DES ASSOCIES - FORME DES DECISIONS

17 1.— Décisions n nt I'accord de I'associé unigue ou de la collectivité des associ

L'associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

« augmentation, amortissement ou réduction du capital ;

. fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

« nomination des Commissaires aux Comptes ;

«  nomination, révocation et fixation de la remunération du Président et du Directeur Général ;

«  approbation des comptes annuels et affectation des benéfices ;

«  approbation des conventions visées a |'article L.227-10 du Code de Commerce ;

. transformation de la Société en une société d'une autre forme ;

« dissolution, nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liguidation ;

« décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

« décision nécessitant, en application de l'article L. 227-19 du Code de Commerce, 'accord
unanime des associes.

Sous réserve des dispositions spécifigues des présents statuts, les décisions non listées ci-dessus
relévent de la seule compétence du Président.

17.2. - Forme des décisions

Les décisions de l'associé, s'il n'en existe qu'un, ou des associés sont, au choix du Président, prises
en assemblée générale, sous la forme d'une consultation écrite ou résultent du consentement des
associés exprimé dans un acte sous seing privé signé par I'ensemble des associés.



En cas de consultation écrite, le Président adressera a chaque associé, par lettre recommandee avec
accusé de réception, le texte de la ou des résolutions soumises 3 I'approbation des associés ainsi
qu'un bulletin de vote par correspondance. A la demande de tout associé, ces documents pourront lui
&tre adressés également par voie électronique ou par télécopie. L'associé n'ayant pas répondu soit
par lettre recommandée avec accusé de réception soit par des moyens de telécommunication
permettant son identification, dans le délai de huit jours a compter de la date de réception du projet de
texte des résolutions, sera considéré comme s'étant abstenu.

Sous réserve des dispositions contraires prévues aux présents statuts :

. les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre foutes
décisions qui ne modifient pas les statuts ;

+ les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou a autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE 18 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoguées par le Président, ou un ou plusieurs associés
représentant plus de 10 % des actions composant le capital social de la Société ou le Commissaire
aux comptes de la Société,

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqgué dans l'avis de
convocation,

La convocation est adressée huit jours avant la date de I'assemblée par lettre recommandée avec
accusé de réception, lettre remise en mains propres ou courrier électronique.

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoguées dans les mémes
formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre
du jour.

Le ou les Commissaires aux Comptes doivent é&tre convogques a toute assemblée par letire
recommandée avec accusé de réception au plus tard lors de la convocation des associés.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associes y consentent.

ARTICLE 19 - ORDRE DU JOUR

1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social, ont la faculté de requerir,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, l'inscription & l'ordre du jour de
I'assemblée de projets de résolutions.

3. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & I'ordre du jour, lequel ne
peut &tre modifié sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 20 - ADMISSION AUX ASSEMELEES - POUVOIRS

1. Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses fitres sont inscrits en compte a son nom.



2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.

3. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

ARTICLE 21 - TENUE DE 'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle
sont annexes les pouvoirs donnés A chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'assemblée.

Toutefois, en cas d'associé unigue ou si la Société est constituée par deux associés, seul le
registre pourra étre émargé.

2 - Les assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par toute personne
specialement déléguée a cet effet par le Président.

A defaut, I'assemblée élit elle-méme son Président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire ou les associés présents et établis sur un registre spécial
conformément au Code de Commerce. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par I'un des deux.

Les décisions prises par I'associé unique sont également répertoriées dans un registre.

ARTI 2 - QUORUM -VOTE

1. Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout, déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions du Code de Commerce.

2. Chaque action donne droit & une voix. Toutefois, en cas de démembrement d'actions, les droits de
vote de l'usufruitier seront limités aux seules décisions relatives a |'affectation des bénéfices.

3. Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide
le bureau de I'assemblée.

Un associe peut egalement voter & distance par écrit ou par voie électronique. Sa demande de
formulaire de vote & distance doit &tre faite par écrit et déposée au siége social six jours au plus
tard avant la date de l'assemblée. Le formulaire peut lui étre adressé par courrier ou par voie
électronique.

Tout pouvoir ou formulaire de vote & distance non parvenu a la Société au plus tard 2 jours avant
la date de I'Assemblée ne sera pas pris en considération

4. Sont reputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les associés qui participent a
I'Assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant leur
identification, dont la nature et les conditions d'application sont conformes 4 la réglementation.

ARTI 3 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice.

Elle ne delibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés
possédent au moins un tiers des actions ayant droit de vote. Sur deuxidme convocation, aucun
quorum n'est requis.



Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

En cas d'associé unique, ce dernier doit également statuer sur les comptes et I'affectation des
résultats dans les six mois de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENE E EXTRAORDINAIRE

1. L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle
ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectue.

2. L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins deux tiers des actions ayant droit de vote, et sur deuxiéme
convocation, au moins un tiers des actions ayant droit de vote.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblee peut étre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle a laquelle elle avait &té convoguée.

L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentes.

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation prise en assemblée ou autrement,
communication de tout document, de quelque nature que ce soit, jugé nécessaire pour lui permetire
de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la
Société.

ARTICL - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale a une durée de douze mois. Elle commence le 1* janvier et finit le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif. || dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre |l du Livre
1er du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
sUretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par le Code de Commerce.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents complables prévisionnels dans les conditions
prévues par le Code de Commerce.

Le cas échéant, tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans
les conditions légales et réglementaires.
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ARTICLE 28 - AFFE TION ET REPARTI ES BENEFICE

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures, de
la dotation a la réserve légale et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce benéfice, I'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes gu'elle juge & propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves a
titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont normalement prélevés sur
le bénéfice distribuable de 'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par I'assemblée generale, inscrites au
poste report a nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusgu'a
extinction.

ARTICLE 29 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a chague associé
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre
le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblée
genérale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsgu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserve en application du Code de Commerce ou des statuts et compte tenu
du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acompies sur dividendes avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune restitution de dividende, sauf si la distribution a &té
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en restitution est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de peries constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéteé
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoguer I'assemblée
genérale extraordinaire & |'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par le Code de Commerce, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres
n'ont pas eté reconstitues a concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit faire I'objet des formalités de publicite
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n‘ont pu delibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lisu.

Les associés ou l'associé unique sont tenus dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Societé.

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions legales.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la Sociéte,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par le Code de Commerce, et sauf prorogation réguliére, la
dissolution de la Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une
décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite |e solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé egalement entre
toutes les actions.

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et I'associé unigue ou les associés eux-mémes, concernant
linterprétation ou I'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales,
seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.



