L AB ELEC
Société par actions simplifiée unipersonnelle
N __au capital de 25.000 euros
Siége social : 12 CHEMIN DE LA GRANGETTE
34410 SERIGNAN

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

ARNAUD BACOU

demeurant 9 impasse Didier DAURAT 34410 SAUVIAN

né le 07 juin 1976 3 THIONVILLE (Moselle)

de nationalité frangaise

marié le 10 juillet 2021 en la Mairie de SERIGNAN, suivant contrat de mariage établi le 28 juin 2021
par Maitre Virginie ABIAD-SAYSSET, notaire SERIGNAN (HERAULT),

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé de constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

1] est formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-apres créées une SOCiété par
actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint

d'investisseurs.
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ARTICLE 2 - Objet
La 50“"?,5‘; a pour objet en France et a I'étranger :
* lj.leclri‘cilé générale, Installation et exploitation borne de recharge AC et DC pour véhicule
?li-‘rlrlqge, installation et exploitation panneau PV, installation d'équipement de stockage d'énergie,
installation climatiseurs et chauffage,
* Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :
= la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiees ci-dessus ;
- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;
- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financieres,
immabiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'abjet social ou a tout objet similaire ou connexe.
* Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : AB ELEC

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par
actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 12 CHEMIN DE LA GRANGETTE 34410 SERIGNAN.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée
La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associé unique,
3 l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2026.
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TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Au titr “onstituti . . . o
e de la constitution de la snciété, I'associé unigue, soussigné, apporte a la Societe, savoir -

Apport en numéraire

Le soussigné apporte & la Société la somme de 25.000 €, ci vingt-cing mille euros.

Lesﬁhts apports correspondent a 500 (cing cents) actions de 50 euros chacune, souscrites en totalité et
entierement libérées.

La somme de 25.000 curos a été déposeée, dés avant ce jour, au crédit d’'un compte ouvert au nom de la
Sc?cletc en formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque CAISSE
D'EPARGNE de SERIGNAN en date du 2 JUILLET 2025.

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire : vingt-cing mille euros, ci 25.000 euros
Total des apports formant le capital social : vingt-cing mille euros,

¢t 25.000 euros

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 25.000 euros.

Il est divisé en 500 actions de 50 euros chacune, entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

« Le capital social peut ére augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le
rapport de l'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également étre augmenté par L'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit A leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

lIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi e libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

o L'associé unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, laugmentation ou la réduction du
capital.

NG



s [ T ; L R sgx
En cas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant

acees an capital ou donnant droit & Fattribution de titres de créances, les associés (s'ils sont
plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
I"firll._‘rl‘llc(' sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
prefcrence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefnis, les associés peuvent renoncer a
titre ir.1dividuel A leur droit préférentiel de souscription et I décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription

tlt'. |='|.qunlilr' du nominal (ou du pair) prévue par la loi e, le cas écheant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 10 - Comptes courants

l._.'as§f>-{ié unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme davances en «Comptes courants».
Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait
sont déterminées par l'associé unique.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a l'égaid de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés pour les décisions collectives des associés par
I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé 3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & l'action appartient a l'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-
propriétaire pour les décisions extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors
des décisions collectives des associés, et notamment prévoir, sous réserve du droit, pour l'usufruitier,
de voter pour toutes les décisions relatives a l'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé
par I'usufruitier pour toutes les décisions autres que l'affectation des résultats. En ce cas, ils devront
porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social,
la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée apres
I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de 1a lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant
foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Ils doivent &tre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme
droit d'information.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

I - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la quotité
du capital gu'elle représente.

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qua concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives des associés.

3 - Les heéritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
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I 1L en aucun cas simmiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice

Tlfl;:‘:q‘ll:("‘:[‘;‘: E;I: :Tnj'{‘“rp aux inventaires sociauy et aux décisions collectives des assn!:iés‘ ! .
ot (-‘"L‘ﬂrl‘-('n mi ! ]I"H-;m nécessaire de posséder phlmem_'s a{:tmns' pour exercer n drm} que cur(;f]uné
" 0:1- [( echange, fIE regr'mtplﬁ'm(‘nll ol d‘m‘[rzhulmn d'actions, ou en CE‘IHSEQ”EHCbek 4
d'c'l‘klinns. v nt H.IIE' rt’tlurlr!m ’{!}i Cﬂ[ﬂtilL F]llllﬂlfll‘iiflll o1 de toute autre ogeran'(‘m, les Elu 311’;5
faing Tk u-ﬁﬂﬂ'l-r.[' el nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer e droit qu'a la condition de
S personnelle du regroupement et, le cas échéant, de 'achat ou de la vente des actions
nécessaires.
S'Flli;fi):;l\l(;:: ;[}::nl urTe va]ellr nominale inférieure ou ég:’f]rf é_un rnrm'[a.m‘ fixé par dfécrel en Cuns'e'ii
e | $ I‘t‘glnniwes. Ces regroupements sont décidés par decision mflecfwe des aSSOEIE‘i
;li“t-n& m"d'“”'.“ I"_"r'\'t'rc.r. pour la nmdifit:a!I}Em des q[alu{s et selon les dispositions reglgmenlztlres.
> comportent 'obligation, pour les associds, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
necessaires pour réaliser le regroupement.
Si-le ou les associés ayan( pris cet engagement et ne le remplissent pas,
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes _dv:‘ rompus peuvent &tre annulés i la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants
cause. & l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.
La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 3 un montant fixe par decret en
Conseil d'Etal.
Pour faciliter ces opérations, la Saciété doit, avant la décision de l'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixe par la décision
collective, la contrepartie tant a I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes
tendant a compléter le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéresses.
A lexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ot ils n'ont pas été atteints par la prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés & des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.
Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.
Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux artribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.
6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

les opérations de

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

A



ARTICLE ;
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2 - Adefaur de libérats
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exigibles sont, de ‘l‘“'m” des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
., . e " N ot o s v s iy N .
dexigibilite. lo pley d!_im. productives d'intérdt au taux de lintérét légal, a partir de la date
' - Ie tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
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TRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 15 - Transmissions des actions

Tant que la Société i
q ociété demeure unipersonnelle, (outes les transmissions d'actions s'effectuent librement.

La transmissi i ¢ i d ;
: ission des actions s'opére par virement de compte  compte sur instruction signée du Cédant
ou de son representant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 16 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

- (;f:ssion : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
proplneté, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en Sociéié, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au
capital etou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres.

ARTICLE 17 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et

paraphé.

ARTICLE 18 - Modifications dans le contréle d'un associé

1. En cas de modification au sens de 'article L 933.3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associé, celle-ci doit en informer la Sociéte par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de trente (30) jours du changement de controle. Cette notification
doit préciser la date du changement de contdle el toutes informations sur le ou les nouveaux
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aVOIir agrée lo ¢ hﬂl!urnw;u fﬁ- I_r a prox édure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
f controle,

3. Les dispositiong ci-dessus s

apération do appliquent a la Société associé qui a acquis cette qualité a la suite d'une
e ! q

fusion, de scission ou de dissolution.
ARTICLE 19 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plei i
: e plein droit intervi i i (o wdiciai
dun associc. tervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire

Exclusion facultative

L exclusan d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- vnolat‘jon des dispositions des présents statuts ; .
- e?(ercn:e direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ; ,
- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé ;

Modalités de la décision d'exclusion

Les associes sont consultés sur l'exclusion A l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de l'associé le plus diligent.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé.

La décision d'exclusion est notifiée & l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception & l'initiative du Président.

oncé de la mesure la

vclusion facultative entrainent dés le pron
< attachés A la totalité des actions de l'associé exclu.

L'exclusion de plein droit et I'e
suspension des droits non pécuniaire
o cédée dans les quatre-vingt-dix (90) jours de la

La totalité des actions de l'associé exclu doit 8tr
 est prévu ci-dessus.

décision d'exclusion a toute personne désignée comme i
s de l'associé exclu est déterminé d'un commun accol
de l'article 1843-4 du Code civil.

Le prix de rachat des action rd ou & défaut, a dire

d'expert dans les conditions
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ARTICLE 20 - Nullité des cessions d’actions

Toutes i . . . . . ; : ificati b
| outes I‘es cessians d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Modifications dans
eC ' [N z

ontréle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au ; ; ; T i
surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 21 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,

associé ou non associé de la Société.

Désignation
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
I'associé unique ou 3 la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois (3) mois avant
la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Président.
La révocation n'a pas a étre motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous lhes
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'obje‘t
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
'associé unique ou & la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.



ARTICLE 23 - Directeur Général

Désignation

Le Pvr(jsmenl peut donner mandat a une personne morale ou & une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsguc le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
representant légal.

Le Directeur Général personne physique peut hénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La c'luree des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu‘un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune
indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Reémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue & l'article 25 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relevent pas
de l'objet social, saut si elle apporte la preuve que le tiers avail connaissance du dépassement de l'objet
social ou quil ne pouvait l'gnorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cette preuve.
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ARTICLE 24 - Représentation sociale

1es délépgue C
i > 5 a A . . i . . | H a
gues du Comité d entreprise ou du Comité social et économique exercent fes droits prevus par

Iarticle I 2 - .
12 2312-5 et suivants du Code du travail auprés du Président, conformément a 'article L
=312-76 du code du travail.

Le Comité d'entrepri N < s
oo d en'llepnse ou le Comité social et économique doit étre informé au préalable des décisions
visagees de I'associé unique.

Les dem i L . 3 X -
Comit a“_d(‘S d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise Ou le
' [ A 3 H » ~ . = . - P
acial el économique doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces dem : ] ' Y ) '
- andes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent etre envoyees par

1S Move c . - . N . ) . | o ‘
la déci Yens ecrits. Elles doivent tre reques au siége sacial 15 jours au moins avant la date fixée pout
a décision des associés.

Le Prési scenti . A
ésident accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 25 - Conventions réglementées

Tagw convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associé, la Société la controlant au sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit &tre portée i la connaissance des Commissaires aux
comptes, si la Société en est dotée, et étre approuvée par la collectivité des associés dans les
conditions de 1’article 28-2 Régle de majorité des présents statuts.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, si la Société en
est dotée.

Le Président ou le Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, présente a I'associé unique ou
aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé.
L’associé unique ou les associés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de
cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société

ARTICLE 26 - Commissaires aux comptes

[‘associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la missian fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit
égal classique ou de I'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, Clest i l'associé unique ou 3 la collectivité des associés, qu'il appartient
de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En oulre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou

plusieurs associes représentant au moins le dixiéme du capital.



Enfin, une minorig

‘ < Une mi i i . . . ; inati

dun commis horite d'assnciés représentant au moins un tiers du capital peut nbtenir la nomination
aire aux comptes sur demande motivée aupres de la Societe.

Les Commissai

-es Lommissair : o .

les mé = ITES aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
s memes conditions que les associés.

TITRE V11 - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 27 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE

Sous article 27-1 - Décisions de |'associé unique

Lompétence de |'associé unigue

L'associé unique est seul compétent pour :
- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer et révoquer le Président ;
- nommer les Commissaires aux comptes ;
- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ;
- modifier les statuts ;
- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;
- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Sous article 27-2 - Information de 1'associé unique ou des associés

indépendamment de son droit d'information préalable a
re connaissance au siége social des

1 - Lassocié unigue non Président,
I'approbation annuelle des comptes, peut A toute épogue, prend
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

I'étendue et les modalités de leurs droits

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associeés,
r les dispositions légales et réglementaires en

dinformation et de communication sont déterminées pa
vigueur.

ARTICLE 28 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

nt dévolus & l'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont

Les pouvoirs qui so
lorsque celle-ci perd son caractére unipersennel.

exercés par la collectivité des associés

Sous article 28-1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;
- modification du capital social :
urrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), a

augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
mortissement et réduction ;

N
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fl-l‘-iﬂlt scission, apport partiel dactifs ;

- dissolution '

'mm?nalinn des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président ;

“PPl'nhaliun des comptes annuels et affectation des ;'ésultats ;

. ::“L’(;‘i‘f‘i’gll';?ndg::()nvcntinns conclues enrrgila Société et ses dirigeants ou assncies ;
' ‘ s staturs, sauf transfert du siége social ;

- dvlel:nnncr les conditinns et modalités des avances en compte courant,

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation :

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits cle vote.

Sous article 28-2 - Régles de majorité

Les décisions ot . L. .
o gcnsmns cqlleuwcs des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
LFOICll e vole, présents ou représenteés.
e 1 , . . . : o - ' 3
o roit dg vote attaché aux actions est proportionnel a la quotite du capital qu'elles représentent.
T aque action donne droit i une voix au moins.
oulefons,‘la $oc1ele ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres quelle
pourrait détenir.
P . : T . . . s ) o . .z :
ar.e‘xcevpuonAaux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement enumerees Ci-
apres dowfen[ étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :
- celles prévues par les dispositions légales ;
I les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
.au.gmematuan du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce) ;

Sous article 28-3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous Moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a Vinitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, guel que
soil le nombre d'actions qu'il possede. 11 doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de

I'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre

lieu mentionné dans la convacation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capital peut demander la convocation d'une

assemblée.
le Comite dentreprise peut demander en justice la

Selon larticle L2312-77 du Code du travail,
|ée générale des associés en cas d'urgence.

désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemb
tion écrite 15 jours au moins avant la date

(W3

La convocation est effectuée par tous moyens de communica
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.




Toutefais, I
s, | assemblé P .
blée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

['assemblé
/s ée est préside . ;
presideée par le Président ou, en son ahsence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associds peuvent se f

o aire représenter aux délibérati ' ¢ ié
un tiers. Les pouvors o, p ibérations de I'assemblée par un autre associe ou par

wvent tre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote 3 distance

donn au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration

par signature ¢ i i-ci g i i
i q'i“ . ¢ TlPCerlnque. celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
1 " o ' : . . Sy . . 5
us la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30

mars Jf]“l ﬁ{\i[ : f ver | ac e
v o Sous ia orme d'Un T (é é ' "( ificati ran i Sant sor .e” d i
Svidn | “ St nl(} ; p [& d' I[‘ﬂ““_at"ln gﬂ ants { ] |1 [

Le Président 3 3

S de : 5 et f 3
et \Seance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prevues
a l'article ci-apras.

5 i P o ' ]
ous article 28-5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisi “tives pri o 1L
stablis su ons m”“““‘ es prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux

e p I un ”331“3{‘ spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Le§ .proces-verb’aux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Premdent' de‘ Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
cqmmumque_s préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de dec151on. collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, .c’el acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associes. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numeérotées visés ci-dessus.

Sous article 28-6 - Information préalable des assaciés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises  leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président evou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
dtre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége sacial, et, le cas échéant prendre copie, pour les tiois demiers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes.

ur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

S'agissant de la décision collective statuant s
ptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés

communication aux frais de la Société des com
du dernier exercice.

ARTICLE 29 - Droit de communication des associés

A



l.e droit —_— L R : i
s de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et tes
1 B X N i . . -
& S &3 de 'Ieur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prevues par les
Ispositions légales el réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Comptes annuels

A la cIdture de chaque exercice, I'organe dirigeant dresse linventaire des divers éléments de l'artif et

dulpasaif existant 3 cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et l'annexe.

1l établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé.

L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels, apres
rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois i compter de
la cloture de {'exercice.

ARTICLE 31 - Affectation et répartition des résultats

Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou daffecter 3 la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
|'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

Pluralité d'associés

| Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas

de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable, l'assacié
unique ou la collectivité des associes décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation
3 un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle l'affectation et 'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le

report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
/éserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par

priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.




dividdec':on de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
endes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de la Société

Lfl §9Clele est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
decision collective des associés.

La décision de I'associé unique ou de la collectivité des assaciés qui constate ou décide la dissolution

nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires
sociales en cours et i en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, sil en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d’actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par I'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque

I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique,
sans qu'il y ait lieu 3 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 33 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours

de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de

commerce du lieu du siége social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 34 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée

est:

Mr ARNAUD BACOU
Né le 07 juin 1976 a THIONVILLE (Moselle)

De nationalité frangaise
Demeurant 9 impasse Didier DAURAT - 34410 SAUVIAN,

s



. o . i loi et les
lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la

reglements pour leur exercice.

Article 35 - Formalités de publicité - Immatriculation

L , N i rmalités
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplll_' ’lf’saf: aficire
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 2 I'immatriculation de la Societe

du commerce et des sociétés.

Fait en quatre originaux, dont
UN pour les dépéts légaux et
TROIS pour les archives sociales.
A SERIGNAN.

Le 15 juillet 2025.

ARNAUD BACOU

e
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ANNEXE I - CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

A



CAISSE DEPARGNE
LANG

UEBOC-ROUSSILLON

AGENCT de S RIGNAN
126 Alges de la Répubhigque
M0 KERIGNAN

CERTIFIC AT DE DEPOT DE FONDS / C APITAL DE SOCIETE £N FORMATION

ATTESTATION

e snussipnee [abelle INGAT AL apssan en guabhiie Charge de Chentele o la € aisse
31 pargae di | anguedse Roussillon, autorisée 3 éire dépositaire des tunds, conformement
A desposions de b Bt du 24 jurllet 19606, modilice par L Jon dJu 3 pansies (983

\fteste par a presente que
la somme de 25000 # (vingt cing mille curos),
. en formation.

represeniant 1 intégralité du capital en numéraire libécd de la SAS ABELEC.
cseviéie au capital de 25000 € ), représentée par Mr BACOU Amaud. cl dont lc siépe sowia

st situe 12 chemin de la Grangette 34410 SERIGNAN

repan entre
Mr BACOU Amaud demeurant 9 impasse didier DAURAT 34410 SAUVIAN pour 100 "
des pans spit 25 000 €

u «1¢ deposée duns les caisses du la Caisse 4”1 pargne dans I"attente du certilicat délivré par le
grefle yur constatera sun immatriculation au Registre du Commerce et des Nociétes

Cette atteststion et elfectuée pour servir vt valoir ce que de droil

A SERIGNAN, e 02/07:2023

WMEW
GROUPE DUEST HERAULY

ARNAUD BACOU




