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LE SOUSSIGNE:

Monsieur CAILLE Théo

Né le 03 Novenbre 20034 LA SEYNE/MER

De nationalité Brancaise, Célibataire

Demeurant et dunidlié au 6 avenue Georges Clémenceau 83190 OILIOULES dans ke département
du Var (83)

Statut et régime nen modifié depuis

A établi ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

qu'il a convenu de constituey,




ARTICLE 1 ;: FORME

it a é¢ formé par [a propriétaire des actions ci-aprés creees e de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE.

Cette Société est régie par fes articles L 227-1 a L 227-20 et L. 244-1 & L 244-4 du Code de
Commerce. Elle est soumise aux régles générales des articles 1832 & 1844-7 du Code Civil et aux
dispositions communes & toutes les sociétés commerciafes figurant au livee 11 du Code de commerce
{articles L 210-1 4 L 210-9 et L 232-1 4 L 237-31). Elle est enfin soumise aux dispositions propres
aux sociétés par actions (articles L 224-1 3 L 224-3 du Code de Commerce et aux régles concernant
tes valeurs mobiligres émises par elies (articles L 228-1 3 L 228-106 du code de Commerce), tous
autres textes d'application et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés appelés dans le
cadre des présenies indifféremment associés ou actionnaires,

Elle peut émettre toutes valeurs mobilitres définies a Uarticle L 21 1-2 du Code monétaire et financier,

donnant accés au capital ou & Patteibution de titres de créances, dans les conditions prévues par Ia lo
€t fes présents statuts.

Elte ne peut faire appel pubfic 3 I'épargne sous sa forme actuelie de Société par Actions Simplifiée
qu’elle soit ou non 2 associé unique.

La société a pour objet sociat tant en France qu’a Pétranger, tant pour son compie que pour le
compte de tiers,

La restauration, la préparation et la vente de plats cuisinés, sur place, & emporter et en livraison,
la vente de boissons chaudes ou froides, sans alcool, conformément 3 {a législation en vigueur.
la création de toute société nouvelle, Pacquisition de tout fonds de commerce ainsi que Ia prise
de participation par tous moyens dans toutes sociétés quel que soit feur objet et, notamment la
restauration et - plus pénéralement toutes opérations financitres, commerciales, industrielfes,
civiles, mobifiéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 Pobjet
social ci-dessus ou i tous objets similaires ou connexes, de nature & favoriser directement ou

indirectement, [e but poursuivi par la société, son extension, son dévefoppement, son palrimoine
social,



ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale;« 530 SNACK»

Tous actes et documents émanant de ka Société et destinés aux tiers, doivent indiquer la dé{lmni%laﬁon
sociale, précédée au suivie immédiaternent et lisiblement des 1nots «Sociéié par actions sun‘ghﬁée »
cu des initiales «SAS» et de Iénonclation du montant du capital social ou encore « Société par

Y

Actions Simplifié¢e Unipersonnelie » o des initiales « SASU ) lorsque le société est
associé unique,

ARTICLE 4: SIEGE SOCIAL

Le sigge soclal est fixé:

46 Boulevard de Tessé 83000 TOULCN

L-assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour tout transfert du sidge social.

Si 1a Société ne comporte quiun seul actionnaire, ka décision da transfert di siége social est prise par

l'associé unique.

ARTICLE 5 : DUREE,

1~ 1a durfe de Ta Société est fixée & quatre vingt dix neuf (99) ans, saufcas de dissolution anticipée
Ga prorogation,

La décision de prorogation de la durée de b Société est prise par décision collective des actionnaires
a1 par décision de l'actionnaire unique,

I - mm a1 mois avant Ja date diexpiration de la Société. le Président sera fenn de provoquer tme
décision collective des actionnaires pour décider, dans les conditions fixées 3 Farticle 18 des statuts,
sk Société sera prorogée ay non

La décision des actionnaires sera dans tous jes cas rendue publique.

Faute par le Président d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire, quelle que soit @ quotité du
capital social représentée par lui, powrs, huit jours aprés e mise e demeure adressée an Président
par lettre recommandée avec avis de réception demeurée infructueuse, dernander a1 Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte, I désignation d'on mandataire de justice chargé de
consulter les actionnaires et de provoquer une décision de lear part sur B quesdon,




TITRE U - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS |

A la constitution de Ia Société, les apports suivants ont été effectués :

- Monsieur CATLLE Théo apporte 4 laSociété, En numéraire,
Ja somme de cent eULOS.....cvvvvevriiiiiiiiieie e e acnans e vereetrantaeerrresarane 100 €

Soit, au total, une somme de CENT EUROS (100) Ewos correspondant 3 CENT (100)
actions de UN (1) FEuros, souscrites ne totalitds et intégralement libérées, ainsi que Yatteste
ke certificat du dépositaire établi par le CIC SIX FOURS LES PLAGES PLACE DES POILUS 83140 SIX
FOURS LES PLAGES,

ARTICLE 7: CAPITAL SOCIAL'

Le capital social est fixt 3 & somme de CENT EUROS (100) Euros. qui est divisé en
CINQUANTE (100) actions de UN (1) Euros chacune, pnumérotées de [ 2 100 inclus, toutes de méme
catégorie, entidrement libérées

ARTICLE 8: MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté on réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des actionnaires prises dans les conditions de larticle 18 ci-aprés ou par décision de
I'associé unique.

L'assemblée générale extraordinaire peut consentir & Porgane de gestion ci-aprés désigné une

délégation de compétence permettant & ce dernier de décider lui-méme l'opération conformément aux
dispositions de l'article L. 225-129 al. 1 ds Code de commerce.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 leffet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la lof, augmentation oa réduction du capital, d'en fixer les todalités, d'en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrdlative des statuts,

En cas d'sugmentation du capital e numéraire cu démission de valeurs mobilidres donnant accés au capital
on donvant droit a Tatuibution de titres de créances, les associés oni, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au  montant de leurs actions, w droit de préférence & la souscription des
nouveaux ftitres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer i titre individuel 3 leur droit
préférentiel de souscription et la décision daugmentation dn capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par fa loi.

TC



ARTICLE 9 : VALEURS MOBILIERES - FORME DRS ACTIONS

Les titres e Ia sociéié forment des valeurs mobilitres au sens de l'article 1 228-1 al.2 du Code e
Commerce, D'une manitre générale, ces valeurs mobiliéres sont régies par les dispositions des
articles 121 11 4 L 21 15 e 2L 11 & R 2119 & Code Monétaire et Financier ¢ par les articles L
228-1 4 L 228-6-3 cu Code de Commerce.

Des actions de préférence powront étre créées dans les conditions fixées par fa lo
Les actions sont obligatoirernent nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription ax nom du ou des titulaives sur des comptes et
regisires tenus 4 cet effet par b Société,

A la demande dun actionnaire, une attestation dinscription en compte Iui sera déliveée par h
Société,

Les actions sont indivisibles & 'égard de ka Société.

ARTICLE 10: DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTJONS

L Chaque action donne droit, dans les bénéfices e Yactif social, 3 ure part nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'elle représente.

Les actionnaires re supportent les pertes qui concwrrence de leurs apports. Les droits e les
obligations attachés & Faction suivent le titre dans quelque main quil passe. La propriété dume
action emporte de plein droit adhésion aux statuts e aux décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il seva nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer 1 droit quelconque, les
proprietaires d'actions isolées au en nombre intérienr & celul requis, re pour'ont exercer ce droit qu'd
condition de faire leur affaire personnelle da groupement et éventuellement, de 'achat a1 de ha vente
dactions nécessaires.

2 Chaque titre est indivisible & Mégard de b Société Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de a Société par Jun dentre eux o par w mandataire unique désigné en justice
e cas de désaccord, ke nu-propriétaire étant valablement représenté par Fusufruitier.

3. le dwit de vote attaché aux actions démembrées appartient @ nu-propriftaire pour toufes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant laffectation des bénéfices de lexercice o 1 est
réservé A Pusufruitier.,

Toutefois. I'usufiuitier et le nu-propriétaire doivent étre convoqués dans les mémes fonnes et délais
que les autres actionnaires, 3 toutes les assemblées y compris & celles dans lesquelles ils n'exercent
pas de droit de vote. De méme, ils peuvent participer 4 toutes les assemblées y compris A celies dans
lesquelles ils nlont pas de droit de vote. A cet égard, celui de Tusufruitier on du nu-propriétaire qui
e bénéficie pas de droit de vote prend pait s'il k souhaite, aux discussions qui précédent le vote et
son avis & ses observations sur les résolutions soumises au vote sont, Je cas échéant, mentionnés an
proces-verbal de la méme manitre que ceux des autres actionnaires.

Lusufruitier et ke nu-propriétaire exercent dans les mémes conditions que les auitres actionnaires, le
droit & b2 communication des documents sociaux, I droit 3 Information et le droit d'agir en justice,
& Yexception du droit d'agir en dissolution de Ia Société réservé au nu-propriétaire,




- . 0 ) 1
Lausufruitier a droit aux dividendes, c'est-A-dire aux sommes nises en distribution en verp’l fiune
décision des associés, étant entllndu que l'usufruitier a droit au bénéfice courant et le nu-propriétaire au
bénéfice exceptionnel.

En cas de distribution de bénéfices mis en réserve, 1 sera procéder au partage des sommes distribuées entre
nu-propriétaire et usufruitier. la clé de répartition éant celle prévae & Varticle 669 du Code Général des
Timpots.

En cas de liquidation de Ja Société et s'il existe m boni de liquidation, il sera procédé au partage des
sorumes versées au titre du boni de liquidation entre nu-propriétaire et usufruitier, la clé de répartition éant
celle prévae 4 Y'article 669 du Code Général des Impots.

4. Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droits, doivent justifier de leur
identité personnelle er de leurs qualités héréditaires, le Président pouvant exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité, Iis devront &galement
justifier la désignation d'un mandataire commun chargé de les représenter pendant toute la durée de
lindivision dans les conditions visées  l'article 10-2 des statuts.

FITRE [ - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS - EXCLUSION

ALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTION — JNALIENABILITE .

IRANSMISSION

Les actions sont librement négociables. Leur transmission sopére 4 Iégard des tiers et de f socité, par wm
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire. Ce mouvement est inscrit sur w registre cbté et paraphé, tenu
chronologiquement dénommé "Registre des mouvements de titres”,

La société est tenue de procéder 2 cette inscription et 4 ce virement dés réception de Yordre de
mouvement e, au plus tard, dans les quinze jours qui suivent celle-ci,

Si les actions ne sont pas entidrement Jibérées, Fordre de mouvement doit atre signé, en outre, par le
cessionnaire.

INALIENABILITE DES ACTIONS ,

Les Actions sont inaliénables pendant sept (7) ans & comper de [{mmatriculation de la Société.

Linterdiction temporaire de céder les actions prévue ci-dessus vise toutes les transmissions d'actions 4 titre
onéreux ou A titre gratuit, y compris par voie d'adjudication publique ordonnée par décision dejustice.

L'inaliénabilité temporaire des actions fait I'objet d'une mention sur les comptes d'actionnaires
ouverts par la Socidté.



Par exception 4 !'inaliénabilité temporaire des actions, le président devra lever I interdiction deAcéder,
e cas dexclusion d'un actionnaire cu de cession des actions dune société dont le contrfle est

maodifié.,

ARTICLE 12: AGREMENT - DROIT DE PREEMPTION

1- Toute opération portant sur les titres de la société que ce soit ar proﬁ‘t dt. tiets, au profit dt:s
conjoints, ascendants et descendants, aux actionnaires de méme catégorie dactzox}s @ de catégfme
différente et notamiment toute transmissions intervenant entre vifs cu par voie de succession,
dlactions de la Société ou de titres pouvant donner droit immédiatement cu & terme & des actions de
la Société, ainsi que le démembrement de ces actions ca de ces titres & quelque titre sous quelque
forme que ce soit ef plus généralement encore toute cession y compris quand la cession aura h.eu‘ par
voie dadjudication publique en vertu d'une décision judiciaive, apport, fusion, scission,
augmentation de capital, saisie sans que cette liste soit limitative en ce qui concerne les opérations
pouvant porfer sur les fitres et le capital social, sera soumise aux dispositions ci-apr2s.

2 - Le projet de cession ou de I'une des opérations ci-dessus décrites au paragraphe 111 est notifié
@1 Président par lettre recommandée avec accusé de réception. I indique le nombre d'actions dont la
cession est envisagée cu concernée par l'une des opérations ci-dessus décrites, le prix de cession
effou les conditions de lopération projetée, identité de facquéreur s'il s'agit d'une personne
physique et 5'il s'agit d'une personne morale les informations suivantes: dénomination, forme, siége
social, numéro RCS, identité des dirigeant, montant et sépartition du capital,

Le Président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires par lefive recommandée avec accusé
de réception e les convoquant 4 une assemblée qui devra statuer sur cet agrément,

3 - La décision des actionnaires sur Iagrément doit intervenir dans w délai d'un mois & compter de
la notification de ka damande visée a1 2 ci-dessus, Elle est notifiée au cédant cu 4 lactionnaire
concerné par Yune des opérations ci-dessus décrites, par lettre recommandée avec accusé de
réception,

4- Les décisions dagrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5 - Lagrément est donné par la collectivité des associés selon les modalités prévues 4 Farticle 18 d-
aprés. L'associé concerné par lopération peut participer au vote.

6 - En cas d'agrément, la cession o Topération projetée est véalisée par Iactionnaire cédent a1
concerné par l'opération, aux conditions notifides dans sa demande d'agrément. Le tansfert des
actions au profit dy cessionnaire agréé cu de lactionnaire initiateur de 'opération agréé, doit étre
réalisé dans Jes quinze (15) jours de b notification de b décision d'agrément: & défaut de réalisation
du transfert des actions dans ce délai. l'agrément sera caduc.

7 - En cas de refus dagrément, & Société doit dans m délai de deux (2) mois & compter de Ia
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquériv les actions de l'actionnaire cédant ou
concerné par l'opération, soit par des actionnaires, ce dans les conditions visées 4 l'alinéa 8 ci-aprds,
soit par des tiers.




8 - Lorsqu'elie entralne acquisition de la qualité d'associé, la transmission des titres de‘ Ia Société par_voxe
de succession, de dissolution ou de liguidation de communauté entre &poux 0u ex-Epoux ou encore de
dissolution dan pacte civile de solidarité, est soumise & l'agrément des associés dans les conditions
prévues ci-dessus.

Les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cauge de mott, les conjoints déjd associés en cas
de dissolution ou de liquidation de la communauté, restent soumis A ['agrément des associés en ce qui
concerne fa transmission des titres dépendant de la succession ou de Ia conununauté.

A P'etlét d'obtenir I'agrément ci-dessus visé, les héritiers ayant droits et représentant du défunt a?nsi_ que e
conjoint, devront présenter leor demande d'agrément 3 la Société, accompagnée de toutes indications
et justifications utiles sur leur &tat civit et Jeur qualité,

Le conjoint, les hériticrs et ayants droit du défunt devront désigner wn mandataire commun qui les
représenteta & ['assemblée des associés statuant sur Pagrément, disposant en cela du nombee de voix dont
leur auteur était lni-méme titulaive.

9 - En cas de refus d'agrément, les actionnaires auront ua droit de préemption dans les conditions ci-aprés.

Dans les mois de la décision de l'assemblée refusant P'agrément, ke Président notifie 3 chaque
actionnaite, par letire recommandée avec accusé de réception, la possibilité qui Jui est offerte
d'acquérir les titres de l'actionnaire cédant aux conditions de la demande dagrément, les actionnaires
disposant d'un délai d'un mois pour faire copnaitre leur téponse.

Lorsque les droits de préemption sont supéricurs au nombre d'actions dont I cession est proJetée,
lesdites actions sont réparties par le Président entre les actionuaires qui ont unotifié lowr demande de

préemption au prorata de leur participation an capital de la Sociéié et dans la limite de leurs
demandes.

Lorsque les dyoits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais &¢ exercés et fe Président ost libre de réaliser I'opération
au profit de tous tiers anx conditions prévues dans la procédure d'agrément.

A défaut, l'actionnaire cédant est libre de réaliser 'opération projetée an profit du cessionnaire ou du
bénéficiaire de ladite opération mentionnée dans sa demande d'agrément ¢t aux conditions ainsi
notifiées.

X - En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir A Missu du délai de deux (2) mois
visé sous l'alinéa 6 ci-dessus. dans le délai de quinze jours conire paiement du prix mentionné dans la
demande d*agrément de 'actionnaire cédant.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six mois
de rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord express et par écrit du cédant, au mayen d'une
réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un fiets ou par la Société ou encore par I'in des assaciés, est fixé d'un
comunun accord enfre les parties. A défaut daccord sur ce prix. celui-ci est déterminé
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil.




Toutes cessions d'actions et plus généralement toutes opérations portant sur les titres de Ia société,
effectuées en violation de cet article sont nulles.

ARTICLE 13: LOCATIONS D'ACTIONS

Les titres peuvent étre donnés 4 bail @ profit d'une personne physique dans les conditions fixées par
Ia loi.

Cette location est soumise 2 lagvément des associés, dans les conditions prévues 3 larticle 11 des
présents statuts, pour les transmissions des titres.

Toutefois. cet agrément n'est pas nécessaire lorsque I location de titres est consentie au profit du
conjoint, d'un ascendant cu d'an descendant en Hpne directe,

Tout contrat de bail de titres devra &uwe signifié A la Société dans les conditions prévues 3 l'article
1680 du Code Civil,

En outre, ce bail de titre devra éive inscrit dans le registre des mouvements de titres,

Le bailleur, dans une telle situation, votera dans les seules assemblées extraordinaives, le preneur
participera et votera dans toutes les autres assemblées ou décisions collectives ddlibérant sur
Yapprobation des comptes, Iaffectation des résultats, 11 distibution oa noa de dividendes, ha

nomination et le contrdle des organes de Direction et plus généralement sur les orientations de ha
gestion de la Sociéié,

Conformément aux dispositions de Yarticle L 239-3 du Code de Commerce, powr Uexercice des

autres drolts attachés aux titres louds, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaive et le locataire
comme usufruitier,

ARTICLE 14: EXCLUSION

1- Estexclu de plein droit, tout actionnaive faisant 1'objet d'une procédure de dissolution, de
redressement cu de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, l'exclusion dun associé peut étre prononcée dans les cas suivauts:

viclation des dispositions des présents statuts,

changement de contrdle d'une société actionnaire,

exercice direct ou indirect d'une activité concurente de celle exercée par la Société,
révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

faits, actes etfou comportements de nature & porter atteinte gux intéréis ar a I'image de marque
de la Société.

Lexclusion d'un actionnaire est décidée par lassemblée génévale des actionnaives

dans les conditions fixées 3 article 18 des statuts, Yactionnaire contre lequel une mesure
d'exclusion est envisagée, participe au vote.




2 - 1a décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes

- information de lactionnaire prévenu par lettre recommandée avec accusé &, réception adre,ssée
dans m délai de quinze (15) jours avant ja date 4 laquelle doit se prononcer 1as$emb1ée générale,
cette letire doit contenir les motifs de Pexclusion envisagée e éuwe accompagnée de toutes pitces
justificatives utiles,

- information identique que fous les autres actionnaires,

- lors de Tassemblée générale, 'actionnaire dont l'exclusion est demandée peut &tre assisté de son
Conseil e requérir, 2 ses frais, b présence dun Huissier de justice.

3 - L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans w d&ai dun mois A compter de
Fexclusion aux autres actionnaires a1 prorata de leur participation a1 capital.

Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est fixé d'accord commun entre les parties : A défaut,
ce prix sera fixé dans les conditions de Particle 18434 du Code civil.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur ke registre des mouvements de titres de la société, Le
piix des actions de lactionnaire exclu doit &ve payé i celui-ci dans les quinze (15) jours & la
décision de fixation du prix.

Dans Thypothése ali Tactionnaire refuserait de céder ses titres, ses droits nm pécuniaires seront

dus pour quiil soit procédé A cette cession, ce conformément aux dispositions e Tarticle L
277-16 du Code de Commerce, & moins que le Président re préfere procéder d'office aux formalités
nécessaires powr le transfert des titres.

TITRE Iy - ORGANE DI DIRECTION - COMMISSAIRES AUX COMPIRS

——r—— S e

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 15: ORGANE DE GESTION

A) - PRESIDENT BE LA SOCIET

=

La Société est gérée e administrée par un Président, personne physique au morale, associée a1 non

(cile:;’s la Société, désignée par I'assemblée des actionnaires délibérant aux conditions fixées 4 l'article 18
sfatuts.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles e pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de I responsabilité -solidaive de Ia personne morale
quiils dirigent.

La quige des fonctions de Président est fixée soir pour une durée indéterminée soit pour une durde
fixe renouvelable selon le choix de I'assemblée statuant sur b nomination da Président.

Pn cas de déeds, démission ocu empéchement du Président d'exercer ses fonctions dune durée
supérieure 4 trofs (3) mois, 1 est pourvu 2 son remplacement par décision collective des actionnaires,
Le Président remplagant est désigné pour e temps restant a cowrir da mandat de son prédécesseur,

Le Président représente b Société A 'égard des tiers,

10



1 est Investi des pouvoirs les plus étendus pour agir 2u nom de la Société dave la limite de T'objet
social ef notamment des pouvoirs suivanis

Personnel;

. Nommer et révoquer tous directeurs, agents, employés et ouwvtlers, ﬁxer. lc_s conditiens_ de leur
admission et de leur renvoi, déterminer lewrs attributions et lews pouvoirs, ainsi que les trailements,
salaires, remises ou gratifications,

. Diriger et surveiller toutes les affaires sociales,

Gestion conunerciale

. Signer a correspondance, )

. Bffectuer tous achats de matériel, outillage, de matisres premidres, de marchandises et autres,

- Eftiéctuer tous les actes nécessités par Ja réalisation de Pobjet social, fixer les dépenses générales
d'administration et d'exploitation et effectuer tous approvisionnements de toutes sortes, déterminer
les conditions des achals et des ventes,

- Passer et accepter tous traités et marchés, privés ou publics, 4 forfait on autrement, renirant dans
I'objet dz la société,

- Faire toutes soumissions, prendre part 3 toutes adjudications, fournir tous cautionnements, avals ou
gatanties,

- Toucher les sommes dues 4 Il Société, payer celles qu'elle pouwa devoir, régler et arrdter tous
compies,

- Gérer ke patrimoine mobilier et immobilier de b Société, placer les sommes disponibles,

. Contracler et résilier tous contrats d'assmances,

Pouvairs bancaires et financiers :

- Souscrire, endosser, accepter, négocier et acquitter tous effets de comumerce, billets  ordre, traites,
letires de change, chéques et warrants,

. Faire ouvrir 4 Ia Société, dans tous les établissements de crédit, on banques, tous comptes courants
et d'avance sur titres, créer tous chéques et effets pour e fonctionnement de ces comptes,

. Autoriser fous préts, crédits, et avances, fixer le mode de libération des débitewns de I Société,
accepter toutes les garanties et faire opérer toutes saisies mobilidres et immobiliéres, confracter tous
emprunts 4 court, moyen et long terme par voie d'ouverture de crédit oy autrement de B maniére e
aux conditions qu'il juge convenables,

- Recevoir on payer toutes sommes qui peuvent &tre dues 2 la Société ou par eile en principal, intérés
et accessoires pour quelque cause sue ce soit ; de toutes sommes payées on recues, donner cu retiver
toutes quittance et décharges, bayer ou recevoir fous mandats, traites, bous de paiement sur tous
particuliers, notamment sur fa Banque de France, b Trésor Public, TAdministration des Postes, tous
établissements de crédit et toutes banques privées ; déposer, retirer et remettre tous titres et sommes,
en donner ou recevoir quittances et décharges ; prendre tous coffie-fort en location, en retiver le
conteny, en donner décharge,

. Requérir de FAdministration des Posies Pouverture, au nam de la Socisté, de tous comptes courants
de chéques postaux que bon lui semblera ; Taire ouvrir tons compies courants au nom de la Société
dans toutes banques, faire usage <lesdits comptes ainsi que ceux antérieursiment ouverts au nom de I
Société, notamment & a Baugue de France, se foire délivrer 4 cet effet tous camets de chéques,
opérer St ces comples tous retraits, virements et dépdts de fonds, signer tous regus, chéques de
paiement ou de virement au débit desdits compies ainsi que toutes piéces quelconques nécessaires au
fonctionnement de ces comptes,

- Siguer les déclarations fiscales courantes en natidre d'impéts directs, d'enregistrement et de TVA,
ainsi que les demandes de restitution d'acomptes excédentaires d'impdts et de crédit de TVA,
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Pouvoirs en matiére fiscale :

. Représenter la Société auprds de la Direction Générale de Impdis, et des différenis services
{enregistrement, contributions directes et indirectes)

- Faire toutes déclaratians en raison de l'existence de In Société et de toutes modifications 4 intervenir
dans la constitution sociale,

- Faire toutes déclarations pouvant servir de base a b perception des droits, impdts et taxes dont ke
recouvrement est confié aux services de l'envegistrement, des contributions directes et indirectes,

- Produire tous documents, les certifier, procéder 4 toutes liquidations définitives,

- Acquitter tous droits, taxes et impdts, faire toutes protestations et réserves,

. Siguer toutes pétitions en remise d'amende ou de restitution de droits, de taxes ou d'impdis;
YeCCVOir toutes sommes restituées ; en donner guittance,

- Présenter, soit devant les Directeurs départementaux, soit devant toutes juridictions civiles ou
administratives compétentes, toutes demandes en réduction, en décharge ou en remise de droits, de
taxes. d'impbts ou de pénalitds,

. Généralement, faire auprés <lesdites Admiuistrations tous réglements et toutes opérations que
comporteront Yexistence ¢t & fonctionnement de b Sociéts,

Accuisitions. aliénations

- Décider l'acquisition, Iz création de tous commerces, de toutes industries similaires ou connexes 3
Fobjet social, établir en France et & !'Etranger tous établissements secondaires, dépdts, bureaux, les
dépiacer ou les supprimer.

. Faire toutes acquisitions, aliénations et échanges de biens de droits mobiliers et immobiliers, et
engager tous investissements nécessaires 2 Ja Socié,

- Prendre toutes participations, souscrire ¢l céder tous titres sociaux méme s I'objet est sans rapport
avec celui de la Saciété,

- Décider la création de toute société frangaise ou éangére, fonder ou concourir 3 la fondation de ces
sociéiés,

- Faire & toutes sociéiés, constituées ou 4 constiter, tous apports en nafure, en propriété ou en
JOUISSance,

- Intéresser la Soci¢té dans tous groupements dintéréts ¢conoriques ou autres affaires, association
ou sociéés de personnes ou de capitaux, constitués on & constituer, par voie de souscription ou
apports en espéces, par achats d'actions, droits sociaux, autres titres et généralement par toutes
formes quelconques,

- Aliéner toutes participations et intéréts, quelle qu'en soit limportance.

Contracter, résilier ou céder tous baux et locations de biens meubles et immeubles,

Renrésentation en justice :

. Exescer toutes actions judiciaires tant en demandant qu'en défendant, représenter ln Société dans
toutes opérations de faillite et de Yquidation judiciaire ou amiable,

. Faite tous traités et transactions, consentir tous acquiescements, ainsi que foutes subrogations et
antériorités et toutes mainlevées d'inscription, saisies. oppositions et autres droits, avant o aprés
patement,

- Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pitees, constituer tous mandataires spéciaux et,
généralement, faire fout ce qui est nécessaire pour Fadministration générale des affaires de la Société,
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Le Président est autorisé 2 consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories dopérations dételminées,

La yémunération du Président est fixée par décision collective des actionnaires. Ancune rémunération
ne sera versée au cours des quinze premiers mois d’existence de la Sociéts.

Le Président est révocable & tout moment par décision collective des actionnaires dans les conditions
fixées & l'article 18 des statuts,

Si Ia révocation n'intervient pas sur juste motifs, le Président aura droit 4 des domm.age’s-'m'téreis qui
pourront &ve fixés d'accord entre l'intéressé etlaSociété ef, 2 défaut d'accord, par voie judiciaire,

8- DIRECTEUR GENERAL

Sur I proposition du président, par décision collective des actionnaires délibérant conformément aux
dispositions de larticle 18 des statuts, m on plusieurs Directenrs Généraux peuvent éire nommés.

Les Directeurs Généraux sont des personnes physiques ou morales, associées on non.

Is sont nommés pour la méme durée que celle des fonctions du.Président. fis sont révoeables 2 tout
moment par décision collective des actionnaires. Leur mandat est renouvelable.,

Silarévacation wintervient pas sur juste motifs, le Directeur Général awa droit 4 des dommages-intéréts
qui pourront &tre fixés d'accord entrs I'iniéressé ef la Société et, & défaut d'accord, par voie judiciaire,
Encas de décds, démission ou révocation du Président, ils conservent, sauf décision contraire de I
collectivité des actionnaires, leurs fonctions et leqrs attributions jusqu'd la nomination dun nouveau
Président.

Leou les directeurs Généraux peuvent disposer 2 I'dgard des tiers des mémes pouvoirs que le Président.
Dans ces conditions et conformément aux dispositions de l'article L 227-6 al.3 duCode de Commerce, leon
les Directeurs Généraux seront déclarés au RCS comme investis du pouvoir de diziger, de gérer ou
d’engager 2 titre habituel la Société, & ce titre le Directeur Général est spécifiquement investi d'une
délégation de pouvoirs en matidre sociale, droit du travail, hygitne, sécurité, sans que cette liste soit
limitative.

Larémunération des Directeurs Généraux est fixée par une décision collective des actionnaires, Elle peut
&tre fixe ou proportionnelle ou 4 lafois fixe et proportionnelle,

ARTICLE 16: COMMISSAIRE AUX COMPTES

Silasociété remplit les conditions légales d'appartenance 4w groupe onslelle vient & dépasser deux

des trois criteres définis légalement en fonction dunombre de salaries, duvolume de chiffre d'affaires
oudutotal dubilan, lecontidle légal delasociété est effectus par us ou plusieurs Commissaires aux corapies
titulaires ef suppléants désignés par décision collective des associés.

Is sont nommés pour une duide de six exercices.

Méme si les conditions prévues par Particle L 227-9-1 du Code de commerce ne sont pas remplies, la
nomimation dun Commissaire aux comples peut &ire demandée en justice par un on plusieuts associés
représentant au moins le dixiéme du capital.
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ARTICLE 17 : CONVENTIONS EN

Le président doit aviser les commissaires aux Comptes des conventions intexrvenues directement i
par personne interposée entre lui-méme ef la Société, dans le délai dun mois 2 compter de b
conclusion de ces conventions. Les Commissaires aux Comptes présentent 2 la Collectivité des
actionnaires ta rapport sur ces conventions. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport,
l'actionnaire intéressé ne participaut pas an vote.

Toutefois. dans Iliypothése oli b Société n'est pas tenue de désigner w1 commissaire aux Comptes,
conformément 4 l'article L 227-10 & Code de comumerce, le Président de la société devra présenter
aux actionnaires wm rapport spécifique sur les conventions réglementées,

Lorsque In Société est a associé unique, les conventions conclues directement cu par personnes
Interpasées entre la société et son Président re font pas Fobjet d'un rapport. Conformément a l'article
1.227-10, al. 4 d&s Code de Commierce, elles doivent seulement dtve mentionnédes sur le registre des
décisions.

TITRE V. DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES - COMPTES COURANTS

ARTICLE 78: DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité de capital qu’elles représentent.

Chaque action donne droit & une voix,

Les décisions collectives des actionnaires sont prises 3 Yunanimité, en cas de blocage pour les

investissemeants supérieurs 3 10 000 euros, les actionnaires devront régler leurs différends par le
biais de {a médiation.
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§i fa Société vient & ne comprendre qu'un seul actionnaire, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de I'associé waique,

Les décisions collectives des actionnaires sont prises a1 choix du Président & a.ssemb!ée, par
consultation o par correspondance. Tous moyens de communication - vidéo, télécopie, mail, etc. -
peuvent &fre utilisés dans T'expression des décisions.

Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le Président ou, éventuellement, par le Commissaire aux comptes. La
convocation est faite par tous moyens quinze (15) jours avant la date de la réunion. Elle comporte
lindication de l'ordre du jour, de Theure et du Heu de k2 xéunion. La convocation est accompagnée
de tous documents nécessaires 4 l'information des actionnaires,

Dans les cas o tous les actionnaires sont présents o représentés, I'assemblée se réunit valablement
sur convocation verbale et sans délai.

L-assemblée est présidée par le Président de la Société. A défau, elle élit son Président, L'assemblée
désigne w secrétaire qui peut &ve choisi en dehors des actionnaires,

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et 1 est dressé w procés-verbal de la réunion
qui est signé par Je Président de séance et le secrétaire,

En case de consultation écrite, le texte des tésolutions ainsi que les documents nécessaires &
linformation des actionnaires sont adressés 3 chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent
dun délai minimal de quinze (15 jours & compter de la réception des projets de résolutions pour
émettre leur vote lequel peut étre émnis par letfre recommandée avec accusé de réception cu télécopie.
Lactionmaire n'ayant pas répondu daus le délai de quinze (15) jours 2 compter de réception des
projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions,

Le résultat de Ia consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le Président.
Ce procés-verbal mentionne I réponse de chaque actionnaire,

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme i par mandataire,

Chaque action dorme droit 3 une voix. Le droit de vote aitaché aux actions est proporiionnel @
capital qu'elles représentent,
En cas de démembrement de & propriété des actions, 1 sera fait application en matiére de vote, des

dispositions de larticle 103 des statuts, D méme, en ce qui concerne l'indivision successorale d'un
associé décédé, 1 sera fait application en matidre de vote des dispaositions de 'article 104 des statuts.

Les procésverbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en viguewr. Les copies cu extiaits des délibérations des
actionnaires sont valablement certifiés conformes par fe Président et le secrétaire de I'assemblée, Au
cows de la liquidation de la Sociétd, leur certification est valablement fait par le liquidateur,

ARTICLE 19 : COMPTES COURANTS

Les associés pourront, avec le consentement de Président et dans le respect de h réglementation e
vigueur, verser cu laisser en compte-courant dans I caisse sociale, les sommes qui seraient

nécessaires 4 ka Société. Ces sommes pourront praduite intérét et étve retivées dasn les conditions
fixées par le Président,
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Diaccord entre actionnaires, aucun d'entre eux ne pousia réclamer le réglement immédiat
etintégral de son compte courant d'associé, Pour se faire, 1 devra présenter Ja demande de
ce remboursement de compte courant au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception, six mois avant la clture dun exercice.

Le rembowrsement total cw partiel des comptes-courants d'associés sera fonction ‘de la
trésorerie disponible et nécessaire 4 la poursuite de lexploitation, ainsi que des beson?s' an
développement de la société. La décision sera fixée par les associés délibérant dans les conditions
fixées 4 Farticle 182 des statuts.

Si ces conditions sont reraplies, la société disposera dun délai de vingt-quatre (24) mois
pour procéder 4 ce remboursement. Les sommes dues porteront alors intérét au taux légal.

.TITRE VI - COMPTES ANNUELS - EXERCICE SOCIAL - AFFECTATION DES
.RESULTATS

ARTICLE 20: COMPTES ANNUELS

Dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par déclsion collective s
les comptes annuels, au wi du rapport de gestion et des rapports di ou des Commissaires
aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport ¢ gestion du
groupe et les rapports des Comunissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

-ARTICLE 21: EXERCICE SOCIAL

L'exercice social est d'une durée de douze mois, I commence le premier janvier et se termine le
trente et w décembre de chaque année,

Par exception, le premier exercice comprendra le temps & courir depuis ke jour de b formation de Ja
Société jusqu'au 31 décembre 2023.

Le comple de résultat récapitule les produits et les charges de lexercice. IL fait
apparaitre. par différence, aprés déduction des dotations aux amortissements et des
dotations  aux provisions, le bénéfice au la perte de lexercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, # est d'abord prélevé ;

. 5% a1 mais pour constituer la réserve légale. ce prélévernent cesse dédtre obligatoire lorsque
le montant di fonds de réserves awa atteint le dixitme du capital social, mais reprendia son
cours, s pour une cause quelconque cette quotité ne venait 3 plus étre atteinte.

- Toutes sommes 4 porter en réserves en application de & loi
Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable,
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Le bénéfice distribuable est &4 la disposition de l'assemblée générale pour, sux proposition du
Président, &tre, en totalité ou en partie, réparti aux actions 2 titre de dividende, affecté & tous comptes de
réserves. d'amortissement du capital ou 8tre reporté A nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition pourront étre distribudes e totalité ar en
partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

TiON DE LA SOCIETE

ARTICLE 23: DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société pent étre dissoute par décision de l'associé unique ou, si elle est pluripersonnelle, par
décision des associés statuant aux conditions ci-dessus prévaes 4 Iarticle 18,

La liguidation de Ja Société est effectuée conformément aux dispositions légales en vigueur
concernant les sociéiés commesciales,

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions,

TITRE VIII - CONTESTATIONS
ARTICLE 24 ; CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourcont s'élever pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les actionnaires, ou entre w actionnaire et la Société, concernant linterprétation ou
Yexécution des présents statuts o plus généralement les affaires sociales o1 encore en cas de
mésentente entre associés entravant le bon fonctionnement de k Société, sont soumises 3 arbitrage,

A défaut d'accord entre les parties sur le choix d'un arbitre anique, chacune des parties désignera w

arbitre, dans les quinze (15) jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre
recommandée avec accusé de réception par Ja partie I plus diligente & l'autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner w troisiéme arbitre dans m délai de quinze (15) jours
suivant la nomination du dernler arbitre nommé.

Daus le cas ol I'une des parties refuserait de désigner w1 arbitre cu A défaut d'accord sur le choix du
troisitme, larbitre «utile» sera désigné par le Président du Teibunal de Commerce di siége social,
saisi par la partie a plus diligente.

Les aibitres doivent statuer dans w délai de trois mois A compter de la désignation du Tribunal
arbitral,

fis statueront ex amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant 2 la voie de 'appel &
Yencontre de la sentence A intervenir,

Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties.
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TITRE IX — PUBLIGITE - POUVOIRS-NOMINATIQN DES DIRIGEANTS- FRAIS

ARTICLE 25 : PUBLICITE - POUVOIRS

1- Les formalités de constitution éant accomplies, I'avis préva par laxticle R210-3 i Code de
Commerce, sera inséré dans m journal d'annonces légales paraissant dans ke département ch sidge
social, J

Dés 2 présent, l'actionnaire unique, Président de Ia Société, est autorisé 3 réaliser les actes et fes
engagements renfrants dans Je cadre de U'objet sodial et de ses pouvoirs.

En attendant acconiplissement de la formalité dimmatriculation de Ja société au Registre du
Commerce et des Sociétés, il accepte:

D - de réaliser immédiatement pour le compte de I société, les actes et engagements, qui seront
jugés urgents dans l'intérét social,

2) - de faire publier la présente société conformément 4 I lol ainsi qu'au porteur dune copie des
présents statuts comme de toutes autres pigces qui pownaient étres exigées,

3) - de représenter la société 3 la conclusion de toute convention de prét & usage portant sur les
Iocaux da sidge social,

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces quiil y aura leu, déterminer toutes charges
et conditions qui seront jugées utiles et acceptables pour la société, faire toutes démarches, substituer,
élire domicile e plus généralement faire le nécessaire.

4) - de contracter, ax nom et powr le compte de & sociéte, tous emprunts quelconques auprds de
quelque organisme que ce soit en w1 des opérations projetées,

Aux effet ci-dessus, passer et signer tous actes et pidces quil y aura liey, déterminer toutes charges et
conditions du contrat prédt, notamment en ce qui concerne le montant de ce pré, I ducée u
remboursement, Je montant des intéréts e toutes chaiges quelcongues @ obliger la sociéé an
remboursement du piét de la manidre et aux époques qui ont € convenues, consentir toute garantie
quelconque, méme hypothécaire, substituer, faive toutes fonnalités et publicités quelconques, donner
toute décharge, consentir la délégation, élive domicile et plus généralement faire le nécessaire.

5) - douvrir e faire fonctionner tous compte bancaires auprds de quelque organisme financier que ce
soit ef deffectuer toutes opérations relatives au fonciounement de ce compte dans le cadre des
affaires courantes de la société et notamment de:

- déposer toutes sommes & vue ou & échéance, et tous titres, et de retirer, soit en totalité, soit en
artle,

- iEaire tous emplois de fonds et opérer toutes ventes de titres et de valeur, e en toucher le prix,

- sigaer les chéques, billets, recus, ordres de virement, ordre de bourse, bordereaux d'encaissement

et de versement, et généralement toutes pidces quelconques,

endosser et acquitter tous chéques, billets et autres effets de comimerce, et domicilier tous

paiements,

*  approuver tous réglements et arcétés de compte,

T & e oute douvrir et faire fonctionmer tous comptes bancaires pendant la période
dimmatriculation de la Société au RCS,
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Aux effets ci-dessus, passer el signer lous actes et piéces qu'il y aura lieu, gélerminer l°“‘°i°‘ °“ﬂ:ﬁ::
ot conditions qu’il jugera utiles et acceptables pour la société, faire loutes formalités quelconques,
élire domicile, substituer et plus généralement faire le nécessaire,

Ces actes et engagements seront repris par {a sociéié du seul fait de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

I - E1 plus généralement, représenter les soussignés lors de la signature de tous acles ou documents,
en cas de non reprise des actes accomplis pour le compte de la société en formation, par suile du
défaut d*immatriculation de la société au RCS, et constater en conséquence que les actes sus visés
ci-dessus et les acquisitions ou délégations en découlant ont éié accomplis au profit de memb.res
fondateurs de la société dan les proportions indivises correspondant & leurs droits dans le capital
social indiqué aux présentes.

ARTICLE 26 : NOMINATION DES DIRIGEANTS
A la suite de la modification statutaire en date du 25/06/2025.

Nomination du Président

Le Président de la Société est :

Monsieur Dusko MARINKOVIC,

né le 1 Aot 1989 a PALERME (ITALIE),

de nationalité SERBE,

demeurant 27 RUE LOUIS VERLAQUE LA SEYNE-SUR-MER,
célibataire.

Nomination de la Directrice Générale

La Directrice Générale de la Société est :

Madame Manuela HUSENOVIC,

née le 5 Décembre 1994 3 MARTIGUES,

APATRIDE,

demeurant 27 RUE LOUIS VERLAQUE LA SEYNE SUR MER,
célibataire.

TICLE 27 : FRAIS.

FAIT A TOULON
L'ANDEUX MILLE VINGT QUATRE

ET LE CINQ FEVRIER
Fait et signé en TROIS originaux, a savoir -

* Un pour I’enregistrement
Un pour fe dépst au si¢ge social
Un pour le dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce.

R 4

Signature.
Monsieur CAILLE Thés

”8
ol poar acceptation des Jouctions de Présidens
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