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Article 1 - Forme
Par les présentes, Il est forme une société par actions simplifiee (SAS), entre les titulaires des actions
ci-apres créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement. Elle sera régie par le code du

commerce, les dispositions légales applicables ainsi que par les présents statuts.

La société est constituée d'un actionnaire ou plus.



Article 2 - Objet
La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

Toutes prestations de conseils et d’assistance de gestion et de direction d'entreprise en matiére de
stratégie commerciale, de marketing et de communication, d’animation d’équipe de direction, de
développement de nouvelles gammes de produits et d’acquisition d’entreprises. Et plus généralement
toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, immobilieres ou mobiliéres, et prise de
participations directes ou indirectes dans toutes opérations financiéres et dans toutes entreprises
commerciales ou industrielles mobhilieres et immobiliéres, existantes ou a créer, se rattachant
directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser

son développement.

Article 3- Dénomination

La dénomination sociale est : Octobre 74 Conseils

Tous actes, publications, lettres, factures, annonces ou tout autre document émanant de la société et
destinés aux tiers doivent indiguer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots "Société par actions simplifiée a capital fixe" ou des initiales "SAS a capital fixe",
ainsi que du numéro d’'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés (RCS) et
de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a I'adresse : 10, rue des Aires — 79 000 Niort.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire francais par simple décision du Président.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ot il le juge utile et

modifier les statuts en conséquence.



Article 5 - Durée

La durée de la sociéte est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99 ans a compter de la

date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés. Cette duree peur étre prolongée

une ou plusieurs fois par décision collective des associés, prise un an au moins avant la date

d'expiration de la société, sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes et dans le méme

délai que ceux indigués ci-dessus.

Article 6 — Exercice Social

L'exercice social de la société debute le ler juillet et se termine le 30 juin de I'année civile suivante.

Par exception, le premier exercice social, qui sera cloturé le 30 juin 2019, durera 9 mois.

Article 7- Apports

Les soussignes ont fait les apports en numéraire suivants a la société lors de la création le 27 Octobre

2018.

- M. Raveneau, la somme en numéraire de cing-cent-dix euros (510 €) ;

- Mme Robin Raveneau, la somme en numeéraire de quatre-cent-quatre-vingt-dix euros (490 €) ;

Soit un total d'apport formant le capital social de mille euros (1000 €).

Les soussignés ont decidé le 17 Mai 2019 d’augmenter le capital social de Deux Cents Mille (200.000)

euros par les apparts en numeraire suivants :

-M. Raveneau, la somme en numeéraire de Cent Deux Mille (102.000) euros.

-Mme Robin Raveneau, la somme en numéraire de Quatre-Vingt-Dix-Huit Mille (98.000) euros.



Article 8 - Capital social

Le capital social de la société, intégralement souscrit, est fixé a la somme de Deux Cents Un Mille
(201.000) euros, composé de Vingt Mille Cents (20.100) actions de Dix (10 ) euros de valeur nominale

attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports.
Article 9 - Variahilité du capital social

Le capital social est susceptible d’augmentation ou de réduction par tous moyens et selon toutes les

modalités prévues par la loi et par les décisions collectives des présents statuts.
Article 9.1 — Augmentation du capital

Le capital social est augmenté en nature ou par incorporation des réserves, primes ou bénéfices, ou
par apport en numéraires avec augmentation de la valeur nominale des parts. Il peut également étre
augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital dans les

conditions prévues par la loi.

Toute augmentation de capital faisant entrer de nouveaux associés doit &tre faite en appliquant, le cas

échéant, la procédure d’agrément prévue pour les cessions et la transmissions d’actions.

En cas d’augmentation de capital en numéraire et de création d’actions nouvelles, celles-ci doivent

étre obligatoirement libérées lors de la souscription.

Sil'augmentation de capital comporte des apports en nature, la décision des actionnaires doit contenir
I'évaluation de ces apports au vu d’un rapport annexé a la décision et établi par un commissaire aux
apports désigné a I'unanimité des actionnaires ou a défaut par ordonnance du président du tribunal

de commerce.
Article 9.2 — Réduction du capital

Le capital est réduit par le retrait des actionnaires. Ce retrait se fait par reprise des apports. La reprise

des apports en nature ne peut se faire que par remboursement de I'apport en numéraire.



Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

Article 10.1 Adhésion

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions

collectives. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelgue main gu'il passe.
Article 10.2 Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre
tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par Ia loi. Tout associé peut demander a la
société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 10.3. Indivision

Elles sont indivisibles a I'égard de |a société.

Les coproprietaires d'actions indivises sont representés aux assemblées générales par I'un d'eux ou

par un mandataire de leur choix.

A défaut d’accord entre eux, un mandataire est désigné par ordonnance du président du tribunal de

commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 10.4 Droit de vote

Si une action est grevée par un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les

deécisions concernant 'affectation des bénéfices, ou il est réservé a I'usufruitier.

Les titulaires d’actions dont la propriété est déemembrée peuvent convenir entre eux d’une autre
répartition. Ils doivent alors en informer la société par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée au siege social. La société est tenue de respecter cette convention pour toute assemblée gui

se réunirait apres la réception de cette information.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées

générales.



Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de l'achat ou de la

vente d'actions nécessaires.

Article 10.5 Répartition des bénéfices et contribution aux pertes

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, @ une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente. La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux
pertes est proportionnelle a sa participation dans le capital social.

Article 11 — Transmission des actions

Les actions se transmettent librement entre actionnaires, entre ascendants et descendants. A peine

de nullité les autres transmissions doivent étre agréées dans les conditions suivantes :

Article 11.1 Agrément des cessions

Lorsque la société a plus d'un actionnaire, les actions ne peuvent étre transmises a des personnes
étrangéres a la société qu'aprés que la cession ait été agréée dans les conditions prévues au présent

article.

Lorsque l'agrément est nécessaire, le projet de cession est notifié a la société et a chacun des

actionnaires.

Dans les huit jours a compter de la notification, le président doit provoguer une réunion des

actionnaires.

La cession doit obtenir le consentement des actionnaires statuant a la majorité des voix. L’actionnaire

qui a notifié le projet de transfert est pris en compte pour le calcul de la majorité.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
p

notifications a la société et aux actionnaires, la cession est réputée acceptée.



Sila société refuse de donner son accord, les actionnaires doivent, dans les trois mois a compter de ce
refus, acheter ou faire acheter les actions a un prix payable comptant et fixé d'un commun accord ou,
a défaut, conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du code civil. Les frais d’expertise

éventuels sont a la charge de la sociéte.

A la demande du président, ce délai peut étre prolongé par décision de justice, sans que cette

prolongation puisse excéder six mois.

En cas d'expertise dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du code civil, le cédant peut renoncer

a son projet de cession a défaut d’accord sur le prix fixé par I'expert.

La société peut également dans ces mémes délais et avec I'accord de I'actionnaire cedant, réduire son
capital du montant de la valeur nominale des actions et racheter ces actions a un prix déterminé d’un
commun accord ou, a défaut, aux dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

Le président du tribunal de commerce du lieu du siege social peut accerder, sur justification un délai
maximum de deux ans pour payer le rachat de ces actions. Il statue par voie d'ordonnance de référé
non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiere commerciale.

Article 11.2 Transmission des actions par déces

En cas de déces d'un actionnaire, la transmission de ses parts a un autre actionnaire, a son conjoint,

ses ascendants et descendants est libre.

Les autres transmissions sont soumises a I'agrément des associés dans les conditions prévues dans les

présents statuts.

Article 12 : Modification dans le controle d’un actionnaire

En cas de modification du contréle d’une société actionnaire, celle doit en informer la sociéte par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée au président dans un délai de 15 jours suivant le

changement de contréle.

Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes les informations sur le ou

les nouveaux associés exergant le controle.

Le contrdle s’entend au sens de |'article L233-3 du code du commerce.



Si cette procédure n’est pas respectée, la société actionnaire pourra étre exclue de la société.

Dans le délai de trente (30) jours & compter de la réception de la notification, la société peut mettre

en ceuvre la procédure d’exclusion de la société actionnaire.

Si la société n'engage pas la procédure d’exclusion dans ce délai, elle sera réputée avoir accepté le

changement de contréle de I'actionnaire.

Les dispositions ci-dessus s’appliquent natamment a la société qui devient actionnaire a la suite d’une

opération de fusion, de scission ou de dissolution.
Article 13. Exclusion d’un actionnaire
L’exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :
- Violation des statuts;
- Exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle de la société ;
- Révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social de la société ;
- Condamnation pénale d’un actionnaire ;
- Changement de contréle d’une société d’actionnaire ;
- Non-respect de la procédure d’agrément des transmissions d’actions ;
- Dissolution, redressement ou liquidation judiciaire d’un actionnaire.
L'exclusion est décidée par une décision collective des actionnaires statuant a la majorité des voix.
L'actionnaire visé par la mesure d’exclusion peut participer au vote méme au titre que les autres

actionnaires.

La décision collective doit aussi, dans les mémes conditions, statuer sur le rachat des actions de

I"actionnaire exclu et désigner le ou les acquéreurs. Elle peut aussi décider de réduire le capital.

La décision collective d’exclusion est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception a

["actionnaire exclu.



Elle prend effet a la date de la premiére présentation du pli.

L'exclusion entraine la suspension des droits non pécuniaires attachés aux actions de I'associé exclu.

Les actions de I'associé exclu doivent, en cas de rachat, étre cédées dans les quinze jours de la décision

aux personnes designees par la décision collective des actionnaires.

Le prix de rachat des actions de "actionnaire exclu est déterminé d’un commun accord ou a défaut

dans les conditions de "article 1843-4 du Code Civil.

Article 14. Nomination et pouvoir des présidents

Article 14.1. Nomination et rémunération

La société est représentée, dirigée et administrée par un président ou plusieurs présidents,
actionnaires ou non. En cas de pluralité dactionnaires, ils sont nommés par décision ordinaire des

actionnaires représentant plus de la moitié du capital social.

Le président a droit a une remunération de ses fonctions a un traitement fixe ou proportionnel, ou a
la fois fixe et proportionnel, aux bénéfices et/ou au chiffre d’affaires dont les modalités de fixation et

de reglement sont determinees par l'assemblée génerale ordinaire des associés.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur

justification. Cette remunération et ses frais sont comptabilités en frais généraux de la société.

Article 14.2. Pouvoirs du Président

Dans ses rapports avec les actionnaires, le président peut faire tout acte de gestion dans les intéréts
de la société. Vis-a-vis des tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances, au nom de la société dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que
la loi attribue aux actionnaires. Le président peut sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes

délégations spéciales ou temporaires a tout mandataire de son choix pour des opérations déterminées.

Article 14.3 durée des fonctions

Le président peut étre nommé pour une durée indéterminée. Il peut renoncer a sa fonction en

prévenant le ou les actionnaires trois (3) mois a I'avance. Un président est toujours révocable par



I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d’actionnaires, par décision ordinaire des actionnaires

représentant plus de la moitié du capital.

Toute clause contraire est réputée non écrite. A la demande de tout actionnaire, le président est
révocable par les tribunaux pour clause légitime. La révocation sans juste motif peut donner lieu a des

dommages et intéréts.
Article 15, Nomination, pouvoirs, durée des fonctions et rémunération d’un(e) vice-président(e)

L'assemblée des actionnaires peut désigner une personne physique ou morale comme vice-présidente

de la société.

- Nomination : par décision ordinaire d’une assemblée générale des actionnaires représentant

plus de cinquante (50) % du capital social ;

- Pouvoirs : en cas d'incapacité temparaire ou définitive, constatée par un certificat médical, du
président en exercice d'exercer ses pouvoirs, ou du déces de celui-ci, la personne nommée
antérieurement au poste de vice-président{e) est immédiatement et automatiquement
habilité(e) a exercer tous les pouvoirs de gestion du président définis dans I'article 14 des

statuts ;

- Durée : la personne vice-présidente exercera les fonctions de la gestion de la société durant
I'absence du président ou jusqu’a la nomination d’une nouvelle personne au poste de

président ;

- Rémunération : pendant la période indéterminée ol la personne vice-présidente exercera a
titre temporaire les fonctions de gestion de la société, celle-ci recevra une rémunération

mensuelle dont le colt global brut sera égal a celle du président qu’elle remplace.
Article 16 — Droits de communication et d’information

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi, sur rapport du président
ou du commissaire aux comptes, le ou les rapports doivent &tre communiqués aux actionnaires au

moins 15 jours avant la date prévue de la décision des actionnaires.

Les actionnaires peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la

société, consulter au siége social et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices :



- Des registres sociaux ;

- De l'inventaire ;

- Descomptes annuels ;

- Dutableau des résultats des cing derniers exercices ;

- Des comptes consolidés, s'il y a lieu ;

- Des rapports de gestion du président et des rapports des commissaires aux comptes, s'il en

existe.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les actionnaires peuvent
obtenir communication aux frais de la société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes

consolides du dernier exercice.

Article 17 - Nomination des commissaires aux comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d"un commissaire aux comptes suppléant est

obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements.

En dehors de ces cas, les actionnaires peuvent désigner un commissaire aux comptes par décision

collective ordinaire.

La nomination d’'un commissaire aux comptes peut aussi étre demandee en justice par un ou plusieurs

associés représentant au moins le dixieme du capital.

Article 18 Conventions entre |a société et les dirigeants

Les conventions directes ou indirectes suivantes doivent étre portées a ta connaissance des

actionnaires et des commissaires aux comptes lorsqu’elles interviennent entre la société et :

- Son président ou I'un de ses dirigeants ;

- L'un des actionnaires dispaosant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10% ;



- Sl s’agit d’une société a plus de 10%, la société la contrdlant.
Le contrdle s’entend au sens de I'article L233-3 du Code du commerce.

Le président ou le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur la conclusion et

I'exécution de ces conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.

Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet

exercice.

Les interdictions prévues a |'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions

déterminées par cet article, au Président, au directeur général et a tout autre dirigeant de la société.
Article 19 — Approbation des Comptes annuels

Le président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice social, les actionnaires doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du comité de direction et, le cas
échéant, des rapports du ou des commissaires aux comptes.

Article 20 - Affection et répartition du résultat

Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident au choix en fonction des circonstances de I'exercice échu et des exercices a venir de |'affecter
a un poste de réserve du bilan/ de le reporter a nouveau/de le distribuer.

Les actionnaires peuvent décider collectivement la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report a nouveau de l'exercice bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indigquant
expressement les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par décision collective des actionnaires.



ARTICLE 21 — Décisions Collectives Des Associés :

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite, y compris par voie électronique.

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler physiquement
ou, dans les conditions fixées par les lois et réglements, par un moyen de télécommunication. En
application des dispositions de ['article R. 225-97 du Code de commerce, et afin de garantir
I'identification et la participation effective a I'assemblée des associés y participant par un moyen de
télécommunication, ces moyens devront transmettre au moins la voix des participants et satisfaire a
des caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et simultanée des
délibérations.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.

L’assemblée Générale est la seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Approbation des conventions ;

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

- Augmentation, amortissement et réduction du capital ;

- Transformation de |a Société ;

- Modification des statuts.

Toutes autres décisions reléevent de |a compétence du Président.

21.1. Délibération en assemblée

Les actionnaires sont convoqués quinze (15) jours au moins avant la réunion de 'assembiée, par lettre
p

recommandeée avec avis de réception, indiquant clairement les questions a I'ordre du jour.

En principe, chaque actionnaire participe personnellement au vote. |l peut toutefois se faire

représenter pour la totalité de ses actions par un autre actionnaire. Toute personne morale pourra se

faire représenter par un mandataire de son choix.

Toute delibération de |'assemblee des actionnaires est constatée par un procés-verbal mentionnant la

date et le lieu de la reunion, les noms et prénoms des actionnaires présents ou représentés avec

I'indication du nombre d’actions détenu par chacun, les documents et rapports soumis a I'assemblée,

un résume des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Le proces-verbal d’assemblée est établi par le président sur un registre spécial, cote et paraphé par

I'autorité légalement habilitee a cet effet, et tenu au siége social.

21.2. Délibération sur consultations écrites



Le président adresse, par lettre recommandée avec avis de réception, a chacun des actionnaires le
texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a I'information des actionnaires.
Ceux-ci disposent d’un délai de quinze (15) jours a compter de la date de réception des projets de

résolutions pour répondre a chague résolution par les mots « oui » ou « non »,

Tout actionnaire n'ayant pas régulierement voté dans le délai imparti est considéré comme ayantvoulu
s'abstenir. Le procés-verbal de la délibération est établi par le président selon les formes indiquées
pour les procés-verbaux d’assemblée, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et

en annexant au proces-verbal la réponse de chaque actionnaire.

Article 22 Nature des décisions des actionnaires

Les décisions sont de deux types :

22.1. Décisions ordinaires

Ce sont les décisions des actionnaires ne concernant ni des augmentations ou réductions de capital, ni
des modifications statutaires, sauf exceptions prévues par la loi. Elles ne peuvent valablement étre
prises qu’a la majorité de plus de la moitié des actions ou, en deuxiéme consultation, a la majorité des
votes émis, toutefois non inférieure au quart du capital.

22.2. Décisions extraordinaires

Ce sont les décisions des actionnaires portant sur les augmentations ou réduction de capital ou la
modification des statuts, sous réserve des cas prévus par la loi. Elles ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées a la majorité représentant au moins les trois quarts du capital social.
Article 23 - Dissolution et liquidation

La société est dissoute par |'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son objet,
par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision

judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des associés par un vote a la

majorité simple,

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou

en dehors d'eux.



La liguidation est effectuée conformément a la loi.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au
registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la cidture de celle-ci. La mention "Société en liquidation" ainsi que le nom du ou

des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des actions qui n'aurait
pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires

proportionnellement au nombre de leurs actions.

Sila société ne comprend plus gqu'un seul associe personne morale, |a dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, conformément a l'article 1844-5 du Cade civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'associé unique, sans liquidation préalable.

Article 24 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associes et la societé, soit entre les associés eux-mémes, seront jugées conformément a la loi
et soumises au tribunal de commerce du lieu du siége social.

Article 25 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,

sont a la charge de la sociéte.



